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DIRECTIVA 92/51/CEE A CONSILIULUI

din 18 iunie 1992

privind cel de-al doilea sistem general de recunoastere a formirii profesionale, de completare a Directivei
89/48/CEE

CONSILIUL COMUNITATILOR EUROPENE,

avand in vedere Tratatul de instituire a Comunitdtii Economice
Europene si, in special, articolul 49, articolul 57 alineatul (1) si
articolul 66 din acesta,

avand in vedere propunerea Comisiei (!), in cooperare cu
Parlamentul European (2),

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social (),

(1)

intrucat, in conformitate cu dispozitiile articolului 8a din
tratat, piata internd reprezintd un spatiu fird frontiere
interne si intrucat, in conformitate cu dispozitiile
articolului 3 litera (c) din tratat, unul dintre obiectivele
Comunitatii il constituie eliminarea obstacolelor care stau
in calea liberei circulatii a persoanelor si serviciilor intre
statele membre; intrucat, pentru resortisantii statelor
membre, aceasta presupune in special posibilitatea exerci-
tarii unei profesii, cu statut de independent sau de salariat,
intr-un stat membru, altul decdt acela in care acestia si-au
dobandit calificdrile profesionale;

intrucat, in cazul profesiilor pentru exercitarea cirora
Comunitatea nu a stabilit nivelul minim de calificare nece-
sard, statele membre isi rezervd dreptul de a stabili acest
nivel astfel incat sd garanteze calitatea serviciilor oferite pe
propriul teritoriu; Intrucat, cu toate acestea, statele membre
nu pot, fird a incdlca obligatiile stabilite la articolele 5, 48,
52 si 59 din tratat, sd oblige un resortisant al unui stat
membru si obtind acele calificiri pe care ele le stabilesc
doar prin raportare la cele eliberate in cadrul propriului
sistem national de formare, dacd persoana respectivd a
obtinut deja, integral sau partial, calificirile respective in alt
stat membru; intrucat, in consecintd, fiecare stat membru
gazdd in care o profesie este reglementatd trebuie sd ia in
consideratie calificarile obtinute in alt stat membru si sd
stabileascd dacd acestea corespund acelora pe care le soli-
Citd;

intrucat Directiva 89/48/CEE a Consiliului din 21 decem-
brie 1988 privind sistemul general de recunoastere

(1) JOC263,16.10.1989, p. 1si
JO C 217, 1.9.1990, p. 4.

(3) JO C149,18.6.1990, p. 149 si
JO C 150, 15.6.1992.

(}) JOC75,26.3.1990, p. 11.

() Jo

a diplomelor din invitimantul superior, acordate pentru o
perioadd de formare profesionald de cel putin trei ani (%),
faciliteazd respectarea acestor obligatii; intrucat directiva se
limiteaza la invitdmantul superior;

intrucat, pentru a facilita exercitarea tuturor activitdtilor
profesionale care sunt conditionate intr-un stat membru
gazdd de efectuarea unui anumit nivel de formare, este
necesard introducerea unui al doilea sistem general care sd
il completeze pe primul;

intrucat sistemul general complementar trebuie si aibd la
bazd aceleasi principii si sd cuprindd, mutatis mutandis, ace-
leasi reguli ca sistemul general initial;

intrucat prezenta directivd nu se aplicd profesiilor regle-
mentate de directive speciale, care introduc in principal
recunoasterea reciprocd a ciclurilor de formare efectuate si
incheiate inainte de inceperea carierei profesionale;

intrucat prezenta directivd nu se aplicd, de asemenea, nici
activitdtilor care constituie obiectul unor directive speciale
care isi propun, in primul rand, sd introducd o recunoastere
a aptitudinilor tehnice care au la bazi experienta doban-
ditd in alt stat membru; intrucat unele directive se aplicd
doar in cazul desfisurdrii unor activitdti independente;
intrucat, pentru a garanta cd exercitarea acestor activitdti in
calitate de salariat nu intrd sub incidenta prezentei
directive, supunand astfel exercitarea aceleiasi activititi
unor regimuri juridice de recunoastere diferite, dupd cum
aceasta este exercitatd in calitate de lucrdtor salariat sau de
lucrdtor independent, directivele respective trebuie sd se
aplice persoanelor care desfisoard activitdtile respective in
calitate de salariati;

intrucat sistemul general complementar nu aduce atingere
aplicarii dispozitiilor articolului 48 alineatul (4) si
articolului 55 din tratat;

intrucat acest sistem complementar trebuie si corespundd
nivelurilor de formare care nu au fost avute in vedere de
sistemul general initial, si anume cel care corespunde altor
cicluri de studii postliceale si altor tipuri echivalente de

L 19,24.1.1989, p. 16.
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(10)

(12)

(13)

(14)

(15)

formare, precum si cel care corespunde invitimantului
gimnazial sau liceal de lungd sau scurtd duratd, completat
eventual de o formare sau practicd profesionald;

intrucat, dacd in majoritatea statelor membre gazda, exer-
citarea unei profesii reglementate este conditionata fie de o
pregitire de foarte scurtd duratd, fie de detinerea anumitor
calititi personale sau mai degrabd de cunostinte generale,
mecanismele normale de recunoastere ale prezentei
directive riscd sd fie deosebit de complexe; intrucat, in
aceste cazuri, este necesar si fie previzute mecanisme sim-
plificate;

intrucat ar trebui sd se aibd in vedere, in egald misurd,
specificul sistemului de formare profesionald din Regatul
Unit, care stabileste prin ,National Framework of Vocational
Qualifications” norme referitoare la nivelurile de prestatie
pentru toate activitdtile profesionale;

intrucat in anumite state membre existd relativ putine pro-
fesii reglementate; intrucat, totusi, profesiile care nu sunt
reglementate pot sd facd obiectul unei pregitiri orientate in
mod specific cdtre exercitarea profesiei si a cdrei structurd
si nivel sunt aprobate sau controlate de citre autoritdtile
competente ale statului membru respectiv; intrucit aceasta
oferd garantii echivalente celor oferite in cazul unei profe-
sii reglementate;

intrucat trebuie sd li se permitd autorititilor competente ale
statului membru gazdi si stabileascd, in conformitate cu
dispozitiile in vigoare ale dreptului comunitar, modalititile
de aplicare necesare pentru punerea in aplicare a stagiului
de adaptare si a testului de aptitudini;

intrucat sistemul general complementar acoperd doud
niveluri de educatie si formare si intrucat sistemul general
initial acoperd un al treilea nivel, sistemul general comple-
mentar trebuie sd prevada si situatia in care o persoand care
posedd un anumit nivel de educatie si formare poate sd
exercite, in alt stat membru, o profesie ale cdrei calificari
sunt reglementate la un alt nivel;

intrucdt, pentru exercitarea anumitor profesii, unele state
membre solicitd detinerea unei diplome in sensul Directi-
vei 89/48/CEE, in timp ce, pentru aceeasi profesie, alte
state membre solicitd efectuarea unei formdri profesionale
cu o structurd diferitd; intrucdt anumite tipuri de educatie
si formare, desi nu au un caracter postliceal cu o duratd
minimd in sensul prezentei directive, oferd totusi un nivel
profesional comparabil si pregitesc persoana respectivd
pentru activitdti si responsabilitdti similare; intrucat se
impune, in consecintd, ca aceste tipuri de educa;ie si
formare si fie incluse in aceeasi categorie cu cele atestate
printr-o diplomd; intrucat, datoritd marii lor diversitati,

17)

(19)

(1)

Q)

clasificarea educatiei si formdrii nu se poate realiza decat
prin enumerarea calificirilor respective in cadrul unei liste;
intrucat aceastd clasificare contribuie la instituirea, dupa
caz, a unei echivaldri intre aceste calificdri si cele reglemen-
tate de Directiva 89/48/CEE; intrucit este necesar, in egald
mdsurd, ca anumite calificiri reglementate sa fie asimilate
nivelului unei diplome, prin intermediul unei a doua liste;

intrucat, datd fiind evolutia constantd a organismelor de
formare profesionald, trebuie sd se prevadd o procedurd de
modificare a listelor mentionate;

intrucat sistemul general complementar, referindu-se la
profesii a ciror exercitare este conditionatd de detinerea
unor calificiri privind formarea profesionald de nivelul
invatdimantului gimnazial sau liceal si necesita, in general,
calificiri manuale, trebuie sd prevadi si o recunoastere a
acestor calificdri, chiar dacd acestea au fost obtinute doar
pe baza experientei profesionale dintr-un stat membru care
nu reglementeazd aceste profesii;

intrucat prezentul sistem general isi propune, ca si primul
sistem general, si elimine obstacolele in calea accesului la
profesiile reglementate si la exercitarea acestora; intrucét
activitatea desfisuratd in sensul Deciziei 85/368/CEE a
Consiliului din 16 iulie 1985 privind corespondenta cali-
ficdrilor de formare profesionald intre statele membre ale
Comunitdtii Europene ('), desi urmdreste un alt obiectiv
decat acela de eliminare a obstacolelor juridice din calea
liberei circulatii, si anume o transparentd mai mare a pietei
muncii, trebuie utilizatd, dupa caz, in vederea aplicdrii pre-
zentei directive, in special in situatia in care ar putea oferi
informatii cu privire la domeniul, continutul si durata unei
formdri profesionale;

intrucat asociatiile profesionale si institutiile de educatie
sau de formare profesionald sunt, dupd caz, consultate sau
implicate corespunzdtor in procesul de decizie;

intrucat un astfel de sistem, la fel ca si sistemul initial, prin
consolidarea dreptului unui cetdtean al Uniunii Europene
de a-si utiliza cunostintele profesionale in orice stat mem-
bru, ii sporeste si intdreste dreptul sdu de a dobandi astfel
de cunostinte acolo unde doreste;

intrucat, dupd o anumitd perioadd de aplicare, cele doud
sisteme trebuie si facd obiectul unei evaludri cu privire la
eficienta functiondrii lor si, in special, pentru a stabili in ce
mdsurd pot fi imbundtitite,

JOL 199, 31.7.1985, p. 56.
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ADOPTA PREZENTA DIRECTIVA:

CAPITOLUL 1

Definitii

Articolul 1

In sensul prezentei directive:

(@)

prin diplomd se intelege orice titlu oficial de calificare sau orice
set de astfel de titluri:

— care a fost acordat de o autoritate competentd intr-un stat
membru, desemnatd in conformitate cu actele cu putere
de lege sau cu actele administrative ale statului respectiv;

— din care rezultd ci titularul a absolvit:

(i) fie un ciclu de studii postliceale, altul decat cel
previzut la articolul 1 litera (a) liniuta a doua din
Directiva 89/48/CEE, cu o duratd de cel putin un an
sau cu o durati echivalentd, in caz de frecventd redusa,
pentru care una dintre conditiile de acces este, de
reguld, absolvirea unui ciclu de studii gimnaziale si
liceale necesar pentru a avea acces la invdtdmantul
universitar sau superior, precum si calificarea profe-
sionald care este eventual necesard in mod suplimentar
in raport cu acest ciclu de studii postliceale;

(ii) fie unul din ciclurile de calificare prezentate in
Anexa G;

si
:
— din care rezultd ci titularul posedai calificdrile profesionale
necesare pentru a avea acces la o profesie reglementatd in
statul membru respectiv sau pentru a o exercita,

in cazul in care formarea atestatd prin acest titlu a fost doban-
ditd in principal in Comunitate sau in afara acesteia, in
institutiile de invitdmant care asigurd o formare conforma
actelor cu putere de lege sau actelor administrative ale unui
stat membru ori dacd titularul diplomei are o experientd pro-
fesionald de trei ani certificatd de statul membru care a recu-
noscut un titlu oficial de calificare eliberat intr-o tari terta.

Este asimilat unei diplome, in sensul primului paragraf, orice
titlu oficial de calificare sau orice set de astfel de titluri, eliberat
de o autoritate competentd intr-un stat membru, in cazul in
care acesta atestd o formare dobanditd in Comunitate si recu-
noscutd de o autoritate competentd din acest stat membru ca
fiind de nivel echivalent, prin care se conferd aceleasi drepturi
de acces la o profesie reglementatd sau de exercitare a aces-
teia;

prin certificat se intelege orice titlu oficial de calificare sau un
set de astfel de titluri:

— care a fost eliberat de o autoritate competentd intr-un stat
membru, desemnatd in conformitate cu actele cu putere
de lege sau cu actele administrative ale statului respectiv;

— din care rezultd cd titularul, dupd ce a absolvit un ciclu de
studii gimnaziale si liceale, a incheiat:

fie un ciclu de studii sau de formare profesionald, altul
decat cele mentionate la litera (a), efectuat intr-o institutie
de invitdmant sau intr-o intreprindere ori, alternativ,
intr-o institutie de invdtdmant si intr-o intreprindere,
completat, dupd caz, de stagiul sau de perioada de prac-
ticd profesionald solicitatd in mod suplimentar in raport
cu acest ciclu,

fie stagiul sau perioada de practicd profesionald solicitatd
in mod suplimentar in raport cu acest ciclu de studii
gimnaziale si liceale,

sau

— din care rezultd cd titularul, dupd ce a absolvit un ciclu de
studii gimnaziale si liceale cu caracter tehnic sau profesio-
nal, a incheiat, dupd caz:

fie un ciclu de studii sau de formare profesionala de tipul
celui prevazut la liniuta a doua,

fie stagiul sau perioada de practicd profesionald solicitatd
in mod suplimentar in raport cu acest ciclu de studii
gimnaziale si liceale cu caracter tehnic sau profesional,

— din care rezultd ci titularul dispune de calificdrile
profesionale necesare pentru a avea acces la o profesie
reglementatd in statul membru respectiv sau pentru a o
exercita,

in cazul in care formarea atestatd prin acest titlu oficial de cali-
ficare a fost dobanditd in principal in Comunitate sau in afara
acesteia, in institutii de invatdmant care asigurd o formare
conformd actelor cu putere de lege sau actelor administrative
ale unui stat membru ori daci titularul sdu are o experientd
profesionald de doi ani certificatd de statul membru care a
recunoscut un titlu oficial de calificare eliberat intr-o tard
tertd.

Este asimilat unui certificat, in sensul primului paragraf, orice
titlu oficial de calificare sau orice set de astfel de titluri care a
fost eliberat de o autoritate competentd intr-un stat membru,
dacd acesta atestd o formare dobanditd in Comunitate si recu-
noscuti de o autoritate competentd dintr-un stat membru ca
fiind de nivel echivalent si prin care se conferd aceleasi
drepturi de acces la o profesie reglementatd sau de exercitare
a acesteia;
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(d)

prin atestat de competentd se intelege orice titlu oficial de cali-
ficare:

— care atestd o calificare care nu face parte din setul care
constituie o diplomd in sensul dispozitiilor Directivei
89/48CEE sau o diploma ori un certificat in sensul pre-
zentei directive,

sau

— care este eliberat ca urmare a unei aprecieri a calitdtilor
personale, aptitudinilor sau cunostintelor solicitantului,
considerate esentiale pentru exercitarea unei profesii de
citre o autoritate desemnatd in conformitate cu actele cu
putere de lege si cu actele administrative ale unui stat
membru, fird a solicita dovada unei calificdri prealabile;

prin stat membru gazdd se intelege orice stat membru in care
un resortisant al unui stat membru solicitd exercitarea unei
profesii reglementate in acest stat membru, fird ca persoana
s fi obtinut, pe teritoriul acestuia, titlul sau titlurile oficiale de
calificare sau atestatul de compentetd pe care il prezintd sau
fard sd-si fi exercitat pe teritoriul acestuia, pentru prima datd,
profesia in cauzg;

prin profesie reglementatd se intelege activitatea profesionald
reglementatd sau ansamblul activitdtilor care constituie
aceastd profesie intr-un stat membru;

prin activitate profesionald reglementatd se intelege activitatea
profesionald pentru care accesul sau exercitarea ori una din
formele de exercitare intr-un stat membru sunt conditionate,
direct sau indirect, in temeiul actelor cu putere de lege si al
actelor administrative de detinerea unui titlu oficial de califi-
care sau a unui atestat de competentd. Pot constitui modali-
tati de exercitare a unei activitdti profesionale reglementate
indeosebi urmitoarele:

— exercitarea unei activititi sub un titlu profesional, in
madsura in care utilizarea unui astfel de titlu este rezervati
detindtorilor unor titluri oficiale de calificare sau ai unor
atestate de competentd prevazute de acte cu putere de lege
sau de acte administrative;

— exercitarea unei activititi profesionale in domeniul
sandtatii, in mdsura in care remunerarea sau rambursarea
unei astfel de activititi este conditionatd, de citre sistemul
national de asigurari sociale, de detinerea unui titlu oficial
de calificare sau a unui atestat de competenta.

In cazul in care dispozitiile primului paragraf nu se aplic, este
asimilatd unei activitdti profesionale reglementate o activitatea
profesionald exercitatd de membrii unei asociatii sau
organizatii care are ca obiectiv, In special, promovarea si men-
tinerea unui nivel ridicat in respectivul domeniu profesional
si care, in vederea realizdrii acestui obiectiv, beneficiazd de
recunoasterea sub o formd speciald de citre un stat membru
si care:

— elibereazd membrilor acesteia un titlu oficial de calificare;

— asigurd respectarea de citre membrii sdi a regulilor de
conduitd profesionald adoptate de ea;

— conferd membrilor sdi dreptul de a folosi un titlu profe-
sional, o abreviere sau a unui statut care corespunde aces-
tui titlu oficial de calificare.

Ori de cate ori un stat membru acordd recunoasterea preva-
zutd la al doilea paragraf unei asociatii sau organizatii care
indeplineste conditiile paragrafului respectiv, acesta infor-
meazd Comisia.

prin formare reglementatd se intelege orice formare care:

— este orientatd in mod special spre exercitarea unei profesii
anume;

— constd intr-unul sau mai multe cicluri de studii comple-
tate, dupd caz, de o formare profesionald, de un stagiu
profesional sau de o perioadd de practicd profesionald, ale
cdror structurd si nivel sunt stabilite prin actele cu putere
de lege si actele administrative ale statului membru respec-
tiv sau care fac obiectul unui control sau al unei aprobari
din partea autoritdtii desemnate in acest scop;

prin experientd profesionald se intelege exercitarea efectivd si
legald a respectivei profesii intr-un stat membru;

prin stagiu de adaptare se intelege exercitarea unei profesii
reglementate in statul membru gazdd, sub responsabilitatea
unui membru calificat in profesia respectivd si insotitd even-
tual de o formare suplimentara. Stagiul face obiectul unei eva-
ludri. Conditiile stagiului si evaluarea acestuia sunt stabilite de
autoritdtile competente ale statului membru gazda.

Statutul de care beneficiaza in statul membru gazda stagiarul,
in special in ceea ce priveste dreptul de sedere, precum si in
ceea ce priveste obligatiile, drepturile si avantajele sociale,
indemnizatiile si remuneratiile este stabilit de autoritdtile
competente din respectivul stat membru in conformitate cu
dreptul comunitar aplicabil.

prin probd de aptitudini se intelege o probd care se referd
exclusiv la cunostintele profesionale ale solicitantului si care
este conceputd de autorititile competente ale statului mem-
bru gazda, cu scopul aprecierii aptitudinii solicitantului pri-
vind exercitarea profesiei reglementate in acel stat membru.

Pentru a permite aplicarea acestei probe, autoritdtile compe-
tente intocmesc o listd de materii care, pe baza unei comparatii
intre formarea cerutd in statul membru respectiv si cea de care
dispune solicitantul, nu sunt atestate de titlul sau titlurile ofi-
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ciale de calificare pe care le prezintd solicitantul. Aceste
materii pot cuprinde atat cunostinte teoretice, cat si aptitudini
practice necesare pentru exercitarea profesiei.

Proba de aptitudini trebuie si tini seama de faptul ca
solicitantul are o calificare profesionald recunoscutd in statul
membru de origine sau de provenientd. Aceasta priveste
materii selectate dintre cele cuprinse in lista mentionata la al
doilea paragraf si a cdror cunoastere constituie o conditie
esentiald pentru exercitarea profesiei in statul membru gazda.
Proba de aptitudini poate include, totodatd, si cunostinte de
deontologie care se aplicd activititilor respective in statul
membru gazdd. Conditiile probei de aptitudini sunt stabilite
de autoritdtile competente ale statului membru respectiv.

Statutul de care beneficiazd in statul membru gazdid
solicitantul care doreste sd se pregdteascd pentru proba de
aptitudini in acel stat este stabilit de autoritatile competente
ale acelui stat in conformitate cu dreptul comunitar aplicabil.

CAPITOLUL II

Domeniul de aplicare

Articolul 2

Prezenta directivd se aplicd oricdrui resortisant al unui stat
membru care doreste sd desfisoare, cu statut de independent sau
ca salariat, o profesie reglementatd in statul membru gazda.

Prezenta directivd nu se aplicd profesiilor care fac obiectul unei
directive speciale care instituie intre statele membre recunoasterea
reciprocd a diplomelor si nici activitatilor care constituie obiectul
uneia dintre directivele previzute in Anexa A.

Directivele care figureazd in Anexa B se aplicd desfdsurdrii, in
calitate de salariat, a activitdtilor prevdzute de directivele
respective.

CAPITOLUL III

Sistemul de recunoastere in cazul in care statul membru gazdi
solicitd detinerea unei diplome in sensul prezentei directive sau in
sensul Directivei 89/48/CEE

Articolul 3

Fard a aduce atingere aplicdrii Directivei 89/48/CEE, dacd in statul
membru gazdd accesul la o profesie reglementatd sau exercitarea

acesteia sunt conditionate de detinerea unei diplome, astfel cum
este aceasta definitd de prezenta directivi sau de Directiva
89/48/CEE, autoritatea competentd nu poate sd refuze unui
resortisant al unui stat membru, pe motivul lipsei unor calificari
adecvate, accesul la aceastd profesie sau exercitarea in aceleasi
conditii ca propriii cetdteni:

(a) dacd solicitantul posedd diploma definitd de prezenta direc-
tivdi sau de Directiva 89/48/CEE, necesard intr-un alt stat
membru pentru a avea acces la profesia respectiva sau pentru
a 0 exercita pe teritoriul acestuia, diplomd care a fost obtinutd
intr-un stat membru;

sau

(b) dacd solicitantul a exercitat cu norma intreagd aceastd profe-
sie timp de doi ani sau cu normd redusa pe durata unei peri-
oade echivalente, in cursul unei perioade anterioare de zece
ani, intr-un alt stat membru care nu reglementeazd aceastd
profesie nici in sensul articolului 1 litera (e) si articolului 1
litera (f) primul paragraf din prezenta directivi si nici in sensul
articolului 1 litera (c) si al articolului 1 litera (d) primul para-
graf din Directiva 89/48/CEE, detinand unul sau mai multe
titluri oficiale de calificare:

— care au fost eliberate de o autoritate competentd intr-un
stat membru, desemnatd in conformitate cu actele cu
putere de lege sau cu actele administrative ale statului res-
pectiv;

— din care rezultd cd titularul a absolvit un ciclu de studii
postliceale, altul decat cel mentionat la articolul 1 litera (a)
liniuta a doua din Directiva 89/48/CEE, cu o duratd de cel
putin un an sau cu normd redusd cu o duratd echivalentd
pentru care una dintre conditiile de acces este, de reguld,
absolvirea unui ciclu de studii gimnaziale si liceale nece-
sar pentru a avea acces la invdtdmantul universitar sau
superior, precum si orice formare profesionald integratd
acestui ciclu de studii postliceale,

sau

— care atestd o formare reglementatd de tipul celor mentio-
nate in anexa D,

— care a pregdtit titularul in vederea exercitdrii profesiei sale.

Cu toate acestea, cei doi ani de experientd profesionald men-
tionati la primul alineat litera (b) nu pot constitui o conditie
daci titlul sau titlurile oficiale de calificare de care dispune
solicitantul, mentionate la prezenta literd, atestd o formare
reglementata.

Este asimilat titlului oficial de calificare mentionat la primul
paragraf de la prezenta literd orice titlu oficial de calificare sau
orice set de astfel de titluri eliberat de o autoritate competentd
intr-un stat membru, daci atestd o formare dobanditd in
Comunitate si este recunoscut ca fiind echivalent de citre
statul membru, cu conditia ca aceastd recunoastere si fi fost
notificatd altor state membre si Comisiei.
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Prin derogare de la dispozitiile primului paragraf al prezentului
articol, statul membru gazdd nu este obligat sd aplice prezentul
articol dacd accesul la o profesie reglementatd sau exercitarea ei
sunt conditionate pe teritoriul siu de detinerea unei diplome,
astfel cum aceasta este definitd de Directiva 89/48/CEE, pentru
care una dintre conditiile de eliberare este absolvirea unui ciclu de
studii postliceale cu o duratd mai mare de patru ani.

Articolul 4

(1) Fard a aduce atingere dispozitiilor articolului 3, un stat mem-
bru poate, de asemenea, sd ceard solicitantului:

(@)

sd facd dovada experientei profesionale, in cazul in care durata
formdrii pe care o invocd, in conformitate cu articolul 3
primul paragraf litera (a) sau (b), este mai scurtd cu cel putin
un an decat cea cerutd de statul membru gazdd. In acest caz,
durata experientei profesionale cerute nu poate depdsi:

— dublul perioadei de formare neefectuate, in cazul in care
perioada neefectuatd se referd la ciclul de studii postlice-
ale sau la un stagiu profesional efectuat sub autoritatea
unui indrumdtor de stagiu si incheiatd printr-un examen;

— perioada de formare neefectuatd, in cazul in care aceastd
perioadd se referd la o practicd profesionald realizatd cu
sprijinul unui membru calificat al profesiei respective.

In cazul diplomelor, in sensul articolului 1 litera (a) al doilea
paragraf, durata formdrii recunoscute ca echivalente se calcu-
leazd in functie de formarea definiti la articolul 1 litera (a)
primul paragraf.

In vederea aplicarii dispozitiilor prezentei litere, se ia in con-
sideratie experienta profesionald mentionatd la articolul 3
primul paragraf litera (b).

Indiferent de situatie, experienta profesionald cerutd nu poate
sd depdseascd patru ani.

Cu toate acestea, experienta profesionald nu poate fi cerutd
unui solicitant care detine o diplomi care atestd efectuarea unui
ciclu de studii postliceale, mentionata la articolul 1 litera (a) a
doua liniut3, sau o diplomad in intelesul articolului 1 litera (a)
din Directiva 89/48/CEE si care doreste sd isi exercite profesia
intr-un stat membru gazdi in care este cerutd detinerea unei
diplome care atestd efectuarea unuia dintre ciclurile de formare
prevézute in anexele C si D.

sd urmeze un stagiu de adaptare care si nu depdseasca trei ani
sau sd sustind o probd de aptitudini daca:

— formarea de care a beneficiat, in conformitate cu
dispozitiile articolului 3 primul paragraf litera (a) sau (b),
priveste domenii teoretice si practice necesare in statul

membru gazda si care diferd considerabil de cele atestate
prin diploma definitd de prezenta directivd sau de Direc-
tiva 89/48/CEE;

sau

— in cazul prevazut la articolul 3 primul paragraf litera (a),
profesia reglementatd de statul membru gazdd cuprinde
una sau mai multe activititi profesionale reglementate
care nu sunt cuprinse in profesia reglementata de statul
membru de origine sau de provenientd al solicitantului si
aceastd diferentd este caracterizatd printr-o formare speci-
ala cerutd in statul membru gazdi si care priveste materii
teoretice si practice care diferd considerabil de cele ates-
tate prin diploma definitd de prezenta directivd sau de
Directiva 89/48/CEE si prezentatd de cdtre solicitant;

sau

— in cazul prevdzut la articolul 3 primul paragraf litera (b),
profesia reglementatd in statul membru gazda cuprinde
una sau mai multe activitdti profesionale reglementate
care nu sunt cuprinse in profesia exercitatd de citre soli-
citant in statul membru de origine sau provenientd si
aceastd diferentd este caracterizatd printr-o formare speci-
ald cerutd in statul membru gazdi si care se referd la
domenii teoretice si practice care diferd considerabil de
cele atestate de titlul sau titlurile oficiale de calificare pre-
zentate de cdtre solicitant.

Daci statul membru gazdi uzeazd de posibilitatea prevazutd
la primul paragraf al prezentet litere, acesta trebuie sa i acorde
solicitantului dreptul de a alege intre stagiul de adaptare si
proba de aptitudini. Dacd statul membru gazda, care solicita
o diplomd definitd de Directiva 89/48/CEE sau de prezenta
directiva, urmdreste sd introducd derogari de la dreptul soli-
citantului de a alege, se aplici procedura previzutd la
articolul 14.

Prin derogare de la dispozitiile paragrafului al doilea al pre-
zentei litere, statul membru gazdd isi rezerva dreptul de a
alege intre stagiul de adaptare si proba de aptitudini in cazul
in care:

— este vorba de o profesie a cdrei exercitare impune
cunoasterea exactd a dreptului national si al carei element
constant si esential de activitate este sd ofere consultantd
si asistentd cu privire la dreptul national;

sau

— statul membru gazdd stabileste drept conditie pentru
accesul la profesie sau pentru exercitarea acesteia detine-
rea unei diplome definite de Directiva 89/48/CEE si pen-
tru care una dintre conditiile de eliberare este absolvirea
unui ciclu de studii postliceale cu o duratd mai mare de
trei ani sau cu o duratd echivalentd de studii cu frecventd
redusd, pentru care solicitantul detine fie o diploma defi-
nitd de prezenta directivd, fie unul sau mai multe titluri
oficiale de calificare in sensul articolului 3 primul paragraf
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litera (b) din prezenta directivd si care nu sunt reglemen-
tate de articolul 3 litera (b) din Directiva 89/48/CEE.

(2) Cu toate acestea, statul membru gazdd nu poate sd aplice
cumulativ dispozitiile alineatului 1 literele (a) si (b).

CAPITOLUL IV

Sistemul de recunoastere in cazul in care statul membru gazda
solicitd detinerea unei diplome si in care solicitantul detine un
certificat sau un titlu oficial de calificare corespunzitor

Articolul 5

In cazul in care, in statul membru gazdd, accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea acesteia este conditionatd de detine-
rea unei diplome, autoritatea competentd nu poate refuza
resortisantului unui stat membru, pe motivul lipsei unor calificari
adecvate, accesul la aceastd profesie sau exercitarea in aceleasi
conditii ca proprii cetiteni:

(a) dacd solicitantul posedd certificatul necesar intr-un alt stat
membru pentru a avea acces la aceeasi profesie sau pentrua o
exercita pe teritoriul acestuia, acest certificat fiind acordat
intr-un stat membru;

sau

(b) daci solicitantul a exercitat aceastd profesie cu normd intreagd
timp de doi ani in cursul unei perioade anterioare de zece ani
in alt stat membru care nu reglementeaza aceastd profesie in
sensul articolului 1 litera (e) si al articolului 1 litera (f) primul
paragraf, detinind unul sau mai multe titluri oficiale de cali-
ficare:

— care au fost eliberate de o autoritate competentd intr-un
stat membru, desemnatd in conformitate cu actele cu
putere de lege sau cu actele administrative ale statului res-
pectiv;

si
3

— din care rezultd 3 titularul, dupd ce a absolvit un ciclu de
studii gimnaziale si liceale, a incheiat:

fie un ciclu de studii sau de formare profesionald, altul
decit cele mentionate la litera (a), asigurat intr-o institutie
de invdtdmant sau intr-o intreprindere ori, alternativ,
intr-o institutie de invdtdmant si intr-o intreprindere, si
completat, dupd caz, cu stagiul sau practica profesionald
integratd acestui ciclu de formare,

fie stagiul sau perioada de practicd profesionald integratd
acestui ciclu de studii gimnaziale si liceale;

sau

— din care rezultd ci titularul, dupd ce a urmat un ciclu de
studii gimnaziale si liceale cu caracter tehnic sau profesio-
nal, a urmat, dupd caz:

fie un ciclu de studii sau de formare profesionald, mentio-
nat la liniuta a treia,

fie stagiul sau perioada de practicd profesionald integratd
acestui ciclu de studii gimnaziale si liceale cu caracter teh-
nic sau profesional

si
— care l-a pregitit pe titular pentru exercitarea acestei pro-
fesii.
Cu toate acestea, cei doi ani de experientd profesionald mentio-
nati mai sus nu pot fi ceruti dacd titlul sau titlurile oficiale de cali-
ficare profesionald detinute de solicitant si mentionate la prezenta
literd atestd o formare reglementata.

Statul membru gazda poate totusi sd ceard ca solicitantul si efec-
tueze un stagiu de adaptare de cel mult trei ani sau si se supund
unei probe de aptitudini. Statul membru gazdi este obligat s ii
acorde solicitantului dreptul de a alege intre stagiul de adaptare si
proba de aptitudini.

Dacd statul membru gazdd isi propune sd introducd derogiri de
la dreptul solicitantului de a alege intre stagiul de adaptare si proba
de aptitudini, se aplicd procedura prevazuti la articolul 14.

CAPITOLUL V

Sistemul de recunoastere in cazul in care statul membru gazdi
solicitd detinerea unui certificat

Articolul 6

Dacd, in statul membru gazdd, accesul la o profesie reglementatd
sau exercitarea acesteia este conditionatd de detinerea unui
certificat, autoritatea competentd nu poate si refuze
resortisantului unui stat membru, pe motivul lipsei unor calificiri
adecvate, accesul la aceastd profesie sau exercitarea in aceleasi
conditii ca propriii cetdteni:

(a) daci solicitantul posedd diploma, astfel cum este aceasta defi-
nitd de prezenta directivd sau de Directiva 89/48/CEE, ori
certificatul care este necesar intr-un alt stat membru pentru a
avea acces la aceeasi profesie sau pentru a o exercita pe
teritoriul acestuia, aceastd diploma fiind obtinutd intr-un stat
membru;

sau

(b) daci solicitantul a exercitat aceastd profesie cu norma intreagd
timp de doi ani sau o perioadd echivalentd cu normd redusd
in cursul celor zece ani anteriori in alt stat membru care nu
reglementeazd aceastd profesie in sensul articolului 1 litera (e)



219

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene

05/vol. 2

si al articolului 1 litera (f) primul paragraf, detinind unul sau
mai multe titluri oficiale de calificare:

— eliberate de o autoritate competentd intr-un stat membru,
desemnatd in conformitate cu actele cu putere de lege sau
cu actele administrative ale statului respectiv;

— din care rezultd cd titularul a absolvit un ciclu de studii
postliceale, altul decat cel mentionat la articolul 1 litera (a)
a doua liniutd din Directiva 89/48/CEE, cu o duratd de cel
putin un an sau cu o duratd echivalentd, cu norma redus3,
pentru care una din conditiile de acces este, de reguld,
finalizarea ciclului de studii gimnaziale si liceale necesar
pentru a avea acces la inviatdmantul superior sau
universitar, cat si formarea profesionald integratd acestui
ciclu de studii postliceale;

sau

— din care rezultd cd titularul, dupd ce a absolvit un ciclu de
studii gimnaziale sau liceale, a finalizat:

fie un ciclu de studii sau de formare profesionald, altul
decat cele mentionate la litera (a), efectuat intr-o institutie
de invitdmant sau intr-o intreprindere ori, alternativ,
intr-o institutie de invitdmant si intr-o intreprindere si
completat, dupd caz, prin stagiul sau practica profesionald
integratd acestui ciclu de pregitire,

fie stagiul sau perioada de practicd profesionald integratd
acestui ciclu de studii gimnaziale si liceale;

sau

— din care rezultd 3 titularul, dupd ce a absolvit un ciclu de
studii gimnaziale si liceale cu caracter tehnic sau profesio-
nal, a absolvit, dupd caz:

fie un ciclu de studii sau de formare profesionald previzut
la liniuta a treia,

fie stagiul sau perioada de practicd profesionald integratd
acestui ciclu de studii gimnaziale sau liceale cu caracter
tehnic sau profesional;

— care l-a pregitit pe titular in vederea exercitarii profesiei
respective.

Cu toate acestea, cei doi ani de experientd profesionald men-
tionati anterior nu pot fi ceruti in cazul in care titlul sau titlu-
rile oficiale de calificare detinute de solicitant si mentionate de
prezenta literd atestd o formare reglementat3;

daci solicitantul, care nu detine o diplomd, un certificat sau
un titlu oficial de calificare in sensul articolului 3 litera (b) sau
al literei (b) a prezentului articol, a exercitat cu normd intreaga
aceastd profesie in alt stat membru care nu reglementeazd

aceastd profesie in sensul articolului 1 litera () si a
articolului 1 litera (f) primul paragraf, timp de trei ani conse-
cutivi sau intr-o perioadd echivalentd, cu normd redus3, in
cursul unei perioade anterioare de zece ani.

Se asimileaza titlului oficial de calificare mentionat in primul para-
graf de la litera (b) orice titlu oficial de calificare sau orice set de
astfel de titluri eliberat de o autoritate competentd intr-un stat
membru, atit timp cat atestd o calificare dobanditd in Comuni-
tate si este recunoscut ca fiind echivalentd de cdtre statul mem-
bru, cu conditia ca aceastd recunoastere si fie notificatd celorlalte
state membre si Comisiei.

Articolul 7

Articolul 6 nu poate impiedica statul membru gazda si ceard, de
asemenea, solicitantului:

(a) sd efectueze un stagiu de adaptare de cel mult doi ani sau sd
se supund unei probe de aptitudini in cazul in care formarea
de care a beneficiat conform articolului 6 primul paragraf lite-
rele (a) si (b) se referd la materii teoretice si practice care diferd
considerabil de cele acoperite de certificatul necesar in statul
membru gazdi sau dacd existd diferente in domeniile de acti-
vitate caracterizate in statul membru gazda printr-o formare
speciald privind materii teoretice si practice care diferd consi-
derabil de cele acoperite de titlul oficial de calificare al solici-
tantului.

Daci statul membru gazdi uzeazd de aceastd posibilitate, el
este obligat sd ii lase solicitantului posibilitatea de a alege intre
stagiul de adaptare si proba de aptitudini. Dacd statul mem-
bru gazdi care solicitd acest certificat preconizeazd
introducerea de derogiri cu privire la dreptul solicitantului de
a alege, se aplicd procedura previzuti la articolul 14.

(b) sd efectueze un stagiu de adaptare timp de cel mult doi ani sau
sd se supund probei de aptitudini, dacd, in cazurile prevazute
la articolul 6 primul paragraf litera (c), nu detine o diploma,
un certificat sau un titlu oficial de calificare. Statul membru
gazdd isi poate rezerva dreptul de a alege intre stagiul de adap-
tare si proba de aptitudini.

CAPITOLUL VI

Sisteme speciale de recunoastere a altor calificiri

Articolul 8

in cazul in care, intr-un stat membru gazdd, accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea acesteia este conditionatd de detine-
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rea unui atestat de competentd, autoritatea competentd nu poate
sd refuze resortisantului unui stat membru, pe motivul unor cali-
ficdri inadecvate, accesul la aceastd profesie sau exercitarea in ace-
leasi conditii ca propriii cetdteni:

(a) daci solicitantul detine atestatul de competentd care este nece-
sar intr-un alt stat membru pentru accesul la aceeasi profesie
sau pentru exercitarea ei pe teritoriul acestuia si care a fost
dobandit intr-un alt stat membru;

sau

(b) dacd solicitantul face dovada calificdrilor dobandite in alte
state membre,

si oferd garantii echivalente, in special in domeniul sdnatatii,
securitdtii, protectiei mediului si protectiei consumatorilor, cu cele
impuse de actele cu putere de lege sau de actele administrative ale
statului membru gazda.

Daci solicitantul nu face dovada atestatului de competentd sau a
calificdrilor cerute, se aplicd actele cu putere de lege sau actele
administrative ale statului membru gazda.

Articolul 9

In cazul in care, in statul membru gazdd, accesul la o profesie
reglementatd sau exercitarea acesteia sunt conditionate doar de
detinerea unui titlu oficial de calificare care atestd o pregdtire
generald la nivelul invdtdmantului primar sau al celui gimnazial si
liceal, autoritatea competentd nu poate s refuze unui cetdtean al
unui stat membru, pe motivul unor calificiri inadecvate, accesul
la aceastd profesie sau exercitarea in aceleasi conditii ca propriii ei
cetdteni, dacd solicitantul detine un titlu oficial de calificare de un
nivel corespunzdtor eliberat in alt stat membru.

In statul membru in care a fost eliberat, acest titlu oficial de
calificare trebuie sd fi fost eliberat de citre o autoritate competentd
desemnatd in conformitate cu actele cu putere de lege sau cu actele
administrative ale statului membru respectiv.

CAPITOLUL VII

Alte misuri care faciliteazi exercitarea efectivi a dreptului de
stabilire, a libertitii de a presta servicii si a liberei circulatii a
salariatilor

Articolul 10

(1) Autoritatea competentd din statul membru gazdi care condi-
tioneazd accesul la o profesie reglementatd de prezentarea de
dovezi privind onorabilitatea, moralitatea si solvabilitatea sau care
suspendd ori interzice exercitarea unei astfel de profesii in caz de

culpd profesionald grava sau de infractiune accepta ca proba sufi-
cientd pentru resortisantii statelor membre care doresc si exercite
aceastd profesie pe teritoriul siu prezentarea documentelor elibe-
rate de autoritdtile competente din statul membru de origine sau
de provenientd din care rezultd cd aceste cerinte sunt indeplinite.

In cazul in care documentele prevazute la primul paragraf nu sunt
eliberate de autoritdtile competente din statul membru de origine
sau de provenientd al resortisantului, ele sunt inlocuite de o decla-
ratie formulatd sub jurdmant sau, in statele membre in care nu
existd prevederi privind declaratia sub jurimant, de o declaratie
solemna ficutd de citre cel interesat in fata unei autoritati judici-
are sau administrative competente ori, daci este cazul, in fata unui
notar sau a unui organism profesional calificat din statul mem-
bru de origine sau de provenientd, care va elibera un certificat care
sd ateste autenticitatea declaratiei sub jurdmant sau a declaratiei
solemne.

(2) In cazul in care autoritatea competentd din statul membru
gazda solicitd resortisantilor acestui stat membru, pentru accesul
la o profesie reglementatd sau pentru exercitarea ei, un document
referitor la sindtatea fizicd sau psihicd, aceasta acceptd ca probd
suficientd in aceastd privintd documentul solicitat in statul mem-
bru de origine sau de provenienta.

In cazul in care statul membru de origine sau de provenientd nu
solicitd o astfel de declaratie pentru accesul la profesia respectiva
sau in vederea exercitdrii ei, statul membru gazdd acceptd din
partea resortisantilor o declaratie eliberatd de o autoritate compe-
tentd din statul membru de origine sau de provenientd, corespun-
zand declaratiei eliberate de statul membru gazda.

(3) Autoritatea competentd a statului membru gazda poate soli-
cita ca documentele sau declaratiile mentionate la alineatele (1)
si (2) sd nu fie mai vechi de trei luni.

(4) In cazul in care autoritatea competentd a statului membru
gazda solicitd resortisantilor respectivului stat membru sd depund
un jurdmant sau sd formuleze o declaratie solemna pentru a avea
acces la o profesie reglementatd sau pentru a o putea exercita, iar
in cazul in care formula jurdmantului sau declaratiei nu poate fi
utilizatd de citre resortisantii celorlalte state membre, ea urma-
reste ca o formuld asemdndtoare si echivalentd sd poati fi prezen-
tatd celor interesati.

Articolul 11

(1) Autoritatea competentd a statului membru gazda recunoaste
resortisantilor statelor membre care indeplinesc conditiile de
acces si de exercitare pe teritoriul lor a unei profesii reglementate
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dreptul de a utiliza titlul profesional din statul membru gazdi care
corespunde profesiei respective.

(2) Autoritatea competentd a statului membru gazda recunoaste
resortisantilor statelor membre care indeplinesc conditiile de
acces si de exercitare pe teritoriul lor a unei profesii reglementate
dreptul de a uza de titlul lor oficial licit de calificare acordat in
statul membru de origine sau de provenientd si, eventual, de abre-
vierea sa in limba acestui stat. Statul membru gazda poate cere ca
acest titlu sd fie urmat de numele si de localitatea de sediu a insti-
tutiei sau a juriului care l-a acordat.

(3) In cazul in care o profesie este reglementati in statul membru
gazdd de cdtre o asociatie sau o organizatie mentionatd la
articolul 1 litera (f), resortisantii statelor membre nu sunt autori-
zati sd uzeze de titlul profesional acordat de respectiva organiza-
tie sau asociatie decat dacd fac dovada ci sunt membrii respecti-
vel organizatii sau asociatii.

In cazul in care asociatia sau organizatia conditioneazi dobandi-
rea calitdtii de membru de detinerea anumitor calificiri, ea poate
impune aceastd cerintd si resortisantilor altor state membre care
detin o diplomad in sensul articolului 1 litera (a) sau un certificat
in sensul articolului 1 litera (b) ori un titlu oficial de calificare in
sensul articolului 3 primul paragraf litera (b), articolului 5 primul
paragraf litera (b) sau al articolului 9 numai in conformitate cu
conditiile previzute de prezenta directivd si, in special, de
articolele 3-5 ale acesteia.

Articolul 12

(1) Statul membru gazdd acceptd ca dovada a indeplinirii condi-
tiilor prevdzute la articolele 3-9 documentele eliberate de autori-
tatile competente ale statelor membre, pe care cel in cauzd trebuie
sd le prezinte in sprijinul cererii sale de exercitare a profesiei res-
pective.

(2) Procedura de examinare a unei cereri de exercitare a unei pro-
fesii reglementate trebuie incheiatd in cel mai scurt timp si printr-o
decizie motivatd a autoritdtii competente din statul membru
gazdd, intr-un termen de cel mult patru luni de la depunerea dosa-
rului complet al celui interesat. Aceastd decizie sau neemiterea
acesteia trebuie sd poatd fi atacatd in instantd potrivit dreptului
intern.

CAPITOLUL VIII
Procedura de coordonare

Articolul 13

(1) Statele membre desemneazd, in termenul previzut la
articolul 17, autorititile competente imputernicite sd primeascd

cererile si sd adopte deciziile previzute de prezenta directiva.
Acestea informeazd celelalte state membre si Comisia in acest
sens.

(2) Fiecare stat membru desemneazd un coordonator al activita-
tilor autorititilor mentionate la alineatul (1) si informeazi celelalte
state membre si Comisia in acest sens. Rolul coordonatorului este
de a promova aplicarea unitard a prezentei directive in raport cu
toate profesiile vizate de aceasta. Coordonatorul trebuie si fie
membru al grupului de coordonare constituit pe 1angd Comisie in
temeiul articolului 9 alineatul (2) din Directiva 89/48/CEE.

Grupul de coordonare constituit in temeiul dispozitiei mentionate
anterior din Directiva 89/48/CEE are, de asemenea, ca misiune:

— facilitarea punerii in aplicare a prezentei directive;

— colectarea tuturor informatiilor utile pentru aplicarea prezen-
tei directive in statele membre si, in special, a celor referitoare
la stabilirea unei liste orientative a profesiilor reglementate si
a celor referitoare la diferentele dintre calificirile acordate in
statele membre in vederea facilitarii aprecierii eventualelor
diferente semnificative de citre autorititile competente din
statele membre.

Grupul poate fi consultat de citre Comisie in privinta oriciror
modificari care ar putea fi aduse sistemului in vigoare.

(3) Statele membre adoptd mdsuri in vederea furnizirii informa-
tillor necesare referitoare la recunoasterea diplomelor si certifica-
telor, precum si la alte conditii de acces la profesiile reglementate
in cadrul prezentei directive. Acestea pot sa utilizeze, pentru inde-
plinirea acestei sarcini, retelele de informare existente si, dupa caz,
asociatiile sau organizatiile profesionale corespunzitoare. Comi-
sia ia masurile necesare pentru asigurarea dezvoltdrii si coordo-
ndrii comunicdrii informatiilor necesare.

CAPITOLUL IX

Procedura de derogare de la dreptul de a alege intre stagiul de
adaptare si proba de aptitudini

Articolul 14

(1) in cazul in care un stat membru intentioneazi, in temeiul
articolului 4 alineatul (1) litera (b) al doilea paragraf, teza a doua,
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ori al articolului 5 al treilea paragraf sau al articolului 7 litera (a)
al doilea paragraf, teza a doua, sd nu permitd solicitantilor alege-
rea intre stagiul de adaptare si proba de aptitudini, acesta comu-
nicd imediat Comisiei proiectul dispozitiei respective. Statul mem-
bru respectiv informeaza, totodatd, Comisia cu privire la motivele
pentru care este necesard o astfel de dispozitie.

Comisia aduce imediat la cunostinta celorlalte state membre orice
proiect primit; aceasta poate, in aceeasi masurd, si consulte in pri-
vinta acestui proiect grupul de coordonare previzut la articolul 13
alineatul (2).

(2) Fird a aduce atingere dreptului Comisiei si al celorlalte state
membre de a-si prezenta observatiile asupra proiectului, statul
membru poate adopta respectiva dispozitie doar in cazul in care
Comisia nu adoptd o decizie negativd in termen de trei luni.

(3) La cererea unui stat membru sau a Comisiei, statele membre
comunicd, fdrd intarziere, textul definitiv al dispozitiei, asa cum
rezultd din aplicarea prezentului articol.

CAPITOLUL X

Procedura de modificare a Anexelor C si D

Articolul 15

(1) Listele ciclurilor de formare previzute in anexele C si D pot fi
modificate la cererea motivatd adresatd Comisiei de orice stat
membru interesat. La aceastd cerere se anexeazd toate informatiile
utile si, in special, textul dispozitiilor relevante din dreptul intern.
Statul membru solicitant informeazd in aceasta privinta si celelalte
state membre.

(2) Comisia examineazd ciclul de formare in cauzd, precum si
cele necesare in celelalte state membre. Ea verificd in special dacd
titlul care atestd absolvirea ciclului de formare in cauzi conferd
titularului sdu:

— un nivel de formare profesionald comparabil din punctul de
vedere al nivelului cu cel al ciclului de studii postliceale
prevazut la articolul 1 litera (a) primul paragraf a doua liniutd
punctul (i);

— un nivel similar de responsabilitdti si activitati.

(3) Comisia este sprijinitd de un comitet alcatuit din reprezentanti
ai statelor membre si prezidat de reprezentantul Comisiei.

(4) Reprezentantul Comisiei prezintd comitetului proiectul masu-
rilor care trebuie luate. Comitetul emite un aviz cu privire la acest
proiect, intr-un termen pe care presedintele poate sd il stabileascd
in functie de urgenta chestiunii in cauzd. Avizul este emis cu
majoritatea prevazutd la articolul 148 alineatul (2) din tratat pen-
tru adoptarea de citre Consiliu a deciziilor propuse de citre
Comisie. Ponderea voturilor reprezentantilor statelor membre in
cadrul comitetului se calculeazd dupd modalitatea previzutd in
respectivul articol. Presedintele nu ia parte la vot.

(5) Comisia adoptd masuri care sunt de aplicabilitate imediata. Cu
toate acestea, dacd mdsurile nu sunt in conformitate cu avizul
comitetului, ele sunt comunicate imediat Consiliului de citre
Comisie. In acest caz, Comisia amana pentru doud luni aplicarea
mdsurilor pe care le adoptd.

(6) Consiliul, hotdrand cu majoritate calificatd, poate adopta o
decizie diferitd in termenul previzut la alineatul precedent.

(7) Comisia informeaza statul membru interesat asupra deciziei si
procedeazd, acolo unde este cazul, la publicarea listei astfel modi-
ficate in Jurnalul Oficial al Comunitdtilor Europene.

CAPITOLUL XI

Alte dispozitii

Articolul 16

Dupd expirarea termenului prevazut la articolul 17, Comisiei ii
este comunicat de citre statele membre, la fiecare doi ani, un
raport privind aplicarea sistemului nou-introdus.

Pe langd comentariile generale, acest raport contine o situatie
statisticd a deciziilor luate, precum si o descriere a principalelor
probleme care rezultd din aplicarea prezentei directive.

Articolul 17

(1) Statele membre adoptd actele cu putere de lege si actele
administrative necesare pentru a se conforma prezentei directive
pand la data de 18 iunie 1994. Statele membre informeazd de
indatd Comisia in acest sens.

Atunci cand statele membre adopta dispozitiile respective, acestea
includ o trimitere la prezenta directivd sau sunt insotite de o astfel
de trimitere la data publicarii lor oficiale. Conditiile in care se face
aceastd trimitere sunt adoptate de statele membre.
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(2) Comisiei ii sunt comunicate de statele membre textele princi-
palelor dispozitii de drept intern pe care le adoptd in domeniul
reglementat de prezenta directiva.

Articolul 18

In termen de cel mult cinci ani de la data stabiliti la articolul 17,
Comisia trimite un raport Parlamentului European, Consiliului si
Comitetului Economic si Social asupra evolutiei aplicdrii prezentei
directive.

Dupd initierea tuturor consultdrilor necesare, Comisia isi prezintd
concluziile in privinta modificdrilor care ar putea si fie aduse
prezentei directive. In acelasi timp, Comisia prezintd simultan,
atunci cand este cazul, propuneri referitoare la perfectionarea

reglementirilor existente in scopul facilitarii liberei circulatii,
dreptului de stabilire si libertatii de a presta servicii.

Articolul 19

Prezenta directiva se adreseazd statelor membre.

Adoptatd la Luxemburg, 18 iunie 1992.

Pentru Consiliu
Presedintele

Vitor MARTINS
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ANEXA A

Lista directivelor mentionate la articolul 2 al doilea paragraf

1. 64]429/CEE (1)

Directiva Consiliului din 7 iulie 1964 privind realizarea libertdtii de stabilire si a libertdtii de a presta servicii
referitoare la activititile persoanelor independente care lucreazd in industria producitoare si cea prelucrtoare
care fac parte din clasele 23-40 CITI (Industrie si industria mestesugdreascd)

64/427|CEE ()

Directiva Consiliului din 7 iulie 1964 privind stabilirea unor dispozitii detaliate cu privire la masurile tranzitorii
referitoare la activitatile persoanelor independente care lucreazd in industria producdtoare si cea de prelucrare care
fac parte din clasele 23-40 CITI (Industrie si industria mestesugareascd)

2. 68/365|CEE (%)

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind realizarea libertatii de stabilire si a libertatii de a presta
servicii referitoare la activititile persoanelor independente care lucreaza in industria alimentard i cea a bauturilor
care fac parte din clasele 20 si 21 CITL

68/366/CEE ()

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind stabilirea unor dispozitii detaliate cu privire la masurile
tranzitorii referitoare la activititile persoanelor independente care lucreazd in industria alimentard si cea a
bauturilor (clasele 20 si 21 CITI)

3. 64[223/CEE (%)

Directiva Consiliului din 25 februarie 1964 privind realizarea libertatii de stabilire si a libertatii de a presta servicii
referitoare la activititile in domeniul comertului cu ridicata

64/224|CEE ()

Directiva Consiliului din 25 februarie 1964 privind realizarea libertatii de stabilire si a libertatii de a presta servicii
referitoare la activitatile intermediarilor din comert, industrie si industria mestesugareasca

64/222/CEE ()

Directiva Consiliului din 25 februarie 1964 privind stabilirea unor dispozitii detaliate cu privire la masurile
tranzitorii referitoare la activitatile intermediarilor din comert, industrie si industria mestesugareascd

4. 68/363|CEE (%)

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind realizarea libertatii de stabilire si a libertatii de a presta
servicii referitoare la activitdtile persoanelor independente care lucreaza in domeniul comertului cu amdnuntul
(fosta clasa 612 CITI)

68/364|CEE (%)

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind stabilirea unor dispozitii detaliate cu privire la masurile
tranzitorii referitoare la activitdtile persoanelor independente care lucreazd in domeniul comertului cu amanuntul
(fosta clasa 612 CITI)

5. 70/522/CEE (19)

Directiva Consiliului din 30 noiembrie 1970 privind realizarea libertatii de a presta servicii referitoare la
activitdtile persoanelor independente care lucreazd in domeniul comertului cu ridicata al cdrbunelui si activitati
ale intermediarilor din domeniul comertului cu cirbune (fosta clasd 6112 CITI)

70/523|CEE (1)

Directiva Consiliului din 30 noiembrie 1970 privind stabilirea unor dispozitii detaliate cu privire la masurile
tranzitorii referitoare la activitdtile intermediarilor care lucreazd in domeniul comertului cu cdrbune (fosta clasd
6112 CITI)

) JO 117, 23.7.1964, p. 1880/64.

) JO 117, 23.7.1964, p. 1863/64, modificata prin Directiva 69/77/CEE (JO L 59, 10.3.1969, p. 8).
) JOL 260, 22.10.1968, p. 9.

) JOL 260,22.10.1968, p. 12.

5) JO 56, 4.4.1964, p. 863/64.

) JO 56, 4.4.1964, p. 869/64.
) JO 56, 4.4.1964, p. 857/64.
) JOL 260, 22.10.1968, p. 1.
) JOL 260, 22.10.1968, p. 6.
%) JO L 267,10.12.1970, p. 14.
1) JO L 267, 10.12.1970, p. 18.
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6. 74/557|CEE ()
Directiva Consiliului din 4 iunie 1974 privind realizarea libertitii de stabilire si a libertdtii de a presta servicii

referitoare la activitatile persoanelor independente si a intermediarilor care lucreazd in domeniul comertului si
a distributiei de produse toxice

74/556/CEE (2)
Directiva Consiliului din 4 iunie 1974 privind stabilirea unor dispozitii detaliate cu privire la masurile tranzitorii

referitoare la activititile, comertul si distributia de produse toxice, la activitatile care implicd utilizarea
profesionald a acestor produse inclusiv la activitatile intermediarilor

7. 68/367|CEE (%)
Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind realizarea libertdtii de stabilire si a libertatii de a presta
servicii referitoare la activitdtile persoanelor independente care lucreaza in sectorul de servicii personale (fosta

clasi 85 CITI):

(1) restaurante, cafenele, taverne si alte locuri unde se serveste mancare si unde se consuma bauturi (clasa 852
CITI);

(2) hoteluri, case de locuit, camping-uri si alte spatii de cazare (clasa 853 CITI)

68/368/CEE (%)

Directiva Consiliului din 15 octombrie 1968 privind stabilirea unor dispozitii detaliate cu privire la masurile
tranzitorii referitoare la activititile persoanelor independente si ale persoanelor care lucreaza in sectorul de servicii

personale (fosta clasd 85 CITI):

(1) restaurante, cafenele, taverne si alte locuri unde se serveste mancare si unde se consuma bauturi (clasa 852
din CITI);

(2) hoteluri, case de locuit, camping-uri si alte spatii de cazare (clasa 853 din CITI)
8. 77/92/CEE ()
Directiva Consiliului din 13 decembrie 1976 privind masurile destinate s faciliteze exercitarea efectivi a libertdtii

de stabilire si a libertdtii de a presta servicii in cazul activitatilor de agent si de broker de asigurari (fosta clasd 630
CIT) si, in special, mdsuri tranzitorii referitoare la aceste activitdti

9. 82/470/CEE ()
Directiva Consiliului din 29 junie 1968 privind masurile destinate s faciliteze exercitarea efectivd a libertdtii de

stabilire si a libertatii de a presta servicii referitoare la activitdtile persoanelor independente care lucreazd in
domeniul anumitor servicii care au legaturd cu transportul si cu agentiile de turism (clasa 720 CITI)

10. 82/489/CEE (")

Directiva Consiliului din 19 iulie 1982 privind stabilirea unor masuri destinate sa faciliteze exercitarea efectiva
a libertatii de stabilire si a libertatii de a presta servicii de coafurd

11. 75/368|CEE (%)

Directiva Consiliului din 16 junie 1975 privind masurile destinate s faciliteze exercitarea efectiva a libertdtii de
stabilire si a libertatii de a presta servicii referitoare la diverse activititi (fostele diviziuni 01-85 CITI) si, in special,
privind misurile tranzitorii cu privire la aceste activitdi

12. 75/369/CEE (°)
Directiva Consiliului din 16 junie 1975 privind masurile destinate s faciliteze exercitarea efectivd a libertdtii de

stabilire si a libertdtii de a presta servicii referitoare la activititile itinerante si, in special, privind mdsurile
tranzitorii cu privire la aceste activitati

JO L 307, 18.11.1974, p. 5.
JOL 307, 18.11.1974, p. 1.
JO L 260, 22.10.1968, p. 16.
JO L 260, 22.10.1968, p. 19.
JOL 26, 31.1.1977, p. 14.
JOL 213, 21.7.1982, p. 1.
JO L 218, 27.7.1982, p. 24.
JOL 167, 30.6.1975, p. 22.
JO L 167, 30.6.1975, p. 29.

Lol
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Nota:

Unele dintre directivele mentionate anterior au fost completate de actele de aderare a Danemarcei, Irlandei si Regatului
Unit (JO L 73, 27.3.1972), a Greciei (JO L 291, 19.11.1979) si a Spaniei si Portugaliei (JO L 302, 15.11.1985).
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ANEXA B

Lista directivelor mentionate la articolul 2 al treilea paragraf

Acestea sunt directivele mentionate la punctele 1-7 din anexa A, cu exceptia Directivei 74/556/CEE, mentionata la
punctul 6.
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ANEXA C

LISTA CICLURILOR CARE AU O STRUCTURA SPECIALA iN CONFORMITATE CU DISPOZITIILE
ARTICOLULUI 1 LITERA (a) PRIMUL PARAGRAF A DOUA LINIUTA PUNCTUL (ii)

1. Domeniul paramedical si socio-pedagogic
In Germania

formare pentru:

— infirmierd pediatrie (,Kinderkrankenschwester/Kinderkrankenpfleger”);
— fizioterapeut [,Krankengymnast(in)”];

— ergoterapeut [,Beschiftigungs- und Arbeitstherapeut(in)”];

— logoped (,Logopide/Logopadin”);

— ortoptist [,Orthoptist(in)”];

— educator autorizat [,Staatlich anerkannte(r) Erzieher(in)"];

— educator terapeut autorizat [,Staatlich anerkannte(r) Heilpadagoge(-in)”].
In Italia

formare pentru:
— tehnician dentar (,odontotecnico);”
— optician (,ottico”);

— chiropod (,podologo”).
In Luxemburg

formare pentru:

— asistent tehnic medical in domeniul radiologiei [,assistant(e) technique médical(e) en radiologie™];

— asistent de laborator tehnic medical [,assistant(e) technique médical(e) de laboratoire™];

— infirmierd de psihiatrie (,infirmierfi¢re psychiatrique”);

— asistent tehnic medical in domeniul chirurgiei [,assistant(e) technique médical(e) en chirurgie”];

— infirmierd pediatrie (,infirmierfiere puériculteur/trice”);

— infirmierd anestezie (,infirmier/iére anesthésiste”);

— maseur/maseuzd calificatd [,masseur/euse diplomé(e)”];

— educator (educatoare) (,éducateur/trice”);

care reprezintd cicluri de educatie si formare avand o duratd totald de cel putin treisprezece ani ce cuprind:

— fie cel putin trei ani de formare profesionald intr-o scoald speciald care se incheie cu un examen, in unele cazuri
urmati de un ciclu de specializare de un an sau doi care se incheie cu un examen;

— fie cel putin doi ani si jumatate intr-o scoald speciald care se incheie cu un examen, in unele cazuri urmati
de experientd de munca de cel putin sase luni sau de un stagiu de cel putin sase luni intr-o institutie autorizatd;

— fie cel putin doi ani intr-o scoald speciald care se incheie cu un examen, in unele cazuri urmati de experienta

de muncd de cel putin un an sau de un stagiu de cel putin un an intr-o institutie autorizatd.

2. Domeniul mesterilor artizani (,Mester/Meister/Maitre”) care se referi la cicluri de educatie si formare
referitoare la activititi care nu sunt incluse in directivele mentionate in anexa A
In Danemarca
formare pentru:

— (,optometrist”) optician
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acest ciclu are o duratd totald de 14 ani, inclusiv cinci ani de formare profesionald, din care doi ani si jumdtate
pentru formare teoreticd oferitd de institutia de formare profesional si doi ani si jumdtate pentru formare practicd
efectuatd la locul de muncd, care se incheie cu un examen privind domeniul respectiv si care conferd dreptul de
a folosi titlul de ,Mester”;

— tehnician ortoped (,Ortopaedimekaniker”)

acest ciclu are o duratd totald de 12,5 ani, inclusiv trei ani si jumdtate de formare profesionald, din care sase luni
pentru formare teoretica oferita de institutia de formare profesionald si trei ani pentru formare practicd efectuatd
la locul de muncd, care se incheie cu un examen privind domeniul respectiv si care conferd dreptul de a folosi
titlul de ,Mester”;

— cizmar ortoped (,ortopaediskomager”)

acest ciclu are o duratd totald de 13,5 ani, inclusiv patru ani si jumatate de formare profesionald, din care doi ani
pentru formare teoreticd oferitd de institutia de formare profesional si doi ani si jumdtate pentru formare practicd

efectuatd la locul de muncd, care se incheie cu un examen privind domeniul respectiv si care conferd dreptul de
a folosi titlul de ,Mester”.

In Germania

formare pentru:

— optician (,Augenoptiker”);

— tehnician dentar (,Zahntechniker”);

— pansamente (,Bandagist”);

— mecanic ortoped (,Horgerate-Akustiker”);

— tehnician ortoped (,Orthopddiemechaniker”);

— cizmar ortoped (,Orthopadieschuhmacher”).

In Luxemburg

formare pentru:

— optician (,opticien”);

— tehnician dentar (,mécanicien dentaire”);

— mecanic ortoped (,audioprothésiste”);

— tehnician ortoped/bandajist (,mécanicien orthopédiste/bandagiste”);

— cizmar ortoped (,orthopédiste-cordonnier”).

Aceste cicluri au o duratd totald de 14 ani, inclusiv cel putin cinci ani de formare efectuati intr-un cadru organizat,
partial la locul de munci si partial in cadrul institutiei de formare profesionald, care se incheie cu un examen care

trebuie trecut pentru a putea exercita orice activitate consideratd ca fiind un mestesug, fie ca lucrator independent,
fie ca salariat sau ca angajat cu un nivel comparabil de rdspundere.

Domeniul maritim
(a) Transportul maritim
In Danemarca:
formare pentru:
— cidpitan de vas (,skibsforer”);
— secund (,overstyrmand”);
— timonier, ofiter de cart (,enestyrmand, vagthavende styrmand”);
— ofiter de cart (,vagthavende styrmand”);
— mecanic de navd (,maskinchef”);
— prim mecanic de nava (,1. maskinmester”);

— prim mecanic de navd/mecanic-sef de cart (,1. maskinmester/vagthavende maskinmester”).
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In Germania:

formare pentru:

— cdpitan de vas mare de coastd (,Kapitin AM”);

— cdpitan de vas de coastd (,Kapitin AK”);

— ofiter de cart pe vas mare de coastd (,Nautischer Schiffsoffizier AMW?);

— ofiter de cart pe vas de coastd (,Nautischer Schiffsoffizier AKW”);

— ofiter mecanic, gradul C (,Schiffsbetriebstechniker CT - Leiter von Maschinenanlagen”);
— mecanic de vas, gradul C (,Schiffsmaschinist CMa - Leiter von Maschinenanlagen”);

— inginer de vas, gradul C (,Schiffsbetriebstechniker CTW”);

— mecanic de vas, gradul C — ofiter tehnician unic responsabil (,Schiffsmaschinist CMaW - Technischer
Alleinoffizier”).

In Italia:
formare pentru:
— ofiter de cart (,ufficiale di coperta”);

— ofiter mecanic (,ufficiale di macchina”).
In Tarile de Jos:

formare pentru:

— sef de cart (pe vas de coastd) (cu formare suplimentard) [,,stuurman kleine handelsvaart” (met aanvulling)];
— inginer de motor (cu diplomd) (,diploma motordrijver”);

care reprezintd o formare:

— 1in Danemarca, de noud ani de scoald primard urmati de un ciclu de formare de baz sifsau experientd pe
mare intre 17 §i 36 de luni, la care se adauga:

— pentru ofiterii de cart, un an de formare profesionald specializat;
— pentru restul, trei ani de formare profesionald specializatd;

— 1in Germania, cu o duratd totald cuprinsd intre 14 si 18 ani, inclusiv un ciclu de trei ani de formare
profesionald de bazd si un an de experientd pe mare, urmat de unul sau doi ani de formare profesionald

specializatd urmati, dupd caz, de doi ani de experientd in navigatie;

— 1in Italia, cu o durati totald de 13 ani, din care cel putin cinci ani sunt de experientd profesionald, care se
incheie cu un examen si sunt urmati, dupd caz, de un stagiu;

— in Trile de Jos, care cuprind un ciclu de 14 ani, din care cel putin doi ani sunt efectuati intr-o institutie
de formare profesionald specializatd, urmat de un stagiu de doudsprezece luni;

si este recunoscutd de Conventia internationald STCW (Conventia internationald din 1978 privind
standardele de formare, certificare si supraveghere a marinarilor).

Pescuitul pe mare

In Germania:

formare pentru:

— cdpitan, pescuit in adancime (,Kapitin BG/Fischerei”);

— cdpitan, pescuit de coastd (,Kapitin BK/Fischerei”);

— ofiter de cart, vas de apd adanci (,Nautischer Schiffsoffizier BGW/Fischerei”);
— ofiter de cart, vas de coastd (,Nautischer Schiffsoffizier BKW [Fischerei”).

In Tarile de Jos:

formare pentru:

— sef de cart/mecanic V (,stuurman werktuigkundige V”);
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— mecanic IV (,werktuigkundige IV visvaart”);

— sef de cart IV (,stuurman IV visvaart”);

— sef de cart/mecanic VI (,stuurman werktuigkundige VI”);

care reprezintd o formare:

— in Germania, cu o duratd totald cuprinsi intre 14 si 18 ani, inclusiv un ciclu de trei ani de formare
profesionald de bazd si un an de experientd pe mare, urmat de unul sau doi ani de formare profesionald
specializatd urmati, dupd caz, de doi ani de experientd in navigatie;

— in Tdrile de Jos, care cuprind un ciclu variind ca duratd intre treisprezece si cincisprezece ani, cel putin
doi ani sunt efectuati intr-o institutie de formare profesionald specializatd, urmat de un stagiu de

doudsprezece luni;

si este recunoscutd de Conventia Torremolinos (Conventia internationald din 1977 privind securitatea
navelor de pescuit).

Domeniul tehnic

In talia:

formare pentru:

— geometru (,geometra”);

— tehnician agricol (,perito agrario”);

— contabil (,ragioniero”) si expert contabil (,perito commerciale”);

— consultant de muncd (,consulente del lavoro”);
care reprezintd cicluri secundare de studii tehnice avand o duratd totald de 13 ani, din care opt ani de
invatdmant obligatoriu, urmati de cinci ani de ciclu de studii gimnaziale sau liceale, inclusiv trei ani de studii
profesionale, care se incheie cu un examen de bacalaureat tehnic §i sunt urmate:

— 1in cazul geometrilor:
de un stagiu de cel putin doi ani intr-un birou profesional

sau de cinci ani de experientd de munci, iar

— 1in cazul tehnicienilor agricoli, contabililor, expertilor contabili si consultantilor de muncd, de efectuarea unui
stagiu practic de cel putin doi ani;

urmatd de examenul de stat.
In Tarile de Jos:

formare pentru:
— executor judecitoresc (,gerechtsdeurwaarder”);
care reprezintd un ciclu de educatie si formare care insumeazd noudsprezece ani, dintre care opt ani de invatimant

obligatoriu, urmati de opt ani de ciclu de studii gimnaziale sau liceale, dintre care patru ani de studii tehnice, care
se incheie cu un examen de stat si este urmat de formare teoretica si profesionald practicd de trei ani.

Cicluri din Regatul Unit acreditate ca ,National Vocational Qualifications” sau ,,Scottish Vocational
Qualifications”

Formare pentru:

— laborant pentru laboratoarele de stiinte medicale (,medical laboratory scientific officer”);
— inginer electrician de mind (,mine electrical engineer”);

— inginer mecanic de mind (,mine mechanical engineer”);

— asistent social autorizat (,approved social worker - mental health”);

— consilier de reintegrare sociald si supraveghere (,probation officer”);
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— terapeut dentar (,dental therapist”);

— asistent de stomatologie (,dental hygienist”);

— optician cu drept de a elibera retete (,dispensing optician”);

— subsef de mind (,mine deputy”);

— administrator judiciar (,insolvency practitioner”);

— conveyancer autorizat (,licensed conveyancer”);

— protetician (,prosthetist”);

— ofiter de cart — vase comerciale si de pasageri — nelimitat (,first mate - freight/passenger ships — unrestricted”);
— locotenent - vase comerciale si de pasageri — nelimitat (,second mate - freight/passenger ships — unrestricted”);

— locotenent secund vase comerciale si de pasageri — nelimitat (,third mate - freight/passenger ships —
unrestricted”);

— ofiter de cart vase comerciale si de pasageri — nelimitat (,deck officer - freight/passenger ships — unrestricted”);

— ofiter mecanic - vase comerciale §i de pasageri — zond comerciald nelimitatd (engineer officer -
freight/passenger ships — unlimited trading area);

— consilier de proprietate industriald (,Trade mark agent”);

care conduce la obtinerea de calificari acreditate ca ,National Vocational Qualifications” (NVQs), aprobate sau
recunoscute ca echivalente de cdtre National Council for Vocational Qualifications sau acreditate in Scotia ca ,Scottish
Vocational Qualifications”, la nivelurile 3 si 4 ale ,National Framework of Vocational Qualifications” din Regatul
Unit.

Aceste niveluri sunt definite dupd cum urmeaza:

— Nivelul 3: calificare intr-un spectru larg de activititi de munci efectuate intr-o varietate de situatii, multe
dintre ele fiind complexe si nu implicd rutind. Se cere suficient de multd rdspundere, autonomie, control si
coordonare a celorlalti.

— Nivelul 4: calificare intr-un spectru larg de activitdti de muncd tehnicd sau profesionald efectuate intr-o
varietate de situatii si care implicd un grad important de rdspundere personald si autonomie. Este adeseori
nevoie de raspundere pentru munca celorlalti si de alocarea resurselor.
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ANEXA D

Lista ciclurilor care au o structurd speciald in conformitate cu dispozitiile articolului 3 primul paragraf
litera (b) prima liniuta

in Regatul Unit

Cicluri reglementate care conduc la obtinerea calificdrilor acreditate ca ,National Vocational Qualifications” (NVQs)
de citre National Council for Vocational Qualifications sau acreditate in Scotia ca ,Scottish Vocational Qualifications”,
la nivelurile 3 si 4 ale ,National Framework of Vocational Qualifications” din Regatul Unit.

Aceste niveluri sunt definite dupd cum urmeaza:

— Nivelul 3: calificare intr-un spectru larg de activitdti de munci efectuate intr-o varietate de situatii, multe dintre
ele fiind complexe si nu implica rutind. Se cere suficient de multa raspundere, autonomie, control si coordonare
a celorlalti.

— Nivelul 4: calificare intr-un spectru larg de activitdti de muncd tehnicd sau profesionald efectuate intr-o varietate
de situatii si care implicd un grad important de rdspundere personald si autonomie. Este adeseori nevoie de
raspundere pentru munca celorlalti si de alocarea resurselor.



