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DIRECTIVA 2014/95/UE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A
CONSILIULUI

din 22 octombrie 2014

de modificare a Directivei 2013/34/UE 1in ceea ce priveste
prezentarea de informatii nefinanciare si de informatii privind
diversitatea de catre anumite intreprinderi si grupuri mari

(Text cu relevanta pentru SEE)

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand In vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in
special articolul 50 alineatul (1),

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupa transmiterea proiectului de act legislativ catre parlamentele
nationale,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European (1),

hotarand in conformitate cu procedura legislativa ordinara (?),

Intrucat:

(1)  in Comunicarea intitulati ,,Actul privind piata unici — Doui-
sprezece parghii pentru stimularea cresterii si intarirea increderii
— «impreund pentru o noua crestere»”, adoptata la 13 aprilie
2011, Comisia a identificat necesitatea de a creste la un nivel
inalt si comparabil in toate statele membre transparenta infor-
matiilor sociale si de mediu furnizate de Iintreprinderile din
toate sectoarele. Aceastd masura este in deplind concordanta cu
posibilitatea statelor membre de a solicita, dupd caz, noi imbund-
tatiri in ceea ce priveste transparenta informatiilor nefinanciare ale
intreprinderilor, ceea ce, prin natura sa, este un efort continuu.

(2)  Necesitatea de a imbunatati prezentarea de informatii sociale si de
mediu de cétre Intreprinderi, prin prezentarea unei propuneri legi-
slative in acest domeniu, a fost reiterata in Comunicarea Comisiei
intitulatd ,,0 noud strategie a UE (2011-2014) pentru responsabi-
litatea socialda a intreprinderilor”, adoptatd la 25 octombrie 2011.

3) in rezolutiile sale din 6 februarie 2013 referitoare la ,,Responsa-
bilitatea sociala a intreprinderilor: un comportament responsabil si
transparent al intreprinderilor si o crestere economica durabild” si,
respectiv, la ,Responsabilitatea sociald a Intreprinderilor:
promovarea intereselor societdtii si a unei cdi spre o redresare
economicd sustenabild si cuprinzatoare”, Parlamentul European
a confirmat importanta dezvaluirii de catre intreprinderi a infor-
matiilor privind sustenabilitatea, cum ar fi factorii sociali si de

() JO C 327, 12.11.2013, p. 47.
(®) Pozitia Parlamentului European din 15 aprilie 2014 (nepublicatd inca in
Jurnalul Oficial) si Decizia Consiliului din 29 septembrie 2014.
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mediu, cu scopul de a identifica riscurile legate de sustenabilitate
si de a creste increderea investitorilor si a consumatorilor.
Prezentarea de informatii nefinanciare este, intr-adevar, un
element determinant pentru gestionarea tranzitiei catre o
economie sustenabild la nivel mondial, care sd combine profita-
bilitatea pe termen lung cu justitia sociald si protectia mediului. in
acest context, prezentarea de informatii nefinanciare contribuie la
mdsurarea, monitorizarea si gestionarea performantelor intreprin-
derilor si a impactului lor asupra societatii. Astfel, Parlamentul
European a invitat Comisia sa prezinte o propunere legislativa
privind prezentarea de informatii nefinanciare de catre intre-
prinderi, permitand un nivel ridicat de flexibilitate in actiune,
pentru a se tine seama de natura multidimensionala a responsa-
bilitatii sociale a intreprinderilor (RSI) si de diversitatea politicilor
in materie de RSI aplicate de intreprinderi, asociate cu un nivel
suficient de comparabilitate, pentru a satisface nevoile investi-
torilor si ale altor parti interesate, precum si nevoia de a le
asigura consumatorilor un acces facil la informatiile privind
impactul intreprinderilor asupra societatii.

Coordonarea dispozitiilor de drept intern privind prezentarea de
informatii nefinanciare In ceea ce priveste anumite Intreprinderi
mari prezintd importantd pentru interesele intreprinderilor, ale
actionarilor si ale altor parti interesate. Coordonarea in aceste
domenii este necesara deoarece majoritatea acestor intreprinderi
isi desfasoara activitatea in mai multe state membre.

De asemenea, este necesar sa se stabileascd anumite cerinte
juridice minime in ceea ce priveste amploarea informatiilor care
ar trebui puse la dispozitia publicului si a autoritatilor de catre
intreprinderile din intreaga Uniune. intreprinderile care intrd sub
incidenta prezentei directive ar trebui sd ofere o imagine de
ansamblu echitabila si cuprinzatoare a politicilor, rezultatelor si
riscurilor lor.

in scopul de a spori consecventa si comparabilitatea informatiilor
nefinanciare prezentate in intreaga Uniune, anumite intreprinderi
mari ar trebui sa intocmeascd o declaratie nefinanciara care sa
contina informatii privind cel putin aspectele de mediu, sociale si
de personal, respectarea drepturilor omului, combaterea coruptiei
si a darii de mitd. O astfel de declaratie ar trebui sd includd o
descriere a politicilor, a rezultatelor si a riscurilor legate de aceste
aspecte si ar trebui sa fie integratd in raportul de gestiune al
intreprinderii in cauzd. Declaratia nefinanciara ar trebui sa
includa, de asemenea, informatii privind politicile de diligenta
necesara aplicate de Intreprindere, precum si, atunci cand este
relevant si proportional, lanturile de aprovizionare si de subcon-
tractare ale acesteia, pentru a identifica, a preveni si a reduce
impacturile negative existente si potentiale. Statele membre ar
trebui sa aiba posibilitatea de a scuti intreprinderile care
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fac obiectul prezentei directive de obligatia de a Intocmi o
declaratie nefinanciard in cazurile in care acestea prezintd un
raport separat corespunzdtor aceluiasi exercitiu financiar si cu
un continut care acopera aceleasi subiecte.

in cazul in care intreprinderile au obligatia de a intocmi o
declaratie nefinanciara, declaratia respectiva ar trebui sa contind,
in ceea ce priveste aspectele legate de mediu, detalii privind
impactul actual si previzibil al operatiunilor intreprinderii asupra
mediului si, dupd caz, asupra sanatatii si a sigurantei, utilizarea de
energie regenerabild si neregenerabild, emisiile de gaze cu efect
de serd, utilizarea apei si poluarea aerului. In ceea ce priveste
aspectele sociale si de personal, informatiile furnizate 1in
declaratie se pot referi la actiunile intreprinse pentru a asigura
egalitatea de gen, punerea In aplicare a conventiilor fundamentale
ale Organizatiei Internationale a Muncii, conditiile de munca,
dialogul social, respectarea dreptului lucratorilor de a fi
informati si consultati, respectarea drepturilor sindicale,
sanatatea si siguranta la locul de munca, dialogul cu comunitatile
locale si/sau actiunile intreprinse pentru a asigura protectia si
dezvoltarea acestor comunititi. in ceea ce priveste drepturile
omului, combaterea coruptiei si a darii de mita, declaratia nefi-
nanciard poate include informatii privind prevenirea abuzurilor in
materie de drepturile omului si/sau privind instrumentele instituite
pentru combaterea coruptiei si a darii de mita.

intreprinderile care fac obiectul prezentei directive ar trebui si
ofere informatii adecvate privind aspectele care ies in evidentd
ca implicand cea mai mare probabilitate de materializare a prin-
cipalelor riscuri de impact important, precum si privind cele care
s-au materializat deja. Importanta impactului ar trebui analizata in
functie de amploarea si gravitatea sa. Riscurile de impact negativ
pot proveni din activitdtile proprii ale intreprinderii sau pot fi
legate de operatiunile ei si, atunci cand este relevant si
proportional, de produsele, serviciile si relatiile ei de afaceri,
inclusiv lanturile ei de aprovizionare si subcontractare. Aceasta
informare nu ar trebui sa conduca la obligatii administrative
suplimentare inutile in sarcina intreprinderilor mici si mijlocii.

Pentru furnizarea acestor informatii, Intreprinderile care fac
obiectul prezentei directive pot recurge la cadrele nationale, la
cadrele Uniunii, cum ar fi sistemul de management de mediu si
audit (EMAS), sau la cadrele internationale, precum Pactul
mondial al intreprinderilor (Global Compact) al Organizatiei
Natiunilor Unite (ONU), Principiile directoare privind afacerile
si drepturile omului de punere in aplicare a cadrului ,,protectie,
respect si remediere” al ONU, Orientdrile privind intreprinderile
multinationale ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economica (OCDE), standardul ISO 26000 al Organizatiei Inter-
nationale de Standardizare, Declaratia tripartitd de stabilire a prin-
cipiilor privind intreprinderile multinationale si politica sociala a
Organizatiei Internationale a Muncii, Global Reporting Initiative
(GRI) sau alte cadre internationale recunoscute.
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Statele membre ar trebui sd ia mdasuri pentru crearea unor
mecanisme adecvate si eficace care sa garanteze prezentarea de
informatii nefinanciare de catre Intreprinderi in conformitate cu
prezenta directiva. In acest sens, statele membre ar trebui si se
asigure cd existd proceduri nationale eficace pentru a impune
respectarea obligatiilor stabilite prin prezenta directiva, precum
si ca aceste proceduri sunt accesibile tuturor persoanelor fizice
sau juridice care au un interes legitim, in conformitate cu dreptul
national, ca dispozitiile prezentei directive sa fie respectate.

Punctul 47 din documentul final al Conferintei Organizatiei
Natiunilor Unite Rio+20, intitulat ,,Viitorul pe care ni-1 dorim”,
recunoaste importanta raportarii de informatii privind sustenabi-
litatea intreprinderilor si incurajeaza intreprinderile, dupd caz, sa
ia in considerare integrarea informatiilor privind sustenabilitatea
in ciclul lor de raportare. De asemenea, incurajeaza industria,
guvernele interesate si partile interesate relevante, cu sprijinul
sistemului Organizatiei Natiunilor Unite, dupd caz, sd elaboreze
modele pentru cele mai bune practici si sa faciliteze actiunile de
integrare a informatiilor financiare si nefinanciare, tindnd seama
de experientele din cadrele deja existente.

Accesul investitorilor la informatiile nefinanciare reprezinta un
pas inainte catre atingerea obiectivului de a dispune, pana in
2020, de masuri de piata si politice care sa stimuleze investitiile
de afaceri in eficientd, in conformitate cu Foaia de parcurs citre o
Europa eficienta din punct de vedere al utilizarii resurselor.

Consiliul European, in concluziile sale din 24 si 25 martie 2011,
a facut apel la reducerea sarcinilor de reglementare in ansamblu,
in special pentru intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri), atat la
nivel european, cat si la nivel national, si a sugerat masuri menite
sa creascd productivitatea, in timp ce Strategia Europa 2020
pentru o crestere inteligentd, durabila si favorabila incluziunii
urmareste sd Tmbunatateascd mediul de afaceri pentru IMM-uri
si sa promoveze internationalizarea acestora. Astfel, in confor-
mitate cu principiul ,,a gandi mai intdi la scard mica”, noile
cerinte de prezentare de informatii ar trebui sa se aplice numai
anumitor intreprinderi i grupuri mari.

Domeniul de aplicare a acestor cerinte de prezentare de informatii
nefinanciare ar trebui sa fie definit in raport cu numarul mediu de
angajati, totalul bilantului si cifra de afaceri netd. IMM-urile ar
trebui sd fie scutite de cerinte suplimentare, iar obligatia de a
prezenta o declaratie nefinanciard ar trebui sd se aplice numai
intreprinderilor mari care sunt entititi de interes public si enti-
tatilor de interes public care sunt iIntreprinderi-mama ale unui
grup mare, cu un numdr mediu de angajati de peste 500 in
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ambele cazuri, in cazul unui grup pe baza consolidatd. Aceasta
dispozitie nu ar trebui sa impiedice statele membre sa solicite
intreprinderilor si grupurilor, altele decat intreprinderile care fac
obiectul prezentei directive, prezentarea de informatii nefinan-
ciare.

(15)  Multe dintre intreprinderile care intrd in domeniul de aplicare a
Directivei 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliu-
lui (") sunt membre ale unor grupuri de intreprinderi. Rapoartele
consolidate de gestiune ar trebui sa fie intocmite astfel incat
informatiile privind aceste intreprinderi sa poatd fi transmise
membrilor si partilor terte. Legislatiile nationale privind rapoartele
de gestiune consolidate ar trebui, prin urmare, sa fie coordonate
pentru realizarea obiectivelor de comparabilitate si coerentd a
informatiilor pe care intreprinderile ar trebui sa le publice in
Uniune.

(16)  Auditorii statutari si firmele de audit ar trebui sa verifice doar
daca s-a pus la dispozitie declaratia nefinanciard sau raportul
separat. In plus, statele membre ar trebui si aiba posibilitatea
de a prevedea obligatia ca informatiile cuprinse in declaratia
nefinanciara sau in raportul separat sd fie verificate de un
prestator independent de servicii de asigurare.

(17)  Pentru a facilita prezentarea de informatii nefinanciare de catre
intreprinderi, Comisia ar trebui sd elaboreze orientéri fard caracter
obligatoriu, inclusiv indicatori-cheie generali si sectoriali de
performantd nefinanciard. Comisia ar trebui sd tind seama de
cele mai bune practici, de evolutiile internationale si de rezul-
tatele unor initiative conexe la nivel european. Comisia ar trebui
sd organizeze consultari adecvate, inclusiv cu partile interesate
relevante. In ceea ce priveste aspectele de mediu, Comisia ar
trebui sa vizeze cel putin utilizarea terenurilor, utilizarea apei,
emisiile de gaze cu efect de sera si utilizarea materialelor.

(18)  Diversitatea competentelor si a punctelor de vedere ale membrilor
organelor administrative, de conducere si de supraveghere ale
intreprinderilor faciliteazd o bund intelegere a organizarii si a
afacerilor intreprinderii in cauza. Aceasta permite, de exemplu,
ca membrii acestor organe sa critice in mod constructiv deciziile
de management si sd fie mai deschisi cdtre idei inovatoare,
combatand problema similaritatii punctelor de vedere, fenomen
cunoscut sub numele de ,gandire de grup”. Astfel, aceasta
contribuie la o supraveghere eficace a managementului si la o
guvernantd de succes a Intreprinderii. Prin urmare, este
importantd imbunatatirea transparentei in ceea ce priveste
politica de diversitate aplicata. Astfel, piata ar fi informatd cu
privire la practicile de guvernantd corporativd si, prin urmare,
s-ar pune presiune indirectd asupra Iintreprinderilor pentru
alegerea unui personal de conducere mai diversificat.

(") Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie

2013 privind situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate si
rapoartele conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi, de modificare a
Directivei 2006/43/CE a Parlamentului European si a Consiliului si de
abrogare a Directivelor 78/660/CEE si 83/349/CEE ale Consiliului (JO
L 182, 29.6.2013, p. 19).
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(19) Obligatia de a prezenta politicile de diversitate in raport cu
organele administrative, de conducere si de supraveghere in
ceea ce priveste aspecte ca, de exemplu, varsta, genul sau
educatia si experienta profesionald ar trebui sa se aplice numai
anumitor intreprinderi mari. Prezentarea politicii de diversitate ar
trebui sa facd parte din declaratia de guvernanta corporativa
prevazutd la articolul 20 din Directiva 2013/34/UE. Dacd nu se
aplica o politica de diversitate, nu ar trebui sa existe nicio
obligatie de a pune in aplicare o astfel de politica, insd declaratia
de guvernantd corporativa ar trebui s includa o explicatie clara a
motivelor in acest sens.

(20) S-a luat act de initiativele de la nivelul Uniunii, inclusiv
raportarea pentru fiecare tard in parte cu privire la mai multe
sectoare, precum si de trimiterile facute la 22 mai 2013 si la
19 si 20 decembrie 2013 de Consiliul European, in concluziile
sale, la raportarea pentru fiecare tard In parte realizatd de socie-
tatile si grupurile mari, de dispozitiile similare ale Directivei
2013/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului (') si de
eforturile depuse la nivel international pentru a imbunatati trans-
parenta in raportarea financiara. In contextul G8 si G20, OCDE a
fost invitatd sa elaboreze un model standardizat de raportare
pentru ca intreprinderile multinationale sd poatd raporta autori-
tatilor fiscale in ce tari inregistreaza profit si in ce tari platesc
impozit, in Intreaga lume. Astfel de evolutii vin in completarea
propunerilor din prezenta directiva ca masuri adecvate in raport
cu obiectivele urmarite.

(21) Deoarece obiectivul prezentei directive, si anume sporirea rele-
catre anumite intreprinderi si grupuri mari din intreaga Uniune,
nu poate fi realizat iIn mod satisfacator de catre statele membre si,
avand in vedere efectul pe care il produce, poate fi realizat mai
bine la nivelul Uniunii, aceasta poate adopta masuri in confor-
mitate cu principiul subsidiaritatii, astfel cum este definit la
articolul 5 din Tratatul privind Uniunea Europeana. in confor-
mitate cu principiul proportionalitatii, astfel cum este enuntat la
articolul mentionat, prezenta directivd nu depdseste ceea ce este
necesar pentru atingerea obiectivului mentionat.

(22) Prezenta directiva respectd drepturile fundamentale si se
conformeaza principiilor recunoscute, in special, de Carta drep-
turilor fundamentale a Uniunii Europene, inclusiv libertatea de a
desfasura o activitate comerciald, respectarea vietii private si
protectia datelor cu caracter personal. Prezenta directiva trebuie
sa fie pusd in aplicare in conformitate cu drepturile si principiile
respective.

(23) Prin urmare, Directiva 2013/34/UE ar trebui modificata in
consecinta,

(") Directiva 2013/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie
2013 cu privire la accesul la activitatea institutiilor de credit si supravegherea
prudentiald a institutiilor de credit si a firmelor de investitii, de modificare a
Directivei 2002/87/CE si de abrogare a Directivelor 2006/48/CE si
2006/49/CE (JO L 176, 27.6.2013, p. 338).
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ADOPTA PREZENTA DIRECTIVA:

Articolul 1
Modificari ale Directivei 2013/34/UE

Directiva 2013/34/UE se modifica dupa cum urmeaza:

1. Se introduce urmatorul articol:

L Articolul 19a

Declaratia nefinanciara

(1)  intreprinderile mari care sunt entititi de interes public si care,
la data bilantului, depasesc criteriul de a avea un numar mediu de
500 de angajati in cursul exercitiului financiar includ in raportul de
gestiune o declaratie nefinanciard care contine, In masura in care
acestea sunt necesare pentru intelegerea dezvoltarii, performantei si
pozitiei intreprinderii si a impactului activitatii sale, informatii
privind cel putin aspectele de mediu, sociale si de personal,
respectarea drepturilor omului si combaterea coruptiei si a darii de
mitd, inclusiv:

(a) o descriere succintd a modelului de afaceri al intreprinderii;

(b) o descriere a politicilor adoptate de intreprindere in legatura cu
aceste aspecte, inclusiv a procedurilor de diligenta necesara
aplicate;

(c) rezultatele politicilor respective;

(d) principalele riscuri legate de aceste aspecte care decurg din
operatiunile intreprinderii, inclusiv, atunci cand este relevant si
proportional, relatiile sale de afaceri, produsele sau serviciile sale
care ar putea avea un impact negativ asupra domeniilor
respective si modul in care intreprinderea gestioneaza riscurile
respective;

(e) indicatori-cheie de performanta nefinanciara relevanti pentru acti-
vitatea specifica a intreprinderii.

Daca intreprinderea nu pune in aplicare politici in ceea ce priveste
unul sau mai multe dintre aceste aspecte, declaratia nefinanciara
oferd o explicatie clard si motivata cu privire la aceastd optiune.

De asemenea, declaratia nefinanciard mentionatd la primul paragraf
contine, dupa caz, trimiteri si explicatii suplimentare privind sumele
raportate in situatiile financiare anuale.

Statele membre pot permite ca informatiile referitoare la evolutiile
iminente sau aspectele in curs de negociere sa fie omise 1n cazuri
exceptionale in care, potrivit avizului justificat in mod corespunzator
al membrilor organelor administrative, de conducere si de suprave-
ghere, care actioneaza in limitele competentelor conferite de dreptul
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intern si poartd o raspundere colectivda pentru avizul respectiv,
prezentarea acestor informatii ar aduce prejudicii grave pozitiei
comerciale a intreprinderii, cu conditia ca aceste omisiuni sd nu
impiedice o intelegere corectd si echilibratd a dezvoltarii, perfor-
mantei si pozitiei intreprinderii si a impactului activitatii sale.

La solicitarea prezentarii informatiilor mentionate la primul paragraf,
statele membre prevad ca intreprinderile se pot baza pe cadrele
nationale, ale Uniunii sau internationale, in acest caz Intreprinderile
specificand cadrele pe care s-au bazat.

(2) Se considera ca Iintreprinderile care indeplinesc obligatia
prevazuta la alineatul (1) si-au indeplinit obligatia legata de analiza
informatiilor nefinanciare prevazutd la articolul 19 alineatul (1) al
treilea paragraf.

(3) O Iintreprindere care este filiala este scutita de obligatia
prevazuta la alineatul (1) daca intreprinderea respectiva si filialele
sale sunt incluse in raportul de gestiune consolidat sau in raportul
separat al unei alte intreprinderi, intocmite in conformitate cu
articolul 29 si cu prezentul articol.

(4) Daca o intreprindere intocmeste un raport separat cores-
punzdtor aceluiasi exercitiu financiar, indiferent daca acest raport
se bazeazd sau nu pe cadrele nationale, ale Uniunii sau inter-
nationale, care cuprinde informatiile din declaratia nefinanciara
prevazute la alineatul (1), statele membre pot scuti intreprinderea
respectivdi de obligatia de a Iintocmi declaratia nefinanciara
prevazuta la alineatul (1), cu conditia ca acest raport separat:

(a) sa fie publicat impreuna cu raportul de gestiune, in conformitate
cu articolul 30; sau

(b) sa fie pus la dispozitia publicului Intr-un termen rezonabil care sa
nu depaseasca sase luni de la data bilantului, pe site-ul intreprin-
derii, si sa fie mentionat in raportul de gestiune.

Alineatul (2) se aplicd mutatis mutandis intreprinderilor care
elaboreazd un raport separat, astfel cum se prevede in primul
paragraf al prezentului alineat.

(5) Statele membre se asigurd ca auditorul statutar sau firma de
audit statutar verificd dacd s-a furnizat declaratia nefinanciard
mentionatd la alineatul (1) sau raportul separat mentionat la
alineatul (4).

(6)  Statele membre pot impune ca informatiile din declaratia nefi-
nanciard mentionate la alineatul (1) sau din raportul separat
mentionat la alineatul (4) sa fie verificate de un prestator independent
de servicii de asigurare.”
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2. Articolul 20 se modifica dupa cum urmeaza:

(a) la alineatul (1) se adauga urmatoarea litera:

»(g) o descriere a politicii de diversitate aplicate in ceea ce
priveste organele administrative, de conducere si de supra-
veghere ale Intreprinderii referitor la aspecte cum ar fi, de
exemplu, varsta, genul sau educatia si experienta profe-
sionala, obiectivele acestei politici de diversitate, modul in
care a fost pusa in aplicare si rezultatele in perioada de
raportare. Dacd nu se aplica o astfel de politicd, declaratia
contine o explicatie in acest sens.”;

(b) alineatul (3) se inlocuieste cu urmatorul text:

»(3) Auditorul statutar sau firma de audit Isi exprima, in
conformitate cu articolul 34 alineatul (1) al doilea paragraf, un
aviz referitor la informatiile pregatite in temeiul alineatului (1)
literele (c) si (d) de la prezentul articol si verifica daca au fost
prezentate informatiile mentionate la alineatul (1) literele (a), (b),
(e), (f) si (g) de la prezentul articol.”;

(c) alineatul (4) se inlocuieste cu urmatorul text:

»(4)  Statele membre pot excepta Intreprinderile mentionate la
alineatul (1) care au emis numai alte titluri decat actiuni admise
la tranzactionare pe o piata reglementatd, in sensul articolului 4
alineatul (1) punctul 14 din Directiva 2004/39/CE, de Ila
aplicarea dispozitiilor alineatului (1) literele (a), (b), (e), () si
(g) de la prezentul articol, cu exceptia cazului in care aceste
intreprinderi au emis actiuni care sunt tranzactionate in cadrul
unui sistem multilateral de tranzactionare, in sensul articolului 4
alineatul (1) punctul 15 din Directiva 2004/39/CE.”;

(d) se adaugd urmatorul alineat:

»(5)  Fard a se aduce atingere articolului 40, alineatul (1) litera
(g) nu se aplica intreprinderilor mici si mijlocii.”

3. Se introduce urmatorul articol:

,Articolul 29a
Declaratia nefinanciari consolidata

(1)  Entitatile de interes public care sunt intreprinderi-mama ale
unui grup mare care, la data bilantului pe o bazd consolidata,
depdsesc criteriul de a avea un numdr mediu de 500 angajati in
cursul exercitiului financiar, includ in raportul de gestiune consolidat
o declaratie nefinanciard consolidata care contine, in masura in care
acestea sunt necesare pentru intelegerea dezvoltarii, performantei si
pozitiei grupului si a impactului activitatii sale, informatii privind cel
putin aspectele de mediu, sociale si de personal, respectarea drep-
turilor omului, combaterea coruptiei si a darii de mita, inclusiv:
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(a) o descriere succintd a modelului de afaceri al grupului;

(b) o descriere a politicilor adoptate de grup in legatura cu aceste
aspecte, inclusiv a procedurilor de diligentd necesara aplicate;

(c) rezultatele politicilor respective;

(d) principalele riscuri legate de aceste aspecte care decurg din
operatiunile grupului, inclusiv, atunci cand este relevant si
proportional, relatiile de afaceri, produsele sau serviciile sale
care ar putea avea un impact negativ asupra domeniilor
respective si modul in care grupul gestioneaza riscurile
respective;

(e) indicatori-cheie de performanta nefinanciara relevanti pentru acti-
vitatea specifica a intreprinderii.

Daca grupul nu pune in aplicare politici in ceea ce priveste unul sau
mai multe dintre aceste aspecte, declaratia nefinanciara consolidata
oferd o explicatie clard si motivata in acest sens.

De asemenea, declaratia nefinanciard consolidatd mentionatd la
primul paragraf contine, dupa caz, trimiteri si explicatii suplimentare
privind sumele raportate in situatiile financiare consolidate.

Statele membre pot permite ca informatiile referitoare la evolutiile
iminente sau aspectele Tn curs de negociere sa fie omise In cazuri
exceptionale in care, potrivit avizului justificat iIn mod corespunzator
al membrilor organelor administrative, de conducere si de suprave-
ghere, care actioneaza in limitele competentelor conferite de dreptul
intern si poartd o raspundere colectivd pentru avizul respectiv,
prezentarea acestor informatii ar aduce prejudicii grave pozitiei
comerciale a grupului, cu conditia ca aceste omisiuni sd nu
impiedice o intelegere corectd si echilibratd a dezvoltarii, perfor-
mantei si pozitiei grupului si a impactului activitatii sale.

La solicitarea prezentarii informatiilor mentionate la primul paragraf,
statele membre prevad ca intreprinderea-mama se poate baza pe
cadrele nationale, ale Uniunii sau internationale, in acest caz Intre-
prinderea-mama precizand cadrele pe care s-a bazat.

(2) Se considerd cd o Intreprindere-mama care indeplineste
obligatia prevazuta la alineatul (1) a respectat obligatia legata de
analiza informatiilor nefinanciare prevazuta la articolul 19 alineatul
(1) al treilea paragraf si la articolul 29.
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(3) O intreprindere-mama care este de asemenea filiala este scutita
de obligatia prevazuta la alineatul (1) daca intreprinderea-mama
scutitd respectiva si filialele sale sunt incluse in raportul de
gestiune consolidat sau in raportul separat al unei alte intreprinderi
intocmit in conformitate cu articolul 29 si cu prezentul articol.

(4) Daca o intreprindere-mama intocmeste un raport separat cores-
punzdtor aceluiasi exercitiu financiar, care se referd la intregul grup,
indiferent daca acest raport se bazeaza sau nu pe cadrele nationale,
ale Uniunii sau internationale, care cuprinde informatiile cerute
pentru declaratia nefinanciara consolidatd astfel cum se prevede la
alineatul (1), statele membre pot scuti intreprinderea-mama respectiva
de obligatia de a Iintocmi declaratia nefinanciard consolidata
prevazutd la alineatul (1), cu conditia ca acest raport separat:

(a) sa fie publicat impreund cu raportul consolidat de gestiune, in
conformitate cu articolul 30; sau

(b) sa fie pus la dispozitia publicului intr-un termen rezonabil care
nu depaseste sase luni de la data bilantului, pe site-ul intreprin-
derii-mama, si sa fie mentionat in raportul consolidat de gestiune.

Alineatul (2) se aplicd mutatis mutandis intreprinderilor-mama care
elaboreazd un raport separat, astfel cum se prevede In primul
paragraf al prezentului alineat.

(5) Statele membre se asigura ca auditorul statutar sau firma de
audit verifica daca s-a furnizat declaratia nefinanciard consolidata
mentionatd la alineatul (1) sau raportul separat mentionat la
alineatul (4).

(6)  Statele membre pot impune ca informatiile din declaratia nefi-
nanciard consolidatd mentionate la alineatul (1) sau din raportul
separat mentionat la alineatul (4) sa fie verificate de un prestator
independent de servicii de asigurare.”

. La articolul 33, alineatul (1) se inlocuieste cu urmatorul text:

»(1)  Statele membre se asigura cd membrii organelor de adminis-
tratie, de conducere si de supraveghere ale unei intreprinderi, care
actioneaza in limitele competentelor conferite de dreptul intern, au
responsabilitatea colectiva de a se asigura ca:

(a) situatiile financiare anuale, raportul de gestiune, declaratia de
guvernantd corporativa, 1n cazurile in care sunt prezentate
separat, si raportul mentionat la articolul 19a alineatul (4); si



2014L0095 — RO — 05.12.2014 — 000.002 — 13

(b) situatiile financiare consolidate, rapoartele consolidate de
gestiune, declaratia de guvernanta corporativa consolidata, in
cazurile In care sunt prezentate separat, si raportul mentionat la
articolul 29a alineatul (4)

sunt intocmite si se publica in conformitate cu cerintele prezentei
directive si, atunci cand este cazul, cu standardele internationale de
contabilitate adoptate in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 1606/2002.”

5. La articolul 34 se adauga urmatorul alineat:

»(3)  Prezentul articol nu se aplica in cazul declaratiei nefinanciare
mentionate la articolul 19a alineatul (1) si al declaratiei nefinanciare
consolidate mentionate la articolul 29a alineatul (1) sau al rapoartelor
separate mentionate la articolul 19a alineatul (4) si la articolul 29a
alineatul (4).”

6. La articolul 48, inainte de ultimul paragraf se introduce paragraful
urmator:

»Raportul analizeazd, de asemenea, ludnd in considerare evolutiile
din cadrul OCDE si rezultatele initiativelor europene conexe, posibi-
litatea de a se introduce o obligatie pentru intreprinderile mari de a
intocmi anual un raport defalcat pe tari, pentru fiecare stat membru si
tard tertd in care 1si desfasoara activitatea, care sa contind cel putin
informatii privind profitul obtinut, impozitul pe profit platit si
subventiile publice primite.”

Articolul 2

Orientiri in materie de raportare

Comisia elaboreaza orientdri fara caracter obligatoriu privind meto-
dologia de raportare a informatiilor nefinanciare, inclusiv indicatori-
cheie de performantd nefinanciara, generali si sectoriali, pentru a
facilita prezentarea relevantd, utild si comparabild de informatii nefi-
nanciare de citre intreprinderi. In acest sens, Comisia consulti partile
interesate relevante.

Comisia publica orientarile pana la 6 decembrie 2016.

Articolul 3

Revizuire

Comisia prezinta Parlamentului European si Consiliului un raport cu
privire la punerea in aplicare a prezentei directive care contine, printre
alte aspecte, domeniul sau de aplicare, indeosebi in ceea ce priveste
intreprinderile mari nelistate, eficacitatea sa si nivelul orientarilor si al
metodelor puse la dispozitie. Raportul se publicd pana la 6 decembrie
2018 si este insotit, dupd caz, de propuneri legislative.

Articolul 4

Transpunere

(1)  Statele membre asigura intrarea in vigoare a actelor cu putere de
lege si a actelor administrative necesare pentru a se conforma prezentei
directive pand la 6 decembrie 2016. Statele membre informeaza de
indata Comisia cu privire la aceasta.
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Statele membre prevad ca dispozitiile mentionate la primul paragraf sa
se aplice tuturor intreprinderilor care intrd in domeniul de aplicare al
articolului 1 pentru exercitiul financiar care incepe la 1 ianuarie 2017
sau in cursul anului calendaristic 2017.

Atunci cand statele membre adopta aceste acte, ele cuprind o trimitere la
prezenta directiva sau sunt insotite de o asemenea trimitere la data
publicarii lor oficiale. Statele membre stabilesc modalitatea de
efectuare a acestei trimiteri.

(2)  Statele membre transmit Comisiei textul principalelor dispozitii
de drept intern pe care le adoptd in domeniul reglementat de prezenta
directiva.

Articolul 5
Intrarea in vigoare

Prezenta directiva intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicarii
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Articolul 6

Destinatari

Prezenta directivd se adreseaza statelor membre.



