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1. Din cauza pandemiei de COVID-19, din 6 martie 2020 EPSO a trebuit sd isi intrerupd si suspende activitdtile legate de
concursurile in curs pentru a se asigura cd sunt luate toate masurile de precautie adecvate previzute de instructiunile si
orientdrile institutiilor UE si ale autoritdtilor nationale. Acest lucru a afectat in special organizarea testelor cu prezentd fizicd
la sediile EPSO sau in unul dintre centrele acreditate ale EPSO. Initial, EPSO previzuse sa reia organizarea testelor incepand
cu jumitatea lunii septembrie 2020. insi, avand in vedere situatia actuali creati de pandemia de COVID-19, in care
autorititile nationale au introdus, din motive de sdndtate publicd, masuri de interzicere a adundrilor la care participd un
numdr mare de persoane si de limitare a cildtoriilor, nu va fi posibil sd se organizeze, in viitorul apropiat, teste care sd
implice prezenta fizicd a candidatilor la sediile EPSO.

2. Pentru a incheia concursurile generale intr-o perioadd de timp rezonabild, EPSO va stabili modalitatea optima de
testare pentru fiecare concurs si 1i va informa pe candidati in timp util in acest sens. Prin urmare, toate testele din cadrul
concursului mentionat mai sus vor avea loc fie de la distantd, fie in unul dintre centrele de testare acreditate ale EPSO.

Testarea online de la distanti le va permite candidatilor si sustind testele de acasd, de la birou etc., fird a fi nevoiti sd se
deplaseze la un centru de testare EPSO. Aceastd testare va avea loc de acum inainte prin intermediul videoconferintelor
online. Toate detaliile tehnice, inclusiv instructiunile privind modul de testare a conexiunii inainte de ziua in care are loc
testarea efectivd, vor fi furnizate in timp util. Candidatii trebuie sd isi verifice contul EPSO cel putin de doud ori pe
saptdmand.

3. In cazul organizirii testelor in centrele acreditate ale EPSO, candidatii vor putea alege dintr-un numar mare de centre
de testare, atat din Europa, cat si din lume. Se vor lua toate mdsurile sanitare necesare pentru sustinerea testelor in centrele
de testare respective.

4. Invitatiile de participare la teste vor fi publicate in conturile EPSO ale candidatilor.

5. Pentru acest concurs, era planificat un exercitiu de grup in etapa ,centru de evaluare”. in locul acestuia, toti candidatii
vor fi invitati sd sustind un interviu care vizeazd testarea competentelor situationale (situational competency-based interview —
SCBI), care urmeazd sd fie organizat la distantd prin intermediul unor videoconferinte online. Durata acestuia va fi de 30 —
40 de minute. Aceastd schimbare in modul de desfasurare a testelor este cauzatd de faptul cd nu este posibild organizarea
exercitiului de grup de la distantd in mod satisfdcator, deoarece, daci ar apdrea probleme tehnice, dinamica grupului ar
putea fi compromisd, iar candidatii care participa la exercitiul de grup ar fi afectati.

SCBI va testa aceleasi competente generale ca si exercitiul de grup, in cursul acestui interviu fiindu-le adresate candidatilor
intrebari referitor la modul in care ar reactiona intr-o anumiti situatie. Interviul va consta intr-o reuniune individuald online
cu un intervievator format in acest sens, care ii oferd candidatului informatii suplimentare in timpul interviului, conform
unui scenariu semistructurat.

Cu aproximativ doud-trei sdptdmani inaintea inceperii perioadei in care se organizeazd interviul care vizeazd testarea
competentelor situationale, candidatii vor primi o notd de informare scrisd cu privire la o sarcind de efectuat, precum si
informatii privind contextul, care sa ii ajute s se pregdteascd. Prin nota respectivd, candidatilor li se va cere sd inlocuiascad
un coleg si si isi asume responsabilitatea pentru diverse atributii si situatii care vor fi discutate in cadrul interviului. Vor fi
tratate, de asemenea, situatii suplimentare, care nu se bazeazd pe sarcina respectivd. Candidatilor li se va permite ca in
timpul interviului si consulte nota de informare scrisd cu privire la sarcina de efectuat si informatiile privind contextul.

Candidatii vor fi intervievati de un membru al personalului UE. Doi membri ai comisiei de evaluare vor observa si vor
evalua performanta fiecirui candidat §i vor acorda un punctaj pentru fiecare competentd care face obiectul testului.
Intervievatorul nu va participa la evaluarea candidatului.
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