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In plus, reclamantul sustine ci articolul 2 din cea de-a doua
decizie atacatd introduce o discriminare impotriva functionarilor
remunerati din creditele alocate pentru ,Cercetare” care solicitd
sd fie transferati inainte de expirarea unui termen de doi ani
calculat de la data recrutirii lor, in mdsura in care acesti functio-
nari isi pierd punctele ca urmare a transferului, in timp ce func-
tionarii care sunt transferati din oficiu sau care ocupd posturi
considerate ca fiind sensibile isi pastreazd punctele.

Actiune introdusi la 13 aprilie 2007 — Skareby/Comisia
Comunititilor Europene

(Cauza F-34/07)
(2007/C 129/46)

Limba de procedurd: franceza

Pirtile

Reclamantd: Carina Skareby (Bichkek, Kargazstan) (reprezentanti:
S. Rodrigues si C. Bernard-Glanz, avocats)

Parata: Comisia Comunititilor Europene

Concluziile reclamantei

— anularea raportului privind evolutia carierei (REC) recla-
mantei pentru anul 2005;

— anularea, in mdsura necesard, a deciziei autoritdtii imputerni-
cite sd facd numiri (AIPN) de respingere a plangerii recla-
mantei;

— sd i se indice AIPN care sunt efectele pe care le are anularea
actelor atacate, si mai ales adoptarea unui nou REC pentru
anul 2005, de aceastd datd cu respectarea regulilor statutare;

— obligarea AIPN sd ii pliteascd reclamantei: (i) o sumd
evaluatd, statuand in echitate, la 15 000 euro pentru repa-
rarea prejudiciului moral; (i) o sumd evaluatd, statudnd in
echitate, la 15 000 euro pentru repararea prejudiciului
profesional; (iii) o sumd care sd fie stabilitd de Tribunal,
statudnd in echitate, pentru repararea prejudiciului financiar,
fiecare dintre aceste sume fiind purtitoare de dobanzi de
intarziere la rata legald incepind cu data cind devin exigi-

bile;

— obligarea paratei la plata cheltuielilor de judecata.

Motivele si principalele argumente

In sustinerea actiunii sale, reclamanta arati in primul rand ci nu
au fost respectate regulile referitoare la intocmirea REC. Admi-
nistratia ar fi incilcat regulile de proceduri stabilite prin dispozi-
tiile generale de aplicare a articolului 43 din statutul Functiona-
rilor si ar fi comis erori manifeste de apreciere.

Reclamanta invocd in continuare incilcarea dreptului la apdrare,
a principiului bunei administrdri §i a indatoririi de solicitudine.

Ea sustine in final ¢i administratia ar fi comis un abuz de putere
si o abatere de la procedura.

Actiune introdusi la 19 aprilie 2007 — Lebedef/Comisia
Comunititilor Europene

(Cauza F-36/07)
(2007/C 129/47)

Limba de procedurd: franceza

Pirtile

Reclamant: Giorgio Lebedef (Senningerberg, Luxemburg) (repre-
zentant: F. Frabetti, avocat)

Pardtd: Comisia Comunitdtilor Europene

Concluziile reclamantului

— anularea raportului asupra evolutiei carierei (REC) intocmit
cu privire la reclamant pentru perioada 1.1.2005-
31.12.2005 si mai precis a acelei parti a REC intocmitd de
Eurostat pentru aceeasi perioads;

— obligarea paritei la plata cheltuielilor de judecatd.

Motivele si principalele argumente

In sustinerea actiunii sale, reclamantul invocd un singur motiv
intemeiat pe incilcarea dispozitiilor generale de aplicare a artico-
lului 43 din Statutul functionarilor si mai exact a dispozitiilor
referitoare la reprezentantii sindicali si statutari ai personalului,
pe incilcarea principiului protectiei increderii legitime si a regulii
Lpatere legem quam ipse fecisti”.



