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EA
impotriva
Artemis security SAS

[cerere de decizie preliminara formulata de Cour de cassation (Franta)]

Hotararea Curtii (Camera a doua) din 20 iunie 2024

»Lrimitere preliminara — Protectia securitatii si a sanatatii lucratorilor — Organizarea timpului
de lucru — Directiva 2003/88/CE — Articolul 9 alineatul (1) litera (a) — Obligatia controlului
medical al lucritorilor de noapte — Incilcarea acestei obligatii de citre angajator — Drept la

reparatie — Necesitatea stabilirii existentei unui prejudiciu specific”

1. Politica sociala — Protectia securitdtii si a sandtdtii lucrdtorilor — Directiva 2003/88 privind
anumite aspecte ale organizdrii timpului de lucru — Obligatia controlului medical al
lucritorilor de noapte - Incéilcare de citre angajator — Drept la reparatie —
Stabilirea cuantumului daunelor interese — Aplicare a normelor nationale privind
intinderea despdgubirilor pecuniare — Conditie — Respectarea principiilor echivalentei si
efectivitdtii
[Directiva 2003/88 a Parlamentului European si a Consiliului, art. 9 alin. (1) lit. (a)]

(a se vedea punctele 25-27 si 37)

2. Politica sociald — Protectia securitdtii i a sandtdtii lucrdtorilor — Directiva 2003/88 privind

anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru — Obligatia controlului medical al
lucrdtorilor de noapte — Incdlcare de citre angajator — Drept la reparatie -
Reparare integrald a prejudiciului suferit — Continut — Plata de daune interese punitive —
Excludere

[Directiva 2003/88 a Parlamentului European si a Consiliului, art. 9 alin. (1) lit. (a)]

(a se vedea punctele 31-33, 35 si 36)

3. Politica sociald — Protectia securitdtii si a sandtdtii lucrdtorilor — Directiva 2003/88 privind
anumite aspecte ale organizdrii timpului de lucru - Obligatia controlului medical al
lucritorilor de noapte — Incdilcare de citre angajator — Drept la reparatie —
Necesitatea stabilirii existentei unui prejudiciu specific
[Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, art. 47; Directiva 2003/88 a
Parlamentului European si a Consiliului, art. 9 alin. (1) lit. (a)]
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(a se vedea punctele 40-43 si dispozitiv 1)
Rezumat

Sesizatd cu titlu preliminar de Cour de cassation (Curtea de Casatie, Franta), Curtea precizeaza
anumite norme referitoare la munca de noapte in temeiul Directivei 2003/88/CE" si la dreptul la
reparatie in cazul incalcarii acestora.

EA a fost angajat, la 1 aprilie 2017, in calitate de agent de serviciu de protectie impotriva
incendiilor si de asistentd a persoanelor de cétre Artemis security SAS (denumitéd in continuare
,Artemis”). Intrucat a fost transferat de pe un post de munci de zi pe un post de munca de
noapte, EA a sesizat conseil de prud’hommes de Compiegne (Tribunalul pentru Litigii de Munca
din Compiégne, Franta), in special pentru a obtine obligarea Artemis la plata de daune interese
pentru motivul, pe de o parte, cd contractul sdu de munca ar fi fost modificat in mod unilateral
de Artemis si, pe de alta parte, ca nu ar fi beneficiat de monitorizarea medicala sporita aplicabila
in cazul muncii de noapte.

Intrucat cererea sa de daune interese a fost respinsa, EA a sesizat cour d’appel d’Amiens (Curtea
de Apel din Amiens, Franta), care a confirmat respingerea respectivd pentru motivul ca EA nu
dovedise caracterul real si consistenta prejudiciului pe care sustinea ca 1-a suferit din cauza lipsei
unei monitorizari medicale sporite necesare in cazul muncii de noapte. In sustinerea recursului pe
care l-a formulat impotriva acestei hotaréari la instanta de trimitere, EA sustine cad simpla
constatare a nerespectarii dispozitiilor de protectie in materie de monitorizare medicald sporita
in caz de muncd de noapte confera un drept la reparatie lucratorului in cauza si ca, prin
respingerea cererii sale de despagubire, cour d’appel d’Amiens (Curtea de Apel din Amiens,
Franta) ar fi incalcat Codul muncii?* coroborat cu articolul 9 din Directiva 2003/88.

In aceastid privinta, instanta de trimitere ridici in special problema aspectului daci simpla
nerespectare de catre angajator a masurilor nationale destinate sa asigure controlul medical al
lucratorilor de noapte prevazut la articolul 9 alineatul (1) litera (a) din Directiva 2003/883 da
nastere, ca atare, unui drept la reparatie, fara a fi necesar sa se demonstreze existenta unui
prejudiciu specific pentru lucratorul in cauza.

Aprecierea Curtii

Curtea aminteste, mai intdi, ca nicio dispozitie a dreptului Uniunii nu are ca obiect definirea
normelor privind eventuala reparatie pe care o poate pretinde un lucridtor numit intr-un post de
muncd de noapte in cazul incalcirii de catre angajatorul siu a normelor nationale aferente
controlului medical prevazut in cazul unei numiri prin care se urmareste punerea in aplicare a
articolului 9 alineatul (1) litera (a) din Directiva 2003/88. Revine, asadar, ordinii juridice a fiecarui
stat membru sarcina de a stabili modalitatile actiunilor destinate sa asigure protectia drepturilor

' Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 4 noiembrie 2003 privind anumite aspecte ale organizarii timpului
de lucru (JO 2003, L 299, p. 9, Editie speciald, 05/vol. 7, p. 3).

2 Si anume articolul L. 3122-11 din acest cod, care prevede ca ,[o]rice lucritor de noapte beneficiazd de o monitorizare individuald
regulatd a starii sale de sanitate in conditiile stabilite la articolul L. 4624-1".

3 Articolul 9, intitulat ,,Controlul medical si transferul lucratorilor de noapte la munca de zi”, prevede la alineatul (1): ,Statele membre iau
mésurile necesare pentru ca: a) lucratorii de noapte si beneficieze de un control medical gratuit inaintea numirii si la intervale regulate
ulterior; [...]".
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conferite justitiabililor de aceastd dispozitie si in special conditiile in care un astfel de lucrator
poate obtine o reparatie ca urmare a incalcdrii mentionate, sub rezerva respectérii principiilor
echivalentei si efectivitatii.

In ceea ce priveste principiul efectivititii, intrucat in spetd obligatiile de control medical al
lucratorilor de noapte prevazute la acest articol au fost transpuse in dreptul intern, lucratorul
vizat trebuie sa poatd pretinde angajatorului sdu sa indeplineasca obligatiile mentionate,
urmarind, dacd este necesar, executarea corecta a acestora in fata instantelor competente in
conformitate cu cerintele care decurg din articolul 47 din Carta drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene. Exercitarea dreptului la protectie jurisdictionald efectiva este astfel de natura
sa contribuie la asigurarea efectivitatii dreptului la control medical de care beneficiaza un
lucrator de noapte in temeiul articolului 9 alineatul (1) litera (a) din Directiva 2003/88.

Faptul cd un lucrator de noapte poate sa obtina o reparatie adecvata in cazul incalcarii de catre
angajator a obligatiilor prevazute la articolul mentionat contribuie de asemenea la asigurarea
unei asemenea efectivitati, respectiva reparatie trebuind sd permitd compensarea integrala a
prejudiciului efectiv suferit. Dreptul lucrdtorului de a solicita repararea unui prejudiciu
consolideaza astfel caracterul operational al normelor de protectie prevazute la articolul 9
alineatul (1) litera (a) si este de natura si descurajeze repetarea comportamentelor ilegale. Plata
citre persoana lezatd a unor daune interese care acopera integral prejudiciul suferit este in
masurd sa garanteze ca un atare prejudiciu este reparat efectiv sau despagubit in mod disuasiv si
proportional. Prin urmare, tinind seama de functia compensatorie a dreptului la reparatie
prevazut in spetd de dreptul national aplicabil, o reparare integrald a prejudiciului efectiv suferit
este suficients, fara a fi necesar sd se impuna angajatorului plata unor daune interese punitive.

Pe de alta parte, dreptul national aplicabil cuprinde in aceasta privinta norme specifice ce permit
aplicarea unor amenzi in cazul incalcérii de cétre angajator a dispozitiilor nationale care au
asigurat transpunerea articolului 9 alineatul (1) litera (a) din Directiva 2003/88. Aceste norme
specifice contribuie, la randul lor, la asigurarea efectivitatii dreptului la control medical de care
beneficiaza un lucrator de noapte in temeiul dispozitiei mentionate. Asemenea norme, care au in
esentd un scop punitiv, nu sunt conditionate, in ceea ce le priveste, de existenta unui prejudiciu.
Astfel, desi asemenea norme punitive si cele care guverneaza raspunderea contractuald sau
cvasidelictuala sunt complementare, intrucat ambele indeamna la respectarea dispozitiei
mentionate a dreptului Uniunii, ele au totusi functii distincte.

In aceste conditii, Curtea concluzioneazi ci nu rezultd, sub rezerva verificirii de citre instanta de
trimitere, cd reglementarea nationald in discutie este de natura si poatd aduce atingere efectivitatii
drepturilor care decurg din articolul 9 alineatul (1) litera (a) din Directiva 2003/88.

In sfarsit, avand in vedere finalitatea masurilor de control medical instituite la acest articol, spre
deosebire de cerintele care decurg, in ceea ce priveste durata muncii, din articolul 6 litera (b) si din
articolul 8 din Directiva 2003/88, a caror nerespectare cauzeaza, ca urmare a acestui simplu fapt,
un prejudiciu lucratorului in cauza, lipsa vizitei medicale care ar trebui sd preceada numirea
intr-un post cu muncé de noapte si a monitorizarii medicale regulate consecutive acestei numiri,
prevazute la articolul 9 alineatul (1) litera (a) din aceasta directiv, nu cauzeaza in mod inevitabil o
atingere adusa sanatatii lucratorului in cauza si nici, prin urmare, un prejudiciu reparabil pentru
acesta. Astfel, eventuala aparitie a unui asemenea prejudiciu depinde in special de starea de
sanatate proprie fiecarui lucrator, sarcinile efectuate in timpul noptii putind, in plus, sa fie
diferite in ceea ce priveste dificultatea si stresul.
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