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Dispozitivul

1) Respinge actiunea.
2) Obligd Parlamentul European la plata cheltuielilor de judecatd.

3) Republica Cehd si Ungaria suportd propriile cheltuieli de judecatd.

() JO C 329, 22.9.2014.

Hotdrarea Curtii (Camera a treia) din 10 septembrie 2015 (cerere de decizie preliminari formulatd de
Tribunal du travail de Bruxelles - Belgia) — Aliny Wojciechowski/Office national des pensions (ONP)

(Cauza C-408/14) ()

(Trimitere preliminard — Functionar pensionar al Uniunii Europene care, anterior intrdrii sale in functie,
a exercitat o activitate salariatd in statul membru in care este repartizat — Drept la pensie in temeiul
sistemului national de pensii pentru lucrdtorii salariati — Unitate de carierd — Refuz de platd a pensiei
pentru limitd de varstd de lucrdtor salariat — Principiul cooperdrii loiale)

(2015/C 363/20)

Limba de procedurd: franceza

Instanta de trimitere

Tribunal du travail de Bruxelles

Pirtile din procedura principald

Reclamantd: Aliny Wojciechowski

Pardt: Office national des pensions (ONP)

Dispozitivul

Articolul 4 alineatul (3) TUE coroborat cu Statutul functionarilor Uniunii Europene, instituit prin Regulamentul (CEE, Euratom,
CECO) nr. 259/68 al Consiliului din 29 februarie 1968 privind Statutul functionarilor Comunitdtilor Europene si Regimul aplicabil
celorlalti agenti ai acestor Comunitdti, precum si de instituire a unor mdsuri speciale aplicabile temporar functionarilor Comisiei, astfel
cum a fost modificat ultima datd prin Regulamentul (UE, Euratom) nr. 1080/2010 al Parlamentului European si al Consiliului din
24 noiembrie 2010, trebuie interpretat in sensul cd se opune unei reglementdri a unui stat membru precum cea in discutie in litigiul
principal, care poate sd determine reducerea sau refuzul acorddrii pensiei pentru limitd de varstd care ar fi datoratd unui lucrdtor salariat,
cetdtean al statului membru respectiv, in temeiul prestagiilor pe care le-a efectuat potrivit legislatiei aceluiagi stat membru, in cazul in care
totalul anilor de carierd efectuati de acest lucrdtor in calitate de salariat in statul membru mentionat si in calitate de functionar al
Uniunii Europene repartizat in acelasi stat membru depdseste unitatea de carierd de 45 de ani la care se referd reglementarea mentionatd,
in mdsura in care, ca urmare a metodei de calcul al fractiunii care exprimd ponderea pensiei suportate de Uniune, o astfel de reducere este
mai importantd decdt cea care ar fi fost aplicatd dacd intreaga carierd a lucratorului mentionat ar fi fost efectuatd in calitate de salariat in
statul membru in discutie.

(") JO C 421, 24.11.2014.



