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Obiectul
Recurs introdus impotriva Hotdrarii Tribunalului — Recurs

introdus impotriva Hotdrarii Tribunalului (Camera a saptea)
din 10 februarie 2012, Verenigde Douaneagenten/Comisia
(T-32/11), prin care Tribunalul a respins in parte cererea de
anulare a Deciziei C(2010) 6574 final a Comisiei din 1
octombrie 2010 in care se constati, pe de o parte, caracterul
justificat al inscrierii ulterioare in evidenta contabild a taxelor la
import si, pe de altd parte, cd remiterea acestor taxe nu este
justificatd intr-un caz specific (REC 02/09)

Dispozitivul

1. Respinge recursul.

2. Obligd Verenigde Douaneagenten BV la plata cheltuielilor de
judecatd.

(1) JO C 184, 23.6.2012

Ordonanta Curtii (Camera a sasea) din 21 februarie 2013

(cerere de decizie preliminard formulatd de Juzgado de lo

Social de Benidorm — Spania) — Concepcién Maestre
Garcia/Centros Comerciales Carrefour SA

(Cauza C-194/12) (})

(Articolul 99 din Regulamentul de procedurdi — Directiva
2003/88/CE — Organizarea timpului de lucru — Dreptul
la concediu anual plitit — Concediu anual fixat de intre-
prindere care coincide cu un concediu medical — Dreptul de
a beneficia de concediu anual intr-o altd perioadi —
Indemnizatie financiard pentru concediul anual neefectuat)

(2013/C 108/21)
Limba de procedurd: spaniola

Instanta de trimitere

Juzgado de lo Social de Benidorm

Pirtile din procedura principald

Reclamantd: Concepcion Maestre Garcia

Paratd: Centros Comerciales Carrefour SA

Obiectul

Cerere de decizie preliminard — Juzgado de lo Social de
Benidorm — Interpretarea art. 7, alin. (1) din Directiva

2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 4
noiembrie 2003 privind anumite aspecte ale organizdrii
timpului de lucru (JO L 299, p. 9, Editie speciald, 05/vol. 7,
p. 3) — Dreptul la concediu anual plitit — Lucrdtor aflat in
concediu medical in perioada de concediu anual stabilitd de
intreprindere — Dreptul lucrdtorului de a beneficia de
concediu in altd perioadd

Dispozitivul

1. Articolul 7 alineatul (1) din Directiva 2003/88/CE a Parla-
mentului European si a Consiliului din 4 noiembrie 2003
privind anumite aspecte ale organizdrii timpului de lucru trebuie
interpretat in sensul cd se opune unei interpretdri a reglementdrii
nationale potrivit cdreia un lucrdtor care este in concediu medical
in perioada de concediu anual fixatd unilateral in calendarul de
concedii al intreprinderii in care este angajat nu are dreptul, la
capdtul concediului sdu medical, si beneficieze de concediul sau
anual intr-o altd perioadd decdt cea fixatd initial, eventual in afara
perioadei de referintd corespunzdtoare, pentru motive legate de
activitatea productivd a intreprinderii sau pentru motive de ordin
organizatoric referitoare la aceasta.

2. Articolul 7 din Directiva 2003/88 trebuie interpretat in sensul cd
se opune unei interpretdri a reglementdrii nationale care permite
ca, pe durata contractului de muncd, perioada de concediu anual de
care lucrdtorul nu a putut beneficia din cauza unei incapacitdti de
muncd sd fie inlocuitd cu o indemnizatie financiard.

() JO C 227, 28.7.2012

Recurs introdus la 7 iunie 2012 de Petrus Kerstens

impotriva Ordonantei Tribunalului (Camera de recursuri)

pronuntatd la 23 martie 2012 in cauza T-498/09 P-DEP,
Petrus Kerstens/Comisia Europeand

(Cauza C-304/12 P)
(2013/C 108/22)
Limba de procedurd: franceza
Pirtile

Reclamant: Petrus Kerstens (reprezentant: C. Mourato, avocat)
Cealaltd parte din procedurd: Comisia Europeand

Prin Ordonanta din 7 februarie 2013, Curtea (Camera a saptea)
a respins recursul si l-a obligat pe domnul Kerstens sd suporte
propriile cheltuieli de judecata.
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