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»Libera circulatie a persoanelor — Membru al consiliului de administratie al unei
societéti pe actiuni de drept elvetian, care conduce o sucursald a acestei societiti in
Germania — Obligatia de a se afilia la regimul de asigurare pentru limita de varsta

german — Exceptarea de la aceasta obligatie a membrilor consiliilor de administratie
ale societitilor pe actiuni de drept german”

Hotaréarea Curtii (Camera a patra) din 12 noiembrie 2009 . . 1-10779

Sumarul hotararii

Acorduri internationale — Acordul CE-Elvetia privind libera circulatie a persoanelor —
Libertatea de stabilire — Egalitate de tratament

(Acordul CE-Elvetia privind libera circulatie a persoanelor, art. 1, 5, 7 si 16, si anexa I, art. 12 si
17-19)
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Dispozitiile Acordului dintre Comunitatea
Europeana si statele membre ale acesteia, pe
de o parte, si Confederatia Elvetiana, pe de alta
parte, privind libera circulatie a persoanelor,
si, in special, ale articolelor 1, 5, 7 si 16,
precum si ale articolelor 12 si 17-19 din anexa
Ila acesta nu se opun unei reglementari a unui
stat membru care impune ca o persoand care
are cetatenia acestui stat membru si care este
angajata pe teritoriul acestuia din urma si se
afilieze la regimul obligatoriu de asigurare
pentru limita de varsta din acest stat membru,
in pofida faptului ci aceastd persoani este
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membru al consiliului de administratie al unei
societéti pe actiuni de drept elvetian, in timp
ce membrii consilillor de administratie ale
societatilor pe actiuni de drept al aceluiasi stat
membru sunt exceptati de la aceasta obligatie.

(a se vedea punctul 50 si dispozitivul)



