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INFORMĂRI PROVENIND DE LA INSTITUȚIILE, ORGANELE ȘI ORGANISMELE 
UNIUNII EUROPENE

CONSILIU

Concluziile Consiliului privind punerea în aplicare a Strategiei UE pentru tineret (2019-2021) 

(2021/C 504 I/02)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE ȘI REPREZENTANȚII GUVERNELOR STATELOR MEMBRE, REUNIȚI ÎN CADRUL 
CONSILIULUI,

REAMINTIND CĂ:

1. Rezoluția Consiliului privind un cadru pentru cooperarea europeană în domeniul tineretului: Strategia Uniunii 
Europene pentru tineret pe perioada 2019-2027 invită Comisia să raporteze din trei în trei ani cu privire la punerea în 
aplicare a Strategiei UE pentru tineret.

AVÂND ÎN VEDERE CĂ:

2. Primul raport al Comisiei privind punerea în aplicare a Strategiei UE pentru tineret (2019-2021) (denumit în continuare 
„raportul”), împreună cu documentele de lucru ale serviciilor Comisiei care îl însoțesc, se referă la primul plan de lucru 
trienal al UE pentru tineret din cadrul actualei Strategii a UE pentru tineret, care acoperă două triouri ale președinției 
Consiliului (RO-FI-HR și DE-PT-SI).

3. Raportul se bazează, printre altele, pe informațiile furnizate de statele membre, Comisia Europeană și platforma online 
Youth Wiki, care oferă o imagine de ansamblu cuprinzătoare a politicilor de tineret naționale din 32 de țări europene.

4. Pentru a prezenta situația generală a tinerilor din UE, indicatorii UE pentru tineret au fost utilizați împreună cu un 
tablou de bord revizuit și cu noi indicatori cantitativi și calitativi în materie de politici.

5. Instrumentul de planificare a activităților naționale viitoare a reprezentat o sursă suplimentară de informații privind 
politicile de tineret naționale, inclusiv privind punerea în aplicare a obiectivelor europene pentru tineret și nevoile de 
cooperare în conformitate cu Strategia UE pentru tineret.

SALUTĂ:

6. Raportul, care, împreună cu documentele de lucru ale serviciilor Comisiei care îl însoțesc, evaluează progresele 
înregistrate în direcția realizării obiectivelor și priorităților Strategiei UE pentru tineret pe perioada 2019-2021 și 
acoperă primul plan de lucru trienal al UE pentru tineret în cadrul actualei Strategii a UE pentru tineret, prezentând 
inclusiv o imagine extrem de cuprinzătoare a situației tinerilor în UE.

EVIDENȚIAZĂ CĂ:

7. Anii 2020 și 2021 au fost atipici, pandemia afectând grav punerea în aplicare a politicilor de tineret, în special a 
proiectelor de mobilitate a tinerilor. Prin urmare, încă de la izbucnirea pandemiei, abordarea impactului acesteia asupra 
copiilor și tinerilor a fost o prioritate pe agenda Comisiei Europene și a statelor membre. În ultimul an, au fost adaptate 
programe precum Erasmus+ și Corpul european de solidaritate pentru a răspunde acestor perturbări, oferind soluții 
alternative, în special soluții digitale, pentru activitățile lor.
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8. Punerea în aplicare a Strategiei UE pentru tineret a fost puternic afectată de pandemie în perioada 2020-2021. A trebuit 
ca unele acțiuni incluse în planul de lucru al UE pentru tineret pe perioada 2019-2021 să fie modificate, reprogramate 
sau chiar anulate. În pofida faptului că sectorul tineretului s-a putut baza pe instrumente dezvoltate în ultimii ani, 
impactul pandemiei a accentuat necesitatea adaptării la circumstanțe neprevăzute, consolidând astfel de instrumente, 
precum și cooperarea existentă. Proiectele de mobilitate a tinerilor au fost grav perturbate de pandemie.

9. UE pare a fi o sursă de inspirație pentru alte regiuni ale lumii în ceea ce privește elaborarea de politici, de programe și de 
inițiative pentru tineri, în special în vecinătatea noastră.

RECUNOSC CĂ:

10. Asigurarea accesului egal la oportunități pentru toți tinerii europeni și acordarea sprijinului necesar pentru a trăi, a 
munci, a învăța și a avea succes rămân în centrul cooperării și al politicilor de tineret ale UE. Strategia UE pentru 
tineret pe perioada 2019-2027 și obiectivele sale europene pentru tineret constituie o foaie de parcurs solidă și de 
impact care promovează cooperarea dintre statele membre ale UE și sprijină politicile de tineret atât la nivelul UE, cât 
și la nivel național și, prin urmare, sunt vitale pentru atingerea acestor obiective.

11. Instituirea acestui cadru de politică solid, care permite schimbul de cunoștințe și învățarea reciprocă între statele 
membre, precum și canalizarea finanțării din partea Erasmus+, a Corpului european de solidaritate și a altor programe 
ale UE către cei trei piloni strategici, și anume „Implicare, Conectare, Responsabilizare”, va permite multor tineri din 
Europa să își valorifice întregul potențial pentru dezvoltarea lor personală și tranziția către autonomie, va consolida 
reziliența acestora și îi va înzestra cu competențele necesare pentru a face față unei lumi în schimbare, pentru a fi 
pregătiți pentru tranziția verde și cea digitală, precum și pentru a modela un viitor mai bun și mai echitabil.

INVITĂ STATELE MEMBRE ȘI COMISIA, ÎN CONFORMITATE CU PRINCIPIUL SUBSIDIARITĂȚII ȘI ÎN LIMITA 
DOMENIILOR LOR DE COMPETENȚĂ:

12. Să integreze în continuare chestiunile legate de tineret, să se asigure că preocupările tinerilor sunt mai bine ascultate și 
respectate în procesul de elaborare a politicilor la nivelul UE și la nivel național și să urmărească îmbunătățirea 
sinergiilor și a schimbului de cunoștințe între diferitele domenii de politică de la toate nivelurile care afectează tineretul.

13. Să îmbunătățească în continuare informarea tinerilor din medii diferite, în special a tinerilor cu mai puține 
oportunități, a tinerilor cu dizabilități și a tinerilor din zonele rurale și îndepărtate și să sporească participarea tinerilor 
din afara modelelor tradiționale de reprezentare a tineretului.

14. Să consolideze în continuare procesele participative pentru tineret și să pună în aplicare programul european pentru 
activitățile pentru tineret și planul de lucru al Strategiei UE pentru tineret pe perioada 2022-2024, inclusiv dialogul 
UE cu tinerii.

15. Să sprijine în continuare procesele și inițiativele inspirate de dialogul UE cu tinerii în afara Uniunii Europene, cum ar fi 
Parteneriatul estic sau în Balcanii de Vest, cu scopul de a-i implica, conecta și responsabiliza pe tineri.

16. Să permită utilizarea eficace a programelor și a fondurilor UE, cum ar fi Erasmus+, Corpul european de solidaritate, 
Orizont Europa, Fondul social european Plus, Inițiativa privind ocuparea forței de muncă în rândul tinerilor, 
Mecanismul de redresare și reziliență, Fondul pentru o tranziție justă etc., pentru a sprijini numeroase domenii de 
politică care îi afectează pe tineri, axându-se pe reziliența și redresarea tineretului și a sectorului tineretului în perioada 
post-COVID.

17. Să pună în aplicare în mod eficace și cu efecte de lungă durată Anul european al tineretului 2022 în vederea stimulării 
într-o mai mare măsură a tinerilor Europei pentru ca aceștia să prezinte contribuții și perspective care pot contura 
dezvoltarea Uniunii și societatea în general.

18. Să intensifice eforturile de implicare a tinerilor în inițiative-cheie europene, cum ar fi Conferința privind viitorul 
Europei și inițiativa „noul Bauhaus european”, care abordează aspecte relevante pentru tineri și viitorul lor.
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