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DECIZIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI

privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare Tn urma unei
cereri din partea Spaniei — EGF/2020/001 ES/Galicia shipbuilding ancillary sectors
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EXPUNERE DE MOTIVE

CONTEXTUL PROPUNERII

1.

Normele aplicabile contributiilor financiare din Fondul european de ajustare la
globalizare (FEG) sunt prevazute in Regulamentul (UE) nr.1309/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 privind Fondul
european de ajustare la globalizare (2014-2020) si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1927/2006" (denumit in continuare ,,Regulamentul FEG™).

2. La 13 mai 2020, Spania a depus cererea EGF/2020/001 ES/Galicia shipbuilding
ancillary sectors pentru a obtine o contributie financiara din partea FEG ca urmare a
concedierilor® care au avut loc in sectoarele economice clasificate in diviziunile 24
(Prelucrarea metalelor de bazd), 25 (Fabricarea produselor metalice cu exceptia
masinilor si echipamentelor), 30 (Fabricarea altor echipamente de transport), 32
(Alte industrii manufacturiere), 33 (Repararea si instalarea masinilor si
echipamentelor) si 43 (Lucrari de constructii specializate) ale NACE Rev. 2, in
Galicia, regiune spaniola de nivel NUTS 2 (ES11) . In continuare, aceste sectoare vor
fi denumite ,,sectoare auxiliare ale constructiei navale”.

3. Dupa evaluarea acestei cereri, Comisia a concluzionat, Tn conformitate cu toate
dispozitiile aplicabile din Regulamentul privind FEG, ca sunt indeplinite conditiile
pentru acordarea unei contributii financiare din partea FEG.

REZUMATUL CERERII

Cererea FEG EGF/2020/001 ES/Galicia

shipbuilding ancillary sectors

Statul membru Spania

Regiunea sau regiunile vizate (nivel NUTS®2) | Galicia (ES11)

Data depunerii cererii 13 mai 2020

Data confirmarii primirii cererii 13 mai 2020

Data cererii de informatii suplimentare 27 mai 2020

Termenul pentru furnizarea informatiilor 8 iulie 2020

suplimentare

Termenul pentru finalizarea evaluarii 30 septembrie 2020

Criteriul de interventie

Articolul 4 alineatul (2) din
Regulamentul privind FEG

Numarul de intreprinderi vizate

38

! JO L 347, 20.12.2013, p. 855.

Tn sensul articolului 3 din Regulamentul privind FEG.

Regulamentul (UE) nr. 1046/2012 al Comisiei din 8 noiembrie 2012 de punere in aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 1059/2003 al Parlamentului European si al Consiliului privind instituirea unui
nomenclator comun al unitatilor teritoriale de statisticd (NUTS) privind transmiterea seriilor temporale
privind noua impartire regionald (JO L 310, 9.11.2012, p. 34).
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Sectoarele de activitate economica
(Diviziunea NACE Rev. 2)*

Diviziunea 24 (Prelucrarea metalelor
de baza),

Diviziunea 25 (Fabricarea produselor
metalice cu exceptia masinilor si
echipamentelor),

Diviziunea 30 (Fabricarea altor
echipamente de transport),

Diviziunea 32 (Alte industrii
manufacturiere),

Diviziunea 33 (Repararea si instalarea
masinilor si echipamentelor) si
Diviziunea 43 (Lucrari de constructii
specializate).

Perioada de referinta (noud luni):

23 mai 2019-23 februarie 2020

Numadrul de concedieri n perioada de referinta

960

Numarul total de beneficiari eligibili 960

Numadrul total de beneficiari vizati 500

Bugetul pentru servicii personalizate (EUR) 3274000

Bugetul pentru implementarea FEG® (EUR) 150 000

Bugetul total (EUR) 3424 000

Contributia FEG (60 %) (EUR) 2 054 400

EVALUAREA CERERII

Procedura

4. Spania a depus cererea EGF/2020/001 ES/Galicia shipbuilding ancillary sectors la 13

mai 2020, in termen de 12 saptamani de la data la care au fost indeplinite criteriile de
interventie stabilite la articolul 4 din Regulamentul privind FEG. Comisia a
confirmat primirea cererii la aceeasi data si a solicitat informatii suplimentare din
partea Spaniei la 27 mai 2020. Aceste informatii suplimentare au fost furnizate in
termen de sase sdptamani de la data solicitarii. Termenul de 12 saptdmani de la data
primirii cererii complete, in cursul caruia Comisia ar trebui sa finalizeze evaluarea
conformitatii cererii cu conditiile de acordare a unei contributii financiare, expira la

30 septembrie 2020.
Eligibilitatea cererii

Intreprinderile si beneficiarii in cauza

5. Cererea se referd la 960 de lucratori concediati in sectoarele auxiliare ale constructiei

de nave, in intreprinderi situate in regiunea de nivel NUTS 2 Galicia (ES11).

4 JO L 393, 30.12.2008, p. 1.

Tn conformitate cu articolul 7 al patrulea paragraf din Regulamentul (UE) nr. 1309/2013.
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intreprinderile si numaérul concedierilor in perioada de referinta:
Diviziune 9 Diviziune Repararea si instalarea
Prelucrarea metalelor de baza .. . .
az24 a33 masinilor si echipamentelor
PIPEWORKS, S.L. | 15 AISLAMIENTOS SOAMAR, S.L. 2
Diviziune Fabricarea produselor metalice
cu exceptia masinilor si BULBO 6
a25 :
echipamentelor
ELABORADOS METALICOS
EMESA. S.L.U. 33 CALSOMATU SL 8
INDUSTRIAL DE ACABADOS,
SA. (INDASA) 15 CANCELAS NAVAL SL 1
IRIS SOCIEDAD COOP.
GALLEGA DE TRABAJO 22 (S:%GGA.:?SO FERROLTERRA, 5
ASOCIADO T
EXACTA SERVICIOS NAVALES E
MONTAJES ROTELU, S.L. 7 INDUSTRIALES, S.L. 54
MONTAJES TUBACER, S.L. 128 GABADI, S.L. 18
INSTALACIONES Y
NAVALIBER, S.L. 88 MANTENIMIENTOS IMAFER, S.L. 5
TALLERES DIZMAR, S.L. 7 éJL NAVAL HISPANOGALAICA, 29
TALLERES MECANICOS
GALICIA, S.L. 4 M. BLANCO, S.L. 13
WELDMAIN SERVICIOS
CALDERIA, TUBERIAY 31 MONTAJES CANCELAS, S.L. 20
SOLDADURA, S.L.
Diviziune Fabricarea altor echipamente de MONTAJES HERMANOS 2
a 30 transport RAMALLO, S.L.
MONTAJES HERMANOS
AZZERO MORRAZO 12 RODRIGUEZ RAMALLO, S.L. 6
DOMAYO METAL SL 15 SERFRIMEC, S.L. 11
FACTORIAS VULCANO, S.A. 69 TALLERES NAVALES RUIZ, S.L. 3
INDUSTRIAS NAVALES A 3 TUBERIA NAVAL FERRADAS, 22
XUNQUEIRA, S.L. S.L.
TUYCALDE, S.L. 8 Diviziune Lucriri d.e c.onstructii
a43 specializate
VIGUESA DE CARPINTERIA Y ELINCO CONSTRUCCIONES
POLIURETANO, S.L. 37 ELECTRICAS SL 92
(VICARPO)
D“;'é';”e Alte industrii manufacturiere MONTAXES AGORPA, S.L.L. 62
NORINVER MONTAJES E
CYSTERCLEAN SA 57 INGENIERIA. S.L. 22
PROTECNAVI, S.L. 4
URKIRA OX, S.L. 24
. . . . Numarul total de
Numarul total de intreprinderi: 38 _y 960
concedieri:
Numarul total de lucratori
- 960
eligibili:
Criteriile de interventie
6. Spania a depus cererea in temeiul criteriilor de interventie prevazute la articolul 4

alineatul (2), de derogare de la criteriile prevazute la articolul 4 alineatul (1) litera (b)
din Regulamentul privind FEG, care prevede concedierea a cel putin 500 de lucratori
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intr-o perioadd de referintd de nouda luni, in intreprinderi care isi desfasoara
activitatea 1n acelasi sector economic definit la nivel de diviziune NACE Rev. 2 si
care sunt situate intr-o regiune sau doua regiuni invecinate definite la nivelul NUTS
2 dintr-un stat membru. Au avut loc 960 de concedieri in regiunea de nivel NUTS 2
Galicia (ES11) in sectoarele auxiliare ale constructiei navele. Cu toate acestea,
intrucat disponibilizarile nu au avut loc in acelasi sector economic (a se vedea
punctul 2), se aplica derogarea de la articolul 4 alineatul (1) litera (b) prevazuta la
articolul 4 alineatul (2) (a se vedea punctele 17-22 pentru mai multe detalii privind
circumstantele exceptionale legate de admisibilitatea cererii).

Perioada de referintd de noua luni vizatad in cerere este cuprinsa intre 23 mai 2019 si
23 februarie 2020.

Calculul disponibilizarilor si al cazurilor de incetare a activitatii

8.

Cele 960 de concedieri care au avut loc 1n perioada de referintd au fost calculate de la
data Incetarii de facto a contractului de munca sau de la data expirdarii acestuia.

Beneficiarii eligibili

9.

Numarul total de beneficiari eligibili este de 960.

Legatura dintre concedieri si modificarile structurale majore ale tiparelor comerciale
mondiale ca urmare a globalizarii.

10.

11.

12.

Pentru a stabili legatura dintre concedieri si modificarile majore aparute in structura
comertului mondial ca urmare a globalizarii, Spania sustine cad industria maritima
mondiald s-a schimbat considerabil in ultimii 20 de ani. Ca urmare a cresterii masive
a registrului de comenzi in perioada 2002-2008 (de la 48,9 milioane tone brute
compensatee la 194,2 milioane7) , au fost construite noi santiere navale, majoritatea
in Asia. Cu toate acestea, criza economica si financiara mondiald a redus la jumatate
volumul comenzilor in perioada 2008-2012, iar tendinta descendenta a continuat de
atunci. Din 2012 pana la sfarsitul anului 2019, comenzile au scazut cu 13,6 % (de la
92,3 milioane de tone brute compensate la 79,7 milioane).® Ca urmare a reducerii
volumului comenzilor si a expansiunii semnificative a constructiilor navale in Asia,
sectorul suferd de o supracapacitate globala, fapt care duce la o concurenta dura la
nivel mondial.

Faptul cd o noud nava de pescuit oceanicd poate incarca primul sidu transport de
marfa independent de locul in care a fost construitd oferd o mai mare marja de
manevra cumpardtorilor de nave in ceea ce priveste achizitionarea acestora,
intensificand concurenta dintre santierele navale din intreaga lume®.

Tntr-un interval de 15 ani (din 2004 pana in 2019), Europa a pierdut constructiile
comerciale de nave (adica constructia de petroliere, de vrachiere si de portcontainere)
in favoarea Asiei de Est. Avand 1n vedere concurenta acerba din partea tarilor din
Asia de Est, santierele navale europene si-au reorientat activitatile de constructii
navale catre noi piete si au intrat pe piete de nisd in domeniul constructiilor navale
complexe, cum ar fi navele de pasageri si alte tipuri de nave care nu transporta

Tone brute compensate - unitate internationala de méasura care faciliteazd compararea diferitelor tipuri
de productie din cadrul santierelor navale, indiferent de tipurile de nave produse.

Sursa: Sea Europe Shipbuilding Market Monitoring, report 46 FY 2018.

Ibidem.

An analysis of market-distorting factors in shipbuilding. OCDE Science, Technology and Industry

Policy Papers. aprilie 2019, Nr. 67.
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https://danskemaritime.dk/wp-content/uploads/2017/04/SEA-MM-REPORT-No-46-FY-2018.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/an-analysis-of-market-distorting-factors-in-shipbuilding_b39ade10-en
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/an-analysis-of-market-distorting-factors-in-shipbuilding_b39ade10-en
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/an-analysis-of-market-distorting-factors-in-shipbuilding_b39ade10-en
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/an-analysis-of-market-distorting-factors-in-shipbuilding_b39ade10-en
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13.

14.

15.

16.

marfuri'®. In 2019, navele de pasageri, alte tipuri de nave care nu transporta marfuri
si navele de pescuit in larg reprezentau impreund 95 % din comenzile europene™.

Cu toate acestea, confruntate cu o supracapacitate importantd in domeniul
constructiilor navale comerciale, tari precum China, Coreea de Sud si Japonia au
decis recent, la randul lor, sd intre pe piata europeand a unor tipuri de nave
complexe/de inalta tehnologie. In plus, aceste tiri au introdus noi strategii si politici
sectoriale si aplicd anumite madsuri, inclusiv ajutoare de stat si alte stimulente
financiare, menite si impulsioneze cererea interna. In plus, aceste tiri au introdus
masuri comerciale noi sau suplimentare in sprijinul santierelor navale locale, precum
si al societdtilor lor locale de echipamente maritime™.

Toti acesti factori au determinat o reorientare considerabild a productiei mondiale
dinspre Europa citre Asia. In 2002, liderii pietei mondiale a constructiilor navale,
masurati pe baza volumului de productie, erau Coreea de Sud si Japonia (30 %
fiecare), urmate de Europa (22,5%). China reprezenta atunci doar 7 % din
constructia navald la nivel mondial. Pana in 2018, China (35,5 %) a devenit lider,
urmata de Japonia (23,4 %) si de Coreea de Sud (22,7 %), in timp ce cota de piata a
Europei a scizut la numai 6,8 %", in ceea ce priveste registrul de comenzi, in 2019
ponderea Europei era de 14,7 % (cu cinci puncte procentuale mai mica decat in
2002), China, in calitate de lider de piata, avea o cota de 34 %, Coreea de Sud 26 %
si Japonia 15 %,

Astfel, Europa a pierdut o mare parte a cotei de piata in favoarea tarilor asiatice, care

au costuri mai scdzute ale fortei de munca si aplicd politici de subventionare si
1al

tratamente fiscale preferentiale™.

Pana in prezent, sectorul constructiilor navale in sens larg a facut obiectul a sapte
cereri FEG'®, doua dintre acestea bazdndu-se pe aspecte comerciale legate de
globalizare si celelalte cinci pe criza economica si financiard mondiald. Patru dintre
aceste cazuri se refereau la utilaje si echipamente pentru nave, in timp ce celelalte
trei erau legate de santiere navale.

Explicatia circumstantelor exceptionale care stau la baza admisibilitatii cererii

17.

18.

Articolul 4 alineatul (2) din Regulamentul privind FEG permite ca o cerere colectiva
care implica IMM-uri situate intr-o singura regiune sa se refere la IMM-uri care 1si
desfdsoara activitatea 1n sectoare economice diferite, astfel cum sunt definite la
nivelul diviziunilor NACE Rev. 2, cu conditia ca IMM-urile sa fie principalul sau
singurul tip de Intreprinderi din regiunea respectiva.

Potrivit Institutului de Statisticd din Galicia, in 2018 erau inregistrate in regiune
247 631 de intreprinderi, dintre care 247 478 (99,94 %) aveau mai putin de 250 de

10
11
12
13
14
15
16

Raport anual 2018 2019 SEA Europe.

UE28 si Norvegia.

Cf. Raport anual 2018 2019 SEA Europe.
Sursa: Sea Europe Shipbuilding Market Monitoring, report 46 FY 2018.
Raport anual 2018 2019 SEA Europe.

ECORYS (2009) Study on the Competitiveness of the European Shipbuilding Industry.

Este vorba despre: EGF/2010/001 DK/ Nordjylland COM(2010) 451; EGF/2010/006 PL/ Cegielski-
Poznan COM(2010) 631; EGF/2010/025 DK/ Odense Steel Shipyard COM(2011) 251;
EGF/2011/008 DK/ Odense Steel Shipyard COM(2012) 272; EGF/2011/019 ES/ Galicia Metal
COM(2012) 451; EGF/2014/008 FI/ STX Rauma COM(2014) 630; si de cazul de fata.

RO


http://www.seaeurope.eu/ClientData/181/660/443865/3660/4/SEA%20Europe%20Annual%20Report%202018%202019%20website%20version%20final.pdf
http://www.seaeurope.eu/ClientData/181/660/443865/3660/4/SEA%20Europe%20Annual%20Report%202018%202019%20website%20version%20final.pdf
http://www.seaeurope.eu/ClientData/181/660/443865/3660/4/SEA%20Europe%20Annual%20Report%202018%202019%20website%20version%20final.pdf
https://www.google.com/search?ei=uCTNXpLhFcvVkgWBnKWoCQ&q=ECORYS+(2009)+Study+on+the+Competitiveness+of+the+European+Shipbuilding+Industry&oq=ECORYS+(2009)+Study+on+the+Competitiveness+of+the+European+Shipbuilding+Industry&gs_lcp=CgZwc3ktYWIQAzoECAAQR1C8wgJY5sgCYM7MAmgBcAF4AIABe4gBe5IBAzAuMZgBAKABAaABAqoBB2d3cy13aXqwAQA&sclient=psy-ab&ved=0ahUKEwiSnbjs29HpAhXLqqQKHQFOCZUQ4dUDCAs&uact=5
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19.
20.

21.

22.

23.

lucritori'’. Prin urmare, IMM-urile reprezinta coloana vertebrald a economiei acestei
regiuni.

Tn plus, toate cele 38 de Intreprinderi vizate de prezenta cerere sunt IMM-uri.

Sectorul european al constructiilor navale este format in cea mai mare parte din
santiere navale mici si mijlocii (nave de 60-150 de tone), cu o ratd de subcontractare
estimati la 80 % din valoare’® si la 89 % din locurile de munci'®. Sectorul
constructiilor navale din Galicia urmeaza aceastd tendinta. Subcontractantii au un
nivel ridicat de specializare si, prin urmare, un grad ridicat de dependenta fata de
santierul naval principal. Atunci cand santierul naval principal se confrunta cu
dificultdti economice, industria auxiliard a constructiilor navale este grav afectata.
Interdependentele si consecintele asupra ocuparii fortei de muncd in industria
auxiliard a constructiilor navale sunt, prin urmare, aceleasi ca in cazul in care
intreprinderile s-ar afla in cadrul unui singur sector economic NACE..

Concentrarea tuturor santierelor navale comerciale (sapte?® in 2019) pe un teritoriu

mic, Vigo Ria, exacerbeaza efectele negative de pe piata regionald a muncii.
Concedierile au astfel un impact grav asupra economiei regionale.

Prin urmare, sunt indeplinite conditiile prevazute la articolul 4 alineatul (2), care
permit sa se considere ca o cerere in temeiul articolului 4 alineatul (1) litera (b) este
admisibild chiar dacd nu sunt indeplinite in totalitate criteriile mentionate la
respectivul articol.

In consecinta, cererea ar trebui sa fie asimilata unei cereri in temeiul articolului 4
alineatul (1) litera (b) din Regulamentul privind FEG din cauza unor circumstante
exceptionale (combinatia dintre impactul grav al concedierilor asupra ocuparii fortei
de munca si a economiei locale si faptul ca IMM-urile sunt principalele tipuri de
intreprinderi din regiune).

Evenimente care au condus la disponibilizari si la incetarea activitatii

24,

25.

Santierele navale din Galicia construiesc nave militare avansate din punct de vedere
tehnologic, petroliere si nave-cisternd pentru produse chimice, nave de pescuit in
larg, nave de cercetare oceanograficd si seismicd, remorchere si nave de pasageri
(feriboturi, nave de croaziera si nave de agrement). Santierele navale din Galicia se
disting, de asemenea, prin constructia de nave de pescuit®’.

Cota de piata in scadere a UE pentru productia de nave la nivel mondial si
concurenta internationald din ce in ce mai mare au avut consecinte grave asupra
sectoarelor auxiliare ale constructiei navale din Galicia. Principalele evenimente care
au dus la concedieri sunt lichidarea si inchiderea santierului naval Factorias Vulcano
in iulie 2019 si solicitarea pre-falimentului creditorilor de catre santierul naval HJ

17
18

19

20

21

www.ige.eu

Informe econdémico y de competitividad (Raport privind economia si competitivitatea), 2019,

ARDANGALICIA Consorcio Zona franca Vigo..

Gonzalez Rodriguez, A. (2009) ..Consecinte socio-profesionale ale noilor modele flexibile de

organizare a productiei. Cazul industriei navale/Consecuencias socio-laborales de los nuevos modelos

de organizacién de la produccion flexibles. El caso de la industria naval”. Revista de Economia

(Curitibia), 8, 22-42.

Astilleros Armon Vigo, Cardama Shipyard, Factorias Vulcano (care a facut obiectul lichidarii in 2019),
Freire Shipyard, Hijos de J. Barreras, Metalships & Docks, Nodosa Shipyard si J. Valifia.

Informe econdmico y de competitividad (Raport privind economia si competitivitatea), 2019, Consorcio
Zona franca Vigo.
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http://www.ige.eu/
https://www.zfv.es/ardan/informes/informeardangalicia2019.pdf
https://www.zfv.es/ardan/informes/informeardangalicia2019.pdf
https://www.zfv.es/ardan/informes/informeardangalicia2019.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n8/2_alejandro_gzlez.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n8/2_alejandro_gzlez.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n8/2_alejandro_gzlez.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n8/2_alejandro_gzlez.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n8/2_alejandro_gzlez.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n8/2_alejandro_gzlez.pdf
http://revistaeconomiacritica.org/sites/default/files/revistas/n8/2_alejandro_gzlez.pdf
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Barreras, in octombrie 2019. Jumatate dintre concedierile care fac obiectul prezentei
cereri au avut loc in societati care sunt creditori ai HJ Barreras.

Impactul preconizat al disponibilizarilor asupra economiei si a ocuparii fortei de munca la
nivel local, regional sau national

26.

217.

In 2018, sectorul constructiilor navale (santiere navale si sectoare auxiliare) din
Galicia a inregistrat o cifra de afaceri anuala de aproximativ 2 000 de milioane EUR
(3,3 % din PIB-ul regional), iar 10 000 de locuri de munca directe si 25,000% de
locuri de munca indirecte depindeau de sectorul constructiilor navale. Potrivit
Asociatiel Metalurgiei din Galicia (ASIME), din cauza dificultétilor aparute la unele
santiere navale din Galicia, cifra de afaceri a sectorului a scazut cu 11 % in 2019 si s-

au pierdut 20,8 % din locurile de munci®,

Tn 2019, rata somajului din Vigo—, un oras cu aproximativ 295 000 de locuitori—,

era de 16,3%**, cu aproape cinci puncte procentuale mai mare decat media nationald
(11,7%%), iar 21247 de lucritori erau inregistrati ca someri. Dupi cum s-a

mentionat deja, toate santierele navale comerciale din Galicia se afla la Vigo.
Concentrarea santierelor navale pe un teritoriu mic multiplica efectele negative ale

scaderii cifrei de afaceri si ale pierderii locurilor de munca in industria constructiilor
navale, ceea ce duce la un impact mai grav asupra pietei regionale a fortei de munca

decat cel indicat de cifre.

Beneficiarii vizati si actiunile propuse

Beneficiarii vizati

28.

Se estimeazad ca numarul lucratorilor disponibilizati care vor beneficia de masuri va
fi de 500. Defalcarea acestor lucratori in functie de sex, cetdtenie si grupa de varsta
este urmatoarea:

Categorie Numarul de
beneficiari vizati
Sexul: Barbati: 470 (94,0 %)
Femei®: 30 (6,0 %)
Nationalitatea: Cetateni ai UE: 487 (97,4 %)
Cetdteni din afara 13 (2,6 %)
UE:
Grupa de 15-24 de ani: 17 (3,4 %)

varsta:

22
23

24
25
26

Ibidem.

in 2019, au disparut aproximativ 2 000 de locuri de munci directe pe santierele navale din Galicia si in
sectoarele auxiliare. Prezenta cerere va oferi insd sprijin numai lucratorilor concediati in perioada de
referintd de noud luni (23 mai 2019-23 februarie 2020). Articolul 4 alineatul (1) litera (b) din
Regulamentul privind FEG nu prevede participarea la masuri a lucratorilor ale caror concedieri au fost
declansate de acelasi eveniment care a declansat concedierile din perioada de referintd, dar care au avut
loc inainte sau dupa aceasta.

EPA municipios (studiu referitor la forta de muncd/municipalitati)

EPA Comunidades autéonomas (studiu referitor la forta de munca/ regiuni de nivel NUTS 2)

Femeile sunt subreprezentate in sectoarele auxiliare ale constructiei navale. In consecinti, doar 6 %
dintre lucratorii disponibilizati au fost femei.
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25-29 de ani: 36 (7,2 %)

30-54 de ani: 391 (78,2 %)
55-64 de ani: 56 (11,2 %)
peste 64 de ani: 0 (0,0 %)

Eligibilitatea actiunilor propuse

29.

Serviciile personalizate care vor fi puse la dispozitia lucratorilor disponibilizati
constau 1n actiunile descrise mai jos:

— Sesiuni de informare si ateliere pregétitoare: Sesiunile de informare sunt prima
mdsura care va fi oferitd tuturor beneficiarilor vizati si includ informatii
generale cu privire la programele disponibile de consiliere si formare, precum
st cu privire la alocatii si stimulente. Acestea includ, de asemenea, stabilirea
profilului participantilor. ~Atelierele pregatitoare vor oferi informatii
aprofundate cu privire la reconversie, la sectoarele care necesita atestate sau
certificate de competentd profesionala, la certificarea competentelor si a
competentelor non-tehnice dobandite la locul de muncd, precum si la
modalitdti de finalizare a invatdmantului obligatoriu. Sunt prevazute, de
asemenea, ateliere pentru antreprenoriat.

o e

tot parcursul perioadei de punere in aplicare a masurii.

— Formare profesionald. Aceasta va include (1) formarea privind competentele-
cheie si competentele orizontale; (2) pregatirea pentru teste in vederea
recunoasterii  competentelor dobandite prin experientd profesionald
(recunoasterea studiilor anterioare); (3) recalificarea profesionala in domenii
precum intretinerea cladirilor si a echipamentelor urbane, operatiuni de
depozitare, logistica de depozitare, formare Scrum Master etc.; precum si (4)
programe de formare pentru perfectionarea profesionalda in domenii ca
materialele compozite utilizate in constructia de nave, oteluri HSLA?' pentru
structurile navale, realitate virtuala si realitate augmentatd in domeniul
constructiilor navale, solutii CAD/CAM? pentru constructii navale, tehnologii
de control 3D aplicate in domeniul constructiilor navale (indreptarea si
modelarea pieselor), tehnicile de sudurd prin frecare (FSWZQ) si laser hibrid
MAG™, sistemele de sudurd cu arc electric monitorizate si fabricatia aditiva in
constructia de nave. Pentru persoanele care doresc sa desfdsoare activitati
independente vor fi oferite cursuri de formare in domeniul antreprenoriatului.

- Asistenta in vederea cautarii intensive a unui loc de muncd, inclusiv cautarea,
in mod activ, a oportunitatilor locale si regionale de angajare (inclusiv pentru

27

28

29
30

HSLA (high-strength low-alloy) inseamna slab aliat cu rezistenta ridicata.

Otelul HSLA este un tip de otel aliat care ofera proprietati mecanice mai bune sau rezistentd mai mare
la coroziune decét otelul nealiat. Otelul HSLA este diferit de alte tipuri de otel, in sensul cd nu este
facut pentru a corespunde unei compozitii chimice specifice, ci mai degraba unor proprietdti mecanice
specifice.

CAD/CAM este abrevierea folositdi computer-aided design & computer-aided manufacturing
(proiectare asistata de calculator si fabricatie asistata de calculator).

Sudare prin frecare

Sudare cu metal activ gaz (MAG)

RO



RO

30.

31.

— Sprijin dupa reintegrarea profesionald. Lucratorii reintegrati profesional vor fi
sprijiniti In cursul primelor luni la locul de munca, pentru a preintdmpina
eventualele probleme.

— Stimulente. Vor fi intreprinse diferite actiuni de stimulare. (1) Stimulente de
participare. Lucratorii care participd la masuri si urmeazd directia agreatd
pentru reintegrare vor primi pand la 400 EUR (platd unica sau esalonatd). (2)
Contributie la cheltuiclile de deplasare (0,19 EUR /kilometru plus costuri
suplimentare, cum ar fi taxele de trecere si costurile de parcare, daca se
justifica, precum si rambursarea cheltuielilor de transport public). (3)
Contributie la cheltuielile pentru Ingrijitorii persoanelor aflate in intretinere.
Lucratorii cu responsabilitati de ingrijire (fata de copii, batrani sau persoane cu
handicap) vor primi pana la 20 EUR pentru fiecare zi de participare la masuri.
Aceastd suma are rolul de a acoperi cheltuielile suplimentare ale participantilor
cu responsabilitati de ingrijire, pentru ca acestia sa poatd beneficia de formare
sau de alte masuri. (4) Stimulente pentru plasarea personalului disponibilizat
Persoanele care se intorc in campul muncii in calitate de angajati sau pentru a
desfdsura o activitate independentd vor primi 200 EUR pe lund, pe o perioada
de cel mult sase luni. Stimulentul are scopul de a impulsiona lucrdtorii, in
special pe cei mai In varsta, s ramana pe piata fortei de munca, precum si de a
incuraja reangajarea rapida.

Actiunile propuse, descrise in prezentul document, constituie masuri active de
ocupare a fortei de munca incluse printre actiunile eligibile stabilite la articolul 7 din
Regulamentul privind FEG. Aceste actiuni nu inlocuiesc masurile pasive de protectie
sociala.

Spania a furnizat informatiile necesare privind actiunile care sunt obligatorii pentru
intreprinderea vizatd in temeiul legislatiei nationale sau in temeiul contractelor
colective de munca. Autoritatile spaniole au confirmat ca respectivele actiuni nu vor
fi inlocuite de o contributie financiara din partea FEG.

Bugetul estimat

32.

33.

Costurile totale estimate sunt de 3 424 000 EUR, incluzand cheltuieli pentru servicii
personalizate de 3274000 EUR si cheltuieli pentru activitatile de pregatire,
gestionare, informare si publicitate, control si raportare de 150 000 EUR.

Contributia financiara totala solicitatd din partea FEG este de 2 054 400 EUR (60 %
din totalul costurilor).
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Numarul de | Costul estimat | Costuri totale
Actiuni participanti | per participant estimate
estimat (EUR)* (EUR)®
Servicii personalizate [actiuni In temeiul articolului 7 alineatul (1) literele (a) si (¢) din Regulamentul
privind FEG]
Sesiuni de informare si ateliere pregatitoare:
(Acogida y diagnostico inicial, medidas de 500 541 270 500
sensibilizacion)
Or1e_:ntare Rrofesmnala 500 500 250 000
(Orientacion laboral)
Formare 350 4871 1705 000
(Formacién)
Asistenta in vederea cautdrii intensive a unui
loc de munca 300 1300 390 000
(Prospeccion laboral)
Sprij in d'upa reintegrarea profesionala 250 250 62 500
(Seguimiento en el empleo)
Subtotal (a): 2678 000
Procent din pachetul de servicii personalizate (81,80 %)

Alocatii si stimulente [actiuni in temeiul articolului 7 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul privind

FEG]
Stimulente 400 1490% 596 000
(Programa de incentivos)
Subtotal (b): 596 000
Procent din pachetul de servicii personalizate: (18,20 %)
Actiuni in temeiul articolului 7 alineatul (4) din Regulamentul privind FEG
1. Activitati de pregatire - 0
2. Gestionare - 100 000
3. Informare si publicitate - 32000
4. Control si raportare - 18 000
Subtotal (c): 150 000
Procent din costurile totale: (4,38 %)

31

prezentatd de Spania.

% Totalurile difera din cauza rotunjirii.

33

1

0

Pentru a evita zecimalele, costurile estimate per lucrator au fost rotunjite. Cu toate acestea, rotunjirile nu
au niciun impact asupra costului total al fiecarei masuri, care nu diferd de cel indicat in cererea

Costul per participant pentru aceastd masura este furnizat doar in scop informativ. Costul per participant
al stimulentelor va depinde de situatia individuald a fiecarui lucrator si de eligibilitatea acestuia pentru
diferitele tipuri de stimulente, dupa cum se explica la punctul 29.
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Costuri totale (a + b + c): - 3424 000

Contributia FEG (60 % din costurile totale) - 2 054 400

34.

Costurile actiunilor identificate in tabelul de mai sus ca actiuni in temeiul articolului
7 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul privind FEG nu depasesc 35 % din
costurile totale ale pachetului coordonat de servicii personalizate. Spania a confirmat
ca aceste actiuni sunt conditionate de participarea activa a beneficiarilor vizati la
activitati de cautare a unui loc de munca sau de formare.

Perioada de eligibilitate a cheltuielilor

35.

36.

Spania a inceput furnizarea serviciilor personalizate catre beneficiarii vizati la 13
august 2020. Prin urmare, cheltuielile referitoare la actiuni sunt eligibile pentru o
contributie financiard din FEG de la 13 august 2020 pana la 13 august 2022.

Spania a inceput plata cheltuielilor administrative pentru punerea in aplicare a FEG
la 8 iunie 2020. Prin urmare, cheltuielile cu activitétile de pregatire, de gestionare, de
informare si publicitate, precum si de control si raportare sunt eligibile pentru o
contributie financiard din partea FEG de la 8 tunie 2020 pana la 13 februarie 2023.

Complementaritatea cu actiunile finantate din fonduri nationale sau din fonduri ale Uniunii

37.

38.

Sursa prefinantarii sau a cofinantarii nationale este reprezentatd de fondurile
Conselleria de Economia, Emprego e Industria de la Xunta de Galicia.

Spania a confirmat faptul ca masurile descrise mai sus care primesc o contributie
financiard din FEG nu vor beneficia si de contributii financiare din partea altor
instrumente financiare ale Uniunii.

Proceduri de consultare a beneficiarilor vizati sau a reprezentantilor acestora, a partenerilor
sociali, precum si a autoritatilor locale si regionale

39.

Spania a indicat cd ASIME si sindicatele CCOO* si UGT?®, partenerii sociali care
participd la dialogul social in Galicia, au sprijinit Xunta de Galicia In pregatirea
cererii prin furnizarea de informatii detaliate privind sectorul constructiilor navale si
piata muncii conexd. Pachetul coordonat de servicii personalizate a fost elaborat in
consultare cu partenerii sociali si a fost discutat in cadrul a doud reuniuni, la 4
noiembrie 2019 si la 19 februarie 2020. Prin intermediul unui acord de colaborare,
partenerii sociali vor fi, de asemenea, implicati In implementarea serviciilor.

Sistemele de gestionare si control

40.

Cererea contine o descriere a sistemului de gestionare si control, care precizeaza
responsabilitatile organismelor implicate. Spania a notificat Comisiei faptul ca
aceleasi organisme care asigura gestionarea si controlul finantdrilor din FSE vor
gestiona si controla si contributia financiard in discutie. Xunta de Galicia® va fi
organismul intermediar pentru autoritatea de management.

34
35
36

Federatia industriala CCOO Galicia.

Federatia metalurgiei, a constructiilor si a industriilor conexe a UGT (MCA-UGT).

Xunta de Galicia si in mod specific Conselleria de Facenda — Direccion General de politica financiera,
tesoro y fondos europeos / Servicio de inspeccién y control de fondos comunitarios, in cooperare cu
Conselleria de Economia, Emprego e Industria — Secretaria Xeral de Emprego / Subdireccién Xeral de
Relacions Laborais, va fi organismul intermediar pentru autoritatea de management.
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Angajamentele asumate de statul membru in cauza

41.

Spania a oferit toate garantiile necesare cu privire la urmatoarele:

— in contextul accesului la actiunile propuse si al implementarii acestora, vor fi
respectate principiile egalitdtii de tratament si nediscriminarii,

— au fost respectate cerintele prevazute de legislatia nationala si de legislatia UE
in ceea ce priveste disponibilizarile colective,

— intreprinderile care au efectuat disponibilizarile si care si-au continuat
activitatile dupa concedieri si-au respectat obligatiile legale aplicabile n cazul
disponibilizarilor si au luat masurile adecvate pentru lucratorii lor,

— actiunile propuse nu vor primi sprijin financiar din partea altor fonduri sau
instrumente financiare ale Uniunii si se va evita orice fel de dubla finantare,

—  actiunile propuse vor fi complementare cu actiunile finantate prin fondurile
structurale,

—  contributia financiara din partea FEG va respecta normele procedurale si de
fond ale Uniunii Tn materie de ajutoare de stat.

IMPLICATIILE BUGETARE

Propunerea bugetara

42.

43.

44,

45.

FEG nu trebuie sa depaseasca o suma anuala maxima de 150 de milioane EUR (la
preturile din 2011), astfel cum se prevede la articolul 12 din Regulamentul (UE,
Euratom) nr. 1311/2013 al Consiliului din 2 decembrie 2013 de stabilire a cadrului
financiar multianual pentru perioada 2014-2020%"

Dupa examinarea cererii in conformitate cu conditiile stabilite la articolul 13
alineatul (1) din Regulamentul privind FEG si ludnd in considerare numarul de
beneficiari vizati, actiunile propuse si costurile estimate, Comisia propune
mobilizarea FEG pentru suma de 2 054 400 EUR, reprezentand 60 % din costurile
totale ale actiunilor propuse, in scopul de a furniza o contributie financiara ca
raspuns la cererea mentionata.

Valoarea cumulatd a contributiilor in circumstante exceptionale, in anul curent, nu
depaseste 15 % din cuantumul maxim anual al FEG, in conformitate cu articolul 4
alineatul (2) din Regulamentul privind FEG.

Decizia propusa privind mobilizarea FEG va fi adoptatd impreunda de Parlamentul
European si de Consiliu, in conformitate cu punctul 13 din Acordul interinstitutional
din 2 decembrie 2013 dintre Parlamentul European, Consiliu si Comisie privind
disciplina bugetara, cooperarea in chestiuni bugetare si buna gestiune financiara™.

Acte conexe

46.

In acelasi timp cu prezentarea acestei propuneri de decizie privind mobilizarea FEG,
Comisia va prezenta Parlamentului European si Consiliului o propunere de transfer al
sumei de 2 054 400 EUR catre linia bugetara relevanta.

37
38

JO L 347, 20.12.2013, p. 884.
JO C 373, 20.12.2013, p. 1.
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47.

Concomitent cu adoptarea prezentei propuneri de decizie privind mobilizarea FEG,
Comisia va adopta o decizie privind o contributie financiara, prin intermediul unui
act de punere in aplicare, care va intra in vigoare la data la care Parlamentul
European si Consiliul vor adopta decizia propusa privind mobilizarea FEG.

13
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Propunere de

DECIZIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI

privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare Tn urma unei
cereri din partea Spaniei — EGF/2020/001 ES/Galicia shipbuilding ancillary sectors

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand 1n vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 1309/2013 al Parlamentului European si al Consiliului
din 17 decembrie 2013 privind Fondul european de ajustare la globalizare (2014-2020) si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1927/2006%, in special articolul 15 alineatul (4),

avand in vedere Acordul interinstitutional din 2 decembrie 2013 dintre Parlamentul European,
Consiliu s1 Comisie privind disciplina bugetard, cooperarea in chestiuni bugetare si buna
gestiune financiara®, in special punctul 13,

avand n vedere propunerea Comisiei Europene,

Tntrucét:

1)

)

3)

Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) urmareste sa ofere sprijin
lucratorilor disponibilizati si persoanelor care desfasoara activitdti independente a
caror activitate a incetat in urma unor schimbari structurale majore ale tiparelor
comerciale mondiale, generate de globalizare, ca urmare a continuarii crizei
economice si financiare mondiale sau ca urmare a unei noi crize economice si
financiare mondiale, si sd le acorde asistentd in procesul de reintegrare pe piata
muncll.

FEG nu trebuie sa depaseasca o suma anualda maxima de 150 de milioane EUR (la
preturile din 2011), astfel cum se prevede la articolul 12 din Regulamentul (UE,
Euratom) nr. 1311/2013 al Consiliului®*.

La 13 mai 2020, Spania a depus o cerere de mobilizarea a FEG 1n legatura cu
concedierile din sectoarele economice clasificate in conformitate cu nomenclatorul
statistic al activitatilor economice din Uniunea Europeand (,NACE”), a doua
revizuire, diviziunile 24 (Prelucrarea metalelor de baza), 25 (Fabricarea produselor
metalice cu exceptia masinilor si echipamentelor), 30 (Fabricarea altor echipamente de
transport), 32 (Alte industrii manufacturiere), 33 (Repararea si instalarea masinilor si
echipamentelor) si 43 (Lucrari de constructii specializate) in Galicia, regiune spaniola
de nivel NUTS 2 (ES11) . Cererea a fost completatd cu informatii suplimentare
furnizate in conformitate cu articolul 8 alineatul (3) din Regulamentul (UE)
nr. 1309/2013. Cererea indeplineste conditiile pentru stabilirea sumei contributiei
financiare din partea FEG, prevazute la articolul 13 din Regulamentul (UE)
nr. 1309/2013.

39
40
41
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JO L 347, 20.12.2013, p. 855.

JO C 373,20.12.2013, p. 1.

Regulamentul (UE, Euratom) nr. 1311/2013 al Consiliului din 2 decembrie 2013 de stabilire a cadrului
financiar multianual pentru perioada 2014-2020 (JO L 347, 20.12.2013, p. 884).
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(4)  1n conformitate cu articolul 4 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1309/2013,
cererea Spaniei este consideratd admisibild, deoarece este o cerere colectivda care
implicd numai IMM-uri situate intr-o regiune, Galicia, unde IMM-urile reprezinta
principalul tip de intreprindere din regiunea respectiva, iar concedierile au un impact
grav asupra ocupdrii fortei de munca si asupra economiei locale, regionale sau
nationale.

(5) Prin urmare, FEG trebuie mobilizat pentru a se furniza o contributie financiara in
valoare de 2 054 400 EUR ca raspuns la cererea depusa de Spania.

(6) Pentru a reduce la minimum timpul necesar pentru mobilizarea FEG, prezenta decizie
trebuie sa se aplice de la data adoptarii,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1

In cadrul bugetului general al Uniunii pentru exercitiul financiar 2020, se mobilizeazi Fondul
european de ajustare la globalizare pentru a se furniza suma de 2 054 400 EUR, sub forma de
credite de angajament si credite de plata.

Articolul 2

Prezenta decizie intra in vigoare la data publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. Se
aplica de la [data adoptarii]”.

Adoptata la Bruxelles,

Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele

Data urmeaza a fi introdusa de catre Parlament inainte de publicarea in JO.
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