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Propunere de
DECIZIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI

privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare in urma unei
cereri din partea Portugaliei — EGF/2018/002 PT/Norte - Centro - Lisboa articole de
imbracaminte
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EXPUNERE DE MOTIVE

CONTEXTUL PROPUNERII

1.

Normele aplicabile contributiilor financiare din Fondul european de ajustare la
globalizare (FEG) sunt prevazute in Regulamentul (UE) nr.1309/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 privind Fondul
european de ajustare la globalizare (2014-2020) si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1927/2006" (denumit in continuare ,,Regulamentul FEG™).

2. La 24 aprilie 2018, Portugalia a depus o cerere EGF/2018/002 PT/Norte — Centro -
Lisboa articole de imbracaminte pentru o contributie financiard din partea FEG in
urma disponibilizarilor” care au avut loc in sectorul economic incadrat la diviziunea
14 a NACE Rev. 2 (Fabricarea articolelor de imbracaminte) in regiunile de nivel
NUTS 2 Norte (PT11), Centro (PT16) si Lisboa (PT17) din Portugalia.

3. Dupa evaluarea acestei cereri, Comisia a concluzionat, in conformitate cu toate
dispozitiile aplicabile din Regulamentul FEG, ca sunt indeplinite conditiile pentru
acordarea unei contributii financiare din partea FEG.

REZUMATUL CERERII

Cererea FEG EGF/2018/002 PT/Norte - Centro -

Lisboa articole de imbracaminte

Statul membru Portugalia

Regiunea sau regiunile vizate (nivel NUTS®2) | Norte (PT11), Centro (PT16) si

Lisboa (PT17)

Data depunerii cererii

24 aprilie 2018

Data confirmarii primirii cererii

24 aprilie 2018

Data cererii de informatii suplimentare 8 mai 2018
Termenul pentru furnizarea informatiilor 19 iunie 2018
suplimentare

Termenul pentru finalizarea evaluarii 11 septembrie 2018

Criteriul de interventie

Avrticolul 4 alineatul (1) litera (b) din
Regulamentul FEG

Numarul de intreprinderi vizate

2

Sectorul sau sectoarele de activitate economica
(Diviziunea NACE Rev. 2)*

Diviziunea 14 - Fabricarea articolelor
de imbracaminte

Perioada de referinta (noua luni):

1 mai 2017 — 1 februarie 2018

! JO L 347, 20.12.2013, p. 855.
In sensul articolului 3 din Regulamentul FEG.

Regulamentul (UE) nr. 1046/2012 al Comisiei din 8 noiembrie 2012 de punere in aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 1059/2003 al Parlamentului European si al Consiliului privind instituirea unui
nomenclator comun al unitatilor teritoriale de statistica (NUTS) privind transmiterea seriilor temporale
privind noua impartire regionala (JO L 310, 9.11.2012, p. 34).

JO L 393, 30.12.2006, p. 1.
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Numadrul de disponibilizari in perioada de 1161

referinta (a)

Numarul total de beneficiari eligibili 1161
Numadrul total de beneficiari vizati 730
Numarul de tineri vizati care nu sunt incadrati 730

profesional si nu urmeaza niciun program
educational sau de formare (tineri NEET — not
in employment, education or training )

Bugetul pentru servicii personalizate (EUR) 7742 160
Bugetul pentru implementarea FEG® (EUR) 17 646
Bugetul total (EUR) 7 759 806

4 655 883

Contributia FEG (60%) (EUR)

EVALUAREA CERERII
Procedura

4.

La 24 aprilie 2018, Portugalia a depus cererea EGF/2018/002 in termen de 12
saptamani de la data la care au fost indeplinite criteriile de interventie stabilite la
articolul 4 din Regulamentul FEG. Comisia a confirmat primirea cererii la aceeasi
data, iar la 8 mai 2018 a solicitat Portugaliei informatii suplimentare. Aceste
informatii suplimentare au fost furnizate in termen de sase sdptamani de la data
cererii. Termenul de 12 sdptdmani de la data primirii cererii complete, In cursul
caruia Comisia ar trebui sd finalizeze evaluarea conformitatii cererii cu conditiile de
acordare a unei contributii financiare, expira la 11 septembrie 2018.

Eligibilitatea cererii

Intreprinderile si beneficiarii in cauza

5.

Cererea se refera la 1 161 lucratori concediati in sectorul economic incadrat la
diviziunea 14 a NACE Rev. 2 (Fabricarea articolelor de imbracaminte).
Disponibilizarile au avut loc in regiunile de nivel NUTS 2 Norte (PT11), Centro
(PT16) si Lisboa (PT17).

Intreprinderile si numarul concedierilor in perioada de referinta

Ricon Group 709

Téxtil Gramax Internacional 452
arul total

Numarul total de intreprinderi: 2 Numrul total de 1161

concedieri:

Numarul total de persoane a caror activitate independenta a
Tncetat:

Numarul total de lucratori eligibili si de persoane care

1161
desfasoara activitati independente:

n conformitate cu articolul 7 al patrulea paragraf din Regulamentul (UE) nr. 1309/2013.
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Criteriile de interventie

6.

Autoritatile portugheze au depus cererea in temeiul criteriilor de interventie de la
articolul 4 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul FEG, care prevede necesitatea
disponibilizarii, intr-o perioada de referintd de noua luni, a cel putin 500 de lucratori
din intreprinderi care isi desfasoara activitatea in acelasi sector economic definit la
nivel de diviziune NACE Rev. 2 si care sunt situate intr-o singurd regiune, in doua
regiuni Invecinate sau in mai mult de doud regiuni invecinate definite la nivelul
NUTS 2, cu conditia existentei a peste 500 de lucratori afectati in doua regiuni
combinate dintr-un stat membru. Au existat in total 1161 de disponibilizari,
distribuite in regiunile de nivel NUTS 2 dupa cum urmeaza: 609 disponibilizéri in
Norte (PT11), 17 in Centro (PT16) si 535 in Lisboa (PT17).

Perioada de referinta de noua luni vizatd in cerere este cuprinsa intre 1 mai 2017 si
1 februarie 2018 .

Calculul disponibilizarilor si al cazurilor de incetare a activitatii

8.

Toate concedierile au fost calculate de la data incetarii de facto a contractului de
munca sau de la data expirdrii acestuia.

Beneficiarii eligibili

9.

Numarul total de beneficiari eligibili este 1 161.

Legatura dintre disponibilizari si schimbarile structurale majore apdrute in tiparele
comertului mondial ca urmare a globalizarii

10.

11.

Pentru a stabili legatura dintre disponibilizari si schimbdrile structurale majore
apdrute in tiparele comertului mondial ca urmare a globalizarii, Portugalia sustine ca
sectorul articolelor de imbracaminte fost marcat de perturbdri economice grave, in
special de un declin al cotei de piatd a UE, ca urmare a incetarii Acordului
multifibre® in 2004.

Importuri si exporturi de imbracdminte in UE28 (milioane de euro)

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

IMPORTURI | 4967455 | 543795 | 61409,9 | 64479,0 | 65990,0 | 637356 | 71169,7

EXPORTURI | 149295 | 15684,1 | 170957 | 18368,8 | 191595 | 16218,6 | 17 346,2

2011 2012 2013 2014 2015 2016

IMPORTURI | 77866,3 | 750084 | 74830,4 | 82016,8 | 90256,8 | 910025

EXPORTURI | 20555,7 | 22857,5| 238889 | 249904 | 25944,7 | 26149,1

Din 2004 pana in 2016, importurile in UE 28 au crescut cu 83,19%. In cursul
aceleiasi perioade, au crescut si exporturile din UE 28, chiar daca intr-o masura mai
micd. Exporturile de imbrdcaminte au crescut in 2016 cu 75,15% comparativ cu
2004. Drept consecinta, balanta comerciald ramane in deficit.

Acordul multifibre a intrat in vigoare in 1974 si a expirat in 2004.
https://www.odi.org/sites/odi.org.uk/files/odi-assets/publications-opinion-files/6604.pdf
https://www.wto.org/english/tratop _e/texti_e/texintro_e.htm#MFA
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12.

13.

In prezent, China este cel mai mare furnizor al UE, cu o crestere a exporturilor sale
in UE 28 intre 2008 si 2016 de 108%, urmati de Bangladesh si de Turcia’.

Pana in prezent, sectorul ,,Fabricarea articolelor de imbracaminte” a facut obiectul a
sase cereri FEG, patru dintre acestea fiind fondate pe globalizarea schimburilor
comerciale si doua pe criza economica si financiara mondiala®.

Evenimente care au condus la disponibilizari si la incetarea activitatii

14.

Cresterea importurilor in UE a exercitat o presiune in sensul scaderii preturilor, ceea
ce a avut un efect negativ asupra pozitiei financiare a Intreprinderilor din sectorul
textilelor din UE si a condus la o tendintd generald in industria produselor textile si
de Tmbracaminte de relocare a activitatii de productie in tarile cu costuri reduse din
afara UE, precum China si diferite tari asiatice’. Tn Portugalia, in regiunile Norte,
Centro si Lisboa, acest fapt a condus la scaderea constantd a numarului lucratorilor
din selc(;[orul fabricarii articolelor de imbracaminte (de la 130 000 in 2005 1a 90 000 in
2016)".

Impactul preconizat al disponibilizarilor asupra economiei si a ocuparii fortei de munca la
nivel local, regional sau national

15.

16.

In 2017, rata somajului in cele doua regiuni Norte si Lisboa (9,5%) a fost mai mare

decat media nationala (8,9%), concedierile masive inregistrate In sectorul economic
. s x A 1A . s i 11

al articolelor de imbracaminte agravand in continuare aceasta situatie .

Rata somajului in sectorul articolelor de imbracaminte, in districtele in care au avut
loc disponibilizarile, este mai mare decat cea din regiunile — Norte, Centro si Lisboa
— din care fac parte aceste districte'?.

REGIUNE 2017
NORTE 6,88
Penafiel 7,13
CENTRO 4,66
Coimbra 5,60
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Din 2008 pand in 2016, importurile din Bangladesh si din Turcia au crescut cu 314% si, respectiv,
119% http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/

Cereri fondate pe globalizarea schimburilor comerciale: EGF/2018/002 PT (prezenta propunere de
decizie), precum si, EGF/2007/008 MT/Textile, COM(2008) 94, EGF/2010/003 ES/Galicia textile,
COM(2010) 437 si EGF/2017/006 ES/Galicia apparel, COM(2017) 686. Cereri fondate pe criza
economicd si financiard mondiald: EGF/2009/018 LT Fabricarea articolelor de imbracaminte,
COM(2010) 56 si EGF/2010/014 SI Mura, COM(2010) 582.

Sursa: Cointega, clusterul sectorului textil si de moda din Galicia (www.cointega.com).
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/-EUROSTAT: Statistici structurale de Tintreprinderi (sbs)
statistici anuale detaliate de intreprinderi.
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0006186&context
0=bd&selTab=tab2

IEFP, IP - Direcdo de Servigos de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestéo
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-
+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce4 7-42c4-afOa-
8d4clac62003
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0008273&context
o0=bd&selTab=tab2
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https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0006186&contexto=bd&selTab=tab2
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce47-42c4-af0a-8d4c1ac62003
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce47-42c4-af0a-8d4c1ac62003
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce47-42c4-af0a-8d4c1ac62003
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0008273&contexto=bd&selTab=tab2
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LISBOA 5,18

Lishoa (district) 7,39

Prin urmare, concedierile au avut un impact negativ semnificativ asupra situatiei
existente pe pietele muncii locale™®.

17. Peste 20% dintre lucratorii vizati au peste 55 de ani, 88% fiind femei.

18. Impactul preconizat al disponibilizarilor este legat de dificultatile de reconversie a
lucratorilor cu un nivel scazut de calificare. Lucratorii concediati sunt in cea mai
mare parte slab calificati (78% nu au absolvit Invatamantul liceal). Din datele pentru
perioada cuprinsa intre 2014 si 2017 rezulta ca rata somajului persoanelor cu un nivel
de educatie mai ridicat este mai mica decét rata totala a somajului (de exemplu, 6,5%
fata de 8,9% 1n 2017). Pe de altd parte, rata somajului persoanelor cu un nivel de
educatie mai scazut sau nul este de obicei mai mare decat rata somajului la nivel
national (luand in considerare toate nivelurile educationale).

. v A . . . 14
Rata somajului in functie de nivelul educational
Niciun nivel Invatimant Invatimant Invatimant Total
educational primar secundar tertiar

si post-secundar

2017 11,1% 9,5% 9,9% 6,5% 8,9%
2016 13,1% 11,8% 12,2% 8,4% 11,1%
2015 13,2% 13,3% 13,9% 9,2% 12,4%
2014 13,9% 15% 15,3% 10% 13,9%

Beneficiarii vizati si actiunile propuse
Beneficiarii vizati

19. Se estimeazd ca numadrul lucratorilor disponibilizati care vor beneficia de masuri va
fi de 730. Defalcarea acestor lucratori in functie de sex, cetatenie si grupa de varsta
este urmatoarea:

Categorie Numarul de
beneficiari vizati
Sexul: Barbati: 83 (11,37%)
18 https://www.iefp.pt/documents/10181/7971477/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+janeiro+2018.pd

f/bea9ab6a-899c-4e92-a63b-5f2d12b5d259
https://www.iefp.pt/documents/10181/6817457/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+dezembro+2017
.pdf/31a5727c-fd90-47f0-8e7c-8fc087d5e18b
https://www.iefp.pt/documents/10181/5565497/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+dezembro+2016
.pdf/663d49b3-2cbe-4869-9f7¢c-4856af399891
https://www.iefp.pt/documents/10181/3943898/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+dezembro+2015
.pdf/ff648dba-07db-4853-aced-ae4a44ceed61
https://www.pordata.pt/Portugal/Taxa+de+desemprego-+total+e+por+n%C3%ADvel+de+escolaridade+
completo+(percentagem)-1009
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https://www.iefp.pt/documents/10181/7971477/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+janeiro+2018.pdf/bea9ab6a-899c-4e92-a63b-5f2d12b5d259
https://www.iefp.pt/documents/10181/7971477/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+janeiro+2018.pdf/bea9ab6a-899c-4e92-a63b-5f2d12b5d259
https://www.iefp.pt/documents/10181/6817457/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2017.pdf/31a5727c-fd90-47f0-8e7c-8fc087d5e18b
https://www.iefp.pt/documents/10181/6817457/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2017.pdf/31a5727c-fd90-47f0-8e7c-8fc087d5e18b
https://www.iefp.pt/documents/10181/5565497/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2016.pdf/663d49b3-2cbe-4869-9f7c-4856af399891
https://www.iefp.pt/documents/10181/5565497/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2016.pdf/663d49b3-2cbe-4869-9f7c-4856af399891
https://www.iefp.pt/documents/10181/3943898/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2015.pdf/ff648dba-07db-4853-aced-ae4a44ceed61
https://www.iefp.pt/documents/10181/3943898/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2015.pdf/ff648dba-07db-4853-aced-ae4a44ceed61
https://www.pordata.pt/Portugal/Taxa+de+desemprego+total+e+por+n%C3%ADvel+de+escolaridade+completo+(percentagem)-1009
https://www.pordata.pt/Portugal/Taxa+de+desemprego+total+e+por+n%C3%ADvel+de+escolaridade+completo+(percentagem)-1009
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20. In

Femei: 647 (88,63%) plus,

Cetatenie: Cetateni ai UE: 730 (100,00%)
Cetdteni din afara 0 (0,00%)
UE:

Grupa de 15-24 de ani: 12 (1,64%)

varsta:
25-29 de ani: 21 (2,88%)
30-54 de ani: 547 (74,93%)
55-64 de ani: 150 (20,55%)
peste 64 de ani: 0 (0,00%)

autoritatile portugheze vor furniza servicii personalizate cofinantate din FEG unui
numadr de pand la 730 de tineri care nu sunt incadrati in munca si nu urmeaza niciun
program educational sau de formare (tinert NEET) cu varsta mai mica de 30 de ani la
data depunerii cererii, dat fiind ca toate cele 1 161 de disponibilizari mentionate la
punctul 9 au avut loc in regiunile de nivel NUTS 2 Norte (PT11), Centro (PT16) si
Lisboa (PT17), care au inregistrat rate ale somajului in randul tinerilor cu varste
cuprinse Intre 15 si 24 de ani de cel putin 20% pe baza datelor anuale disponibile
pentru 2017.

21. Numadrul total estimat de beneficiari vizati care ar trebui sd participe in cadrul
masurilor, inclusiv tinerii NEET, este, prin urmare, de 1 460.

Eligibilitatea actiunilor propuse

22. Serviciile personalizate care urmeaza sd fie furnizate lucratorilor disponibilizati si
tinerilor NEET constau 1n actiunile enumerate mai jos:

Formare si reconversie profesionald. Aceasta include stagii, cursuri de
pregatire profesionald si continud, precum si planuri de integrare destinate
lucratorilor si tinerilor care nu sunt incadrati profesional si nu urmeaza niciun
program educational sau de formare (tineri NEET). Activititile au fost
concepute astfel incat oferta sd corespunda cu cererea de pe piata fortei de
muncd, iar participantilor sa le fie oferit ajutor pentru a-si dezvolta
competentele.

Promovarea antreprenoriatului. in cadrul acestei masuri, participantii vor
beneficia de o subventie pentru promovarea de activititi independente, de
cursuri de formare pentru antreprenori, precum si de posibilitatea de a se
alatura programului de incubare de noi intreprinderi sustinut de serviciul public
portughez de ocupare a fortei de munca (IEFP).

Alocatii. Printre acestea se numara: 1) alocatii de formare profesionala
destinate sa acopere costurile suportate de catre persoanele in cautarea unui loc
de munca sau de catre tinerii NEET pe durata unui curs de formare
profesionald; 2) alocatii pentru mobilitate destinate sd compenseze cheltuielile
de transport aferente deplasarii de la resedinta spre si dinspre fiecare loc unde
se desfasoara activitatile de formare; 3) indemnizatii de hrand pentru a
contribui la acoperirea cheltuielilor participantilor in situatia In care sunt
obligati sd ia masa 1n oras.

RO



23.

24,

Actiunile propuse, descrise in prezentul document, constituie masuri active de
ocupare a fortei de munca incluse printre actiunile eligibile stabilite la articolul 7 din
Regulamentul FEG. Aceste actiuni nu inlocuiesc masurile pasive de protectie sociala.

Portugalia a furnizat informatiile necesare privind actiunile care sunt obligatorii
pentru Intreprinderea vizatd in virtutea legislatiei nationale sau in temeiul
contractelor colective de munca. Autoritatile au confirmat cd respectivele actiuni nu

vor fi inlocuite de o contributie financiara din partea FEG.

Bugetul estimat

25. Costurile totale estimate sunt de 7 759 806 EUR, incluzand cheltuielile pentru
servicii personalizate de 7 742 160 EUR si cheltuielile pentru activitatile de
pregatire, gestionare, informare si publicitate, control si raportare de 17 646 EUR.

26. Contributia financiara totald solicitatd din partea FEG este de 4 655 883 EUR (60%

din totalul costurilor).

Numarul de tC OSttUI Costuri totale
Actiuni participanti estimat per estimate
estimat participant (EUR)**
(EUR) *
Servicii personalizate [actiuni In temeiul articolului 7 alineatul (1) literele (a) si (¢) din Regulamentul
FEG]
Formare si reconversie profesionala
(Estag|o~s Profls_su_)nals/Cursos de 1 571%kk 3147 4943 633
Formacao Profissional/Plano de
Integracao)
Promovarea antreprenoriatului (Bolsa de
criacdo de emprego por conta
propria/Formacao em
empreendedorismo/Possibilidade de 30 15000 450 000
integracdo do Ninho de Empresas do
IEFP)
Subtotal (a): 5393633
Procent din pachetul de servicii personalizate (69,67%)

Alocatii si stimulente [actiuni in temeiul articolului 7 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul FEG]

Alocatii pentru formare, mobilitate si hrana

(Bolsa de formacao, transporte e 861 2728 2 348 527
alimentacéo)
Subtotal (b): B 2348 527
Procent din pachetul de servicii personalizate: (30,33%)
Actiuni In temeiul articolului 7 alineatul (4) din Regulamentul FEG
1. Activitati de pregatire - 0,00
2. Gestionare - 15 236
3. Informare si publicitate - 0,00
4. Control si raportare - 2410
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Subtotal (c): 17 646
Procent din costurile totale: (0,23%)
Costuri totale (a + b + c): — 7 759 806
Contributia FEG (60% din costurile totale) — 4 655 883

* Pentru a evita zecimalele, costurile estimate per participant au fost rotunjite. Cu toate
acestea, rotunjirile nu au niciun impact asupra costului total al fiecarei masuri, care nu difera
de cel indicat 1n cererea prezentata de Portugalia.

** Totalul nu corespunde din cauza rotunjirii

*#% Numarul participantilor este mai mare decat numarul total estimat de beneficiari vizati,
deoarece unii participanti iau parte la mai mult de o activitate.

217. Costurile actiunilor identificate in tabelul de mai sus ca actiuni in temeiul articolului
7 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul FEG nu depasesc 35% din costurile totale
ale pachetului coordonat de servicii personalizate. Portugalia a confirmat ca aceste
actiuni sunt conditionate de participarea activa a beneficiarilor vizati la activitati de
cautare a unui loc de munca sau de formare.

28. Portugalia a confirmat, n privinta costurilor legate de investitiile pentru activitati
independente, de crearea de noi Intreprinderi si de preluarea Intreprinderilor de catre
angajati, ca acestea nu vor depdsi 15 000 EUR per beneficiar.

Perioada de eligibilitate a cheltuielilor

29. Portugalia a inceput prestarea serviciilor personalizate catre beneficiarii vizati la
1 iunie 2018. Prin urmare, cheltuielile aferente actiunilor vor fi eligibile pentru o
contributie financiara din partea FEG de la 1 tunie 2018 pana la 1 iunie 2020.

30. Portugalia a inceput plata cheltuielilor administrative pentru punerea in aplicare a
FEG la 1 iunie 2018. Prin urmare, cheltuielile cu activitatile de pregatire, de
gestionare, de informare si publicitate, precum si de control si raportare sunt eligibile
pentru o contributie financiard din partea FEG de la 1 iunie 2018 pana la
1 decembrie 2020.

Complementaritatea cu actiunile finantate din fonduri nationale sau din fonduri ale Uniunii

31. Sursa de prefinantare sau de cofinantare nationala este serviciul public portughez de
ocupare a fortei de munca (IEFP).

32. Portugalia a confirmat cd masurile descrise mai sus care primesc o contributie
financiard din FEG nu vor beneficia si de contributii financiare din partea altor
instrumente financiare ale Uniunii.

Proceduri de consultare a beneficiarilor vizati sau a reprezentantilor acestora, a partenerilor
sociali, precum si a autoritatilor locale si regionale

33. Portugalia a indicat faptul cd pachetul coordonat de servicii personalizate a fost
elaborat in cooperare cu un grup de lucru, care a inclus Serviciul Public pentru
Ocuparea Fortei de Munca, reprezentanti ai sindicatelor, Institutul de Securitate
Sociald si Autoritatea pentru Conditiile de Munca.

Sistemele de gestionare si control

34. Cererea contine o descriere a sistemului de gestionare si control, care precizeaza
responsabilitatile organismelor implicate. Portugalia a notificat Comisiei faptul ca

RO



RO

organismele care vor gestiona si vor controla contributia financiara sunt aceleasi cu
cele responsabile pentru Fondul social european (FSE).

Angajamentele asumate de statul membru in cauza
35. Portugalia a oferit toate garantiile necesare cu privire la urméatoarele aspecte:

— in contextul accesului la actiunile propuse si al implementarii acestora, vor fi
respectate principiile egalitatii de tratament si nediscriminarii,

—  au fost respectate cerintele prevazute de legislatia nationald si de legislatia UE
in ceea ce priveste disponibilizarile colective,

— actiunile propuse nu vor primi sprijin financiar din partea altor fonduri sau
instrumente financiare ale Uniunii si se va evita orice fel de dubla finantare,

— actiunile propuse vor fi complementare cu actiunile finantate prin fondurile
structurale,

— contributia financiard din partea FEG va respecta normele procedurale si de
fond ale Uniunii Tn materie de ajutoare de stat.

IMPLICATIILE BUGETARE
Propunerea bugetara

36. FEG nu trebuie sa depaseascda o suma anuala maxima de 150 de milioane EUR (la
preturile din 2011), astfel cum se prevede la articolul 12 din Regulamentul (UE,
Euratom) nr. 1311/2013 al Consiliului din 2 decembrie 2013 de stabilire a cadrului
financiar multianual pentru perioada 2014-2020".

37. Dupa examinarea cererii in conformitate cu conditiile stabilite la articolul 13
alineatul (1) din Regulamentul FEG si luand in considerare numarul de beneficiari
vizati, actiunile propuse si costurile estimate, Comisia propune mobilizarea FEG
pentru suma de 4655883 EUR, care reprezinta 60% din costurile totale ale
actiunilor propuse, in scopul de a furniza o contributie financiard ca raspuns la
cererea mentionata.

38. Decizia propusd privind mobilizarea FEG va fi adoptatd impreund de Parlamentul
European si de Consiliu, In conformitate cu punctul 13 din Acordul interinstitutional
din 2 decembrie 2013 dintre Parlamentul European, Consiliu si Comisie privind
disciplina bugetara, cooperarea in chestiuni bugetare si buna gestiune financiara'®.

Acte conexe

39. Concomitent cu prezentarea acestei propuneri de decizie privind mobilizarea FEG,
Comisia va prezenta Parlamentului European si Consiliului o propunere de transfer al
sumei de 4 655 883 EUR catre linia bugetara relevanta.

40. Concomitent cu adoptarea prezentei propuneri de decizie privind mobilizarea FEG,
Comisia va adopta o decizie privind o contributie financiara, prin intermediul unui
act de punere in aplicare, care va intra in vigoare la data la care Parlamentul
European si Consiliul vor adopta decizia propusa privind mobilizarea FEG.

1 JO L 347, 20.12.2013, p. 884.
16 JO C 373,20.12.2013, p. 1.
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Propunere de

DECIZIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI

privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare in urma unei

cereri din partea Portugaliei — EGF/2018/002 PT/Norte - Centro - Lisboa articole de

imbracaminte

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand 1n vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 1309/2013 al Parlamentului European si al Consiliului
din 17 decembrie 2013 privind Fondul european de ajustare la globalizare (2014-2020) si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1927/2006, in special articolul 15 alineatul (4),

avand in vedere Acordul interinstitutional din 2 decembrie 2013 dintre Parlamentul European,
Consiliu si Comisie privind disciplina bugetard, cooperarea in chestiuni bugetare si buna
gestiune financiara™®, in special punctul 13,

avand Tn vedere propunerea Comisiei Europene,

Tntrucat:

(1)

()

©)

Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) urmareste sa ofere sprijin
lucratorilor disponibilizati si persoanelor care desfasoard o activitate independenta a
caror activitate a incetat ca urmare a modificarilor structurale majore aparute in
tiparele comertului mondial ca urmare a globalizérii, ca urmare a continudrii crizei
economice si financiare mondiale sau ca urmare a unei noi crize economice si
financiare mondiale, precum si sa le ofere asistentd in vederea reintegrarii pe piata
muncll.

FEG nu trebuie sa depaseasca o suma anuala maxima de 150 de milioane EUR (la
preturile din 2011), astfel cum se prevede la articolul 12 din Regulamentul (UE,
Euratom) nr. 1311/2013 al Consiliului®.

La 24 aprilie 2018, Portugalia a depus o cerere de mobilizare a FEG pentru
concedierile care au avut loc Tn sectorul economic incadrat, in conformitate cu
nomenclatorul statistic al activitatilor economice din Uniunea Europeana (,,NACE”), a
doua revizuire, la diviziunea 14 (Fabricarea articolelor de imbracaminte) in regiunile
de nivel 2 conform Nomenclatorului unitatilor teritoriale de statistica (,,NUTS”)ZO,
Norte (PT11), Centro (PT16) si Lisboa (PT17) din Portugalia. Aceastd cerere
indeplineste conditiile pentru stabilirea unei contributii financiare din partea FEG,
astfel cum sunt prevazute la articolul 13 din Regulamentul (UE) nr. 1309/2013.

17
18
19

20

JO L 347, 20.12.2013, p. 855.

JO C 373, 20.12.2013, p. 1.

Regulamentul (UE, Euratom) nr. 1311/2013 al Consiliului din 2 decembrie 2013 de stabilire a cadrului
financiar multianual pentru perioada 2014-2020 (JO L 347, 20.12.2013, p. 884).

Regulamentul (UE) nr. 1046/2012 al Comisiei din 8 noiembrie 2012 de punere in aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 1059/2003 al Parlamentului European si al Consiliului privind instituirea unui
nomenclator comun al unitatilor teritoriale de statistica (NUTS) privind transmiterea seriilor temporale
privind noua impartire regionala (JO L 310, 9.11.2012, p. 34).
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(4)  1n conformitate cu articolul 6 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1309/2013,
Portugalia a decis sd furnizeze servicii personalizate cofinantate prin FEG inclusiv
unui numar de 730 de tineri care nu sunt incadrati profesional si nu urmeaza niciun
program educational sau de formare (tineri NEET).

(5) Prin urmare, FEG ar trebui mobilizat pentru a se furniza o contributie financiara in
valoare de 4 655 883 EUR ca urmare a cererii depuse de Portugalia.

(6) Pentru a reduce la minimum timpul necesar pentru mobilizarea FEG, prezenta decizie
ar trebui sd se aplice de la data adoptarii,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1

Tn cadrul bugetului general al Uniunii pentru exercitiul financiar 2018, se mobilizeazi Fondul
european de ajustare la globalizare pentru a fi furnizatd suma de 4 655 883 EUR, sub forma
de credite de angajament si credite de plata.

Articolul 2

Prezenta decizie intra in vigoare la data publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. Se
aplica de la [data adoptarii]”.

Adoptata la Bruxelles,

Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
11
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