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1. Concluzii si recomandiri

1.1.  Femeile si fetele cu handicap se confrunti in continuare cu o discriminare multipla si intersectionald, bazatd atat pe
gen, cit si pe handicapul lor. Femeile cu handicap nu au sanse egale de a participa in conditii de egalitate aldturi de ceilalti
cetdteni la toate aspectele societdtii. Ele sunt private mult prea adesea, printre altele, de educatie si formare incluzive, de
ocuparea unui loc de muncd, de accesul la programele de reducere a sirdciei, de locuinte adecvate si de participarea la viata
politicd si publicd, in timp ce o serie de acte legislative le impiedicd sd ia decizii privind propriile vieti, inclusiv drepturile lor
sexulale si reproductive. Femeile cu handicap intdmpind obstacole in calea exercitdrii drepturilor lor in calitate de cetdteni ai
UE ().

1.2.  Prezentul aviz solicitd UE si statelor sale membre sd pund in aplicare Conventia Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu handicap (UNCRPD) (2), recomanddrile pe care UE le-a primit in 2015 din partea Comitetului UNCRPD cu
privire la femeile si fetele cu handicap si Comentariul General nr. 3 al Comitetului ONU cu privire la articolul 6 din
Conventia privind drepturile persoanelor cu handicap.

1.3.  Solicitim UE si statelor sale membre si includd o perspectivi referitoare la chestiunile legate de handicap in
strategia, politicile si programele sale viitoare privind egalitatea de gen si o perspectivd de gen in strategiile sale privind
handicapul, inclusiv in viitoarea sa Strategie europeand 2020-2030 pentru persoanele cu handicap si in Pilonul european al
drepturilor sociale (*). Succesoarea Strategiei Europa 2020 pentru o crestere inteligentd, durabild si favorabild incluziunii ar
trebui sd includd, de asemenea, perspectiva femeilor cu handicap, intrucat particig)area economici si sociald a acestora este
esentiald pentru succesul strategiei economice si sociale europene in ansamblu (7)

1.4.  Atat la nivelul UE, cat si la nivel national, ar trebui luate mésurile necesare pentru stabilirea unui dialog structurat cu
o linie bugetard independent, suficientd pentru a garanta o consultare efectivd cu persoanele cu handicap, inclusiv femei,
fete si baieti cu handicap, precum si participarea acestora, prin intermediul organizatiilor lor reprezentative, la
implementarea si monitorizarea CRPD 4).

UNCRPD, Comentariul General nr. 3 (CRPD/C/GC/3), p. 1; FEPH Raport alternativ citre UNCRPD, p. 57.

Conventia Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu handicap.

UNCRPD, Observatii finale cu privire la raportul initial al UE, Organizatia Natiunilor Unite (articolul 6 CRPD/C/EU/CO/1).
Raport referitor la femeile cu dizabilitdti, Parlamentul European, 14.10.2013, p. 6.

Cf. nota de subsol 3, articolul 4 alineatul (3); cf. nota de subsol 1, p. 17.
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1.5.  Instrumentele de finantare ale UE actuale si viitoare, in special fondurile structurale si Fondul social european, ar
trebui utilizate ca instrumente esentlale de sprijinire a statelor membre in promovarea acce51b111tat11 si a nediscrimindrii in
legaturd cu femeile si fetele cu handlcap ©.

1.6.  UE si statele sale membre ar trebui sd adere rapid la Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea
violentei impotriva femeilor si a violentei domestlce (Conventia de la Istanbul), ca un pas in directia combaterii violentei
impotriva femeilor si a fetelor cu handlcap (). Aceste misuri ar trebui si includd incriminarea onlen;el sexuale si a altor
tipuri de violentd impotriva femeilor si fetelor cu handicap, inclusiv incetarea sterilizarii fortate (%).

1.7. UE si statele membre ar trebui sd ia toate masurile pentru a se asigura cd femeile si fetele cu handicap au acces in
conditii de egalitate la servicii medicale specifice pentru persoane cu handicap si la servicii de bazd accesibile. Toate femeile
si fetele cu handicap trebuie si aibd posibilitatea de a-si exercita capacitatea juridicd prin luarea propriilor decizii,
beneficiind de sprijin atunci cand doresc, in ceea ce priveste tratamentul medical sifsau terapeutic, inclusiv cu privire la
pastrarea fertilititii si a autonomiei reproductive (°).

2. Introducere

2.1.  Femeile cu handicap se afld in continuare la marginea societdtii. Situatia femeilor cu handicap nu este doar mai
dificild decat cea a femeilor fard handicap, ci chiar si mai complicatd decat cea a barbatilor cu handicap (*°).

2.2.  Femeile cu handicap reprezintd 16 % din totalul populatiei feminine din Europa. Aceastd cifrd se bazeazd pe
populatia feminind actuald, de aproape 250 de milioane de persoane; prin urmare, in Uniunea Europeand (UE) existd
aproximativ 40 de milioane de femei si fete cu handicap (*').

2.3.  Numdrul persoanelor in varstd este in crestere in Europa si in lume, ceea ce inseamnd cd numadrul persoanelor cu
handicap va creste la randul sau Numirul femeilor cu handicap va creste in mod disproportionat ca urmare a sperantei de
viatd mai ridicate a femeilor (*?).

2.4, Prezentul aviz solicitd UE si statelor sale membre sd pund in aplicare Conventia Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu handicap (UNCRPD) (*?), recomandarile pe care UE le-a primit in 2015 din partea UNCRPD cu privire la
femeile si fetele cu handicap si Comentariul General nr. 3 al Comitetului ONU cu privire la articolul 6 din Conventia privind
drepturile persoanelor cu handicap. Ar trebui instituite fird intarziere de citre UE si statele sale membre un plan de actiune,
un calendar si resurse pentru punerea in aplicare a CRPD.

3. Observatii generale

Cadrul juridic international si european

3.1.  UE este stat parte la UNCRPD, alituri de cele 28 de state membre ale sale. Ele trebuie sd respecte in prezent
Conventia privind drepturile persoanelor cu handicap (CRPD), in virtutea dreptului international, ceea ce inseamna cd s-au
angajat sd promoveze, si protejeze si sd asigure in comun drepturile persoanelor cu handicap, astfel cum sunt consacrate in
CRPD, inclusiv pe cele ale femeilor i fetelor cu handicap. UE si statele sale membre ar trebui sd constituie un exemplu,
intrucat reprezintd singura organizatie de integrare regionald din lume care este stat parte la CRPD si se afld intr-o pozitie
unicd in ceea ce priveste asigurarea unei protectii armonizate si egale a femeilor si fetelor cu handicap in intreaga Europd.

3.2.  CRPD recunoaste la articolul 6 cd ,femeile si fetele cu handicap se confrunti cu forme multiple de discriminare; in
acest sens, adoptd masuri pentru a garanta accesul lor deplin si in conditii de egalitate la drepturile omului si la libertatile
fundamentale. Statele parti vor lua masuri adecvate pentru a garanta dezvoltarea, progresul si emanciparea femeilor, pentru
a garanta cd ele exercitd si beneficiazd de drepturile omului si de libertdtile fundamentale stabilite prin prezenta conventie”.

Cf. nota de subsol 4, p. 9.

7) Cf. nota de subsol 3, articolul 16.

() Report on ending forced sterilisation against women and girls with disabilities [Raport privind incetarea sterilizirii fortate indreptate
impotriva femeilor si fetelor cu handicap], Forumul european al persoanelor cu handicap, 2018, p. 49.

() 2nd Manifesto on the Rights of Women and Girls with Disabilities in the EU [Al doilea manifest privind drepturile femeilor si fetelor
cu handicap din UE, Forumul european al persoanelor cu handicap], 2011, p. 18 si 34.

(%  Cf. nota de subsol 9, p. 4.

(") Modulul ad hoc al Anchetei UE asupra fortei de munci (LFS) privind persoanele cu handicap si probleme de sinitate pe termen lung,
2002.

(**)  Cf. nota de subsol 4, p. 24.

(**)  Conventia Nagiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu handicap.
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3.3.  In anul 2015, UE a primit recomandiri importante din partea Comitetului pentru drepturile persoanelor cu
handicap al ONU referitoare la modalititile de imbundtatire a situatiei persoanelor cu handicap, inclusiv a femeilor si a
fetelor cu handicap, din Uniunea Europeand.

3.4. In anul 2016, Comitetul pentru drepturile persoanelor cu handicap al ONU a adoptat Observatia generald nr. 3
referitoare la articolul 6 din CRPD, care subliniazi ci statele parte la CRPD, inclusiv UE, ar trebui sd ia masurile mentionate
mai sus pentru a promova drepturile femeilor si fetelor cu handicap.

3.5.  Toate statele membre ale UE sunt, de asemenea, state parti la Conventia ONU privind eliminarea tuturor formelor de
discriminare fatd de femei (CEDAW), cel mai cuprinzdtor instrument juridic international prin care se asigurd recunoasterea
si exercitarea, in conditii de egalitate, a tuturor drepturilor omului in cazul femeilor, in domeniile politic, economic, social,
cultural, civil si familial. Femeile si fetele cu handicap ar trebui, de asemenea, si se bucure pe deplin de demersurile nationale
privind punerea in aplicare a CEDAW si sd fie incluse in acestea.

3.6.  Articolele 10 si 19 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE) impun UE sd combatd orice
discriminare pe motive de sex, rasd sau origine etnicd, religie sau convingeri, handicap, varstd sau orientare sexuald, atunci
cand defineste si pune in aplicare politicile si actiunile sale, precum si prin adoptarea masurilor adecvate. Articolul 8 din
TFUE prevede ci: ,In toate actiunile sale, Uniunea urmareste si elimine inegalititile si si promoveze egalitatea intre barbati
si femei”.

3.7.  Articolele 20 si 26 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene interzic discriminarea bazatd pe motive
de handicap si recunosc dreptul persoanelor cu handicap de a beneficia de masuri care si le asigure autonomia, integrarea
sociald si profesionald si participarea la viata comunitatii. De asemenea, Carta face referire la egalitatea intre barbati si femei
si la nediscriminare in raport cu o serie de motive, inclusiv sexul.

4. Recomandiri generale

4.1.  Contrar referintelor din CRPD, CEDAW, TFUE si Cartd, Uniunea Europeand nu a integrat perspectiva handicapului
in toate politicile, programele si strategiile sale de gen si nici nu a adoptat o perspectivi de gen in strategiile sale referitoare
la handicap. UE si statele sale membre nu dispun, in prezent, de un cadru juridic solid care si protejeze, sd promoveze si si
asigure exercitarea tuturor drepturilor omului in cazul tuturor femeilor si fetelor cu handicap. Solicitim UE si statelor sale
membre s includd o perspectivd referitoare la chestiunile legate de handicap in strategia, politicile si programele sale
viitoare privind egalitatea de gen si o perspectivd de gen in strategiile sale privind handicapul, inclusiv in viitoarea sa
Strategie europeand 2020-2030 pentru persoanele cu handicap si in Pilonul european al drepturilor sociale. Succesoarea
Strategiei Europa 2020 pentru o crestere inteligentd, durabild §i favorabild incluziunii ar trebui sd includd, de asemenea,
perspectiva femeilor cu handicap, intrucat part1c1parea economicd si sociald a acestora este esentiald pentru succesul
strategiei economice si sociale europene in ansamblu (*4).

4.2, UEsi statele sale membre nu consultd §i nu finanteaza suficient organizatiile reprezentative ale femeilor si fetelor cu
handicap. Atat la nivelul UE, cat si la nivel national, ar trebui luate masurile necesare pentru stabilirea unui dialog structurat
cu o linie bugetard independentd suficientd pentru a garanta o consultare efectivd cu persoanele cu handicap, inclusiv femei,
fete si bdieti cu handicap, precum si participarea acestora, prin intermediul organizatiilor lor reprezentative, la
1mplementarea si monitorizarea CRPD ( ’).

4.3, Problematica femeilor si fetelor cu handicap incd nu este abordatd decit marginal in organizatiile pentru apdrarea
drepturilor omului. Rapoartele periodice elaborate de organismele relevante din Uniunea Europeand si statele membre,
insdrcinate cu apdrarea drepturilor omului si instituite in temeiul tratatelor trebuie sd includd in mod automat informatii
privind femeile cu handicap. Aceastd practicd ar trebui extinsd la toate institutiile implicate in sustinerea drepturilor omului
atat la nivel european, cit si la nivel national, inclusiv la orgamzamle reprezentative ale persoanelor cu handicap si ale
familiilor lor, ale femeilor in general si ale femeilor cu handicap ( 6)

% Cf. nota de subsol 3, articolul 6; cf. nota de subsol 4, p. 6.
12 ) Cf. nota de subsol 3, articolul 4 alineatul (3); cf. nota de subsol 1, p. 17.
(*°)  Cf. nota de subsol 9, p. 47.
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4.4.  UE si statele sale membre nu dispun de date coerente si comparabile si de indicatori privind drepturile 0mulu1 in
legaturd cu femeile si fetele cu handicap si nici de cercetari referitoare la situatia femeilor si a fetelor cu handlcap in UE (V).
CESE recomandi ca agentiile europene, in special Eurofound, Cedefop, FRA si EIGE, sd adopte o abordare mai sistematicd in
activitatea lor privind persoanele cu handicap si situatia acestora pe piata muncii si in societate, in special tindnd seama de
situatia femeilor si de faptul cd intersectionalitatea poate duce la forme multiple de discriminare. De asemenea, CESE
recomandd ca aceastd chestiune sd fie inclusd intr-o maniera clard in programele de lucru ale acestor agentii. Atat la nivelul
UE, cat si la nivel national, aspectele legate de femeile si fetele cu handicap ar trebui incorporate in colectarea de date si
statistici referitoare la gen si la varstd, precum si in seriile statistice si sondajele existente, in conformitate cu principiile
UNCRPD. Ar trebui instituit un mecanism care s monitorizeze progresele si s finanteze colectarea de date, studiile si
cercetdrile privind femeile si fetele cu handicap si discriminarea intersectionald cu care se confruntd, inclusiv din partea
celor mai marginalizate grupuri ale societdtii, cum ar fi minoritdtile etnice si religioase, in scopul orientdrii planificarii
politicii. Toate cercetdrile privind drepturile persoanelor cu handicap ar trebui sd tind seama de perspectiva de gen, iar
cercetdrile referitoare la femei si fete ar trebui si ia in considerare perspectiva handicapului.

4.5.  Instrumentele de finantare ale UE actuale si viitoare, in special fondurile structurale si Fondul social european, ar
trebui utilizate ca instrumente esentlale de sprijinire a statelor membre in promovarea acce51b111tat11 si a nediscrimindrii in
legiturd cu femeile si fetele cu handlcap (**) si de crestere a gradului de sensibilizare si sporire a v121b111ta1,:11 oportunitatilor
de finantare a unor mdsuri de acest tip in programele post-2020. Organizatiile persoanelor cu handicap ar trebui si
primeascd informatii accesibile si asistentd in ceea ce priveste accesul la oportunititile de finantare.

4.6.  Femeile si fetele cu handicap se confruntd cu un risc sporit de discriminare multipld si intersectionald in Europa.
Combinatiile dintre rasd, origine etnicd, clasd sociald, varstd, orientare sexuald, nationalitate, religie, sex, handicap, statutul
de refuglat sau migrant etc. au un efect multiplicator care agraveazd discriminarea resimtitd de femeile si fetele cu
handicap (*°). Aceastd discriminare decurge din modul in care oamenii isi construiesc 1dent1tat1le nerecunoscand
diversitatea care existd in randul femeilor cu handicap si tinzand citre omogemzarea femeilor cu handlcap in toate spatiile
sociale si citre formularea unei perspective exclusive asupra realititii lor (*°). UE si statele sale membre ar trebui si abroge
toate actele legislative, politicile si practicile discriminatorii si sd scoatd in afara legu discriminarea bazatd pe gen si handicap
si formele intersectionale ale acesteia, inclusiv prin adoptarea unei legislatii solide si extinse a UE care sd protejeze femeile cu
handicap impotriva discrimindrii intersectionale in toate domeniile vietii (*').

4.7.  Istoria, atitudinile si prejudecdtile din comunitate, inclusiv din cercul familial, au creat un stereotip negativ in
privinta femeilor si a fetelor cu handicap, contribuind astfel la izolarea si excluziunea lor sociald. Acestea sunt aproape
complet ignorate de mass-media si, atunci cand apar, abordarea vizeazd femeile cu handlcap dintr-o perspectivd medicald
asexuald si ignord capacititile acestora si contributia lor la mediul inconjuritor (*%). Femeile si fetele cu handlcap nu isi
cunosc suficient drepturile, in temeiul CRPD, CEDAW si al dreptului Uniunii. UE si statele sale membre ar trebui 3 creeze o
campanie cuprinzitoare de sensibilizare a cu privire la CRPD si CEDAW, de 1mbunatat1re a vizibilitatii situatiei femeilor cu
handicap si de combatere a prejudecitilor impotriva femeilor si fetelor cu handlcap( %). Mass- media ar trebui si fie
incurajatd sd consulte si sd implice femeile cu handicap, de preferat pe cele desemnate de organizatiile lor, care sd participe,
de asemenea, la prezentdri si sd monitorizeze programele. Organizatiile persoanelor cu handicap ar trebui sd beneficieze de
finantarea necesard, pentru a informa si instrui femeile si fetele cu handicap si familiile acestora in ceea ce priveste drepturile
lor in temeiul CRPD.

4.8. In calitate de administratie publicd, UE are datoria de a pune in aplicare CRPD pe plan intern in cadrul institutiilor
sale. UE ar trebui sd se asigure cd problemele femeilor si fetelor cu handicap sunt incluse si respectate integral in
manifestarile si reuniunile sale, in eforturile sale de comunicare, informare si consultare si in politicile de securitate sociald si
ocupare a fortei de muncd si ar trebui, de asemenea, sd depund eforturi pentru a se asigura cd aspectele de gen sunt integrate
in bugetele sale. Ar trebui intreprinse actiuni pozitive pentru a garanta ci femeile cu handicap pot participa pe picior de
egalitate cu ceilalti cetiteni la activitatea si functionarea institutiilor UE.

(\Y)  Cf. nota de subsol 4, p. 16.

(*°)  Cf. nota de subsol 4, p. 9.

(*")  Cf. nota de subsol 1, p. 2.

(*°)  Cf. nota de subsol 9, p. 52.

(*)  Cf. nota de subsol 1, p. 15.

(*)  Cf. nota de subsol 9, p. 11.

(*’)  Cf. nota de subsol 3, articolul 8.
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5. Observatii specifice

5.1. Violenta

5.1.1.  Femeile cu handicap prezintd un risc ridicat de a fi supuse violentei, exploatdrii si abuzului, comparativ cu alte
femei. Violenta poate fi interpersonald, institutionald si/sau structurali. Violenta institutionald sifsau structurald este
reprezentatd de orice formd de inegalitate structurald sau discriminare institutionald care mentine o femeie intr-o pozitie
subordonatd, fie din 2punct de vedere fizic, fie ideologic, comparativ cu alte persoane din familia, gospoddria sau
comunitatea acesteia (**). Un studiu din 2014 realizat de Agentia pentru Drepturi Fundamentale a Uniunii Europene a
estimat cd femeile si fetele cu handlcap sunt de trei pand la cinci ori mai susceptibile sd devind victime ale violentei,
indeosebi ale Vlolentel domestice (*°).

5.1.2.  Adesea, legislatia UE si cea nationald privind prevenirea exploatarii, a violentei si a abuzului nu vizeaz si femeile
si fetele cu handicap. UE ar trebui s ia masurile necesare pentru a integra hand1capu1 in toate actele legislative, pol1t1c1le si
strategnle de combatere a violentei, abuzului si exploatirii (*°). Violenta impotriva femeilor ar trebui incriminati. UE ar
trebui sd ia toate mdsurile leglslatlve, administrative, sociale si educative adecvate pentru a proteja femeile si fetele cu
handicap atat acasd, cat si in exterior, impotriva tuturor formelor de exploatare, violentd si abuz si pentru a facilita accesul
acestora la justitie, prin acordarea de asistentd adecvati si de sprijin in interiorul comunitatii, ludnd in considerare nevoile
lor specifice, inclusiv dispozitivele de asistare, in vederea evitarii izolarii si imobilizarii la dom1c111u( ).

5.1.3.  UE si statele sale membre ar trebui sd adere rapid la Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei impotriva femeilor si a violentei domestice (Conventia de la Istanbul), ca un pas in directia combaterii
violentei impotriva femeilor si a fetelor cu hand1cap Aceste masuri ar trebui sd includd incriminarea V1olente1 sexuale si a
altor tipuri de violentd impotriva femeilor si fetelor cu handicap, inclusiv incetarea sterilizarii fortate (**).

5.2. Sandtatea sexuald si reproductivd si drepturile aferente, inclusiv respectarea casei si a familiei

5.2.1.  Stereotipurile injuste legate de handicap si gen reprezintd o forma de discriminare care are un impact deosebit de
grav asupra accesului la sindtatea sexuald §i reproductivi si la drepturile aferente, precum si la dreptul de a intemeia o
familie. Stereotipurile diunitoare legate de femeile cu handlcap includ opinia potrivit cireia acestea sunt asexuale,
incapabile, irationale sifsau cu tulburdri hipersexuale (*°).

5.2.2. Optiunile femeilor cu handicap, in special ale femeilor cu handicap psihosocial sau cu dizabilitdti intelectuale, sunt
adesea ignorate, iar deciziile lor sunt frecvent substituite de cele ale unor pdrti terte, printre care reprezentantl legah
furnizori de servicii, tutori si membri de familie, fiindu-le incdlcate drepturile in temeiul articolului 12 din CRPD (*%). De
prea multe ori, femeile si fetele cu handicap sunt supuse unui tratament de sterilizare fortatd si avort fortat sau altor forme
de control al fertilitatii. UE si statele membre ar trebui sd ia toate mdsurile pentru a se asigura cd toate femeile cu handicap
isi pot exercita capacitatea juridicd prin luarea propriilor decizii, beneficiind de sprijin atunci cand doresc, in ceea ce priveste
tratamentul medical sifsau terapeutic, inclusiv prin luarea propriilor decizii referitoare la pastrarea fertilitdtii si a autonomiei
reproductive, exercitarea dreptului de a alege numdirul de copii si distanta in ani intre acestia, chestiunile legate de
sexualitatea lor si exercitarea dreptului de a stabili relatii. Acest lucru ar trebui s se intdmple frd constrangeri, discriminare
si violentd. Sterilizarea fortatd si avortul fortat reprezintd o formd de violentd impotriva femeilor si ar trebui s fie
incriminate, conform defmltlel de la articolul 39 dm Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea
violentei impotriva femeilor si a violentei domestice (*').

Cf. nota de subsol 1, p. 8.

Sondaj privind violenta impotriva femeilor, Agentia pentru Drepturi Fundamentale, 2014, p. 186.

Cf. nota de subsol 3, articolul 16.

Cf. nota de subsol 9, p. 21.

Cf. nota de subsol 3, articolul 16; cf. nota de subsol 8, p. 49.

Cf. nota de subsol 1, p. 10.

Cf. nota de subsol 1, p. 11.

Report on ending forced sterilisation against women and girls with disabilities [Raport privind incetarea sterilizdrii fortate indreptate
impotriva femeilor si fetelor cu handicap], Forumul european al persoanelor cu handicap, 2018, p. 49 si 50.
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5.2.3.  De asemenea, este posibil ca femeilor cu handicap si le fie refuzat accesul la informatii, comunicare si la educatie
ti drepturile lor privind sinitatea sexuald si reproductivd, pe baza unor stereotipuri ddundtoare, care presupun ci aceste
femei sunt asexuale si, prin urmare, nu au nevoie de astfel de informatii in aceleasi conditii precum celelalte persoane. Este,
de asemenea, posibil ca informatiile si nu fie disponibile in formate accesibile. Facilitdtile si echipamentele de ingrijire,
inclusiv aparatele de mamograﬁe si paturile pentru controale glnecologlce sunt adesea inaccesibile din punct de vedere fizic
pentru femeile cu handlcap (*%). UE si statele membre ar trebui s ia toate misurile pentru a se asigura ci femeile si fetele cu
handicap au acces in conditii de egahtate la servicii medicale specifice pentru persoane cu handicap si la servicii de baza
accesibile, cum ar fi serviciile stomatologice si oftalmologice, de sdnatate sexuald si reproductivd si de preventie, inclusiv
consulturi ginecologice, controale medicale, planificare familiald si sprijin adaptat pe durata sarcinii.

5.2.4.  Ar trebui sd se adopte mdsurile necesare in ceea ce priveste formarea profesionistilor, in special a celor din
domeniul sinatatii si a celor activi in domeniul juridic, pentru a garanta ci acestia tin seama de pozitia femeilor si fetelor cu
handicap pe parcursul anchetelor si procedurilor judiciare. Aceste mdsuri ar trebui luate in strnsd cooperare cu
organizatiile reprezentative ale persoanelor cu handicap.

5.3. Educatia si formarea profesionald

5.3.1.  Stereotipurile ddundtoare legate de gen si handicap se combind pentru a alimenta atitudini, politici si practici
discriminatorii precum: utilizarea materialelor educative care perpetueaza stereotipuri injuste privind genul si handicapul,
derularea de activitdti de familie bazate pe gen, alocarea rolurilor de ingrijitori femeilor si fetelor si, in anumite zone,
acordarea unei valori mai mari educatiei bdietilor comparativ cu cea a fetelor, incurajarea casitoriilor timpurii in cazul
fetelor cu handicap, precum si lipsa unor instalatii sanitare accesibile in cadrul scolilor pentru a asigura gestionarea igienicd
a perioadelor menstruale. La randul lor, acestea determind rate mai r1d1cate de analfabetism, esec scolar, rate neuniforme de
participare zilnic3 la ore, absenteism si abandon scolar complet (**).

5.3.2. O analizd comparativd a UE a ardtat cd, in anul 2011, numai 27 % dintre persoanele cu handicap cu varsta
cuprinsi intre 30 si 34 de ani absolviserd studii de invitimant superior sau echivalent in UE (**). Nu existd insi date
specifice privind femeile si fetele cu handicap. In scolile europene si in diferite state membre ale UE, multe fete si femei cu
handicap nu au acces la o educatie incluziva, de inaltd calitate, in conformitate cu CRPD. S-a demonstrat ci eforturile in
directia unei educatii incluzive au fost influentate negativ de criza financiard.

5.3.3.  Includerea in invatdmantul general a educatiei incluzive pentru fetele si femeile cu handlcap trebuie Vazuta prin
paradigma unei educatii de inalta calitate, a egalitatii de sanse, a acorddrii de sprijin si a unor amenajdri rezonabile (*°) si a
accesibilitatii universale pe durata intregului ciclu de viatd, garantandu-se cd femeile cu handicap se bucurd de acces la
educatie continud ca mijloc de consolidare a independentei personale, de dezvoltare liberd a personalititii si de incluziune
sociald, exercitandu-si permanent dreptul de a decide in ceea ce le priveste si de a-si alege stilul de viata. Parintii elevilor cu
handicap ar trebui sd primeascd informatiile necesare cu privire la beneficiile oferite de un invdtdmant general favorabil
incluziunii.

5.3.4.  UE si statele membre ar trebui sd evalueze situatia actuald si s3 ia masuri pentru a facilita accesul la educatia
incluzivd, de inaltd calitate pentru toti elevii cu handicap, in conformitate cu CRPD, prin promovarea utilizdrii
instrumentelor de finantare europene si sd includd indicatori specifici pentru handicap in Strategia Europa 2020 atunci
cind vizeazd obiectivul referitor la educatie.

5.3.5.  Reglementirile UE relevante si programele de schimb de studenti (precum Erasmus+) s-au imbundttit in ultimii
ani, prin includerea sprijinului financiar pentru mobilitatea studentilor cu handicap. Totusi, in practicd, studentii cu
handicap se confruntd cu multe obstacole atunci cand incearci si acceseze serviciile nationale de invitdmant din tara de
destinatie (obstacole la nivel de atitudine, de naturd fizicd, de comunicare si informare si lipsa flex1b111tat11 in programele
scolare)( %). Programele UE privind invdtdmantul superior, formarea profesmnala si invdtarea pe tot parcursul vietii ar
trebui si includi sprijin pentru femeile cu handicap. Programul european de schimburi pentru intreprinzitori ,Erasmus
pentru tinerii intreprinzdtori” ar trebui sd includa forme de sprijin financiar pentru tinerii cu handicap, deoarece un astfel de

(>3 Cf. nota de subsol 1, p.11; cf. nota de subsol 9, p. 34.
(*°)  Cf. nota de subsol 1, p. 14.

(% EU-SILC 2011.

(*’)  Cf. nota de subsol 9, p. 32.

(*°)  Raportul alternativ citre UNCRPD, p. 43.
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sprijin lipseste la ora actuald. Bunele practici si provocdrile la adresa programelor de schimb de studenti si de tineri
antreprenori ar trebui si fie impartasite, fiind necesare actiuni de formare pentru specialistii in domeniul educatiei,
partenerii sociali §i mass-media.

5.3.6.  Ar trebui asigurat un acces egal al femeilor si fetelor cu handicap la diferite componente ale facilitdtilor TIC i la
societatea informationald. In cadrul conceperii de tehnologii ale informatiei si comunicatiilor, ar trebui si se ia in
considerare factorii economici, necesititile in materie de formare si egalitatea de sanse, indiferent de varstd, astfel incat fetele
si femeile cu handicap expuse riscului de excludere sociald sau sirdcie si poatd beneficia la randul lor de accesul la aceste
tehnologii.

5.4. Ocuparea fortei de muncd

5.4.1.  Participarea femeilor, in general, pe piata fortei de muncd rdimane mult mai scizutd decat cea a barbatilor (46,6 %
comparativ cu 61,9 %). Pictele fortei de muncd din toate statele membre indicd o segregare de gen persistentd si
semnificativd. Femeile cu handicap sunt insd excluse intr-o masurd mult mai mare de pe piata fortei de muncd. Numai
18,8 % dintre femeile cu handicap sunt angajate in UE, conform Indicelui egalitdtii de gen pe 2015 al Institutului European
pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati. 28,1 % dintre barbatii cu handicap au un loc de muncd. Rata ridicatd a
somajului in randul femeilor cu handicap rdimane inacceptabild si sporeste probabilitatea ca acestea si triiascd in sirdcie si
excluziune sociald. Femeile si fetele cu handicap se confruntd cu dificultdti mai mari in ceea ce priveste intrarea pe piata
fortei de muncd, ceea ce le impiedicd sd ducd o viatd independenti. Femeile si fetele cu handicap sunt adesea plitite
insuficient. Barierele in calea mobilitdtii, precum si gradul mai ridicat de dependenta fatd de membrii familiei si de ingrijitori
creeazd obstacole in calea participarii lor active la educatie, pe piata fortei de muncd si la viata sociald si economici a
comunititii (/).

5.4.2.  Avand in vedere ratele ridicate ale somajului si inactivitdtii pe piata fortei de muncd in randul femeilor cu
handicap, UE si statele sale membre trebuie si elaboreze atat masuri generale, cét si actiuni pozitive destinate femeilor cu
handicap, care si promoveze formarea profesionald, plasamentul, accesul la locuri de muncd, pastrarea locului de munci,
remuneratie egald pentru muncd egald, posibilititile egale in materie de carierd, adaptdrile la locul de munci si echilibrul
intre viata profesionald i cea privatd. Femeile cu handicap trebuie s aibd dreptul, pe o bazd egald cu ceilalti, la conditii de
muncd echltablle si favorabile, inclusiv la egalitate de sanse si la egalitatea de remunerare pentru o muncid de valoare

egali (*%).

5.4.3.  Avand in vedere cd instrumentul UE pentru microfinantare si Fondul social european sunt menite si stimuleze
ocuparea fortei de muncd si promovarea incluziunii sociale, ar trebui incurajate oportunitétile de desfdsurare a unor
activitati independente antreprenorlatul in randul femeilor cu handicap, reprezentarea pe picior de egalitate in consiliile de
administratie ale intreprinderilor, dezvoltarea de cooperative sau demararea unei afaceri proprii. Femeile cu handicap ar
trebui si aibd drepturi egale la asistentd financiard pe durata intregului ciclu de viatd al intreprinderii si ar trebui considerate
antreprenori competenti. In aceastd privintd, mdsuri pozitive ar trebui puse la dlSpOthla femeilor cu handicap care sunt
antreprenori, prin intermediul unor credite preferentiale, microcredite si granturi nerambursabile, inclusiv pentru femeile
care trdiesc in zonele rurale.

5.4.4.  Cresterea numdrului de persoane cu handicap inseamnd o crestere a sarcinilor ingrijitorilor, in special a
persoanelor din familie care le i ingrijesc, in cea mai mare parte femei care sunt obligate si lucreze cu program redus si chiar
sd piriseascd piata fortei de muncd pentru a avea griji de membrii familiei aflati in intreginere (**).

5.4.5.  UE si statele membre ar trebui sd promoveze un echilibru mai bun intre viata profesionald si cea privatd a femeilor
cu handicap si a ingrijitorilor de persoane cu handicap prin mdsuri eficace, bazate pe nevoile lor specifice. Printre masurile
posibile de luat in considerare in vederea atingerii acestui obiectiv se numadra transparenta salariald, procedurile de angajare
si prestatiile de asigurdri sociale, programul de lucru flexibil sau munca la distantd cu fractiune de normd, echilibrul intre
cheltuielile asociate handicapului in legdturd cu maternitatea si ingrijirile pentru alte persoane cu nevoi mari de sprijin,
promovarea accesului universal la servicii de sprijin la preturi accesibile, de inalti calitate, la ore diferite pe parcursul zilei,
precum cresele sau serviciile de ingrijire pentru bitrani si alte persoane cu nevoi mari de sprijin (*°).

5.4.6.  UE si statele membre ar trebui s includa femeile cu handicap si familiile persoanelor cu handicap in propunerea
de directivd pr1V1nd echilibrul intre viata profesionald si cea privatd a parlngllor si ingrijitorilor, precum si alte masur1 de
politici menite si imbunititeascd echilibrul intre viata profesionald si cea privata a lucritorilor si a ingrijitorilor (*).

(*’)  Cf. nota de subsol 4, p. 7.

(’®)  Cf. nota de subsol 9, p. 41.

() Cf. nota de subsol 9, p. 45; cf. nota de subsol 4, p. 6.
(*Y)  Cf. nota de subsol 4, p. 14; cf. nota de subsol 9, p. 43.
(*')  Cf. nota de subsol 3, articolul 23.
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5.4.7.  Femeile cu handicap se confruntd, de asemenea, cu bariere unice in calea participarii lor in conditii de egalitate pe
piata fortei de muncd, printre care se numdrd hartuirea sexuald, plata inegald si lipsa accesului la masuri reparatorii din
cauza atitudinilor discriminatorii care exclud solicitarile lor. UE i statele membre ar trebui, de asemenea, sd asigure conditii
de lucru sigure si sdndtoase pentru femeile cu handicap si ingrijitorii persoanelor cu handicap, inclusiv protectia impotriva
hartuirii, $i masuri de solutionare a reclamatiilor. Hartuirea la locul de muncd ar trebui })revenité prin adoptarea unor
protocoale eficace privind hartuirea in conformitate cu aplicarea Directivei 2000/78/CE (*).

5.5. Participarea la viata politicd si publicd

5.5.1.  Vocile femeilor si fetelor cu handicap sunt, in mod traditional, reduse la ticere si, din acest motiv, ele sunt
subreprezentate disproportional in cadrul procesului decizional public. in majoritatea statelor membre ale UE, privarea de
capacitate juridicd a cetdtenilor cu handicap rezultd in pierderea dreptului de vot de citre acestia. Barierele in calea
exercitarii dre;)tului de vot iau, de asemenea, forma unor proceduri de votare inaccesibile, inclusiv a unor sectii de votare
inaccesibile (**). UE ar trebui s se asigure c3 femeile cu handicap pot participa pe deplin la viata publica si politicd, mai ales
la alegerile pentru Parlamentul European din 2019.

5.5.2.  Din cauza dezechilibrului de putere si a discrimindrilor multiple, acestea dispun de mai putine oportunititi de
infiintare a unor organizatii care pot reprezenta nevoile lor ca femei, copii si persoane cu handicap sau de aderare la astfel
de organizatii. UE ar trebui sd ia masuri pentru a incuraja femeile cu handicap si preia roluri de conducere in organismele
decizionale publice de la toate nivelurile si pentru a le permite sd formeze si sd adere la organizatii si retele de femei cu
handicap (**). Ar trebui si se ofere programe de mentorat si de formare pentru femeile cu handicap, pentru a le permite si
intre in viata politicd si publica.

Bruxelles, 11 iulie 2018.

Presedintele
Comitetului Economic si Social European
Luca JAHIER

(*3  Cf. nota de subsol 4, p. 25.
(**)  Raportul alternativ al UNCRPD.
(**)  Cf. nota de subsol 1, p. 16.
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