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Recomandare de
RECOMANDARE A CONSILIULUI

privind Programul national de reforma al Spaniei pentru 2016

si care include un aviz al Consiliului privind Programul de stabilitate al Spaniei pentru
2016

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 121
alineatul (2) si articolul 148 alineatul (4),

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 1466/97 al Consiliului din 7 iulie 1997 privind
consolidarea supravegherii pozitiilor bugetare si supravegherea si coordonarea politicilor
economice’, in special articolul 5 alineatul (2),

avand in vedere Regulamentul (UE) nr. 1176/2011 al Parlamentului European si al Consiliului
din 16 noiembrie 2011 privind prevenirea si corectarea dezechilibrelor macroeconomice?, in
special articolul 6 alineatul (1),

avand n vedere recomandarea Comisiei Europene®,

avand Tn vedere rezolutiile Parlamentului European®,

avand Tn vedere concluziile Consiliului European,

avand in vedere avizul Comitetului pentru ocuparea fortei de munca,
avand 1n vedere avizul Comitetului economic si financiar,

avand in vedere avizul Comitetului pentru protectie sociala,

avand 1n vedere avizul Comitetului de politica economica,

ntrucat:

(1) La data de 26 noiembrie 2015, Comisia a adoptat analiza anuald a cresterii®, care
marcheaza inceputul semestrului european de coordonare a politicilor economice
pentru 2016. Prioritatile analizei anuale a cresterii au fost aprobate de Consiliul
European din 17-18 martie 2016. La data de 26 noiembrie 2015, Comisia a adoptat,
in temeiul Regulamentului (UE) nr. 1176/2011, Raportul privind mecanismul de
alerta®, Tn care a identificat Spania ca fiind unul dintre statele membre pentru care
urma si fie efectuat un bilant aprofundat. In aceeasi zi, Comisia a adoptat, de
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asemenea, o recomandare de recomandare a Consiliului privind politica economica a
zonei euro’. Aceasti recomandare a fost aprobati de Consiliul European din
18-19 februarie 2016 si a fost adoptatd de Consiliu la data de 8 martie 2016. In
calitate de tarda a carei moneda este euro si avand 1n vedere legaturile stranse dintre
economii in cadrul uniunii economice si monetare, Spania ar trebui sd asigure
punerea in aplicare deplind si in timp util a prezentei recomandari.

Raportul de tard privind Spania pentru 2016° a fost publicat la 26 februarie 2016,
Acesta a evaluat progresele realizate de Spania in ceea ce priveste punerea in aplicare
a recomandarilor specifice fiecarei tari adoptate de Consiliu la data de 14 1ulie 2015
si cele realizate de Spania 1n directia Indeplinirii obiectivelor nationale din cadrul
Strategiei Europa 2020. De asemenea, acesta a inclus un bilant aprofundat in temeiul
articolului 5 din Regulamentul (UE) nr. 1176/2011. La data de 8 martie 2016,
Comisia a prezentat rezultatele bilantului aprofundat.” Tn urma analizei sale, Comisia
concluzioneazi ci Spania se confrunti cu dezechilibre macroeconomice. Tn special,
nivelul ridicat al datoriei externe si interne, atat publice, cat si private, constituie in
continuare o vulnerabilitate in contextul unui nivel ridicat al ratei somajului. Este
deosebit de important sd se ia masuri pentru reducerea riscului de aparitie a unor
efecte adverse asupra economiei spaniole si, avand in vedere dimensiunea sa, a unor
efecte de propagare negative asupra uniunii economice si monetare. In ciuda unor
datoriile externe nete nu vor atinge niveluri prudente pe termen scurt. Reducerea
efectului de levier in sectorul privat se desfdsoara conform celor prevdzute, fiind
sustinuta partial de conditii de crestere favorabile, insa nevoile in materie de reducere
a efectului de levier sunt mari, iar nivelul datoriei publice rdmane ridicat. S-au
intreprins masuri In sectorul financiar si in ceea ce priveste cadrele de insolventa a
societdtilor si a persoanelor fizice, dar sunt necesare actiuni suplimentare privind
inovarea, competentele si respectarea Pactului de stabilitate si de crestere.

La data de 29 aprilie 2016, Spania si-a prezentat Programul national de reforma
pentru 2016, iar la 30 aprilie 2016 - Programul de stabilitate pentru 2016. Pentru a se
tine seama de legaturile dintre cele doua programe, acestea au fost evaluate 1n acelasi
timp.

Recomandarile specifice fiecarei tari relevante au fost abordate n cadrul programarii
fondurilor structurale si de investitii europene pentru perioada 2014-2020. Astfel
cum se prevede la articolul 23 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013, daca acest
lucru este necesar pentru a sprijini punerea in aplicare a recomandarilor relevante ale
Consiliului, Comisia poate solicita unui stat membru sa isi revizuiasca acordul de
parteneriat si programele relevante si sd propund modificari la acestea. Comisia a
furnizat detalii suplimentare referitoare la modul in care va utiliza aceasta dispozitie
in Orientarile privind aplicarea masurilor de corelare intre eficacitatea fondurilor

C f . = . 510
structurale si de investitii europene si buna guvernanta economica .

in prezent, Spania face obiectul componentei corective a Pactului de stabilitate si de
crestere. In cadrul Programului de stabilitate pentru 2016, Spania isi propune ca
deficitul global sa fie de 3,6 % din PIB in 2016 si de 2,9 % din PIB in 2017. Astfel,
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se prevede ca deficitul excesiv sa fie corectat cu un an mai tarziu decat se recomanda
in prezent de catre Consiliu, efortul bugetar si obiectivele in materie de deficit global
nefiind indeplinite in 2014 si In 2015. Aceste obiective se bazeaza pe realizarea
integrald a unor economii permanente in valoare de 0,4 % din PIB la nivelul
administratiei centrale si regionale, anuntate ca raspuns la recomandarea autonoma a
Comisiei din 9 martie 2016. Se prevede ca deficitul va continua sa scada ulterior,
ajungand la 1,6 % din PIB Tn 2019. Cu toate acestea, nu se prevede atingerea
obiectivului pe termen mediu referitor la o pozitie bugetarda echilibrata in termeni
structurali Tn decursul perioadei acoperite de Programul de stabilitate. Tn special, se
preconizeaza ca soldul structural recalculat se va imbunatéti doar marginal in 2016 si
in 2017, la aproximativ -22% din PIB, si cd apoi va scadea usor pentru a atinge -
2%% din PIB in 2019. Ponderea datoriei publice in PIB a scazut doar marginal in
2015, la 99,2 % din PIB, si se preconizeaza ca aceasta va scadea putin in 2016 si in
2017, iar in urmatorii doi ani va scadea mai mult, ajungand la 96 % din PIB in 2019,
cand soldul primar se va transforma in excedent. Scenariul macroeconomic care sta
la baza acestor proiectii bugetare este plauzibil pentru 2016 si 2017 si oarecum
optimist pentru perioada ulterioard; acesta a fost aprobat de Autoritatea Independenta
pentru Responsabilitate Fiscala din Spania (Autoridad Independiente de
Responsabilidad Fiscal - AIReF). Conform previziunilor Comisiei din primavara
anului 2016, deficitul este preconizat sa ajunga la 3,9 % din PIB 1n 2016 si la 3,1 %
din PIB in 2017, depasind obiectivele in materie de deficit global ale Programului de
stabilitate. Prin urmare, nu se preconizeaza ca Spania isi va corecta deficitul excesiv
pana 1n anul 2016, conform recomandarii Consiliului. Riscurile la adresa obiectivelor
in materie de deficit care sunt prevdzute in program decurg, In mare mdsura, din
incertitudinile legate de realizarea economiilor promovate prin masurile din perioada
martie-aprilie 2016. In conditiile in care, conform proiectiilor, deficitul structural va
creste usor in ambii ani, efortul bugetar nu respecta cerintele Pactului de stabilitate si
de crestere. Pe baza evaluarii sale a Programului de stabilitate si tindnd seama de
previziunile Comisiei din primdvara anului 2016, Consiliul considera ca exista riscul
ca Spania sa nu respecte dispozitiile Pactului de stabilitate si de crestere. Prin urmare,
sunt necesare masuri suplimentare pentru asigurarea conformitatii in 2016 si in 2017.

In temeiul articolului 10 alineatul (1) din Regulamentul (CE) nr. 1467/97, Comisia
va monitoriza constant punerea in aplicare a actiunilor Tntreprinse de Spania ca
raspuns la ultima recomandare pe care Consiliul a formulat-o Tn temeiul
articolului 126 alineatul (7) din TFUE: prin urmare, Comisia va recomanda
Consiliului masurile adecvate care trebuie luate in cadrul procedurii aplicabile
deficitelor excesive.

Tncepand cu 2012, cadrul fiscal-bugetar al Spaniei a fost consolidat pentru ca, printre
altele, sa se prevind abaterile si sd se asigure respectarea de catre toate nivelurile
administratiei a obiectivelor care le revin in materie de deficit, datorie si cheltuieli. In
plus, la mijlocul anului 2015 a fost aprobata o regula aplicabila (pe baza voluntard) la
nivel regional pentru limitarea cresterii cheltuielilor cu asistenta medicald si cu
produsele farmaceutice, iar in noiembrie 2015, guvernul si industria farmaceutica au
semnat un acord menit sa favorizeze rationalizarea cheltuielilor cu produse
farmaceutice. Cu toate acestea, in 2015, majoritatea regiunilor si sectorul securitatii
sociale nu si-au atins nici pe departe obiectivele fiscal-bugetare interne. Regula
referitoare la cheltuieli prevazuta de Legea privind stabilitatea nu a fost respectata de
subsectoarele administratiei centrale, regionale si locale, iar cheltuielile cu produse
farmaceutice, in special in spitale, au crescut si mai mult, chiar si excluzand impactul
noilor tratamente de combatere a hepatitei C.
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In domeniul achizitiilor publice, Spania are rezultate bune in ceea ce priveste
calitatea legislatiei si disponibilitatea procedurilor de recurs. S-au intreprins eforturi
de rationalizare a achizitiilor publice, recurgandu-se in special la mecanisme de
achizitii comune. Cu toate acestea, existd disparitdti intre administratii in privinta
implementarii achizitiilor publice, iar faptul cd nu existd mecanisme de control
suficiente obstructioneaza aplicarea corectd a normelor in materie de achizitii
publice. Numarul presupuselor incalcari ale legislatiet UE in materie de achizitii
publice care au fost aduse la cunostinta Comisiei in ultimii ani este relativ mare. In
plus, Curtea de Audit a Spaniei a evidentiat existenta unor deficiente precum
recurgerea in mod frecvent la procedura de negociere fard publicare, modificarea in
mod repetat a contractelor, fractionarea contractelor in unele mai mici si lipsa de
precizie si claritate a unor documente de licitatie si decizii administrative.

Spania a inregistrat progrese considerabile in ceea ce priveste restructurarea
sectorului financiar. A fost pusa in aplicare Legea privind béncile de economii, ce
vizeazd consolidarea guvernantei acestora si reducerea pachetelor de control detinute
de catre fundatii bancare. Implementarea planurilor de restructurare a bancilor care
primesc ajutor de stat se afla intr-un stadiu avansat. Banca Spaniei a modificat
regimul contabil existent pentru institutiile de credit si a adoptat un nou cadru pentru
SAREB, societatea de gestionare a activelor din Spania. Noul cadru va permite
SAREB sa trateze in mod adecvat deprecierile si va contribui la adaptarea politicilor
sale de reducere a efectului de levier la ipoteze de piata credibile.

Gratie reformelor privind piata fortei de munca iIntreprinse in ultimii ani, ocuparea
fortei de munca a devenit mai receptiva la crestere, iar crearea de locuri de munca si-
salariilor. Acordurile colective au sprijinit aceastd tendinta si ca urmare a acordului
interprofesional semnat in iunie 2015. Cresterea recentd a ratei globale de ocupare a
fortei de munca s-a datorat n principal contractelor temporare, insa se inregistreaza
si o crestere lenta a numarului de contracte cu durata nedeterminatd nou-semnate. Cu
toate acestea, introducerea de stimulente pentru noi angajari pe perioada
nedeterminata ramane limitata, proportia lucratorilor temporari este in continuare una
dintre cele mai ridicate din UE, iar oportunitatile oferite lucratorilor temporari de a
trece la un contract cu duratd nedeterminatd raméan reduse. Durata redusd a
contractelor temporare limiteaza stimulentele pentru investitii Tn capitalul uman,
reprezentdnd un obstacol 1n calea cresterii productivitatii. Desi, in prezent,
inregistreaza o scadere rapida, rata somajului ramane foarte ridicata, in special in
randul tinerilor, iar durata medie a acestuia este in crestere. Ratele constant ridicate
ale somajului de lunga duratd implica faptul ca somajul risca sd devind un fenomen
cronic, ceea ce afecteaza conditiile sociale si de munca. Aproape 60 % din somerii de
lunga duratd sunt slab calificati, motiv pentru care sunt necesare politici active si
pasive in domeniul pietei fortei de munca adecvate si politici de formare
corespunzatoare pentru a aborda necorelarile persistente ale competentelor si pentru a
preveni deprecierea competentelor in randul acestui grup. Interactiunea cu angajatorii
in ceea ce priveste elaborarea programelor de formare este inca redusa.

Eficacitatea masurilor de activare si a masurilor active de ocupare depinde Tn mare
masurd de capacitatea serviciilor de ocupare a fortei de munca de a elabora si a oferi
un sprijin personalizat beneficiarilor. Punerea in aplicare a reformelor recente ale
politicilor active in domeniul pietei fortei de munca avanseaza lent, iar serviciile
publice de ocupare a fortei de munca dispun in continuare doar de o capacitate
limitatd 1n ceea ce priveste furnizarea unei consilieri si a unei asistente eficace si
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personalizate pentru cautarea unui loc de munca. Cooperarea dintre serviciile publice
regionale de ocupare a fortei de munca si agentiile private de plasare a fortei de
munci ramane limitatd. In plus, cooperarea dintre serviciile de ocupare a fortei de
munca si serviciile sociale este inegald intre regiuni, ceea ce impiedicad oferirea unei
asistente coordonate persoanelor indepartate de piata fortei de munca, in special
beneficiarilor de venitul minim. Exista diferente semnificative intre regiuni in ceea
ce priveste sistemele de sprijin pentru venit, de exemplu in ceea ce priveste
modalitdtile de realizare, conditiile de eligibilitate, domeniul de aplicare si adecvarea,
iar dificultdtile in ceea ce priveste transferul prestatiilor sociale reprezintd un
obstacol in calea mobilititii fortei de muncd intre regiuni. In plus, informatiile
referitoare la tranzitia cdtre obtinerea unui loc de muncd a beneficiarilor sistemelor
de garantare a unui venit minim sunt destul de limitate. Spania pregateste in prezent
o hartd a sistemelor sale nationale si regionale de sprijin pentru venit, care acopera
nivelul national si cel regional. Desi au fost intreprinse unele masuri, eficacitatea
prestatiilor pentru familii si pentru locuinte in ceea ce priveste reducerea saraciei
ramane limitata, iar lipsa unor servicii adecvate si accesibile de ingrijire a copiilor si
de ingrijire pe termen lung descurajeaza in special femeile sa accepte un loc de
munca.

Schimbarile tot mai rapide din domeniul compozitiei sectoriale a ocuparii fortei de
muncd pe care le inregistreazd Spania din 2008 au fost insotite de o crestere a
necorelarii competentelor. Nivelul general redus al competentelor impiedica tranzitia
catre activitati cu o valoare addugatd mai mare si reprezinta un obstacol in calea
cresterii productivitatii. In ciuda unui nivel ridicat de absolvire a invatimantului
tertiar, oferta de competente nu este aliniata suficient la necesitétile pietei fortei de
muncd, 1ar ratele capacitatii de insertie profesionald a absolventilor invatamantului
tertiar sunt printre cele mai reduse din Europa, un procent semnificativ al acestor
absolventi fiind angajati pe un post care nu necesiti o diploma universitara. In plus,
n ciuda unei usoare imbunatatiri in ultimii cinci ani, datorata, partial, unor initiative
menite sd sporeasca reprezentarea intreprinderilor in consiliile de administratie ale
universitatilor, cooperarea dintre universitati si Intreprinderi ramane deficitara.
Mobilitatea redusa a cadrelor universitare, rigiditatea sistemului de guvernanta a
universitatilor si barierele administrative intampinate de Birourile de transfer al
rezultatelor cercetarii (Oficinas de transferencia de resultados de investigacion —
OTRIS) reprezinta obstacole in calea unei cooperari mai stranse.

Politica in materie de cercetare si de inovare din Spania se confruntd cu o serie de
provocdri. Interactiunea dintre cercetarea publicd si cea privatd este redusa.
Intensitatea cercetarii si dezvoltarii in Spania (cheltuielile cu cercetarea si
dezvoltarea raportate la PIB) si performantele in materie de inovare continua sa
scada, pe fondul unui numar relativ mic de societati inovatoare si al unor stimulente
limitate acordate in favoarea unei colaborari intre cercetarea publica si intreprinderi.
Spania obtine rezultate sub asteptiri in ceea ce priveste majoritatea indicatorilor
privind inovarea aferenti intreprinderilor. Diferenta fatda de UE in ansamblul sau in
ceea ce priveste cheltuielile referitoare la intensitatea cercetarii si dezvoltarii este
deosebit de mare in ceea ce priveste investitiile in cercetare si dezvoltare facute de
sectorul privat (0,6 % in Spania fata de 1,3 % 1n ansamblul UE). Capitalul de risc
continud sd nu fie utilizat pe scara larga in Spania, in special in faza de infiintare a
intreprinderilor. Coordonarea deficitara a politicilor in materie de cercetare si inovare
din Spania a condus la un peisaj regional fragmentat de organisme si programe
vizdnd promovarea activititilor de inovare si a cooperdrii dintre cercetdtori si
intreprinderi, ceea ce creeaza dificultati semnificative pentru intreprinderi, in special
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pentru intreprinderile mai mici. Participarea redusa a intreprinderilor la activitatile de
inovare ar putea indica o lipsad a stimulentelor si conditiilor pentru un cadru care sa
favorizeze inovarea. Asa cum s-a subliniat n evaluarea inter pares din 2014
efectuatd de CSEC (Comitetul pentru Spatiul european de cercetare si inovare) cu
privire la sistemul de cercetare si inovare din Spania, sistemele publice de cercetare
cele mai de succes sunt caracterizate de niveluri de evaluare si de rdspundere mai
mari decat cele constatate in Spania. Tn acest context, alocarea de fonduri publice
pentru activitatile de cercetare si dezvoltare desfasurate in universitdti si in
organismele de cercetare publice nu este bazata, de reguld, pe performante, ceea ce
reduce stimulentele pentru imbunatatirea calitatii si a relevantei rezultatelor
stiintifice.

Dimensiunea medie redusa a intreprinderilor spaniole este unul dintre motivele
pentru care productivitatea economiei este in mod constant scazutd. Cresterea
intreprinderilor, combinatd cu imbunatatirea capitalului uman, a inovarii, a
tehnologiei, a accesului la finantare si a eficientei justitiei ar putea stimula
productivitatea globala. In 2015, investitiile efectuate de intreprinderi s-au
consolidat, pe baza unor conditii dinamice privind cererea, a costurilor reduse ale
creditarii si a continudrii ajustarii bilanturilor de catre sectorul intreprinderilor si de
catre gospoddrii. Spania a intreprins diverse masuri pentru a facilita cresterea
intreprinderilor. De exemplu, se preconizeazd ca legea adoptatd recent privind
finantarea intreprinderilor sa faciliteze accesul la finantare al intreprinderilor mici si
mijlocii (IMM-uri). In plus, evaluarea prealabildi a impactului potential al noii
legislatii asupra IMM-urilor este acum obligatorie. Cu toate acestea, perioada de timp
si numadrul de autorizatii necesare pentru infiintarea unei Intreprinderi si lansarea
anumitor activititi economice raman relativ mari.

Diferentele considerabile existente intre regiuni in Spania In ceea ce priveste
practicile de reglementare, inclusiv in ceea ce priveste acordarea autorizatiei de
infiintare a unei intreprinderi, pot limita capacitatea de crestere a intreprinderilor.
Legea privind unitatea pietei vizeaza reducerea barierelor din calea accesului si a
exercitdrii activitatilor economice in diferitele regiuni ale Spaniei, precum si
imbunatatirea reglementarii. Aceasta ar putea avea un impact semnificativ asupra
eliminarii barierelor din calea investitiilor si ar putea facilita acordarea de autorizatii
de infiintare intreprinderilor, activitatile comerciale si cresterea Intreprinderilor. Cu
toate acestea, desi este in vigoare de trei ani, punerea in aplicare a acesteia de catre
administratiile regionale este lentd. De asemenea, concretizarea beneficiilor reformei
din 2014 a sectorului comertului cu amanuntul depinde de adoptarea de catre
administratiile regionale a actelor de punere n aplicare necesare. In plus, este
probabil ca abordarea obstacolelor din calea accesului la sectorul serviciilor
profesionale sa ducd la cresterea productivitatii in alte sectoare care utilizeaza
rezultatele respective. In afard de transpunerea in legislatia spaniold a Directivei
privind serviciile, nu s-a inregistrat niciun progres in ceea ce priveste o reforma
orizontald a cadrului de reglementare pentru profesiile reglementate si asociatiile
profesionale, cu exceptia celor din domeniul certificdrii proiectelor de catre un
consiliu profesional. Reforma prevazuta in mai multe programe nationale de reforma
succesive nu a fost adoptatd. Aceastd reformd viza definirea profesiilor pentru care
este necesard Inscrierea intr-o organizatie profesionald, sporirea transparentei si
raspunderii organismelor profesionale, deschiderea activitatilor al caror acces este
limitat in mod nejustificat si pastrarea unitdtii pietei In ceea ce priveste accesul la
serviciile profesionale si exercitarea acestora in Spania.

RO



RO

(16)

(17)

(18)

In contextul semestrului european, Comisia a efectuat o analizi cuprinzitoare a
politicii economice a Spaniei, pe care a publicat-o in raportul de tara pentru 2016. De
asemenea, a evaluat Programul de stabilitate si Programul national de reforma,
precum si masurile luate ca urmare a recomandarilor adresate Spaniei in anii
precedenti. Comisia a tinut seama nu numai de relevanta acestora pentru o politica
fiscal-bugetara si socioeconomicd sustenabild in Spania, ci si de conformitatea
acestora cu normele si orientarile UE, avand in vedere necesitatea consolidarii
guvernantei economice globale a UE prin oferirea unei contributii a UE la deciziile
nationale viitoare. Recomanddrile formulate in temeiul semestrului european sunt
reflectate in recomandarile 1-4 de mai jos.

In lumina evaludrii respective, Consiliul a examinat Programul de stabilitate, iar
avizul™ sau se reflectd indeosebi in recomandarea 1 de mai jos.

In lumina bilantului aprofundat realizat de Comisie si a acestei evaludri, Consiliul a
examinat Programul national de reforma si Programul de stabilitate. Recomandarile
sale, formulate in temeiul articolului 6 din Regulamentul (UE) nr. 1176/2011, se
reflecta in recomandarile 1-4 de mai jos,

RECOMANDA ca, in perioada 2016-2017, Spania si intreprindi actiuni astfel incat:

(1) Sa asigure o corectare durabila a deficitului excesiv pana in 2017, reducand
deficitul public la 3,7 % din PIB in 2016 si la 2,5 % din PIB in 2017, prin
luarea masurilor structurale necesare si prin utilizarea tuturor profiturilor
exceptionale pentru a reduce deficitul si datoria. Aceastd actiune este in
concordantd cu o imbunatatire a soldului structural de 0,25 % din PIB in 2016
si de 0,5% din PIB in 2017. Sa puna in aplicare la toate nivelurile
administratiei instrumentele prevazute in Legea privind cadrul fiscal-bugetar.
Sd consolideze mecanismele de control pentru achizitiile publice si sd
coordoneze politicile de achizitii intre diversele niveluri ale administratiei.

(2) Sa intreprindd masuri suplimentare de imbunatatire a integrarii pe piata fortei
de munca, punand accentul pe acordarea unui sprijin personalizat si
consolidand eficacitatea masurilor de formare. Sd consolideze capacitatea
serviciilor de ocupare a fortei de muncd de la nivel regional, precum si
coordonarea acestora cu serviciile sociale. Sa elimine decalajele si disparitatile
in ceea ce priveste sistemele de garantare a unui venit minim $i sd
imbunatateasca sistemele de sprijin pentru familii, inclusiv accesul la servicii
de calitate in materie de ingrijire a copiilor si de ingrijire pe termen lung.

(3) Sa intreprinda masuri suplimentare de imbunatatire a relevantei invatamantului
tertiar pentru piata fortei de munca, inclusiv prin oferirea de stimulente pentru
cooperarea intre universitati, intreprinderi si sectorul cercetarii. Sa consolideze
finantarea bazatd pe performantd a organismelor de cercetare publice si a
universitatilor, precum si sa incurajeze investitiile in cercetare si inovare
efectuate de sectorul privat.

(4) Sa accelereze punerea in aplicare la nivel regional a Legii privind unitatea
pietei. Sa asigure punerea in aplicare de catre regiunile autonome a masurilor
de reformad adoptate pentru sectorul comertului cu amanuntul. Si adopte
reforma planificata privind serviciile si asociatiile profesionale.
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RO



RO

Adoptata la Bruxelles,

Pentru Consiliu,
Presedintele

RO
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