
REZOLUȚIA PARLAMENTULUI EUROPEAN 

din 29 aprilie 2015 

conținând observațiile care fac parte integrantă din decizia privind descărcarea de gestiune pentru 
execuția bugetului Eurojust aferent exercițiului financiar 2013 

PARLAMENTUL EUROPEAN, 

—  având în vedere deciziile sale privind descărcarea de gestiune pentru execuția bugetului Eurojust aferent exercițiului 
financiar 2013, 

—  având în vedere articolul 94 și anexa V la Regulamentul său de procedură, 

—  având în vedere raportul Comisiei pentru control bugetar și avizul Comisiei pentru libertăți civile, justiție și afaceri 
interne (A8-0091/2015), 

A.  întrucât, potrivit situațiilor sale financiare, bugetul definitiv al Eurojust pentru exercițiul financiar 2013 a fost de 
33 828 256 EUR; 

B.  întrucât contribuția Uniunii la bugetul Eurojust pentru exercițiul financiar 2013 s-a ridicat la 32 358 660 EUR, 
ceea ce reprezintă o scădere cu 1,85 % față de 2012; 

C.  întrucât Curtea de Conturi, în raportul său privind conturile anuale ale Eurojust pentru exercițiul financiar 2013 
(„raportul Curții”), a declarat că a obținut asigurări rezonabile cu privire la fiabilitatea conturilor anuale ale Eurojust 
și cu privire la legalitatea și regularitatea operațiunilor subiacente; 

D.  întrucât Eurojust a fost înființat pentru a consolida lupta împotriva formelor grave de criminalitate organizată și cu 
obiectivul de a îmbunătăți cooperarea în cercetările și urmăririle penale transfrontaliere între statele membre și 
țările terțe; 

Acțiunile întreprinse în urma descărcării de gestiune pentru 2012 

1.  constată, din raportul Curții, că au fost întreprinse acțiuni corective în ceea ce privește cele două observații 
formulate în raportul Curții pentru exercițiul 2011 și marcate ca fiind „în desfășurare” și „nedemarată încă” în 
raportul Curții pentru exercițiul 2012, una dintre observații fiind marcată acum în raportul Curții pentru exercițiul 
2013 ca fiind „finalizată”, iar cealaltă „în desfășurare”; observă, în plus, că au fost întreprinse acțiuni corective și în 
ceea ce privește cele două observații formulate în raportul Curții pentru exercițiul 2012, iar în prezent una este 
marcată ca fiind „finalizată”, iar în cazul celeilalte apare indicația „nu se aplică”; 

2.  ia act, din informațiile furnizate de Eurojust, că acesta a introdus o serie de măsuri pentru reducerea reportărilor 
automate de credite de angajament, inclusiv un nou raport privind previziunile și un curs de formare obligatoriu 
pentru toți actorii participanți la execuția bugetară intitulat „Ciclul de viață al cheltuielilor”; 

Gestiunea bugetară și financiară 

3.  constată, din raportul Curții, că nivelul creditelor angajate pentru diferitele titluri a variat între 99 % și 98 % din 
totalul creditelor, ceea ce indică faptul că angajamentele juridice s-au efectuat în timp util; 

4.  ia act de observațiile Curții în care se precizează îmbunătățirile necesare în cadrul planificării și execuției bugetare; 
de asemenea, ia act de faptul că termenul cererilor de rambursare a costurilor legate de echipele comune de anchetă 
subvenționate de Eurojust depinde în mod direct, în majoritatea cazurilor, de natura activității de investigare, care 
nu poate fi întotdeauna planificată în avans și, de multe ori, se poate prelungi până la sfârșitul anului; 

5.  ia însă act, în acest sens, de justificările identificate de Curte și de eforturile deja depuse în această privință de 
Eurojust, acesta din urmă punând deja în aplicare recomandările Curții și procedând astfel la reducerea numărului 
de linii bugetare cu 26,4 % pentru exercițiul financiar 2014; 
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6.  consideră, în general, că Eurojust ar trebui să acorde mai multă atenție principiului bunei gestiuni financiare în ceea 
ce privește principiul bugetar al anualității, adică economiei, eficienței și eficacității cu care agenția își utilizează 
creditele de care dispune în exercitarea responsabilităților care îi sunt încredințate; 

Angajamente și reportări 

7.  constată cu îngrijorare că rata creditelor angajate reportate a fost ridicată pentru titlul III (cheltuieli operaționale), 
atingând 2 341 825 EUR, respectiv 32 %; ia act de faptul că acest nivel ridicat a fost determinat în principal de 
predarea, la sfârșitul exercițiului, a administrării software-ului intern către un nou furnizor de servicii; 

Transferuri 

8.  își exprimă profunda îngrijorare cu privire la faptul că în 2013 Eurojust a efectuat 49 de transferuri bugetare care 
au afectat 101 linii bugetare, ceea ce dovedește că există deficiențe grave în planificarea și execuția bugetului și o 
gestionare inadecvată; încurajează Eurojust să își îndeplinească obiectivul de reducere a numărului de linii bugetare 
și să informeze autoritatea care acordă descărcarea de gestiune cu privire la progresele realizate în acest sens; 

Procedurile de achiziții publice și de recrutare 

9.  ia act, din informațiile furnizate de Eurojust, că procedurile sale de recrutare au fost modificate pentru a ține seama 
de recomandările Curții; remarcă faptul că acum procedurile prevăd pregătirea întrebărilor pentru teste și interviuri 
înainte de examinarea candidaturilor de către comitetul de selecție și că valoarea ponderată a testelor scrise și a 
interviurilor este definită înainte de evaluarea candidaților; 

Prevenirea și gestionarea conflictelor de interese și transparența 

10.  ia act de intenția fermă a Eurojust de a-și revizui măsurile de prevenire și gestionare a conflictelor de interese pe 
baza Orientărilor Comisiei referitoare la prevenirea și gestionarea conflictelor de interese în cadrul agențiilor descen
tralizate ale UE; 

11.  cu toate acestea, regretă faptul că procesul de revizuire nu a fost finalizat și are îndoieli cu privire la angajamentul 
Eurojust de a pune în aplicare o politică solidă pentru prevenirea și gestionarea conflictelor de interese; consideră 
că neadoptarea unei politici de combatere a conflictelor de interese împiedică obținerea de rezultate concrete în 
această chestiune; 

12.  invită Eurojust să adopte urgent dispozițiile sale revizuite pentru prevenirea și gestionarea conflictelor de interese, 
să informeze autoritatea care acordă descărcarea de gestiune și să facă publice rezultatele concrete până la sfârșitul 
lunii octombrie 2015; 

13.  ia act, din informațiile furnizate de Eurojust, de faptul că CV-urile membrilor Consiliului de administrație al acestuia 
și cel al directorului administrativ sunt disponibile publicului pe site-ul Eurojust; constată că se așteaptă aprobarea 
Consiliului de administrație al Eurojust pentru modelele de declarație de interese și solicită adoptarea acestora până 
la sfârșitul lunii iulie 2015; invită Eurojust să informeze autoritatea care acordă descărcarea de gestiune în legătură 
cu progresele realizate în această privință cât mai curând posibil și îndeamnă Eurojust să publice declarațiile de 
interese ale personalului său și ale experților săi până la sfârșitul lunii octombrie 2015; 

14.  constată cu regret că Eurojust nu a luat măsuri relevante pentru prevenirea și gestionarea conflictelor de interese și 
pentru asigurarea transparenței; 

Auditul intern 

15.  ia act de faptul că, în 2013, Serviciul de Audit Intern al Comisiei (IAS) a realizat un audit în cadrul Eurojust pentru 
a oferi asigurări că sistemele sale de control sunt adecvate pentru gestionarea riscurilor semnificative; 

16.  își exprimă îngrijorarea că, în cursul respectivei analize a riscurilor, IAS a identificat anumite procese cu un grad 
ridicat de risc care nu se conformau planului de audit, întrucât controalele aplicate erau insuficiente sau chiar 
absente; remarcă faptul că Eurojust a prezentat un plan de acțiune pentru remedierea acestor deficiențe, plan care 
este considerat adecvat și va fi monitorizat de IAS în cursul următoarei sale analize cuprinzătoare a riscurilor; 
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17.  ia act de faptul că, în 2013, IAS a realizat, de asemenea, o examinare documentară a măsurilor luate pentru a da 
curs recomandărilor sale anterioare; constată că, în ceea ce privește cele două recomandări marcate ca fiind „foarte 
importante”, punerea în aplicare a uneia dintre acestea a suferit întârzieri comparativ cu planul inițial, iar cealaltă a 
fost considerată închisă, precum și că nu mai erau deschise recomandări critice; 

Alte observații 

18.  constată că, în 2011, Curtea a identificat o chestiune în ceea ce privește suprapunerea responsabilităților 
directorului administrativ cu cele ale colegiului Eurojust; constată că această chestiune rămâne deschisă, dat fiind 
faptul că nu au fost luate măsuri corective de către colegiu pentru a regândi definirea rolurilor și a responsabili
tăților fiecăruia în parte cu scopul a se evita suprapunerea anumitor responsabilități; solicită Eurojust să informeze 
autoritatea care acordă descărcarea de gestiune cu privire la soluționarea fără întârziere a acestei probleme; 

19.  face trimitere, pentru alte observații cu caracter orizontal care însoțesc decizia privind descărcarea de gestiune, la 
Rezoluția sa din 29 aprilie 2015 (1) referitoare la performanțele, gestiunea financiară și controlul agențiilor.  
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(1) Texte adoptate la această dată, P8_TA(2015)0130 (a se vedea pagina 431 din prezentul Jurnal Oficial). 
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