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Conditiile de munci si standardele de sinatate si de sigurantd in urma incendiilor la fabrici si
a prabusirii unor imobile ce au avut loc recent in Bangladesh

Rezolutia Parlamentului European din 23 mai 2013 referitoare la conditiile de munci si standardele de sinitate si
de sigurantd in urma incendiilor ce au avut loc recent in mai multe fabrici si a prabusirii unei clidiri in Bangladesh
(2013/2638(RSP))

(2016/C 055/19)

Parlamentul European,

— avand in vedere rezolutiile sale anterioare referitoare la Bangladesh, in special Rezolutia sa din 17 ianuarie 2013
referitoare la victimele provocate recent de incendii ce au avut loc in fabrici de produse textile, indeosebi in
Bangladesh ('), Rezolutia sa din 14 martie 2013 referitoare la situatia din Bangladesh (*) si Rezoluia referitoare la
durabilitatea lantului valoric mondial al bumbacului (),

— avand in vedere declaratia comund din 30 aprilie 2013 a Vicepresedintelui Comisiei/Inaltului Reprezentant al Uniunii
pentru afaceri externe si politica de securitate, Catherine Ashton, si a comisarului pentru comert, Karel De Gucht, emisd
in urma prabusirii recente a unei cladiri in Bangladesh,

— avand in vedere Acordul privind siguranta clddirilor si protectia contra incendiilor in Bangladesh,

— avand in vedere Declaratia OIM cu privire la principiile si drepturile fundamentale la locul de munci, Pactul mondial al
ONU si Orientdrile OCDE pentru intreprinderile multinationale,

— avand in vedere Rezolutiile sale din 25 noiembrie 2010 referitoare la drepturile omului si standardele sociale si de
mediu in acordurile comerciale internationale (*) si la responsabilitatea sociald a mtreprlnderllor in acordurile
comerciale internationale (°),

— avand in vedere Acordul de cooperare dintre Comunitatea Europeand si Republica Populard Bangladesh privind
parteneriatul si dezvoltarea (°),

— avand in vedere Cadrul promotional al OIM pentru sindtate i securitate in muncd (2006, C-187) si Conventia privind
sandtatea si securitatea in muncd (1981, C-155), care nu au fost ratificate de Bangladesh, precum si recomandarile
conexe (R-197), avand in vedere, de asemenea, Conventia privind inspectia muncii (1947, C-081), la care Bangladesh
este parte semnatard, si recomandarile acesteia (R-164),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei intitulatd ,O noud strategie a UE (2011-2014) pentru responsabilitatea sociald a
intreprinderilor” (COM(2011)0681),

— avand in vedere Rezolutiile sale din 6 februarie 2013 referitoare la responsablhtatea sociald a intreprinderilor: un
comportament responsabll si transparent al intreprinderilor si o crestere economica durabili (') si la responsabilitatea
sociald a intreprinderilor: promovarea intereselor societdtii §i a unei cdi spre o redresare economicd sustenabild si
cuprinzitoare (%),

— avand in vedere Principiile directoare ale ONU privind activitdtile intreprinderilor si drepturile omului, astfel cum au fost
aprobate de Consiliul pentru Drepturile Omului in iunie 2011, care stabilesc un cadru atat pentru guverne, cat si pentru
intreprinderi in sensul protejdrii si respectdrii drepturilor omului,
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— avand in vedere initiativa ,Clean Clothes Campaign”,
— avand in vedere concluziile misiunii la nivel inalt a OIM care a avut loc in Bangladesh in perioada 1-4 mai 2013,
— avand in vedere articolul 110 alineatele (2) si (4) din Regulamentul siu de procedurd,

A. intrucat peste 1 100 de persoane si-au pierdut viata, iar circa 2 500 au fost rdnite in urma prabusirii, la 24 aprilie 2013,
a fabricilor de confectii din clidirea Rana Plaza din Dhaka, Bangladesh, aceasta fiind cea mai mare tragedie din istoria
industriei confectiilor la nivel mondial;

B. intrucit, la 24 noiembrie 2012, in urma unui incendiu izbucnit la fabrica Tazreen din cartierul Ashulia din Dhaka, si-au
pierdut viata cel putin 112 persoane; intrucat, la 8 mai 2013, intr-un incendiu dintr-o fabricd din Dhaka au murit opt
persoane si intrucit se estimeazd cd, din 2005, inainte de tragedia de la Rana Plaza, doar in incendiile din fabricile din
Bangladesh au murit 600 de lucratori din industria confectiilor;

C. intrucat proprietarul clidirii Rana Plaza si alte opt persoane au fost arestate si puse sub urmdrire penald deoarece, desi
clidirea a fost construitd ilegal si a inceput si prezinte probleme structurale grave, muncitorii au fost fortati sd isi
continue lucrul, in ciuda faptului cd se temeau pentru siguranta lor;

D. intrucat conditiile din fabricile de textile sunt deseori precare, acordandu-se foarte putind atentie drepturilor lucratorilor,
precum cele recunoscute de principalele conventii ale OIM, iar normele de sigurantd nu sunt respectate deloc sau doar in
micd masurd; intrucat, in multe cazuri, proprietarii unor asemenea fabrici au rimas nepedepsiti, motiv pentru care nu au
luat aproape nicio masurd pentru a imbundtdti conditiile de munci;

E. intrucdt, in cazul fabricii Tazreen, proprietarul nu a mai fost arestat in ciuda faptului cd o comisie de anchetd
guvernamentald constituitd de Ministerul Afacerilor Interne si de Comisia parlamentard permanentd pentru Ministerul
Muncii a ajuns la concluzia cd proprietarul ar trebui urmdrit penal pentru neglijentd flagrantd;

F. intrucdt piata europeand este cea mai mare destinatie de export pentru articolele textile si confectiile din Bangladesh,
intreprinderi occidentale de prim rang recunoscind cd au contracte cu proprietarii fabricilor din Rana Plaza pentru
furnizarea de articole de imbracaminte;

G. intruct Bangladeshul a devenit al doilea exportator mondial de confectii, fiind devansat doar de China si intrucat in
Bangladesh existd in prezent peste 5000 de fabrici de textile, in care lucreazd aproximativ 4 milioane de persoane,
confectiile reprezentand in prezent 75 % din exporturile acestei tari;

H. intrucat industria textild este consideratd unul dintre sectoarele industriale cele mai poluante; intrucat torsul, tesutul si
producerea fibrelor industriale pot afecta calitatea aerului si pot elibera in atmosferd numerosi agenti volatili care sunt
deosebit de nocivi pentru lucrdtori, consumatori si mediu;

I. intrucdt, potrivit informatiilor primite, salariile muncitorilor din clddirea Rana Plaza erau de doar 29 EUR pe lung;
intrucat, conform organizatiei ,Clean Clothes Campaign”, costurile cu forta de munci in acest sector reprezintd doar 1 %
pand la 3 % din pretul final al produselor si intrucat se inregistreazd o presiune din ce in ce mai mare asupra preturilor;

J. intrucdt mai multe intreprinderi occidentale importante au semnat un acord obligatoriu din punct de vedere juridic
convenit de organizatiile locale ale lucritorilor, care vizeazi sd asigure standarde fundamentale de siguranti la locul de
munci in fabricile de confectii din Bangladesh, ca urmare a numeroaselor critici la adresa intreprinderilor internationale
care lucreazd cu producitorii locali de confectii;

1. isi exprimd tristetea cu privire la pierderea tragicd si evitabild a peste 1 100 de vieti omenesti si la rdnirea citorva mii
de persoane ca urmare a prabusirii clidirii Rana Plaza; transmite condoleante familiilor victimelor, isi exprimd compasiunea
fatd de persoanele rinite i condamnd persoanele responsabile care, din nou, nu au reusit s evite pierderea unui numar atat
de mare de vieti omenesti;

2. subliniazd ci aceste accidente evidentiazd in mod tragic lipsa standardelor de sigurantd in fabrici si dovedesc cd sunt
necesare mdsuri urgente pentru a imbundtdti punerea in aplicare a standardelor fundamentale de muncd ale OIM si a
asigura respectarea intr-o mai mare mdasurd a principiilor responsabilititii sociale a intreprinderilor (RSI) de citre
intreprinderile multinationale de distributie a textilelor;
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3. apdrd dreptul lucrdtorilor din Bangladesh de a constitui si a inregistra sindicate independente i de a deveni membri ai
acestora fird sd se teamd cd vor fi hdrtuiti; considerd cd existenta unor structuri sindicale democratice este un instrument
vital in lupta pentru standarde de sdntate si de sigurantd si conditii de lucru mai bune, inclusiv pentru salarii mai ridicate;
solicitd Guvernului din Bangladesh si garanteze aceste drepturi fundamentale;

4. salutd Acordul privind siguranta cladirilor i protectia contra incendiilor in Bangladesh semnat de sindicate, ONG-uri
si circa 40 de intreprinderi multinationale de distributie a textilelor, care a fost finalizat la 15 mai 2013 si care vizeaza si
amelioreze standardele de sigurantd in fabrici (continind dispozitii privind finantarea unor asemenea masuri), indeosebi
prin infiintarea unui sistem independent de inspectii, care include rapoarte publice si reparatii si renovari obligatorii,
precum si prin sprijinirea activd a credrii de ,comitete pentru sindtate §i sigurantd” cu participarea organismelor de
reprezentare a lucritorilor din fiecare fabricd; solicitd tuturor marcilor de textile implicate sd sustind acest efort, inclusiv
distribuitorilor de textile Walmart, Gap, Metro, NKD si Ernstings, care resping in continuare acest acord cu fortd juridica
obligatorie;

5. salutd Planul de actiune stabilit de comun acord de guvern, de angajatori, de lucritori si de OIM la 4 mai 2013, prin
care partile se angajeazd in special sd reformeze legislatia muncii pentru a permite lucritorilor si formeze sindicate fard
acordul prealabil al proprietarilor fabricilor si sd poarte negocieri colective, sd evalueze siguranta tuturor fabricilor de
confectii pentru export care functioneazi in Bangladesh pand la sfarsitul lui 2013, sd mute fabricile nesigure si s recruteze
sute de inspectori suplimentari;

6.  sperd cd acordul si planul de actiune vor fi puse in aplicare integral si in timp util; salutd, in acest context, faptul cd
executivul din Bangladesh a aprobat, la 13 mai 2013, modificarea Legii muncii, care include dispozitii privind asigurarile de
grup si serviciile de sindtate oferite in fabrici; indeamnd Parlamentul Bangladeshului si adopte aceastd modificare fard
intarziere la urmatoarea sa sesiune; salutd, de asemenea, decizia Guvernului din Bangladesh de a majora salariul minim in
urmdtoarele sdptdmani si il indeamnd s actioneze in justitie intreprinderile care platesc, in mod ilegal, un salariu inferior;

7. reaminteste cd Bangladeshul beneficiazd de un acces scutit de taxe vamale si contingente pe piata UE, in temeiul
programului ,totul, in afard de arme” din cadrul sistemului generalizat de preferinte (SGP), si cd aceste preferinte pot fi
retrase, in conformitate cu articolul 15 alineatul (1) din Regulamentul privind SGP, in cazul incilcdrii grave si sistematice a
principiilor definite in conventiile mentionate in partea A din anexa III, pe baza concluziilor organelor de supraveghere
competente;

8.  solicitd Comisiei sd verifice respectarea de citre Bangladesh a conventiilor respective si se asteaptd sd se ia in
considerare posibilitatea unei anchete in conformitate cu articolul 18 din Regulamentul SGP dacd se constatd ca
Bangladeshul incalcd grav si sistematic principiile prevazute in aceste conventi;

9.  considerd cd este extrem de regretabil faptul cd Guvernul din Bangladesh nu este in mdsurd sd asigure respectarea
reglementdrilor nationale din domeniul constructiilor; solicitd Guvernului si autoritatilor judiciare competente si ancheteze
acuzatiile potrivit cdrora neaplicarea reglementdrilor in cauzd se datoreazd complicititii dintre functionarii corupti si
proprietarii de imobile in scopul reducerii costurilor;

10.  solicitd ca cei care se fac vinovati de neglijentd sau de comiterea altor fapte penale in legiturd cu prabusirea cladirii
Rana Plaza, cu incendiul de la fabrica Tazreen si cu orice alt incendiu si fie adusi in fata justitiei; solicita ca autorititile locale
si conducerea fabricilor si colaboreze pentru a garanta acces deplin la sistemul judiciar pentru toate victimele, permitdndu-
le, astfel, sd reclame compensatii; solicitd ca intreprinderile multinationale de distributie a textilelor care aveau contracte cu
aceste fabrici si participe la crearea unui plan de compensare financiard; saluti mdsurile luate deja de Guvernul
Bangladeshului pentru a sprijini victimele si familiile acestora;

11.  solicitd tuturor intreprinderilor, in special marcilor de confectii care au contractanti si subcontractanti in Bangladesh
si in alte tdri, sd adopte integral practicile recunoscute la nivel international in materie de RSI, in special Orientirile OCDE
pentru intreprinderile multinationale, recent actualizate, cele zece principii ale Pactului mondial al ONU, Standardul de
orientare ISO 26000 privind responsabilitatea sociald, Declaratia tripartitd a OIM privind principiile referitoare la
intreprinderile multinationale si politica sociald si Principiile directoare ale ONU privind activitdtile intreprinderilor si
drepturile omului, si sd-si analizeze critic lanturile de aprovizionare pentru a asigura fabricarea bunurilor respective exclusiv
in fabrici care respectd in totalitate standardele de sigurantd si drepturile lucrdtorilor;
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12, solicitd Comisiei sd promoveze activ comportamentul comercial responsabil in randul intreprinderilor din UE care
opereazd in striindtate, punand un accent deosebit pe asigurarea unei conformitdti stricte cu obligatiile lor legale, indeosebi
cu standardele si normele internationale din domeniile drepturilor omului, muncii i mediului;

13.  invitd distribuitorii, ONG-urile si toti ceilalti actori implicati, inclusiv, dupd caz, Comisia, sd colaboreze in vederea
elabordrii unui standard facultativ de etichetare sociali care sd certifice ¢d un produs a fost fabricat cu respectarea
standardelor fundamentale de munci ale OIM in intregul lant de aprovizionare; solicitd intreprinderilor care utilizeazd RSI
ca instrument de marketing sd ia masuri pentru a se asigura cd declaratiile ficute sunt corecte;

14.  salutd sprijinul oferit de Comisie Ministerului Muncii din Bangladesh si Asociatiei producitorilor si exportatorilor de
confectii din Bangladesh; solicitd intdrirea si extinderea acestei cooperdri, pentru a include, dupd caz, si alte tari din regiune;

15.  incredinteazd Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului, Comisiei, Serviciului European de
Actiune Externd, Vicepresedintelui Comisiei/Inaltului Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe si politica de securitate,
Reprezentantului Special al UE pentru drepturile omului, guvernelor si parlamentelor statelor membre, Consiliului pentru
Drepturile Omului al ONU, Guvernului si Parlamentului din Bangladesh, precum si Directorului General al OIM.

P7_TA(2013)0231
Guantdnamo: detinutii aflati in greva foamei

Rezolutia Parlamentului European din 23 mai 2013 referitoare la Guantanamo: detinutii aflati in greva foamei
(2013/2654(RSP))

(2016/C 055/20)

Parlamentul European,

— avand in vedere rezolutiile sale anterioare privind situatia din Guantanamo,

— avand in vedere Rezolutia sa din 18 aprilie 2012 referitoare la Raportul anual privind drepturile omului in lume si
politica Uniunii Europene in domeniu, inclusiv implicatiile pentru politica strategici a UE in domeniul drepturilor
-1
omului (*),

— avand in vedere instrumentele internationale, europene si nationale privind drepturile omului si libertatile fundamentale
si privind interzicerea detentiei arbitrare, a disparitiilor fortate si a torturii, cum ar fi Pactul international din
16 decembrie 1966 cu privire la drepturile civile si politice si Conventia ONU impotriva torturii si altor pedepse sau
tratamente cu cruzime, inumane sau degradante din 10 decembrie 1984, precum si protocoalele aferente,

— avand in vedere Declaratia comund a Uniunii Europene si a statelor membre ale acesteia si a Statelor Unite ale Americii
din 15 iunie 2009 cu privire la inchiderea centrului de detentie de la Guantanamo Bay si la viitoarea cooperare in
domeniul combaterii terorismului, pe baza valorilor comune, a dreptului international si a respectdrii statului de drept si
a drepturilor omului,

—
=
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