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P7 TA(2013)0202
Drepturile femeilor in tirile din Balcani candidate la aderare

Rezolutia Parlamentului European din 21 mai 2013 referitoare la drepturile femeilor in tirile din Balcani
candidate la aderare (2012/2255(INI))

(2016/C 055/04)

Parlamentul European,

— avand in vedere articolul 3 din Tratatul privind Uniunea Europeand si articolele 8 si 19 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene,

— avand in vedere Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene,

— avand in vedere Conventia privind eliminarea tuturor formelor de discriminare fatd de femei (CEDAW), adoptati de
Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 18 decembrie 1979,

— avand in vedere Rezolutia 1325 a Consiliului de Securitate al ONU (RCSONU 1325),

— avand in vedere Pactul European pentru egalitatea de gen (2011-2020), adoptat de Consiliul European in martie
2011 (Y,

— avand in vedere Declaratia de la Beijing si Platforma de actiune adoptatd in cadrul celei de-a patra Conferinte mondiale
privind femeile la 15 septembrle 1995 precum si rezolutllle Parlamentului din 18 mai 2000 referitoare la urmirile date
Platformei de actiune de la Beijing (), din 10 martie 2005 referltoare la urmdrile date celei de-a patra Conferinte
mondiale pr1v1nd femeile - Platforma de actiune ( Bel]ln; +10) () si cea din 25 februarie 2010 privind Beijing + 15 -
Platforma de actiune a ONU pentru egahtatea de gen (

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 21 septembrie 2010 intitulatd ,Strategia pentru egalitatea intre femei si
barbati 2010-2015" (COM(2010)0491),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 9 noiembrie 2010, intitulatd ,Avizul Comisiei privind cererea Albaniei de
aderare la Uniunea Europeand” (COM(2010)0680), care afirmd cd egalitatea de gen nu este pe deplin garantatd in
practicd, in special in domeniul ocupdrii fortei de munci si accesului la ajutor economic,

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 9 noiembrie 2010, intitulatd , Avizul Comisiei privind cererea Muntenegrului
de aderare la Uniunea Europeand” (COM(2010)0670), care afirmi cd egalitatea de gen nu este pe deplin garantatd in
practicd,

— avand in vedere Raportul Comisiei din 2012 privind situatia statelor candidate si potential candidate la aderare, care
insoteste Comunicarea Comisiei din 10 octombrie 2012 intitulatd ,Strategia de extindere si principalele provocari
2012-2013” (COM(2012)0600),

— avand in vedere comunicarea Comisiei din 10 octombrie 2012 privind Studiul de fezabilitate pentru un Acord de
stabilizare si de asociere intre Uniunea Europeand si Kosovo (COM(2012)0602),

— avand in vedere comunicarea Comisiei din 10 octombrie 2012 privind Principalele constatari ale Raportului global de
monitorizare a stadiului de pregatire a Croatiei pentru aderarea la UE (COM(2012)0601),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 5 martie 2008 intitulatd ,Balcanii de Vest: consolidarea perspectivei
europene” (COM(2008)0127),
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— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 27 ianuarie 2006 intitulatd ,Balcanii de Vest pe drumul citre UE:
consolidarea stabilitdtii si cresterea prosperititii” (COM(2006)0027),

— avand in vedere concluziile Consiliului din 2-3 iunie 2005, in care statele membre si Comisia sunt invitate sd
consolideze mecanismele institutionale de promovare a egalitdtii de gen si sd creeze un cadru pentru evaluarea
implementdrii Platformei de actiune de la Beijing, pentru a realiza o monitorizare mai consecventd si mai sistematici a
evolutiilor in domeniu,

— avand in vedere concluziile Consiliului din 30 noiembrie §i 1 decembrie 2006, referitoare la revizuirea punerii in
aplicare de citre statele membre si institutiile europene a Platformei de actiune de la Beijing — Indicatori referitori la
mecanismele institutionale,

— avand in vedere Concluziile Consiliului din 30 septembrie 2009 referitoare la revizuirea punerii in aplicare de citre
statele membre si institutiile UE a Platformei de actiune de la Beijing,

— avand in vedere rezolutia sa din 4 decembrie 2008 privind situatia femeilor din Balcani (),
— avand in vedere rezolutia sa din 9 martie 2011 referitoare la Strategia UE privind incluziunea romilor (%),
— avand in vedere articolul 48 din Regulamentul sdu de proceduri,

— avand in vedere raportul Comisiei pentru drepturile femeii si egalitatea de gen si avizul Comisiei pentru afaceri externe
(A7-0136/2013),

A. intrucat sapte tdri din Balcanii de Vest — Albania, Bosnia si Hertegovina, Croatia, Kosovo, Fosta republicd iugoslavi a
Macedoniei (FYROM), Muntenegru si Serbia — se afld in stadii diferite ale procesului de a deveni state membre ale Uniunii
Europene; intrucat aceste tari trebuie sd adopte si sd aplice acquis-ul comunitar si alte obligatii ale UE in domeniul
egalitdtii de gen pe parcursul acestui proces;

B. intrucat aplicarea drepturilor femeii si a masurilor vizand egalitatea de gen necesitd o mai mare constientizare a opiniei
publice cu privire la aceste drepturi, cdi judiciare si nejudiciare pentru a invoca aceste drepturi, precum si institutii
guvernamentale si institutii independente pentru a initia, efectua si monitoriza procesul de aplicare a acestora,

C. intrucat femeile joacd un rol esential in eforturile de pace, de stabilizare si de reconciliere si intrucat contributia lor ar
trebui sd fie recunoscutd si incurajatd, in conformitate cu RCSONU 1325 si cu rezolutiile ulterioare,

Observatii generale

1. constatd cd tdrile candidate din Balcanii de Vest au adoptat o mare parte din legislatia necesard pentru procesul de
aderare la UE, dar cd aceastd legislatie nu este implementatd efectiv in multe cazuri;

2. insistd asupra faptului cd femeile din Balcanii de Vest trebuie sd isi asume un rol important in societate, prin
participarea activd si reprezentare in viata politicd, economica si sociald la toate nivelurile; subliniazd importanta majord a
promovdrii participdrii egale a femeilor in procesul decizional la toate nivelurile de guvernare (de la nivel local la cel
national, de la nivel executiv la cel legislativ);

3. constatd cu ingrijorare faptul ci populatia din majoritatea tarilor respective nu cunoaste pe deplin legislatia in vigoare
si politicile de promovare a egalitatii de gen si a drepturilor femeilor, iar membrii vulnerabili sau marginalizati ai societdtii,
indeosebi femeile de etnie romd, cunosc extrem de putin aceste aspecte; solicitd Comisiei si guvernelor tarilor candidate sd
promoveze cunoasterea acestora prin presi si campanii publice si prin programe de educatie, pentru a elimina stereotipurile
de gen si a promova modelele feminine si participarea activa a femeilor in toate domeniile, inclusiv in procesele decizionale;
face in primul rand apel la angajamentul personal al membrilor guvernului si al functionarilor;
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4. subliniazd importanta campaniilor de constientizare a publicului in combaterea stereotipurilor, a discrimindrii (pe
motive de gen, culturd, religie) si a violentei domestice si pentru promovarea egalitdtii de gen in general; constatd cd aceste
campanii ar trebui s fie insotite de promovarea unei imagini pozitive a modelelor feminine in mass-media si publicitate, in
materiale educationale si pe internet; subliniazi ¢ trebuie imbundtititd situatia femeilor in zonele rurale, in special in ceea
ce priveste obiceiurile si stereotipurile discriminatorii;

5. constatd cu ingrijorare cd femeile sunt in continuare subreprezentate pe piata muncii, precum si in procesele
decizionale de la nivel economic si politic; salutd sistemul de cote si invitd tarile care nu l-au adoptat incd, sd promoveze
reprezentarea femeilor si, dacd este necesar, sd se aplice in mod efectiv cotele in partidele politice si adundrile nationale;
incurajeazd acele tari care au ficut deja acest lucru sd continue acest proces, pentru a permite femeilor si participe la viata
politicd, depdsindu-si astfel statutul de subreprezentate; observd ci acolo unde au fost introduse cotele in procesul
decizional politic, acestea trebuie implementate in mod adecvat si insotite de sanctiuni legale eficace; salutd, in acest context,
summit-ul international recent al femeilor privind ,Parteneriatul pentru schimbare”, organizat la Pristina in octombrie
2012, sub auspiciile singurei femei care ocupd functia de sef de stat, Atifete Jahjaga;

6.  constatd cu ingrijorare ci rata de angajare a femeilor din tdrile din Balcanii de Vest rimane foarte scazutd; subliniazd
faptul cd politicile de sustinere a egalitdtii de sanse sunt importante pentru dezvoltarea economici si sociald a tarilor in curs
de aderare din Balcani; invitd guvernele acestor tdri sd introducd masuri vizand reducerea diferentelor de remunerare, si in
consecintd si a diferentelor de drepturi la pensie, solutionarea ratei ridicate de somaj, acordand o atentie speciald femeilor si,
in special, femeilor din mediul rural; invitd guvernele tirilor din Balcani si instituie un cadru juridic viznd plata egald
pentru muncd egald pentru femei si barbati, si ofere sprijin femeilor in concilierea vietii private cu cea profesionald, sd
asigure conditii de muncd mai bune, invdtarea pe tot parcursul vietii, programe flexibile la locul de munci i, in plus, sd
creeze un mediu care sd stimuleze antreprenoriatul in randul femeilor;

7. constatd cu ingrijorare cd in unele state din aceastd regiune antreprenoarele sunt deseori discriminate in momentul in
care incearcd sd obtind credite sau imprumuturi pentru intreprinderile lor si se confruntd inci frecvent, cu bariere datorate
stereotipurilor de gen; invitd statele din aceastd regiune si aiba in vedere posibilitatea credrii unor mecanism de mentorat si
a unor programe de sprijin prin care si se valorifice consultanta si experientele antreprenorilor profesionisti; solicita tarilor
din Balcanii de Vest si elaboreze programe de mdsuri active pentru piata fortei de muncd, destinate reducerii somajului in
randul femeilor; indeamnd aceste tdri sd creeze programe de creditare si sd pund la dispozitie fonduri destinate initiativelor
antreprenoriale;

8.  subliniazd importanta combaterii tuturor tipurilor de discriminare la locul de muncd, inclusiv a discrimindrii de gen,
in cadrul recrutdrii, promovdri §i acordirii de beneficii;

9.  subliniazd faptul cd, pe parcursul procesului de constructie a unor institutii democratice functionale, asigurarea unei
participari active din partea femeilor este fundamentald pentru guvernarea democraticd, femeile constituind peste jumdtate
din populatia tdrilor balcanice; constatd cu ingrijorare lipsa resurselor financiare si umane alocate functiondrii institutiilor
guvernamentale si independente, insdrcinate cu initierea si aplicarea mdsurilor de promovare a egalitdtii de gen, in special a
politicilor de integrare a dimensiunii de gen, in majoritatea tdrilor; invitd autoritdtile si aloce resursele adecvate pentru
aplicarea masurilor si planurilor de actiune, care sd includd personal feminin corespunzator; subliniazd cd Instrumentul de
asistentd pentru preaderare (IPA) ar putea si ar trebui si fie utilizat pentru proiecte vizind promovarea drepturilor femeilor
si a egalitatii de gen, dar cd autoritdtile din tdrile respective sunt pe deplin responsabile de buna functionare a mecanismelor
de aplicare in chestiunile care privesc drepturile femeilor si egalitatea de gen; indeamnd Comisia Europeand si acorde toate
atentia cuvenitd acestui aspect al cheltuirii eficiente;

10.  constatd cu ingrijorare absenta informatiilor statistice privind egalitatea de gen, violenta impotriva femeilor, accesul
la contraceptive si disponibilitatea acestora, precum si lipsurile in materie de contraceptie, date necesare pentru
monitorizarea punerii in aplicare, care si fie standardizate si comparabile in timp intre tirile candidate, precum si intre
statele membre ale UE si tdrile candidate; invitd guvernele tarilor candidate din Balcani sd stabileascd o metodologie comuna
pentru colectarea de informatii statistice, impreund cu Eurostat, IEEG si alte institute relevante; subliniazd cd trebuie
elaborate strategii specifice, iar strategiile existente trebuie implementate pentru a imbundtiti pozitia femeilor expuse
discrimindrii multiple, cum ar fi femeile de etnie romd, femeile din comunitatea LGBT, femeile cu dizabilitai, cele
apartinind minoritdtilor etnice si femeile in varst;
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11.  considerd ci femeile joacd un rol fundamental in stabilizarea si solutionarea conflictelor, rol esential pentru
reconcilierea intregii regiuni; subliniazd importanta accesului la justitie pentru femeile care au fost victime ale crimelor de
rizboi, mai ales ale violului; subliniazd responsabilitatea tuturor statelor de a pune capit impunitdtii si de a urmdri in justitie
pe cei responsabili de genocid, de crime impotriva umanititii si de crime de rdzboi, inclusiv infractiunile care implicd
violentd sexuald impotriva femeilor si fetelor, precum si responsabilitatea de a recunoaste si de a condamna aceste
infractiuni ca crime impotriva umanittii si crime de rizboi; subliniazd necesitatea de a exclude aceste infractiuni din
dispozitiile privind amnistia; salutd eforturile depuse de retele de femei, cum ar fi Lobby-ul regional al femeilor, pentru
sustinerea procesului de consolidare a picii si pentru promovarea accesului la justitie in cazul femeilor din ¢arile in care s-au
incheiat conflictele; subliniazd necesitatea continud de a-si asuma trecutul si de a se asigura sistematic ci li se face dreptate
victimelor violentelor sexuale comise in timpul conflictelor si cd aceste victime sunt reabilitate; solicitd autorititilor publice
sd adopte si sd implementeze programe adecvate de protectie a martorilor si de urmdrire penald a acestor activitati
criminale;

12.  condamni toate formele de violentd impotriva femeilor si constatd cu ingrijorare cd violenta bazatd pe gen si
violenta verbald sunt in continuare prezente in tdrile din Balcani; invitd guvernele tdrilor din Balcani si-si consolideze
organismele de aplicare a legii, pentru a putea rezolva probleme cum ar fi violenta de gen, violenta domesticd, prostitutia
fortatd si traficul de femei, pentru a crea addposturi pentru victimele care au suferit sau se confruntd in prezent cu violenta
domesticd si pentru a se asigura cd institutiile de aplicare a legii, autoritdtile judiciare si functionarii publici sunt mai
sensibili la acest fenomen; incurajeazd autoritdtile nationale din aceastd regiune si creeze programe de constientizare
privind violenta domestic3;

13.  constatd cu profundd ingrijorare cd 30 % dintre victimele traficului transfrontalier de fiinte umane la nivelul UE sunt
cetdteni din tdrile balcanice, cea mai mare parte a victimelor depistate fiind femei si fete; subliniazi ci egalitatea de gen,
campaniile de constientizare, mdsurile de combatere a coruptiei si crimei organizate sunt esentiale pentru prevenirea
traficului si pentru protejarea potentialelor victime; solicitd autorititilor nationale din aceastd regiune si conlucreze in
vederea credrii unui front comun;

14.  invitd autoritdtile din Balcani si asigure o finantare sustinuti pentru combaterea traficului, si isi dezvolte in
continuare capacitatea de a identifica in mod proactiv si de a proteja victimele din randul populatiei vulnerabile, sd
garanteze prin lege cd victimele identificate ale traficului nu vor fi pedepsite pentru infractiunile comise ca urmare directd a
statutului de victimd a traficului, sd sprijine eforturile de protejare a victimelor, s formeze functionari responsabili cu
aplicarea legii si sd dezvolte in continuare capacitatea centrelor de primire si addpost; de asemenea, solicitd guvernelor
respective sd asigure o mai bund punere in aplicare a legislatiei pentru a crea un mediu descurajator pentru traficanti, iar
cazurile de trafic de fiinte umane sd fie investigate in mod corespunzdtor iar autorii si fie urmdriti penal si condamnati;
invitd Comisia sd stimuleze tdrile din Balcani candidate la aderare sd depund eforturi pentru a-si imbundtati performantele
in materie de condamndri si pedepse si s sprijine initiativele locale care se ocupd de cauzele profunde ale traficului, cum ar
fi violenta domesticd si oportunititile economice reduse pentru femei;

15.  considerd ci o egalitate de gen veritabild se bazeazd si pe egalitate si nediscriminare pe criterii de orientare sexuald
sau identitate sexuald; incurajeazd guvernele tdrilor din Balcani candidate la aderare s se ocupe de fenomenul persistent al
homofobiei si al transfobiei la nivel de legislatie, de politici i in practicd, inclusiv printr-o legislatie privind infractiunile
savarsite din urd, privind formarea cadrelor de politie si combaterea discrimindrii;

16.  salutd cresterea numdrului de initiative transfrontaliere regionale in domeniul drepturilor femeilor si al egalititii de
gen; invitd guvernele si Comisia sd sprijine aceste initiative, sd incurajeze schimbul §i promovarea si promovarea bunelor
practici care decurg din acestea, printre altele, prin utilizarea fondurilor de preaderare si prin furnizarea unui numar
suficient de granturi pentru aceste initiative, inclusiv din perspectiva bugetdrii de gen;

17.  invitd guvernul din Muntenegru, precum si guvernele din Serbia, FYROM si Albania, ca dupd inceperea negocierilor
de aderare sd convind asupra unui acord-cadru cu parlamentele lor, cu partidele politice si cu societatea civild referitor la
implicarea organizatiilor societdtii civile si in domeniul drepturilor femeii si al egalitdtii de gen, in cadrul negocierilor de
aderare si pe parcursul procesului de elaborare a planurilor de reformd rezultate din aceste negocieri, precum si in
asigurarea accesului acestora la documentele relevante referitoare la procesul de aderare;
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18.  invitd guvernele tarilor din Balcani candidate la aderare s recunoascd si s sprijine rolul pe care societatea civild si
organizatiile de femei il joacd in domenii specifice, cum ar fi promovarea drepturilor LGBT, combaterea violentei impotriva
femeilor, intensificarea participdrii si reprezentdrii politice a femeilor si promovarea eforturilor de consolidare a picii;
sprijind cu fermitate activitdtile menite si autonomizeze femeile si sd le consolideze pozitia in societitile respective;

19.  constatd cu ingrijorare ci in majoritatea tdrilor din Balcani candidate la aderare procesul de incluziune sociald a
romilor s-a incetinit, iar in unele cazuri chiar a incetat; invitd guvernele respective si isi intensifice eforturile de integrare
mai profundi a cetdtenilor de etnie romd si de garantare a elimindrii tuturor formelor de discriminare si de prejudeciti la
adresa romilor, indeosebi a femeilor si a fetelor care suferd din cauza discrimindrii multiple, compuse si intersectionale;
invitd Comisia sa isi intensifice eforturile in vederea implicarii tarilor care se afld in proces de aderare, indiferent de stadiul
aderdrii si sd mobilizeze Instrumentul de preaderare (IPA) si mecanismul procesului de stabilizare §i de asociere (PSA);

20.  constatd cu ingrijorare cd activistii pentru drepturile LGBT si activistii pentru drepturile omului care insistd asupra
importantei ,impacdrii” cu trecutul sunt tinte predilecte ale discursurilor de incitare la urd, ale amenintdrilor i ale
agresiunilor fizice si solicitd guvernelor tdrilor din Balcani candidate la aderare si adopte masuri specifice care sd prevind si
sd combatd violenta impotriva femeilor activiste pentru drepturilor omului;

21.  invitd Comisia sd acorde prioritate aplicdrii drepturilor femeilor, a integrarii egalitdtii de gen si a luptei permanente
impotriva violentei domestice in procesul de aderare a tdrilor din Balcanii de Vest, prin continuarea abordarii acestor
probleme, prin monitorizarea si raportarea progreselor inregistrate, si si sublinieze importanta lor in contactele cu
autoritatile, si ofere un bun exemplu asigurandu-se ci echilibrul de gen este respectat in propriile sale delegatii, echipe de
negociere si de reprezentare la reuniuni si in mass-media;

22, solicitd delegatiilor UE in tdrile din Balcani sd monitorizeze cu atentie progresele realizate in materie de drepturi ale
femeilor si egalitate de gen in vederea unei viitoare aderdri la UE si invitd fiecare delegatie s numeascd un membru al
personalului responsabil cu politicile de gen in scopul de a facilita schimbul de bune practici in zona balcanicd;

23.  incurajeazd autoritdtile nationale din aceastd regiune si sprijine egalitatea de gen si si o promoveze prin intermediul
educatiei in scoli si universitdti; afirmd cd, incd de la o varstd fragedd, multe fete sunt descurajate sd studieze, la scoald sau
universitate, materii considerate inerent ,masculine”, cum ar fi stiintele, matematica si tehnologia; recomandi introducerea
cursurilor de initiere in scoald i ldrgirea gamei de materii scolare si cariere posibile deschise fetelor, astfel incat acestea sa isi
poatd dezvolta baza de cunostinte si toate competentele necesare pentru a reusi in toate mediile sociale in care isi aleg
cariera;

24.  subliniazd cd toate femeile trebuie sd aibd control asupra propriilor drepturi sexuale si reproductive, inclusiv prin
accesul la metode contraceptive accesibile si de bund calitate; isi exprima ingrijorarea cu privire la restrictiile asupra
accesului la servicii de sdndtate sexuald si reproductivd din tdrile balcanice candidate la aderare;

25.  invitd guvernele tdrilor din Balcani candidate la aderare sd adopte legi si politici care asigurd accesul universal la
servicii de sdndtate reproductivi si care promoveazd drepturile reproductive si sd culeagd in mod sistematic date care sunt
necesare promovdrii situatiei sindtdtii sexuale si reproductive;

Albania

26.  invitd guvernul albanez si sprijine mai mult participarea femeilor in procesul decizional, in special in ceea ce priveste
alegerile parlamentare din 2013;

27.  invitd guvernul albanez sd pund in aplicare Strategia Nationald pentru Integrare si Dezvoltare si Legea privind
protectia impotriva discrimindrii prin consolidarea Oficiului Comisarului pentru protectia impotriva discrimindrii, prin
stabilirea unei instante de recurs, sub forma unui comisar, care s se ocupe de cazurile de discriminare de gen, pentru a
promova un mediu in care femeile sd nu mai fie discriminate pentru ci nasc fete;
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28.  solicitd guvernului albanez si imbundtdteascd coordonarea dintre autoritatile nationale si autoritdtile locale, in
special cu privire la combaterea violentei domestice si considerd cd femeile trebuie sd fie implicate intr-o mai mare masurd
in procesul decizional la nivel local si national in Albania;

29.  invitd guvernul albanez sd propund reforme sensibile la dimensiunea de gen in domeniul legislatiei referitoare la
drepturile de proprietate, codul penal, dreptul electoral si dreptul muncii;

30. felicitd Albania pentru cursurile de pregdtire oferite judecitorilor in domeniul punerii in aplicare a legislatiei privind
egalitatea de gen si a mdsurilor de combatere a violentei impotriva femeilor si pentru posibilitatea ca victimele discrimindrii
sau ale violentelor sd beneficieze de ajutor juridic finantat de stat;

31.  felicitd Albania pentru decizia privind integrarea dimensiunii de gen in programul de buget pe termen mediu pentru
toate ministerele competente si asteaptd cu interes rezultatele implementarii acestei decizii;

32, invitd guvernul albanez si aplice si, dacd este necesar si adapteze indicatori de performantd pentru a monitoriza
punerea in aplicare a drepturilor femeii si a masurilor privind egalitatea de gen;

33.  invitd parlamentul albanez s infiinteze o comisie parlamentard care s se ocupe in mod specific de drepturile
femeilor si egalitatea de gen;

34.  invitd guvernul albanez si intensifice aplicarea, indeosebi la nivel local, a instrumentelor politice de promovare a
drepturilor femeilor, cum ar fi Strategia nationald privind egalitatea de gen, violenta domesticd si violenta impotriva
femeilor (2011-2015);

35.  felicitd autoritdtile albaneze pentru crearea indicatorilor de performantd care monitorizeaza aplicarea drepturilor
femeilor si a masurilor privind egalitatea de gen, precum si pentru publicarea Raportului national 2012 privind statutul
femeii si egalitatea de gen in Albania;

Bosnia si Hertegovina

36. invitd toate autoritdtile din Bosnia si Hertegovina si-si alinieze legislatia referitoare la egalitatea de gen, precum si
practica judiciard la diferite niveluri, pentru a crea o situatie juridici uniform in tard, precum si pentru a consolida
departamentul responsabil cu egalitatea de gen la nivel central, astfel incat sd se solutioneze absenta actuald a femeilor din
esaloanele Inalte ale guverndrii si sd se urmdreascd problemele cauzate pand in prezent de neaplicarea sa; invitd Comisia
Europeand si utilizeze toate mecanismele disponibile pentru a impune un nivel de responsabilitate mai mare si o actiune
mai hotdratd din partea autorititilor din Bosnia si Hertegovina in ceastd directie; invitd guvernul din Bosnia si Hertegovina
sd pund un mai mare accent pe punerea in aplicare si pe armonizarea Legii privind egalitatea de gen a Bosniei si
Hertegovinei si a Legii privind interzicerea discrimindrii cu alte legi la nivel de stat;

37.  constatd cu deosebitd ingrijorare discriminarea pe piata muncii a femeilor insdrcinate si a femeilor care tocmai au
ndscut, precum si diferentele in materie de drepturi de securitate sociald legate de maternitate, intre diferitele entitati si
cantoane; invitd autoritdtile din Bosnia si Hertegovina s alinieze drepturile de securitate sociald pentru persoanele aflate in
concediu de maternitate, de paternitate sau concediu parental, pe intreg cuprinsul tarii si la un standard ridicat, creand o
situatie uniformd pentru toti cetdtenii;

38.  constatd cu ingrijorare nivelul scizut de cunoastere a legislatiei privind egalitatea de gen si a legislatiei impotriva
violentei impotriva femeilor, nu numai in randul populatiei in general, dar si in randul celor care lucreazd in domeniul
aplicdrii legii; invitd autoritatile sd implementeze un plan de actiune pentru a promova o cunoastere mai bund si pentru a
instrui autoritdtile de aplicare a legii in acest domeniu;

39.  constatd cu deosebitd ingrijorare cd legislatia privind protectia victimelor violentei domestice nu a fost incd
armonizatd cu legislatia privind entitdtile, astfel incat sd recunoascd violenta domestica drept infractiune in codurile penale
ale celor doud entitdti (Bosnia si Hertegovina), aceste victime fiind astfel, private de securitatea juridicd adecvatd; invitd
guvernul din Bosnia si Hertegovina sd rezolve aceastd problemd cat mai curdnd posibil pentru a asigura o mai bund
protectie victimelor;

40.  felicitd femeile din parlamentul Bosniei si Hertegovinei pentru dezbaterea lor pluripartitd, cu ministrii relevanti,
privind violenta de gen; invitd autorititile din aceastd tard si dea curs acestei dezbateri prin mdsuri concrete de promovare a
combaterii violentei pe criterii de gen;
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41.  invitd autoritdtile din Bosnia si Hertegovina sd prezinte statistici oficiale cu privire la o serie de cazuri de violentd
reclamate, pe baza datelor culese din rapoartele de politie, din centrele de asistentd sociald si din institutiile judecatoresti, si
sd pund aceste statistici la dispozitia publicului; de asemenea, invitd autorititile din Bosnia si Hertegovina si colecteze si sd
publice date referitoare la misurile de protectie destinate s asigure protectia victimelor violentei domestice;

42.  invitd guvernul din Bosnia si Hertegovina s armonizeze Legea privind egalitatea de gen a Bosniei si Hertegovinei cu
legea electorald, in ceea ce priveste componenta structurilor de guvernare de la toate nivelurile decizionale — municipal,
cantonal, de entitate si de stat;

43, felicitd Bosnia §i Hertegovina pentru legislatia sa care stipuleazd prezenta a cel putin 40 % din fiecare gen in functii
administrative la nivelul structurilor de conducere locale si de stat, dar constatd cd in practicd nu s-a realizat o proportie de
40 % femei in administratie; invitd autorititile din Bosnia si Hertegovina si elaboreze un plan de actiune cu un calendar clar
si cu o repartizare clard a responsabilitdtilor privind aplicarea acestei legislatii;

44, ia act cu ingrijorare de lipsa de resurse financiare si umane pentru aplicarea planului de actiune referitor la
Rezolutia 1325 a Consiliului de Securitate al ONU, pentru asigurarea mecanismelor institutionale ce vizeazd egalitatea de
gen, pentru accesul adecvat la justitie si pentru addposturile destinate victimelor violentei domestice; face apel la autoritdtile
din Bosnia si Hertegovina de la toate nivelurile sd prevadd in bugetele lor fonduri suficiente pentru aceste obiective;

45.  regretd faptul cd, pand in prezent, autoritdtile din Bosnia si Hertegovina au anchetat si au condamnat doar un numar
limitat de cazuri de crime de rizboi si de agresiuni sexuale; constatd cu profunda ingrijorare cd un numdr ridicat de autori ai
acestor infractiuni au scipat nepedepsiti de sistemul de justitie; constatd de asemenea, esecul autorititilor din Bosnia si
Hertegovina de a asigura victimelor programe adecvate de protectie a victimelor; invitd, prin urmare, autorititile din Bosnia
si Hertegovina sa se asigure cd toate victimele crimelor de razboi constand in agresiuni sexuale au acces sigur si adecvat la
sistemul judiciar si cd toate cazurile prezentate ce vizeazd crime de rdzboi sunt solutionate in mod rapid si eficient;

46.  invitd guvernul din Bosnia si Hertegovina si imbunitdteascd monitorizarea legislatiei existente in domeniul
drepturilor femeilor si al egalitatii de gen, incluzand obiective clare in politicile si planurile de actiune si identificind in mod
clar institutiile de stat responsabile cu punerea in aplicare a acesteia; de asemenea, invitd autorititile din Bosnia si
Hertegovina de la toate nivelurile s3 coopereze pentru colectarea de date statistice complete cu privire la egalitatea de gen
pentru intreaga tard;

Croatia

47.  incurajeazd guvernul croat sd continue adaptarea legislatiei sale la acquis-ul Uniunii in domeniul egalititii de gen
dupd aderare;

48.  invitd autoritdtile croate sd implementeze integral legislatia care stipuleazd o prezentd de 40 % a femeilor pe listele
electorale pentru organismele autonome locale si regionale, pentru parlamentul croat si Parlamentul European, considerand
cd, in perioada alegerilor parlamentare din 2011, doud treimi dintre partidele politice nu au atins pragul prevazut;

49.  felicitd Croatia pentru infiintarea pozitiei de Ombudsman pentru egalitatea de gen si pentru mdsurile de
constientizare a drepturilor femeilor si a egalititii de gen rezultate in urma vizibilititii acestui organism; recomanda tuturor
tarilor din regiune sd ia in considerare acest exemplu de bund practicd; incurajeazd guvernul croat sd continue finantarea
birourilor Ombudsmanilor si si respecte recomandarile acestora;

50.  salutd planurile de actiune in domeniul integririi dimensiunii de gen indeosebi in regiunea Istria si invitd guvernul
croat si promoveze adoptarea si implementarea acestor planuri de actiune pe intreg cuprinsul tarii;

51.  invitd guvernul croat si stabileascd un dialog structural cu organizatiile societdtii civile, in special din perspectiva
situatiei dupd aderare;
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52.  salutd progresele inregistrate in Croatia in ceea ce priveste solutionarea corespunzitoare din partea politiei a
cazurilor de violentd impotriva femeilor si de discriminare de gen, ca urmare a pregatirii specifice a ofiterilor de politie in
acest domeniu, si incurajeazd autoritdtile si continue aceste actiuni; subliniazd insd, ¢ sistemul judiciar nu este incd in
mdsurd si solutioneze in mod corespunzitor aceste cazuri si invitd autorititile s initieze actiuni prin care si sensibilizeze si
sd formeze §i magistratii; in plus, invitd guvernul croat si puni la dispozitia victimelor violentei si discrimindrii de gen
asistentd juridicd gratuitd;

53.  solicitd autoritdtilor croate sa clarifice, in cadrul strategiei nationale de protectie impotriva violentei in familie (2011-
2016), care autoritate este responsabild si pentru ce tip de actiune, si sd acorde finantare adecvatd autoritdtilor si
organizatiilor societdtii civile pentru a aplica strategia;

Kosovo

54.  salutd rolul atribuit Adunirii din Kosovo in procesul de aprobare, revizuire i monitorizare a Programului pentru
egalitatea de gen; solicitd aplicarea recomandarilor care decurg din rapoartele de monitorizare;

55.  invitd guvernul kosovar si promoveze un numdr telefonic de urgentd la nivelul intregii tari pentru victimele violentei
domestice si ale violentei de gen, pentru a constientiza oamenii cu privire la posibilititile de reclamare si investigare a
cazurilor;

56. felicitd guvernul kosovar pentru plasarea Agentiei pentru egalitatea de gen sub autoritatea Biroului prim-ministrului
si invitd guvernul si asigure o functionare mai eficientd a agentiei in aplicarea si monitorizarea aplicdrii Legii privind
egalitatea de gen, fard imixtiuni politice;

57.  invitd guvernul kosovar s infiinteze cit mai curdnd posibil Centrul pentru tratamentul egal, propus anterior;

58.  felicitd Kosovo pentru cursurile de pregitire a ofiterilor de politie in domeniul solutiondrii cazurilor de violentd de
gen si pentru crearea unor camere speciale pentru victime si copiii lor in sectiile de politie; invitd guvernul kosovar sd ofere
cursuri de pregatire pentru sistemul judiciar, referitoare la rezolvarea acestor cazuri si sd mdreascd numdrul de addposturi
pentru victime, precum si durata de sedere posibild in aceste addposturi;

59.  indeamnd guvernul kosovar sa recunoascd si sd depund eforturi in vederea aplicdrii principiilor de la Pristina stabilite
la summit-ul femeilor, desfisurat in Kosovo in octombrie 2012;

60.  subliniaza necesitatea continudrii actiunilor de sustinere a utilizarii si furnizrii de contraceptive, dar si a accesului la
acestea, avand in vedere cd, desi existd un numdr mai mare de femei care folosesc astfel de forme de control al nasterilor,
contraceptivele nu sunt folosite universal de toate femeile din Kosovo;

61.  invitd guvernul kosovar si recunoascd victimele agresiunilor sexuale comise in timpul conflictului din 1998-1999 ca
o categorie speciald in lege, modificdind Legea 04/L-054 privind statutul si drepturile martirilor, ale invalizilor, ale
veteranilor, ale membrilor Armatei de Eliberare din Kosovo, ale civililor victime de razboi si ale familiilor acestora;

62. invitd guvernul kosovar si identifice clar indicatorii de conformitate si de neconformitate in instructiunile
administrative pentru legislatia in materie de discriminare de gen, pentru a facilita implementarea si monitorizarea; solicitd,
de asemenea, guvernului si colecteze date referitoare la cazurile de discriminare si violentd de gen, precum si si creeze un
registru national in acest sens;

Fosta republicd iugoslavd a Macedoniei (FRIM)

63. felicitd guvernul macedonean pentru noua propunere de lege impotriva hirtuirii sexuale sau a abuzului psihic la
locul de munca (mobbing), care prevede amenzi pentru autori, si solicitd armonizarea propunerii legislative cu codul penal;
salutd intentia guvernului Macedoniei de a modifica legislatia pentru a se asigura ambilor parinti dreptul la concediu
parental sau la concediu din motive familiale, pentru a ingriji rudele bolnave si salutd recenta adoptare a modificarilor aduse
la legea muncii, care acordd o mai buni protectie juridicd pe piata fortei de muncd femeilor care sunt gravide sau care au
niscut de curdnd;



12.2.2016 urnalul Oficial al Uniunii Europene C 55/31
p

Marti, 21 mai 2013

64.  observi cu ingrijorare cd femeile de etnie roma sunt victimele unei duble discrimindri, din motive de sex si etnie;
solicitd asadar, guvernului macedonean si adopte un cadru amplu de combatere a discrimindrii, care si permitd femeilor
rome si 1si apere drepturile;

65. felicitd autoritdtile macedonene pentru introducerea de sanctiuni descurajatoare pentru nerespectarea legii, care
stipuleazd o reprezentare de cel putin 30 % pentru fiecare gen in structurile decizionale politice; invitd guvernul
macedonean s monitorizeze indeaproape dacd aceastd lege va avea drept rezultat un procent de minimum 30 % femei in
procesul decizional, mai ales la nivel local;

66. felicitd parlamentul macedonean pentru activitatea ,clubului femeilor”, in care membrele parlamentului, provenite de
la diferite partide, coopereazd pentru promovarea drepturilor femeii si a egalitdtii de gen, organizand dezbateri publice,
conferinte internationale si alte evenimente, cooperdnd cu societatea civili in abordarea aspectelor delicate sau
marginalizate precum educatia sexuald in scoala primard, violenta domesticd, HIV, cancerul de col uterin cervical,
discursurile care incitare la urd si statutul femeilor in zonele rurale;

67.  constatd cd mecanismele reprezentantului legal din cadrul Departamentului pentru Egalitatea de Sanse din Ministerul
Muncii si Politicii Sociale, responsabil de furnizarea de consiliere juridicd in cazuri de tratament inegal intre femei si barbati,
nu functioneazd corect; invitd guvernul macedonean si adopte masuri in vederea imbundtitirii functiondrii acestor
mecanisme;

68.  constatd cu ingrijorare aplicarea fragmentatd a planurilor de actiune si a strategiilor pentru egalitatea de gen, precum
si lipsa unei coordondri globale a eforturilor; invitd guvernul macedonean s aloce Departamentului pentru egalitatea de
gen mai multe resurse financiare i umane si s asigure numirea si functionarea eficientd a coordonatorilor pentru egalitatea
de sanse la nivel national si local;

69. salutd progresele inregistrate in combaterea violentei bazate pe gen, reflectate nu in ultimul rand prin cresterea
numdrului de sesiziri ca urmare a campaniilor de constientizare, pregdtirea unor ofiteri de politie specializati §i acordul
privind protocoalele incheiate intre institutii in ceea ce priveste analiza sesizdrilor; constatd insd cu ingrijorare insuficienta
numarului de addposturi pentru victimele violentei domestice si ale altor forme de violentd de gen;

70.  solicitd guvernului macedonean si elimine actualele bariere culturale si financiare pentru ca femeile s obtind acces
la mijloace de contraceptie;

Muntenegru

71.  constatd cu ingrijorare faptul cd procentul femeilor implicate in procesul decizional nu a crescut aproape deloc in
ultimele decenii; invitd guvernul muntenegrean s reformeze legislatia in acest domeniu si sd asigure conformitatea;

72.  invitd guvernul muntenegrean sd aloce mai multe resursele financiare si umane Departamentului pentru egalitatea de
gen, precum si implementdrii cadrului juridic si institutional pentru aplicarea egalitdtii de gen si a Planului de actiune
privind egalitatea de gen;

73.  felicitd guvernul muntenegrean pentru elaborarea noului Plan de actiune national pentru realizarea egalititii de gen,
in cooperare cu societatea civild, si pentru includerea de obiective strategice si operationale in acest plan; invitd guvernul s3
aloce suficiente resurse umane si financiare pentru implementarea acestui plan si sd creeze un cadru pentru continuarea
cooperdrii cu societatea civild in faza de implementare;

74.  salutd includerea de masuri vizdnd egalitatea de gen in programul muntenegrean de reformd in vederea aderarii;
solicitd guvernului muntenegrean sd acorde prioritate actiunilor vizand aplicarea dispozitiilor privind egalitatea de gen in
cadrul negocierilor de aderare pentru capitolul 23 - ,Sistemul judiciar si drepturile fundamentale, precum si pentru alte

capitole relevante, inclusiv capitolul 19 — ,Politica sociald si ocuparea fortei de munca”, capitolul 24 — ,Justitie, libertate si
securitate” si capitolul 18 — Statistic3;
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75.  felicitd guvernul muntenegrean pentru progresele inregistrate in ceea ce priveste combaterea violentei domestice
prin adoptarea unui cod de conduitd referitor la procedurile necesare pentru un rdspuns institutional coordonat; constatd
totusi, cu ingrijorare ci violenta domesticd rimane o problemd alarmantd in Muntenegru si solicitd guvernului si aloce
suficiente fonduri si eforturi pentru punerea in aplicare a legislatiei si a codului de conduitd, s introducd un numdir national
de urgentd si si colecteze date;

76.  constatd cu ingrijorare numdrul redus de reclamatii vizand discriminarea si violenta pe motive de gen; invitd
guvernul muntenegrean s facd investitiile necesare pentru constientiza opinia publicd cu privire la drepturile femeilor, la
legislatia adoptatd vizand combaterea violentei si la posibilititile de a raporta si a solutiona incilcarile;

77.  salutd eforturile depuse de parlamentul muntenegrean de a cerceta metodic punerea in aplicare a legislatiei in
materie de egalitate;

Serbia

78.  invitd guvernul sarb sd aplice in continuare Programul national de integrare in UE prin consolidarea mecanismelor
de monitorizare a aplicarii legii care interzice discriminarea, si sd amelioreze capacitatea administrativa a organismelor care
se ocupd de egalitatea de gen, inclusiv a Comisarului pentru protejarea egalititii si a Ombudsmanului adjunct pentru
egalitatea de gen;

79.  felicitd guvernul sirb pentru prevederea din Codul Electoral ce stipuleazd cd fiecare al treilea candidat pe listele
electorale pentru Parlamentul trebuie sd fie un membru al genului subreprezentat si pentru aplicarea integrald a acestuia,
care a ficut ca 34 % din locurile din Parlament sa fie ocupate de femei;

80.  invitd guvernul sarb consolideze pregitirea functionarilor responsabili cu aplicarea legii din cadrul politiei si justitiei,
vizand constientizarea acestora si tratarea corectd a cazurilor de discriminare de gen si a violentei, sd ofere gratuit asistentd
juridicad victimelor si sd se ocupe de problema generald a intarzierii solutiondrii cazurilor in instantele de judecats;

81.  apreciazd progresele inregistrate in combaterea violentei domestice prin adoptarea unui protocol general privind
procedurile de cooperare in situatii de violente domestice sau intre parteneri, introducerea unui serviciu telefonic de urgentd
si deschiderea unui nou addpost; constata ins3, ci violenta domestica reprezintd in continuare un motiv serios de ingrijorare
in Serbia; solicitd guvernului sd aloce suficiente fonduri si eforturi pentru a pune in aplicare legislatia si protocolul, pentru a
promova raportarea cazurilor si pentru a culege si face schimb de informatii si date intre institutii, agentii si organizatiile de
femei din societatea civild;

82.  felicitd guvernul si parlamentul sarb pentru cooperarea strinsd cu organizatiile societdtii civile in elaborarea si
monitorizarea unui plan de actiune cuprinzitor pentru aplicarea Rezolutiei 1325 a Consiliului de Securitate al ONU; invitd
guvernul sd pund la dispozitie resurse umane si financiare suficiente in vederea implementarii acestuia;

83.  invitd autoritdtile sarbe sd imbundtiteascd cooperarea cu organizatiile societdtii civile in ceea ce priveste egalitatea de
gen, in special la nivel local, intre guvernele locale si organizatiile societitii civile, in ceea ce priveste elaborarea,
implementarea i monitorizarea legislatiei si a politicilor privind egalitatea de gen si violenta bazati pe gen, si sd asigure o
finantare structurald pentru activitatea organizatiilor care luptd impotriva violentei pe criterii de gen;

84.  incredinteazd Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului, Comisiei si guvernelor tdrilor din
Balcani candidate la aderare.



