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Modernizarea sistemelor de invitimant superior din Europa
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Rezolutia Parlamentului European din 20 aprilie 2012 referitoare la modernizarea sistemelor de
invitamant superior din Europa (2011/2294(INI))

(2013/C 258 E/08)
Parlamentul European,
— avand in vedere articolul 165 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,
— avand in vedere articolele 2 si 3 din Tratatul privind Uniunea Europeand,

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 20 septembrie 2011, intitulatd ,Sprijinirea cresterii si a
ocupdrii fortei de muncd — un proiect pentru modernizarea sistemelor de invdtimant superior din
Europa” (COM(2011)0567) si documentul de lucru insotitor al serviciilor Comisiei privind evolutiile
recente din sistemele de invitimant superior din Europa (SEC(2011)1063),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 29 iunie 2011, intitulatd ,Un buget pentru Europa 2020”
(COM(2011)0500),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 6 octombrie 2010, intitulatd ,Initiativdi emblematici a
Strategiei Europa 2020 O Uniune a inovdrii” (COM(2010)0546),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 15 septembrie 2010, intitulati ,Tineretul in miscare — O
initiativd de eliberare a potentialului tinerilor de a realiza o crestere inteligentd, durabild si favorabild
incluziunii in Uniunea Europeand” (COM(2010)0477),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 3 martie 2010, intitulatdi ,EUROPA 2020 — O strategie
europeand pentru o crestere inteligentd, ecologica si favorabild incluziunii” (COM(2010)2020),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 10 mai 2006 intitulatd ,Rezultatele programului de moder-
nizare a universitdtilor: educatie, cercetare si inovare” (COM(2006)0208),

— avand in vedere concluziile Consiliului din 28 noiembrie 2011 privind modernizarea invidtimantului
superior (1),

— avand in vedere Recomandarea Consiliului din 28 iunie 2011 privind promovarea mobilititii tinerilor in
scop educational (%),

— avand in vedere concluziile Consiliului din 14 februarie 2011 privind rolul educatiei si formarii in cadrul
punerii in aplicare a Strategiei Europa 2020 (3),

— avand in vedere concluziile Consiliului din 11 mai 2010 privind dimensiunea sociald a educatiei si
formdrii profesionale (*),

— avand in vedere concluziile Consiliului din 11 mai 2010 privind internationalizarea invdtimantului
superior (°),

1) http://www.consilium.europa.eujuedocs/cms_Data/docs/pressdatajen/educ/126375.pdf.

()

() JO C 199, 7.7.2011, p. 1.
() JO C 70, 4.3.2011, p. 1.

() JO C 135, 26.5.2010, p. 2.
() JO C 135, 26.5.2010, p. 12.
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— avand in vedere Concluziile Consiliului din 12 mai 2009 privind un cadru strategic pentru cooperarea

europeand in domeniul educatiei si formdrii profesionale (,ET 20207 (1),

— avand in vedere concluziile Consiliului European din 17 ijunie 2010, in special partea intitulatd ,O noud

strategie europeand pentru ocuparea fortei de muncd si crestere economicd” (%),

— avand in vedere Rezolutia sa din 26 octombrie 2011 referitoare la agenda pentru noi competente si

locuri de munci (3),

— avand in vedere Rezolutia sa din 12 mai 2011 privind ,Tineretul in migcare” - un cadru de imbunititire

a sistemelor europene de educatie §i de formare profesionald (%),

— avand in vedere Rezolutia sa din 18 mai 2010 referitoare la ,O strategie a UE pentru tineret — investitie

si mobilizare” (%),

— avand in vedere Rezolutia sa din 25 octombrie 2011 referitoare la mobilitatea si incluziunea persoanelor

cu handicap in Strategia europeand 2010-2020 pentru persoanele cu dizabilititi (%),

— avand in vedere Rezolutia sa din 9 martie 2011 referitoare la Strategia UE privind incluziunea romi-

lor (),

— avand in vedere Rezolutia sa din 20 mai 2010 referitoare la dialogul dintre universitti si mediul de

afaceri: un nou parteneriat pentru modernizarea universititilor europene (8),

— avand in vedere Rezolutia sa din 23 septembrie 2008 privind Procesul de la Bologna si mobilitatea

studentilor (%),

— avand in vedere rezolutia sa din 13 martie 2012 referitoare la contributia institutiilor europene la

consolidarea si progresul Procesului de la Bologna (19)

— avand in vedere articolul 48 din Regulamentul siu de procedurs,

— avand in vedere raportul Comisiei pentru culturd si educatie, precum si avizul Comisiei pentru drepturile

(
(
(
(
(
(
(
(
{

(

femeii si egalitatea de gen (A7-0057/2012),

intrucat criza economicd si consecintele acesteia - impunerea unor misuri de austeritate si reduceri
bugetare -, evolutiile demografice, schimbadrile tehnologice rapide si cererea de noi competente rezultatd
din acestea reprezintd provociri serioase si indeamnd la adoptarea unor reforme cu aplicabilitate extinsd
in sistemele de invdtdmant superior din Europa, care nu trebuie si afecteze negativ calitatea
invdtimantului;

intruct, intr-o societate bazatd pe cunoastere, viitorul depinde de educatie, cercetare si inovare,

intrucat actualmente oamenii trebuie sustinuti pentru a-si regandi cariera, a-si extinde si a-si actualiza
competentele si cunostintele intr-un ritm tot mai rapid, tinind seama de faptul cd existd o diferentd
intre programele de studii profesionale, in care armonizarea la nivel european este fezabild si de dorit, si
disciplinele umaniste, domenii in care ar trebui si existe in continuare o libertate §i autonomie
substantiale la nivelul programelor de studii si cercetare, date fiind diferentele istorice i culturale
dintre statele membre ale Uniunii Europene si diversitatea metodelor de predare si a misiunilor
specifice din institutiile de invdtdimant superior;

1) JO C 119, 28.5.2009, p. 2.

)
2) http:/[ec.europa.eufeu2020/pdf/council_conclusion_17_june_en.pdf.
%) Texte adoptate, P7_TA(2011)0466.

) Texte adoptate, P7_TA(2011)0230.

%) JO C 161 E, 31.5.2011, p. 21.

%) Texte adoptate, P7_TA(2011)0453.

7) Texte adoptate, P7_TA(2011)0092.

% JO C 161 E, 31.5.2011, p. 95.

°) JO C 8 E, 14.1.2010, p. 18.

%) Texte adoptate, P7_TA(2012)0072.
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intrucat in Strategia Europa 2020 se afirmd cd, pand in anul 2020, 40 % dintre europenii cu vérsta intre
30 si 34 de ani ar trebui sd finalizeze studii superioare sau studii echivalente, dat fiind faptul ci s-a
estimat c¢d 35 % din totalitatea locurilor de muncd din Uniunea Europeand vor necesita astfel de
calificdri; observd, cu toate acestea, cd in 2010 numai 26 % din forta de munci din UE a atins acest
nivel de calificare;

intrucat mai mult de 21 % din tinerii din UE sunt someri;

intrucat, in UE, in 2010, 16,5 % dintre tineri nu erau inclusi nici in sistemul de invitdmant, nici pe
piata muncii;

intrucat in UE, in 2010, somajul in randul absolventilor de studii universitare era de 5,4 %, comparativ
cu peste 15 % in randul celor care absolviserd doar invdtdmantul secundar; intrucat, pe de altd parte,
pentru majoritatea absolventilor de studii universitare este necesar din ce in ce mai mult timp pentru a-
si gdsi un loc de muncd sigur;

intrucdt peste 60 % dintre absolventii de studii universitare sunt femei, dar majoritatea posturilor
superioare din universititi (de exemplu, posturi postdoctorale sau de profesor universitar) sunt
ocupate incd de barbati;

intrucdt numai 13 % dintre institutiile de invitdmant superior si numai 9 % dintre universitti se afld
sub conducerea unor femei si intrucdt femeile au astfel o influentd considerabil redusd la nivelul
proceselor decizionale din cercetare;

intrucat 75 dintre primele 200 de universititi cel mai bine cotate din lume se afld in statele membre ale
UE;

intrucdt numai 200 din cele 4 000 de institutii de invitdmant superior din Europa fac parte din primele
500 din lume;

intrucat universittile reprezintd o importantd resursi europeand de aproape un mileniu, a cirei
importantd pentru evolutia societdtii nu trebui redusd la contributia sa la economie §i a carei
evolutie nu ar trebui sd depindd numai de capacitatea sa de adaptare la exigentele economice ale
modelului economic actual;

intrucat accesul egal pentru toti tinerii la invdtdmantul superior si la formare ar trebui incurajat;

intrucdt universititile favorizeazd autonomia si creativitatea individuald si au un rol extrem de
important in promovarea cunoasterii si intrucat, prin urmare, statele membre ar trebui sd depund
toate eforturile pentru ca invitdimantul superior si fie accesibil unui numdir cat mai mare de
persoane, fard nicio discriminare, in special de naturd sociald, economici, culturald, rasiald sau politici;

intrucat educatia, si in special invitdimantul superior, este cea care formeazi atitudinile si valorile care
stau la baza societdtii civile;

intrucat legislatia nationald a statelor membre trateazd invdtdmantul superior ca un factor determinant
al viitorului cetdtenilor UE;

intrucat educatia este de responsabilitatea statelor membre si intrucit este importantd sustinerea
financiard a institutiilor de invdtimant superior in primul rdnd prin alocarea de fonduri publice
adecvate;

intrucat crearea unui Spatiu european al invitdmantului superior (SEIS) reprezintd o evolutie impor-
tantd, care ar putea contribui la integrarea europeand, respectand totodatd diversitatea sistemelor de
invitdimant din diferitele state ale UE si obiectivele invitdmantului superior in raport cu societatea;
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S. intrucat Uniunea Europeand are un rol important de jucat in consolidarea acestui spatiu, sprijinind
eforturile si cooperarea statelor membre in acest sens;

Rolul in schimbare al institutiilor de invatdmdnt superior

1. solicitd institutiilor de invatimant superior sd integreze invatarea continud in programele lor, prin
intermediul unei asistente economice si cu ajutorul unor programe de studiu diferite, si sd se adapteze la o
bazd de studenti care include adulti, cursanti netraditionali si studenti la cursuri de zi care trebuie si lucreze
pe durata studiilor, precum si persoane cu dizabilitdti, si, prin urmare, solicitd institutiilor de invitdmant
superior si pund in aplicare programe axate pe inldturarea obstacolelor si a barierelor existente;

2. invitd institutiile de invitdmant superior sd ia in considerare exigentele celor care lucreazd, acestia
avand nevoie, ca si participanti la formarea continud, de actualizarea si lirgirea competentelor lor la intervale
regulate, inclusiv prin organizarea unor cursuri bine adaptate de aducere la zi, care s fie accesibile tuturor
grupurilor sociale, prin cooperarea mai strdnsd cu angajatorii $i prin conceperea unor cursuri care sd
raspundi cerintelor pietei muncii si care sd faciliteze o revenire la activititile de formare a somerilor;

3. solicitd institutiilor de invitdimant superior sd mentind spiritul autonomiei in cadrul activititilor de
predare si de cercetare, punand la dispozitie programe de studii specifice, care si vind in intdimpinarea
nevoilor lucritorilor care doresc si-si actualizeze competentele;

4. reitereazd faptul cd invdtdmantul superior are potentialul de a promova incluziunea sociald si mobi-
litatea sociald in sens ascendent; solicitd, cu respectarea principiului subsidiaritdtii, statelor membre, autori-
tatilor regionale si locale si institutiilor de invdtdmant superior, si-si intensifice eforturile - inter alia prin
crearea unor sisteme adecvate de sprijin financiar - pentru a oferi la scard cit mai largd un acces echitabil
pentru toate persoanele, de la inceputul copildriei pand la invdtdmantul superior, indiferent de sex, origine
etnicd, limba, religie, dizabilititi sau context social, si si combatd toate formele de discriminare, recunoscand
multiculturalismul si multilingvismul, inclusiv limbajul semnelor, ca valori fundamentale ale UE, care trebuie
promovate;

5. solicitd statelor membre sd acorde mai multd atentie si sd sprijine institutiile de invitdmant superior
dedicate minoritdtilor nationale, etnice sau lingvistice traditionale, axdndu-se in special pe culturile si limbile
amenintate;

6.  invitd institutiile din invitdmantul superior sd incurajeze participarea studentilor la activititi sportive;

7. subliniazd rolul complementar al formelor publice, private si religioase de invatdmant superior din
Europa;

8.  subliniazd importanta promovdrii valorilor democratice, evidentiind totodatd necesitatea unei
cunoasteri solide a integrarii europene si a intelegerii regimurilor totalitare din trecutul Europei ca parte
a istoriei sale comune;

9. subliniazd, de asemenea, necesitatea de a continua educatia traditionald intr-un spirit academic,
nepermitand subordonarea totald a sistemului de invdtdmant fatd de piata muncii, intrucat este necesard
formarea unor valorilor etice si morale in randul studentilor, si acordind atentie, in acelasi timp, progresului
academic;

10.  solicitd statelor membre si institutiilor de invitdmant superior si stabileasci un cadru general - al
normelor, responsabilittilor, obiectivelor politice si educationale, precum si al calitdtii formdrii si cercetdrii
si al priorititii acordate acestora - prin care si se promoveze practicile optime si sd se rdspundd provocarilor
societdtii comunicationale;

11.  subliniazd faptul cd personalul academic si studentii, precum si organizatiile i asociatiile lor trebuie
implicati in modernizarea institutiilor de invatimant superior; subliniazd faptul ci excelenta in cercetare, in
sensul larg al termenului, si excelenta in predare trebuie recompensate, fard a penaliza institutiile de
invdtdmant superior - de exemplu facultitile umaniste - care nu se incadreazd in criteriile de evaluare si
de performantd legate exclusiv de competentele cerute in economia de piat3;
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12.  subliniazd faptul ci relevanta si calitatea invdtdmantului superior reprezintd o conditie fundamentald
pentru exploatarea la maximum a capitalului intelectual al Europei;

13.  propune introducerea unor criterii clare si uniforme pentru crearea unei clasificiri paneuropene a
institutiilor de invdtimant superior, permitdnd astfel potentialilor studenti si-si aleagd universitatea in
cunostintd de cauzd si oferindu-le o informare cuprinzitoare cu privire la universitati;

14.  incurajeazd initiativa Comisiei de a lansa, in cooperare cu toate institutiile, studentii si alti actori
implicati, un instrument multidimensional pentru clasificarea diferentiatd si realizarea unui clasament al
institutiilor de invitdimant superior pe baza unor caracteristici precum vechimea traditiei invitimantului
universitar in Europa, calitatea preddrii, sprijinirea studentilor (burse, consiliere, cazare), accesibilitatea fizicd
si info-comunicationald, angajamentul regional si transferul de cunostinte; se opune, in schimb, clasificarii
institutiilor de invitimant superior pe baza unor indicatori de performantd neomogeni, care nu iau in
considerare diversitatea parcursurilor si a programelor educationale si nici diversitatea lingvisticd din univer-
sitdtile europene;

15.  subliniazd, de asemenea, faptul cd acest instrument nu ar trebui sd implice numai crearea de tabele
conventionale de clasificare §i cd ar trebui acordati atentia corespunzdtoare, in calcularea rezultatelor, de
caracteristicile specifice ale institutiilor respective;

16.  sugereazd luarea examinarea posibilitdtii credrii unui mecanism unitar de monitorizare si evaluare a
respectdrii standardelor academice in institutiile de invdtdmant superior, atat in cele publice, cit si in cele
private;

Finantarea sistemului universitar

17.  subliniazd faptul cd invatdmantul superior reprezintd un bun public, care favorizeazd cultura, diver-
sitatea, valorile democratice si dezvoltarea personald, si ii pregdteste pe studenti pentru a deveni cetiteni
activi care sustin coeziunea europeand;

18.  insistd incd o datd asupra faptului cd statele membre ar trebui sd ajungd s investeascd 2 % din PIB in
educatie;

19.  subliniazd cd in primul rdnd finantarea publici, dar si cea privatd, au o importantd vitald pentru
modernizarea sistemelor de educatie; subliniazi faptul cd investitiile in invdtdmantul superior din Europa
este cruciald pentru depdsirea crizei economice actuale; solicitd statelor membre si institutiilor de invitdimant
superior sd extindd bursele si programele de finantare si sd dezvolte metode inovatoare pentru mecanisme
de finantare care si contribuie la functionarea mai eficientd a institutiilor de invdtimant superior,
completdnd fondurile publice, fird a creste presiunea asupra familiilor, si ficAnd educatia universitard
accesibild tuturor; regretd reducerile semnificative ale bugetelor educatiei in unele state membre, precum
si cregterea constantd a taxelor in invitimant, care conduc la o crestere semnificativdi a numdarului
studentilor vulnerabili;

20.  solicitd includerea in bugetul UE pentru 2014-2020, in cadrul Fondului european pentru dezvoltare
regionald si al Fondului social european, a unor finantdri pentru invitdmantul superior care sd permitd
investitii in infrastructura universitard si in personalul academic;

Tranzitia de la invatdmdntul superior la piata muncii

21.  solicitd institutiilor de invitimant superior si se adapteze la noile provociri, prin crearea de noi
discipline de studiu, care sd reflecte nevoile de pe piata muncii, tindnd seama de dezvoltarea stiintei si a
tehnologiei si mentinand un echilibru adecvat intre cunostintele teoretice si competentele practice;
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22.  indeamnd la promovarea practicilor optime, care ajutd institutiile de invdtdmant superior sd
consolideze predarea si cercetarea in toate domeniile prin includerea studentilor, precum si si furnizeze
calificari-cheie suplimentare pentru piata muncii, pentru a facilita tranzitia tinerilor de la invitdmantul
superior cdtre piata muncii;

23.  solicitd deschiderea institutiilor de invdtdmant superior pentru a oferi o formare profesionald
continud si pentru a stabili cursuri adecvate pentru lucritorii care nu au atins nivelul celui de al doilea
ciclu de invatdmant gimnazial, astfel incat s se exploateze acest potential suplimentar pentru a atinge cotele
de absolventi;

24.  indeamnd Comisia sd prezinte propunerea privind cadrul de calitate dedicat stagiilor si subliniazd
succesul ,stagiilor in intreprindere Erasmus”, care le oferd studentilor ocazia de a cistiga experientd profe-
sionald in strdindtate si insistd ca aceastd actiune sd fie continuatd in cadrul noului program si consolidatd
prin finantdri adecvate;

25.  solicitd institutiilor de invdtdmant superior si institutiilor responsabile de sectorul educational la nivel
regional, national si european si monitorizeze tendintele cerintelor de pe piata muncii, pentru a reflecta mai
exact viitoarele necesitdti in materie de oportunitati de invatare;

26.  subliniazd cd este necesard monitorizarea rezultatelor angajirii absolventilor, pentru a evalua in ce
mdsurd invatdmantul superior rdspunde cererii de pe piata muncii; salutd, asadar, angajamentul Comisiei de
a imbunatati disponibilitatea unor astfel de date, vizand in principal sd ofere studentilor informatiile necesare
pentru a se putea orienta in alegerea studiilor si, furnizdnd, in acelasi timp, institutiilor de invitimant
superior si de cercetare informatiile necesare pentru a identifica si, implicit, a dezvolta programe de studii
care sd cuprindd atdt cunostinte generale, cat §i competente profesionale specifice in cadrul formarii
continue, dialogdnd permanent cu actorii implicati in producerea de cunostinte, dar §i cu societatea in
ansamblu si cu statele;

27.  indeamnd statele membre sd colecteze si sd publice date statistice privind corelatia dintre diferitele
diplome oferite de invatdmantul superior si posibilititile de angajare;

28.  solicitd crearea unei binci de date internationale, asemindtoare cu AlmaLaurea, care si 1i ajute pe
absolventi sd identifice oportunitdtile potrivite de angajare, de formare, de studiu si de cercetare potrivite,
inldturand obstacolele economice prin burse si imprumuturi pentru studenti, pentru a asigura o egalitate
reald intre acestia si incurajand astfel mobilitatea si concordanta dintre competente si locurile de muncg;
reitereazd importanta unei comuniciri adecvate pentru a asigura cd aceste informatii pot fi accesate cu
usurintd de citre studenti, proaspit absolventi, someri, persoane care cautd un loc de munci §i angajatori;

29.  considerd cd programele de garantii pentru tineret reprezintd un instrument extrem de util, care
faciliteazd tranzitia de la studiile superioare la locurile de munci, si solicitd statelor membre si le includd in
strategiile lor nationale de tranzitie;

30.  reaminteste rolul important pe care il pot juca fondurile structurale in aceastd privintd; salutd
angajamentul asumat in Comunicarea privind oportunititile pentru tineri (COM(2011)0933), in directia
utilizdrii la maximum a resurselor disponibile si solicitd institutiilor de invdtdmant superior si autoritdtilor
locale sd foloseascd aceastd ocazie pentru a-si intensifica sprijinul si consilierea acordate studentilor care intrd
pe piata muncii;

Echilibrul de gen in invitdmantul superior

31.  constatd cd mai existd incd disparititi de gen la nivelul sistemelor de educatie europene, in pofida
politicilor de combatere a acestora aplicate de majoritatea tdrilor, §i cd aceste disparitdti influenteaza atat
performanta scolard, cat si alegerea cursurilor si a profesiilor, si au consecinte negative asupra cresterii
economice si a bundstdrii sociale;

32, subliniazd faptul cd multe eleve din scolile profesionale sau din licee continud si aleagd cariere care
reflectd roluri traditionale de gen; subliniazd, prin urmare, necesitatea unei mai bune orientdri profesionale
pentru combaterea stereotipurilor persistente;
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33.  subliniazd cd, deoarece calificrile obtinute din invitdmantul superior nu sunt suficient de ,vandabile”
pe piata muncii, femeile sunt adesea supra-calificate si plitite mai putin pentru locurile lor de munci,
ajungand adesea somere sau ocupand locuri de muncd ocazionale, ceea ce le dezavantajeazd si mai mult
pe piata muncii la inceputul carierei lor, perpetudndu-se astfel ciclul inegalitdtii de remunerare;

34.  reaminteste cd in toate statele membre existd incd foarte putine initiative de informare asupra
egalitdtii de gen si asupra promovirii acesteia in domeniul educatiei; sugereazd ca profesorii si urmeze
cursuri de pregdtire specificd dedicate egalitatii de gen;

35.  subliniazd cd impdrtirea responsabilitdtilor domestice si familiale intre femei si barbati reprezintd o
conditie sine qua non pentru promovarea si realizarea egalititii intre femei si barbati; recomand institutiilor
din invdtdmantul superior sd recunoasci faptul ci studentele pot avea responsabilititi specifice suplimentare,
pe langd invitat, de exemplu, ingrijirea copiilor sau a rudelor in varstd; subliniaza cd universititile trebuie sa
le ofere parintilor, mai ales femeilor, servicii de ingrijire suficiente (cantitativ si calitativ), de bund calitate,
accesibile si la preturi acceptabile, inclusiv centre comunitare, astfel incat s le permitd participarea egala la
studii §i cercetdri; incurajeazd, de asemenea, diversificarea tipurilor de studii, de exemplu invitdmantul cu
frecventd redusd si la distantd, si reaminteste, in acest sens statelor membre si institutiilor UE sd creascd
sprijinul financiar pentru invétarea pe tot parcursul vietii, pentru a le permite femeilor si-si continue studiile,
sd se reintegreze in forta de muncd si sd-si echilibreze responsabilititile profesionale cu cele personale;

Institutii de invdtdmant superior implicate

36.  incurajeazd institutiile de invatdmant superior sd se implice mai intens in cadrul regiunilor lor si si
stabileascd actiuni de colaborare dinamicd cu administratiile regionale, consiliile locale, organismele publice,
organizatiile neguvernamentale si intreprinderile mici si mijlocii, pentru imbunititirea dezvoltdrii regionale;
subliniazi cd acest lucru ar trebui, de asemenea, si intensifice interactiunea dintre institutiile de invatimant
superior si angajatori;

37.  solicitd statelor membre si autorititilor lor centrale si regionale sd includd si sd sustind, in cadrul
cooperdrii transfrontaliere, institutiile de invitdmant superior;

38.  incurajeazd statele membre sd intensifice interactiunea dintre laturile ,triunghiului cunoasterii” (edu-
catie, cercetare, inovare) ca element esential pentru cresterea economicd si crearea de locuri de muncg;

39.  subliniazd cd dezvoltarea parcursurilor si a programelor de cercetare din institutiile de invitimant
superior ar trebui si rdmand o sarcind a universitdtilor, tindnd seama de cererea de pe piata muncii in
privinta sanselor de angajare;

40.  salutd sustinerea acordatd de Comisie ,Aliantelor cunoasterii” si ,Aliantelor competentelor sectoriale”,
in care institutiile de invitimant superior fac schimb de informatii cu mediul de afaceri dezvoltind, in
acelasi timp, programe pentru a solutiona carentele de competente; lanseazd un apel mediului de afaceri si
antreprenorilor, inclusiv intreprinderilor mici si mijlocii, sd dezvolte in mod activ parteneriate cu institutiile
de invdtdmant superior, oferind stagii de inaltd calitate pentru studenti si cadrele didactice si profitind de
competentele generale transferabile ale acestora din urmd; reitereazd, cu toate acestea, faptul cd institutiile de
invitdimant superior produc un continut cultural care nu se traduce numai in competente profesionale, ci si
intr-o cunoastere de ansamblu in termeni de experientd intelectuald a realititii si de valorilor comune, care
orienteazd viata oamenilor;

41.  solicitd asumarea unor perspective mai flexibile si mai inovatoare asupra invatdrii, precum si aplicarea
unor metode centrate permanent pe nevoile studentilor;
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42.  constatd necesitatea cooperdrii dintre institutiile de invatdmant superior si intreprinderi in programe
practice i in conturarea viitoarei cariere a studentilor, prin identificarea parcursurilor specifice, a exigentelor
si a provocdrilor care ii asteaptd pe piata muncii;

43, subliniazd utilitatea dezvoltdrii unor mecanisme si strategii de management care si faciliteze
transferul ideilor inovatoare si al rezultatelor cercetdrii in societate si in mediul de afaceri si care si
permitd mediului de afaceri si societatii sd ofere institutiilor de invatimant superior informatii cu privire
la cerintele actuale si la cele prevdzute pentru viitor in materie de competente si inovare, luand in
considerare cele mai bune practici existente la nivel mondial; atrage atentia asupra faptului cd o astfel de
legiturd ar putea favoriza, din punct de vedere financiar, numai institutiile de invitdimant superior si de
cercetare care se specializeazd pe inovare si tehnologie, in detrimentul educatiei legate exclusiv de domeniul
umanist;

44,  reafirmd valoarea guvernantei democratice ca modalitate fundamentald de a asigura libertatea
academicd si de a promova participarea activd a tuturor actorilor in viata unei institutii de Invitimant
superior;

45.  subliniazd faptul cd transparenta, distributia echitabild a drepturilor si a obligatiilor intre partenerii de
cooperare relevanti si institutiile de invitdmant superior, precum si un principiu echilibrat de reprezentare
trebuie respectate in cadrul cooperdrii, astfel incat institutiile de invitdmant superior sd se poatd organiza si
dezvolta independent, ca institutii publice, in conformitate cu principiile academice;

46.  subliniazd, de asemenea, faptul cd principiul democratiei si al autoreglementarii in randul institutiilor
de invatdmant superior si al personalului si studentilor lor ar trebui respectat si mentinut in cadrul tuturor
proiectelor de colaborare;

47.  solicitd, prin urmare, ca institutiilor de invatimant superior si diverselor organisme ale acestora sa li
se solicite sd facd publice acordurile de cooperare cu parti terte;

48.  subliniazd importanta cooperdrii intre institutiile de invatimant superior si ONG-uri si sectorul
european de voluntariat, pentru a promova cetdtenia activd si implicarea studentilor in participarea
activd, prin desfasurarea de activitdti pentru sectorul ONG-urilor;

49.  subliniazd importanta sportului in procesul educational; solicitd statelor membre sd sustind i si
incurajeze activittile sportive in randul studentilor si sd sporeasca sprijinul acordat programelor sportive de
bazi;

50. atrage atentia asupra faptului ci dimensiunea si intensitatea colabordrii dintre institutiile de
invatdmant superior si partenerii lor din mediul de afaceri si din societate diferd foarte mult la nivelul
statelor membre, al institutiilor si al disciplinelor academice;

51.  subliniazi faptul ci investitiile continue in legitura dintre educatie, culturd, cercetare si inovare sunt
necesare; subliniazd importanta faptului de a sprijini si de a dezvolta in continuare Institutul European de
Inovare si Tehnologie, precum si comunititile sale de cunoastere si inovare;

. subliniazd importanta culturii in invdtdmantul superior si solicitd includerea unor criterii speciale
52 bl rtanta cult t tul si solicit lud t 1
pentru stiintele umaniste, atat in programele de cercetare, cat si in cele de inovare;

53.  subliniazd necesitatea implicdrii institutiilor de invdtdmant superior si a sprijinirii initiativelor
studentilor, precum si a acorddrii de asistentd in privinta coreldrii unor astfel de activititi intre alte institutii
de invdtdmant superior, intreprinderi §i autoritdti locale din diverse state membre;

Recunoagterea reciproci a calificirilor

54.  recunoaste bogdtia inerentd marii varietdti a institutiilor de invdtdmant superior din Europa;
indeamnd statele membre §i aceste institutii sd dezvolte modalitdti clare, integrate, care si le permitd
cursantilor sd progreseze de la alte tipuri de Invitdmant la invdtdmantul superior §i sd aleagd intre
diferite parcursuri si intre tipuri de institutii;
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55.  subliniazd, cu toate acestea, necesitatea mentinerii diversititii filierelor §i programelor, a metodelor de
predare si a sistemelor universitare in cadrul UE; considerd ci este, prin urmare, necesar si se dezvolte un
cadru national de calificri, promovand totodatd recunoasterea reciproci intre statele membre a diplomelor
si a calificrilor;

56. indeamnd toate statele UE sd implementeze cadre nationale de calificare corelate cu cadrul de
calificdri din Spatiul european al invdtdmantului superior, precum si si dezvolte si sd sprijine financiar
recunoasterea reciproci;

57.  subliniazd cd mobilitatea studentilor si, mai mult decat orice, studiul in alte universitti in cadrul
programului Erasmus, contribuie la schimbul de bune practici si, prin urmare, la modernizarea
invatdmantului superior; constatd, de aceea. necesitatea ca universitdtile de origine sd recunoasci calificirile
obtinute in timpul perioadei de studiu in alte universititi;

58.  sustine propunerea Comisiei de a Imbundtiti recunoasterea studiilor in striindtate, prin consolidarea
Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS); solicitd eforturi suplimentare din partea UE si a statelor
sale membre pentru asigura o mai mare eficientd a recunoasterii $i un grad mai mare de armonizare a
diplomelor universitare;

Cresterea mobilitdtii in cadrul SEIS si in afara acestuia

59.  reitereazd faptul cd invitdmantul superior este un bun public comun al Europei si cd statele membre,
administratiile regionale si autorititile locale si UE impartisesc responsabilitatea comund de a dezvolta si de
a consolida SEIS, Spatiul european de cercetare (SCE) si Procesul de la Bologna;

60.  subliniazd faptul ci o mai bund coordonare intre statele membre in domeniul invdtdmantului
superior - inclusiv printr-un sprijin financiar si politic solid pentru acordurile privind programe de bazid
comune si obiective bine definite ale invatdrii — reprezintd o conditie preliminard pentru indeplinirea
obiectivelor de insertie profesionald si crestere economicd in Europa; solicitd statelor membre sd isi inten-
sifice cooperarea intre ministerele relevante, pentru a actualiza programele educationale existente in vederea
satisfacerii nevoilor pietei muncii;

61.  subliniazd necesitatea colabordrii intre SEIS si SEC, ca mijloc de sprijinire a programelor universitare
de cercetare, atat in domeniul stiintific, cat si in cel umanist;

62.  solicitd cresterea atractivitdtii SEIS si a SEC pentru studentii si cercetitorii din toatd lumea si inten-
sificarea colabordrii cu tirile nemembre ale UE in domeniul educatiei si in chestiuni legate de mobilitate la
nivelul studentilor si al profesorilor, in special cu tarile vizate de Politica europeand de vecinitate (PEV) sau
care au frontiere comune cu UE, pentru a transforma SEIS intr-un punct de atractie pentru formare si
cunoagtere, atat la nivel macroregional, cét si global, in special in privinta programelor de schimb si formare
profesionald;

63.  solicitd Comisiei sd propund crearea unor programe Erasmus si Leonardo da Vinci euromeditera-
neene, orientate citre promovarea mobilitdtii transnationale a studentilor de pe ambele maluri ale Medite-
ranei;

64.  solicitd deschiderea unor programe de mobilitate, schimb, cercetare si experientd profesionald pentru
studentii din tdrile Parteneriatului Estic;

65. reaminteste importanta mobilitdtii studentilor si profesorilor si, in acest sens, inviti Comisia si
avanseze in privinta Codului UE al vizelor;

66. reaminteste obiectivul ca, pand in 2020, 20 % dintre absolventii europeni sd profite de mobilitate si
subliniazd importanta competentelor lingvistice, care sunt o conditie preliminard pentru o mobilitate mai
mare in cadrul SEIS si pentru o mai bund capacitate de insertie profesional;
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67.  sustine intensificarea, in SEIS, a preddrii limbilor strdine si a limbajului semnelor, precum si a predarii
si dezvoltdrii limbilor locale si regionale, aceasta fiind o conditie necesard pentru o adeviratd cetdtenie
europeand, bazatd pe multiculturalism si pluralism lingvistic;

68.  subliniazd necesitatea ca sistemele de invitdmant superior din statele membre si ofere un nivel de
predare mai bun, astfel incét cresterea oportunititilor de mobilitate a studentilor sd nu genereze un ,exod al
creierelor”, care constituie actualmente o reald problemd sociali in unele state membre;

69. atrage atentia asupra faptului cd disparitdtile persistente intre sistemele de invitdmant superior din
vestul Europei si din zona centrald si estici a Europei trebuie diminuate prin misuri reale de integrare,
pentru a incuraja si sustine colaborarea transfrontalierd dintre institutiile de invatimant superior; solicita, de
aceea, Comisiei sd dezvolte o strategie si sd elaboreze un plan profesionist de actiune financiard pentru a
reduce aceste disparitdti regionale semnificative;

70.  solicitd ca statele membre, UE si sistemele de invitimant superior din Europa si evalueze posibi-
litatea promovdrii, in cadrul ciclului de studiu, a unei perioade obligatorii de formare in cadrul unei
universitdti dintr-un stat membru diferit de cel al universititii la care studentul este inscris;

71.  reitereazd principiul potrivit cdruia programele de creditare nu pot substitui sistemele de
subventionare aplicate pentru a sprijini accesul la educatie pentru toti studentii, indiferent de mediul
social din care provin;

72.  solicitd Comisiei clarificiri suplimentare cu privire la propunerea de a crea un instrument financiar
pentru a-i ajuta pe studenti sa isi asigure finantarea studiilor de masterat intr-un alt stat membru decat cel de
origine, indiferent de situatia lor financiard si de mediul social din care provin; solicitd un acces corect si
transparent la acest proiect in toate statele membre;

73.  aprobd propunerea Comisiei de a majora bugetul UE pentru educatie, formare profesionald, cercetare
si tineret in urmdtorul cadru financiar multianual, completand astfel masurile luate de statele membre, dat
fiind faptul ca investitiile in educatie, formare si cercetare reprezintd cheia pentru a indeplini obiectivele UE
pentru anul 2020 si a realiza o crestere inteligentd, sustenabild i incluzivd in Europa;

74.  incredinteazd Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului, Comisiei, precum si
guvernelor si parlamentelor statelor membre.

O piatd unicd digitald competitivd - guvernarea electronicd, un varf de lance
P7_TA(2012)0140

Rezolutia Parlamentului European din 20 aprilie 2012 referitoare la o piatdi unici digitald
competitivd - guvernarea electronici, un varf de lance (2011/2178(INI))

(2013/C 258 E/09)
Parlamentul European,
— avand in vedere acquis-ul comunitar din domeniul pietei interne si al societdtii informationale,

— avand in vedere Comunicarea Comisiei intitulatd ,Europa 2020 - O strategie europeand pentru o crestere
inteligentd, ecologicd si favorabild incluziunii” (COM(2010)2020),
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