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EXPUNERE DE MOTIVE

CONTEXTUL PROPUNERII

. Contextul general

A . 1 . . .. .

In comunicarea sa ,,Un buget pentru Europa 2020, Comisia a subliniat necesitatea
de a aborda efectiv un numar de probleme care reprezintd o amenintare grava la
principal: deficiente la nivelul competentelor, rezultate nesatisfacatoare ale politicilor
active pe piata fortei de munca si ale sistemelor de educatie, excluziune sociala a
grupurilor marginalizate si nivel redus de mobilitate a lucratorilor.

In acest context, se recunoaste necesitatea de a se asigura, pe durata cadrului
financiar multianual (CFM) 2014 — 2020 un sprijin specific, unic, pentru lucratorii
concediati ca urmare a unor schimbari structurale majore generate de globalizarea tot
mai extinsd a modelelor de productie si de comercializare. Ca si in perioada de
programare 2007-2013, acest sprijin specific ar trebui asigurat prin intermediul
Fondului european de ajustare la globalizare (FEG), unul din instrumentele speciale
existente a caror mobilizare nu afecteaza plafoanele de cheltuieli ale CFM.

In cadrul aceleiasi comuniciri, Comisia a indicat faptul ci, prin FEG, Uniunea ar
trebui sa fie Tn masura si sa ofere sprijin in eventualitatea unor concedieri pe scard
largd ca urmare a unor perturbari grave a economiei locale, regionale sau nationale
cauzate de o crizd neasteptatd. Domeniul de aplicare al FEG va fi extins si mai mult
pentru a oferi sprijin tranzitoriu pentru agricultori in vederea facilitirii adaptarii lor la
0 noud situatie de piata care rezultd din incheierea de catre Uniune a unor acorduri
comerciale care afecteaza produsele agricole.

. Motivele si obiectivele propunerii

Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) a fost instituit initial pe durata
perioadei de programare 2007 — 2013 prin Regulamentul (CE) nr. 1927/2006> pentru
a oferi Uniunii un instrument de a demonstra solidaritatea fatd de lucratorii
concediati ca urmare a schimbarilor structurale majore din structura comertului
mondial ca urmare a globalizarii si de a le oferi acestora un sprijin in cazul in care
concedierile respective au un puternic impact negativ asupra economiei regionale sau
locale. Prin cofinantarea unor masuri active pe piata muncii, FEG vizeaza facilitarea
reintegrarii lucrdtorilor din domenii, sectoare, teritorii sau piete ale muncii care
sufera socul unor perturbari economice grave.

Avand in vedere amploarea si rapiditatea evolutiei crizei economice si financiare in
anul 2008, Comisia si-a propus, in planul sau european de redresare economicd’, si
revizuiascd Regulamentul (CE) nr. 1927/2006. Cu exceptia catorva modificari
permanente pe baza primilor ani de punere in aplicare a FEG, obiectivul principal al
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acestei revizuiri® a fost si se extindd domeniul de aplicare al FEG de la 1 mai 2009
pana la 30 decembrie 2011 pentru a-1 permite sa demonstreze solidaritatea Uniunii si
sa ofere sprijin pentru lucratorii concediati ca urmare directd a crizei financiare si
economice si pentru a creste rata cofinantdrii de la 50 la 65 %, reducand astfel
sarcina pentru statele membre. Luand in considerare situatia economicad actuala si
necesitatea consolidarii fiscale, Comisia a propus’ ca derogarea temporari aferenti
crizei sa fie prelungitd pand la 31 decembrie 2013, adica pana la sfarsitul perioadei
de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 1927/2006.

Obiectivul principal al acestei propuneri este de a asigura continuitatea functionarii
FEG in urmditoarea perioada de programare, in conformitate cu principiile
fundamentale stabilite pentru CFM 2014 — 2020 care a extins si domeniul de aplicare
a FEG, pentru a include agricultorii.

In conformitate cu obiectivul principal al Regulamentului (CE) nr. 1927/2006,
propunerea urmadreste sd demonstreze solidaritatea la nivelul Uniunii cu lucratorii
concediati afectati de circumstante exceptionale si sa ofere sprijin pentru reintegrarea
lor profesionala rapida in conformitate cu obiectivele strategiei Europa 2020.

Mai precis, FEG va oferi sprijin in cazurile in care lucratorii au fost concediati ca
urmare a schimbarilor structurale majore intervenite in practicile comerciale
mondiale, in conformitate cu domeniul initial de aplicare al FEG astfel cum este
descris la articolul 1 din Regulamentul (CE) nr. 1927/2006. FEG va fi, de asemenea,
in masurd sa actioneze in eventualitatea unor crize neprevazute care duc la perturbari
grave ale economiei locale, regionale sau nationale. Printre astfel de crize
neprevazute s-ar putea include, de exemplu, o recesiune majora care sd afecteze
parteneri comerciali importanti, o prabusire a sistemului financiar comparabila cu cea
care a avut loc in 2008, o problema gravd de aprovizionare cu energie sau materii
prime, un dezastru natural, etc. FEG va fi, de asemenea, disponibil pentru a ajuta
agricultorii sd se ajusteze la o noua situatie de piata cauzatd de un acord comercial,
de exemplu un acord privind produse agricole incheiat de Uniune. Exemple de astfel
de posibile acorduri comerciale viitoare sunt cele in curs de negociere cu tarile
Mercosur, sau, in contextul Organizatiei Mondiale a Comertului, in cadrul Agendei
de Dezvoltare Doha.

Pentru a se asigura cd FEG raméane un instrument valabil la nivel european, o cerere
de sprijin FEG pentru lucratori poate fi prezentatd numai in cazul in care numarul de
concedieri atinge un prag minim. Experienta in ceea ce priveste functionarea
Regulamentului (CE) nr. 1927/2006 a demonstrat ca un prag de 500 de concedieri
intr-o perioadd de referinta datd este acceptabil, mai ales daca se ia In considerare
posibilitatea de depunere a cererilor pentru un numar mai mic de concedieri in cazul
pietelor de dimensiuni reduse ale fortei de munca sau in cazuri exceptionale.

Pentru sectorul agricol, o cerere FEG s-ar prezenta pe o baza diferitd. Se vor furniza
in analiza realizatd de departamentele Comisiei pentru negocieri comerciale
informatii ex-ante privind sectoarele si/sau produsele care pot fi afectate de cresterea
importurilor ca urmare directa a acordurilor comerciale. Odata cu parafarea acordului
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comercial, departamentele Comisiei verifica In continuare sectoarele sau produsele
pentru care se asteapta o crestere substantiala a importurilor in Uniune si o scadere
semnificativa a preturilor si evalueaza efectul probabil asupra veniturilor sectoriale.
Pe aceastd bazd Comisia va desemna sectoare sau produse agricole si, dupa caz,
regiuni eligibile pentru un posibil sprijin prin FEG. Statele membre ar avea
posibilitatea de a depune cereri pentru o contributie FEG cu conditia sa poatd dovedi
ca sectoarele eligibile suferd pierderi semnificative legate de comert, ca agricultorii
care 1si desfagoard activitatea in aceste sectoare sunt afectati si ca au identificat si
vizat agricultorii afectati.

Pentru a se asigura de disponibilitatea sprijinului FEG pentru lucratori independent
de contractul lor de munca sau de relatiile de munca, notiunea de ,,lucratori” este
extinsd pentru a include nu numai lucratorii cu contracte de muncd pe duratd
nedeterminatd precum in Regulamentul (CE) nr. 1927/2006, ci si lucrdtorii cu
contracte pe duratd determinatd si lucrdtorii temporari, precum i
proprietarii/managerii de microintreprinderi, Intreprinderi mici si mijlocii si lucratorii
care desfasoard o activitate independenta (inclusiv agricultorii).

Tinand cont ca accesul la sprijinul FEG este conditionat de faptul ca lucratorii trebuie
sa fi fost concediati, sau, pentru agricultori, de ajustarea acelei parti a activitatii
afectate de acordul comercial relevant, propunerea contine dispozitii specifice
privind modul in care ar trebui sa se interpreteze concedierea pentru fiecare lucrator.

FEG este menit sa contribuie la obiectivele de crestere economica si ocupare a fortei
de munca ale strategiei Europa 2020. Prin urmare, acesta se concentreaza pe masuri
active pentru piata muncii, destinate sa reintegreze rapid lucrétorii concediati Intr-un
loc de munca stabil. Ca si Regulamentul (CE) nr. 1927/2006, prezenta propunere
prevede o contributie financiard din partea FEG pentru un pachet de masuri active
pentru piata muncii. Acesta nu poate contribui la finantarea masurilor pasive,
deoarece nu sunt compatibile cu obiectivele de crestere economica si ocupare a fortei
de munca ale strategiei Europa 2020. Se pot include indemnizatii numai daca sunt
concepute ca stimulente pentru a facilita participarea lucratorilor concediati la mésuri
active de politicd a pietei muncii. Pentru a se asigura un echilibru rezonabil intre
masurile cu adevarat active de politicd a pietei muncii si indemnizatiile ,,activate”
cota de indemnizatii, intr-un pachet coordonat de masuri active pentru piata muncii
este restrictionata.

Pentru agricultori, inclusiv toti membrii gospodariei agricole activi in exploatatie,
masurile ar pune accentul pe dobandirea unei formari profesionale si a unor
competente adecvate si pe utilizarea serviciilor de consiliere care sa le permita sa isi
ajusteze activitdtile, inclusiv prin realizarea de activitati noi in cadrul agriculturii si /
sau 1n afara acesteia, precum si pe sprijinirea, pana la un punct, a investitiilor initiale
in schimbarea sau ajustarea activitatilor lor, Tn asa fel incat sd ii ajute sd devina
structural mai competitivi si sd poata sa 1si asigure existenta. De asemenea, s-ar putea
sprijini activitdtile de cooperare n vederea credrii de noi optiuni de piatd, in special
pentru micii agricultori.

FEG se plaseaza in afara CFM din cauza caracterului imprevizibil si urgent al
circumstantelor care permit mobilizarea sa. Cu toate acestea, eficacitatea sa a suferit
din cauza extinderii in timp si a cerintelor procedurale ale procesului decizional.
Reducerea cat mai mult cu putintd a intervalului de timp intre data cererii de sprijin
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prin FEG si data platii, precum si simplificarea procedurilor, ar trebui sd fie o
preocupare comuna pentru toate partile implicate in procesul FEG: Statele membre ar
trebui sd depuna toate eforturile pentru a prezenta o cerere completd cat mai curand
posibil, imediat ce se indeplinesc criteriile relevante; Comisia ar trebui sa evalueze si
sd decida asupra eligibilitatii la scurt timp dupa prezentarea unei cereri complete, iar
autoritatea bugetara ar trebui sa decida rapid in ceea ce priveste mobilizarea finantarii
FEG. Pentru a acoperi nevoile aparute la inceputul anului, Comisia va continua sa
propund, in cadrul procedurii bugetare anuale, o sumd minima in credite de plata
pentru linia bugetara relevanta.

Avand 1n vedere caracterul imprevizibil al necesitatilor de sprijin din partea fondului,
este necesar sa se rezerve o parte din suma anuald maxima pentru cererile care
beneficiaza de contributii financiare dupa data de 1 septembrie a fiecarui an. in cazul
in care necesitdtile de sprijin din fond depasesc suma ramasa disponibila, propunerile
Comisiei vor reflecta proportia stabilitd pentru a sprijini sectorul agricol pe durata
CFM.

Asistenta din partea FEG se va adduga la eforturile depuse de statele membre, la
nivel national, regional si local. Din motive de buna gestionare financiara, FEG nu se
poate substitui masurilor care sunt deja cuprinse in fondurile si programele Uniunii
incluse iIn CFM. Contributia financiard din partea FEG nu se poate substitui nici
masurilor care intra in responsabilitatea societatilor responsabile pentru concedieri in
conformitate cu dreptul intern sau cu acordurile colective.

Procedura bugetara din propunere deriva direct din punctul 13 din proiectul de acord
interinstitutional®. Oricand este posibil, procesul va fi scurtat si rationalizat.

Tinand cont de faptul cd masurile cofinantate de FEG se pun in aplicare prin
intermediul gestiondrii comune cu statele membre, mecanismul de platd pentru
contributia financiard va raméane conform cu cele aplicate pentru acest mod de
gestionare a bugetului Uniunii. In acelasi timp, mecanismele financiare ar trebui si
reflecte domeniul de aplicare al actiunilor care trebuie sa fie intreprinse de statele
membre, astfel cum au fost propuse in cererile acestora.

Rata de cofinantare va fi modulata, de reguld, cu o contributie de 50 % la costurile
pachetului si punerea 1n aplicare a acestuia si cu posibilitatea de a ridica acest nivel la
65 % 1n cazul cererilor depuse de acele state membre pe teritoriul cérora este eligibila
cel putin o regiune la nivel NUTS II in conformitate cu obiectivul ,,Convergentda” al
fondurilor structurale. Scopul acestei modulari este de a se asigura ca exprimarea
solidaritatii UE cu lucratorii din aceste state membre si regiuni nu este perturbata de
o lipsd de resurse de cofinantare in statele membre, dupa cum se Intdmpla in cazul
ratelor de cofinantare mai ridicate stabilite in cadrul fondurilor structurale. Comisia,
in evaluarea acestor cereri, va decide dacd rata de cofinantare mai mare este
justificatd in cazul specific propus de statul membru.

Unul dintre mesajele-cheie pentru perioada 2014 — 2020 este acela potrivit caruia
cheltuielile la nivelul Uniunii ar trebui sa fie orientate spre rezultate, garantand astfel
ca rezultatul si impactul cheltuielilor avanseazd punerea in aplicare a strategiei
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Europa 2020 si indeplinirea obiectivelor acesteia. Pentru cheltuieli legate de FEG,
CFM fixeaza drept obiectiv gasirea unui loc de munca nou si stabil dupa 12 luni
pentru cel putin 50 % dintre lucratorii sprijiniti prin FEG. Pentru a permite Comisiei
sa verifice daca statele membre se indreaptd cu succes catre indeplinirea acestui
obiectiv, statele membre vor prezenta un raport interimar cu privire la punerea in
aplicare a sprijinului FEG dupa 15 luni. In aceeasi abordare orientata spre rezultate,
propunerea prevede posibilitatea ca statele membre, cu acordul Comisiei, s modifice
masurile active de politicd a pietei muncii planificate dacd, In cursul perioadei de
aplicare de 24 de luni, alte masuri devin mai relevante si promitdtoare pentru
atingerea unei rate mai ridicate de integrare.

. Dispozitii in vigoare in domeniul propunerii

Astfel cum s-a indicat in Comunicarea’ privind CFM, fondurile structurale care
includ Fondul social european (FSE) si Fondul european de dezvoltare regionala
(FEDER) vor asigura finantarea pentru actiuni structurale de coeziune economica,
sociala si teritoriald. Aceastd finantare se va concentra pe prioritdtile cheie ale
Strategiei Europa 2020, de exemplu, promovarea ocuparii fortei de munca, investitii
in competente, educatie si invatare pe tot parcursul vietii, incluziunea sociala si lupta
impotriva sardciei, precum si consolidarea capacitatii institutionale si o administratie
publica eficienta. Atat FSE, cat si FEDER, constau in programe multianuale care
sprijind obiective strategice, pe termen lung, in special de anticipare si gestionare a
modificarilor si a restructurarii. La randul sau, FEG este instituit pentru a oferi sprijin
in situatii exceptionale si in afara unei rutine de programare multianuala.

Dupa cum se indicad in aceeasi comunicare, politica agricold comund (PAC) isi va
mentine structura actuald pe doi piloni si va continua sa asigure un sprijin direct
pentru agricultori si sd sprijine masuri de piatd, cu finantare numai din bugetul
Uniunii. Aceasta va continua, de asemenea, sa furnizeze anumite bunuri publice de
mediu, sd amelioreze competitivitatea in sectorul agricol si cel forestier si sa
promoveze diversificarea activitatilor economice si calitatea vietii in zonele rurale in
cadrul celui de-al doilea pilon al sdu, in special prin sprijinul oferit de Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR). Ca si fondurile structurale,
FEADR consta in programe multianuale care sprijind obiective strategice, pe termen
lung.

La randul sdu, FEG este instituit pentru a oferi solidaritate din partea Uniunii
Europene prin mijloace de sprijin temporar lucratorilor in curs de a fi concediati si
agricultorilor care trebuie sd isi schimbe sau sa isi ajusteze activitatile agricole
precedente 1in circumstante exceptionale si in afara rutinei de programare
multianuala.

Pentru promovarea utilizarii eficiente a instrumentelor de coeziune economica,
sociald si teritoriala a Uniunii, alegerea instrumentului se va baza pe o evaluare a
masurii in care concedierile sunt provocate de factori structurali sau de o deteriorare
temporarda a situatiei ocupdrii fortei de munca din cauza unor factori definiti in
regulament.
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. Coerenta cu celelalte politici si obiective ale Uniunii

FEG contribuie la atingerea obiectivelor strategiei Europa 2020 menita s permita
Uniunii sd iasd din criza mai puternica si sa-si directioneze economia catre o crestere
economica inteligenta, durabila si favorabild incluziunii, insotitd de un nivel ridicat al
ocuparii fortei de munc, al productivititii si al coeziunii sociale. in comunicarea® sa
»Europa 2020 — o strategie pentru o crestere economicd inteligentd, durabild si
favorabild incluziunii”’, Comisia scoate in evidentd rolul FEG in cadrul initiativei
emblematice ,,0 politicd industriala adaptata erei globalizarii”, in special in vederea
redistribuirii rapide a competentelor catre sectoarele si pietele emergente cu potential
ridicat de crestere.

. Impactul asupra drepturilor fundamentale

Prezenta propunere nu are niciun impact asupra drepturilor fundamentale.

REZULTATELE CONSULTARILOR CU PARTILE INTERESATE SI ALE
EVALUARII IMPACTULUI

. Consultarea partilor interesate

La 25-26 ianuarie 2011° si 8 martie 2011'°, s-au desfasurat doud conferinte ale
partilor interesate pentru a discuta despre viitorul FEG.

S-au colectat elemente de probd'' legate de acceptarea FEG prin consultarea

expertilor din statele membre in legiturd cu viitorul FEG, cu ajutorul a doua
chestionare care le-au fost trimise la 26 august 2010 si 12 octombrie 2010, precum si
a organizatiilor sociale europene partenere, cu ajutorul unui chestionar care le-a fost
trimis la 2 februarie 2011. Au raspuns doudzeci si cinci de state membre; relativ
putine organizatii sociale partenere au raspuns, dar au participat activ la conferinte.
Expertii din statele membre au fost consultati in continuare in cadrul unei reuniuni a
expertilor la Porto la 29-30 septembrie 20102, precum si la Bruxelles la 9 martie
2011". Principalul rezultat al acestor consultiri a fost sustinerea extinsd pentru un
instrument rapid de interventie Tn caz de crizd 1n eventualitatea unor concedieri pe
scard larga. Cu toate acestea, complexitatea procedurii si caracterul lent al procesului
decizional actual au fost sever criticate de toti.

. Obtinerea si utilizarea expertizei

Nu a fost necesar sa se recurga la expertiza externa.

COM(2010) 2020 final, 3.3.2010.
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. Evaluarea impactului

Evaluarea impactului FEG este reglementati prin evaluarea impactului'®
instrumentelor financiare din cadrul Directiei Generale Ocuparea Fortei de Munca,
Afaceri Sociale si Incluziune, si anume Fondul social european (FSE), FEG,
programul PROGRESS, EURES si instrumentul de microfinantare PROGRESS.

Evaluarea impactului a luat in considerare trei optiuni pentru FEG:

— Optiunea 1 — Nicio modificare a politicii, adici FEG continua fara buget
propriu. Dupa fiecare cerere, autoritatea bugetara trebuie sa decida daca aceasta
situatie particulard meritd sprijin. Principalul dezavantaj este intarzierea
importantd cauzatd de procedurile administrative legate de procesul de
adoptare a deciziilor. Principalele avantaje sunt flexibilitatea instrumentului, n
special tinand seama de caracterul Tn mare masura imprevizibil al cheltuielilor,
sensibilizarea Parlamentului European cu privire la concedierile in masa,
vizibilitatea ridicata a fiecdrei cereri, precum si vizibilitatea ridicatd a FEG n
sine.

- Optiunea 2 — Integrarea actiunilor FEG in cadrul FSE. Principalele
dezavantaje sunt necesitatea unei alocari bugetare clare pe parcursul perioadei
de programare, cu toatd natura ,neprogramabild” a concedierilor in masa,
posibilul conflict cu criteriile generale de alocare utilizate in politica de
coeziune si o reducere a vizibilitatii politice a sprijinului Uniunii, deoarece
autoritatea bugetara nu ar fi implicata. Principalele avantaje ale acestei optiuni
sunt 0 mai mare coerentd si complementaritate cu FSE, scurtarea procesului
decizional si simplificarea si rationalizarea cererilor FEG, deoarece FEG ar
putea beneficia de structurile, procedurile, sistemele de gestionare si control,
precum si de simplificdrile FSE in domenii precum costurile eligibile.

— Optiunea 3 — FEG ca fond autonom cu propria alocatie bugetara.
Principalele dezavantaje sunt pierderea de flexibilitate bugetard, deoarece ar
aloca o suma fixd pentru un model de cheltuieli variabile, mecanismul de
desfasurare (un impact negativ asupra mecanismului de desfasurare in
comparatie cu optiunea 2, deoarece FEG nu ar beneficia de simplificarea,
procedurile si structurile FSE) si, in sfarsit, un risc de oarecare suprapunere cu
FSE. Principalul avantaj este gradul ridicat de vizibilitate pentru solidaritatea
europeana.

Evaluarea a aratat ca, in ceea ce priveste rapiditatea desfasurarii FEG, optiunile 2 si 3
sunt de preferat. Totusi, aceste optiuni implicd un risc mai ridicat de eficientd redusa
din cauza neutilizarii resurselor alocate. Implicarea factorilor de decizie in cazul
optiunii 1 garanteaza cel mai inalt nivel de angajament public al Uniunii fatd de
bunastarea lucratorilor concediati. Prin urmare, optiunea 1 este optiunea preferata,
avand 1n vedere ca ofera flexibilitatea necesara pentru a permite utilizarea eficace a
resurselor, fard a afecta cadrul financiar multianual. Aceasta prezinta posibilitatea de
a simplifica si mai mult cadrul mecanismului de desfasurare, si, prin urmare, de a
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imbunatati eficacitatea asistentei furnizate lucratorilor concediati si agricultorilor
afectati de globalizare.

In ceea ce priveste cadrul financiar, aceastid propunere se bazeazi pe optiunea 1,
respectiv pe un instrument specific care opereazd in afara CFM. S-a continuat in
evaluarea ex-ante care Insoteste aceastd propunere analiza continutului concret al
dispozitiilor si mai ales a adaptarii normelor FEG pentru a-i cuprinde pe agricultori.

1 N . T
Evaluarea ex-ante' a luat in considerare trei optiuni:

— Optiunea 1 — Nicio modificare a politicii, adicd FEG continua sd functioneze
in conformitate cu regulile in vigoare, astfel cum au fost modificate prin asa-

>

numita ,,derogare de criza”, precum si cu setul de actiuni eligibile;

— Optiunea 2 - Extinderea populatiei eligibile, adici FEG continua sa
functioneze in conformitate cu regulile in vigoare, astfel cum au fost
modificate prin asa-numita ,,derogare de crizd”, precum si cu setul de actiuni
eligibile ca in cazul optiunii 1, insa criteriile sale de interventie se extind pentru
a include lucratorii temporari, precum si lucratorii cu contracte de muncéd pe
perioada determinata;

— Optiunea 3 — extinderea in continuare a populatiei eligibile si a setului de
actiuni eligibile, adica FEG extinde optiunea 2 prin includerea in populatia
eligibila a proprietarilor/managerilor de microintreprinderi, intreprinderi mici si
mijlocii si a lucrdtorilor care desfasoard o activitate independentd (inclusiv
agricultorii) si prin extinderea setului de actiuni eligibile pentru a tine seama de
cerintele specifice ale proprietarilor/managerilor.

Pe baza evaluarii avantajelor si dezavantajelor celor trei optiuni de mai sus, aceasta
propunere extinde sprijinul pentru acea parte a fortei de munca lovita de globalizarea
activitatilor economice, de situatii neasteptate de criza sau de acorduri comerciale, fie
ca este vorba despre un angajat permanent sau temporar, fie despre un proprietar-
manager sau un lucrator care desfasoara o activitate independenta.

ELEMENTELE JURIDICE ALE PROPUNERII
. Rezumatul actiunii propuse

Propunerea vizeaza sa asigure continuitatea functionarii FEG 1n urmatoarea perioada
de programare, in conformitate cu principiile fundamentale stabilite pentru CFM
2014 — 2020. FEG ar trebui sd ofere Uniunii posibilitatea de a-si manifesta
solidaritatea la nivelul Uniunii si sd@ ofere sprijin pentru lucrdtorii concediati ca
urmare a globalizarii comertului, ca rezultat al unei crize neprevazute sau drept
consecinta a acordurilor comerciale care au un impact asupra sectorului agricol.

o Temei juridic
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Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, 1n special articolul 175 al treilea
paragraf si articolele 42 si 43.

Articolul 175 al 3-lea paragraf permite Parlamentului European si Consiliului sa ia
masuri in conformitate cu procedura legislativd ordinard si dupa consultarea
Comitetului Economic si Social si Comitetului Regiunilor, in cazul in care se
dovedesc necesare actiuni specifice, in afara fondurilor structurale si a politicii
agricole comune si fard a se aduce atingere masurilor hotarate in cadrul altor politici
ale Uniunii.

In ceea ce priveste in mod special dispozitiile din prezentul regulament referitoare la
acordarea de sprijin pentru fermierii activi, sprijinul FEG poate fi considerat drept
ajutor pentru activitati agricole si drept actiuni intreprinse in conformitate cu un
obiectiv explicit al politicii agricole a Uniunii. Prin urmare, articolele 42 si 43 din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene constituie temeiul juridic adecvat
pentru masurile care vizeaza agricultori.

. Principiul subsidiaritatii

Principiul subsidiaritatii se aplicd In mdsura in care propunerea nu intrd in sfera
competentei exclusive a Uniunii.

Obiectivele de a da dovadd de solidaritate la nivelul Uniunii in circumstante
exceptionale fatd de acea parte a fortei de munca care a fost afectatd In mod negativ
de globalizare, de o crizd neprevazutd sau de acorduri comerciale, nu pot fi
indeplinite i1n mod satisfacator de catre statele membre in mod individual. Acestea
pot fi indeplinite mai bine la nivelul Uniunii, tinAnd cont cad FEG este o expresie a
solidaritdtii colective si reciproce a statelor membre. Mobilizarea unei contributii
financiare din partea FEG va necesita acordul ambelor componente ale autoritatii
bugetare, exprimand astfel solidaritatea atat a Uniunii, cat si a statelor membre.
Astfel, propunerea va contribui la a face mai tangibil obiectivul de solidaritate al
Uniunii In situatii exceptionale pentru acea parte din forta de munca afectata in mod
special si pentru cetatenii Uniunii in general.

. Principiul proportionalitatii

In conformitate cu principiul proportionalitatii, dispozitiile din prezenta propunere nu
depasesc actiunile necesare pentru Indeplinirea obiectivelor sale. Obligatiile impuse
statelor membre reflectd necesitatea de a sprijini forta de munca afectatd in adaptarea
la schimbarea circumstantelor si in reintegrarea rapidda In munca. Sarcina
administrativd asupra Uniunii si autoritatilor nationale a fost limitata la ceea ce este
necesar pentru asumarea raspunderii de citre Comisie pentru punerea in aplicare a
bugetului Uniunii. Deoarece contributia financiard este varsata statului membru in
conformitate cu principiul gestiondrii repartizate, statul membru va fi obligat sa
prezinte un raport cu privire la modul 1n care a utilizat contributia financiara.

. Alegerea instrumentului

Instrumentul propus: un regulament.

RO



RO

Alte mijloace nu ar fi adecvate din urmatorul motiv: obiectivul de a se demonstra
solidaritatea la nivelul Uniunii nu poate fi indeplinit decat prin intermediul unui
instrument juridic direct aplicabil.

IMPLICATII BUGETARE

FEG este unul dintre instrumentele speciale care nu sunt incluse in CFM, cu o
valoare maxima de 3 miliarde EUR din ianuarie 2014 pana la 31 decembrie 2020, in
timp ce suma in favoarea sectorului agricol nu depaseste 2,5 miliarde de euro
(preturile din 2011).

Functionarea sa este reglementatd de punctul 13 din Proiectul de acord
interinstitutional'® intre Parlamentul European, Consiliu si Comisie privind
cooperarea n chestiuni bugetare si buna gestiune financiara.

Nu poate depdsi o valoare anuala maxima de 429 milioane EUR.

ELEMENTE OPTIONALE
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2011/0269 (COD)

Propunere de

REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI

privind Fondul european de ajustare la globalizare (2014 — 2020)

PARLAMENTUL EUROPEAN SI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 175 al
treilea paragraf, precum si articolele 42 si 43,

avand 1n vedere propunerea Comisiei,

dupa transmiterea proiectului de act legislativ catre parlamentele nationale,

A ~ . . . .. . 17
avand 1n vedere avizul Comitetului Economic si Social European ',

A A . . . . 1
avand in vedere avizul Comitetului Regiunilor'®,

hotarand in conformitate cu procedura legislativa ordinara,

intrucat:

(1

)

La 26 martie 2010, Consiliul European a aprobat propunerea Comisiei de lansare a
unei noi strategii, Europa 2020. Una dintre cele trei prioritdti ale strategiei Europa
2020 este o crestere favorabild incluziunii prin asigurarea autonomiei cetatenilor prin
rate ridicate ale ocupdrii fortei de munca, investirea in dezvoltarea competentelor,
combaterea sdraciei si modernizarea pietelor muncii si a sistemelor de formare si de
protectie sociald pentru a ajuta cetatenii sa anticipeze si sd gestioneze schimbarile,
precum si pentru a construi o societate solidara.

Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) a fost instituit prin Regulamentul
(CE) nr. 1927/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 decembrie 2006
privind crearea Fondului european de ajustare la globalizare'’ pe durata cadrului
financiar cuprins Intre 1 ianuarie 2007 si 31 decembrie 2013 pentru a permite Uniunii
sd manifeste solidaritate fatd de lucratorii disponibilizati din cauza unor schimbari
structurale majore intervenite in structura comertului mondial din cauza globalizarii si
sd ofere sprijin pentru reinsertia lor profesionala rapida. Acest obiectiv initial al FEG
ramane valabil.

JoC,,p..
JoC,,p..
JO L 48, 22.2.2008, p. 82.
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3)

4)

)

(6)

(7

®)

Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si
Social European si Comitetul Regiunilor privind ,,Un buget pentru Europa 20207
recunoaste rolul FEG ca fond flexibil in sprijinul lucratorilor care isi pierd locul de
munca si pentru a-i ajuta sd gaseasca un alt loc de munca cat mai repede posibil.
Uniunea ar trebui sa continue sa asigure, pe durata cadrului financiar multianual de la
1 ianuarie 2014 si pand la 31 decembrie 2020, un ajutor specific si punctual pentru a
facilita reinsertia profesionald a lucratorilor concediati in domenii, sectoare, teritorii
sau piete ale muncii care suferd socul unei perturbari economice grave. Avand in
vedere obiectivul sdu de a asigura sprijin in situatii de urgentd si circumstante
neasteptate, FEG ar trebui sa rdména in afara cadrului financiar multianual.

Domeniul de aplicare al Regulamentului (CE) nr. 1927/2006 a fost extins in 2009 prin
Regulamentul (CE) nr. 546/2009 al Parlamentului European si al Consiliului®', ca
parte a planului european de redresare economicd, pentru a include lucritorii
concediati din cauza crizei economice si financiare mondiale. Pentru a permite FEG sa
intervind In situatii de criza viitoare, domeniul de aplicare al acestuia ar trebui sa
acopere concedieri care rezultd dintr-o grava perturbare economica atunci cand aceasta
se produce din cauza unei crize neprevazute comparabile cu criza economica si
financiara care a lovit economia incepand din 2008.

Respectand Comunicarea privind ,,Un buget pentru Europa 20207, domeniul de
aplicare al FEG ar trebui sa fie extins pentru a facilita adaptarea agricultorilor la o
nouad situatie de piata care rezultd din acordurile comerciale internationale n sectorul
agricol si care duce la o schimbare sau o ajustare semnificativa in activitatile agricole
ale agricultorilor afectati, astfel incat sa ii ajute sd devina structural mai competitivi
sau sa faciliteze tranzitia lor catre activitati neagricole.

Pentru a mentine natura europeand a FEG o cerere de sprijin ar trebui sa fie prezentata
in cazul in care numarul de concedieri atinge un prag minim. In piete ale fortei de
munca de mici dimensiuni, de exemplu, state membre de mici dimensiuni sau regiuni
indepirtate, se pot depune cereri pentru un numair mai mic de concedieri. In ceea ce
priveste agricultorii, Comisia ar trebui sa determine criteriile necesare in legaturd cu
consecintele fiecarui acord comercial.

Lucratorii concediati ar trebui sa aiba acces egal la FEG, indiferent de tipul de contract
de munca pe care 1l poseda sau de raporturile de munca in care se afla. Prin urmare,
lucratorii cu contracte cu duratad determinata si lucratorii temporari concediati, precum
si proprietarii/managerii de microintreprinderi, intreprinderi mici si mijlocii si
lucratorii care desfdsoard o activitate independentd care isi Inceteazd activitatea,
precum si agricultorii care isi modificd sau isi ajusteaza activitatile intr-o noud situatie
de piatd ca urmare a unor acorduri comerciale, ar trebui sa fie considerati lucratori
concediati in sensul prezentului regulament.

In ceea ce priveste agricultorii, domeniul de aplicare al FEG ar trebui si includa
beneficiarii afectati de acorduri bilaterale incheiate de Uniune in conformitate cu
articolul XXIV al GATT sau de acorduri multilaterale incheiate in cadrul Organizatiei
Mondiale a Comertului. Sunt vizati agricultorii care isi schimba sau ajusteaza
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(10)

(In

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

semnificativ activitatile agricole intr-o perioada care incepe de la parafarea unui astfel
de acord comercial si se incheie la trei ani dupa deplina sa punere in aplicare.

Contributiile financiare din partea FEG ar trebui sa fie dirijate in primul rand cétre
masuri active pentru piata muncii destinate sa reintegreze rapid lucratorii concediati
intr-un loc de muncd, fie in cadrul, fie in afara sectorului lor initial de activitate,
inclusiv 1n sectorul agricol. Prin urmare, includerea indemnizatiilor pecuniare intr-un
pachet coordonat de servicii personalizate ar trebui sa fie limitata.

La conceperea pachetului coordonat de masuri politice active pentru piata fortei de
munca, statele membre ar trebui si acorde prioritate masurilor care vor contribui in
mod semnificativ la capacitatea de insertie profesionald a lucratorilor concediati.
Statele membre ar trebui sa facd eforturi pentru ca cel putin 50 % dintre lucratorii
vizati sa fie reintegrati In munca sau in noi activitati in termen de 12 luni de la data
cererii.

In vederea sprijinirii eficace si rapide a lucrdtorilor concediati, statele membre ar
trebui sa faca tot posibilul pentru a depune cereri complete. Furnizarea de informatii
suplimentare ar trebui sd fie de natura exceptionala si limitata in timp.

In conformitate cu principiul bunei gestiuni financiare, contributiile financiare din
FEG nu ar trebui sa substituie masurile de sprijin care sunt disponibile pentru
lucratorii concediati In cadrul fondurilor structurale ale Uniunii si al altor politici sau
programe ale Uniunii.

Ar trebui sa se includa dispozitii speciale pentru activitati de informare si comunicare
privind cazuri si rezultate ale FEG. In plus, pentru a obtine o mai mare eficientd in
comunicarea cdtre publicul larg si sinergii mai puternice intre activitdtile de
comunicare realizate la initiativa Comisiei, resursele alocate pentru actiunile de
comunicare in temeiul prezentului regulament ar trebui sa contribuie si la acoperirea
comunicarii institutionale privind prioritatile politice ale Uniunii in mdsura in care
acestea sunt legate de obiectivele generale ale prezentului regulament.

Pentru a se asigura ca exprimarea solidaritatii Uniunii cu lucratorii nu este perturbatd
de o lipsa de resurse de cofinantare din partea statului membru, rata de cofinantare ar
trebui sd fie modulatd, de reguld, cu o contributie maxima de 50 % la costurile
pachetului si punerea in aplicare a acestuia si cu posibilitatea de a ridica aceasta rata la
maximum 65 % 1n cazul cererilor depuse de acele state membre pe teritoriul carora
este eligibila cel putin o regiune la nivel NUTS II in conformitate cu obiectivul
,Convergentd” al fondurilor structurale.

Pentru a facilita punerea in aplicare a prezentului regulament, cheltuielile ar trebui sa
fie eligibile, fie de la data la care un stat membru suportda cheltuieli administrative
pentru punerea 1n aplicare a FEG, fie de la data la care un stat membru incepe sa
furnizeze servicii personalizate sau, in cazul agricultorilor, de la data stabilita intr-un
act al Comisiei In conformitate cu articolul 4 alineatul (3).

Pentru satisfacerea necesitatilor care apar in ultimele luni ale fiecarui an, este necesar
sd se asigure ca cel putin un sfert din suma anuala maxima a FEG ramane disponibila
la 1 septembrie. Contributiile financiare din restul anului ar trebui sa fie alocate tinand
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(17)

(18)

(19)

(20)

@2y

cont de plafonul general impus pentru sprijinul agricultorilor in cadrul financiar
multianual.

Acordul interinstitutional dintre Parlamentul European, Consiliu si Comisie din
[coeeeiannen ] privind cooperarea in chestiuni bugetare si buna gestiune financiara®
(denumit in continuare ,,Acordul interinstitutional”) stabileste cadrul bugetar al FEG.

In interesul lucritorilor concediati, statele membre si institutiile Uniunii implicate in
procesul de decizie pentru FEG ar trebui sa faca tot posibilul pentru a reduce timpul de
prelucrare si pentru a simplifica procedurile.

Pentru a permite monitorizarea continud de catre Comisie a rezultatelor obtinute cu
asistentd din partea FEG, statele membre ar trebui sa prezinte rapoarte intermediare si
finale privind punerea in aplicare a FEG.

Statele membre ar trebui sd rdméand responsabile pentru punerea in aplicare a
contributiei financiare si pentru gestionarea si controlul actiunilor sustinute prin
finantare din partea Uniunii, in conformitate cu Regulamentul (CE, Euratom) nr.
1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind Regulamentul financiar aplicabil
bugetului general al Comunitatilor Europene (denumit in continuare ,,Regulamentul
financiar”)”. Statele membre ar trebui si justifice modul in care au utilizat contributia
financiara primita de la FEG.

Deoarece obiectivele prezentului regulament nu pot fi realizate in mod satisfacator de
catre statele membre si, prin urmare, avand in vedere amploarea si efectele actiunii,
pot fi realizate mai bine la nivelul Uniunii, aceasta poate adopta masuri in
conformitate cu principiul subsidiaritatii astfel cum este prevazut la articolul 5 din
Tratatul privind Uniunea Europeand. In conformitate cu principiul proportionalitatii,
astfel cum este enuntat in respectivul articol, prezentul regulament nu depaseste ceea
ce este necesar pentru atingerea obiectivelor respective.

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1
Obiective

Prezentul regulament instituie Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) pe perioada
cadrului financiar multianual intre 1 ianuarie 2014 si 31 decembrie 2020.

Scopul FEG este de a contribui la cresterea economicd si la ocuparea fortei de munca in
Uniune, permitand Uniunii s manifeste solidaritate fatd de lucratorii concediati ca urmare a
schimbarilor majore In structura comertului mondial, ca urmare a globalizérii, acordurilor
comerciale care afecteazd agricultura sau unei crize neprevazute, si sd furnizeze sprijin
financiar pentru reinsertia lor profesionald rapida, sau pentru modificarea sau adaptarea
activitatilor lor agricole.
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Obiectivul actiunilor care beneficiazd de contributii financiare din partea fondului in
conformitate cu articolul 2 literele (a) si (b) este acela de a garanta cd minimum 50 % dintre
lucratorii care participa la aceste actiuni isi gasesc un loc de munca stabil, in termen de un an
de la data cererii.

Articolul 2
Domeniul de aplicare

Prezentul regulament se aplicd cererilor depuse de statele membre pentru contributii
financiare oferite:

(a) lucratorilor concediati ca urmare a schimbarilor structurale majore in structura
comertului mondial ca urmare a globalizarii, demonstrata in special printr-o crestere
substantiald a importurilor in Uniune, un declin rapid al cotei de piatd a Uniunii Intr-
un sector determinat sau o delocalizare a activitatilor in tari terte, In cazul in care
concedierile respective au un puternic impact negativ asupra economiei locale,
regionale sau nationale;

(b) lucratorilor concediati ca urmare a unei perturbari grave a economiei locale,
regionale sau nationale cauzate de o criza neprevazutd, cu conditia s se poata stabili
o legatura directa si care poate fi demonstratd intre concedieri si criza respectiva;

(©) lucratorilor care 1si schimba sau isi ajusteaza activitdtile agricole anterioare intr-o
perioada care incepe cu parafarea de catre Uniune a acordului comercial care contine
masuri de liberalizare a comertului pentru sectorul agricol relevant si se incheie la
trei ani dupa punerea deplind in aplicare a acestor masuri si cu conditia ca aceste
masuri comerciale sa duca la o crestere substantiald a importurilor in Uniune de un
produs agricol sau produse agricole, insotitd de o scadere semnificativa a preturilor
acestor produse la nivelul Uniunii sau, dupa caz, la nivel national sau regional.

Articolul 3
Definitie

In sensul prezentului regulament, se aplica urmatoarele definitii ale unui lucrator:

(a) ,»un lucrator” inseamna lucratori cu contracte de munca pe durata nedeterminata, care
detin un contract sau o relatie de muncd in conformitate cu articolul 4; sau

(b) ,un lucrator” Tnseamna lucratori cu contract pe duratd determinata, astfel cum sunt
definiti in Directiva 1999/70/CE a Consiliului**, care au un contract sau o relatie de
munca in conformitate articolul 4 alineatul (1) litera (a) sau (b) care se incheie si nu
se reinnoieste in decursul perioadei stabilite la acelasi punct din articolul 4; sau

(©) ,»un lucrator” Tnseamna lucratori temporari astfel cum sunt definiti la articolul 3 din
Directiva 2008/104/CE a Parlamentului European si a Consiliului®®, a ciror
intreprindere utilizatoare este o Intreprindere in conformitate cu articolul 4 alineatul

24 JO L 175,10.7.1999, p. 43.
» JO L 327,5.12.2008, p. 9.
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(d)

(1) literele (a) sau (b) si a caror cesiune la intreprinderea utilizatoare se incheie si nu
se reinnoieste in decursul perioadei stabilite la acelasi punct din articolul 4, sau

,»un lucrator” inseamna proprietari-manageri de microintreprinderi, intreprinderi mici
si mijlocii si lucrdtorii care desfasoarda o activitate independentd (inclusiv
agricultorii) si toti membrii gospodariei activi in intreprindere, cu conditia ca, daca
sunt agricultori, sa fi produs deja produsul afectat de acordul comercial relevant
inainte ca masurile privind sectorul specific sa fie puse 1n aplicare.

Articolul 4
Criterii de interventie

Se asigurd o contributie financiard din partea FEG in cazul in care se Indeplineste
oricare dintre conditiile stabilite la articolul 2 literele (a), (b) si (c) si are drept
rezultat:

(a) concedierea intr-o perioadd de patru luni a cel putin 500 de lucratori ai unei
intreprinderi dintr-un stat membru, inclusiv lucrdtori concediati in cadrul
furnizorilor sau producatorilor din aval ai intreprinderii mentionate anterior;

(b) concedierea intr-o perioadd de noua luni a cel putin 500 de lucratori, In special
in intreprinderi mici si mijlocii care 1si desfasoara activitatea intr-un sector
economic definit la nivel de diviziune NACE Revizia 2 si care sunt situate intr-
o regiune sau doud regiuni invecinate definite la nivelul NUTS II, sau in mai
mult de doud regiuni invecinate definite la nivelul NUTS II cu conditia
concedierii a peste 500 de lucratori in douad dintre regiuni combinate.

pentru pietele mici de fortd de munca sau in imprejurdri exceptionale, justificate in
mod corespunzator de cdtre statul membru solicitant, o cerere pentru o contributie
financiard in conformitate cu prezentul articol poate fi considerata admisibila chiar
daca criteriile prevazute la alineatul (1) literele (a) sau (b) nu sunt indeplinite in
totalitate, atunci cand concedierile au un impact grav asupra ocuparii fortei de munca
si asupra economiei locale. Statul membru precizeaza care dintre criteriile de
interventie stabilite la alineatul (1) literele (a) si (b) nu sunt indeplinite in totalitate.

In ceea ce priveste agricultorii, in cazul in care considera, dupa ce s-a parafat un
acord comercial si pe baza informatiilor, datelor si analizelor de care dispune, cé este
probabil sa se indeplineasca, pentru un numdr important de agricultori, conditiile
pentru sprijin in conformitate cu articolul 2 litera (c¢), Comisia adopta acte delegate in
conformitate cu articolul 24 prin care desemneaza sectoarele sau produsele eligibile,
defineste zonele geografice afectate, dupa caz, stabileste o valoare maxima a
sprijinului potential la nivelul Uniunii, stabileste perioade de referinta si conditii de
eligibilitate pentru agricultori si date de eligibilitate pentru cheltuieli si instituie
termenul limitd de depunere a cererilor si, dupa caz, continutul acestor cereri in
conformitate cu articolul 8 alineatul (2).

Atunci cand proprietarii-managerii de microintreprinderi, intreprinderi mici si
mijlocii si lucrdtorii care desfdsoara o activitate independenta isi schimba sau, in
cazul agricultorilor, isi ajusteaza activitatile anterioare, aceste situatii se considera
drept concedieri in sensul prezentului regulament.
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Articolul 5
Calcularea concedierilor

Pentru calcularea numarului de concedieri prevazut la articolul 4 alineatul (1), o concediere se
numara:

(a)

(b)

(©)

pentru lucratorii cu contracte de munca pe duratd nedeterminata sau pentru lucratorii
cu contract cu durata determinata care se incheie inainte de expirarea sa, de la:

(1) data notificarii individuale de concediere sau de incetare a contractului de
munca al lucratorului; sau

(2) data incetarii de facto a contractului de munca naintea termenului de expirare;
sau

(3) data la care, in conformitate cu articolul 3 alineatul (1) din Directiva 98/59/CE
a Consiliului®, angajatorul notificd in scris autorititii publice competente
concedierile colective preconizate; in acest caz, statul membru solicitant
furnizeazd Comisiei informatii suplimentare cu privire la numarul efectiv de
concedieri efectuate in conformitate cu articolul 4 alineatul (1), inainte de
finalizarea evaluarii de catre Comisie.

pentru lucrdtorii cu contracte pe duratd determinata si pentru lucratorii temporari, fie
de la:

(1) data incetarii de facto a contractului de munca, sau
(2) sfarsitul cesiondrii catre intreprinderea utilizatoare, sau
(3) data la care acestia devin someri.

Pentru proprietarii/managerii de microintreprinderi, Intreprinderi mici si mijlocii si
lucratorii care desfagsoara o activitate independenta (inclusiv agricultorii),
concedierea se calculeazd fie incepand cu data incetarii activitatilor din cauza
oricareia dintre conditiile stabilite la articolul 2, determinatd in conformitate cu
legislatia nationald sau actele administrative, sau de la data specificatd de catre
Comisie in actul delegat adoptat in conformitate cu articolul 4 alineatul (3).

Pentru fiecare Intreprindere sau lucrdtor care desfasoard o activitate independenta care fac
obiectul unei cereri, statul membru specificd metoda de numarare a concedierilor.

Articolul 6
Lucratori eligibili

Statul membru solicitant poate furniza servicii personalizate cofinantate de FEG lucratorilor
afectati, printre care se pot include:
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(2)

(b)

(©)

toti lucrdtorii concediati in conformitate cu articolul 5, in perioada mentionatd la
articolul 4 alineatele (1), (2) sau (3),

lucratori concediati inainte sau dupa perioada mentionatd la articolul 4 alineatul (1)
litera (a) sau alineatul (2), In cazul in care o cerere depusa in conformitate cu
articolul 4 alineatul (2) face derogare de la criteriile prevazute la articolul 4 alineatul
(1) litera (a),

agricultori care 1si schimba sau ajusteaza activitatile agricole anterioare ca urmare a
parafarii de catre Uniune a unui acord comercial mentionat intr-un act delegat
adoptat in conformitate cu articolul 4 alineatul (3).

Lucratorii mentionati la litera (b) sunt considerati eligibili, cu conditia sa fi fost concediati
dupd anuntul general cu privire la concedierile preconizate si sd se poatd stabili o legatura
clard de cauzalitate cu evenimentul care a declansat concedierile in decursul perioadei de
referinta.

Articolul 7
Actiuni eligibile

Se poate acorda o contributie financiard pentru masurile active de pe piata muncii
care fac parte dintr-un ansamblu coordonat de servicii personalizate, concepute
pentru a facilita reinsertia lucrdtorilor concediati vizati Intr-un loc de munca sau intr-
o activitate independenta sau, in cazul agricultorilor, pentru a-si schimba sau ajusta
activitatile anterioare. Ansamblul coordonat de servicii personalizate poate include in
special:

(a) asistentd pentru cdutarea unui loc de munca, orientare profesionala, servicii de
consiliere, mentorat, asistentd 1n domeniul reorientdrii profesionale si
promovarea spiritului antreprenorial, ajutor pentru desfasurarea de activitati
independente si demararea de afaceri sau schimbarea sau ajustarea activitatii
(inclusiv investitii in active fizice), activititi de cooperare, formare si
reconversie profesionald individualizatd, inclusiv competente in domeniul
tehnologiei informatiei si comunicatiilor si certificarea experientei dobandite;

(b) masuri speciale, pe o durata limitatd, cum ar fi alocatii pentru cdutarea unui loc
de munca, stimulente de creare de locuri de muncd pentru angajatori, alocatii
de mobilitate, sau alocatii de formare sau de subzistentd (inclusiv alocatii
pentru ingrijitori sau servicii de inlocuire in cadrul exploatatiei), toate limitate
la durata cautarii active documentate a unui loc de munca sau a activitatilor de
invdtare pe tot parcursul vietii sau de formare;

(c) masuri pentru a stimula in special lucratorii defavorizati sau in varsta sa
ramana sau sa se intoarca pe piata muncii.

Costurile masurilor prevazute la litera (b) nu pot depasi 50 % din costurile totale ale
ansamblului coordonat de servicii personalizate enumerate n prezentul alineat.

Costul investitiilor in active fizice pentru activitati independente si demararea de
afaceri sau schimbarea sau ajustarea activitatii nu poate sa depaseasca 35 000 EUR.
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Urmatoarele masuri nu sunt eligibile pentru o contributie financiard din FEG:

(a) masurile speciale cu durata limitata, astfel cum sunt mentionate la alineatul (1)
litera (b), care nu sunt conditionate de participarea activa a lucratorilor vizati la
cautarea unui loc de munca sau activitati de formare;

(b) actiuni care intrd 1n responsabilitatea intreprinderilor in temeiul legislatiei
nationale sau al contractelor colective de munca.

La initiativa statului membru solicitant, se poate acorda o contributie financiara
pentru activitati de pregatire, gestionare, informare si publicitate, control si raportare.

Articolul 8
Cereri

Statul membru Tnainteaza Comisiei o cerere completa in termen de 12 saptamani de
la data la care se Indeplinesc criteriile stabilite la articolul 4 alineatele (1) sau (2) sau,
dupa caz, inainte de termenul limita stabilit de Comisie in conformitate cu articolul 4
alineatul (3). In circumstante exceptionale si justificate corespunzitor, cererea poate
fi completata de statul membru solicitant cu informatii suplimentare in termen de
sase luni de la data cererii, dupd care Comisia evalueaza cererea pe baza informatiilor
disponibile. Comisia isi Incheie evaluarea cererii in termen de doudsprezece
saptamani de la data primirii unei cereri complete sau (in cazul unei cereri
incomplete) la sase luni de la data cererii initiale, oricare survine mai Intai.

Cererea include urméatoarele informatii:

(a) o analizd motivatd a legaturii dintre concedieri si schimbarile structurale
majore intervenite in practicile comerciale mondiale sau perturbarile grave
suferite de economia locald, regionald sau nationald cauzate de o criza
neprevazuta sau de noua situatie a pietei in sectorul agricol din statul membru
care apare din cauza efectelor unui acord comercial parafat de Uniunea
Europeand in conformitate cu articolul XXIV din GATT sau ale unui acord
multilateral parafat in cadrul Organizatiet Mondiale a Comertului in
conformitate cu articolul 2 litera (c). Aceastd analizd se bazeazd pe date
statistice si alte informatii la nivelul cel mai adecvat pentru a demonstra
indeplinirea criteriilor de interventie stabilite la articolul 4;

(b) o evaluare a numadrului de concedieri in conformitate cu articolul 5 si o
explicatie cu privire la evenimentele care au dus la concedierile respective;

(c) identificarea, dupa caz, a intreprinderilor care concediaza, a furnizorilor sau a
producatorilor din aval, a sectoarelor si a categoriilor de lucratori vizati;

(d) impactul preconizat al disponibilizarilor asupra economiei si ocupdrii fortei de
munca la nivel local, regional sau national;

(e) Dbugetul estimat pentru fiecare dintre componentele pachetului coordonat de
servicii personalizate in sprijinul lucratorilor vizati;
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(f) datele la care serviciile personalizate pentru lucratorii afectati si activitatile de
punere in aplicare a FEG, astfel cum se prevede la articolul 7 alineatele (1) si
respectiv (3), au inceput sau sunt prevazute sa inceapa;

(g) procedurile urmate pentru consultarea partenerilor sociali sau a altor organizatii
relevante, dupa caz;

(h) o declaratie de conformitate a sprijinului solicitat din partea FEG cu normele
procedurale si de fond ale Uniunii privind ajutoarele de stat, precum si o
declaratie conform céreia serviciile personalizate nu inlocuiesc masuri care
intrd 1n responsabilitatea intreprinderilor in temeiul legislatiei nationale sau al
contractelor colective de munca;

(1)  sursele de cofinantare nationala;

(j)  dupa caz, orice cerintd suplimentard care poate sa fi fost prevazuta in actul
delegat adoptat in conformitate cu articolul 4 alineatul (3).

3. Pe baza informatiilor prevazute la alineatul (2) si a oricaror informatii suplimentare
furnizate de catre statul membru solicitant in perioada prevazuta la alineatul (1),
Comisia evalueazd, In consultare cu statul membru vizat, dacd se indeplinesc
conditiile de acordare a unei contributii financiare.

Articolul 9
Complementaritate, conformitate si coordonare

1. Sprijinul pentru lucratorii concediati completeaza actiunile statelor membre la nivel
national, regional si local.

2. Contributia financiard se limiteazd la ceea ce este necesar pentru a asigura
solidaritatea si sprijinul individual pentru lucratorii concediati. Activitatile sprijinite
prin FEG se conformeaza dreptului Uniunii si celui national, inclusiv normelor
privind ajutorul de stat.

3. In conformitate cu raspunderile care le revin, Comisia si statul membru solicitant
asigurd coordonarea asistentei din fondurile Uniunii.

4. Statul membru solicitant se asigurd c@ actiunile specifice care beneficiazad de o
contributie financiard nu primesc in acelasi timp asistentd si din partea altor
instrumente financiare ale Uniunii.

Articolul 10
Egalitatea intre barbati si femei si nediscriminarea

Comisia si statele membre asigura promovarea egalitdtii intre femei si barbati si a integrarii
perspectivei de gen 1n cursul diferitelor etape ale punerii in aplicare a contributiei financiare.
Comisia si statul membru iau mdsuri corespunzatoare in vederea prevenirii oricarei
discriminari bazate pe sex, origine rasiald sau etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta,
orientare sexuala sau tip de contract de munca sau relatie de munca in cursul diferitelor etape
ale punerii in aplicare a contributiei financiare si in cadrul accesului la aceasta.
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Articolul 11
Asistenta tehnica la initiativa Comisiei

La initiativa Comisiei si In limita unui plafon de 0,5 % din valoarea anuald maxima a
FEG, FEG poate fi utilizat pentru finantarea pregatirii, monitorizarii, colectdrii de
date si crearii unei baze de cunostinte relevante cu privire la punerea in aplicare a
FEG. Acesta poate fi utilizat, de asemenea, pentru a finanta sprijinul administrativ si
tehnic, activitatile de informare si comunicare, precum si activitétile de audit, control
si evaluare necesare pentru punerea in aplicare a prezentului regulament.

In limita plafonului stabilit la alineatul (1), autoritatea bugetari, pe baza unei
propuneri a Comisiei, pune la dispozitie o suma pentru asistentd tehnica la inceputul
fiecarui an.

Sarcinile stabilite la alineatul (1) se indeplinesc in conformitate cu regulamentul
financiar, precum si cu normele de aplicare specifice acestui mod de executie
bugetara.

Asistenta tehnica oferitd de Comisie include furnizarea de informatii si orientari
statelor membre pentru utilizarea, monitorizarea si evaluarea FEG. De asemenea,
Comisia poate furniza informatii privind utilizarea FEG si partenerilor sociali
nationali si europeni.

Articolul 12
Informare, comunicare si publicitate

Statul membru solicitant asigura informare si publicitate cu privire la actiunile
finantate. Informatiile se adreseaza lucratorilor vizati, autoritatilor locale si regionale,
partenerilor sociali, media si publicului larg. Acestea subliniaza rolul Uniunii si
asigurd vizibilitatea contributiei din partea FEG.

Comisia creeazd un site internet, disponibil in toate limbile Uniunii, pentru a oferi
informatii privind FEG, consiliere pentru depunerea cererilor si informatii referitoare
la cererile acceptate si respinse, subliniind rolul autoritatii bugetare.

Comisia pune in aplicare activitati de informare si comunicare privind cazuri si
rezultate ale FEG.

Resursele alocate activitdtilor de comunicare in temeiul prezentului regulament
contribuie, de asemenea, la realizarea comunicarii institutionale a prioritatilor
politice ale Uniunii, in masura in care acestea sunt legate de obiectivele generale ale
prezentului regulament.

Articolul 13
Stabilirea contributiei financiare

Pe baza evaluarii efectuate in conformitate cu articolul 8 alineatul (3), luand in
considerare, in special, numarul de lucratori vizati, actiunile propuse si costurile
estimate, Comisia evalueaza si propune in cel mai scurt timp cuantumul contributiei
financiare care se poate acorda, dupd caz, in limita resurselor disponibile. Valoarea
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nu poate depasi 50 % din totalul costurilor estimate mentionate la articolul 8 alineatul
(2) litera (e) sau 65 % din aceste costuri in cazul cererilor depuse de un stat membru
pe teritoriul caruia este eligibila cel putin o regiune la nivel NUTS II in conformitate
cu obiectivul ,,Convergenta” al fondurilor structurale. Comisia, in evaluarea acestor
cazuri, va decide daca rata de cofinantare de 65 % este justificata.

In cazul in care, pe baza evaluirii efectuate in conformitate cu articolul 8 alineatul
(3), a ajuns la concluzia ca sunt indeplinite conditiile pentru acordarea unei
contributii financiare in temeiul prezentului regulament, Comisia initiaza imediat
procedura prevazuta la articolul 15.

In cazul in care, pe baza evaludrii efectuate in conformitate cu articolul 8 alineatul
(3), a ajuns la concluzia ca nu sunt indeplinite conditiile pentru acordarea unei
contributii financiare, Comisia notificd statul membru in cauza in cel mai scurt timp.

Articolul 14
Eligibilitatea cheltuielilor

Cheltuielile sunt eligibile pentru o contributie financiara de la datele prevazute la articolul 8
alineatul (2) litera (h), la care statul membru 1si incepe serviciile personalizate pentru
lucratorii vizati sau cheltuielile administrative pentru punerea in aplicare a FEG 1in
conformitate cu articolul 7 alineatele (1) si respectiv (3). In cazul agricultorilor, cheltuielile
sunt eligibile pentru o contributie de la data stabilita in actul delegat adoptat in conformitate
cu articolul 4 alineatul (3).

RO

Articolul 15
Procedura bugetara

Regimul pentru FEG este conform cu punctul 13 din Acordul interinstitutional.

Alocarile privind FEG se inscriu in bugetul general al Uniunii Europene ca
provizion.

In cazul in care a ajuns la concluzia ci se indeplinesc conditiile pentru mobilizarea
FEG, Comisia prezinta o propunere de mobilizare a acestuia. Decizia de mobilizare a
FEG se ia de comun acord de cétre cele doua componente ale autoritdtii bugetare.
Consiliul hotdraste cu majoritate calificatd si Parlamentul European hotdraste cu
majoritatea membrilor sai si trei cincimi din voturile exprimate.

In acelasi timp cu prezentarea propunerii de decizie pentru mobilizarea FEG,
Comisia va prezenta celor doud componente ale autoritatii bugetare o propunere de
transfer citre liniile bugetare relevante. In cazul unui dezacord, se initiazi o
procedura de trilog.

Transferurile aferente FEG se realizeaza in conformitate cu Regulamentul financiar.

In acelasi timp cu propunerea de decizie de mobilizare a FEG, Comisia adopta, prin
intermediul unui act de punere in aplicare, o decizie privind o contributie financiara
care intrd in vigoare la data la care autoritatea bugetara adopta decizia de mobilizare
a FEG.
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O propunere intocmita in temeiul alineatului (3) cuprinde urmatoarele:

(a) evaluarea efectuata in conformitate cu articolul 8 alineatul (3), insotita de un
rezumat al informatiilor pe care se bazeaza aceastd evaluare;

(b) dovezi privind indeplinirea criteriilor enuntate la articolele 4 si 9; precum si
(c) motivele care justificd sumele propuse.

La 1 septembrie a fiecarui an, cel putin un sfert din suma maxima anuala a FEG
ramane disponibild in vederea acoperirii nevoilor pana la sfarsitul anului.

Articolul 16
Plata si utilizarea contributiei financiare

Ca urmare a intrdrii In vigoare a unei decizii privind o contributie financiard in
conformitate cu articolul 15 alineatul (4), Comisia plateste statului membru
contributia financiara sub forma unei prefinantdri de cel putin 50 % din contributia
financiarda a Uniunii pentru statul membru, in principiu in termen de 15 zile, urmata,
dupa caz, de plati intermediare si de plata finald. Prefinantarea se lichideaza atunci
cand contributia financiara se prescrie in conformitate cu articolul 18 alineatul (3).

Aceastd contributie financiara se pune 1n aplicare in cadrul gestionarii comune a
statelor membre si Comisiei, in conformitate cu Regulamentul financiar.

Termenii detaliati ai finantarii, in special rata de prefinantare si modalitatile de plata
intermediard si finald, se determind de catre Comisie in decizia privind contributia
financiard mentionata la articolul 15 alineatul (4).

Se fac plati intermediare cu scopul de a rambursa cheltuielile suportate de catre
statele membre pentru realizarea actiunilor eligibile, sub rezerva prezentarii catre
Comisie a unei declaratii de cheltuieli semnata de un reprezentant al unui organism
public acreditat, in conformitate cu articolul 21.

Statul membru realizeaza actiunile eligibile stabilite la articolul 6 cat mai curand, dar
nu mai tarziu de 24 de luni de la data cererii, in temeiul articolului 8 alineatul (1).

La realizarea actiunilor incluse in pachetul de servicii personalizate, statul membru
poate prezenta Comisiei o propunere de modificare a actiunilor incluse prin
addugarea altor actiuni eligibile enumerate la articolul 7 alineatul (1) literele (a) si
(c), cu conditia ca aceste modificari sa fie justificate corespunzator si ca totalul sd nu
depaseasca contributia financiard in conformitate cu alineatul (1). Comisia evalueaza
revizuirile propuse si, daca este de acord, notifica statul membru in consecinta.

Cheltuielile n temeiul articolului 7 alineatul (3) sunt eligibile pana la termenul limita
pentru depunerea raportului.
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Articolul 17
Utilizarea monedei euro

In cererile, deciziile privind contributiile financiare si rapoartele intocmite in temeiul
prezentului regulament, precum si in orice alte documente aferente, toate sumele sunt
exprimate in euro.

Articolul 18
Raportul final si interimar si inchiderea

l. Cel tarziu la 15 luni de la data cererii in temeiul articolului 8 alineatul (1) sau la data
stabilitd in actul delegat adoptat in conformitate cu articolul 4 alineatul (3), statul
membru prezinta Comisiei un raport interimar privind punerea in aplicare a
contributiei financiare, inclusiv in ceea ce priveste finantarea, calendarul si tipul de
actiuni deja desfasurate, precum si In ceea ce priveste rata de reintegrare intr-un loc
de munca sau in noi activitati realizata la 12 luni de la data cererii.

In plus, raportul interimar contine informatii privind:

(a) o descriere a pachetului coordonat de servicii personalizate si a cheltuielilor
aferente, inclusiv complementaritatea cu actiunile finantate din alte fonduri
nationale sau ale Uniunii, precum si informatii cu privire la actiunile care sunt
obligatorii pentru intreprinderile in cauza in temeiul legislatiei nationale sau al
unor acorduri colective;

(b) o descriere a actiunilor intreprinse si planificate de autoritatile nationale,
regionale sau locale, fonduri ale Uniunii, parteneri sociali si Intreprinderi,
inclusiv o estimare modului in care acestea contribuie la reintegrarea
lucratorilor Tn munca sau in noi activitati.

2. Cel tarziu la sase luni de la expirarea termenului prevazut la articolul 16 alineatul (4),
statul membru prezintda Comisiei un raport final cu privire la punerea in aplicare a
contributiei financiare, inclusiv informatii privind tipul de actiuni intreprinse si
principalele rezultate obtinute, caracteristicile lucratorilor vizati si statutul lor
profesional, impreuna cu o declaratie de justificare a cheltuielilor si care indica, dupa
caz, complementaritatea actiunilor cu cele finantate de FSE.

3. Cel tarziu la sase luni de la primirea tuturor informatiilor solicitate in temeiul
alineatului (2), Comisia procedeaza la lichidarea contributiei financiare prin
determinarea valorii finale a contributiei financiare si, dupa caz, a soldului datorat de
statul membru in conformitate cu articolul 22.

Articolul 19
Raport bianual

1. Pana la data de 1 august a fiecdrui al doilea an si pentru prima data in 2015, Comisia
prezintd Parlamentului European si Consiliului un raport cantitativ si calitativ privind
activitatile desfasurate 1n temeiul prezentului regulament si al Regulamentului
1927/2006 in cursul celor doi ani precedenti. Raportul se axeazd in principal pe
rezultatele obtinute de catre FEG si contine, in special, informatii cu privire la
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cererile prezentate, deciziile adoptate si actiunile finantate, inclusiv
complementaritatea acestora cu actiunile finantate de alte fonduri ale Uniunii, in
special Fondul social european (FSE) si Fondul european agricol pentru dezvoltare
rurald (FEADR), si lichidarea contributiilor financiare furnizate. De asemenea,
raportul ar trebui sa cuprinda informatii privind cererile care au fost respinse sau
reduse ca volum de finantare din cauza lipsei unor alocari suficiente sau din motive
de inadmisibilitate.

Raportul se trimite spre informare Comitetului Economic si Social European,
Comitetului Regiunilor si partenerilor sociali.

Articolul 20
Evaluare

Comisia efectueaza, la initiativa sa si in strdnsa cooperare cu statele membre:

(a) pand la 30 iunie 2018, o evaluare intermediard a eficientei si viabilitatii
rezultatelor obtinute;

(b) péandla 31 decembrie 2022, o evaluare ex post cu asistenta unor experti externi,
in vederea masurdrii impactului FEG si a valorii sale addugate.

Rezultatele evaluarii se trimit spre informare Parlamentului European, Consiliului,
Comitetului Economic si Social European, Comitetului Regiunilor si partenerilor
sociali.

Articolul 21
Gestionarea si controlul financiar

Fara a aduce atingere responsabilititii Comisiei in ceea ce priveste executia bugetului
general al Uniunii Europene, statele membre sunt responsabile, In primul rand,
pentru gestionarea actiunilor care beneficiazd de sprijinul FEG si pentru controlul
financiar al acestor actiuni. In acest scop, iau urmitoarele masuri:

(a) wverificd dacad au fost instituite modalitati de gestionare si de control si daca
acestea sunt aplicate, astfel Tncat sa se asigure o utilizare eficientd si corecta a
fondurilor Uniunii, in conformitate cu principiile bunei gestiuni financiare;

(b) verifica daca actiunile finantate au fost bine executate;

(c) se asigura ca respectivele cheltuieli finantate se bazeazd pe documente
justificative verificabile si sunt corecte si precise;

(d) previn, detecteazd si corecteazd neregulile, astfel cum sunt definite in
[Regulamentul (UE) nr. .../... al Parlamentului European si al Consiliului din ...
de stabilire a anumitor dispozitii generale privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european si Fondul de coeziune si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006] privind fondurile structurale si
recupereazd sumele platite in mod necorespunzdtor impreund cu dobanzi
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pentru platile intarziate, dupa caz. Notifica orice astfel de nereguli Comisiei si
informeaza Comisia cu privire la evolutia procedurilor administrative si legale.

Statele membre acrediteazd organisme responsabile pentru  gestionarea
corespunzatoare si controlul actiunilor sustinute prin FEG in conformitate cu
articolul 56 din Regulamentul financiar si cu criteriile si procedurile prevazute in
Regulamentul general privind fondurile structurale. Pana la data de 1 februarie a
urmatorului exercitiu financiar, aceste organisme acreditate furnizeazad Comisiei
informatiile precizate la articolul 56 alineatul (5) din Regulamentul financiar.

Statul membru face corectiile financiare necesare in cazul in care se constatd o
neregula. Corectiile efectuate de catre statul membru constau in anularea totald sau
partiald a contributiei financiare. Statul membru recupereaza intreaga suma pierduta
ca urmare a unei nereguli detectate, o ramburseazd Comisiei si, in cazul in care suma
nu este rambursatd de catre statul membru relevant in termenul alocat, se datoreaza
dobanzi moratorii.

In exercitarea responsabilitatii sale privind executia bugetului general al Uniunii
Europene, Comisia ia toate mdsurile necesare pentru a verifica daca actiunile
finantate sunt realizate in conformitate cu principiile unei gestiuni financiare bune si
eficiente. Este responsabilitatea statului membru solicitant sa asigure existenta si
buna functionare a sistemelor de gestiune si control. Comisia se asigurd cd aceste
sisteme se aplica efectiv.

In acest scop, fira a aduce atingere competentelor Curtii de Conturi sau controalelor
efectuate de catre statul membru in conformitate cu actele cu putere de lege si actele
administrative nationale, functionarii sau agentii Comisiei pot efectua controale la
fata locului, inclusiv controale prin sondaj, privind actiunile finantate de FEG, cu un
preaviz de minim o zi lucratoare. Comisia informeaza statul membru solicitant cu
privire la aceasta, astfel incit sa se poatd obtine intreaga asistentd necesara.
Functionarii sau agentii statului membru In cauza pot participa la aceste controale.

Statul membru se asigurd ca toate documentele justificative privind cheltuielile
efectuate se afla la dispozitia Comisiei si a Curtii de Conturi pe o perioada de trei ani
de la lichidarea contributiei financiare primite din partea FEG.

Articolul 22
Rambursarea contributiei financiare

In cazul in care valoarea costului real al unei actiuni este mai mici decat suma
estimata mentionatd in conformitate cu articolul 15, Comisia adoptd o decizie, prin
intermediul unui act de punere in aplicare, prin care solicitd statului membru sa
ramburseze suma corespunzdtoare din contributia financiara primita.

Atunci cand statul membru nu isi indeplineste obligatiile enuntate in decizia de
acordare a unei contributii financiare, Comisia ia masurile necesare prin adoptarea
unei decizii, prin intermediul unui act de punere in aplicare, pentru a solicita statului
membru sd ramburseze integral sau partial contributia financiara primita.
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Inainte de adoptarea unei decizii in temeiul alineatelor (1) sau (2), Comisia
efectueaza o examinare corespunzatoare a cazului si, in special, acorda statului
membru un termen exact 1n care sa 1si comunice observatiile.

In cazul in care, dupi efectuarea verificarilor necesare, ajunge la concluzia ca un stat
membru nu respectd obligatiile care i revin in temeiul articolului 21 alineatul (1),
Comisia decide, In cazul in care nu s-a ajuns la niciun acord si statul membru nu a
facut corectiile in termenul stabilit de Comisie, precum si ludnd in considerare
eventualele observatii facute de catre statul membru, in termen de trei luni de la
implinirea termenului mentionat la alineatul (3), sd intreprinda corectiile financiare
necesare prin anularea totald sau partiald a contributiei financiare a FEG pentru
actiunea in cauza. Orice suma pierdutd ca urmare a unei nereguli detectate este
recuperatd si, In cazul in care suma nu este rambursata de statul membru solicitant in
termenul acordat, se datoreaza dobanzi moratorii.

Articolul 23
Gestiunea financiara a sprijinului pentru agricultori

Prin derogare de la articolele 21 si 22, sprijinul pentru agricultori se gestioneaza si se
controleazd in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. ............ privind finantarea,
gestionarea si monitorizarea politicii agricole comune.

RO

Articolul 24
Exercitarea delegarii

Se confera Comisiei puterea de a adopta acte delegate sub rezerva conditiilor expuse
la prezentul articol.

Delegarile de putere mentionate in prezentul regulament se conferd pentru o perioada
nedeterminata de timp de la data intrarii in vigoare a prezentului regulament.

Delegarile de putere mentionate la articolul 4 pot fi revocate la orice moment de cétre
Parlamentul European sau de catre Consiliu.

O decizie de revocare incheie delegarea de putere mentionatd in decizia respectiva.
Aceasta intra in vigoare in ziua urmatoare publicarii in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene sau la o datd ulterioard specificatd. Aceasta nu va afecta validitatea
oricaror acte delegate deja in vigoare.

Imediat ce adopta un act delegat, Comisia notificd aceasta simultan Parlamentului
European si Consiliului.

Un act delegat adoptat in conformitate cu articolul 4 alineatul (3) intrd in vigoare
numai daca Parlamentul European sau Consiliul nu au exprimat nicio obiectie ntr-un
termen de 2 luni de la notificarea actului respectiv Parlamentului European si
Consiliului sau dacd, anterior expirarii termenului respectiv, atat Parlamentul
European cat si Consiliul au informat Comisia ca nu vor aduce obiectii. Termenul
respectiv se extinde cu 2 luni la initiativa Parlamentului European sau a Consiliului.
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Articolul 25
Abrogare

Regulamentul (CE) nr. 1927/2006 se abroga incepand cu 1 ianuarie 2014.
Acesta continud sd se aplice cererilor depuse pana la 31 decembrie 2013.
Articolul 26
Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicarii in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene.

Se aplica tuturor cererilor depuse intre 1 ianuarie 2014 si 31 decembrie 2020.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplica direct in toate statele
membre.

Adoptat la Bruxelles
Pentru Parlamentul European, Pentru Consiliu,
Presedintele Presedintele
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FISA FINANCIARA LEGISLATIVA PENTRU PROPUNERI

CADRUL PROPUNERIVINITIATIVEI
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FISA FINANCIARA LEGISLATIVA PENTRU PROPUNERI

1. CADRUL PROPUNERIV/INITIATIVEI

1.1. Titlul propunerii/initiativei

Propunere de Regulament al Parlamentului European si al Consiliului privind Fondul
european de ajustare la globalizare 2014 - 2020

1.2. Domeniul (domeniile) de politica vizate in structura ABM/ABB?’

Activitate ABB: Fondul european de ajustare la globalizare inclus in Planul de gestionare
2010 al DG EMPL.

1.3. Tipul propunerii/initiativei
L] Propunerea/initiativa se referd la o actiune noui

L] Propunerea/initiativa se referd la o actiune nouid ca urmare a unui proiect-pilot/a unei actiuni
pregititoare

X Propunerea/initiativa se referd la extinderea unei actiuni existente
[] Propunerea/initiativa se referd la o actiune reorientati spre o actiune noui

1.4. Obiective

1.4.1.  Obiectiv(e) strategic(e) multianual(e) al(e) Comisiei vizat(e) de propunere/initiativa

Propunerea intrd in cadrul ,,Comunicarii privind un buget pentru Europa 2020” care contine
cadrul financiar multianual 2014 — 2020.

1.4.2.  Obiectivul (obiectivele) specific(e) si activitatea (activitatile) ABM/ABB in cauza

Obiectivul specific nr. 1: Mentinerea pe piata muncii a lucratorilor concediati ca urmare a
modificarii structurii comertului mondial si a crizelor neprevazute.

Obiectivul specific nr. 2: Includerea lucrdtorilor cu contracte pe duratd determinatd si a
lucratorilor temporari in domeniul de aplicare al FEG.

Obiectivul specific nr. 3: Includerea proprietarilor/managerilor de microintreprinderi,
intreprinderi mici si mijlocii si a lucratorilor care desfasoard o activitate independentd
(inclusiv agricultorii).

27
28

ABM: gestiune pe activitati — ABB: Intocmirea bugetului pe activitati.
Astfel cum sunt mentionate la articolul 49 alineatul (6) litera (a) sau (b) din Regulamentul financiar.
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Activitatea (activititile) ABM/ABB in cauza: Fondul european de ajustare la globalizare
(FEG)
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1.4.3.

1.4.4.

1.5.

1.5.1.

1.5.2.

1.5.3.

Rezultatul (rezultatele) si impactul preconizate

A se preciza efectele pe care propunerea/initiativa le poate avea asupra beneficiarilor/grupurilor vizate.

Propunerea va permite Uniunii Europene sa isi continue sprijinul prin intermediul FEG la rata
de cofinantare de 50 %, pentru masuri active pe piata muncii In favoarea lucratorilor
concediati ca urmare a globalizdrii comerciale si a crizelor neprevazute. Aceasta rata poate
ajunge pand la 65 % 1n cazul statelor membre pe teritoriul carora este eligibila cel putin o
regiune la nivel NUTS II in conformitate cu obiectivul ,,Convergentd” al fondurilor
structurale. Se extinde populatia eligibild pentru a include lucratorii cu contract pe perioada
determinata, lucratorii temporari si proprietarii/managerii de microintreprinderi, intreprinderi
mici si mijlocii, precum si lucratorii care desfdsoara o activitate independentd (inclusiv
agricultorii).

Indicatori de rezultate si de impact

A se preciza indicatorii care permit monitorizarea punerii in aplicare a propunerii/initiativei.

- Numarul cererilor de ajutor din partea FEG primite
- Numarul lucratorilor concediati vizati de ajutorul FEG

- Numarul lucratorilor concediati care si-au gasit un loc de munca datorita masurilor sustinute
prin FEG.

Temeiurile propunerii/initiativei

Cerinta(cerintele) de indeplinit pe termen scurt sau lung

Regulamentul (CE) nr. 1927/2006 privind crearea Fondului european de ajustare la globalizare
trebuie sd fie revizuit pand la sfarsitul anului 2013. Revizuirea, realizatd prin intermediul
regulamentului propus, permite fondului sd continue sa functioneze pe perioada cadrului
financiar multianual 2014 - 2020, sd isi extindd domeniul de aplicare pentru a include alte
populatii eligibile si sd@ modifica anumite detalii tehnice pentru a imbunatati functionarea.

Valoarea adaugata a implicarii Uniunii

Implicarea Uniunii prin intermediul FEG permite completarea mijloacelor nationale
disponibile pentru reinsertia lucratorilor disponibilizati ca urmare a mondializarii schimburilor
comerciale sau a crizelor neprevazute. Experienta acumulatd pana in prezent privind FEG
aratd ca interventia Uniunii face posibild oferirea unui ajutor pe masura pentru o perioadd mai
lunga de timp, cuprinzand adesea masuri care nu ar fi putut fi intreprinse fara interventia FEG.

Invataminte desprinse din experientele anterioare similare

A se vedea 1n expunerea de motive descrierea experientei acumulate prin Regulamentul (CE)
nr. 1927/2006.
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1.5.4.  Coerenta si posibila sinergie cu alte instrumente relevante

FEG este coerent si prezintd sinergie cu Fondul social european.

1.6. Durata actiunii si impactul financiar al acesteia
— X Propunere/initiativa cu duratd limitata
— X Propunere/initiativa in vigoare de la 1 ianuarie 2014 la 31 decembrie 2020.
— O Impact financiar din AAAA pana in AAAA
O Propunere/initiativa cu durata nelimitata
— Punere in aplicare cu o perioadd de demarare din AAAA, pand in AAAA,
— urmata de o perioada de functionare in regim de croaziera.
1.7. Modul (modurile) de gestionare preconizat(e)*
[0 Gestiune centralizata directa de catre Comisie

[] Gestiune centralizata indirecta prin delegarea sarcinilor de executie:

O agentii executive
— [ organisme instituite de Comunitati*’
— [ organisme publice nationale/organisme cu misiune de serviciu public.

— [ persoane carora li se incredinteaza executarea unor actiuni specifice in temeiul titlului V
din Tratatul privind Uniunea Europeana, identificate in actul de baza relevant in sensul
articolului 49 din Regulamentul financiar

X Gestiune partajata cu statele membre
[0 Gestiune descentralizata impreuna cu tari terte

O] Gestiune in comun cu organizatii internationale (de precizat)

Daca se indica mai multe tipuri de gestiune, se furnizeaza detalii suplimentare in sectiunea ,, Observatii”.

Observatii

» Explicatiile privind modurile de gestionare si trimiterile la Regulamentul financiar sunt disponibile pe site-ul

BudgWeb: http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
Astfel cum sunt mentionate la articolul 185 din Regulamentul financiar.
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2.1.

2.2.

2.2.1.

2.2.2.

2.3.

MASURI DE GESTIONARE

Norme de monitorizare si raportare

A se preciza frecventa si conditiile aferente acestor dispozitii.

Articolul 19 din regulamentul propus cere Comisiei sd prezinte in fiecare an Parlamentului
European si Consiliului un raport cantitativ si calitativ cu privire la activitatile efectuate in
conformitate cu prezentul regulament din cei doi ani precedenti. Acest raport contine, printre
altele, observatiile Comisiei privind activitatile de monitorizare din timpul anilor respectivi.

In conformitate cu articolul 20 din regulamentul propus, Comisia va realiza pani la sfarsitul
lunii iunie 2018, in stransd cooperare cu statele membre, o evaluare la jumatatea perioadei a
eficientei si durabilitatii rezultatelor obtinute in cadrul FEG. Pand la 31 decembrie 2022,
Comisia este obligata sa efectueze, cu asistenta unor experti externi, o evaluare ex-post, pentru
a masura impactul FEG si valoarea sa adaugata.

Sistemul de gestiune si control

Riscul (riscurile) identificat(e)

‘ Riscurile sunt cele aferente gestionarii partajate a Fondurilor Europene.

Metoda (metodele) de control preconizata (preconizate)

Cerintele aplicabile gestiondrii si controlului financiar sunt specificate la articolul 20 din
regulamentul propus.

Masuri de prevenire a fraudelor si a neregulilor

A se preciza masurile de prevenire si de protectie existente sau preconizate.

Masurile de prevenire, detectare si corectare a neregulilor sunt specificate la articolul 20
alineatul (1) litera (d) si la articolul 20 alineatul (2) din regulamentul propus.
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3.1.

IMPACTUL FINANCIAR ESTIMAT AL PROPUNERII/INITIATIVEI

Rubrica (rubricile) din cadrul financiar multianual si linia bugetara (liniile bugetare)

afectata (afectate)

e Linii bugetare de cheltuieli existente

In ordinea rubricilor din cadrul financiar multianual si a liniilor bugetare.

. . < Natura _r
Linia bugetara cheltuielilor Contributia
Rubrica din
cadrul din ) ) in sensul articolului
financiar | Nymar CD/CND partea din partea | din partea | 18 alineatul (1) litera
multianual . @) < tarilor tarilor (aa) din
[DesCriere. ......ovuvuiiiiiiiiiiiiiiiicea ] /iallirlljogz candidate® terte Regulamentul
S financiar
04.0501 Fondul european de ajustare
la globalizare
04.010414 Fondul european de
n.d. ajustare la globalizare — Cheltuieli de CD NU NU NU NU
gestiune administrativa
40.0243 Rezerva pentru Fondul
european de ajustare la globalizare
¢ Noile linii bugetare solicitate
In ordinea rubricilor din cadrul financiar multianual si a liniilor bugetare.
.- < Natura .
Linia bugetara cheltuielilor Contributia
Rubrica din
cadrul din in sensul articolului
financiar < din partea | din partea | 18 alineatul (1) litera
multianual I\Enga.r CD/CND {’;ﬁi? rilor rilor (aa) din
[Rubrica.........cooooiiiiiii ] t candidate terte Regulamentul
AELS financiar
DG AGRI va solicita o noua linie
n.d. bugetard pentru punerea in aplicare a | [CD...] /NU /NU /NU /NU
unei parti a FEG
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CD= credite diferentiate / CND= credite nediferentiate
AELS: Asociatia Europeana a Liberului Schimb.
Tarile candidate si, dupa caz, tarile potential candidate din Balcanii de Vest.
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3.2, Impactul estimat asupra cheltuielilor

3.2.1.  Sinteza impactului estimat asupra cheltuielilor

milioane EUR (cu 3 zecimale)

Rubrica din cadrul financiar multianual: Numir
Anul Anul
DG: EMPL 2014 | 2015 TOTAL
* Credite operationale PM
< L Angajamente (1
Numarul liniei bugetare -
Plati @
L. Angajamente (la)
Numarul liniei bugetare fg, !
Plati (2a)
Credite cu caracter administrativ finantate
din bugetul unor programe specifice™
Numarul liniei bugetare (€)]
Angajamente :1:31&
TOTAL credite
pentru DG EMPL 4 2t
Plati
+3
4 Anul N este anul in care incepe punerea in aplicare a propunerii/initiativei.
= Asistenta tehnica gi/sau administrativa si cheltuielile in sprijinul punerii in aplicare a programelor UE si/sau actiunilor UE (fostele linii ,,BA”), cercetare indirecta, cercetare

directa.
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Angajamente “)

* TOTAL credite operationale

Plati ®)

* TOTAL credite cu caracter administrativ finantate din

. (6)
bugetul unor programe specifice

TOTAL credite Angajamente =4+ 6
la RUBRICA EMPL
din cadrul financiar multianual Plati =5+6

In cazul in care propunerea/initiativa afecteaza mai multe rubrici:

Angajamente “)

* TOTAL credite operationale -
Plati ®)

* TOTAL credite cu caracter administrativ finantate din

. 6
bugetul unor programe specifice ©

TOTAL credite Angajamente =4+ 6
la RUBRICILE 1-4
din cadrul financiar multianual Plati 56

(suma de referinta)
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Rubrica din cadrul financiar multianual:

,,» Cheltuieli administrative ”

Anul Anii
;*(;‘luj ?5‘1“51 2016 2017- TOTAL
2020
DG: EMPL + AGRI
* Resurse umane 1,271 1,271 1,271 1271 Eﬁ 8,897
¢ Alte cheltuieli administrative 0,140 0,140 0,140 0,140 Zlel 0,98
TOTAL 1411 1411|1401 | BAU pe 9,877
IRV TG L (Total angajamente
1)
, la RUBRICA S = Total plati)
din cadrul financiar multianual
Anul Anul
N6 N+1 TOTAL
TOTAL credite Angajamente
la RUBRICILE 1-5
din cadrul financiar multianual Plati
36 Anul N este anul in care Incepe punerea 1n aplicare a propunerii/initiativei.
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3.2.2.  Impactul estimat asupra creditelor operationale

— X Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de credite operationale

— [ Propunerea/initiativa implica utilizarea de credite operationale, conform explicatiilor de mai jos:

Credite de angajament in milioane EUR (cu 3 zecimale)

Anul Anul ... a se inscrie toti anii necesari pentru a
2014 2015-2020 reflecta durata impactului (a se vedea punctul TOTAL
; 1.6
Indicati )
obiectivele si
realizarile
Tipul  Costul Costul Costul Costu Costul Costul  Numér Total
realizi  mediu o s oo 1 5 s ul costuri
rii®’ al R R EE £ R total
iz 5 5 s 5 5
reayza > > z > > de' )
rii : - - - realizd

OBIECTIVUL SPECIFIC nr. 1%%...

Realizare

Realizare

Realizare

11

Subtotal obiectivul specific nr. 1

OBIECTIVUL SPECIFIC nr. 2...

Realizare

Subtotal obiectivul specific nr. 2
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Realizarile se refera la produse si servicii care urmeaza a fi furnizate (de ex.: numarul de schimburi de studenti finantate, numarul de km de drumuri construite etc.).
Conform descrierii de la punctul 1.4.2. ,,Obiectiv(e) specific(e)...”
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3.2.3.  Impactul estimat asupra creditelor cu caracter administrativ

3.2.3.1. Rezumat

— [B>Propunerea/initiativa implica utilizarea de credite administrative, conform
explicatiilor de mai jos:

milioane EUR (cu 3 zecimale)

Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de credite administrative

Anul
2014 %

Anul
2015

Anii 2016-2020

TOTAL

RUBRICA 5
din cadrul financiar
multianual

Resurse umane

1,271

1,271

1,271 pe an

8,897

Alte cheltuieli
administrative

0,14

0,14

0,14 pe an

0,98

Subtotal RUBRICA 5
din cadrul financiar
multianual

1,411

1,411

1,411 pe an

9,877

in afara RUBRICII
5% din cadrul
financiar multianual

Resurse umane

administrativa

Alte cheltuieli
de natura

Subtotal
in afara RUBRICII 5
din cadrul financiar
multianual

TOTAL

¥ Anul N este anul in care incepe punerea in aplicare a propunerii/initiativei.

40 Asistenta tehnica si/sau administrativa si cheltuielile in sprijinul punerii in aplicare a programelor UE

si/sau actiunilor UE (fostele linii ,,BA”), cercetare indirectd, cercetare directa.

RO

41

RO



3.2.3.2. Necesarul de resurse umane estimat

— [ Propunerea/initiativa nu implica utilizarea de resurse umane

— X Propunerea/initiativa implica utilizarea de resurse umane, conform explicatiilor

de mai jos:

Estimarea trebuie exprimatd in valoare intreaga (sau cel mult cu o zecimala)

Anul
2014

Anul
2015

La fel pentru anii 2016-
2020

04 01 01 01 (la sediu si in birourile de
reprezentare ale Comisiei)

XX 0101 02 (in delegatii)

XX 01 0501 (cercetare indirectd)

10 01 05 01 (cercetare directd)

04 01 02 01 (AC, INT, END din ,,pachetul
global”)

XX 010202 (AC, INT, JED, AL si END in
delegatii)

- 1a sediu®

XX 01 04 yy*

- in delegatii

XX 01 0502 (AC, INT, END - in cadrul
cercetarii indirecte)

10 01 05 02 (AC, INT, END - in cadrul
cercetarii directe)

Alte linii bugetare (a se preciza)

Idem

TOTAL

11

11

11

XX este domeniul de politica sau titlul din buget in cauza.

Necesarul de resurse umane si administrative se acopera din alocatia deja acordata
pentru gestionarea acestei actiuni si/sau se realoca in cadrul DG completat, dupa caz,
cu orice alocare suplimentara care ar putea fi acordatd DG care gestioneaza in cadrul

procedurii de alocare anuala si tinand cont de constrangerile bugetare.

Descrierea sarcinilor care trebuie efectuate:

Functionari si agenti temporari

Personal extern

41
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Fondul european pentru pescuit (FEP).
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Sub plafonul pentru personal extern din credite operationale (fostele linii ,,BA”).
In special pentru fonduri structurale, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) si

RO



3.2.4.  Compatibilitate cu cadrul financiar multianual actual

— X Propunerea/initiativa este compatibila cu cadrul financiar multianual existent.

— [ Propunerea/initiativa necesita o reprogramare a rubricii corespunzatoare din
cadrul financiar multianual.

N/A

A se explica reprogramarea necesara, precizandu-se liniile bugetare vizate si sumele aferente.

— [ Propunerea/initiativa necesita utilizarea instrumentului de flexibilitate sau
revizuirea cadrului financiar multianua

1.

N/A

A se explica necesitatea efectudrii acestei actiuni, precizandu-se rubricile si liniile bugetare vizate,
precum si sumele aferente.

3.2.5.  Participarea tertilor la finantare

— X Propunerea/initiativa nu prevede cofinantare din partea tertilor

— Propunerea/initiativa prevede cofinantare, estimata in cele ce urmeaza:

Credite de angajament 1n milioane EUR (cu 3 zecimale)

Anul
2014

Anul
2015

... a se Inscrie toti anii necesari
pentru a reflecta durata
impactului (a se vedea punctul
1.6)

Total

Precizati organismul care
asigurd cofinantarea

TOTAL credite
cofinantate
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A se vedea punctele 19 si 24 din Acordul interinstitutional.
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3.3. Impactul estimat asupra veniturilor

— X Propunerea/initiativa nu are impact financiar asupra veniturilor.

— [ Propunerea/initiativa are urmatorul impact financiar:

asupra resurselor proprii

asupra diverselor venituri

milioane EUR (cu 3 zecimale)

Anul
2012

Anul
2013

...a se introduce numarul de coloane

necesar pentru a reflecta durata
impactului (cf. punctul 1.6)

O
O
Credite
disponibile
Linia bugetara de venituri: pentru
exercitiul
bugetar in
curs
Articolul .............

Pentru diversele venituri alocate, a se preciza linia bugetard (liniile bugetare) de cheltuieli afectata

(afectate).

| N/A

A se preciza metoda de calcul a impactului asupra veniturilor.

| N/A

RO
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