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COMUNICARE A COMISIEI CATRE CONSILIU SI PARLAMENTUL EUROPEAN

CONSILIUL EUROPEAN PENTRU CERCETARE - INDEPLINIREA
OBIECTIVULUI EXCELENtEI LA NIVEL MONDIAL

INTRODUCERE

Consiliul European pentru Cercetare (ERC) este o componentd noud si ambitioasd a politicii
de cercetare a UE, instituitd in temeiul celui de-al saptelea Program-cadru pentru cercetare al
Comunitatii Europene (FP7)'. Este instrumentul de implementare a programului specific
,ldei”, care este dotat cu un buget substantial (7,51 miliarde de euro pentru perioada 2007-
2013). ERC cuprinde un Consiliu stiintific independent alcatuit din 22 de cercetatori eminenti,
asistat de o structurd specificd de implementare (SSI) organizatd sub forma unei agentii
executive a Comisiei’.

Crearea ERC a fost un act de pionierat al Uniunii Europene’. Fiind instituit ca entitate inedita
de finantare la nivel european a cercetarii de frontiera intreprinse la initiativa cercetdtorilor si
de calitate recunoscuta international, in scopul promovarii performantei stiintifice europene la
cele mai inalte standarde de excelenta, ERC stabileste noi parametri pentru activitatea de
cercetare la nivel comunitar. Este pentru prima data cand un program de cercetare comunitar
functioneaza pe baza competitiei europene deschise dintre echipe de cercetare individuale, a
unei guvernante stiintifice independente si a unei executii autonome prin intermediul unei
agentii executive. ERC a devenit deja o componentd de mare vizibilitate si influentd a
Spatiului European de Cercetare.

La doi ani si jumatate de la demararea FP7 si implementarea programului ,Idei”, este
momentul potrivit pentru evaluarea progresului:

e De la debutul formal din 2007 au fost adoptate patru programe de lucru anuale ,,Idei” si s-
au incheiat patru apeluri de propuneri, ceea ce a condus la acumularea unei experiente
considerabile privitoare la implementarea programului ,Idei”, cu trasaturile sale
operationale specifice, inclusiv Consiliul stiintific independent, evaluarea inter pares si
metodele de acordare de finantare asociate cercetarii de frontiera.

e Dupa o perioadd intensiva de planificare si dezvoltare, in temeiul Deciziei de instituire
adoptate de Comisie in decembrie 20074, la data de 15 iulie 2009 a fost declaratd
autonomia administrativa fatd de Comisie a structurii specifice de implementare (SSI), sub
forma Agentiei Executive a Consiliului European pentru Cercetare (ERCEA).

e In acest context, ,,evaluarea independentd a structurilor si a mecanismelor ERC” efectuata
conform mandatului FP7 si a programului specific ,,Idei” s-a incheiat si furnizeaza
concluzii detaliate i recomandari privind directia de urmat.

JO L 412,30.12.2006, p. 1.

Agentia executiva a ERC este condusa de un director si de un comitet director numiti de Comisie.
JO L 57,24.2.2007, p. 14.

2008/37/CE; JOL 9, 12.1.2008, p. 15.
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Ca si alte structuri inovative, precum Initiativele Tehnologice Comune (JTI), Institutul
European de Inovare si Tehnologie (EIT) sau Consortiile Infrastructurilor Europene de
Cercetare (ERIC), ERC furnizeazd un nou model de aplicare a politicii comunitare de
cercetare si dezvoltare tehnologica. Primele experiente au indicat unele obstacole in calea
dezvoltarii depline a acestora, ceea ce este firesc atunci cand sunt create structuri noi. Unele
dintre problemele aparute au fost rezolvate — sau sunt pe cale de solutionare — in mod
pragmatic in parametrii cadrului legal existent, insd altele ar putea necesita schimbari mai
profunde.

Este limpede cd in joc nu este doar viitorul ERC. Prezenta comunicare, realizatd pe baza
experientei acumulate de Comisie pana in prezent in privinta implementdrii programului
,1dei” si pe baza rezultatelor evaludrii independente, trebuie prin urmare sa fie considerata in
contextul mai larg al unei reflectii exhaustive privitoare la evolutia politicilor si a programelor
comunitare Tn materie de cercetare si dezvoltare si inovatie tehnologica. Preocuparea majora a
Comisiei comporta doud dimensiuni: mentinerea unei abordari consecvente si transparente si
asigurarea simultand a mijloacelor si a instrumentelor necesare pentru indeplinirea
obiectivelor specifice ale initiativelor conturate in cadrul acestor domenii ale politicii
comunitare. Provocarea majora careia Europa trebuie sa 1i rdspunda este clard: promovarea
cercetdrii i a inovatiei pentru o societate durabild bazatd pe cunoastere.

In ceea ce priveste ERC, obiectivul initial si hotardrea Comisiei rimén neschimbate. Acestea
vizeazd maturizarea unei organizatii de finantare a cercetdrii de frontiera de talie
internationald, in vederea valorificarii si a fructificarii excelentei stiintifice a Europei,
comunitatea stiintifica fiind cea care stabileste agenda cercetarii de frontierd. Lansarea ERC si
activitatea sa din primii anii sunt considerate a fi un inceput fara indoiald promitator. Comisia
doreste acum sa valorifice lectiile invitate din aceastd prima etapa a vietii ERC. In consecinta,
prezenta Comunicare propune un pachet de masuri concrete pe care Comisia le poate pune 1n
aplicare pe termen scurt. Ea identifica de asemenea provocarile pe termen mediu care trebuie
analizate in colaborare cu celelalte institutii in contextul mai larg al unei reflectii despre
modalitatile prin care instrumentele comunitare si cadrul comunitar administrativ si de control
financiar pot fi utilizate cel mai eficace pentru a stimula noi surse de crestere durabila.
Aceasta ar trebui sa asigure succesul pe termen lung al ERC drept una dintre cele mai
importante componente ale Spatiului European de Cercetare, tinand cont de doua elemente
centrale: (1) natura comunitara a ERC; (i) importanta excelentei stiintifice pentru Europa.

EVALUAREA ERC: CATRE O ORGANIZAtIE A CERCETARII DE FRONTIERA DE TALIE
INTERNA{IONALA

In conformitate cu programul specific ,,Idei” si in vederea stabilirii unei structuri aprobate si
stabile pentru ERC cat mai curand posibil, Evaluarea independentd a structurilor si a
mecanismelor ERC a fost initiatd de Comisie intr-o etapa relativ incipientd a functionarii
ERC’. Obiectivele evaludrii au fost:

— Analizarea structurilor si a mecanismelor ERC pe baza criteriilor de excelenta
stiintifica, autonomie, eficienta si transparentd, cu implicarea deplina a
Consiliului stiintific,

> COM(2008) 526 finala.
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— Examinarea procesului si a criteriilor de selectie a membrilor Consiliului
stiintific.

— Examinarea avantajelor si a dezavantajelor unei structuri bazate pe o agentie
executiva si ale unei structuri bazate pe articolul 171 din Tratat.

Panelul de sase experti reputati condus de Profesor Vaira Vike-Freiberga a prezentat raportul
siu Comisiei la data de 23 iulie 2009°. Comisia isi reitereazi aprecierea fati de membrii
Panelului de evaluare a ERC pentru energia si sarguinta cu care s-au achitat de aceasta sarcind
solicitanta.

Analiza panelului s-a fundamentat pe contributia substantiald a partilor interesate din
comunitatea stiintificd, care include o audiere detaliata a Consiliului stiintific al ERC, un
sondaj extensiv la care au participat candidatii si evaluatorii inter pares, rapoarte despre
experienta operationald si recomandari legale si bugetare din partea serviciilor Comisiei.

Evaluarea ERC confirma ca, per ansamblu, primii de ani de functionare a ERC reprezintd un
succes major. Strategia stiintificd, proiectarea schemelor de finantare si calitatea evaluarii
inter pares au fost salutate de comunitatea stiintificd, dupa cum demonstreaza rezultatele
sondajului realizat in vederea evaluarii.

Din punct de vedere operational, ERC a fost capabil, inca de la bun inceput, sa proiecteze si
sd puna 1n aplicare instrumente inedite de implementare a programului ,,Idei”, sd acumuleze
rapid personal si resurse si sd creeze o structurd operationald autonoma sub forma unei agentii
executive, confruntandu-se simultan cu un nivel fard precedent si neasteptat al solicitarilor din
partea candidatilor.

In urma examinarii oportunititilor si a riscurilor potentiale asociate celor doua tipuri de
structura, evaluarea ajunge la concluzia ca, desi modelul agentiei executive, in forma sa
standard actuala, presupune o serie de constrangeri, dificultatile si riscurile asociate trecerii la
o noud structurd in baza articolului 171 din Tratat, care implica si posibilitatea interferentei
politice cu independenta stiintifica a ERC, nu justificd schimbarea structurii — cel putin pana
la epuizarea perspectivelor de dezvoltare si de ameliorare a agentiei executive in vederea
realizarii aspiratiilor ERC. Panelul recomanda o nouad evaluare independenta peste doi ani.

Totusi, dupd cum indica evaluarea efectuatd, dacd ERC doreste sa-si consolideze succesul
initial si sd devind cu adevarat o organizatie de cercetare de frontiera de talie internationald —
un lider continental al promovarii stiintei si a tehnologiei de ultimd ord necesare pentru a
sustine creativitatea economiilor si a societdtilor europene — trebuie sa se acorde urgent o mai
mare atentie ameliordrii structurii si a modalitdtilor sale de functionare. Pentru mentinerea
succesului sau pe termen lung, ERC necesita un leadership motivat si inteligent, o consolidare
rapidd a activitatilor sale la toate palierele si o culturd a flexibilitatii si a increderii care sa
permitd progresul cercetdrii de frontierd. Acestea sunt principiile esentiale care se regasesc in
actiunile pe termen scurt si mediu prezentate mai jos. Toate actiunile propuse in prezenta
comunicare vor fi puse in aplicare in cadrul pachetului financiar existent al FP7 si nu se
anticipeaza niciun impact bugetar suplimentar.

Raportul si detalii suplimentare privitoare la datele si metodele utilizate de Panelul de evaluare a ERC
sunt disponibile pe website-ul ERC:
http://erc.europa.ceu/index.cfm?fuseaction=page.display&topicID=158

RO


http://erc.europa.eu/index.cfm?fuseaction=page.display&topicID=158

RO

DEZVOLTAREA ERC INTR-O ORGANIZA{IE MATURA DE FINANtARE A CERCETARII DE TALIE
INTERNA{IONALA

Din moment ce ERCEA a devenit autonoma, iar evaluarea s-a incheiat, Comisia are planuri
ambitioase pentru cea de-a doua etapa a dezvoltarii ERC. Consiliul stiintific defineste
strategia stiintifica a programului, ERCEA executa bugetul, iar Comisia asigura autonomia
ERC si isi mentine responsabilitatea politica si financiard, inclusiv responsabilitatea pentru
implementarea programului specific ,,Idei”.

Prin urmare, Comisia intentioneazd sa implementeze o strategie dublad pentru a trata nu doar
problemele initiale inerente oricdrei noi organizatii, ci si cauzele subiacente ale ineficientei
administrative si ale problemelor structurale identificate in prima etapa a functionarii ERC:

(1) Intreprinderea de actiuni imediate si pe termen scurt pentru a pune in aplicare acele
recomandari din evaluare si alte ameliorari tehnice necesare ale metodelor de
functionare a ERC, care pot fi realizate in cadrul propriilor competente, fie la nivel
de Comisie, fie la nivel de agentie.

(i1) Solutionarea, pe termen mediu, a problemelor legate de reglementarea subiacenta,
prin prezentarea de propuneri Consiliului si Parlamentului in vederea modificarii
normelor financiare si administrative si a sporirii concordantei acestora cu nevoile
cercetarii de frontiera.

Faptul ca ERC trebuie sa fie o ,,organizatie capabild de Invatare” este inscris in programul
specific ,,Idei1”: ,, Punerea in aplicare si gestionarea activitatii vor fi reexaminate si evaluate
in permanentd, in vederea evaluarii rezultatelor, precum si a ajustarii si imbunatatirii
procedurilor in functie de experienta dobdndita”.

(i) Actiuni imediate si pe termen scurt

Actiunile urmatoare si planificarea orientativd a implementarii acestora tin de competenta
Comisiei si/sau a ERCEA. Pentru a clarifica si consolida temeiul juridic, acestea se vor
reflecta, dupa caz, in modificari ale Deciziei Comisiei de instituire a ERC’ si ale Deciziilor de
instituire® si de delegare a ERCEA’.

Integrarea guvernantei stiintifice si a celei administrative

Panelul de evaluare a confirmat faptul ca, in conformitate cu prevederile programului specific
,lde1”, Comisia a fost un ,,garant” efectiv al autonomiei si al integrititii ERC si a respectat pe
deplin independenta Consiliului stiintific de a hotéri strategia stiintificdi a ERC. Cu toate
acestea, evaluarea considerd ca structura actuala a ERC, care presupune separarea
responsabilitatilor stiintifice de cele financiar-administrative, creeaza complicatii si frustrari
inutile. Panelul de evaluare recomandd masuri de remediere a acestei probleme, inclusiv
unirea rolului de director al ERCEA cu cel de secretar general al ERC intr-un singur post, cu
conditia identificarii unui om de stiintd emerit si cu o solida experientd administrativa. S-a
recomandat de asemenea ca directorul sa raporteze direct si regulat Comisarului pentru

7 2007/134/CE; JO L 57, 24.2.2007, p. 14.
2008/37/CE; JO L 9, 12.1.2008, p. 15.
? C(2008) 5694 finala (nepublicatd).
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cercetare si ca apartenenta la comitetul director al ERCEA sa fie modificata astfel incat sa
includa atat doi membri ai Consiliului stiintific, cat si un om de stiinta emerit din exterior.

In parametrii cadrului financiar si de reglementare actual, Comisia intentioneaza sa
implementeze urmatoarele actiuni pentru a sincroniza mai bine aspectele stiintifice si
administrative ale guvernantei si pentru a simplifica si eficientiza structura ERC.

a. Infiintarea postului de director al ERCEA, cu profilul unui om de stiinti emerit
si cu o experientd administrativi si manageriald solidi. in conformitate cu
prevederile cadrului legal si de reglementare al ERC si cu instructiunile privind
numirea directorilor de agentii executive'®, Consiliul stiintific va lua parte la
procesul de selectie. Termen: T2/2010

b.  Se anticipeaza ca dupa numirea cu succes a unui director cu profilul respectiv
si cu aprobarea prealabild a Consiliului stiintific, dupd expirarea mandatului
titularului actual al functiei respective, postul de secretar general al ERC va fi
desfiintat. Termen: T2/2011

c.  Se intentioneazi modificarea alcatuirii comitetului director al ERCA' si a
a-si exercita in orice moment functiile de control si de supervizare a ERCA
prin pastrarea majoritatii voturilor. Termen: T1/2010

d.  Dezvoltarea si implementarea unei strategii de comunicare coerente si
integrate, care sd includd un website unitar care sd ofere partilor interesate din
exterior o viziune unitara si clard si o prezentare la zi a strategiei ERC si a
implementarii operationale, care sd reflecte atat activitatea ERCEA, cat si pe
cea a Consiliului stiintific. Aceastd strategie de comunicare amelioratd va
contribui de asemenea la sporirea transparentei operatiunilor ERC si la
diminuarea riscului de conflict de interese. Termen: T1/2010

Consiliul stiintific si directorul ERCEA vor fi invitati la o intalnire cu Comisarul responsabil
cu cercetarea, oricand va fi cazul, pentru a prezenta progresul realizat in indeplinirea

obiectivelor ERC.

Proceduri administrative imbunatatite

Calitatea schemelor de finantare ale ERC — si, mai mult decat atat, reputatia ERC — depind
fara indoiala In mod direct de calitatea si capacitatea evaluatorilor sdi inter pares — panelisti si
referenti. Evaluarea conchide ca, pentru a asigura disponibilitatea continud a unor evaluatori
si panelisti de o calitate atdt de Tnaltd de a contribui la acest program, procedurile de
management pentru numirea si plata acestora trebuie sa fie drastic simplificate si cét se poate
de usor de utilizat.

In acord cu Comisia si in parametrii cadrului legal existent, ERCA va realiza asadar progresiv
urmatoarele:

10 SEC(2009)27.
H C(2008) 5132 (nepublicatd). Comitetul director al ERCEA este in prezent alcatuit din 3 functionari ai
Comisiei, 2 oameni de stiinta si secretarul general al ERC in calitate de observator.
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a. Va incepe sa dezvolte si sd implementeze proceduri administrative ,,specifice ERC”
mai simple si mai functionale in ce priveste procesele critice de numire si de plata a
evaluatorilor inter pares (panelisti si referenti) si de management al granturilor.
Termen: T4/2009

b. Va testa si, in cazul in care se dovedesc un succes, va implementa integral proceduri
de autentificare simplificate, compatibile cu cele mai bune practici stiintifice, pentru
expertii care utilizeaza website-ul si alte date profesionale. Termen: T4/2009

c. Va continua optimizarea — in vederea implementarii — unor proceduri eficiente de
numire a expertilor, care ar putea acoperi intreaga perioada FP7 si nu ani individuali.
Termen: T2/2010

Consolidarea activitatii la toate palierele

Operatiunile ERC necesita un inalt nivel de profesionalism la toate palierele: in selectarea
membrilor Consiliului stiintific si a evaluatorilor infer pares si in activitatile de management
asociate, ca de exemplu cele referitoare la dispozitiile privitoare la conflictul de interese, care
sunt valabile atdt pentru selectia proiectelor, cat si pentru activitatea expertilor nationali
detasati. Aceste operatiuni trebuie puse in aplicare riguros, insd cu o mai mare flexibilitate.

Evaluarea sustine criteriile in vigoare si metodologia de selectie a membrilor Consiliului
stiintific si militeaza pentru instituirea in acest scop a unui Comitet permanent de identificare.
De asemenea, se sugereazd ca este nevoie de mai multd transparentd, ca de pilda in selectia
membrilor Consiliului stiintific si a evaluatorilor infer pares si in privinta discutdrii strategiei
de catre membrii Consiliului stiintific.

Comisia si ERCEA vor lua masuri pentru a asigura un standard inalt de profesionalism si
transparentd, garantand in acelasi timp independenta si calitatea operatiunilor ERC:

a. Clarificarea raporturilor dintre ERCEA si Consiliul stiintific, a unui modus operandi
si a rolurilor lor respective in operatiunile ERC si, dacd este necesar, revizuirea
Deciziei ERC. Termen: T2/2010

b. Infiintarea unui Comitet de identificare permanent, independent, in acord cu
recomandarile facute de Comitetul de identificare al Consiliului stiintific al ERC
2009'%, pentru a asigura reinnoirea treptati a Consiliului stiintific, care va lucra in
consultare cu Consiliul stiintific si pe baza criteriilor si a metodologiei stabilite in
prealabil si validate de Panel. Termen: T1/2010

c. Incurajarea Consiliului stiintific s ia in considerare crearea unui subcomitet menit sa

largeasca baza de cautare a expertilor pentru evaluarea inter pares. Termen: T1/2010

membrilor Consiliului stiintific si mai ales a presedintelui si a vicepresedintilor, un
onorariu pentru participarea la adunarile plenare ale Consiliului §tiin‘giﬁc13 si de

Comitetul de identificare a Consiliului Stiintific al ERC, Raport final, 19 ianuarie 2009,
http://erc.europa.eu/pdf/ERC _Id Final Report 2009-01-19.pdf.

Tindnd cont de onorariile stabilite pentru Institutul European de Tehnologie, Regulamentul
EC/294/2008, JO L97, 9.4.2008, p. 1.
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continuare a sprijinului local pentru presedintele si vicepresedintii Consiliului
stiintific, utilizdnd instrumentul FP7 de finantare de granturi ,,Actiunea de
Coordonare si Sprijin”. Termen: T2/2010

e. Colaborarea cu Consiliul stiintific in vederea sporirii transparentei operatiunilor ERC
pentru partile externe interesate, inclusiv prin publicarea codurilor de conduitd
pertinente, a dispozitiilor referitoare la conflictul de interese si a minutelor sedintelor
Consiliului stiintific. Termen: T4/2009

f. Instituirea, in cooperare cu Consiliul stiintific si sub autoritatea ERCEA, a unui
comitet care sd ofere consultantd in materie de conflict de interese, frauda si
probleme de eticd, in conformitate cu prevederile legale si bunele practici
internationale, pentru a garanta cd operatiunile ERC sunt ireprosabile sub aspectul
calitatii si al echitatii, in special pe parcursul procesului de evaluare infer pares.
Termen: T2/2010

(ii) Actiuni pe termen mediu

Implementarea operationald a programului ,,Idei” a condus la o serie de preocupari exprimate
de cercetatori si de organizatiile lor gazda, ceea ce demonstreaza ca aspectele ce tin de
eficienta administrativd sunt cruciale pentru punerea in aplicare a proiectelor de cercetare de
frontiera.

In plus, Panelul de evaluare a ERC consideri ci eficienta operationald nu poate fi separati de
managementul stiintific atat de net precum sugereazd modelul actual al ERC. Aspectele
referitoare la eficienta administrativd trebuie Imbunatatite, Tnsd evaluarea mentioneaza ca, in
multe privinte, problemele ERC tin de mediul de reglementare existent aflat la baza sistemul
comunitar si de ,,cultura controlului” care rezultd din acesta. Evaluarea sugereaza cd este
nevoie sd se adopte un sistem de ,,sume forfetare” in locul finantarilor pe baza de contract si
considera ca filosofia Regulamentului financiar si a proceselor de control asociate trebuie
reganditd pentru a restaura o abordare cladita pe incredere i combinata cu sanctiuni aspre in
caz de abateri.

Este posibil ca o serie de probleme sd nu fie rezolvate in parametrii cadrului actual si sa
necesite actiuni sau schimbari pe termen mai lung. Urmatoarea evaluare trienald a
Regulamentului financiar ofera ocazia propice de a examina aceste aspecte, intrucat acest
regulament acopera o arie mai largd, care cuprinde nu doar operatiunile financiare, ci si cadrul
in care functioneaza agentiile executive. In privinta politicilor de cercetare, elementul central
va fi determinarea naturii exacte si a anvergurii modificarilor specifice care trebuie realizate
in beneficiul cercetdrii, al dezvoltarii si al inovatiei tehnologice si in special al cercetarii de
frontierd, astfel Incat sd se poata sprijini un nivel inalt al creativitatii fard a induce riscuri
financiare excesive. Este imperios sa se gaseasca un echilibru corespunzator intre riscuri, care
sunt inevitabile in realizarea cercetdrii de varf, si protejarea intereselor financiare ale
Comunitatii Tn baza Regulamentului financiar.

Comisia va sesiza prilejul apropiatei revizuiri a Regulamentului financiar pentru a evalua
situatia curentd, pentru a tine seama de experienta dobanditd si pentru a formula posibile
solutii la problemele administrative si financiare specifice cercetarii, dezvoltarii tehnologice si
inovatiei, in general, si cercetarii de frontiera, in special. Avand in minte intentia generald de
simplificare si de ameliorare a guvernantei, obiectivul este construirea unei abordari in
materie de management financiar al cercetarii care sd pund accentul pe functia finantarii

RO



RO

cercetarii de frontiera ca investitie in cercetatori de inalta calitate, dupa cum se considera a fi
o buna practica in toate sistemele de cercetare de succes din lumea intreaga.

Aceste aspecte trebuie considerate in contextul mai larg al reflectiei asupra celei eficiente
modalitati de a utiliza viitorul cadru financiar si administrativ comunitar pentru a sluji
politicile care vizeaza promovarea noilor surse de crestere economica sustenabila.

CONCLUZII s1 ETAPE URMATOARE

Dupa o ,.etapa de pionierat” incununatd de succes, ERC intrd acum increzétor in cea de-a
doua etapd a dezvoltarii sale. Din cate indica datelor initiale, ERC este pe cale sa devina o
componentd importantd si stabilda a mediului de cercetare european, iar pentru a-si atinge
potentialul maxim va avea nevoie si de sprijinul altor institutii si parti interesate.

In multe privinte, prin testarea unor noi moduri de realizare a cercetarii in context comunitar,
ERC stimuleaza de fapt un proces mai amplu de invatare si de adaptare si constituie un
adevarat ,,agent al schimbarii” in Spatiul European de Cercetare.

Fie cad este vorba despre gestionarea relatiei dintre Consiliul stiintific si ERCEA, despre
procedurile de realizare a evaluarii inter pares a cercetarii de frontierd, despre noi tipuri de
interactiuni intre activitatile de finantare nationale si comunitare, la acest proces de invatare
participa partile interesate din intreaga comunitate de cercetare. Pentru atingerea obiectivelor
strategiei si ale actiunilor Intreprinse de Comisie, sprijinul si implicarea continua si deplind a
acestor parti interesate vor ramane critice in faza urmatoare.

Prezenta comunicare stabileste o serie de actiuni care satisfac aspiratiile Europei in privinta
ERC, ia 1n considerare recomandarile Panelului de evaluare si integreaza evaluarea Comisiei
referitoare la experienta ERC.

Comisia si ERCEA vor lua imediat masuri, fiecare in sfera sa de competentd, pentru a
ameliora guvernanta si flexibilitatea administrativda a ERC 1n parametrii cadrului de
reglementare actual. De asemenea, Comisia va conlucra activ cu alte parti interesate, inclusiv
Consiliul stiintific, pentru a asigura sprijinul lor continuu in viitor si ameliorarea si
,profesionalizarea” paralela a activitdtilor de care acestea sunt responsabile.

In cadrul revizuirii Regulamentului financiar, Comisia se va implica in timp util intr-o
dezbatere mai ampld si mai de substantd cu Parlamentul si Consiliul European pe tema
cadrului de reglementare in materie de cercetare si dezvoltare tehnologica. Comisia urmareste
sa asigure gdsirea echilibrului adecvat intre riscurile inerente activitatilor de cercetare, pe de o
parte, si utilizarea eficientd a fondurilor UE, pe de alta parte, precum si disponibilitatea
structurilor si a mecanismelor adecvate pentru managementul externalizat al cercetarii.
Obiectivul global este acela de a putea utiliza cat mai eficient cadrul financiar si administrativ
comunitar pentru a sluji politicile care vizeaza promovarea noilor surse de crestere economica
sustenabila.
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