
REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2023/1676 AL COMISIEI 

din 7 iulie 2023

de completare a Regulamentului (UE) 2021/1060 al Parlamentului European și al Consiliului în ceea 
ce privește definirea costurilor unitare, a sumelor forfetare și a ratelor forfetare, precum și a 

finanțării nelegate de costuri pentru rambursarea cheltuielilor statelor membre de către Comisie 

COMISIA EUROPEANĂ,

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene,

având în vedere Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European și al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a 
dispozițiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, 
Fondul pentru o tranziție justă și Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor 
financiare aplicabile acestor fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului pentru securitate 
internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor și politica de vize (1), în special articolul 94 
alineatul (4) și articolul 95 alineatul (4),

întrucât:

(1) În vederea simplificării utilizării Fondului social european Plus (FSE+) și a Fondului pentru o tranziție justă (FTJ) și a 
reducerii sarcinii administrative pentru beneficiari, este oportun să se definească anumite costuri unitare și să se 
stabilească cuantumurile pentru finanțarea nelegată de costuri disponibile pentru rambursarea contribuției Uniunii 
la programe. În conformitate cu articolul 25 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2021/1060, costurile unitare și 
cuantumurile finanțării nelegate de costuri pot fi utilizate și pentru operațiunile eligibile în cadrul FSE+ și sprijinite 
de Fondul european de dezvoltare regională.

(2) Costurile unitare pentru rambursarea către statele membre trebuie să fie stabilite pe baza unei metode de calcul juste, 
echitabile și verificabile, bazată pe date istorice sau statistice, astfel cum se menționează la articolul 94 alineatul (2) al 
doilea paragraf litera (a) din Regulamentul (UE) 2021/1060.

(3) La stabilirea cuantumurilor pentru finanțarea nelegată de costuri, Comisia a respectat principiul bunei gestiuni 
financiare, în special principiul potrivit căruia resursele utilizate sunt adecvate pentru investițiile realizate.

(4) Ținând seama de eforturile suplimentare necesare pentru a răspunde nevoilor specifice ale resortisanților țărilor 
terțe, inclusiv ale refugiaților și ale persoanelor care au fugit din calea agresiunii Rusiei împotriva Ucrainei, ar trebui 
stabilite costuri unitare specifice pentru tipurile de operațiuni relevante.

(5) Simplificarea punerii în aplicare a operațiunilor în domeniul educației formale, al formării angajaților, al formării 
șomerilor înregistrați, a persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau a persoanelor inactive și al serviciilor 
de consiliere în materie de ocupare a forței de muncă va contribui, de asemenea, la punerea în aplicare cu succes a 
Anului european al competențelor.

(6) Reafirmând angajamentele asumate în cadrul Planului de acțiune privind Pilonul european al drepturilor sociale (2)
cu noul obiectiv principal al Uniunii pentru 2030 privind combaterea sărăciei și promovarea incluziunii sociale, 
este oportun să se faciliteze și să se creeze stimulente pentru punerea în aplicare a operațiunilor care contribuie la 
reducerea numărului de persoane expuse riscului de sărăcie sau de excluziune socială. Prin urmare, ar trebui definite 
opțiuni simplificate în materie de costuri și scheme de finanțare nelegate de costuri pentru operațiunile care oferă 
servicii de îngrijire la domiciliu și în cadrul comunității, precum și pentru operațiunile care oferă servicii rezidențiale 
și nerezidențiale pentru victimele violenței domestice și pentru persoanele care se confruntă cu lipsa de adăpost pe 
termen scurt sau lung.

(7) Există diferențe semnificative între statele membre în ceea ce privește nivelul costurilor pentru aceste tipuri de 
operațiuni. În conformitate cu principiul bunei gestiuni financiare, cuantumurile stabilite de Comisie trebuie să 
reflecte particularitățile fiecărui stat membru.

(1) JO L 231, 30.6.2021, p. 159.
(2) Plan de acțiune privind Pilonul european al drepturilor sociale (europa.eu)
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(8) Pentru a se asigura că costurile unitare rămân un indicator adecvat pentru costurile suportate efectiv, iar 
cuantumurile pentru finanțarea nelegată de costuri rămân adecvate pentru investițiile realizate pe parcursul întregii 
perioade de programare, trebuie să se prevadă o metodă de ajustare adecvată,

ADOPTĂ PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

Obiect și domeniu de aplicare

Condițiile de rambursare a contribuției Uniunii la operațiunile FSE+ și FTJ pe bază de costuri unitare și de finanțare nelegată 
de costuri, inclusiv tipurile de operațiuni acoperite și rezultatele care trebuie obținute sau condițiile care trebuie îndeplinite, 
cuantumul unei astfel de rambursări și metoda de ajustare a cuantumului respectiv sunt stabilite în anexă.

Articolul 2

Cheltuieli eligibile

Cuantumurile calculate pe baza prezentului regulament sunt considerate cheltuieli eligibile în sensul aplicării 
Regulamentului (UE) 2021/1060.

Articolul 3

Intrare în vigoare

Prezentul regulament intră în vigoare în a douăzecea zi de la data publicării în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu în toate elementele sale și se aplică direct în toate statele 
membre.

Adoptat la Bruxelles, 7 iulie 2023.

Pentru Comisie
Președinta

Ursula VON DER LEYEN
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ANEXĂ 

Condiții de rambursare a contribuției Uniunii la programe, în conformitate cu articolul 94 alineatul (4) și cu articolul 95 alineatul (4) din Regulamentul 
(UE) 2021/1060, pe baza costurilor unitare și a finanțării nelegate de costuri pentru operațiunile din domeniile educației formale, formării, serviciilor de 

consiliere în domeniul ocupării forței de muncă, serviciilor de îngrijire la domiciliu, serviciilor de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității și serviciilor de 
sprijin pentru victimele violenței domestice și pentru persoanele fără adăpost 

Cuantumurile și condițiile definite nu se aplică programelor care și-au stabilit, pentru tipurile de operațiuni relevante, propriile opțiuni specifice simplificate în materie de costuri sau 
scheme de finanțare nelegate de costuri, în conformitate cu articolul 94 alineatul (3) și cu articolul 95 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2021/1060.

1. OPERAȚIUNI PRIVIND EDUCAȚIA FORMALĂ CARE POT FI ACOPERITE PRIN RAMBURSARE PE BAZA COSTURILOR UNITARE

1.1. Tipuri de operațiuni

Operațiuni de educație formală (începând cu educația și îngrijirea timpurie până la învățământul terțiar, inclusiv educația profesională formală).

1.2. Definirea indicatorului care declanșează plata costurilor unitare

Denumirea indicatorului: participant la un an de învățământ universitar formal

Unitatea de măsură a indicatorului: numărul de participanți cu situația participării verificată într-un an de învățământ universitar formal, defalcat în funcție de clasificarea ISCED. 
Participare verificată înseamnă că dovada participării studentului la cursuri formale sau la cursurile de formare trebuie să fie verificată de autoritățile naționale de două sau de trei ori 
pe an universitar, în conformitate cu practicile și procedurile normale ale fiecărui stat membru.

Clasificarea Internațională Standard a Educației: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)

1.3. Cuantumuri (în EUR)

Cuantumurile stabilite în tabelele 1a și 1b de mai jos acoperă toate costurile eligibile legate direct de furnizarea de bunuri și servicii de bază în materie de educație formală, inclusiv 
taxele de școlarizare, taxele de înscriere, taxele de examinare, excursiile școlare, costurile de funcționare a cantinelor.

Alte categorii de costuri care ar putea fi necesare pentru punerea în aplicare a operațiunii, cum ar fi indemnizațiile pentru participanți, transportul, cazarea sau alte tipuri de sprijin 
acordat participanților nu sunt acoperite de costul unitar și, prin urmare, pot constitui costuri eligibile suplimentare în conformitate cu Regulamentul (UE) 2021/1060, cu 
reglementările specifice fondurilor și cu normele naționale de eligibilitate.

În cazul în care autoritatea de management sau organismul intermediar responsabil cu implementarea unui program aplică aceste costuri unitare pentru a stabili contribuția Uniunii la 
program pentru o operațiune care intră sub incidența prezentului regulament, aceste cuantumuri constituie suma pe care Comisia o rambursează pentru orice operațiune de educație 
formală din cadrul aceluiași program pentru același tip de beneficiar. Alte programe gestionate de organisme intermediare sau autorități de management diferite nu sunt vizate de 
această restricție.

Cuantumurile sunt pentru participarea cu normă întreagă într-un an universitar.

În cazul participării cu fracțiune de normă, cuantumul este stabilit pe baza unei rate proporționale care reflectă participarea studenților. În cazul unui curs care durează mai puțin de 
un an universitar, cuantumul este stabilit pe baza unei rate proporționale care reflectă durata cursului.

Pentru cursurile care durează cel puțin un an universitar complet, aceste cuantumuri pot fi rambursate statului membru după cum urmează: 50 % pentru prima dovadă de participare 
din cursul anului universitar (în mod normal la începutul anului universitar, în conformitate cu normele și practicile naționale), 30 % pentru cea de a doua dovadă de participare 
și 20 % pentru cea de a treia și ultima dovadă de participare. Pentru statele membre ale căror sisteme naționale prevăd colectarea acestor informații doar de două ori pe an sau pentru 
cursurile care durează mai puțin de un an universitar, baza de rambursare va fi de 50 % pentru prima dovadă de participare și 50 % pentru cea de a doua și ultima dovadă de 
participare.
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Cursurile se pot desfășura la fața locului, online sau în format hibrid, dar trebuie să fie oferite întotdeauna cu prezența simultană atât a formatorilor, cât și a participanților.

Pentru a ține seama de eforturile suplimentare necesare și pentru a răspunde nevoilor specifice ale resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților (1), inclusiv ale persoanelor care au 
fugit din calea războiului de agresiune al Rusiei împotriva Ucrainei, în tabelul 1b sunt stabilite valori specifice pentru operațiunile care vizează acest grup-țintă. Aceste valori pot fi 
utilizate în locul valorilor corespunzătoare stabilite în tabelul 1a. Acestea nu sunt valori cumulative și nu pot fi utilizate în combinație cu tabelul 1a.

Aceleași condiții de rambursare se aplică pentru valorile stabilite în tabelele 1a și 1b. Întrucât singura diferență este grupul-țintă, criteriile de eligibilitate specifice și pista de audit ar 
trebui stabilite pentru participanți în conformitate cu definițiile și practicile naționale specifice.

1.4. Metoda de ajustare

Costurile unitare și valorile din tabelul 1a pot fi ajustate automat anual prin aplicarea indicelui costului forței de muncă pentru educație (2). Indicele de bază care stabilește valorile din 
tabelul 1a este LCIEducație2021 (indicele costului forței de muncă pentru 2021). Valorile ajustate cu indicele anului N se vor aplica pentru toate operațiunile în cauză începând cu data de 
1 ianuarie a anului N+1.

Ajustarea se bazează pe următoarea formulă:

Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustate = Opțiuni simplificate în materie de costuri de bază x LCIEducație, cel mai recent

Cuantumurile stabilite în tabelul 1b pot fi ajustate automat prin înmulțirea costurilor unitare ajustate din tabelul 1a cu factorul 1,10.

(1) Pentru a defini statutul resortisanților țărilor terțe și al refugiaților, se aplică definițiile de mai jos: 
EUR-Lex - 32011L0095 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„refugiat” înseamnă orice resortisant al unei țări terțe care, ca urmare a unei temeri bine fondate de a fi persecutat din cauza rasei sale, a religiei, a naționalității, a opiniilor politice sau a apartenenței la un 
anumit grup social, se află în afara țării al cărei cetățean este și care nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să solicite protecția respectivei țări sau orice apatrid care, aflându-se din motivele 
menționate anterior în afara țării în care avea reședința obișnuită, nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să se întoarcă în respectiva țară și care nu intră în domeniul de aplicare a articolului 12; 
„țară de origine” înseamnă țările sau țara al cărui cetățean este solicitantul sau, în cazul în care este apatrid, țara în care avea reședința obișnuită; 
EUR-Lex - 32021R1147 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„resortisant al unei țări terțe” înseamnă orice persoană, inclusiv o persoană apatridă sau o persoană cu cetățenie nedeterminată, care nu este cetățean al Uniunii în înțelesul definiției de la articolul 20 alineatul 
(1) din TFUE.

(2) LC – Indicele costului forței de muncă pe activitate NACE Rev. 2 – valoare nominală, date anuale [lc_lci_r2_a] NACE Rev. 2 (activitate = P. Educație).
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Tabelul 1a

Cuantumuri per participant la educația formală (în EUR) 

n/a indică faptul că nu există date disponibile pentru statul membru respectiv și nivelul de educație menționat.

Anul de referință pentru colectarea datelor este 2021, cu excepția câmpurilor pentru FR și NL, în cazul cărora anul de referință este 2019.

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR

Educația timpurie ED0 5 614 n/a 2 649 2 133 3 704 9 655 10 912 5 179 n/a 4 121 10 618 5 963 3 145 2 627

Educația timpurie 
antepreșcolară

ED01 4 848 n/a n/a 357 n/a 13 279 15 775 n/a n/a 4 132 18 275 n/a 3 152 n/a

Învățământ preșcolar ED02 5 793 7 243 2 649 2 771 3 704 8 288 8 012 n/a 2 994 4 117 8 872 5 963 3 145 3 275

Învățământ primar ED1 10 777 8 577 1 858 7 635 3 871 7 981 11 103 5 402 3 734 4 566 8 305 5 768 3 233 5 537

Învățământ primar și 
învățământ secundar inferior 
(nivelurile 1 și 2)

ED1_2 12 451 9 331 2 167 8 055 5 036 9 067 11 338 5 474 3 729 4 969 9 948 6 456 3 054 3 072

Învățământ secundar inferior ED2 14 177 10 995 2 574 8 936 6 626 9 812 11 786 5 645 3 719 5 710 13 247 7 319 2 889 n/a

Învățământ secundar inferior - 
general

ED24 13 332 n/a 2 359 8 936 6 635 9 812 11 770 5 627 3 719 5 710 13 247 7 319 2 889 n/a

Învățământ secundar inferior - 
profesional

ED25 n/a n/a n/a n/a 5 134 n/a 16 126 5 773 n/a n/a n/a n/a 3 301 n/a

Învățământ secundar superior ED3 13 111 11 124 2 033 9 844 5 773 9 895 9 831 4 060 3 229 6 400 7 867 9 583 3 306 3 359

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar (nivelurile 3 și 4)

ED3_4 12 791 11 124 2 030 9 844 5 664 8 769 9 831 4 234 2 665 6 400 7 867 9 522 3 411 3 359

Învățământ secundar superior - 
general

ED34 10 760 10 812 1 835 8 888 4 926 10 599 9 790 2 930 2 781 5 432 7 569 9 421 3 225 n/a

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – general 
(nivelurile 34 și 44)

ED34_44 11 933 10 812 1 835 8 888 4 709 1 099 9 790 2 930 2 781 5 432 7 569 9 403 3 225 n/a

Învățământ secundar superior - 
profesional

ED35 14 711 11 365 2 232 14 624 6 108 9 236 9 895 5 678 4 280 8 471 7 990 9 890 3 401 3 408
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AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – profesional 
(nivelurile 35 și 45)

ED35_45 13 314 11 365 2 224 14 624 6 060 7 615 9 895 5 782 2 513 8 471 7 990 9 741 3 580 3 408

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED4 2 054 n/a 354 n/a 836 4 893 n/a 6 276 333 n/a n/a 6 688 4 242 n/a

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED44 n/a n/a n/a n/a 653 10 323 n/a n/a n/a n/a n/a 6 437 n/a n/a

Învățământ terțiar 
nonuniversitar - profesional

ED45 1 359 n/a 354 n/a 1 222 4 545 n/a 6 276 333 n/a n/a 6 748 4 242 n/a

Învățământ terțiar cu ciclu scurt ED5 14 857 10 474 n/a 557 13 910 1 920 9 000 n/a n/a 5 383 9 138 8 829 465 n/a

Învățământ terțiar (nivelurile 
5-8)

ED5-8 15 483 9 376 2 627 2 900 4 784 6 806 9 173 3 790 1 144 4 029 8 590 6 739 2 828 3 929

Învățământ terțiar cu excepția 
învățământului terțiar cu ciclu 
scurt (nivelurile 6-8)

ED6-8 15 596 9 338 2 627 3 178 4 756 6 817 9 195 3 790 1 144 3 665 8 590 6 105 2 926 3 353

IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE

Educația timpurie ED0 7 707 5 346 3 824 3 807 17 293 6 240 7 161 2 767 3 286 1 805 5 173 3 445 13 449

Educația timpurie 
antepreșcolară

ED01 n/a n/a n/a 3 794 n/a n/a n/a n/a n/a 3 746 6 171 n/a 17 407

Învățământ preșcolar ED02 5 526 5 346 3 384 3 809 17 293 6 240 7 161 2 767 3 449 1 724 4 731 3 445 12 033

Învățământ primar ED1 7 404 6 110 3 600 3 577 17 158 6 132 7 936 3 754 5 229 1 169 5 570 4 148 10 677

Învățământ primar și 
învățământ secundar inferior 
(nivelurile 1 și 2)

ED1_2 7 507 6 282 3 621 3 563 17 931 7 502 9 053 3 753 5 801 1 770 6 000 3 919 10 642

Învățământ secundar inferior ED2 7 788 6 552 3 664 3 553 19 256 10 281 10 712 3 749 6 782 2 543 7 006 3 713 10 564

Învățământ secundar inferior - 
general

ED24 8 324 6 552 3 660 3 532 19 256 10 230 9 426 3 749 n/a 2 543 7 006 3 640 10 564
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IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE

Învățământ secundar inferior - 
profesional

ED25 n/a 6 615 4 956 4 788 n/a 16 143 14 131 n/a n/a n/a n/a 6 970 n/a

Învățământ secundar superior ED3 7 964 6 654 4 369 3 839 18 676 9 626 8 193 3 236 6 113 2 414 4 839 4 262 11 012

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar (nivelurile 3 și 4)

ED3_4 8 532 6 654 4 420 4 003 18 435 9 626 8 193 3 130 6 113 2 232 4 839 4 311 10 823

Învățământ secundar superior - 
general

ED34 8 496 5 946 3 935 3 495 16 939 10 104 8 997 2 848 n/a 5 200 5 589 3 867 9 710

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – general 
(nivelurile 34 și 44)

ED34_44 8 496 n/a 3 935 3 495 16 939 10 100 8 997 2 848 n/a 5 200 5 589 3 867 9 689

Învățământ secundar superior - 
profesional

ED35 n/a n/a 5 016 4 813 19 760 8 312 7 781 3 537 n/a 320 4 489 4 455 13 189

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – profesional 
(nivelurile 35 și 45)

ED35_45 4 192 n/a 5 053 4 826 19 344 8 312 7 781 3 320 n/a 416 4 489 4 515 12 633

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED4 15 476 n/a 5 314 4 843 2 769 9 569 5 360 1 793 n/a 838 n/a 546 6 657

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED44 4 192 n/a n/a n/a n/a 9 569 n/a n/a n/a n/a n/a n/a 8 894

Învățământ terțiar 
nonuniversitar - profesional

ED45 15 476 n/a 5 314 4 843 2 769 8 624 5 360 1 793 n/a 838 n/a 5 457 5 353

Învățământ terțiar cu ciclu scurt ED5 n/a 2 771 3 637 n/a 4 734 11 289 7 099 5 684 2 471 n/a 2 378 4 999 6 205

Învățământ terțiar (nivelurile 
5-8)

ED5-8 6 298 2 528 2 750 2 495 23 639 12 754 6 750 3 356 2 993 3 517 6 835 3 484 10 356

Învățământ terțiar cu excepția 
învățământului terțiar cu ciclu 
scurt (nivelurile 6-8)

ED6-8 7 315 2 526 2 609 2 495 26 424 12 907 6 745 3 356 2 967 3 517 7 468 3 460 10 788
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Tabelul 1b

Cuantumuri per participant la educația formală (în EUR) care răspund nevoilor specifice ale resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților, inclusiv ale persoanelor care au 
fugit din calea agresiunii Rusiei împotriva Ucrainei 

n/a – nu există date disponibile pentru statul membru respectiv și nivelul de educație menționat.

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR

Educația timpurie ED0 6 175 n/a 2 914 2 346 4 074 10 621 12 003 5 697 n/a 4 533 11 680 6 559 3 459 2 890

Educația timpurie 
antepreșcolară

ED01 5 333 n/a n/a 393 n/a 14 607 17 352 n/a n/a 4 545 20 103 n/a 3 467 n/a

Învățământ preșcolar ED02 6 372 7 967 2 914 3 048 4 276 9 116 8 814 n/a 3 294 4 529 9 759 6 559 3 459 3 602

Învățământ primar ED1 11 854 9 435 2 044 8 398 4 259 8 779 12 213 5 942 4 108 5 023 9 135 6 345 3 556 6 091

Învățământ primar și 
învățământ secundar inferior 
(nivelurile 1 și 2)

ED1_2 13 696 10 264 2 384 8 860 5 540 9 974 12 472 6 021 4 102 5 466 10 943 7 102 3 360 3 379

Învățământ secundar inferior ED2 15 594 12 095 2 832 9 830 7 288 10 794 12 965 6 210 4 091 6 281 14 571 8 051 3 177 n/a

Învățământ secundar inferior – 
general

ED24 14 665 n/a 2 595 9 830 7 298 10 794 12 947 6 189 4 091 6 281 14 571 8 051 3 177 n/a

Învățământ secundar inferior – 
profesional

ED25 n/a n/a n/a n/a 5 648 n/a 17 739 6 350 n/a n/a n/a n/a 3 631 n/a

Învățământ secundar superior ED3 14 422 12 237 2 237 10 829 6 350 10 884 10 814 4 466 3 551 7 040 8 653 10 541 3 636 3 694

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar (nivelurile 3 și 4)

ED3_4 14 070 12 237 2 233 10 829 6 230 9 646 10 814 4 658 2 931 7 040 8 653 10 474 3 752 3 694

Învățământ secundar superior – 
general

ED34 11 836 11 893 2 019 9 776 5 419 11 659 10 769 3 223 3 059 5 975 8 326 10 363 3 547 n/a

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – general 
(nivelurile 34 și 44)

ED34_44 13 126 11 893 2 019 9 776 5 180 1 209 10 769 3 223 3 059 5 975 8 326 10 343 3 547 n/a

Învățământ secundar superior – 
profesional

ED35 16 182 12 501 2 455 16 086 6 719 10 159 10 885 6 246 4 708 9 318 8 789 10 879 3 741 3 748
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AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – profesional 
(nivelurile 35 și 45)

ED35_45 14 645 12 501 2 446 16 086 6 666 8 376 10 885 6 360 2 764 9 318 8 789 10 715 3 938 3 748

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED4 2 259 n/a 389 n/a 919 5 382 n/a 6 904 366 n/a n/a 7 357 4 666 n/a

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED44 n/a n/a n/a n/a 719 11 355 n/a n/a n/a n/a n/a 7 081 n/a n/a

Învățământ terțiar 
nonuniversitar – profesional

ED45 1 495 n/a 389 n/a 1 345 5 000 n/a 6 904 366 n/a n/a 7 423 4 666 n/a

Învățământ terțiar cu ciclu scurt ED5 16 342 11 521 n/a 613 15 301 2 112 9 900 n/a n/a 5 922 10 052 9 712 511 n/a

Învățământ terțiar (nivelurile 
5-8)

ED5-8 17 031 10 314 2 890 3 190 5 263 7 487 10 090 4 169 1 258 4 431 9 449 7 413 3 111 4 321

Învățământ terțiar cu excepția 
învățământului terțiar cu ciclu 
scurt (nivelurile 6-8)

ED6-8 17 155 10 272 2 890 3 496 5 231 7 498 10 114 4 169 1 258 4 031 9 449 6 716 3 218 3 688

IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE

Educația timpurie ED0 8 477 5 881 4 207 4 188 19 022 6 864 7 877 3 044 3 615 1 986 5 691 3 790 14 794

Educația timpurie 
antepreșcolară

ED01 n/a n/a n/a 4 173 n/a n/a n/a n/a n/a 4 121 6 788 n/a 19 147

Învățământ preșcolar ED02 6 079 5 881 3 723 4 190 19 022 6 864 7 877 3 044 3 794 1 897 5 204 3 790 13 236

Învățământ primar ED1 8 144 6 721 3 960 3 935 18 874 6 746 8 730 4 129 5 752 1 285 6 127 4 562 11 745

Învățământ primar și 
învățământ secundar inferior 
(nivelurile 1 și 2)

ED1_2 8 257 6 910 3 983 3 919 19 724 8 252 9 958 4 128 6 381 1 947 6 600 4 311 11 706

Învățământ secundar inferior ED2 8 566 7 207 4 031 3 909 21 182 11 309 11 783 4 124 7 461 2 797 7 707 4 085 11 620

Învățământ secundar inferior – 
general

ED24 9 156 7 207 4 026 3 885 21 182 11 253 10 369 4 124 n/a 2 797 7 707 4 004 11 620
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IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE

Învățământ secundar inferior – 
profesional

ED25 n/a 7 277 5 452 5 267 n/a 17 758 15 544 n/a n/a n/a n/a 7 667 n/a

Învățământ secundar superior ED3 8 760 7 319 4 806 4 223 20 543 10 589 9 012 3 559 6 725 2 655 5 323 4 688 12 114

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar (nivelurile 3 și 4)

ED3_4 9 385 7 319 4 862 4 404 20 278 10 589 9 012 3 443 6 725 2 455 5 323 4 742 11 905

Învățământ secundar superior – 
general

ED34 9 345 6 540 4 329 3 844 18 633 11 115 9 897 3 133 n/a 5 720 6 148 4 254 10 681

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – general 
(nivelurile 34 și 44)

ED34_44 9 345 n/a 4 329 3 844 18 633 11 110 9 897 3 133 n/a 5 720 6 148 4 254 10 657

Învățământ secundar superior – 
profesional

ED35 n/a n/a 5 517 5 295 21 736 9 143 8 559 3 891 n/a 351 4 938 4 901 14 508

Învățământ secundar superior și 
învățământ terțiar 
nonuniversitar – profesional 
(nivelurile 35 și 45)

ED35_45 4 611 n/a 5 558 5 309 21 279 9 143 8 559 3 652 n/a 457 4 938 4 967 13 897

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED4 17 023 n/a 5 845 5 327 3 046 10 526 5 896 1 972 n/a 922 n/a 601 7 323

Învățământ terțiar 
nonuniversitar

ED44 4 611 n/a n/a n/a n/a 10 526 n/a n/a n/a n/a n/a n/a 9 783

Învățământ terțiar 
nonuniversitar – profesional

ED45 17 023 n/a 5 845 5 327 3 046 9 486 5 896 1 972 n/a 922 n/a 6 003 5 888

Învățământ terțiar cu ciclu scurt ED5 n/a 3 048 4 001 n/a 5 207 12 417 7 809 6 253 2 718 n/a 2 616 5 499 6 825

Învățământ terțiar (nivelurile 
5-8)

ED5-8 6 928 2 781 3 025 2 744 26 003 14 030 7 425 3 691 3 292 3 868 7 518 3 833 11 392

Învățământ terțiar cu excepția 
învățământului terțiar cu ciclu 
scurt (nivelurile 6-8)

ED6-8 8 047 2 779 2 870 2 744 29 067 14 197 7 420 3 691 3 263 3 868 8 214 3 806 11 866
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2. OPERAȚIUNI PRIVIND FORMAREA ȘOMERILOR ÎNREGISTRAȚI, A PERSOANELOR AFLATE ÎN CĂUTAREA UNUI LOC DE MUNCĂ SAU A PERSOANELOR INACTIVE

2.1. Tipuri de operațiuni

Orice operațiune privind formarea șomerilor înregistrați, a persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau a persoanelor inactive. Cursurile de formare se pot desfășura, în 
principal, fie într-un cadru instituțional, fie la locul de muncă, dar trebuie organizate cel puțin parțial într-un cadru instituțional.

În cazul formării instituționale, cursurile se pot desfășura la fața locului, online sau în format hibrid, dar trebuie să fie oferite întotdeauna cu prezența simultană atât a formatorilor, cât 
și a participanților. Cursurile de formare la locul de muncă trebuie să se desfășoare întotdeauna la fața locului.

2.2. Definirea indicatorului care declanșează plata costurilor unitare

Denumirea indicatorului: participanți care au încheiat cu succes un curs de formare.

Unitatea de măsură a indicatorului: numărul de participanți care au încheiat cu succes un curs de formare.

Un curs de formare este considerat ca fiind „încheiat cu succes” dacă există un document care să ateste că a fost urmat în conformitate cu normele sau practicile naționale. De exemplu, 
un certificat emis de furnizorul de servicii de formare sau un document echivalent care să fie acceptabil în conformitate cu normele sau practicile naționale.

Condiția încheierii cu succes a unui curs de formare nu este considerată îndeplinită dacă un participant încheie cu succes doar o parte din modulele unui curs de formare.

2.3. Cuantumuri (în EUR)

Cuantumurile stabilite în tabelele 2a și 2b de mai jos acoperă toate costurile eligibile legate direct de furnizarea de cursuri de formare.

Alte categorii de costuri care ar putea fi necesare pentru punerea în aplicare a operațiunii, cum ar fi indemnizațiile pentru participanți, transportul, cazarea sau alte tipuri de sprijin 
acordat participanților nu sunt acoperite de costul unitar și, prin urmare, pot constitui costuri eligibile suplimentare în conformitate cu Regulamentul (UE) 2021/1060, cu 
reglementările specifice fondurilor și cu normele naționale de eligibilitate.

În cazul în care autoritatea de management sau organismul intermediar responsabil cu implementarea unui program aplică aceste costuri unitare pentru a stabili contribuția Uniunii la 
program pentru o operațiune care intră sub incidența prezentului regulament, aceste cuantumuri constituie suma pe care Comisia o rambursează pentru orice operațiune privind 
formarea șomerilor înregistrați, a persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau a persoanelor inactive în cadrul aceluiași program gestionat de același organism pentru același 
tip de beneficiar. Alte programe gestionate de organisme intermediare sau autorități de management diferite nu sunt vizate de această restricție.

Pentru a ține seama de eforturile suplimentare necesare și pentru a răspunde nevoilor specifice ale resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților (3), inclusiv ale persoanelor care au 
fugit din calea războiului de agresiune al Rusiei împotriva Ucrainei, în tabelul 2b sunt stabilite valori specifice pentru operațiunile care vizează acest grup-țintă. Aceste valori pot fi 
utilizate în locul valorilor corespunzătoare stabilite în tabelul 2a. Acestea nu sunt valori cumulative și nu pot fi utilizate în combinație cu tabelul 2a.

(3) Pentru a defini statutul resortisanților țărilor terțe și al refugiaților, se aplică definițiile de mai jos: 
EUR-Lex - 32011L0095 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„refugiat” înseamnă orice resortisant al unei țări terțe care, ca urmare a unei temeri bine fondate de a fi persecutat din cauza rasei sale, a religiei, a naționalității, a opiniilor politice sau a apartenenței la un 
anumit grup social, se află în afara țării al cărei cetățean este și care nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să solicite protecția respectivei țări sau orice apatrid care, aflându-se din motivele 
menționate anterior în afara țării în care avea reședința obișnuită, nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să se întoarcă în respectiva țară și care nu intră în domeniul de aplicare a articolului 12; 
„țară de origine” înseamnă țările sau țara al cărui cetățean este solicitantul sau, în cazul în care este apatrid, țara în care avea reședința obișnuită; 
EUR-Lex - 32021R1147 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„resortisant al unei țări terțe” înseamnă orice persoană, inclusiv o persoană apatridă sau o persoană cu cetățenie nedeterminată, care nu este cetățean al Uniunii în înțelesul definiției de la articolul 20 alineatul 
(1) din TFUE.
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Aceleași condiții de rambursare se aplică pentru valorile stabilite atât în tabelul 2a, cât și în tabelul 2b. Întrucât singura diferență este grupul-țintă, criteriile de eligibilitate specifice și 
pista de audit ar trebui stabilite pentru participanți în conformitate cu definițiile, normele și practicile naționale specifice.

Pentru statele membre enumerate la tabelul 5:

— cuantumurile menționate în tabelele 2a și 2b se înmulțesc cu indicele pentru programul regional relevant;

— dacă programele acoperă mai multe regiuni, cuantumul care trebuie rambursat este stabilit în funcție de regiunea în care este pusă în aplicare operațiunea sau proiectul.

2.4. Metoda de ajustare

Acest cost unitar din tabelul 2a poate fi ajustat automat anual prin aplicarea indicelui costului forței de muncă pentru educație (4). Indicele de bază utilizat pentru stabilirea valorilor 
din tabelul 2a este LCIEducație2021 (indicele costului forței de muncă pentru 2021). Valorile ajustate cu indicele anului N se vor aplica pentru toate operațiunile în cauză începând cu data 
de 1 ianuarie a anului N + 1.

Ajustarea se bazează pe următoarea formulă: Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustate = Opțiuni simplificate în materie de costuri de bază x LCIEducație, cel mai recent

Costurile unitare stabilite în tabelul 2b pot fi ajustate automat prin înmulțirea costurilor unitare ajustate din tabelul 2a cu factorul 1,10.

Tabelul 2a

Cuantumuri pentru formarea șomerilor înregistrați, a persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau a persoanelor inactive (în EUR) 

Anul de referință este 2021, cu excepția câmpurilor marcate cu * – pentru aceste câmpuri, anul de referință este 2019.

Stat membru AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR* HU HR

EUR 2 944 3 635 1 143 3 133 838 7 757 6 344 1 052 2 193 2 870 6 141 6 512* 2 464 831

Stat membru IE IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE

EUR 12 362 3 697 1 103 2 060 19 971 3 292 5 219* 785 1 216 1 244 1 088 626 8 555

Tabelul 2b

Cuantumuri pentru formarea șomerilor înregistrați, a persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau a persoanelor inactive (în EUR) care răspund nevoilor specifice ale 
resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților, inclusiv ale persoanelor care au fugit din calea agresiunii Rusiei împotriva Ucrainei 

Stat membru AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR* HU HR

EUR 3 239 3 998 1 257 3 446 922 8 533 6 979 1 157 2 413 3 158 6 755 7 163* 2 711 914

Stat membru IE IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE

EUR 13 598 4 067 1 213 2 266 21 968 3 621 5 741* 863 1 338 1 368 1 197 689 9 411

(4) LC – Indicele costului forței de muncă pe activitate NACE Rev. 2 – valoare nominală, date anuale [lc_lci_r2_a] NACE Rev. 2 (activitate = P. Educație).
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3. OPERAȚIUNI PRIVIND FURNIZAREA CURSURI DE FORMARE ANGAJAȚILOR

3.1. Tipuri de operațiuni

Orice operațiune privind activitățile de formare care are ca obiectiv principal dobândirea de noi competențe sau dezvoltarea și îmbunătățirea celor existente și care este finanțată cel 
puțin parțial de întreprinderi pentru angajații lor care au un contract de muncă. Sunt excluse contractele de ucenicie sau de formare.

Cursurile de formare pot avea loc la fața locului, online sau în format hibrid, dar trebuie să fie oferite întotdeauna cu prezența simultană atât a formatorilor, cât și a participanților.

3.2. Definirea indicatorilor care declanșează plata costurilor unitare

Denumirea indicatorului:

1. Tariful orar pentru serviciile de formare a angajaților.

2. Tariful orar aferent salariului plătit unui angajat pe durata unui curs de formare.

Unitatea de măsură a indicatorului:

1. Numărul de ore de formare pentru angajați efectuate, per participant.

2. Numărul de ore de salariu plătite unui angajat pe durata unui curs de formare.

Numărul de ore trebuie demonstrat printr-un sistem verificabil de gestionare a timpului, în conformitate cu practicile naționale standard acceptate.

3.3. Cuantumuri (în EUR)

Cuantumurile stabilite în tabelele 3a și 3b acoperă toate costurile eligibile ale operațiunii, inclusiv următoarele categorii de costuri:

— taxe și plăți pentru cursurile de formare;

— cheltuieli de deplasare și indemnizații pentru participanți în legătură cu cursurile de formare;

— costurile cu forța de muncă ale formatorilor interni pentru cursurile de formare (costuri directe și indirecte);

— costurile aferente centrului de formare, sălilor de formare și materialelor didactice.

Timpul petrecut pentru cursuri de formare se referă la timpul de lucru plătit (în ore) petrecut pentru cursurile de formare; aceasta acoperă doar timpul efectiv de formare și numai în 
timpul de lucru plătit.

Dacă salariul plătit angajatului care urmează un curs de formare nu este un cost eligibil, se rambursează doar costul unitar 1. Dacă salariul plătit angajatului care urmează un curs de 
formare este considerat un cost eligibil, se poate rambursa suma combinată a costurilor unitare 1 și 2.

Astfel cum sunt definite în RDC, criteriile de eligibilitate specifice și cerințele privind pista de audit ar trebui stabilite în conformitate cu definițiile, normele și practicile naționale 
specifice.

În cazul în care autoritatea de management sau organismul intermediar responsabil cu implementarea unui program aplică aceste costuri unitare pentru a stabili contribuția Uniunii la 
program pentru o operațiune care intră sub incidența prezentului regulament, aceste cuantumuri constituie suma pe care Comisia o rambursează pentru orice operațiune privind 
furnizarea de cursuri de formare angajaților în cadrul aceluiași program gestionat de același organism pentru același tip de beneficiar. Alte programe gestionate de organisme 
intermediare sau autorități de management diferite nu sunt vizate de această restricție.
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Pentru a ține seama de eforturile suplimentare necesare și pentru a răspunde nevoilor specifice ale resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților (5), inclusiv ale persoanelor care au 
fugit din calea războiului de agresiune al Rusiei împotriva Ucrainei, în tabelul 3b sunt stabilite valori specifice pentru operațiunile care vizează acest grup-țintă. Aceste valori pot fi 
utilizate în locul valorilor corespunzătoare stabilite în tabelul 3a. Acestea nu sunt valori cumulative și nu pot fi utilizate în combinație cu tabelul 3a.

Aceleași condiții de rambursare se aplică pentru valorile stabilite atât în tabelul 3a, cât și în tabelul 3b. Întrucât singura diferență este grupul-țintă, criteriile de eligibilitate specifice și 
pista de audit ar trebui stabilite pentru participanți în conformitate cu definițiile și practicile naționale specifice.

Pentru statele membre enumerate la tabelul 5:

— cuantumurile stabilite în tabelele 3a și 3b se înmulțesc cu indicele pentru programul regional relevant;

— dacă programele acoperă mai multe regiuni, cuantumul care trebuie rambursat este stabilit în funcție de regiunea în care este pusă în aplicare operațiunea sau proiectul.

3.4. Metoda de ajustare

Costul unitar stabilit în tabelul 3a poate fi ajustat în mod automat anual prin aplicarea indicelui costului forței de muncă pentru educație (6) și a indicelui costului forței de muncă 
pentru sprijin administrativ. Indicele de bază utilizat pentru stabilirea valorilor din tabelul 3a a fost LCIEducație2021 și LCISprijin administrativ2021 – (indicele costului forței de muncă pentru 
2021). Valorile ajustate cu indicele anului N se vor aplica pentru toate operațiunile în cauză începând cu data de 1 ianuarie a anului N + 1.

1. Ajustarea tarifului orar pentru formarea angajaților se bazează pe următoarea formulă:

Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustate = Opțiuni simplificate în materie de costuri de bază x LCIEducație, cel mai recent

2. Ajustarea tarifului orar aferent salariului unui angajat pe durata formării se bazează pe următoarea formulă:

Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustate = Opțiuni simplificate în materie de costuri de bază x LCISprijin administrativ, cel mai recent

Costurile unitare stabilite în tabelul 3b pot fi ajustate automat prin înmulțirea costurilor unitare ajustate din tabelul 3a cu factorul 1,10.

(5) Pentru a defini statutul resortisanților țărilor terțe și al refugiaților, definițiile de mai jos se aplică în conformitate cu definițiile naționale specifice: 
EUR-Lex - 32011L0095 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„refugiat” înseamnă orice resortisant al unei țări terțe care, ca urmare a unei temeri bine fondate de a fi persecutat din cauza rasei sale, a religiei, a naționalității, a opiniilor politice sau a apartenenței la un 
anumit grup social, se află în afara țării al cărei cetățean este și care nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să solicite protecția respectivei țări sau orice apatrid care, aflându-se din motivele 
menționate anterior în afara țării în care avea reședința obișnuită, nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să se întoarcă în respectiva țară și care nu intră în domeniul de aplicare a articolului 12; 
„țară de origine” înseamnă țările sau țara al cărui cetățean este solicitantul sau, în cazul în care este apatrid, țara în care avea reședința obișnuită; 
EUR-Lex - 32021R1147 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„resortisant al unei țări terțe” înseamnă orice persoană, inclusiv o persoană apatridă sau o persoană cu cetățenie nedeterminată, care nu este cetățean al Uniunii în înțelesul definiției de la articolul 20 alineatul 
(1) din TFUE.

(6) LC – Indicele costului forței de muncă pe activitate NACE Rev. 2 – valoare nominală, date anuale [lc_lci_r2_a] NACE Rev. 2 (activitate = P. Educație).
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Tabelul 3a

Cuantumuri pentru formarea angajaților (în EUR) 

Anul de referință este 2021, cu excepția câmpurilor marcate cu * – pentru aceste câmpuri, anul de referință este 2019.

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR* HU HR

Tariful orar – formarea angajaților (EUR) 44,84 25,63 8,75 21,37 13,52 40,60 44,31 19,19 19,16 18,98 42,36 37,93* 21,16 12,42

Tariful orar aferent salariului plătit unui 
angajat pe durata unui curs de formare 
(EUR)

32,69 33,55 2,96 13,39 10,68 27,61 35,59 10,00 13,87 20,37 29,26 26,75* 7,27 7,41

IE IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE

Tariful orar – formarea angajaților (EUR) 36,23 27,90 10,60 10,88 31,31 23,06 34,73* 14,52 10,34 0,45 24,27 15,41 67,97

Tariful orar aferent salariului plătit unui 
angajat pe durata unui curs de formare 
(EUR)

32,77 25,30 10,12 5,34 26,88 8,83 23,91* 6,75 12,39 4,49 9,75 18,49 36,47

Tabelul 3b

Cuantumuri pentru formarea angajaților (în EUR) care răspund nevoilor specifice ale resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților, inclusiv ale persoanelor care au fugit din 
calea agresiunii Rusiei împotriva Ucrainei 

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR* HU HR

Tariful orar – formarea angajaților (EUR) 49,32 28,20 9,63 23,51 14,87 44,66 48,75 21,10 21,07 20,88 46,60 41,72* 23,27 13,67

Tariful orar aferent salariului plătit unui 
angajat pe durata unui curs de formare 
(EUR)

35,96 36,91 3,26 14,73 11,75 30,37 39,14 11,01 15,25 22,41 32,18 29,42* 8,00 8,15

IE IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE

Tariful orar – formarea angajaților (EUR) 39,85 30,70 11,66 11,96 34,44 25,36 38,20* 15,97 11,38 0,49 26,70 16,95 74,77

Tariful orar aferent salariului plătit unui 
angajat pe durata unui curs de formare 
(EUR)

36,04 27,83 11,13 5,87 29,57 9,72 26,30* 7,42 13,62 4,94 10,73 20,34 40,12
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4. OPERAȚIUNI PRIVIND FURNIZAREA DE SERVICII DE CONSILIERE ÎN DOMENIUL OCUPĂRII FORȚEI DE MUNCĂ

4.1. Tipuri de operațiuni

Orice operațiune privind furnizarea de servicii de consiliere în domeniul ocupării forței de muncă pentru șomerii înregistrați, persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă sau 
persoanele inactive. Serviciile de consiliere în domeniul ocupării forței de muncă pot fi oferite individual sau în cadrul unui grup. Acestea includ toate serviciile și activitățile 
desfășurate de serviciul public de ocupare a forței de muncă (SPOFM) și serviciile furnizate de alte agenții publice sau de orice alt organism contractat în cadrul finanțelor publice, care 
facilitează integrarea șomerilor și a altor persoane aflate în căutarea unui loc de muncă pe piața forței de muncă sau care ajută angajatorii să recruteze și să selecteze personal.

4.2. Definirea indicatorilor care declanșează plata costurilor unitare

Denumirea indicatorului:

1. Tariful orar pentru furnizarea de servicii de consiliere.

2. Tariful lunar pentru furnizarea de servicii de consiliere.

3. Tariful anual pentru furnizarea de servicii de consiliere.

Unitatea de măsură a indicatorului:

— Numărul de ore de servicii de consiliere oferite șomerilor înregistrați, persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau persoanelor inactive.

— Numărul de luni de servicii de consiliere oferite șomerilor înregistrați, persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau persoanelor inactive.

— Numărul de ani de servicii de consiliere oferite șomerilor înregistrați, persoanelor aflate în căutarea unui loc de muncă sau persoanelor inactive.

Numărul de ore trebuie demonstrat printr-un sistem verificabil de gestionare a timpului. Numărul de luni și/sau ani trebuie să fie demonstrat în conformitate cu practicile 
administrative naționale obișnuite pentru acest tip de înregistrare sau de justificare a timpului de lucru.

Costul unitar acoperă furnizarea de servicii de consiliere timp de 1 oră/lună/an, indiferent de numărul de persoane care beneficiază de serviciul respectiv.

La aplicarea ratei lunare sau anuale în cazul prestării cu fracțiune de normă, suma se stabilește pe bază proporțională din rata lunară sau anuală.

Criteriile de eligibilitate specifice și pista de audit ar trebui stabilite în conformitate cu definițiile, normele și practicile naționale specifice.

4.3. Cuantumuri (în EUR)

Cuantumurile stabilite în tabelele 4a și 4b acoperă toate costurile eligibile ale operațiunii (și anume costurile directe cu personalul + rata forfetară de 40 % pentru a acoperi toate 
celelalte costuri eligibile), cu excepția indemnizațiilor plătite participanților, care pot constitui astfel costuri eligibile suplimentare în conformitate cu Regulamentul (UE) 2021/1060, 
cu regulamentele specifice fondurilor și cu normele naționale de eligibilitate.

În cazul în care autoritatea de management sau organismul intermediar responsabil cu implementarea unui program aplică aceste costuri unitare pentru a stabili contribuția Uniunii la 
program pentru o operațiune care intră sub incidența prezentului regulament, aceste cuantumuri constituie suma pe care Comisia o rambursează pentru orice operațiune privind 
furnizarea de servicii de consiliere în domeniul ocupării forței de muncă în cadrul aceluiași program gestionat de același organism pentru același tip de beneficiar. Alte programe 
gestionate de organisme intermediare sau autorități de management diferite nu sunt vizate de această restricție.
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Pentru a ține seama de eforturile suplimentare necesare și pentru a răspunde nevoilor specifice ale resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților (7), inclusiv ale persoanelor care au 
fugit din calea războiului de agresiune al Rusiei împotriva Ucrainei, în tabelul 4b sunt stabilite valori specifice pentru operațiunile care vizează acest grup-țintă. Aceste valori pot fi 
utilizate în locul valorilor corespunzătoare stabilite în tabelul 4a. Acestea nu sunt valori cumulative și nu pot fi utilizate în combinație cu tabelul 4a.

Aceleași condiții de rambursare se aplică pentru valorile stabilite atât în tabelul 4a, cât și în tabelul 4b. Întrucât singura diferență este grupul-țintă, criteriile de eligibilitate specifice și 
pista de audit ar trebui stabilite pentru participanți în conformitate cu definițiile și practicile naționale specifice.

Pentru statele membre enumerate la tabelul 5:

— cuantumurile stabilite în tabelele 4a și 4b se înmulțesc cu indicele pentru programul regional relevant;

— dacă programele acoperă mai multe regiuni, cuantumul care trebuie rambursat este stabilit în funcție de regiunea în care este pusă în aplicare operațiunea sau proiectul.

4.4. Metoda de ajustare

Acest cost unitar poate fi ajustat automat anual prin aplicarea indicelui costului forței de muncă pentru administrația publică. Indicele de bază utilizat pentru stabilirea valorilor din 
tabelele 4a și 4b este LCIAdministrație publică 2021 – (indicele costului forței de muncă pentru 2021). Valorile ajustate cu indicele anului N se vor aplica pentru toate operațiunile în cauză 
începând cu data de 1 ianuarie a anului N + 1.

— Tariful orar: Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustate = Opțiuni simplificate în materie de costuri de bază x LCIAdministrație publică, anul N

LC – Indicele costului forței de muncă pe activitate NACE Rev. 2 – valoare nominală, date anuale [lc_lci_r2_a] NACE Rev. 2 (activitate = O. Administrație publică și apărare, asigurări 
sociale obligatorii)

— Tariful lunar: Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustate = Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustateTarif orar x Ti x 4,348121417

Ti – numărul mediu de ore lucrate pe săptămână de muncă cu normă întreagă în țara în cauză; 4,348121417 – numărul de săptămâni de lucru pe lună;

— Tariful anual: Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustate = Opțiuni simplificate în materie de costuri ajustateTarif lunar x 52,177457

52,177457 – număr de săptămâni pe an;

Costurile unitare stabilite în tabelul 4b pot fi ajustate automat prin înmulțirea costurilor unitare ajustate din tabelul 4a cu factorul 1,10.

(7) Pentru a defini statutul resortisanților țărilor terțe și al refugiaților, se aplică definițiile de mai jos: 
EUR-Lex - 32011L0095 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„refugiat” înseamnă orice resortisant al unei țări terțe care, ca urmare a unei temeri bine fondate de a fi persecutat din cauza rasei sale, a religiei, a naționalității, a opiniilor politice sau a apartenenței la un 
anumit grup social, se află în afara țării al cărei cetățean este și care nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să solicite protecția respectivei țări sau orice apatrid care, aflându-se din motivele 
menționate anterior în afara țării în care avea reședința obișnuită, nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu dorește să se întoarcă în respectiva țară și care nu intră în domeniul de aplicare a articolului 12; 
„țară de origine” înseamnă țările sau țara al cărui cetățean este solicitantul sau, în cazul în care este apatrid, țara în care avea reședința obișnuită; 
EUR-Lex - 32021R1147 - RO - EUR-Lex (europa.eu)
„resortisant al unei țări terțe” înseamnă orice persoană, inclusiv o persoană apatridă sau o persoană cu cetățenie nedeterminată, care nu este cetățean al Uniunii în înțelesul definiției de la articolul 20 alineatul 
(1) din TFUE.
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Tabelul 4a

Ratele costurilor unitare pentru furnizarea de servicii de consiliere (în EUR) – nivelurile prețurilor din 2021 

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR* HU HR

Tariful orar (EUR) 48,30 46,74 7,36 34,64 17,51 54,69 62,57 24,43 23,60 23,59 51,47 53,77 22,24 13,18

Tariful lunar (EUR) 8 904 8 352 1 306 6 266 3 158 9 750 10 446 4 303 4 504 4 164 8 997 9 469 3 916 2 338

Tariful anual (EUR) 106 844 100 228 15 666 75 189 37 892 116 998 125 347 51 639 54 044 49 973 107 957 113 632 46 992 28 064

IE IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE

Tariful orar (EUR) 38,54 35,37 15,62 20,03 41,63 16,84 42,49 11,66 31,71 21,12 38,32 14,72 60,79

Tariful lunar (EUR) 6 838 6 260 2 739 3 484 7 349 3 082 7 519 2 116 5 751 3 701 6 896 2 637 10 757

Tariful anual (EUR) 82 053 75 120 32 861 41 791 88 195 36 984 90 235 25 387 69 011 44 403 82 757 31 634 129 094

Tabelul 4b

Ratele costurilor unitare pentru furnizarea de servicii de consiliere care răspund nevoilor specifice ale resortisanților țărilor terțe sau ale refugiaților, inclusiv ale persoanelor 
care au fugit din calea agresiunii Rusiei împotriva Ucrainei (în EUR) – nivelurile prețurilor din 2021 

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR

Tariful orar (EUR) 53,13 51,42 8,10 38,10 19,26 60,16 68,82 26,88 25,95 25,95 56,62 59,15 24,46 14,50

Tariful lunar (EUR) 9 794 9 188 1 437 6 892 3 474 10 725 11 491 4 733 4 954 4 581 9 896 10 416 4 308 2 572

Tariful anual (EUR) 117 528 110 250 17 232 82 708 41 681 128 697 137 882 56 803 59 448 54 970 118 753 124 995 51 691 30 870

IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE

Tariful orar (EUR) 42,40 38,91 17,18 22,03 45,80 18,52 46,74 12,83 34,88 23,23 42,15 16,19 66,87

Tariful lunar (EUR) 7 522 6 886 3 013 3 832 8 084 3 390 8 271 2 328 6 326 4 071 7 585 2 901 11 833

Tariful anual (EUR) 90 258 82 632 36 148 45 970 97 014 40 682 99 259 27 925 75 912 48 844 91 033 34 798 142 004
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5. INDICELE SE APLICĂ PENTRU REGIUNI DIFERITE PER STAT MEMBRU

Tabelul 5

Indicele care trebuie aplicat cuantumurilor pentru următoarele regiuni 

Belgia 1,00

Bruxelles-Capitale 1,26

Flandra 0,97

Valonia 0,91

Franța 1,00

Île-de-France 1,32 Aquitania 0,87

Champagne-Ardeni 0,88 Midi-Pirinei 0,91

Picardia 0,91 Limousin 0,84

Normandia Superioară 0,96 Ron-Alpi 0,97

Centru 0,89 Auvergne 0,86

Normandia Inferioară 0,86 Languedoc-Roussillon 0,84

Burgundia 0,87 Provence-Alpi-Coasta de Azur 0,93

Nord-Pas de Calais 0,95 Corsica 0,93

Lorena 0,90 Guadelupa 1,01

Alsacia 0,97 Martinica 0,90

Franche-Comté 0,89 Guyana 0,99

Pays de la Loire 0,90 La Réunion 0,83

Bretania 0,86 Mayotte 0,64

Poitou-Charentes 0,83
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Germania 1,00

Baden-Württemberg 1,08 Saxonia Inferioară 0,93

Bavaria 1,05 Renania de Nord-Westfalia 1,02

Berlin 0,98 Renania-Palatinat 0,96

Brandenburg 0,82 Saarland 0,98

Bremen 1,06 Saxonia 0,81

Hamburg 1,21 Sachsen-Anhalt 0,82

Hessen 1,12 Schleswig-Holstein 0,87

Mecklenburg-Pomerania de Vest 0,79 Turingia 0,82

Grecia 1,00

Anatoliki Makedonia, Thraki 0,81 Sterea Ellada 0,90

Kentriki Makedonia 0,88 Peloponez 0,79

Dytiki Makedonia 1,12 Attiki 1,23

Ipeiros 0,79 Voreio Aigaio 0,90

Thessalia 0,83 Notio Aigaio 0,97

Ionia Nisia 0,82 Creta 0,83

Dytiki Ellada 0,81

Italia 1,00

Piemont 1,04 Marche 0,90

Valle d'Aosta 1,00 Lazio 1,07

Liguria 1,01 Abruzzo 0,89

Lombardia 1,16 Molise 0,82

Provincia Autonoma di Bolzano/Bozen 1,15 Campania 0,84
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Provincia Autonoma di Trento 1,04 Apulia 0,82

Veneto 1,03 Basilicata 0,86

Friuli Veneția Giulia 1,08 Calabria 0,75

Emilia-Romagna 1,06 Sicilia 0,86

Toscana 0,95 Sardinia 0,84

Umbria 0,87

Polonia 1,00

Lódzkie 0,75 Wielkopolskie 1,16

Mazowieckie 1,26 Zachodniopomorskie 1,06

Malopolskie 1,05 Lubuskie 0,88

Slaskie 1,19 Dolnoslaskie 1,22

Lubelskie 0,60 Kujawsko-Pomorskie 0,91

Podkarpackie 0,81 Warminsko-Mazurskie 0,83

Swietokrzyskie 0,63 Pomorskie 0,78

Podlaskie 0,73

Portugalia 1,00

Norte 0,86

Algarve 0,87

Centro 0,84

Área Metropolitana de Lisboa 1,33

Alentejo 0,91

Região Autónoma dos Açores 0,91

Região Autónoma da Madeira 0,95
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Spania 1,00

Galicia 0,88 Extremadura 0,84

Principado de Asturias 0,98 Catalonia 1,09

Cantabria 0,96 Comunidad Valenciana 0,91

Țara Bascilor 1,17 Insulele Baleare 0,96

Comunidad Foral de Navarra 1,07 Andaluzia 0,87

La Rioja 0,92 Región de Murcia 0,84

Aragón 0,98 Ciudad Autónoma de Ceuta 1,07

Comunidad de Madrid 1,18 Ciudad Autónoma de Melilla 1,04

Castilla y León 0,91 Insulele Canare 0,91

Castilla-la Mancha 0,88

6. SERVICII DE ÎNGRIJIRE LA DOMICILIU ȘI SERVICII DE ÎNGRIJIRE PE TIMP DE ZI ÎN CADRUL COMUNITĂȚII

6.1. Tipuri de operațiuni

Orice operațiune privind furnizarea de servicii de îngrijire la domiciliu și servicii de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității pentru persoanele în vârstă, adulții cu dizabilități fizice 
și mintale și copiii cu dizabilități fizice.

1. Serviciile de îngrijire la domiciliu sunt servicii furnizate la domiciliul beneficiarului serviciilor de îngrijire pentru a ajuta persoanele care, din cauza unor circumstanțe obiective, nu 
pot avea grijă de ele însele în cadrul activităților cotidiene, cum ar fi să se spele, să se îmbrace și să mănânce, sau în cadrul activităților instrumentale vieții cotidiene, cum ar fi să își 
pregătească masa, să își gestioneze banii, să își facă cumpărăturile constând în produse alimentare sau obiecte personale. Serviciile de îngrijire la domiciliu includ, de asemenea, 
asistența medicală mobilă și serviciile terapeutice la domiciliu.

Următoarele tipuri de activități sunt eligibile pentru rambursare:

(a) asistență personală la domiciliu;

(b) furnizarea de servicii de igienă personală;

(c) îngrijire temporară la domiciliu;

(d) servicii terapeutice și de reabilitare la domiciliu (numai pentru dizabilități fizice);

(e) asistență medicală la domiciliu pentru o viață independentă (cu excepția achiziționării de echipamente);

(f) servicii de reabilitare socială.

Statele membre au obligația de a furniza cel puțin activitățile menționate la literele (a), (b) și (c) în mod cumulativ, și anume pentru a putea solicita plata cheltuielilor aferente pe 
baza costului unitar.
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2. Serviciile de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității sunt cel mai adesea furnizate în centre de îngrijire de zi – instituții care oferă asistență socială și servicii de reabilitare 
socială în timpul zilei. Centrele de îngrijire de zi sunt structuri deschise pentru cazarea și îngrijirea persoanelor care se află în imposibilitatea de a se îngriji singure și care suferă de 
obicei de boli cronice. Acestea le permit participanților să socializeze și să se bucure de activitățile planificate într-un cadru de grup, beneficiind în același timp de îngrijire într-un 
cadru structurat în timpul zilei.

Următoarele tipuri de activități sunt eligibile pentru rambursare:

— asistență medicală;

— îngrijire temporară;

— servicii de dezvoltare a competențelor funcționale și sociale;

— activități de grup care implică exerciții de stimulare psihică și programe legate de bunăstare.

Statele membre au obligația de a furniza întregul set de tipuri de activități stabilite mai sus pentru ca operațiunile serviciilor de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității să fie 
eligibile pentru rambursare.

6.2. Definirea indicatorului care declanșează plata costurilor unitare

Denumirea indicatorului:

1. Furnizarea de servicii de îngrijire la domiciliu

2. Furnizarea de servicii de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității

Unitatea de măsură a indicatorului:

1. Numărul de ore/zile/luni/ani per participant, pentru toți participanții care beneficiază de servicii de îngrijire la domiciliu

2. Numărul de ore/zile/luni/ani per participant, pentru toți participanții care beneficiază de servicii de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității

6.3. Cuantumuri (în EUR)

Cuantumurile stabilite în tabelele 6 și 7 de mai jos acoperă toate costurile eligibile ale operațiunii (8).

Atunci când concep o singură operațiune pentru furnizarea de servicii de îngrijire la domiciliu și de servicii de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității sprijinite de FSE+, statele 
membre nu sunt autorizate să aleagă din lista activităților eligibile prevăzute la punctele 6.1.1 și 6.1.2. Statele membre au obligația de a furniza setul complet de activități standard 
stabilite la punctul 6.1.2 pentru ca operațiunile de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității să fie eligibile pentru rambursare sau, în cazul îngrijirii la domiciliu, cel puțin pentru 
activitățile menționate la punctul 6.1.1 literele (a), (b) și (c) în mod cumulativ.

Documentele necesare pentru a justifica faptul că au fost desfășurate activități relevante și că au fost obținute toate realizările declarate sunt cele solicitate în conformitate cu practicile 
și procedurile obișnuite ale fiecărui stat membru. Autoritățile de management trebuie să definească în mod clar pista de audit.

Exemple de documente justificative

(8) Pentru mai multe detalii, a se vedea studiul Simplified cost options and Financing not linked to costs in the area of social inclusion and youth (Opțiuni simplificate în materie de costuri și finanțare nelegată de costuri în 
domeniul incluziunii sociale și al tineretului): Catalogul publicațiilor – Ocuparea Forței de Muncă, Afaceri Sociale și Incluziune – Comisia Europeană (europa.eu)
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Pentru serviciile de îngrijire la domiciliu:

— Contractul pentru servicii de îngrijire, evidențe ale autoraportării de către îngrijitori; evaluarea îngrijitorilor de către un medic generalist al unei persoane care beneficiază de 
servicii de îngrijire la domiciliu sau de către serviciile sociale locale și/sau documente echivalente

— Fișe de pontaj ale îngrijitorilor (pentru utilizarea tarifului orar) sau alte evidențe verificabile privind gestionarea timpului

Pentru serviciile de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității:

— Fișele de înscriere și de prezență ale participanților

— Fișe de pontaj ale îngrijitorilor pe timp de zi (pentru utilizarea tarifului orar) sau alte evidențe verificabile privind gestionarea timpului

În cazul în care autoritatea de management sau organismul intermediar responsabil cu implementarea unui program aplică aceste costuri unitare pentru a stabili contribuția Uniunii la 
program pentru o operațiune care intră sub incidența prezentului regulament, aceste sume constituie suma pe care Comisia o rambursează pentru orice operațiune privind furnizarea 
de servicii de îngrijire la domiciliu și de servicii de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității în cadrul aceluiași program pentru același tip de beneficiar. Alte programe gestionate de 
organisme intermediare sau autorități de management diferite nu sunt vizate de această restricție.

6.4. Metoda de ajustare

Valorile costurilor unitare pentru ambele tipuri de servicii de îngrijire pot fi ajustate anual pe baza indicelui costului forței de muncă (LCI) al Eurostat pentru activitatea economică 
„sănătate și asistență socială”. Valorile ajustate cu indicele anului N se vor aplica pentru toate operațiunile în cauză începând cu data de 1 ianuarie a anului N+1.

Formula de ajustare: Valoarea costului unitar al unui stat membru X * indicele LCI al statului membru X

Tabelul 6

Costurile unitare pentru serviciile de îngrijire la domiciliu – nivelurile prețurilor din 2021 

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR
Tariful orar – EUR 37,19 34,36 6,52 13,54 15,01 35,01 44,36 14,24 13,16 26,20 32,95 32,29 7,29 12,83
Tariful zilnic – EUR (*) 297 275 52 108 120 280 355 114 105 210 264 258 58 103
Tariful lunar – EUR (**) 5 950 5 498 1 044 2 166 2 401 5 602 7 098 2 279 2 105 4 193 5 271 5 167 1 166 2 053
Tariful anual – EUR (***) 71 399 65 971 12 526 25 992 28 810 67 224 85 178 27 349 25 261 50 314 63 257 62 005 13 988 24 635

IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE
Tariful orar – EUR 36,10 31,86 10,66 10,66 47,19 18,59 40,56 10,98 15,11 11,20 20,55 13,81 36,10
Tariful zilnic – EUR (*) 289 255 85 85 378 149 324 88 121 90 164 110 289
Tariful lunar – EUR (**) 5 776 5 097 1 705 1 705 7 551 2 975 6 489 1 757 2 418 1 792 3 288 2 209 5 776
Tariful anual – EUR (***) 69 312 61 170 20 459 20 459 90 606 35 700 77 871 21 086 29 019 21 503 39 458 26 514 69 312
(*) Pe baza a opt ore de contact
(**) Pe baza a 160 de ore de contact
(***) Pe baza a 1 720 de ore de contact
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Tabelul 7

Costuri unitare pentru serviciile de îngrijire pe timp de zi în cadrul comunității – nivelurile prețurilor din 2021 

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR
Tariful orar – EUR 28,78 26,59 5,05 10,48 11,61 27,10 34,34 11,02 10,18 20,28 25,50 24,99 5,64 9,93
Tariful zilnic – EUR (*) 230 213 40 84 93 217 275 88 81 162 204 200 45 79
Tariful lunar – EUR (**) 4 605 4 255 808 1 676 1 858 4 336 5 494 1 764 1 629 3 245 4 080 3 999 902 1 589
Tariful anual – EUR (***) 55 260 51 059 9 695 20 117 22 298 52 029 65 925 21 167 19 551 38 941 48 959 47 989 10 826 19 066

IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE
Tariful orar – EUR 27,94 24,66 8,25 8,25 36,52 14,39 31,39 8,50 11,70 8,67 15,91 10,69 27,94
Tariful zilnic – EUR (*) 224 197 66 66 292 115 251 68 94 69 127 86 224
Tariful lunar – EUR (**) 4 470 3 945 1 320 1 320 5 844 2 303 5 022 1 360 1 872 1 387 2 545 1 710 4 470
Tariful anual – EUR (***) 53 645 47 343 15 835 15 835 70 126 27 630 60 269 16 320 22 460 16 643 30 539 20 521 53 645
(*) Pe baza a opt ore de contact
(**) Pe baza a 160 de ore de contact
(***) Pe baza a 1 720 de ore de contact

7. FINANȚARE NELEGATĂ DE COSTURI PENTRU OPERAȚIUNILE DE FURNIZARE DE SERVICII VICTIMELOR VIOLENȚEI DOMESTICE (ȘI COPIILOR ACESTORA) ȘI PERSOANELOR 
FĂRĂ ADĂPOST

7.1. Tipuri de operațiuni

Operațiunile acoperite de soluția constând în finanțarea nelegată de costuri în cadrul acestui modul de servicii includ servicii pentru victimele violenței domestice și pentru persoanele 
care se confruntă cu lipsa de adăpost pe termen scurt sau lung, furnizate ca pachet de:

— servicii rezidențiale, cum ar fi cazarea de urgență pentru participant; și

— servicii nerezidențiale, cum ar fi consilierea și intervenția prin intermediul asistenței sociale acordate participantului.

7.2. Descrierea condițiilor care trebuie îndeplinite sau a rezultatelor care trebuie obținute și calendarul aferent

Mobilizarea fondurilor depinde de îndeplinirea următoarelor condiții:

1. Furnizarea verificată de servicii rezidențiale și/sau nerezidențiale pentru un grup predefinit de participanți de dimensiune fixă, care urmează să fie stabilit în mod clar de fiecare stat 
membru în cererea de operațiuni.

Fondurile mobilizate includ, de asemenea, plăți pentru obținerea următoarelor rezultate:

2. Persoanele fără adăpost și victimele violenței domestice, precum și copiii acestora care se mută dintr-o locuință de urgență sau temporară într-o locuință convențională de calitate 
adecvată din punctul de vedere al sănătății și al siguranței și adaptată la structura familială specifică, cu închiriere pe termen lung (9).

(9) Pe termen lung înseamnă pentru o perioadă de un an și mai mult [conform ETHOS European Typology of Homelessness and Housing Exclusion (tipologia europeană a lipsei de adăpost și a excluderii legate de 
locuințe)].
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7.3. Definiția indicatorului

(a) declanșarea plății costului unitar pentru furnizarea de servicii

Denumirea indicatorului: furnizarea de servicii eligibile timp de o oră/zi/lună pentru un grup de participanți de dimensiune fixă, predefinit de autoritatea de management.

Unitatea de măsură a indicatorului: numărul de ore/zile/luni lucrate pentru prestarea de servicii eligibile pentru un grup de participanți de dimensiune fixă, predefinit de autoritatea de 
management.

(b) declanșarea rambursării atunci când se obțin rezultate pozitive

Denumirea indicatorului:

1. Modificarea pozitivă a statutului locativ al unui participant care beneficiază de servicii eligibile (10).

2. Obținerea de rezultate susținute în ceea ce privește locuințele de către un participant care beneficiază de servicii eligibile.

Unitatea de măsură a indicatorului:

1. Numărul persoanelor fără adăpost și al victimelor violenței domestice care se mută în locuințe convenționale de calitate adecvată din punctul de vedere al sănătății și al siguranței și 
adaptate la structura familială specifică, cu închiriere pe termen lung.

2. Numărul persoanelor fără adăpost și al victimelor violenței domestice care, după ce s-au mutat cu succes în locuințe convenționale de calitate adecvată din punctul de vedere al 
sănătății și al siguranței și adaptate la structura familială specifică, cu închiriere pe termen lung, au menținut acest rezultat pe o durată determinată.

1. Rezultate intermediare care determină rambursarea pentru rezultate susținute în ceea ce privește locuințele (b) (11)

1. Numărul realizat de preluări ale unor locuințe permanente.

2. Numărul de mutări susținute în locuințe convenționale de calitate adecvată din punctul de vedere al sănătății și al siguranței și adaptate la structura familială specifică, cu închiriere 
pe termen lung, pentru o perioadă de 3 luni de la mutare.

3. Numărul de mutări susținute în locuințe convenționale de calitate adecvată din punctul de vedere al sănătății și al siguranței și adaptate la structura familială specifică, cu închiriere 
pe termen lung, pentru o perioadă de 6 luni de la mutare.

4. Numărul de mutări susținute în locuințe convenționale de calitate adecvată din punctul de vedere al sănătății și al siguranței și adaptate la structura familială specifică, cu închiriere 
pe termen lung, pentru o perioadă de 12 luni de la mutare.

5. Numărul de mutări susținute în locuințe convenționale de calitate adecvată din punctul de vedere al sănătății și al siguranței și adaptate la structura familială specifică, cu închiriere 
pe termen lung, pentru o perioadă de 18 luni de la mutare.

Valorile definite în tabelele 8 și 9 acoperă toate costurile eligibile ale operațiunii.

Documentele necesare pentru a justifica faptul că au fost desfășurate activități relevante și că au fost obținute toate rezultatele declarate sunt cele solicitate în conformitate cu practicile 
și procedurile obișnuite ale fiecărui stat membru. Autoritățile de management trebuie să definească în mod clar pista de audit.

(10) Modificarea pozitivă a statutului locativ înseamnă mutarea dintr-o locuință de urgență/temporară într-o locuință convențională de calitate adecvată din punctul de vedere al sănătății și al siguranței și adaptată 
la structura familială specifică, cu închiriere pe termen lung.

(11) Aceste rezultate sunt obiective intermediare cumulative, iar costul unitar aferent acestora poate fi declarat pentru fiecare obiectiv intermediar (și anume la 3, 6, 12, 18 luni), odată ce a fost atins.

RO
Jurnalul O

ficial al U
niunii Europene 

L 216/36 
1.9.2023  



Exemple de documente justificative necesare:

Pentru serviciile furnizate victimelor violenței domestice și copiilor acestora:

— Scrisoare cu antet din partea unui avocat implicat în cazuri de violență domestică, a unei agenții de servicii sociale, a unui furnizor de locuințe de urgență sau a unui furnizor de 
asistență medicală sau alte documente justificative, cum ar fi un raport al poliției, un ordin de restricție sau documente similare, un raport medico-legal care să justifice 
eligibilitatea participantului.

— Dosarul personal al participantului care conține data de începere a participării la operațiune, numele asistentului social/consilierului (sau al membrului de personal similar) din 
locuința de urgență, detalii privind serviciile furnizate, semnate de participant și cosemnate de membrul personalului responsabil.

Pentru serviciile furnizate persoanelor fără adăpost:

— Scrisoare sau altă formă de documentație (cum ar fi un ordin judecătoresc de evacuare, scrisoare din partea serviciului local de pompieri sau de poliție, a societății de asigurări, a 
fostului proprietar) semnată de către un lucrător care desfășoară activități de intervenție de proximitate sau de către un asistent social din cadrul unei organizații, care poate 
verifica dacă persoana în cauză este, de fapt, fără adăpost, sau o declarație scrisă elaborată de participant cu privire la locul în care acesta a locuit anterior (dacă nu se poate verifica 
de către un lucrător care desfășoară activități de intervenție de proximitate sau de către un asistent social din cadrul unei organizații).

— Dosarul personal al participantului care conține data de începere a participării la operațiune, numele asistentului social/consilierului (sau al membrului de personal similar) din 
locuința de urgență, detalii privind serviciile furnizate, semnate de participant și cosemnate de membrul personalului responsabil.

Pentru plățile bazate pe rezultate furnizate victimelor violenței domestice și/sau persoanelor fără adăpost:

— Copie a contractelor de închiriere a locuinței permanente, inclusiv indicarea clară a datei de începere și a datei de încheiere a contractului de închiriere (care trebuie semnat de 
participant și cosemnat de agenția pentru locuințe sau de o entitate echivalentă).

În cazul în care autoritatea de management sau organismul intermediar responsabil cu implementarea unui program aplică aceste costuri unitare pentru a stabili contribuția Uniunii la 
program pentru o operațiune care intră sub incidența prezentului regulament, aceste cuantumuri constituie suma pe care Comisia o rambursează pentru orice operațiune care oferă 
sprijin pentru serviciile destinate victimelor violenței domestice (și copiilor acestora) și persoanelor fără adăpost în cadrul aceluiași program pentru același tip de beneficiar. Alte 
programe gestionate de organisme intermediare sau autorități de management diferite nu sunt vizate de această restricție.

7.4. Metoda de ajustare

Cuantumurile calculate pentru furnizarea de servicii (tabelul 8) pot fi ajustate anual pe baza costurilor cu forța de muncă furnizate de Eurostat și pe baza inflației IAPC pentru 
servicii și costuri de cazare. Valorile ajustate cu indicele anului N se vor aplica pentru toate operațiunile în cauză începând cu data de 1 ianuarie a anului N + 1.

Formula de ajustare: Valoarea unitară pentru statul membru X * indicele combinat LCI și IAPC pentru statul membru X

Cuantumurile calculate pentru plățile bazate pe rezultate (tabelul 9) pot fi ajustate anual, pe baza inflației IAPC pentru servicii și costuri de cazare. Valorile ajustate cu indicele 
anului N se vor aplica pentru toate operațiunile în cauză începând cu data de 1 ianuarie a anului N + 1.

Formula de ajustare: Valoarea unitară pentru statul membru X * indicele IAPC pentru statul membru X
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Tabelul 8

Valori unitare pentru furnizarea de servicii în cadrul modulului „Situații de criză și de urgență” (12) – nivelurile prețurilor din 2021 

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR

Tariful orar – EUR 57,90 55,81 24,96 43,47 38,59 56,73 62,22 37,45 37,75 44,62 56,31 52,80 31,66 31,17

Tariful zilnic – EUR (*) 463 447 200 348 309 454 498 300 302 357 450 422 253 249

Tariful lunar – EUR (**) 9 264 8 930 3 994 6 955 6 175 9 077 9 955 5 991 6 040 7 139 9 010 8 447 5 065 4 988

IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE

Tariful orar – EUR 64,66 48,27 33,65 37,07 85,48 41,87 57,77 32,83 39,99 29,52 40,27 35,84 58,60

Tariful zilnic – EUR (*) 517 386 269 297 684 335 462 263 320 236 322 287 469

Tariful lunar – EUR (**) 10 346 7 722 5 384 5 931 13 676 6 699 9 244 5 253 6 398 4 723 6 443 5 735 9 376

(*) Pe baza unui număr de opt ore de servicii furnizate
(**) Pe baza unui număr de 160 de ore de servicii furnizate

Tabelul 9

Finanțarea rezultatelor prin sume forfetare fixe pentru modulul de servicii „Situații de criză și de urgență” (13) – nivelurile prețurilor din 2021 

AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HU HR

Mutarea în locuință – EUR (a) 611 589 263 458 407 598 656 395 398 470 594 557 334 329

Cazare susținută pentru o 
perioadă de 3, 6, 12, 18 luni – 
EUR (b)

1 832 1 766 790 1 375 1 221 1 795 1 968 1 185 1 194 1 411 1 781 1 670 1 001 986

IE IT LV LT LU MT NL PL PT RO SI SK SE

Mutarea în locuință – EUR (a) 682 509 355 391 901 441 609 346 422 311 425 378 618

Cazare susținută pentru o 
perioadă de 3, 6, 12, 18 luni – 
EUR (b)

2 045 1 527 1 065 1 173 2 704 1 324 1 828 1 039 1 265 934 1 274 1 134 1 854

(12) Acestea sunt cuantumuri fixe pentru furnizarea globală a serviciului către un grup de participanți de dimensiune fixă. Acestea nu sunt cuantumuri pentru fiecare participant în parte.
(13) Sumele sunt plătite pentru fiecare participant în parte care obține un rezultat pozitiv.
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