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DECIZII

DECIZIA (UE) 2023/701 A CONSILIULUI
din 21 martie 2023

privind pozitia care urmeazi si fie adoptati in numele Uniunii Europene, in cadrul grupului de lucru

consultativ mixt infiintat prin Acordul privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei

de Nord din Uniunea Europeand si din Comunitatea Furopeand a Energiei Atomice, in ceea ce
priveste modificarea regulamentului de proceduri al grupului de lucru

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind Uniunea Europeand, in special articolul 50 alineatul (2),

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 218 alineatul (9),
avand in vedere propunerea Comisiei Europene,
intrucat:

(1) Acordul privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord din Uniunea Europeand si din
Comunitatea Europeand a Energiei Atomice (denumit in continuare ,Acordul de retragere”) a fost incheiat prin
Decizia (UE) 2020/135 a Consiliului () si a intrat in vigoare la 1 februarie 2020. Protocolul privind Irlanda/Irlanda
de Nord (denumit in continuare ,protocolul”) face parte integrantd din Acordul de retragere, in temeiul
articolului 182 din acesta.

(2)  Grupul de lucru consultativ mixt (denumit in continuare ,grupul de lucru”) a fost infiintat in temeiul articolului 15
alineatul (1) din protocol pentru a servi drept forum pentru schimbul de informatii §i consultarea reciprocd cu
privire la punerea in aplicare a protocolului.

(3)  In temeiul articolului 15 alineatul (2) din protocol, grupul de lucru este compus din reprezentanti ai Uniunii si ai
Regatului Unit si isi indeplineste functiile sub supravegherea Comitetului specializat privind aspectele referitoare la
punerea in aplicare a protocolului, infiintat in temeiul articolului 165 alineatul (1) litera (c) din Acordul de retragere,
cdruia 1i prezintd rapoarte.

(4)  In temeiul articolului 15 alineatul (6) din protocol, grupul de lucru isi adoptd, de comun acord, propriul regulament
de procedurd. Grupul de lucru si-a adoptat propriul regulament de procedurd (denumit in continuare ,regulamentul
de procedurd”) in cadrul primei sale reuniuni din 29 ianuarie 2021.

(5)  Se impune modificarea regulamentului de procedurd pentru a permite grupului de lucru si fie sprijinit de subgrupuri
structurate in vederea imbundtdtirii modului in care acesta isi indeplineste sarcinile definite la articolul 15 din
protocol.

(6)  Este oportun s se stabileascd pozitia care urmeazd si fie adoptatd in numele Uniunii in cadrul grupului de lucru in
ceea ce priveste modificarea regulamentului de procedurd.

(7)  Pentru a permite aplicarea promptd a masurilor previzute in prezenta decizie, aceasta ar trebui sd intre in vigoare la
data adoptdrii,

(") Decizia (UE) 2020/135 a Consiliului din 30 ianuarie 2020 referitoare la incheierea Acordului privind retragerea Regatului Unit al Marii
Britanii si Irlandei de Nord din Uniunea Europeand si din Comunitatea Europeand a Energiei Atomice (JO L 29, 31.1.2020, p. 1).
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ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1
Pozitia care urmeazi si fie adoptatd in numele Uniunii, in cadrul grupului de lucru consultativ mixt infiintat in temeiul
articolului 15 alineatul (1) din protocol (denumit in continuare ,grupul de lucru”), in ceea ce priveste decizia de modificare

a regulamentului de procedurd al grupului de lucru este previzutd in proiectul de decizie a grupului de lucru atasat la
prezenta decizie.

Articolul 2

Prezenta decizie intrd in vigoare la data adoptarii.

Adoptatd la Bruxelles, 21 martie 2023.

Pentru Consiliu
Presedintele
J. ROSWALL
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