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RECOMANDAREA CONSILIULUI
din 13 julie 2018

privind Programul national de reformd al Germaniei pentru 2018 si care include un aviz al
Consiliului privind Programul de stabilitate al Germaniei pentru 2018

(2018/C 320/05)
CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avind in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 121 alineatul (2) si articolul 148
alineatul (4),

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 1466/97 al Consiliului din 7 iulie 1997 privind consolidarea supravegherii
pozitiilor bugetare si supravegherea si coordonarea politicilor economice (!), in special articolul 5 alineatul (2),

avind in vedere Regulamentul (UE) nr. 1176/2011 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 noiembrie 2011
privind prevenirea si corectarea dezechilibrelor macroeconomice (), in special articolul 6 alineatul (1),

avand in vedere recomandarea Comisiei Europene,

avand 1in vedere rezolutiile Parlamentului European,

avand 1n vedere concluziile Consiliului European,

avand in vedere avizul Comitetului pentru ocuparea fortei de munc,
avand in vedere avizul Comitetului economic si financiar,

avand in vedere avizul Comitetului pentru protectie sociald,

avand in vedere avizul Comitetului pentru politicd economici,
intrucat:

(1)  La data de 22 noiembrie 2017, Comisia a adoptat analiza anuald a cresterii, care marcheaza inceputul semestrului
european 2018 pentru coordonarea politicilor economice. Aceasta a tinut cont de pilonul european al drepturilor
sociale, proclamat de Parlamentul European, Consiliu si Comisie la 17 noiembrie 2017. Priorititile analizei
anuale a cresterii au fost aprobate de Consiliul European din 22 martie 2018. La 22 noiembrie 2017, in baza
Regulamentului (UE) nr. 1176/2011, Comisia a adoptat si Raportul privind mecanismul de alertd, in care
a identificat Germania ca fiind unul dintre statele membre pentru care urma si se efectueze un bilant aprofundat.
La aceeasi datd, Comisia a adoptat, de asemenea, o recomandare de recomandare a Consiliului privind politica
economicd a zonei euro, care a fost aprobatd de Consiliul European la 22 martie 2018. La 14 mai 2018,
Consiliul a adoptat o recomandare privind politica economicd a zonei euro (}) (,Recomandarea privind zona
euro”).

(2)  In calitate de stat membru a cirui moneda este euro si avand in vedere legiturile stranse dintre economii in
cadrul uniunii economice si monetare, Germania ar trebui sd asigure punerea in aplicare integrald si in timp util
a recomandarii privind zona euro, astfel cum se reflectd in recomandarile 1 si 2 de mai jos.

(3)  Raportul de tard al Germaniei din 2018 a fost publicat la 7 martie 2018. Acesta a evaluat progresele realizate de
Germania in ceea ce priveste punerea in aplicare a recomandarilor specifice acestei tri adoptate de Consiliu la
11 iulie 2017 (*), masurile adoptate pentru a da curs recomandirilor specifice acestei tdri din anii anteriori,

() JOL209,2.8.1997,p. 1.

() JOL306,23.11.2011, p. 25.
() JOC179,25.5.2018,p. 1.
() JOC261,9.8.2017,p. 1.
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precum si progresele realizate de Germania in directia indeplinirii obiectivelor sale nationale din cadrul Strategiei
Europa 2020. De asemenea, raportul a inclus un bilant aprofundat efectuat in temeiul articolului 5 din
Regulamentul (UE) nr. 11762011, ale cirui rezultate au fost publicate tot la 7 martie 2018. In urma analizei
efectuate, Comisia a concluzionat ci Germania se confrunti cu dezechilibre macroeconomice. in special,
excedentul de cont curent care riméne ridicat are relevantd transfrontalierd si reflectd un nivel modest al investi-
tiilor in raport cu economiile, atdt in sectorul privat, cit si in cel public. Excedentul, inregistrat in mare parte cu
tari din afara Uniunii, s-a redus usor din 2016 pand in prezent si se preconizeazd cd va scidea treptat ca urmare
a cresterii cererii interne in anii urmatori, mentinindu-se insd, in perioada vizati de previziuni, la un nivel ridicat
record. Desi in prezent se remarcd o tendintd de reorientare a cresterii mai mult citre cererea internd, atit
consumul, cat si investitiile riman la un nivel scdzut ca pondere in PIB, in pofida conditiilor ciclice si de finantare
favorabile si a nevoilor de investitii in infrastructurd, pentru care existd marjad de manevrd bugetard. Desi s-au luat
o serie de mdsuri pentru consolidarea investitiilor publice, aceste eforturi nu s-au materializat incd intr-o crestere
durabild a investitiilor publice ca pondere din PIB. Progresele privind punerea in aplicare a recomandarilor in alte
domenii au fost, de asemenea, limitate.

(4)  Germania si-a prezentat Programul national de reformd pentru 2018 la 30 aprilie 2018, iar la 19 aprilie 2018
si-a prezentat Programul de stabilitate pentru 2018. Pentru a se tine seama de legiturile dintre cele doud
programe, acestea au fost evaluate in acelasi timp.

(5)  Recomanddrile relevante specifice fiecdrei tdri au fost abordate in cadrul programdrii fondurilor structurale si de
investitii europene (,fondurile ESI”) aferente perioadei 2014-2020. Astfel cum se prevede la articolul 23 din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului ('), in cazul in care acest lucru este
necesar pentru a sprijini punerea in aplicare a recomandarilor relevante ale Consiliului, Comisia poate solicita
unui stat membru sd isi revizuiascd acordul de parteneriat §i programele relevante si sd propund modificiri la
acestea. Comisia a furnizat detalii suplimentare referitoare la modul in care va utiliza dispozitia mentionati
anterior in orientdrile privind aplicarea misurilor de corelare intre eficacitatea fondurilor ESI si buna guvernant
€Cconomica.

(6)  In prezent, Germania face obiectul componentei preventive a Pactului de stabilitate si de crestere si al regulii
privind datoria. Conform Programului de stabilitate pentru 2018, guvernul are in vedere sd atingd un nivel al
excedentului bugetar situat intre 1 si 1% % din PIB in perioada 2018-2021. Obiectivul bugetar pe termen mediu
— un deficit structural de 0,5 % din PIB — continud si fie indeplinit cu o anumitd marjd de-a lungul intregii
perioade acoperite de program. Conform Programului de stabilitate, se estimeazd cd ponderea datoriei publice in
PIB va scidea treptat, ajungdnd la 53 % in 2021. Cu toate cd Programul de stabilitate enumerd si descrie citeva
mdsuri previzute in acordul de coalitie din martie 2018, care ar antrena mentinerea deficitului la aproximativ
1% % din PIB in perioada 2018-2021, acestea nu sunt incd incluse in previziunile Programului de stabilitate,
nefiind incd adoptate. Scenariul macroeconomic care std la baza acestor proiectii bugetare — si care nu a fost
aprobat de un organism independent — este plauzibil (). Pe baza previziunilor Comisiei din primivara anului
2018, se preconizeazd ci soldul structural va inregistra un excedent de aproximativ 1,2 % din PIB in 2018 si de
1,0 % din PIB in 2019, situdndu-se peste obiectivul bugetar pe termen mediu. Se estimeazd cd datoria publicd se
va mentine pe o traiectorie descendentd fermi. In ansamblu, conform opiniei exprimate de Consiliu, se
preconizeazd cd Germania se va conforma dispozitiilor Pactului de stabilitate si de crestere in 2018 si 2019. In
acelasi timp, desi se estimeazi cd obiectivul pe termen mediu va fi respectat, politicile bugetare si structurale ar
putea fi mai bine valorificate pentru a sustine cresterea investitiilor publice si private in cercetare, dezvoltare si
inovare.

(7)  Investitiile publice reale au crescut sustinut in perioada 2015-2017, tendintd care reflectd eforturile guvernului de
a consolida investitiile. Nivelul investitiilor publice este in crestere, insd, exprimatd ca procent din PIB, aceastd
crestere este incd modestd, iar la nivel municipal se inregistreazd restante semnificative in aceastd privintd,
estimate la 4 % din PIB. Stocul de capital public este in continuare in scidere ca procent din PIB, datoritd investi-
tiilor nete negative la nivel municipal (de aproximativ 6 miliarde EUR pe an in perioada 2010-2016). Acoperirea
restantelor in materie de investitii la nivel municipal ar necesita investitii publice anuale suplimentare de 0,3 %
din PIB in urmdtorii 10 ani. Investitiile, exprimate ca procent din stocul de capital din sectorul public, si
investitiile publice, exprimate ca procent din cheltuielile publice, se situeazd sub media zonei euro. O agentie de
servicii creatd pentru a sustine realizarea de investitii publice la nivel municipal a devenit operationald in 2017,
dar sunt necesare eforturi suplimentare pentru a acoperi restantele in materie. Date fiind conditiile bugetare
favorabile, aceastd situatie indicd faptul cd ar trebui luate mdsuri pentru suplimentarea investitiilor la toate
nivelurile de guvernare, in special la nivel regional si municipal.

(") Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii
comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si
de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului (JO L 347, 20.12.2013, p. 320).

In conformitate cu Regulamentul privind previziunile economice ale guvernului federal (Vorausschitzungsverordnung), adoptat de
Ministerul Economiei si Energiei cu acordul Ministerului de Finante si care intrd in vigoare in iulie 2018, grupul comun de proiect privind
previziunile economice (Gemeinschaftsdiagnose) a fost desemnat drept organismul independent responsabil cu evaluarea previziunilor
economice care au stat la baza proiectelor de planuri bugetare si a programelor de stabilitate in sensul Legii privind previziunile
economice (Vorausschdtzungsgesetz).

—
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(8)  Cheltuielile publice alocate pentru educatie au rimas la nivelul de 4,2 % din PIB in 2016, sub media Uniunii de
4,7 %. Cheltuielile cu educatia si cercetarea s-au mentinut la 9,0 % din PIB in 2016, situdndu-se astfel sub
obiectivul national de 10 %, ceea ce corespunde unui deficit de investitii estimat la aproximativ 33 de miliarde
EUR. Cu toate ci in termeni reali cheltuielile cu educatia au crescut, persistd restante considerabile in materie de
investitii. In acelasi timp, provociri precum cresterea numdrului de studenti, numarul insuficient de profesori si
extinderea suplimentard a structurilor de invdtdmant si ingrijire a copiilor prescolari vor necesita finantare din
fonduri publice. Este esential ca Germania si aloce fonduri suplimentare pentru educatie si cercetare si inovare
pentru a asigura cresterea potentiald a tdrii.

(9)  Digitalizarea economiei germane progreseaza lent, iar tara se confruntd cu provociri considerabile in aceastd
privintd. Existd un decalaj digital evident intre zonele urbane si cele rurale in ceea ce priveste acoperirea retelelor
de internet de mare vitezd (retele de acces de generatie urmitoare de pand la 30 Mbit) (numai 54 % in zonele
rurale). Germania este in urmi in ceea ce priveste desfasurarea in teritoriu a retelelor in banda largd de foarte
mare capacitate (> 100 Mbiti). Doar o micd parte din teritoriul Germaniei (7,3 %) este acoperitd de retele de acces
prin fibrd opticd de inaltd performant, fatd de media Uniunii de 26,8 %. In schimb, modernizarea retelelor prin
cablu de cupru existente (vectorizarea) a continuat si fie solutia tehnologicd preferatd a operatorului traditional
dominant. Multe servicii se bazeazd pe conectivitate la viteze foarte mari, iar in 2017 25,3 % din intreprinderile
germane s-au plans de faptul cd au conexiuni la internet prea lente pentru nevoile lor reale de afaceri. Lipsa unei
astfel de conectivitdti descurajeazd investitiile, in special investitiile intreprinderilor mici si mijlocii, dintre care
multe sunt situate in zonele rurale si semirurale. Performanta serviciilor publice digitale si a serviciilor de
e-sandtate este, la rAndul sdu, mult sub media Uniunii.

(10) Investitiile in cercetare si dezvoltare ale intreprinderilor sunt in crestere, iar Germania mai are putin pand si
realizeze obiectivul asumat in Strategia Europa 2020 in materie de intensitate a cercetdrii si a dezvoltdrii. Cu toate
acestea, investitiile sunt directionate tot mai mult citre marile intreprinderi si citre sectoarele de productie de
inaltd si medie tehnologie, in timp ce fondurile alocate intreprinderilor mici si mijlocii sunt in scidere. Au fost
luate o serie de misuri pentru a consolida activitatea antreprenoriald, in special prin atragerea de investitii private
in capitalul de risc. Cu toate acestea, piata de capital de risc a Germaniei este in continuare mai putin dezvoltatd
decat cea a altor lideri mondiali in domeniul inovarii.

(11) In ciuda unor imbunititiri constatate in ultimii ani, sistemul fiscal din Germania rimane ineficient, in special din
cauza complexitatii sale si a faptului cd afecteazd procesul decizional, de exemplu in ceea ce priveste investitiile,
finantarea si participarea pe piata fortei de muncd. Germania se bazeazd intr-o mdsurd destul de mare pe
impozitele directe pentru a obtine venituri §i se pot lua mdsuri pentru a reduce impactul perturbator al
impozitdrii directe sau pentru a face trecerea citre aplicarea unor impozite cu un potential perturbator mai mic
pe bunurile imobiliare, bunurile mostenite si pe consum. Nivelul impozitelor si al contributiilor sociale aplicate
veniturilor salariale era in 2015 pe locul sase in topul celor mai mari din Uniune. Costul capitalului si rata medie
a impozitului pe profit, care diferd de la o regiune la alta, sunt printre cele mai ridicate din Uniune (28,2 % ca
agregat national, in comparatie cu media Uniunii de 20,9 %). Impozitul pe profit, impozitul comercial local si
suprataxa de solidaritate alcituiesc impreund un sistem de impozitare a intreprinderilor complex, care presupune
costuri ridicate pentru administratiile fiscale si are un efect perturbator asupra nivelului investitiilor si a locului in
care se realizeazd acestea. In plus, impozitul pe profit afecteazd deciziile de finantare, favorizand finantarea prin
indatorare, al cirei nivel este pe locul sapte in Uniune. Reducerea costurilor capitalului propriu ar putea consolida
investitiile private si piata relativ subdezvoltati a capitalului de risc. In plus, dispozitiile privind reportarea
pierderilor rdman relativ stricte, limitind suma care poate fi reportatd la 60 % din venitul impozabil intr-un an
dat.

(12) In Germania, reglementdrile in domeniu sunt in continuare foarte restrictive, in special in ceea ce priveste
serviciile pentru intreprinderi, profesiile reglementate si formalititile administrative pentru prestarea transfron-
talierd de servicii. Principalele restrictii se referd, printre altele, la forma juridicd i la actionariat. Fluctuatia
personalului in sectoare-cheie ale serviciilor pentru intreprinderi, cum ar fi activitatile juridice, de contabilitate, de
arhitecturd si inginerie este sub media Uniunii, iar ratele de exploatare brute in aceste sectoare sunt peste medie,
ceea ce indicd o presiune concurentiald mai scizutd. Avand in vedere rolul serviciilor ca intriri intermediare,
o reglementare mai putin restrictivd a serviciilor ar spori productivitatea industriilor mari consumatoare de
servicii din aval.

(13) Performantele pietei fortei de muncd a Germaniei sunt foarte bune. Somajul a scdzut la un nivel record de 3,6 %
in al patrulea trimestru al anului 2017, iar rata de ocupare a ajuns la 79,8 %. Nivelul somajului in randul
tinerilor (6,8 % in 2017) este printre cele mai scdzute din Uniune. Germania se confruntd cu lipsuri din ce in ce
mai acute de fortd de muncd calificatd, in conditiile in care potentialul pentru piata fortei de munci al anumitor
grupuri rimane neexploatat. Proportia persoanelor care lucreazd cu fractiune de normd, in special a femeilor si
a persoanelor care provin din familii de migranti si care au responsabilitdti de ingrijire, este printre cele mai
ridicate din Uniune. In ceea ce priveste femeile, printre factorii-cheie responsabili pentru aceasti situatie se
numdrd factorii de descurajare a alegerii unor programe de lucru mai lungi, impreund cu insuficienta unor
structuri de ingrijire a copiilor si a unor unitdti scolare care si ofere incadrare §i dupd orele de scoald. Anumite
norme fiscale, in special cele referitoare la cea de a doua persoand care contribuie la venitul familiei si la
lucrdtorii cu salarii mici, si efectul de dependentd intretinut de pragul de venit de 450 EUR stabilit pentru mini-
joburi au descurajat si mai mult alegerea unor programe de lucru mai lungi. Germania are una dintre cele mai
ridicate sarcini fiscale asupra persoanele cu venituri reduse, dintre care majoritatea sunt femei. Pe langd procentul
ridicat al femeilor care lucreazi cu fractiune de normd, in Germania se inregistreazd si una dintre cele mai mari
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diferente intre femei si birbati in ceea ce priveste lucrul cu fractiune de normi din Uniune (37,5 % fatd de media
Uniunii de 23,1 %). Aceastd stare de fapt contribuie la o diferentd foarte importanti de remunerare intre femei si
barbati in Germania.

(14) Cresterea salariului nominal a rimas moderatd in 2017, la 2,4 %, in pofida unei rate a somajului extrem de
scdzute §i a unui nivel ridicat al locurilor de munci vacante. Aceastd ratd relativ modestd este cauzatd partial de
cresterea lentd a productivitdtii in sectorul serviciilor, de recurgerea pe scard limitatd la negocierea de conventii
colective de munci in unele sectoare si de reducerea somajului structural. Reactia la reluarea tendingei de crestere
a inflatiei a fost limitatd, cresterea salariilor reale scdzind de la 1,8 % in 2016 la 0,7 % in 2017. Contractele
colective de munci incheiate la inceputul anului 2018 ar putea conduce la o accelerare a cresterii salariilor;
evolutiile din acest domeniu meritd si fie monitorizate. Proportia persoanelor cu venituri salariale scizute rimane
ridicatd si ar putea fi luate misuri pentru mirirea numirului de ore lucrate in deciliile de cAstiguri salariale
corespunzand salariilor mai mici. Cresterea imigratiei nu a impiedicat cresterea salariilor in segmentele economiei
cu castiguri salariale mai mici. Introducerea salariului minim obligatoriu general in 2015 si cresterea sa ulterioard
in 2017 a dus la cresterea salariilor din partea de jos a scalei de salarizare. Pe langd cresterile salariale, partenerii
sociali se concentreazd in actuala runda de negocieri salariale asupra flexibilitdtii programului de lucru.

(15) Germania are in general un sistem solid de protectie sociald. Cu toate acestea, rata persoanelor expuse riscului de
sdrdcie din populatia totald a crescut constant pand in 2015, tendinta fiind usor inversatd in 2016. Inegalitatea
veniturilor a inceput, de asemenea, si scadd in 2015, inregistrindu-se o ugoard reducere a raportului S80/S20 ca
urmare a cregterii veniturilor gospodiriilor mai sdrace. De asemenea, recenta imbundtdtire inregistratd, in 2016,
in ceea ce priveste siricia persoanelor incadrate in muncd a fost modestd si s-a resimtit numai in randul
barbatilor.

(16) Germania ar putea imbundtiti legdtura lucrdtorilor in varstd cu piata fortei de munci, ceea ce ar duce la cresterea
prestatiilor de bitranete, ar stimula productia potentiald, ar permite adaptarea la o piatd a fortei de munci rigidd
si ar reduce nevoia de realizirii de economii precautionare pentru batranete. Riscurile la adresa sustenabilitatii
bugetare sunt in prezent mici, in mare parte datoritd unui nivel relativ ridicat al excedentului primar. Cu toate
acestea, potrivit Raportului din 2018 privind imbdtranirea populatiei, Germania ar urma si cunoascd, fatd de
celelalte state din Uniune, una dintre cele mai mari cresteri ale cheltuielilor cu pensiile pana in 2070. In 2016,
riscul de sdricie in rdndul persoanelor in varstd (de peste 65 de ani) era, la 17,6 %, peste media Uniunii de
14,7 %. Se estimeazd cd deteriorarea viitoare a adecvirii pensiilor din primul pilon statutar va spori riscul de
sdrdcie in randul persoanelor in varstd, in special al persoanelor cu venituri reduse, al persoanelor cu contracte de
muncd atipice si al celor cu un parcurs profesional marcat de intreruperi. Decalajul de pensii dintre femei si
barbati este unul dintre cele mai mari din Uniune. In acelasi timp, desi rata de ocupare in randul lucritorilor cu
varsta cuprinsd intre 60 si 64 de ani (58,4 % in 2017) este printre cele mai ridicate din Uniune, pentru lucritorii
cu varsta cuprinsd intre 65 si 69 de ani, aceasta se incadreazd in treimea mediani a statelor membre (16,1 %).

(17)  Contextul socioeconomic rimane un factor determinant al rezultatelor educationale si al integririi pe piata fortei
de muncd. Potrivit Programului din 2015 pentru evaluarea internationald a elevilor, la materiile stiintifice,
contextul socioeconomic contribuie la o diferentd a rezultatelor scolare de trei ani de scolarizare intre cea mai de
jos si cea mai de sus cuartild sociald. Datele nationale confirmd aceasti corelatie semnificativi si pentru
invdtdmantul primar. Elevii care provin din familii de migranti se confruntd cu dificultdti deosebite in acest
sens. In comparatie cu elevii autohtoni, existd o probabilitate mult mai mare ca elevii care provin din familii de
migranti si obtind rezultate slabe la competentele de bazi si si pariseascd scoala mai devreme sau si renunte la
studiile universitare. Totodatd, potentialul pe piata fortei de muncd al persoanelor care provin din familii de
migranti nu este exploatat pe deplin. In 2017, rata de ocupare in randul resortisantilor tarilor terte (cu varsta
cuprinsd intre 20 si 64 de ani) era cu peste 27 de puncte procentuale mai mici decit a resortisantilor germani (si
cu 32 de puncte procentuale mai micd in cazul femeilor resortisante ale unei tari terte). Participarea angajatilor la
programe de invdtare in randul adultilor este o sursi de preocupare pentru viitoarele performante de pe piata
fortei de munci ale lucrdtorilor, in special pentru cele 7,5 milioane de persoane adulte slab calificate care nu au
competente de bazd in materie de scris si citit.

(18) in contextul semestrului european 2018, Comisia a efectuat o analizi cuprinzitoare a politicii economice
a Germaniei, pe care a publicat-o in raportul de tard pentru 2018. De asemenea, Comisia a evaluat Programul de
stabilitate pentru 2018, Programul national de reformd pentru 2018, precum si mdsurile luate ca urmare
a recomanddrilor adresate Germaniei in anii precedenti. Avind in vedere necesitatea consoliddrii guvernantei
economice globale a Uniunii prin oferirea unei contributii la nivelul Uniunii la deciziile nationale viitoare,
Comisia a tinut seama nu numai de relevanta acestor programe pentru o politici bugetard si socioeconomica
sustenabild in Germania, ci si de gradul lor de conformitate cu normele si orientdrile Uniunii.

(19) Consiliul a examinat Programul de stabilitate pentru 2018 prin prisma acestei evaludri si a emis un aviz ()
conform cdruia este de asteptat ca Germania sd respecte Pactul de stabilitate si de crestere.

(") Emis in temeiul articolului 5 alineatul (2) din Regulamentul (CE) nr. 1466/97.
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(20)  Avand in vedere bilantul aprofundat realizat de Comisie si aceastd evaluare, Consiliul a examinat Programul
national de reformd pentru 2018 si Programul de stabilitate pentru 2018. Recomanddrile sale, formulate in
temeiul articolului 6 din Regulamentul (UE) nr. 1176/2011, se reflectd in recomanddrile 1 si 2 de mai jos,

RECOMANDA ca, in 2018 si in 2019, Germania sa intreprinda actiuni astfel incat:

1. Continuand sd respecte obiectivul pe termen mediu, sd apeleze la politicile bugetare si structurale existente pentru
a asigura o crestere sustinutd a investitiilor publice si private, in special in materie de educatie, cercetare si inovare la
toate nivelurile de guvernare, in special la nivel regional §i municipal. Sa isi intensifice eforturile pentru a asigura
disponibilitatea infrastructurii de bandi largd de foarte mare capacitate la nivelul intregii tdri. Si imbundtiteascd
eficienta sistemului de impozitare si capacitatea acestuia de a favoriza investitiile. Sd stimuleze concurenta in
domeniul serviciilor pentru intreprinderi si al profesiunilor reglementate.

2. S4 reducd factorii care ii descurajeazd pe lucritori sd lucreze mai multe ore, inclusiv sarcina fiscald mare asupra
fortei de muncd, in special in cazul persoanelor cu salarii mici si al celor care sunt a doua persoand care contribuie
la venitul familiei. Sd ia mdsuri pentru a promova prelungirea vietii profesionale. S3 creeze conditii favorabile unei
cregteri mai mari a salariilor, respectind rolul partenerilor sociali. S4 imbunititeascd rezultatele scolare si nivelul de
competentd al grupurilor defavorizate.

Adoptati la Bruxelles, 13 iulie 2018.

Pentru Consiliu
Pregedintele
H. LOGER
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