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(Acte fără caracter legislativ) 

REGULAMENTE 

REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2017/90 AL COMISIEI 

din 31 octombrie 2016 

de modificare a Regulamentului delegat (UE) 2015/2195 de completare a Regulamentului (UE) 
nr. 1304/2013 al Parlamentului European și al Consiliului privind Fondul social european, în ceea 
ce privește definirea baremelor standard pentru costuri unitare și a sumelor forfetare pentru 

rambursarea cheltuielilor statelor membre de către Comisie 

COMISIA EUROPEANĂ, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 

având în vedere Regulamentul (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 17 decembrie 2013 
privind Fondul social european și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006 al Consiliului (1), în special 
articolul 14 alineatul (1), 

întrucât: 

(1)  Baremele standard pentru costurile unitare și sumele forfetare pentru rambursarea statelor membre ar trebui să 
fie stabilite pe baza unor metode prezentate de statele membre și evaluate de Comisie, inclusiv metodele 
prevăzute la articolul 67 alineatul (5) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European și al 
Consiliului (2) și la articolul 14 alineatele (2) și (3) din Regulamentul (UE) nr. 1304/2013. 

(2)  Ținând cont de disparitățile semnificative existente între statele membre în ceea ce privește nivelul costurilor 
pentru un anumit tip de operațiune, definiția și sumele baremelor standard pentru costurile unitare și ale sumelor 
forfetare pot să difere în funcție de tipul de operațiune și de statul membru, pentru a reflecta caracteristicile 
specifice ale acestora. 

(3)  Italia, Slovacia, Țările de Jos, Malta și Germania au prezentat metode pentru definirea baremelor standard pentru 
costurile unitare în vederea rambursării cheltuielilor de către Comisie. Comisia consideră că aceste metode sunt 
adecvate pentru rambursarea cheltuielilor acestor state membre. 

(4)  Ca urmare a prezentării de către Republica Cehă referitoare la tipurile de operațiuni care nu sunt încă 
reglementate de Regulamentul delegat (UE) 2015/2195 al Comisiei (3), ar trebui să fie definite bareme standard 
suplimentare pentru costurile unitare în vederea rambursării cheltuielilor Republicii Cehe în ceea ce privește 
aceste tipuri de operațiuni. 

(5)  Prin urmare, Regulamentul delegat (UE) 2015/2195 ar trebui modificat în consecință, 
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(1) JO L 347, 20.12.2013, p. 470. 
(2) Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European și al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispoziții 

comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru 
dezvoltare rurală și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime, precum și de stabilire a unor dispoziții generale privind Fondul 
european de dezvoltare regională, Fondul social european, Fondul de coeziune și Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime și 
de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului (JO L 347, 20.12.2013, p. 320). 

(3) Regulamentul delegat (UE) 2015/2195 al Comisiei din 9 iulie 2015 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului 
European și al Consiliului privind Fondul social european, în ceea ce privește definirea baremelor standard pentru costuri unitare și 
a sumelor forfetare pentru rambursarea cheltuielilor statelor membre de către Comisie (JO L 313, 28.11.2015, p. 22). 



ADOPTĂ PREZENTUL REGULAMENT: 

Articolul 1 

Anexa III la Regulamentul delegat (UE) 2015/2195 se înlocuiește cu textul din anexa I la prezentul regulament. 

Articolul 2 

Textul anexei II la prezentul regulament se adaugă ca anexele V-IX la Regulamentul delegat (UE) 2015/2195. 

Articolul 3 

Prezentul regulament intră în vigoare în a douăzecea zi de la data publicării în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Prezentul regulament este obligatoriu în toate elementele sale și se aplică direct în toate statele 
membre. 

Adoptat la Bruxelles, 31 octombrie 2016. 

Pentru Comisie 

Președintele 
Jean-Claude JUNCKER  
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ANEXA I 

„ANEXA III 

Condiții de rambursare a cheltuielilor Republicii Cehe pe baza baremelor standard pentru costurile unitare 

1. Definirea baremelor standard pentru costurile unitare 

Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria de costuri (1) Unitatea de măsură a indicato­
rului 

Sume 
(în moneda națională 

CZK) 

1. Înființarea unui nou centru de îngrijire a copiilor în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabili­
tății forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora zaměst­
nanosti a adaptability pracovní síly) a programului ope­
rațional „Ocuparea forței de muncă” 
(2014CZ05M9OP001) și al axei prioritare 4 „Educație 
și învățare și sprijin pentru ocuparea forței de muncă” 
a programului operațional Praga – pol de creștere 
(2014CZ16M2OP001) 

Loc nou creat într-un nou centru de 
îngrijire a copiilor 

— achiziționare de echipa­
mente pentru un centru de 
îngrijire a copiilor; 

— achiziționarea echipamen­
telor necesare pentru creș­
terea și educarea copiilor 
(jocuri și material didactic); 

— gestionarea etapei proiectu­
lui referitoare la crearea 
centrului. 

Numărul de locuri nou 
create într-un nou centru 
de îngrijire a copiilor (2), 

20 053 inclusiv TVA 
sau 16 992 fără TVA 

2. Transformarea unui centru existent într-un „grup de co­
pii” în cadrul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și 
adaptabilității forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora 
zaměstnanosti a adaptability pracovní síly) a programu­
lui operațional „Ocuparea forței de muncă” 
(2014CZ05M9OP001) și al axei prioritare 4 „Educație 
și învățare și sprijin pentru ocuparea forței de muncă” 
a programului operațional Praga – pol de creștere 
(2014CZ16M2OP001) 

Loc transformat într-un „grup de co­
pii” (3) 

— achiziționare de echipa­
mente pentru un centru 
transformat; 

—  achiziționare de material 
didactic; 

— gestionarea etapei proiectu­
lui referitoare la transfor­
marea centrului. 

Numărul de locuri transfor­
mate într-un „grup de co­
pii” (4). 

9 518 inclusiv TVA 
sau 8 279 fără TVA 

3. Funcționarea unui centru de îngrijire a copiilor în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabili­
tății forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora zaměst­
nanosti a adaptability pracovní síly) a programului ope­
rațional „Ocuparea forței de muncă” 
(2014CZ05M9OP001) și al axei prioritare 4 „Educație 
și învățare și sprijin pentru ocuparea forței de muncă” 
a programului operațional Praga – pol de creștere 
(2014CZ16M2OP001) 

Gradul de ocupare pe loc într-un cen­
tru de îngrijire a copiilor 

— salariile personalului didac­
tic și nedidactic; 

—  funcționarea centrului de 
îngrijire a copiilor; 

—  gestionarea funcționării. 

Gradul de ocupare (5) 628 (6) 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria de costuri (1) Unitatea de măsură a indicato­
rului 

Sume 
(în moneda națională 

CZK) 

4.  Îmbunătățirea competențelor personalului de îngrijire în 
cadrul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabi­
lității forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora zaměst­
nanosti a adaptability pracovní síly) a programului ope­
rațional „Ocuparea forței de muncă” 
(2014CZ05M9OP001) și al axei prioritare 4 „Educație 
și învățare și sprijin pentru ocuparea forței de muncă” 
a programului operațional Praga – pol de creștere 
(2014CZ16M2OP001) 

Obținerea unei calificări în calitate de 
îngrijitor într-un centru de îngrijire 
a copiilor 

—  formarea și examinarea în 
vederea obținerii calificării 
profesionale 

Numărul de persoane care 
obțin un certificat de califi­
care profesională în calitate 
de îngrijitor într-un centru 
de îngrijire a copiilor 

14 178 

5. Închirierea spațiilor necesare centrelor de îngrijire a co­
piilor în cadrul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și 
adaptabilității forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora 
zaměstnanosti a adaptability pracovní síly) a programu­
lui operațional „Ocuparea forței de muncă” 
(2014CZ05M9OP001) și a programului operațional 
Praga – pol de creștere (2014CZ16M2OP001) 

Gradul de ocupare pe loc într-un cen­
tru de îngrijire a copiilor 

—  chiria spațiilor pentru un 
centru de îngrijire a copii­
lor 

Gradul de ocupare (7). 56 (8) 

6. Perfecționare profesională externă a angajaților în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabili­
tății forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora zaměst­
nanosti a adaptability pracovní síly) a programului ope­
rațional „Ocuparea forței de muncă”, obiectivele speci­
fice 1.3.1 și 1.3.2 (2014CZ05M9OP001) 

O oră (60 de minute) de participare 
a unui angajat la un curs de formare 
extern privind tehnologiile generale 
ale informației (IT) 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv: 

—  costurile directe aferente 
furnizării de formare; 

—  costurile indirecte; 

—  salariile participanților. 

Numărul de ore efectuate 
per angajat. 

324 

7. Perfecționare profesională externă a angajaților în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabili­
tății forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora zaměst­
nanosti a adaptability pracovní síly) a programului ope­
rațional „Ocuparea forței de muncă”, obiectivele speci­
fice 1.3.1 și 1.3.2 (2014CZ05M9OP001) 

O oră (60 de minute) de participare 
a unui angajat la un curs de formare 
extern privind competențe non-teh­
nice și manageriale 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv: 

— costuri directe aferente fur­
nizării de formare; 

—  costuri indirecte; 

—  salariile participanților. 

Numărul de ore efectuate 
per angajat. 

593 

8. Perfecționare profesională externă a angajaților în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabili­
tății forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora zaměst­
nanosti a adaptability pracovní síly) a programului ope­
rațional „Ocuparea forței de muncă”, obiectivele speci­
fice 1.3.1 și 1.3.2 (2014CZ05M9OP001) 

O perioadă (45 de minute) de partici­
pare a unui angajat la cursuri externe 
de limbi străine 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv: 

—  costurile directe aferente 
furnizării de formare; 

—  costurile indirecte; 

—  salariile participanților. 

Numărul de perioade efec­
tuate per angajat. 

173 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria de costuri (1) Unitatea de măsură a indicato­
rului 

Sume 
(în moneda națională 

CZK) 

9. Perfecționare profesională externă a angajaților în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabili­
tății forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora zaměst­
nanosti a adaptability pracovní síly) a programului ope­
rațional „Ocuparea forței de muncă”, obiectivele speci­
fice 1.3.1 și 1.3.2 (2014CZ05M9OP001) 

O oră (60 de minute) de participare 
a unui angajat la un curs de formare 
privind instrumente informatice spe­
cializate 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv: 

—  costurile directe aferente 
furnizării de formare; 

—  costurile indirecte; 

—  salariile participanților. 

Numărul de ore efectuate 
per angajat. 

609 

10. Perfecționare profesională externă a angajaților în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabi­
lității forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora za­
městnanosti a adaptability pracovní síly) a programului 
operațional „Ocuparea forței de muncă”, obiectivele 
specifice 1.3.1 și 1.3.2 (2014CZ05M9OP001) 

O oră (60 de minute) de participare 
a unui angajat la un curs de formare 
extern în domeniul contabilității, eco­
nomiei și dreptului 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv: 

—  costurile directe aferente 
furnizării de formare; 

—  costurile indirecte; 

—  salariile participanților. 

Numărul de ore efectuate 
per angajat. 

436 

11. Perfecționare profesională externă a angajaților în ca­
drul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adaptabi­
lității forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora za­
městnanosti a adaptability pracovní síly) a programului 
operațional „Ocuparea forței de muncă”, obiectivele 
specifice 1.3.1 și 1.3.2 (2014CZ05M9OP001) 

O oră (60 de minute) de participare 
a unui angajat la un curs extern de 
formare tehnică și altă formare profe­
sională 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv: 

—  Costurile directe aferente 
furnizării de formare; 

—  Costurile indirecte; 

—  Salariile participanților. 

Numărul de ore efectuate 
per angajat. 

252 

12.  Perfecționare profesională internă (9) a angajaților în 
cadrul axei prioritare 1 „Sprijinirea ocupării și adapta­
bilității forței de muncă” (Prioritní osa 1 Podpora za­
městnanosti a adaptability pracovní síly) a programului 
operațional „Ocuparea forței de muncă”, obiectivele 
specifice 1.3.1 și 1.3.2 (2014CZ05M9OP001) 

O oră (60 de minute) de participare 
a unui angajat la un curs de formare 
oferit de un formator intern în ori­
care din următoarele domenii: 

—  instrumente informatice generale 
(IT) 

— competențe non-tehnice și mana­
geriale 

—  limbi străine 

— instrumente informatice speciali­
zate 

—  contabilitate, economie și drept 

—  formare tehnică și altă formare 
profesională. 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv: 

— costurile directe cu perso­
nalul; 

—  costurile indirecte; 

—  salariile participanților. 

Numărul de ore efectuate 
per angajat. 

144 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria de costuri (1) Unitatea de măsură a indicato­
rului 

Sume 
(în moneda națională 

CZK) 

13. Sprijinul oferit de personalul nepermanent școlii/insti­
tuției de învățământ în cadrul programului operațional 
„Cercetare, dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 echivalent normă întreagă (ENI) 
pentru un psiholog școlar și/sau edu­
cator specializat pe lună 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Număr de 0,1 ENI pe lună 5 607 

14. Sprijinul oferit de personalul nepermanent școlii/insti­
tuției de învățământ în cadrul programului operațional 
„Cercetare, dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 ENI pentru un asistent școlar și/ 
sau un educator social pe lună. 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Număr de 0,1 ENI pe lună Asistent școlar: 3 502 

Educator social: 
4 695 

15. Sprijinul oferit de personalul nepermanent școlii/insti­
tuției de învățământ în cadrul programului operațional 
„Cercetare, dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 ENI pentru o dădacă pe lună Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Număr de 0,1 ENI pe lună 3 227 

16.  Furnizarea de activități extrașcolare pentru copiii/elevii 
expuși riscului de eșec școlar în cadrul programului 
operațional „Cercetare, dezvoltare și educație”, axa 
prioritară 3 (2014CZ05M2OP001) 

Furnizarea unui modul format din 16 
lecții de activități extrașcolare, cu 
o durată de 90 de minute per lecție, 
acordate unui grup alcătuit din cel 
puțin 6 copii/elevi, dintre care 2 sunt 
expuși riscului de eșec școlar 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Numărul de module for­
mate din 16 lecții cu o du­
rată de 90 de minute per 
lecție, acordate unui grup 
alcătuit din cel puțin 6 co­
pii/elevi, dintre care 2 sunt 
expuși riscului de eșec șco­
lar, care au fost absolvite 

17 277 

17.  Sprijinul oferit elevilor expuși riscului de eșec școlar 
prin instruire în cadrul programului operațional „Cer­
cetare, dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

Furnizarea unui modul format din 16 
ore de instruire unui grup alcătuit din 
cel puțin 3 elevi înregistrați expuși 
riscului de eșec școlar 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Numărul de module for­
mate din 16 ore de in­
struire furnizate unui grup 
alcătuit din cel puțin 3 elevi 
înregistrați expuși riscului 
de eșec școlar, care au fost 
absolvite 

8 523 

18.  Dezvoltarea profesională a educatorilor prin cursuri 
de formare structurate în cadrul programului operațio­
nal „Cercetare, dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

Ore de formare profesională oferite 
educatorilor 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe ale furniză­
rii de formare; 

Numărul de ore de formare 
absolvite per educator 

422 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria de costuri (1) Unitatea de măsură a indicato­
rului 

Sume 
(în moneda națională 

CZK) 

19. Furnizarea de informații părinților prin reuniuni în ca­
drul programului operațional „Cercetare, dezvoltare și 
educație”, axa prioritară 3 (2014CZ05M2OP001) 

Reuniune tematică cu minimum opt 
părinți pentru o durată minimă de 
două ore (120 de minute). 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Numărul de reuniuni tema­
tice cu minimum opt pă­
rinți pentru o durată mi­
nimă de două ore (120 de 
minute). 

3 676 

20.  Dezvoltarea profesională a educatorilor prin cursuri 
de tutorat/îndrumare în școli și în instituții de învăță­
mânt în cadrul programului operațional „Cercetare, 
dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

Modul format din 30 de ore de tuto­
rat/îndrumare externe furnizate unui 
grup format din între 3 și 8 educatori 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Numărul de module absol­
vite formate din 30 de ore 
de tutorat/îndrumare ex­
terne acordate unui grup 
format din între 3 și 8 edu­
catori 

29 698 

21.  Consolidarea competenței profesionale a educatorilor 
din școală/instituție de învățământ prin schimbul de 
experiențe, sprijinul inter pares și transferul de bune 
practici în cadrul programului operațional „Cercetare, 
dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

Ciclu de formare de 15 ore de obser­
vare structurată la locul de muncă de 
către un educator 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul. 

Numărul de cicluri de for­
mare absolvite de 15 ore 
per educator în cadrul unei 
vizite structurate a unui alt 
educator într-o altă școală. 

4 246 

22.  Sprijinirea dezvoltării educatorilor din școli/instituții 
de învățământ prin planificarea și evaluarea în comun 
a predării, cu posibilitatea realizării unor vizite reci­
proce în cadrul programului operațional „Cercetare, 
dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

Ciclu de 10 ore de formare prin inter­
mediul cooperării reciproce care im­
plică un grup format din cel puțin 
3 educatori 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul 

Numărul de cicluri de for­
mare absolvite de 10 ore, 
care implică un grup for­
mat din cel puțin 3 educa­
tori. 

8 068 

23.  Consolidarea competenței profesionale a personalului 
didactic din școli/instituții de învățământ prin planifi­
carea, realizarea și evaluarea predării în comun („Tan­
dem Teaching”) în cadrul programului operațional 
„Cercetare, dezvoltare și educație”, axa prioritară 3 
(2014CZ05M2OP001) 

Lecție în comun (10) de 2,75 ore Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul. 

Numărul de lecții în comun 
efectuate 

778 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria de costuri (1) Unitatea de măsură a indicato­
rului 

Sume 
(în moneda națională 

CZK) 

24.  Consolidarea competenței profesionale a educatorilor 
din școli/instituții de învățământ prin învățarea unor 
noi metode de predare în cadrul programului opera­
țional „Cercetare, dezvoltare și educație”, axa prioritară 
3 (2014CZ05M2OP001) 

Ciclu de 19 ore de cooperare și învă­
țare reciprocă, care implică un expert 
și 2 educatori. 

Toate costurile eligibile, inclu­
siv costurile directe cu perso­
nalul, 

Numărul de cicluri absol­
vite de 19 ore, care implică 
un expert și 2 educatori. 

5 377  

(1) În fiecare dintre cazurile enumerate mai jos, categoriile de costuri menționate includ toate costurile asociate operațiunii respective, cu excepția tipurilor de operațiuni 1 și 2, care pot include și alte categorii 
de costuri.  

(2) Și anume, un nou loc inclus în capacitatea noului centru de îngrijire a copiilor, astfel cum a fost înregistrat prin reglementările naționale, și pentru care este disponibilă o dovadă referitoare la echipamente în 
cazul fiecărui nou loc prevăzut.  

(3) Un „grup de copii” trebuie să fi fost înregistrat ca atare în temeiul legislației naționale referitoare la prestarea de servicii de îngrijire a copiilor în cadrul unui grup de copii.  
(4) Și anume, locurile dintr-un centru existent, nou înregistrat ca „grup de copii” în conformitate cu legislația națională, care sunt incluse în capacitatea oficială a grupului respectiv și pentru care este disponibilă 

o dovadă referitoare la echipamente în cazul fiecărui loc.  
(5) Gradul de ocupare este definit ca numărul de copii care frecventează centrul de îngrijire a copiilor pe jumătate de zi timp de 6 luni, împărțit la capacitatea maximă a centrului pe jumătate de zi timp de 6 

luni, înmulțit cu 100.  
(6) Această sumă se plătește pentru fiecare punct procentual de ocupare pe loc, până la un nivel maxim de 75 % pe o perioadă de 6 luni. Dacă gradul de ocupare este mai mic de 20 %, nu se efectuează nicio 

rambursare.  
(7) Gradul de ocupare este definit ca numărul de copii care frecventează centrul de îngrijire a copiilor pe jumătate de zi timp de 6 luni, împărțit la capacitatea maximă a centrului pe jumătate de zi timp de 6 

luni, înmulțit cu 100.  
(8) Această sumă se plătește pentru fiecare punct procentual de ocupare pe loc, până la un nivel maxim de 75 % pe o perioadă de 6 luni. Dacă gradul de ocupare este mai mic de 20 %, nu se efectuează nicio 

rambursare.  
(9) și anume, oferită de un formator intern. 

(10) Lecția în comun trebuie înțeleasă ca o cooperare între doi educatori în vederea consolidării reciproce a dezvoltării profesionale prin planificarea, punerea în aplicare și analizarea metodelor de predare în co­
mun într-o clasă.  

2. Ajustarea sumelor. 

(a)  Rata pentru costurile unitare 6-11 poate fi ajustată prin înlocuirea ratei salariului minim inițial în metoda de calcul care constă din salariul minim, costul pentru furnizarea de cursuri 
de formare și costurile indirecte. 

Rata costului unitar 12 poate fi ajustată prin înlocuirea costurilor directe cu personalul inițiale, inclusiv contribuțiile de asigurări sociale și de sănătate și/sau salariile participanților, 
inclusiv contribuțiile de asigurări sociale și de sănătate în metoda de calcul care constă din costurile directe cu personalul, inclusiv contribuțiile de asigurări sociale și de sănătate și/sau 
salariile participanților, inclusiv contribuțiile de asigurări sociale și de sănătate. 

Ajustările se bazează pe date actualizate după cum urmează: 

Pentru salariul minim, modificările aduse salariului minim, astfel cum au fost stabilite prin Decretul guvernului nr. 567/2006 Coll, 

Pentru contribuțiile de asigurări sociale, modificările aduse contribuțiilor angajatorilor la asigurări sociale, definite în Legea nr. 589/1992 Coll., privind asigurările sociale, și 

Pentru contribuțiile de sănătate, modificările aduse contribuțiilor angajatorilor la asigurări sociale, definite în Legea nr. 592/1992 Coll., privind primele de asigurări sociale. 

(b)  Rata costurilor unitare 13-17 și 19-24 poate fi ajustată prin înlocuirea costurilor directe cu personalul inițiale, inclusiv contribuțiile de asigurări sociale și de sănătate, în metoda de 
calcul care constă din costurile directe cu personalul, inclusiv contribuțiile de asigurări sociale și de sănătate, la care se adaugă costurile indirecte. 

Rata costului unitar 18 poate fi ajustată prin înlocuirea salariilor participanților, inclusiv contribuțiile la asigurări sociale și de sănătate în metoda de calcul care constă din costurile 
pentru furnizarea de formare plus salariile participanților, inclusiv contribuțiile de asigurări sociale și de sănătate, la care se adaugă costurile indirecte. 
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Ajustările se bazează pe date actualizate după cum urmează:  

1) Pentru salariile medii în vederea stabilirii salariilor/costurilor cu personalul, modificările aduse celor mai recente date publicate anual pentru categoriile relevante ale sistemului de 
informare privind veniturile medii (www.ISPV.cz)  

2) Pentru contribuțiile de asigurări sociale, modificările aduse contribuțiilor angajatorilor la asigurări sociale, definite în Legea nr. 589/1992 Coll., privind asigurările sociale, și  

3) Pentru contribuțiile de sănătate, modificările aduse contribuțiilor angajatorilor la asigurări sociale, definite în Legea nr. 592/1992 Coll., privind primele de asigurări sociale.”  
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ANEXA II 

„ANEXA V 

Condiții de rambursare a cheltuielilor Maltei pe baza baremelor standard pentru costuri unitare 

1. Definirea baremelor standard pentru costuri unitare 

Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură a indicatorului Sume 
(în EUR) 

1.  Ajutorul pentru ocuparea forței de 
muncă (Schema A2E) în cadrul axei 
prioritare 1 a programului operațional 
FSE II – Investițiile în capacitatea de in­
serție profesională și adaptabilitatea ca­
pitalului uman (2014MT05SFOP001) 

Ajutor pentru ocuparea forței 
de muncă plătit pe săptămână 
lucrătorilor care sunt defavori­
zați, extrem de defavorizați sau 
cu handicap (1). 

Toate costurile cu privire la 
subvențiile pentru angajare 

Numărul de săptămâni în si­
tuație de angajare per angajat. 

1. Lucrător defavorizat – 85 EUR pe săp­
tămână, pentru o perioadă de maxi­
mum 52 de săptămâni 

2.  Lucrător extrem de defavorizat – 
85 EUR pe săptămână, pentru o pe­
rioadă de maximum 104 săptămâni 

3.  Lucrător cu handicap – 125 EUR pe 
săptămână, pentru o perioadă de maxi­
mum 156 de săptămâni 

(1)  Conform definițiilor din Regulamentul (UE) nr. 651/2014.  

2. Ajustarea sumelor 

Costul unitar poate fi ajustat prin înlocuirea salariului minim inițial și/sau a primelor legale și/sau a contribuțiilor de asigurări sociale în metoda de calcul care constă din cea mai scăzută 
rată săptămânală a salariului minim la nivel național, prima legală și contribuțiile de asigurări sociale și împărțirea acestui rezultat la 2. 

Salariul minim la nivel național este specificat în legislația subsidiară națională 452.71 (National Minimum Wage Standing Order) 

Primele legale și contribuțiile de asigurări sociale decurg din capitolul 452 din legislația malteză cu privire la ocuparea forței de muncă și la relațiile industriale.   
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ANEXA VI 

Condiții de rambursare a cheltuielilor Italiei pe baza baremelor standard pentru costurile unitare 

1. Definirea baremelor standard pentru costurile unitare 

Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură 
a indicatorului 

Sume 
(în EUR) 

1.  Măsura 1.B din NOP YEI 
2014IT05M9OP001 

Tarif orar pentru sprijin de nivel 
Orientare 1 

Toate costurile eligi­
bile, inclusiv costu­
rile directe cu perso­
nalul. 

Număr de ore care 
oferă sprijin de nivel 
Orientare 1 

34,00 

2.  Măsura 1.C din NOP YEI 
2014IT05M9OP001 

Tarif orar pentru sprijin specializat 
sau de nivel Orientare 2 

Toate costurile eligi­
bile, inclusiv costu­
rile directe cu perso­
nalul. 

Număr de ore dedi­
cate sprijinului spe­
cializat sau sprijinu­
lui de nivel Orien­
tare 2 

35,50 

3.  Măsurile 2.A, 2.B, 4.A, 4.C și 
7.1 din NOP YEI 2014IT05­
M9OP001 

A.  Tarif orar pentru următoarele 
formări:  

1. Formare axată pe integrarea 
pe piața muncii;  

2. Reintegrarea în sistemul 
școlar și de formare pentru 
tinerii cu vârste cuprinse 
între 15 și 18 ani;  

3. Ucenicii pentru obținerea 
calificării și a diplomei pro­
fesionale;  

4. Ucenicii pentru formare 
profesională superioară și 
cercetare 

5. Formare pentru desfășura­
rea de activități indepen­
dente și auto-antrepreno­
riat (1) 

Acest tarif orar depinde de tipul 
de curs (A, B sau C (2)) 
B. Tarif orar per număr de stu­

denți care participă la formare 

Toate costurile eligi­
bile, inclusiv costu­
rile directe cu perso­
nalul și excluzând 
orice indemnizație 
plătită participanților 

Numărul de ore per 
curs de formare dife­
rențiat în funcție de 
tipul de curs și nu­
mărul de ore per 
student. 

Tip de curs Tarif orar per curs Tarif orar per elev 

C 73,13 0,80 

B 117,00 

A 146,25 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură 
a indicatorului 

Sume 
(în EUR) 

4.  Măsura 3 din NOP YEI 
2014IT05M9OP001 

Noi contracte de muncă, ca ur­
mare a consilierii profesionale 

Toate costurile eligi­
bile, inclusiv costu­
rile directe cu perso­
nalul 

Numărul de noi con­
tracte de muncă, di­
ferențiate în funcție 
de tipul de contract 
și clasa de profil (de 
la scăzut la foarte ri­
dicat) (3) 

Clasa de profil Scăzut Mediu Ridicat Foarte ri­
dicat 

Contract cu durată 
nedeterminată și 

contract de ucenicie 
de nivelul 1 și 3 

1 500 2 000 2 500 3 000 

ucenicii de nivelul 2, 
contract cu durată 

determinată și con­
tract temporar 

≥ 12 luni 

1 000 1 300 1 600 2 000 

contract cu durată 
determinată și con­

tract temporar  
6-12 luni 

600 800 1 000 1 200 

5.  Măsura 5 din NOP YEI 
2014IT05M9OP001 

Noi stagii regionale/interregionale/ 
transnaționale 

Toate costurile eligi­
bile, inclusiv costu­
rile directe cu perso­
nalul pentru furniza­
rea de formare. 

Numărul de stagii, 
diferențiate în funcție 
de clasa de profil.  

Scăzut Mediu Ridicat Foarte ri­
dicat 

Regional/interregional/ 
transnațional 

200 300 400 500 

6.  Măsura 5 din NOP YEI 
2014IT05M9OP001. 

Stagii în cadrul mobilității interre­
gionale 

Pentru mobilitatea 
interregională: toate 
costurile eligibile, in­
clusiv cheltuielile de 
deplasare, de cazare 
și masă, dar exclu­
zând indemnizațiile 
participanților 

Numărul de stagii, 
diferențiat în funcție 
de locație și, pentru 
mobilitatea interre­
gională, de durata 
stagiului 

Mobilitatea interregională în conformitate cu tarifele stabilite la 
punctul 3.4. 

Mobilitatea transnațională în conformitate cu tarifele stabilite la 
punctul 3.5. 

Stagii în cadrul mobilității trans­
naționale 

Pentru mobilitatea 
transnațională: toate 
costurile eligibile. 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură 
a indicatorului 

Sume 
(în EUR) 

7. NOP YEI 2014IT05­
M9OP001 

modul de 30 de ore de formare 
generală pregătitoare pentru acce­
sul la funcția publică 

Toate costurile eligi­
bile, inclusiv costu­
rile directe cu perso­
nalul, cu excepția in­
demnizațiilor și asi­
gurărilor. 

Numărul de partici­
panți care au absol­
vit modulul de 30 de 
ore de formare. 

90 

8.  Măsura 7.1 din NOP YEI 
2014IT05M9OP001 

Tarif orar al sprijinului pentru des­
fășurarea de activități indepen­
dente și auto-antreprenoriat (4) 

Toate costurile eligi­
bile, inclusiv costu­
rile directe cu perso­
nalul, dar excluzând 
orice indemnizație. 

Numărul de ore de 
sprijin oferit partici­
panților 

40 

9.  Măsura 8 din NOP YEI 
2014IT05M9OP001 

A.  Contracte de muncă încheiate 
ca urmare a mobilității profe­
sionale interregionale sau 
a unei mobilității profesionale 
transnaționale; 

B.  Interviu pentru obținerea unui 
loc de muncă în cadrul mobili­
tății profesionale transnațio­
nale 

Toate costurile eligi­
bile (subvenție unică 
pentru cheltuielile de 
deplasare, de cazare 
și de masă, precum 
și o indemnizație de 
interviu), excluzând 
orice indemnizații 
suplimentare pentru 
persoanele defavori­
zate și orice indem­
nizații de deplasare, 
de cazare sau de 
masă în cadrul mo­
bilității interregio­
nale oferite de anga­
jator. 

Numărul de con­
tracte de muncă sau 
de interviuri pentru 
obținerea unui loc 
de muncă, diferen­
țiate în funcție de lo­
cație 

—  Mobilitate profesională interregională în conformitate cu sumele 
stabilite pentru mai mult de 600 de ore în tabelul de la punctul 
3.4 (5) 

—  Mobilitatea profesională transnațională în scopul unui interviu 
în conformitate cu sumele stabilite la punctul 3.6. 

— Mobilitatea profesională transnațională în conformitate cu su­
mele stabilite la punctul 3.7. 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură 
a indicatorului 

Sume 
(în EUR) 

10.  Operațiuni care determină 
creșterea numărului de pos­
turi de doctorat în dome­
niul industrial în cadrul ur­
mătoarelor programe ope­
raționale: 

—  PON Ricerca 2014 
IT16M20P005 

—  POR Basilicata FSE 
2014IT05SFOP016 

—  POR Campania FSE 
2014IT05SFOP020 

—  POR Puglia FESR FSE 
2014IT16M2OP002 

—  POR Calabria FESR FSE 
2014IT16M2OP006 

—  POR Abruzzo FSE 
2014IT05SFOP009 

—  POR Sardegna FSE 
2014IT05SFOP021 

—  POR Molise FESR FSE 
2014IT16M2OP001 

—  POR Friuli Venezia Giulia 
FSE 2014IT05SFOP004 

—  POR Liguria FSE 
2014IT05SFOP006 

—  POR Lombardia FSE 
2014IT05SFOP007 

—  POR Valle d'Aosta FSE 
2014IT05SFOP011 

—  POR Toscana FSE 
2014IT05SFOP015  

Luni în care a lucrat la doctorat Toate costurile eligi­
bile pentru partici­
pant (salariu și con­
tribuțiile sociale afe­
rente) și instituția 
care oferă doctoratul 
(costuri directe și in­
directe). 

Numărul de luni în 
care a lucrat la doc­
torat, în funcție de 
locație în Italia sau 
în străinătate. 

Fără o perioadă petrecută în străinătate: 1 927,63 pe lună 

Cu o perioadă petrecută în străinătate: 2 891,45 pe lună 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură 
a indicatorului 

Sume 
(în EUR) 

—  PA Bolzano FSE 
2014IT05SFOP017 

—  POR Sicilia FSE 
2014IT05SFOP014 

—  POR Umbria FSE 
2014IT05SFOP010  

(1) În ceea ce privește costul unitar 3 referitor la formare pentru desfășurarea de activități independente și auto-antreprenoriat, suma va fi rambursată numai în cazul grupurilor de formare alcătuite din 4 sau 
mai mulți studenți.  

(2) Definiția cursurilor este conformă dispozițiilor din Circulara ministerială nr. 2 din 2 februarie 2009. Această circulară definește cursurile în funcție de tipul de profesori care asigură formarea.  
(3) Tânărul este încadrat într-una dintre cele patru clase (scăzut, mediu, ridicat, foarte ridicat) furnizate pe baza următoarelor variabile: 

—  Vârstă; 
—  Sex; 
—  Educație; 
—  Statutul profesional în anul anterior; 
—  Regiune și provincie în care își are sediul organismul competent care a preluat tânărul; 
—  Competențe lingvistice (doar în cazul cetățenilor străini care nu și-au obținut diploma în Italia), pentru a căror evaluare va fi utilizată metodologia deja elaborată pentru eliberarea unui permis CE de ședere 

pentru rezidenții pe termen lung. 
În funcție de variabilele identificate pentru tânăr, se calculează un „coeficient de defavorizare” cu o valoare cuprinsă între 0 și 1  

(4) În ceea ce privește costul unitar 8 referitor la sprijinul pentru desfășurarea de activități independente și auto-antreprenoriat, suma va fi rambursată numai în cazul formării individuale sau individualizate (adică 
maximum 3 studenți) 

(5) Sumele din tabelul 3.4 reprezintă valoarea maximă a indemnizațiilor care pot fi plătite. În cazul în care un angajator oferă o indemnizație care să acopere cheltuielile de deplasare, de cazare sau de masă, in­
demnizația menționată la punctul 3.4 se va reduce cu: 
—  suma menționată la punctul 3.1 pentru deplasare (în funcție de locație) 
—  suma menționată la punctul 3.2 pentru cazare (în funcție de locație) 
—  suma menționată la punctul 3.3 pentru masă (în funcție de locație) 
Sumele menționate în tabelele 3.1, 3.2 și 3.3 vor fi, de asemenea, plătite în situația în care beneficiarul plătește doar categoriile de indemnizații prevăzute în tabelele respective.  

2. Ajustarea sumelor 

(a)  În ceea ce privește baremul standard pentru costurile unitare 1-9, sumele pot fi ajustate în cazul în care indicele FOI (indicele prețurilor de consum pentru gospodăriile muncitorilor și 
ale persoanelor care lucrează în birouri, cu excepția produselor din tutun) indică o reevaluare monetară egală cu sau mai mare de 5 %. În special, dacă luăm în considerare un anumit 
an y, ajustarea se face în cazul în care într-o perioadă y + t diferența dintre coeficienții de referință indicați de indicele FOI pentru astfel de ani este egală cu sau mai mare decât 5 %. 
Anul de referință luat în considerare – și pe baza căruia sumele au fost ajustate – este 2014. În cazul în care această rată este egală cu sau mai mare de 5 %, fiecare cost unitar poate fi 
ajustat în consecință. 

(b)  În ceea ce privește baremul standard pentru costurile unitare 10, rata poate fi ajustată prin înlocuirea bursei lunare și/sau a contribuțiilor de asigurări sociale în metoda de calcul care 
constă din bursa lunară plus contribuțiile de asigurări sociale, la care se adaugă o sumă pentru toate celelalte costuri. Informații actualizate pot fi găsite în modificările aduse Decretului 
ministrului din 18.6.2008 (care definește suma totală anuală brută a burselor de doctorat) și în ajustarea bianuală a ratei contribuțiilor de asigurare socială (circulara nr. 13 din 
29.01.2016 a directorului general al INPS, Institutul național pentru securitate socială). 
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3.1 Cheltuieli de deplasare interregională 

Regiunea de 
origine 

Cheltuieli de deplasare 

Regiunea de destinație 

Valle 
d'Aosta 

PA 
Bolza­

no 

PA 
Trento Liguria Pie­

monte 
Lom­
bardia Veneto 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Emilia- 
Ro­

magna 

Tos­
cana Marche Abruz­

zo Umbria Lazio Campa­
nia Molise Basili­

cata Puglia 

Total 
-Region 
of Cala­

bria 

Sicilia Sar­
dinia 

Abruzzo  269,30  211,17  198,50  148,63  231,83  232,74  201,95  226,34  167,99  68,60  58,98  0,00  23,32  25,81  125,43  45,79  83,99  93,05  164,82  165,16  182,46 

Basilicata  271,11  236,02  227,31  236,81  294,55  239,98  259,23  264,89  201,50  176,59  97,35  83,99  142,75  67,92  33,96  31,24  0,00  55,47  71,43  114,33  224,18 

Calabria  369,32  285,04  273,72  242,02  351,32  340,51  304,28  304,39  270,32  238,63  243,15  164,82  178,18  139,01  90,33  85,58  71,43  69,05  0,00  75,62  280,55 

Campania  253,00  271,68  259,06  113,20  246,78  221,87  165,84  302,24  178,86  160,74  169,86  125,43  151,01  99,62  0,00  21,28  33,96  89,20  90,33  113,20  190,22 

Emilia-Ro­
magna  

146,48  81,50  74,71  38,26  129,05  92,82  63,39  55,47  0,00  54,34  62,26  167,99  52,07  131,31  178,86  160,52  201,50  140,37  270,32  292,06  188,94 

Friuli Vene­
zia Giulia  

129,05  103,24  82,30  120,22  175,52  99,62  37,36  0,00  55,47  70,18  163,01  226,34  162,50  113,20  302,24  218,87  264,89  241,12  304,39  325,00  279,13 

Lazio  230,31  172,06  160,74  129,05  210,55  201,50  165,27  113,20  131,31  99,62  70,18  25,81  54,34  0,00  99,62  29,21  67,92  113,20  139,01  138,10  156,65 

Liguria  53,66  113,94  105,11  0,00  36,22  49,81  106,41  120,22  38,26  67,47  118,07  148,63  75,50  129,05  113,20  152,03  236,81  250,17  242,02  231,61  224,15 

Lombardia  59,37  97,35  76,47  49,81  67,92  0,00  69,05  99,62  92,82  113,20  108,67  232,74  84,90  201,50  221,87  223,91  239,98  179,99  340,51  335,07  179,51 

Marche  200,25  84,90  76,98  118,07  119,99  108,67  70,18  163,01  62,26  108,11  0,00  58,98  43,92  70,18  169,86  75,96  97,35  107,54  243,15  216,21  251,20 

Molise  259,51  196,06  194,31  152,03  232,97  223,91  194,48  218,87  160,52  126,56  75,96  45,79  106,75  29,21  21,28  0,00  31,24  70,30  85,58  140,48  185,85 

PA Bolzano  118,58  0,00  36,22  113,94  151,35  97,35  96,22  103,24  81,50  110,94  84,90  67,92  127,01  172,06  271,68  196,06  236,02  138,10  285,04  310,17  273,47 

PA Trento  112,24  36,22  0,00  105,11  147,22  76,47  19,02  82,30  74,71  99,62  76,98  198,50  120,44  160,74  259,06  194,31  227,31  132,44  273,72  308,24  247,26 

Piemonte  17,43  151,35  147,22  36,22  0,00  67,92  103,01  175,52  129,05  147,16  119,99  231,83  181,74  210,55  246,78  232,97  294,55  191,31  351,32  273,60  187,92 

Puglia  275,59  138,10  132,44  250,17  191,31  179,99  164,71  241,12  140,37  212,82  107,54  93,05  156,78  113,20  89,20  70,30  55,47  0,00  69,05  147,61  279,42 

Sardegna  205,36  273,47  247,26  224,15  187,92  179,51  248,56  279,13  188,94  189,41  251,20  182,46  210,98  156,65  190,22  185,85  224,18  279,42  280,55  185,82  0,00 

Sicilia  350,35  310,17  308,24  231,61  273,60  335,07  303,38  325,00  292,06  273,94  216,21  165,16  189,50  138,10  113,20  140,48  114,33  147,61  75,62  0,00  185,82 

Toscana  169,12  110,94  99,62  67,47  147,16  113,20  95,09  70,18  54,34  0,00  108,11  68,60  36,22  99,62  160,74  126,56  176,59  212,82  238,63  273,94  189,41 
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Regiunea de 
origine 

Cheltuieli de deplasare 

Regiunea de destinație 

Valle 
d'Aosta 

PA 
Bolza­

no 

PA 
Trento Liguria Pie­

monte 
Lom­
bardia Veneto 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Emilia- 
Ro­

magna 

Tos­
cana Marche Abruz­

zo Umbria Lazio Campa­
nia Molise Basili­

cata Puglia 

Total 
-Region 
of Cala­

bria 

Sicilia Sar­
dinia 

Umbria  199,18  127,01  120,44  75,50  181,74  84,90  125,14  162,50  52,07  36,22  43,92  23,32  0,00  54,34  151,01  106,75  142,75  156,78  178,18  189,50  210,98 

Valle 
d'Aosta  

0,00  118,58  112,24  53,66  17,43  59,37  155,03  129,05  146,48  169,12  200,25  269,30  199,18  230,31  253,00  259,51  271,11  275,59  369,32  350,35  205,36 

Veneto  155,03  96,22  19,02  106,41  103,01  69,05  0,00  37,36  63,39  95,09  70,18  201,95  125,14  165,27  165,84  194,48  259,23  164,71  304,28  303,38  248,56  

3.2 Costuri de cazare interregională (pentru mai mult de 600 de ore) 

Regiunea de 
origine 

Costuride cazare 

Regiunea de destinație 

Valle 
d'Ao­

sta 

PA 
Bolzano 

PA 
Trento Liguria Pie­

monte 
Lom­
bardia Veneto 

Friuli 
Vene­

zia 
Giulia 

Emilia- 
Ro­

magna 
Toscana Mar­

che 
Abruz­

zo 
Um­
bria Lazio Cam­

pania Molise Basili­
cata Puglia Cala­

bria Sicilia Sar­
degna 

Abruzzo  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Basilicata  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Calabria  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Campania  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Emilia-Ro­
magna  

803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Friuli Vene­
zia Giulia  

803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Lazio  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Liguria  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Lombardia  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Marche  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Molise  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 
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Regiunea de 
origine 

Costuride cazare 

Regiunea de destinație 

Valle 
d'Ao­

sta 

PA 
Bolzano 

PA 
Trento Liguria Pie­

monte 
Lom­
bardia Veneto 

Friuli 
Vene­

zia 
Giulia 

Emilia- 
Ro­

magna 
Toscana Mar­

che 
Abruz­

zo 
Um­
bria Lazio Cam­

pania Molise Basili­
cata Puglia Cala­

bria Sicilia Sar­
degna 

PA Bolzano  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

PA Trento  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Piemonte  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Puglia  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Sardegna  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Sicilia  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Toscana  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Umbria  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Valle 
d'Aosta  

803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62 

Veneto  803,84  1 153,94  788,70  741,25  695,62  1 229,98  700,07  703,65  967,41  1 227,68  601,19  578,51  628,23  1 229,68  930,19  519,08  684,62  607,95  575,50  988,35  600,62  

3.3 Cheltuieli de ședere interregională (pentru mai mult de 600 de ore) 

Regiunea de 
origine 

Cheltuieli pentru masă 

Regiunea de destinație 

Valle 
d'Aosta 

PA 
Bolza­

no 

PA 
Trento Liguria Pie­

monte 
Lom­
bardia Veneto 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Emilia- 
Ro­

magna 

Tos­
cana Marche Abruz­

zo Umbria Lazio Campa­
nia Molise Basili­

cata Puglia Cala­
bria Sicilia Sar­

degna 

Abruzzo  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Basilicata  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Calabria  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 
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Regiunea de 
origine 

Cheltuieli pentru masă 

Regiunea de destinație 

Valle 
d'Aosta 

PA 
Bolza­

no 

PA 
Trento Liguria Pie­

monte 
Lom­
bardia Veneto 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Emilia- 
Ro­

magna 

Tos­
cana Marche Abruz­

zo Umbria Lazio Campa­
nia Molise Basili­

cata Puglia Cala­
bria Sicilia Sar­

degna 

Campania  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Emilia-Ro­
magna  

482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Friuli Vene­
zia Giulia  

482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Lazio  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Liguria  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Lombardia  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Marche  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Molise  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

PA Bolzano  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

PA Trento  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Piemonte  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Puglia  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Sardegna  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Sicilia  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Toscana  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Umbria  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Valle 
d'Aosta  

482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27 

Veneto  482,30  252,45  320,93  407,41  521,52  502,26  416,04  616,19  514,94  200,21  480,95  433,27  641,87  596,60  298,90  638,86  205,47  440,97  487,71  359,11  256,27  

19.1.2017 
L 15/19 

Jurnalul O
ficial al U

niunii Europene 
RO

    



3.4 Indemnizații pentru stagii interregionale 

Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto 

Re
gi

un
ea

 în
 c

ar
e 

ar
e 

lo
c 

fo
rm

ar
ea

 

A
os

ta
 

160 611,70 613,51 711,72 595,40 488,88 471,45 572,71 396,06 401,77 542,65 601,91 460,98 454,64 359,83 617,99 547,76 692,75 511,52 541,58 — 497,43 

161- 
200 

613,84 615,65 713,86 597,54 491,02 473,59 574,85 398,20 403,91 544,79 604,05 463,12 456,78 361,97 620,13 549,90 694,89 513,66 543,72 — 499,57 

201- 
249 

699,44 701,25 799,46 683,14 576,62 559,19 660,45 483,80 489,51 630,39 689,65 548,72 542,38 447,57 705,73 635,50 780,49 599,26 629,32 — 585,17 

250- 
300 

804,30 806,11 904,32 788,00 681,48 664,05 765,31 588,66 594,37 735,25 794,51 653,58 647,24 552,43 810,59 740,36 885,35 704,12 734,18 — 690,03 

301- 
600 

913,44 915,25 1.013,46 897,14 790,62 773,19 874,45 697,80 703,51 844,39 903,65 762,72 756,38 661,57 919,73 849,50 994,49 813,26 843,32 — 799,17 

> 600 1 555,44 1 557,25 1 655,46 1 539,14 1 432,62 1 415,19 1 516,45 1 339,80 1 345,51 1 486,39 1 545,65 1 404,72 1 398,38 1 303,57 1 561,73 1 491,50 1 636,49 1 455,26 1 485,32 — 1 441,17 

Bo
lz

an
o 

160 585,59 610,44 659,45 646,09 455,92 477,65 546,48 488,35 471,77 459,31 570,48 — 410,64 525,76 512,52 647,88 684,58 485,35 501,42 492,99 470,63 

161- 
200 

587,93 612,78 661,79 648,43 458,26 479,99 548,82 490,69 474,11 461,65 572,82 — 412,98 528,10 514,86 650,22 686,92 487,69 503,76 495,33 472,97 

201- 
249 

681,53 706,38 755,39 742,04 551,86 573,60 642,42 584,29 567,71 555,26 666,42 — 506,58 621,71 608,46 743,83 780,53 581,29 597,37 588,93 566,58 

250- 
300 

796,20 821,04 870,06 856,70 666,53 688,26 757,09 698,96 682,37 669,92 781,08 — 621,25 736,37 723,13 858,49 895,19 695,96 712,03 703,60 681,24 

301- 
600 

915,54 940,39 989,40 976,05 785,87 807,60 876,43 818,30 801,72 789,27 900,43 — 740,59 855,71 842,47 977,83 1 014,53 815,30 831,38 822,94 800,59 

> 600 1 617,57 1 642,41 1 691,43 1 678,07 1 487,90 1 509,63 1 578,46 1 520,33 1 503,74 1 491,29 1 602,45 — 1 442,62 1 557,74 1 544,50 1 679,86 1 716,56 1 517,33 1 533,40 1 524,97 1 502,61 

Tr
en

to
 

160 493,91 522,71 569,13 554,47 370,12 377,71 456,15 400,52 371,88 372,38 489,72 331,63 — 442,63 427,85 542,67 603,65 395,02 415,85 407,65 314,43 

161- 
200 

495,75 524,56 570,97 556,31 371,97 379,55 458,00 402,36 373,72 374,23 491,56 333,48 — 444,47 429,70 544,52 605,50 396,87 417,70 409,49 316,27 

201- 
249 

569,60 598,41 644,82 630,17 445,82 453,40 531,85 476,21 447,57 448,08 565,42 407,33 — 518,32 503,55 618,37 679,35 470,72 491,55 483,35 390,12 

250- 
300 

660,07 688,88 735,29 720,63 536,29 543,87 622,32 566,68 538,04 538,55 655,88 497,80 — 608,79 594,02 708,84 769,82 561,19 582,02 573,81 480,59 

301- 
600 

754,23 783,04 829,46 814,80 630,45 638,03 716,48 660,84 632,20 632,71 750,05 591,96 — 702,95 688,18 803,00 863,98 655,35 676,18 667,98 574,76 

> 600 1 308,13 1 336,93 1 383,35 1 368,69 1 184,34 1 191,93 1 270,37 1 214,74 1 186,10 1 186,61 1 303,94 1 145,85 — 1 256,85 1 242,07 1 356,89 1 417,87 1 209,25 1 230,07 1 221,87 1 128,65 
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Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto  

Li
gu

ria
 

160 454,43 542,61 547,82 419,00 344,06 426,02 434,85 — 355,61 423,87 457,83 419,74 410,91 342,02 555,97 529,95 537,41 373,27 381,30 359,46 412,21 

161- 
200 

456,34 544,52 549,73 420,91 345,97 427,93 436,76 — 357,52 425,78 459,74 421,65 412,82 343,93 557,88 531,86 539,32 375,18 383,21 361,37 414,12 

201- 
249 

532,79 620,97 626,18 497,36 422,42 504,38 513,21 — 433,97 502,23 536,19 498,10 489,27 420,38 634,33 608,31 615,77 451,63 459,66 437,82 490,57 

250- 
300 

626,44 714,63 719,83 591,01 516,07 598,03 606,86 — 527,62 595,88 629,84 591,75 582,92 514,04 727,98 701,96 709,42 545,28 553,32 531,47 584,22 

301- 
600 

723,92 812,10 817,31 688,48 613,55 695,50 704,33 — 625,09 693,35 727,31 689,22 680,39 611,51 825,46 799,43 806,89 642,75 650,79 628,94 681,69 

> 600 1 297,29 1 385,47 1 390,68 1 261,86 1 186,92 1 268,88 1 277,71 — 1 198,47 1 266,73 1 300,69 1 262,59 1 253,76 1 184,88 1 398,83 1 372,81 1 380,27 1 216,13 1 224,16 1 202,32 1 255,07 

Pi
em

on
te

 

160 555,86 618,58 675,35 570,81 453,08 499,55 534,58 360,26 391,95 444,02 557,00 475,38 471,25 — 515,34 511,95 597,64 471,19 505,77 341,46 427,04 

161- 
200 

557,89 620,60 677,37 572,83 455,10 501,57 536,61 362,28 393,98 446,05 559,02 477,40 473,27 — 517,36 513,98 599,66 473,22 507,80 343,49 429,07 

201- 
249 

638,90 701,61 758,38 653,84 536,11 582,58 617,62 443,29 474,98 527,06 640,03 558,41 554,28 — 598,37 594,99 680,67 554,22 588,81 424,50 510,08 

250- 
300 

738,13 800,85 857,61 753,07 635,35 681,82 716,85 542,52 574,22 626,29 739,26 657,65 653,52 — 697,61 694,22 779,90 653,46 688,04 523,73 609,31 

301- 
600 

841,42 904,13 960,90 856,36 738,63 785,10 820,14 645,81 677,50 729,58 842,55 760,93 756,80 — 800,89 797,51 883,19 756,74 791,33 627,02 712,60 

> 600 1 448,98 1 511,69 1 568,46 1 463,92 1 346,19 1 392,66 1 427,69 1 253,37 1 285,06 1 337,13 1 450,11 1 368,49 1 364,36 — 1 408,45 1 405,07 1 490,75 1 364,30 1 398,88 1 234,57 1 320,15 

Lo
m

ba
rd

ia
 

160 693,90 701,15 801,67 683,03 553,99 560,78 662,66 510,97 — 569,83 685,07 558,51 537,63 529,08 641,15 640,67 796,23 574,36 546,06 520,54 530,21 

161- 
200 

696,78 704,03 804,55 685,92 556,87 563,66 665,54 513,85 — 572,72 687,95 561,40 540,51 531,96 644,03 643,56 799,12 577,24 548,94 523,42 533,10 

201- 
249 

812,07 819,32 919,84 801,21 672,16 678,95 780,83 629,14 — 688,01 803,24 676,69 655,80 647,26 759,32 758,85 914,41 692,54 664,24 638,71 648,39 

250- 
300 

953,31 960,55 1 061,07 942,44 813,39 820,18 922,06 770,37 — 829,24 944,48 817,92 797,03 788,49 900,55 900,08 1 055,64 833,77 805,47 779,94 789,62 

301- 
600 

1 100,30 1 107,55 1 208,07 1 089,43 960,39 967,18 1 069,06 917,37 — 976,23 1 091,47 964,91 944,03 935,48 1 047,55 1 047,07 1 202,63 980,76 952,46 926,94 936,61 

> 600 1 964,98 1 972,23 2 072,75 1 954,11 1 825,07 1 831,86 1 933,74 1 782,05 — 1 840,91 1 956,15 1 829,59 1 808,71 1 800,16 1 912,23 1 911,75 2 067,31 1 845,44 1 817,14 1 791,61 1 801,29 

19.1.2017 
L 15/21 

Jurnalul O
ficial al U

niunii Europene 
RO

    



Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto  

Ve
ne

to
 

160 499,08 556,36 601,42 462,97 360,53 334,49 462,41 403,54 366,19 367,32 491,61 393,36 316,15 400,15 461,84 545,70 600,51 392,22 422,28 452,16 — 

161- 
200 

500,94 558,22 603,27 464,83 362,38 336,35 464,26 405,40 368,04 369,18 493,47 395,21 318,01 402,00 463,70 547,56 602,37 394,08 424,13 454,02 — 

201- 
249 

575,22 632,50 677,56 539,11 436,67 410,63 538,55 479,68 442,33 443,46 567,75 469,50 392,29 476,29 537,98 621,84 676,65 468,36 498,42 528,30 — 

250- 
300 

666,22 723,50 768,56 630,11 527,67 501,63 629,55 570,68 533,33 534,46 658,75 560,49 483,29 567,29 628,98 712,84 767,65 559,36 589,42 619,30 — 

301- 
600 

760,93 818,21 863,27 724,82 622,38 596,34 724,26 665,39 628,04 629,17 753,46 655,21 578,00 662,00 723,69 807,55 862,36 654,07 684,13 714,01 — 

> 600 1 318,06 1 375,34 1 420,39 1 281,95 1 179,51 1 153,47 1 281,39 1 222,52 1 185,17 1 186,30 1 310,59 1 212,33 1 135,13 1 219,13 1 280,82 1 364,68 1 419,49 1 211,20 1 241,26 1 271,14 — 

Fr
iu

li 
Ve

ne
zi

a 
G

iu
lia

 

160 577,72 616,26 655,77 653,62 406,84 — 464,57 471,59 450,99 514,38 570,24 454,61 433,67 526,89 592,49 630,50 676,37 421,56 513,87 480,42 388,73 

161- 
200 

579,91 618,46 657,96 655,81 409,04 — 466,77 473,79 453,18 516,58 572,44 456,81 435,86 529,08 594,68 632,70 678,57 423,75 516,07 482,62 390,92 

201- 
249 

667,75 706,30 745,81 743,66 496,88 — 554,61 561,63 541,03 604,42 660,28 544,65 523,71 616,93 682,53 720,54 766,41 511,60 603,91 570,46 478,77 

250- 
300 

775,36 813,91 853,41 851,26 604,49 — 662,22 669,24 648,63 712,03 767,89 652,26 631,32 724,54 790,13 828,15 874,02 619,20 711,52 678,07 586,37 

301- 
600 

887,36 925,91 965,41 963,26 716,49 — 774,22 781,24 760,63 824,03 879,89 764,26 743,31 836,54 902,13 940,15 986,02 731,20 823,52 790,07 698,37 

> 600 1 546,18 1 584,73 1 624,24 1 622,09 1 375,31 — 1 433,04 1 440,06 1 419,46 1 482,85 1 538,71 1 423,08 1 402,14 1 495,36 1 560,96 1 598,97 1 644,84 1 390,03 1 482,34 1 448,89 1 357,20  

Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto 

Re
gi

un
ea

 în
 c

ar
e 

ar
e 

lo
c 

fo
rm

ar
ea

 

Em
ili

a 
Ro

m
ag

na
 

160 562,62 596,13 664,95 573,49 — 450,10 525,95 432,89 487,46 456,89 555,15 476,14 469,35 523,68 535,00 583,58 686,69 448,97 446,71 541,11 458,03 

161- 
200 

565,09 598,60 667,42 575,96 — 452,57 528,41 435,36 489,92 459,36 557,62 478,60 471,81 526,15 537,47 586,04 689,16 451,44 449,17 543,58 460,49 

201- 
249 

663,75 697,25 766,08 674,61 — 551,23 627,07 534,02 588,58 558,02 656,28 577,26 570,47 624,81 636,13 684,70 787,81 550,09 547,83 642,24 559,15 

250- 
300 

784,60 818,11 886,94 795,47 — 672,08 747,93 654,88 709,44 678,87 777,13 698,12 691,33 745,66 756,98 805,56 908,67 670,95 668,69 763,10 680,01 

301- 
600 

910,39 943,90 1 012,73 921,26 — 797,87 873,72 780,67 835,23 804,66 902,92 823,91 817,12 871,45 882,77 931,35 1 034,46 796,74 794,48 888,88 805,80 

> 600 1 650,33 1 683,84 1 752,66 1 661,20 — 1 537,81 1 613,65 1 520,60 1 575,16 1 544,60 1 642,86 1 563,84 1 557,05 1 611,39 1 622,71 1 671,28 1 774,40 1 536,68 1 534,41 1 628,82 1 545,73 

19.1.2017 
L 15/22 

Jurnalul O
ficial al U

niunii Europene 
RO

    



Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto  

To
sc

an
a 

160 448,73 556,73 618,76 540,88 434,47 450,32 479,75 447,60 493,34 488,24 506,69 491,07 479,75 527,30 592,95 569,54 654,08 — 416,36 549,26 475,22 

161- 
200 

451,11 559,10 621,14 543,26 436,85 452,70 482,13 449,98 495,71 490,62 509,07 493,45 482,13 529,67 595,33 571,92 656,46 — 418,74 551,63 477,60 

201- 
249 

546,14 654,14 716,17 638,29 531,88 547,73 577,16 545,01 590,75 585,65 604,10 588,48 577,16 624,71 690,36 666,95 751,49 — 513,77 646,67 572,63 

250- 
300 

662,56 770,55 832,59 754,71 648,30 664,15 693,58 661,43 707,16 702,07 720,52 704,90 693,58 741,12 806,78 783,37 867,91 — 630,19 763,08 689,05 

301- 
600 

783,73 891,72 953,76 875,87 769,47 785,31 814,75 782,60 828,33 823,24 841,69 826,07 814,75 862,29 927,95 904,54 989,07 — 751,35 884,25 810,22 

> 600 1 496,48 1 604,48 1 666,51 1 588,63 1 482,22 1 498,07 1 527,50 1 495,35 1 541,08 1 535,99 1 554,44 1 538,82 1 527,50 1 575,04 1 640,70 1 617,29 1 701,83 — 1 464,11 1 597,01 1 522,97 

M
ar

ch
e 

160 347,07 385,44 531,24 457,95 350,35 451,10 358,27 406,16 396,76 — 364,05 372,99 365,07 408,08 395,63 539,29 504,30 396,20 332,01 488,34 358,27 

161- 
200 

348,87 387,24 533,04 459,75 352,15 452,90 360,07 407,96 398,56 — 365,85 374,79 366,87 409,88 397,43 541,09 506,10 398,00 333,81 490,14 360,07 

201- 
249 

420,89 459,27 605,07 531,77 424,17 524,92 432,10 479,98 470,59 — 437,87 446,81 438,89 481,91 469,45 613,12 578,13 470,02 405,83 562,16 432,10 

250- 
300 

509,12 547,49 693,29 620,00 512,40 613,15 520,32 568,21 558,81 — 526,10 535,04 527,12 570,13 557,68 701,34 666,35 558,25 494,06 650,39 520,32 

301- 
600 

600,95 639,32 785,12 711,83 604,23 704,98 612,15 660,04 650,64 — 617,93 626,87 618,95 661,96 649,51 793,17 758,18 650,08 585,89 742,22 612,15 

> 600 1 141,12 1 179,49 1 325,29 1 251,99 1 144,40 1 245,15 1 152,32 1 200,21 1 190,81 — 1 158,10 1 167,04 1 159,11 1 202,13 1 189,68 1 333,34 1 298,35 1 190,24 1 126,06 1 282,39 1 152,32 

A
br

uz
zo

 

160 — 353,35 434,18 394,78 437,35 495,70 295,17 417,99 502,10 328,34 315,15 337,28 467,86 501,19 362,41 451,81 434,52 337,96 292,68 538,66 471,31 

161- 
200 

— 355,04 435,86 396,47 439,03 497,39 296,85 419,67 503,78 330,02 316,83 338,96 469,54 502,88 364,09 453,50 436,20 339,64 294,36 540,35 472,99 

201- 
249 

— 422,38 503,20 463,81 506,37 564,73 364,19 487,01 571,12 397,36 384,17 406,30 536,88 570,22 431,43 520,84 503,54 406,98 361,70 607,69 540,33 

250- 
300 

— 504,87 585,69 546,30 588,86 647,22 446,68 569,51 653,61 479,85 466,66 488,79 619,37 652,71 513,92 603,33 586,03 489,47 444,19 690,18 622,82 

301- 
600 

— 590,73 671,55 632,16 674,72 733,08 532,54 655,36 739,47 565,71 552,52 574,65 705,23 738,57 599,78 689,19 671,89 575,33 530,05 776,03 708,68 

> 600 — 1 095,77 1 176,60 1 137,21 1 179,77 1 238,12 1 037,59 1 160,41 1 244,52 1 070,76 1 057,57 1 079,70 1 210,28 1 243,61 1 104,83 1 194,24 1 176,94 1 080,38 1 035,10 1 281,08 1 213,73 

19.1.2017 
L 15/23 

Jurnalul O
ficial al U

niunii Europene 
RO

    



Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto  

U
m

br
ia

 

160 361,45 480,87 516,31 489,14 390,20 500,63 392,46 413,63 423,03 382,05 444,88 465,14 458,57 519,87 494,91 549,11 527,63 374,35 — 537,30 463,27 

161- 
200 

363,56 482,99 518,42 491,25 392,31 502,74 394,58 415,75 425,14 384,16 446,99 467,25 460,69 521,98 497,02 551,22 529,74 376,47 — 539,42 465,38 

201- 
249 

448,09 567,52 602,95 575,78 476,85 587,27 479,11 500,28 509,67 468,70 531,52 551,78 545,22 606,52 581,56 635,76 614,27 461,00 — 623,95 549,92 

250- 
300 

551,65 671,07 706,50 679,34 580,40 690,82 582,66 603,83 613,23 572,25 635,07 655,34 648,77 710,07 685,11 739,31 717,82 564,55 — 727,50 653,47 

301- 
600 

659,42 778,85 814,28 787,11 688,18 798,60 690,44 711,61 721,00 680,03 742,85 763,12 756,55 817,85 792,89 847,09 825,60 672,33 — 835,28 761,25 

> 600 1 293,42 1 412,84 1 448,27 1 421,11 1 322,17 1 432,59 1 324,43 1 345,60 1 355,00 1 314,02 1 376,84 1 397,11 1 390,54 1 451,84 1 426,88 1 481,08 1 459,59 1 306,32 — 1 469,27 1 395,24 

La
zi

o 

160 512,01 554,12 625,21 585,81 617,51 599,40 — 615,25 687,69 556,38 515,40 658,26 646,94 696,75 599,40 642,84 624,30 585,81 540,53 716,50 651,47 

161- 
200 

515,05 557,16 628,25 588,85 620,55 602,44 — 618,28 690,73 559,42 518,44 661,30 649,98 699,79 602,44 645,88 627,34 588,85 543,57 719,54 654,51 

201- 
249 

636,60 678,71 749,80 710,40 742,10 723,99 — 739,83 812,28 680,97 639,99 782,85 771,53 821,34 723,99 767,43 748,89 710,40 665,12 841,09 776,06 

250- 
300 

785,49 827,60 898,69 859,30 891,00 872,88 — 888,73 961,18 829,87 788,89 931,75 920,43 970,24 872,88 916,33 897,79 859,30 814,02 989,99 924,96 

301- 
600 

940,47 982,58 1 053,67 1 014,27 1 045,97 1 027,86 — 1 043,71 1 116,15 984,84 943,86 1 086,72 1 075,40 1 125,21 1 027,86 1 071,31 1 052,76 1 014,27 968,99 1 144,96 1 079,93 

> 600 1 852,09 1 894,20 1 965,29 1 925,89 1 957,59 1 939,48 — 1 955,33 2 027,77 1 896,46 1 855,48 1 998,34 1 987,02 2 036,83 1 939,48 1 982,93 1 964,38 1 925,89 1 880,61 2 056,58 1 991,55 

Ca
m

pa
ni

a 

160 452,64 361,17 417,55 — 506,07 629,46 426,83 440,41 549,08 497,07 348,49 598,89 586,27 573,99 416,41 517,43 440,41 487,96 478,22 580,21 493,05 

161- 
200 

454,68 363,22 419,59 — 508,11 631,50 428,87 442,46 551,13 499,11 350,54 600,94 588,32 576,03 418,46 519,48 442,46 490,00 480,27 582,26 495,10 

201- 
249 

536,49 445,02 501,39 — 589,92 713,30 510,68 524,26 632,93 580,92 432,34 682,74 670,12 657,84 500,26 601,28 524,26 571,80 562,07 664,06 576,90 

250- 
300 

636,69 545,23 601,60 — 690,13 813,51 610,89 624,47 733,14 681,13 532,55 782,95 770,33 758,05 600,47 701,49 624,47 672,01 662,28 764,27 677,11 

301- 
600 

740,99 649,53 705,90 — 794,42 917,81 715,18 728,77 837,44 785,42 636,85 887,25 874,63 862,34 704,77 805,79 728,77 776,31 766,58 868,57 781,41 

> 600 1 354,52 1 263,05 1 319,43 — 1 407,95 1 531,34 1 328,71 1 342,29 1 450,96 1 398,95 1 250,37 1 500,77 1 488,15 1 475,87 1 318,29 1 419,31 1 342,29 1 389,84 1 380,10 1 482,09 1 394,93 

19.1.2017 
L 15/24 

Jurnalul O
ficial al U

niunii Europene 
RO

    



Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto  

M
ol

ise
 

160 354,06 339,51 393,85 329,55 468,79 527,14 337,48 460,30 532,18 384,23 — 504,33 502,58 541,24 378,57 494,12 448,75 434,83 415,02 567,78 502,75 

161- 
200 

355,99 341,44 395,78 331,48 470,71 529,07 339,40 462,22 534,11 386,15 — 506,26 504,50 543,16 380,49 496,05 450,68 436,75 416,94 569,71 504,67 

201- 
249 

433,05 418,51 472,84 408,55 547,78 606,14 416,47 539,29 611,17 463,22 — 583,33 581,57 620,23 457,56 573,12 527,75 513,82 494,01 646,78 581,74 

250- 
300 

527,46 512,92 567,25 502,95 642,19 700,54 510,88 633,70 705,58 557,63 — 677,73 675,98 714,64 551,97 667,52 622,15 608,23 588,42 741,18 676,15 

301- 
600 

625,72 611,18 665,51 601,21 740,45 798,81 609,14 731,96 803,84 655,89 — 776,00 774,24 812,90 650,23 765,78 720,41 706,49 686,68 839,44 774,41 

> 600 1 203,73 1 189,18 1 243,52 1 179,22 1 318,46 1 376,81 1 187,14 1 309,97 1 381,85 1 233,90 — 1 354,00 1 352,25 1 390,90 1 228,24 1 343,79 1 298,42 1 284,50 1 264,69 1 417,45 1 352,42  

Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto 

Re
gi

un
ea

 în
 c

ar
e 

ar
e 

lo
c 

fo
rm

ar
ea

 

Ba
sil

ic
at

a 

160 320,95 — 308,39 270,92 438,46 501,85 304,88 473,77 476,94 334,31 268,20 472,98 464,27 531,51 292,43 461,14 351,29 413,55 379,71 508,07 496,19 

161- 
200 

322,44 — 309,87 272,40 439,94 503,33 306,36 475,26 478,43 335,79 269,68 474,46 465,75 532,99 293,91 462,62 352,77 415,03 381,19 509,56 497,67 

201- 
249 

381,68 — 369,11 331,64 499,18 562,57 365,60 534,50 537,67 395,03 328,92 533,70 524,99 592,23 353,15 521,86 412,01 474,27 440,43 568,80 556,91 

250- 
300 

454,25 — 441,68 404,21 571,75 635,14 438,17 607,07 610,23 467,60 401,49 606,27 597,56 664,80 425,72 594,43 484,58 546,84 513,00 641,36 629,48 

301- 
600 

529,78 — 517,21 479,74 647,28 710,67 513,70 682,60 685,77 543,13 477,02 681,80 673,09 740,33 501,25 669,96 560,11 622,37 588,53 716,90 705,01 

> 600 974,08 — 961,51 924,04 1 091,58 1 154,97 958,00 1 126,90 1 130,07 987,43 921,33 1 126,10 1 117,39 1 184,63 945,55 1 114,26 1 004,41 1 066,67 1 032,83 1 161,20 1 149,31 

Pu
gl

ia
 

160 372,30 334,71 348,30 368,45 419,61 520,36 392,45 529,42 459,23 386,79 349,54 417,35 411,69 470,55 — 558,67 426,86 492,06 436,03 554,83 443,95 

161- 
200 

374,04 336,46 350,04 370,19 421,36 522,11 394,19 531,16 460,98 388,53 351,29 419,09 413,43 472,30 — 560,41 428,60 493,81 437,77 556,58 445,70 

201- 
249 

443,85 406,27 419,85 440,00 491,17 591,92 464,00 600,97 530,79 458,34 421,10 488,91 483,25 542,11 — 630,22 498,41 563,62 507,58 626,39 515,51 

250- 
300 

529,37 491,79 505,37 525,52 576,69 677,44 549,52 686,49 616,31 543,86 506,62 574,42 568,76 627,63 — 715,74 583,93 649,14 593,10 711,91 601,03 

301- 
600 

618,38 580,80 594,38 614,53 665,70 766,45 638,53 775,50 705,32 632,87 595,63 663,43 657,77 716,64 — 804,75 672,94 738,15 682,11 800,92 690,04 

> 600 1 141,97 1 104,38 1 117,97 1 138,12 1 189,28 1 290,03 1 162,11 1 299,09 1 228,90 1 156,45 1 119,21 1 187,02 1 181,36 1 240,22 — 1 328,34 1 196,53 1 261,73 1 205,70 1 324,50 1 213,62 
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Numărul de ore 
de formare Abruzzo Basili­

cata Calabria Campa­
nia 

Emilia 
Ro­

magna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lom­
bardia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie­

monte Puglia Sar­
degna Sicilia Toscana Umbria Valle 

d'Aosta Veneto  

Ca
la

br
ia

 

160 447,87 354,48 — 373,38 553,37 587,45 422,06 525,07 623,56 526,20 368,63 568,09 556,77 634,37 352,10 563,61 358,67 521,68 461,23 652,37 587,33 

161- 
200 

449,64 356,25 — 375,15 555,14 589,22 423,83 526,84 625,33 527,97 370,40 569,86 558,54 636,14 353,87 565,38 360,44 523,45 463,00 654,14 589,10 

201- 
249 

520,40 427,01 — 445,92 625,90 659,98 494,59 597,60 696,09 598,74 441,16 640,62 629,30 706,90 424,64 636,14 431,20 594,21 533,76 724,90 659,86 

250- 
300 

607,09 513,70 — 532,60 712,59 746,66 581,28 684,29 782,77 685,42 527,85 727,31 715,99 793,58 511,32 722,82 517,89 680,89 620,44 811,58 746,55 

301- 
600 

697,31 603,92 — 622,82 802,81 836,88 671,50 774,51 873,00 775,64 618,07 817,53 806,21 883,81 601,54 813,04 608,11 771,12 710,67 901,81 836,77 

> 600 1 228,03 1 134,64 — 1 153,54 1 333,53 1 367,61 1 202,22 1 305,23 1 403,72 1 306,36 1 148,79 1 348,25 1 336,93 1 414,53 1 132,26 1 343,77 1 138,83 1 301,84 1 241,39 1 432,53 1 367,49 

Si
ci

lia
 

160 523,88 473,06 434,34 471,93 650,78 683,72 496,83 590,33 693,80 574,94 499,21 668,89 666,97 632,33 506,34 544,54 — 632,67 548,22 709,08 662,10 

161- 
200 

526,13 475,30 436,59 474,17 653,02 685,96 499,07 592,57 696,04 577,18 501,45 671,14 669,21 634,57 508,58 546,79 — 634,91 550,46 711,32 664,34 

201- 
249 

615,81 564,98 526,27 563,85 742,70 775,65 588,75 682,26 785,72 666,86 591,13 760,82 758,89 724,25 598,26 636,47 — 724,59 640,15 801,00 754,02 

250- 
300 

725,67 674,84 636,13 673,71 852,56 885,51 698,61 792,12 895,58 776,72 700,99 870,68 868,75 834,11 708,12 746,33 — 834,45 750,01 910,86 863,88 

301- 
600 

840,01 789,18 750,47 788,05 966,91 999,85 812,96 906,46 1 009,92 891,06 815,33 985,02 983,10 948,46 822,46 860,67 — 948,80 864,35 1 025,21 978,23 

> 600 1 512,62 1 461,79 1 423,08 1 460,66 1 639,52 1 672,46 1 485,57 1 579,07 1 682,53 1 563,67 1 487,94 1 657,63 1 655,71 1 621,07 1 495,08 1 533,28 — 1 621,41 1 536,96 1 697,82 1 650,84 

Sa
rd

eg
na

 

160 410,58 452,31 508,68 418,35 417,07 507,25 384,77 452,27 407,64 479,33 413,98 501,59 475,39 416,05 507,55 — 413,94 417,53 439,11 433,48 476,69 

161- 
200 

412,01 453,73 510,10 419,77 418,49 508,68 386,20 453,70 409,06 480,75 415,40 503,02 476,81 417,47 508,97 — 415,37 418,96 440,53 434,91 478,11 

201- 
249 

469,04 510,76 567,14 476,80 475,52 565,71 443,23 510,73 466,09 537,78 472,43 560,05 533,84 474,50 566,00 — 472,40 475,99 497,56 491,94 535,15 

250- 
300 

538,90 580,63 637,00 546,67 545,39 635,57 513,09 580,59 535,96 607,65 542,30 629,91 603,71 544,37 635,87 — 542,26 545,85 567,43 561,80 605,01 

301- 
600 

611,61 653,34 709,71 619,38 618,10 708,29 585,80 653,31 608,67 680,36 615,01 702,63 676,42 617,08 708,58 — 614,98 618,56 640,14 634,51 677,72 

> 600 1 039,35 1 081,07 1 137,45 1 047,11 1 045,83 1 136,02 1 013,54 1 081,04 1 036,40 1 108,09 1 042,74 1 130,36 1 104,15 1 044,81 1 136,31 — 1 042,71 1 046,30 1 067,87 1 062,25 1 105,46  
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3.5 Indemnizații pentru stagii în cadrul mobilității transnaționale 

Țară 
Luni 

SA (1) MA (2) GA (3) 
1 2 3 4 5 6 

Austria  1 617  2 312  3 094  4 082  4 732  5 382  162,5  650,2  22 733 

Belgia  1 501  2 183  2 841  3 719  4 305  4 890  151,0  585,3  21 575 

Bulgaria  990  1 413  1 831  2 583  2 980  3 377  99,2  396,7  13,97 

Cipru  1 342  1 854  2 499  3 316  3 957  4 495  134,5  538,2  18,94 

Republica Cehă  1 365  1 876  2 522  3 369  4 018  4 564  136,5  546,17  19,51 

Germania  1 477  2 114  2 751  3 749  4 344  4 939  148,7  594,67  21,24 

Danemarca  1 973  2 840  3 707  5 080,5  5 889  6 698  202,1  808,5  28,88 

Estonia  1 504  2 226  2 949  3 765  4 366  4 968  150,3  601,33  21,48 

Spania  1 552  2 199  2 860  3 894  4 514  5 133  154,8  619,17  22,11 

Finlanda  1 806  2 587  3 351  4 537  5 260  5 982  180,6  722,5  25,80 

Franța  1 771  2 533  3 295  4 451  5 162  5 873  177,8  711  25,39 

Regatul Unit  1 972  2 820  3 668  4 950  5 737  6 525  196,9  787,67  28,13 

Ungaria  1 255  1 790  2 324  3 223  3 727  4 231  126,1  504,33  18,01 

Grecia  1 402  2 000  2 598  3 674  4 251  4 828  144,2  576,83  20,60 

Irlanda  1 788  2 559  3 330  4 493  5 210  5 927  179,3  717,3  25,62 

Islanda  1 614  2 312  3 011  4 062  4 710  5 358  162  648  23,14 

Liechtenstein  1 978  2 817  3 656  4 968  5 758  6 547  197,4  789,5  28,20 

Lituania  1 145  1 639  2 133  2 912  3 420  3 882  115,6  462,3  16,51 

Luxemburg  1 501  2 148  2 794  3 802  4 406  5 010  151  604  21,57 

Letonia  1 204  1 721  2 238  3 104  3 589  4 074  121,2  484,8  17,32 
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Țară 
Luni 

SA (1) MA (2) GA (3) 
1 2 3 4 5 6 

Malta  1 315  1 883  2 452  3 362  3 891  4 420  132,3  529  18,89 

Țările de Jos  1 597  2 350  3 058  4 144  4 805  5 466  165,3  661,2  23,61 

Norvegia  2 129  3 035  3 942  5 341  6 189  7 036  211,9  847,7  30,27 

Polonia  1 232  1 758  2 284  3 174  3 669  4 165  123,9  495,5  17,70 

Portugalia  1 371  1 959  2 548  3 492  4 041  4 591  137,4  549,5  19,63 

România  1 056  1 507  1 958  2 745  3 170  3 596  106,3  425,3  15,19 

Suedia  1 771  2 533  3 288  4 452  5 161  5 871  177,3  709,3  25,33 

Slovenia  1 363  1 945  2 526  3 465  4 011  4 556  136,3  545,3  19,48 

Slovacia  1 293  1 850  2 408  3 308  3 827  4 346  129,8  519,2  18,54 

Turcia  1 194  1 706  2 218  3 071  3 552  4 033  120,3  481  17,18 

Elveția  1 879  2 579  3 279  4 670  5 370  6 070  175,0  700,0  25,00 

Croația  1 157  1 589  2 021  2 953  3 385  3 817  108  432  15,43 

(1)  SA  = săptămână suplimentară 
(2)  MA  = lună suplimentară 
(3)  GA  = zi suplimentară  

3.6 Indemnizație pentru interviu/interviuri 

Locul sau țara de destinație Distanța (km) 
Cuantum (EUR) 

Deplasare și cazare Indemnizația zilnică 

Orice țară UE-28 și AELS/SEE (Islanda și Nor­
vegia) 

0-50 0 

50/zi (> 12 ore) 25/½ zi (> 6-12 ore) Max. 
3 zile 

> 50-250 100 

> 250-500 250 

> 500 350    19.1.2017 
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3.7 Indemnizație pentru mutarea într-un alt stat membru (stagiu) 

Țara de destinație Sumă (EUR) 

Austria  1 025 

Belgia  970 

Bulgaria  635 

Croația  675 

Cipru  835 

Republica Cehă  750 

Danemarca  1 270 

Estonia  750 

Finlanda  1 090 

Franța  1 045 

Germania  940 

Grecia  910 

Ungaria  655 

Islanda  945 

Irlanda  1 015 

Italia  995 

Letonia  675 

Lituania  675 

Luxemburg  970 

Malta  825 

Țările de Jos  950 

Norvegia  1 270 

Polonia  655 

Portugalia  825 

România  635 

Slovacia  740 

Slovenia  825 

Spania  890 

Suedia  1 090 

Regatul Unit  1 060    
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ANEXA VII 

Condiții de rambursare a cheltuielilor Slovaciei pe baza baremelor standard pentru costurile unitare 

1. Definirea baremelor standard pentru costurile unitare 

Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură a indi­
catorului 

Sume 
(în EUR) 

1. Sprijinirea dezvoltării profesionale a an­
gajaților în ceea ce privește competențele 
lingvistice în cadrul programului opera­
țional pentru resurse umane 
(2014SK05M0OP001), axele prioritare: 
2. Inițiativa privind ocuparea forței de 
muncă în rândul tinerilor, 3. Ocuparea 
forței de muncă și 4. Incluziunea socială 

Perioadă de 45 de mi­
nute de curs de limbi 
străine per angajat 

— Toate costurile eligi­
bile ale operațiunii, 
inclusiv costurile di­
recte ale furnizării 
de formare 

Numărul de perioade de 
45 de minute efectuate 
per angajat. 

8,53 

2. Permisul european de conducere a calcu­
latorului (certificare ECDL în temeiul 
programului operațional pentru resurse 
umane (2014SK05M0OP001), axa prio­
ritară 1. Educație 2. Inițiativa privind 
ocuparea forței de muncă în rândul tine­
rilor 3. Ocuparea forței de muncă 

Certificarea ECDL — Toate costurile eligi­
bile ale operațiunii, 
inclusiv costurile di­
recte ale examenului 
și eliberării certifica­
tului 

Numărul de certificate 
ECDL acordate, diferen­
țiate în funcție de profil 
și modul (1) 

Denumirea certificatului Preț 

Profil ECDL – 1 examen de bază/standard  31,50 

Profil ECDL – 2 examene de bază/standard  59,00 

Profil ECDL – 3 examene de bază/standard  76,50 

Profil ECDL – 4 examene de bază/standard  92,00 

Profil ECDL – 5 examene de bază/standard  111,50 

Profil ECDL – 6 examene de bază/standard  127,00 

Profil ECDL – 7 examene de bază/standard  142,50 

Profil ECDL – 8 examene de bază/standard  163,00 

Profil ECDL – 1 examen avansat  39,10 

Profil ECDL – 2 examene avansat  74,30 

Profil ECDL – 3 examene avansat  99,40 

Profil ECDL – 4 examene avansat  122,50 

19.1.2017 
L 15/30 

Jurnalul O
ficial al U

niunii Europene 
RO

    



Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură a indi­
catorului 

Sume 
(în EUR) 

3.  Sprijinirea incluziunii în învățământul 
primar în cadrul programului operațio­
nal pentru resurse umane 
(2014SK05M0OP001), axa prioritară 
Educație 

Crearea și ocuparea de 
noi posturi în echipe fa­
vorabile incluziunii 

— Costuri salariale di­
recte 

—  Costuri indirecte 

Numărul de luni în cur­
sul cărora un post nou 
creat într-o echipă favo­
rabilă incluziunii este 
ocupat 

Psiholog școlar – 1 235 pe lună 

Educator special/educator social – 1 440 pe lună 

4.  Sprijinirea incluziunii în grădinițe și în 
învățământul primar în cadrul progra­
mului operațional pentru resurse umane 
(2014SK05M0OP001), axa prioritară 
Educație 

Crearea și ocuparea de 
noi posturi pentru asis­
tenți pedagogici 

— Costuri salariale di­
recte 

—  Costuri indirecte 

Numărul de luni în cur­
sul cărora un post nou 
creat pentru un asistent 
pedagogic este ocupat 

1 005 pe lună 

(1)  Există două module posibile— 1) De bază/standard și 2) Avansat.  

2. Ajustarea sumelor 

Nu se aplică  

ANEXA VIII 

Condiții de rambursare a cheltuielilor Germaniei pe baza baremelor standard pentru costuri unitare 

1. Definirea baremelor standard pentru costuri unitare 

Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură a indicatorului Sume 
(în EUR) 

1. Formare în domeniul dezvoltării școlare favorabile in­
cluziunii: 

Perfecționare profesională pentru profesori cu 
responsabilități de conducere. 
Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanți care termină 
cu succes formarea. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Număr de participanți care: 

— au participat la cel puțin 51 din cele 60 de ore pre­
văzute (la evenimente cu prezență obligatorie și la 
evenimente de sprijin pentru școală) și 

—  au primit un certificat pe această bază.  

4 702,60 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură a indicatorului Sume 
(în EUR) 

2. Formare în domeniul dezvoltării școlare favorabile in­
cluziunii: 

Formare pentru adunările cadrelor didactice. 

Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanți la un atelier 
privind dezvoltarea fa­
vorabilă incluziunii 
a școlii. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Numărul de participanți care au participat la atelierul de 
lucru de opt ore și care au primit un certificat pe 
această bază.  

33,32 

3. Formare în domeniul dezvoltării școlare favorabile in­
cluziunii: 

Perfecționare pentru profesori. 
Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanți care termină 
cu succes formarea. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Număr de participanți care: 

—  au participat la cel puțin 153 din cele 180 de ore 
prevăzute și 

—  au primit un certificat pe această bază.  

11 474,14 

4. Formare în domeniul dezvoltării școlare favorabile in­
cluziunii: 

Perfecționare în domeniul învățării practice 
Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanți care termină 
cu succes formarea. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Număr de participanți care: 

— au participat la cel puțin 26 din cele 30 de ore pre­
văzute și 

—  au primit un certificat pe această bază.  

1 698,24 

5. Formare în domeniul dezvoltării școlare favorabile in­
cluziunii: 

Perfecționare profesională pentru educatori. 
Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanți care termină 
cu succes formarea. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Număr de participanți care: 

— au participat la cel puțin 36 din cele 42 de ore pre­
văzute (evenimente de contribuție și evenimente de 
sprijin) și 

—  au primit un certificat pe această bază.  

246,20 
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Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură a indicatorului Sume 
(în EUR) 

6.  Formare pentru cadrele didactice în cadrul școlilor 
profesionale: 

Formare tehnică și formare didactică specială 
Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanții care ter­
mină cu succes forma­
rea. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Număr de participanți care: 

—  au participat la cel puțin 104 din cele 120 de ore 
prevăzute în evenimentele cu prezență obligatorie și 

— au participat la cel puțin 51 din cele 60 de ore pre­
văzute de lucru în grupuri mici și 

—  au finalizat cu succes toate sarcinile programate în 
cadrul programei de studiu individual și 

—  au primit un certificat pe baza îndeplinirii celor trei 
criterii stabilite mai sus.  

14 678,40 

7.  Formare pentru cadrele didactice în cadrul școlilor 
profesionale: 

Formare în acordarea de asistență pentru tinerii 
provenind din familii de imigranți în ceea ce pri­
vește învățarea limbii germane. 
Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanți care termină 
cu succes formarea. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Număr de participanți care: 

— au participat la cel puțin 80 din cele 96 de ore pre­
văzute în evenimentele cu prezență obligatorie și 

—  au participat timp de șase ore în sesiuni de consiliere 
individuală și 

—  au finalizat cu succes toate sarcinile programate în 
cadrul programei de studiu individual și 

—  au primit un certificat pe baza îndeplinirii celor trei 
criterii stabilite mai sus.  

7 268,34 

8.  Formare pentru cadrele didactice în cadrul școlilor 
profesionale: 

Formare pentru asistența individuală a tinerilor 
care aparțin unor grupuri de învățare foarte ete­
rogene 
Axa prioritară B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Mecklenburg-Vorpommern) 

Participanți care termină 
cu succes formarea. 

Toate costurile eligibile 
(costurile cu personalul, 
alte costuri directe și in­
directe). 

Număr de participanți care: 

—  au participat la cel puțin 104 din cele 120 de ore 
prevăzute în evenimentele cu prezență obligatorie și 

— au participat la cel puțin 51 din cele 60 de ore pre­
văzute de lucru în grupuri mici și 

—  au finalizat cu succes toate sarcinile programate în 
cadrul programei de studiu individual și 

—  au primit un certificat pe baza îndeplinirii celor trei 
criterii stabilite mai sus.  

14 105,51  
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2. Ajustarea sumelor 

Nu se aplică.  

ANEXA IX 

Condiții de rambursare a cheltuielilor Țărilor de Jos pe baza baremelor standard pentru costuri unitare 

1. Definirea baremelor standard pentru costuri unitare 

Tipul operațiunilor Denumirea indicatorului Categoria costurilor Unitatea de măsură a indicatorului Sume 
(în EUR) 

1. Activități de reintegrare pentru deținuți în sectorul serviciilor pe­
nitenciare 

Axa prioritară 1 

OP 2014NL05SFOP001 

Prioritate de investiții: 9i – Incluziunea activă 

Zile calendaristice de partici­
pare a unui deținut în cursul 
perioadei de intervenție (1), în 
sectorul serviciilor penitenciare 
(GW). 

Toate costurile eligibile (costu­
rile cu personalul, alte costuri 
directe și indirecte). 

Numărul de zile calendaristice 
de participare a unui deținut în 
perioada de intervenție  

14,50 

2.  Activități de reintegrare a deținuților care beneficiază de sprijin 
psihiatric/psihologic (Forzo) 

Axa prioritară 1 

OP 2014NL05SFOP001 

Prioritate de investiții: 9i – Incluziunea activă 

Zile calendaristice de partici­
pare a unui deținut în cursul 
perioadei de intervenție, în sec­
torul asistenței psihiatrice/psi­
hologice (Forzo). 

Toate costurile eligibile (costu­
rile cu personalul, alte costuri 
directe și indirecte). 

Numărul de zile calendaristice 
de participare a unui deținut în 
perioada de intervenție  

21,00 

3.  Activități pentru reintegrarea delincvenților juvenili și a tinerilor 
instituționalizați plasați sub supraveghere pe baza unei hotărâri 
a Curții în temeiul dreptului civil 

Axa prioritară 1 

OP 2014NL05SFOP001 

Prioritate de investiții: 9i – Incluziunea activă 

Zile calendaristice de partici­
pare a unui delicvent juvenil și 
a unui tânăr în perioada de in­
tervenție în sectorul delincven­
ților juvenili și al tinerilor în 
instituții penitenciare în te­
meiul dreptului civil (JI) 

Toate costurile eligibile (costu­
rile cu personalul, alte costuri 
directe și indirecte). 

Numărul de zile calendaristice 
de participare a unui delicvent 
juvenil și a unui tânăr în pe­
rioada de intervenție  

26,50 

(1)  În sensul tipurilor de operațiuni 1 și 3, perioada de intervenție este perioada cuprinsă între data de intrare și data de ieșire din activitatea de reintegrare  

2. Ajustarea sumelor 

Sumele baremelor standard pentru costurile unitare (SCO) stabilite pentru tipurile de operațiuni 1 și 3 se ajustează anual în conformitate cu indicele neerlandez al prețurilor de consum 
(IPC): https://www.cbs.nl/nl-nl/conversie/uitgelicht/de-consumentenprijsindex. Cifrele indicelui pot fi găsite pe CBS Statline. 
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https://www.cbs.nl/nl-nl/conversie/uitgelicht/de-consumentenprijsindex


Prima indexare ca fi calculată în 2017. Anul de referință pentru sumele SCO stabilite în prezenta anexă este 2015. (IPC 2015 = 100). 

În fiecare an (N), începând cu 2017, sumele se indexează aplicând IPC-ul anului N-1, cu anul 2015 ca referință. Se utilizează următoarea formulă de calculare a sumelor SCO care urmează 
să fie aplicate într-un anumit an: 

sumele SCO în anul N = sumele SCO incluse în prezenta anexă * IPC în anul N-1 (cu referința 2015 = 100)/100”  
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	REGULAMENTUL DELEGAT (UE) 2017/90 AL COMISIEI din 31 octombrie 2016 de modificare a Regulamentului delegat (UE) 2015/2195 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European și al Consiliului privind Fondul social european, în ceea ce privește definirea baremelor standard pentru costuri unitare și a sumelor forfetare pentru rambursarea cheltuielilor statelor membre de către Comisie 

