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(Acte adoptate in temeiul Tratatelor CE/Euratom a cdror publicare nu este obligatorie)

DECIZII

CONSILIU

DECIZIA CONSILIULUI
din 27 martie 2007

de infiintare a intreprinderii comune europene pentru ITER si pentru dezvoltarea energiei de
fuziune, cu oferirea unor avantaje conexe

(2007/198/Euratom)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Europene a
Energiei Atomice, in special articolul 47 al treilea si al patrulea
paragraf si articolul 48,

avand in vedere propunerea Comisiei,

intrucat:

ey

Datoritd sprijinului comunitar sustinut, continuu si
coordonat, asigurat prin intermediul programelor de
cercetare §i instruire ale Comunititii Europene a
Energiei Atomice (,Euratom”), precum si dezvoltdrii
cunostintelor si a resurselor umane in laboratoarele
nationale de cercetare privind fuziunea, Comunitatea a
creat, desfasurand activitdti comune in special in cadrul
Acordului european privind dezvoltarea fuziunii termo-
nucleare (EFDA), un program de cercetare unic si
complet integrat in domeniul fuziunii, care si-a asumat
un rol principal la nivel international in ceea ce priveste
dezvoltarea fuziunii ca sursd de energie potential neli-
mitatd, sigurd, durabild, caracterizati de simg de
raspundere fatd de mediu §i competitivd din punct de
vedere economic.

Lansarea proiectului de cercetare privind fuziunea, ,Joint
European Torus” (JET), in 1978 (!), care si-a indeplinit
sau depdsit toate obiectivele de proiectare, inclusiv acela
de a demonstra eliberarea unor cantititi semnificative de
energie de fuziune intr-un mod controlat, cu obtinerea
unor recorduri mondiale, in ceea ce priveste atit puterea,

(") Decizia 78/471[Euratom a Consiliului din 30 mai 1978 privind

infiintarea ,intreprinderii comune Joint European Torus (JET)” (JO
L 151, 7.6.1978, p. 10). Decizie, astfel cum a fost modificatd
ultima datd prin Decizia 98/585/Euratom (JO L 282, 20.10.1998,
p. 65).

()

cat si energia de fuziune, a demonstrat care este valoarea
addugatd a asocierii resurselor si a competentelor la nivel
comunitar sub forma unei intreprinderi comune.

Comunitatea a jucat un rol-cheie in elaborarea unui
proiect intema;ional, ITER, reprezenténd urmatoarea
etapd in domeniul fuziunii, care s-a lansat in 1988 cu
activititi de definire a conceptelor (3, continudnd in
1992 cu activititi de proiectare tehnica (%), activitdti
care s-au extins pentru trei ani in 1998 (%), ulterior
printr-un al doilea acord incheiat in 1994 (), care a
dus la elaborarea in 2001 a unui proiect tehnic
detaliat, complet si pe deplin integrat pentru un centru
de cercetare menit si demonstreze fezabilitatea fuziunii
ca sursd de energie, din care Comunitatea putea obtine
avantaje semnificative, mai ales in contextul asigurdrii
securitdtii si diversitdtii surselor sale de energie pe
termen lung.

Cele sapte parti care au luat parte la negocierile ITER
(Euratom, Republica Populard Chinezd, India, Japonia,
Republica Coreea, Rusia si Statele Unite), reprezentind
peste jumdtate din populatia globului, au incheiat
Acordul cu privire la infiintarea Organizatiei Interna-
tionale a Energiei de Fuziune, ITER, pentru aplicarea in
comun a proiectului ITER (%) (,acordul ITER"), care
infiinteazd Organizatia Internationald a Energiei de
Fuziune ITER (,Organizatia ITER”) cu sediul central in
Saint-Paul-les-Durance (Bouches-du-Rhone, Franta). Orga-
nizatiei ITER 1i revine Intreaga rdspundere pentru
construirea, operarea, exploatarea si dezafectarea instala-
tiilor ITER.

(®) Decizia 88/229/Euratom a Comisiei (JO L 102, 21.4.1988, p. 31).

(}) Decizia 92[439/Euratom a Comisiei (JO L 244, 26.8.1992, p. 13).
(*) Decizia 98/704[Euratom a Consiliului (O L 335, 10.12.1998,

p. 61).

(°) Decizia 94/267[Euratom a Comisiei (O L 114, 5.5.1994, p. 25).
(6) JO L 358, 16.12.2006, p. 62.
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Conform acordului ITER, toate partile trebuie si aduci,
prin intermediul entititilor juridice corespunzdtoare,
denumite ,agentii interne”, contributii la Organizatia
ITER. Pentru a permite inceperea constructiei ITER fird
intrziere, si avand in vedere ¢ Euratom, ca parte-gazdi,
va avea responsabilitdti deosebite ca membru al Organi-
zatiei ITER, inclusiv prin faptul ci ii incumbd cea mai
mare cotd in totalul contributiilor si rispunderea pentru
pregitirea amplasamentului, trebuie infiintatd cit mai
curdnd Agentia internd a Euratom.

Euratom i Japonia au incheiat un acord bilateral privind
punerea in aplicare comund a activitdtilor care fac
obiectul abordirii extinse (,Acordul privind abordarea
extinsd cu Japonia”), care prevede activititi comple-
mentare de cercetare comund in domeniul fuziunii, in
cadrul ,abordarii extinse”, in vederea producerii rapide a
energiei de fuziune, astfel cum s-a convenit in timpul
negocierilor cu privire la acordul ITER. Acordul privind
abordarea extinsd cu Japonia prevede ca aceste activitati
din cadrul abordirii extinse s3 fie desfisurate de Euratom
prin intermediul Agentiei interne a Euratom, ca agentie
executivd.

Pentru a se ajunge la un nivel maxim de sinergie si la
economii de scard, in contextul abordarii tip ,cale rapidd”
asupra fuziunii, examinate de un grup de experti inde-
pendenti la cererea ministrilor cercetdrii, formulati in
timpul presedintiei belgiene, Agentia internd a Euratom
trebuie de asemenea sd pund in aplicare un program de
activititi pe termen lung, cu scopul de a pregiti
constructia reactoarelor de fuziune experimentale si a
instalatiilor conexe, pentru a spori competitivitatea indus-
triald europeand in aceastd privintd.

In concluziile sale din 26-27 noiembrie 2003, Consiliul
European, prin decizie unanimd, a autorizat Comisia sd
propund ca Franta si devind tara-gazdd ITER, iar ampla-
samentul ITER si fie in Cadarache si a hotdrat ca Agentia
internd a Euratom si aibd sediul in Spania.

Avand in vedere importanta fundamentald a proiectului
ITER si a activitidtilor care fac obiectul abordirii extinse
privind exploatarea fuziunii ca sursd de energie potential
nelimitatd, sigurd, durabild, caracterizatdi de simt de
rispundere fatd de mediu si competitivi din punct de
vedere economic, este necesard constituirea Agentiei
interne a Euratom sub forma wunei intreprinderi
comune, conform dispozitiilor capitolului 5 din Tratatul
Euratom.

intreprinderea comund, cireia ar trebui s3-i revini
rispunderea pentru activitdtile publice de cercetare de
interes european si international, precum si pentru inde-
plinirea angajamentelor care decurg din acordurile inter-
nationale, ar trebui consideratd ca fiind un organism
international in sensul articolului 151 alineatul (1) litera
(b) din Directiva 2006/112/CE a Consiliului din 28
noiembrie 2006 privind sistemul comun al taxei pe
valoare addugati ('), precum si ca o organizatie interna-
tionald in sensul articolului 23 alineatul (1) a doua liniutd

() JO L 347, 11.12.2006, p. 1. Directivd, astfel cum a fost modificatd
ultima datd prin Directiva 2006/138/CE (JO L 384, 29.12.2006,
p. 92).

(11)

(13)

(14)

din Directiva 92/12/CEE a Consiliului din 25 februarie
1992 privind regimul general al produselor supuse
accizelor si privind detinerea, circulatia si controlul
acestor produse (3, al articolului 22 din Directiva
2004/17|CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 31 martie 2004 de coordonare a procedurilor de
achizitii publice ale entititilor care desfisoard activititi
in sectoarele apei, energiei, transporturilor si serviciilor
postale (%), precum si in sensul articolului 15 din
Directiva 2004/18/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 31 martie 2004 privind coordonarea
procedurilor de atribuire a contractelor de lucréri,
produse si servicii publice (*).

Prezenta decizie stabileste o valoare de referintd
financiard pentru perioada previzutd de functionare a
intreprinderii comune, care ilustreazd vointa autoritatii
legislative si care nu va afecta competentele autoritdtii
bugetare, astfel cum sunt definite in tratat.

Sub rezerva consultdrii prealabile cu Comisia, intre-
prinderea comund ar trebui sd aibd propriul regulament
financiar, bazat pe principiile Regulamentului (CE,
Euratom) nr. 2343/2002 al Comisiei din 19 noiembrie
2002 privind regulamentul financiar-cadru pentru enti-
tatile mentionate la articolul 185 din Regulamentul (CE,
Euratom) nr. 1605/2002 al Consiliului privind regula-
mentul financiar aplicabil bugetului general al Comuni-
tatilor Europene (°) (,regulamentul financiar-cadru”),
tinand seama de nevoile sale specifice care decurg, in
special, din obligatiile internationale ale acesteia.

Pentru consolidarea cooperdrii internationale in domeniul
cercetdrii, intreprinderea comund ar trebui sd fie deschisd
participdrii tarilor care au incheiat acorduri de cooperare
cu Euratom in domeniul fuziunii nucleare si care asociazi
programele lor respective cu programele Euratom.

Propunerea pentru decizia Consiliului cu privire la al
saptelea program-cadru al Comunitdtii Europene a
Energiei Atomice (Euratom) privind activititile de
cercetare si instruire in domeniul nuclear (2007-2011),
precum si programul specific de punere in aplicare a
respectivului program-cadru (,PC 7”) plaseazd ITER in
centrul strategiei europene in domeniul fuziunii si
introduce dispozitii cu privire la contributia Euratom la
organizatia ITER, prin intermediul intreprinderii comune,
al activitdtilor din cadrul abordirii extinse si al altor acti-
vitdti conexe destinate si pregiteascd utilizarea reac-
toarelor de fuziune experimentale.

() JO L 76, 23.3.1992, p. 1. Directivd, astfel cum a fost modificatd

ultima datd prin Directiva 2000/106/CE (JO L 359, 4.12.2004,
p. 30).

() JO L 134, 30.4.2004, p. 1. Directivd, astfel cum a fost modificatd
ultima datd prin Directiva 2006/97/CE (JO L 363, 20.12.2006,
p. 107).

() JO L 134, 30.4.2004, p. 114. Directivd, astfel cum a fost modificatd
ultima datd prin Directiva 2006/97/CE.

() JO L 357, 31.12.2002, p. 72.
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(15)  Avand in vedere nevoia de a asigura conditii de muncd
stabile si egalitatea de tratament in randul personalului,
avand in vedere experienta dobanditd din intreprinderea
comund JET, pentru a atrage personal specializat in
domeniile stiintific si tehnic de cel mai inalt nivel este
necesard punerea in aplicare a Statutului functionarilor
Comunitdtilor Europene si a conditiilor de angajare a
altor agenti ai Comunitatilor Europene, previzut prin
Regulamentul (CEE, Euratom, CECO) nr. 259/68 (1)
(,Statutul”) in raport cu intregul personal recrutat de
intreprinderea comuni.

(16) Avand in vedere cd Intreprinderea comund nu este
conceputd pentru a atinge un obiectiv economic si cd
este responsabild de gestionarea participdrii Euratom la
un proiect international de cercetare de interes public,
pentru indeplinirea sarcinilor care ii revin este necesar
ca Protocolul privind privilegiile si imunititile Comuni-
tdtilor Europene din 8 aprilie 1965 (3) sd se aplice intre-
prinderii comune, directorului si personalului acesteia.

(17)  Luand in considerare natura deosebitd a activitdtilor intre-
prinderii comune §i importanta acesteia pentru
dezvoltarea cercetdrii in domeniul fuziunii si pentru a
promova o gestionare economicd solidd a fondurilor
publice care vor fi alocate intreprinderii comune, intre-
prinderea comund ar trebui s beneficieze de toate avan-
tajele prevdzute in anexa III la tratat.

(18) Ca organism cu personalitate juridicd, intreprinderea
comund ar trebui si fie rispunzitoare pentru actiunile
sale. In ceea ce priveste solutionarea litigiilor in materie
contractuald, ar trebui si fie posibil si se prevadd in
contractele  incheiate de intreprinderea  comund
competenta Curtii de Justitie.

(19)  Luand in considerare drepturile si obligatiile care revin
Comunitatii in temeijul titlului II capitolul 2 din tratatul
cu privice la difuzarea informatiilor, intreprinderea
comund ar trebui si stabileascd, impreund cu Comisia,
aranjamentele adecvate in acest sens.

(20)  Ar trebui sd fie incheiat un acord de gazduire intre intre-
prinderea comund si Spania, cu privire la spatiile pentru
birouri, privilegiile si imunitatile si alte modalititi de
sustinere acordate intreprinderii comune de citre Spania.

(21)  Prezenta decizie ia in considerare rezultatul cercetdrile
efectuate de Comisie si in special avizul favorabil
asupra propunerilor, exprimat de comitetul consultativ
pentru programul specific de cercetare si instruire in
domeniul energiei nucleare (de fuziune) al Euratom,

() JO L 56, 4.3.1968, p. 1. Regulament, astfel cum a fost modificat
ultima datd prin Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1895/2006 (JO
L 397, 30.12.2006, p. 6).

(3 JO 152, 13.7.1967, p. 13. Protocol, astfel cum a fost modificat prin
Tratatul de la Amsterdam si Tratatul de la Nisa.

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1
infiintarea unei intreprinderi comune

(1)  Se infiinteazd, prin prezenta, o intreprindere comund
europeand pentru ITER si pentru dezvoltarea energiei de
fuziune (Fusion for Energy) (.intreprinderea comuni”) cu o
durati de 35 de ani de la data de 19 aprilie 2007.

(2)  Sarcinile care revin intreprinderii comune sunt urmi-
toarele:

(a) sd contribuie, in numele Comunitatii Europene a Energiei
Atomice (,Euratom”), la Organizatia Internationald a
Energiei de Fuziune ITER;

(b) sd contribuie, in numele Euratom, la activitdtile din cadrul
aborddrii extinse desfisurate impreund cu Japonia, in
vederea producerii rapide a energiei de fuziune;

(c) sd pregiteascd si s coordoneze un program de activititi in
vederea pregitirilor pentru construirea unui reactor de
fuziune experimental si a instalatiilor conexe, inclusiv a
Centrului international de iradiere a materialelor de
fuziune (IFMIF).

(3)  Sediul intreprinderii comune este situat la Barcelona in
Spania.

(4) Intreprinderea comunid este consideratd un organism
international in sensul articolului 151 alineatul (1) litera (b)
din Directiva 2006/112/CE a Consiliului, precum si o orga-
nizatie internationald in sensul articolului 23 alineatul (1) a
doua liniutd din Directiva 92/12/CEE si in sensul articolului
22 litera (c¢) din Directiva 2004/17/CE si al articolului 15
litera (c) din Directiva 2004/18/CE.

Articolul 2
Membri

Membrii intreprinderii comune sunt:

(a) Euratom, reprezentat de citre Comisie;

(b) statele membre ale Euratom;

(c) tari terte care au incheiat, in domeniul fuziunii nucleare
controlate, un acord de cooperare cu Euratom, care
asociazd respectivele lor programe de cercetare programelor
Euratom si care si-au exprimat dorinta de a deveni membre
ale intreprinderii comune.
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Articolul 3
Statutul

Se adoptd, prin prezenta, statutul intreprinderii comune, astfel
cum este prevazut in anexa.

Articolul 4
Finantare

(1) Resursele necesare pentru ca intreprinderea comund si-gi
indeplineascd sarcinile se determind dupd cum urmeaza:

(@ in ceea ce priveste sarcinile mentionate la articolul 1
alineatul (2) litera (a), in conformitate cu acordul ITER;

(b) in ceea ce priveste sarcinile mentionate la articolul 1
alineatul (2) litera (b), in conformitate cu acordul privind
abordarea extinsi cu Japonia;

(c) In ceea ce priveste sarcinile mentionate la articolul 1
alineatul (2) litera (¢), in conformitate cu programele de
cercetare si instruire adoptate in temeiul articolului 7 din
tratat.

(2)  Resursele intreprinderii comune sunt constituite prin
contributia Euratom, contributii din partea tdrii-gazdd ITER,
cotizatiile anuale ale membrilor si contributiile voluntare ale
membrilor intreprinderii comune, altii decit Euratom, precum
si prin resurse suplimentare.

(3)  Valoarea indicativd globald a resurselor considerate a fi
necesare pentru intreprinderea comund, in conformitate cu
alineatul (1), este de 9 653 milicane de euro (!). Aceasta este
repartizatd dupd cum urmeazi:

(in milioane de euro)

2007-2016 2017-2041 2007-2041
din care Valori Total
2007-2011 constante o
4127 1717 5526 3 544 9653

(4)  Contributia indicativi totaldi a Euratom la resursele
mentionate la alineatul (3) este de 7 649 milioane de euro,
din care maxim 15% reprezintd cheltuieli administrative.
Aceasta este repartizatd dupd cum urmeazi:

(") Toate cifrele indicate exprimi valorile curente, cu exceptia cazurilor
in care se precizeazd altfel si sub rezerva adoptdrii bugetelor cores-
punzdtoare pentru programele comunitare de cercetare si instruire,
in temeiul articolului 7 din tratat.

(in milioane de euro)

2007-2016 2017-2041 2007-2041
din care Valori
pentru PC 7 Total
(2007-2011) constante
3147 1290 4502 2887 7 649
Articolul 5

Regulamentul financiar

(1)  Intreprinderea comuni are propriul regulament financiar,
intocmit pe baza principiilor regulamentului financiar-cadru. In
cazul in care este necesar, avind in vedere nevoile specifice de
functionare ale intreprinderii comune, regulamentul financiar al
intreprinderii comune (,regulamentul financiar”) se poate
indepirta de regulamentul financiar-cadru, sub rezerva
consultdrii prealabile cu Comisia.

(2)  Intreprinderea comund isi constituie propriul serviciu de
audit intern.

(3)  Parlamentul European, la recomandarea Consiliului, di
descircare cu privire la executia bugetului intreprinderii
comune.

Articolul 6
Personalul

Statutul, precum si normele adoptate in comun de institutiile
Comunitatii Europene in scopul aplicirii acestui statut, se aplicd
si personalului intreprinderii comune.

Articolul 7
Privilegii si imunitati
Protocolul privind privilegiille si imunititile Comunitdtilor

Europene se aplicd intreprinderii comune, directorului i perso-
nalului acesteia.

Articolul 8
Avantaje

Statele membre conferd intreprinderii comune, in cadrul dome-
niului de aplicare al activitdtilor sale oficiale, toate avantajele
previzute in anexa III la Tratatul privind intreprinderea
comund, pe intreaga perioadi de existentd a Intreprinderii
comune.

Atticolul 9
Rispundere si competenta Curtii de Justitie

(1)  Rispunderea contractuald a intreprinderii comune este
reglementatd de dispozitiile contractuale pertinente si de
legislatia aplicabild contractului in cauza.
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Curtea de Justitie a Comunititilor Europene este competentd si
pronunte hotdrari in temeiul oricdrei clauze compromisorii
cuprinsd in contractele incheiate de intreprinderea comund.

(2)  In cazul raspunderii delictuale, intreprinderea comund, in
conformitate cu principiile generale comune legislatiilor statelor
membre, trebuie sd repare orice prejudiciu cauzat de prepusii sii
in exercitarea sarcinilor lor.

Curtea de Justitie a Comunititilor Europene este competentd sd
se pronunte in litigiile referitoare la despdgubirile acordate
pentru asemenea prejudicii.

(3)  Curtea de Justitie este competentd si se pronunte in
actiunile formulate impotriva intreprinderii comune, inclusiv
impotriva deciziilor Consiliului de administratie, in conditiile
prevdzute la articolele 146 si 148 din tratat.

(4)  Orice platd efectuati de citre intreprinderea comuni in
cadrul rdspunderii mentionate la alineatele (1) si (2), precum si
costurile si cheltuielile aferente, se considerd cheltuieli ale intre-
prinderii comune §i se acoperd din resursele intreprinderii
comune.

Articolul 10
Difuzarea informatiilor

Intreprinderea comund convine cu Comisia asupra dispozitiilor
corespunzdtoare, care ii vor permite comunitdtii sd-si exercite

drepturile §i s3-si indeplineascd obligatiile in temeiul titlului II
capitolul 2 din tratat.
Articolul 11
Acordul de gizduire

Se incheie un acord de gdzduire intre intreprinderea comund si
Spania in termen de trei luni de la data infiingdrii intreprinderii
comune.

Articolul 12
Intrarea in vigoare

Prezenta decizie se aplicd din a doudzecea zi de la data
publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezenta decizie se adreseazd statelor membre.

Adoptatd la Bruxelles, 27 martie 2007.

Pentru Consiliu,
Presedintele
P. STEINBRUCK
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ANEXA

STATUTUL INTREPRINDERII COMUNE EUROPENE PENTRU ITER SI PENTRU DEZVOLTAREA ENERGIEI
DE FUZIUNE

(FUSION FOR ENERGY)

Articolul 1
Denumire, sediu, membri

(1)  Denumirea intreprinderii comune este ,intreprinderea comund
europeand pentru ITER si pentru dezvoltarea energiei de fuziune
(Fusion for Energy)” (,intreprinderea comund”).

(2)  Sediul intreprinderii comune este la Barcelona in Spania.

(3)  Membrii intreprinderii comune sunt:

(a) Comunitatea Europeand a Energiei Atomice (,Euratom”) reprezentatd
de citre Comisie;

(b) statele membre ale Euratom;

(c) tdri terte care au incheiat, in domeniul fuziunii nucleare controlate,
un acord de cooperare cu Euratom, care asociazd respectivele
programe de cercetare programelor Euratom si care si-au exprimat
dorinta de a deveni membre ale intreprinderii comune.

Articolul 2
Obiective

Obiectivele intreprinderii comune sunt:

1. sd contribuie, in numele Euratom, la Organizatia Internationald a
Energiei de Fuziune ITER (,organizatia ITER”), in conformitate cu
acordul privind infiintarea Organizatiei Internationale a Energiei de
Fuziune ITER pentru aplicarea in comun a proiectului ITER (,acordul
ITER");

2. sd contribuie, in numele Euratom, la activitdtile din cadrul abordarii
extinse desfdsurate impreund cu Japonia, in vederea producerii rapide
a energiei de fuziune (.activitdti din cadrul abordirii extinse”), in
conformitate cu acordul bilateral privind punerea in aplicare
comund a activititilor care fac obiectul abordirii extinse (,acordul
privind abordarea extinsd cu Japonia”);

3. sd pregdteascd si si coordoneze un program de activitdti in vederea
pregitirilor pentru construirea unui reactor de fuziune experimental
si a instalatiilor conexe, inclusiv a Centrului international de iradiere
a materialelor de fuziune (IFMIF).

Articolul 3
Activitati

(1)  Ca agentie internd a Euratom pentru ITER, intreprinderea comund
indeplineste obligatiile pe care le are Euratom fafd de organizatia ITER,
astfel cum au fost definite in si pe durata acordului ITER. In special,
acesteia 1i revine:

—
S
=

sd supravegheze pregitirea amplasamentului pentru proiectul ITER;

Cx

sd furnizeze componente, echipamente, materiale si alte resurse
organizatiei ITER;

—_
o

sd gestioneze activitdtile cu privire la achizitiile publice impreund cu
organizatia ITER, in special procedurile asociate privind asigurarea
calitatii;

c

sd pregdteascd si sd coordoneze participarea Euratom la exploatarea
stiintificd si tehnicd a proiectului ITER;

() si coordoneze activititile de cercetare si dezvoltare stiingificd si
tehnologicd, in sprijinul contributiei Euratom la organizatia ITER;

(f) sd furnizeze contributia financiard a Euratom la organizatia ITER;

(g) si organizeze cele necesare pentru a pune resurse umane la
dispozitia organizatiei ITER;

(h) s asigure interfata cu organizatia ITER si si desfdsoare orice alte

(2) Ca agentie executivd in contextul acordului privind abordarea
extinsd cu Japonia, intreprinderea comund indeplineste obligatiile
Euratom referitoare la punerea in aplicare a activitdtilor care fac
obiectul abordirii extinse. In special, acesteia 1i revine:

(a) sd furnizeze componente, echipamente, materiale si alte resurse
pentru activititile care fac obiectul abordirii extinse;

>

sd pregdteascd si sd coordoneze participarea Euratom la punerea in
aplicare a activitdtilor care fac obiectul abordarii extinse;

(c) sd coordoneze activitdtile de cercetare stiintificd si tehnologicd,
precum si activitdtile de dezvoltare;

(d) si furnizeze contributia financiard a Euratom la activititile din cadrul
aborddrii extinse;

() sd organizeze cele necesare pentru a pune la dispozitie resurse
umane pentru activititile din cadrul abordarii extinse;
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(f) sd desfisoare orice alte activitdti necesare, pentru a indeplini obli-
gatiile Euratom in contextul acordului privind abordarea extinsd cu
Japonia.

(3)  Pentru a pregiti construirea unui reactor de fuziune experimental
si a instalatiilor conexe, inclusiv a Centrului international de iradiere a
materialelor de fuziune (IFMIF), intreprinderea comund pregiteste si
coordoneazd un program de activititi de cercetare, dezvoltare si
proiectare, altele decat activitdtile ITER si cele din cadrul abordarii
extinse.

(4)  intreprinderea comuni desfisoard orice alte activititi in vederea
indeplinirii obiectivelor generale enuntate la articolul 2, inclusiv activitati
de sensibilizare a opiniei publice cu privire la intreprinderea comund si
misiunea acesteia.

Articolul 4
Personalitate juridicd

Intreprinderea comuni are personalitate juridici. Pe teritoriul fiecirui
stat membru, aceasta beneficiazd de cea mai extinsd capacitate juridicd
acordati persoanelor juridice prin legislatia respectivelor state. In special,
intreprinderea comund poate incheia contracte, obtine licente, dobandi
sau instrdina bunuri mobile si imobile, contracta imprumuturi si poate
introduce actiuni in justitie.

Articolul 5
Organisme

(1)  Organismele intreprinderii comune sunt Consiliul de administratie
si directorul.

(2)  Consiliul de administratie este asistat de Comitetul executiv in
conformitate cu articolul 7.

(3)  Consiliul de administratie si directorul consultd consiliul/consiliile
de program stiintific in conformitate cu articolul 9.

Articolul 6
Consiliul de administratie

(1)  Consiliul de administratie este responsabil pentru supravegherea
intreprinderii comune in scopul indeplinirii obiectivelor enuntate la
articolul 2 si asigurd o colaborare stransi intre intreprinderea comund
si membrii sdi in procesul de punere in practicd a activititilor acesteia.

(2)  Fiecare membru al intreprinderii comune este reprezentat in
Consiliul de administratie de doi membri, dintre care unul are
competente stiintifice si/sau tehnice in domeniile care corespund activi-
tatilor intreprinderii comune.

(3)  Consiliul de administratie face recomandari si ia decizii cu privire
la orice neldmuriri, chestiuni sau probleme care apartin domeniului de
aplicare al prezentului statut si sunt conforme cu dispozitiile acestuia. In
special, Consiliului de administratie i revine:

(a)

sd aprobe propuneri de modificare a prezentului statut, in confor-
mitate cu articolul 21;

sd decidd in toate chestiunile pe care i le inainteazd Comitetul
executiv;

sd numeascd presedintele si membrii Comitetului executiv;

sd adopte planul de proiect, programele de lucru, planul de estimare
a resurselor, planul de personal si planul privind politica de
personal;

sd adopte bugetul anual, sd aprobe conturile anuale, inclusiv partile
specifice referitoare la costurile administrative si de personal, si sd
acorde descircare directorului privind executia bugetard, in confor-
mitate cu regulamentul financiar;

sd exercite atributiile mentionate la articolul 10 alineatul (3) cu
privire la director;

sd aprobe structura organizatorici de bazd a intreprinderii comune;

sd adopte regulamentul financiar si normele de aplicare ale acestuia,
in conformitate cu articolul 13 alineatul (1);

sd adopte dispozitiile de punere in aplicare mentionate la articolul
10 alineatul (2) al doilea paragraf si la articolul 10 alineatul (4) cu
privire la personal;

si adopte normele de aplicare pentru asigurarea necesarului de
resurse umane organizagiei ITER si activititilor din cadrul
abordarii extinse;

sd adopte si sd aplice masuri i orientdri pentru a combate frauda si
neregulile si pentru a gestiona posibilele conflicte de interese;

si aprobe acordul de gdzduire intre Intreprinderea comuni si
Spania (,tara gazdd”) prevdzut la articolul 18;

sd decidd cu privire la orice achizitie, vanzare si ipotecare a tere-
nurilor §i a altor drepturi asupra bunurilor imobile, precum si la
constituirea oriciror cautiuni sau garantii, la preluarea de actiuni in
alte intreprinderi sau institutii §i la acordarea sau contractarea de
imprumuturi;

sd aprobe incheierea unor acorduri sau intelegeri privind cooperarea
cu tdri terte si cu institutii, intreprinderi sau persoane din tdri terte,
sau cu organizatii internationale;

sd aprobe rapoartele anuale de activitate cu privire la evolutia intre-
prinderii comune, in ceea ce priveste programele de lucru si
resursele acesteia;

sd adopte, de comun acord cu Comisia, norme cu privire la politica
industriald, drepturile de proprietate intelectuald si difuzarea infor-
matiei;

sd infiinteze consiliul/consiliile pentru programul stiintific si sd
numeascd membrii acestuia/acestora;
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(r) sd exercite orice alte competente si si indeplineascd orice altd
functie, inclusiv infiinfarea unor filiale, daci acest lucru se
dovedeste a fi necesar in scopul exercitdrii atributiilor sale, in
vederea indeplinirii obiectivelor stabilite.

(4)  Membrii intreprinderii comune au drept de vot conform dispozi-
tiilor din anexa . Voturile fiecirui membru sunt indivizibile.

(5) Deciziile Consiliului de administratie se adoptd, in temeiul
alineatului (3) litera (a), in unanimitate.

Deciziile Consiliului de administratie se adoptd, in temeiul alineatului (3)
literele (b)-(m), cu o majoritate de doud treimi din totalul voturilor.

Cu exceptia cazurilor in care existd alte dispozitii exprese, toate deciziile
Consiliului de administratie se adoptd cu o majoritate simpla din totalul
voturilor.

(6)  Euratom are dreptul de a-si exprima rezerva cu privire la deciziile
luate de Consiliul de administratie, in cazul in care aceasta considerd ci
respectiva decizie poate sd contravind dreptului comunitar, inclusiv
angajamentelor internationale care decurg din acordul international
ITER in mod special. Euratom furnizeazd argumentele juridice
cuvenite pentru o astfel de rezervi.

In acest caz, decizia se suspendé si se inainteazd Comisiei in vederea
examindrii legalitdtii sale, alituri de opinia Consiliului de administratie.

Comisia se poate pronunta cu privire la legalitatea deciziei Consiliului de
administratie in termen de o lund de la data la care chestiunea i-a fost
supusd atentiei, iar in lipsa unui rdspuns din partea Comisiei, se
considerd cd decizia Consiliului de administratie a fost sustinuti.

In lumina pozitiei exprimate de Comisie, Consiliul de administratie
reexamineazd decizia luatd si ia o hotdrare finala.

(7)  Consiliul de administratie alege presedintele dintre membrii sii la
propunerea Euratom, cu o majoritate de doud treimi din totalul
voturilor. Mandatul acestuia are durata de doi ani i este posibil sd fie
reales o data.

(8)  Consiliul de administratie se intruneste la convocarea prege-
dintelui, de cel putin doud ori pe an. Consiliul de administratie poate
fi convocat la cererea majorititii simple a membrilor sii, sau la soli-
citarea directorului ori a Euratom. In mod obisnuit, reuniunile au loc la
sediul intreprinderii comune.

(9)  Cu exceptia cazurilor in care se prevede altfel in situatii speciale,
directorul intreprinderii comune si presedintele Comitetului executiv
participd la reuniunile Consiliului de administratie.

(10)  Consiliul de administratie isi adoptd regulamentul de procedurd
si aprobd regulamentul de procedurd al Comitetului executiv cu o majo-
ritate de doud treimi din totalul voturilor.

Articolul 7
Comitetul executiv

(1)  Comitetul executiv asistd Consiliul de administratie la pregatirea
deciziilor sale i executd orice alte atributii care i sunt delegate de citre
Consiliul de administratie.

(2)  Comitetul executiv este format din treisprezece membri numiti de
Consiliul de administratie, dintre persoanele cu un statut si o experientd
profesionald recunoscute in domeniile stiintific, tehnic si financiar care
au relevantd pentru atributiile mentionate in prezentul articol. Euratom
este unul dintre membrii Comitetului executiv.

(3)  In special Comitetului executiv i revine:

(a) sd aprobe acordarea unor contracte in conformitate cu regulamentul
financiar;

(b) s formuleze observatii si recomandiri inaintate Consiliului de admi-
nistratie, cu privire la propunerea privind planul de proiect,
programele de lucru, planul de estimare a resurselor, bugetul si
situatiile financiare anuale intocmite de director;

(c) sd inainteze Consiliului de administratie, la cererea Euratom sau a
majoritdtii membrilor, deciziile cu privire la atribuirea contractelor
sau orice alte decizii pe care a fost mandatat si le adopte.

(4)  Fiecare membru al Comitetului executiv are dreptul la un vot.

(5)  In absenta unor dispozitii contrare, deciziile Comitetului executiv
se adoptd cu o majoritate de noud voturi favorabile.

(6)  Mandatul membrilor Comitetului executiv are o duratd de doi ani,
reinnoibil o dati. La fiecare doi ani sunt inlocuiti cel putin jumitate din
numdrul membrilor.

(7)  La expirarea mandatului, membrii rimén in functie pand la rein-
noirea mandatului sau pand la inlocuirea lor. Dacd un membru demi-
sioneazd, acesta rimane in functie pand cind este inlocuit.

(8)  Presedintele Comitetului executiv este numit de cdtre Consiliul de
administratie pentru un mandat cu durata de doi ani, care poate fi
reinnoit o dati.

(9)  Comitetul executiv se intruneste la convocarea presedintelui, de
cel putin sase ori pe an. Comitetul executiv se poate intruni si la
convocarea a cel putin trei dintre membrii sdi, sau la cererea directorului
ori a Euratom. Reuniunile au loc in mod obisnuit la sediul intreprinderii
comune.

(10)  Cu exceptia cazurilor in care Consiliul de administratie hotaraste
contrariul, presedintele Comitetului executiv participd la reuniunile
Consiliului de administratie.
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(11)  Sub rezerva aprobdrii prealabile din partea Consiliului de admi-
nistratie, Comitetul executiv isi adoptd regulamentul de proceduri.

Articolul 8
Directorul

(1)  Directorului este agentul executiv principal care rispunde pentru
gestionarea curentd a intreprinderii comune si este reprezentantul legal
al acesteia.

(2)  Directorul este numit de Consiliul de administratie pe o perioadd
de cinci ani, pe baza unei liste de candidaturi propuse de Comisie ca
urmare a unei solicitdri de depunere a scrisorilor de intentie publicate in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si in alte publicatii periodice sau pe
site-urile internet. Dupd o evaluare a activitdtii directorului pe durata
mandatului, de citre Euratom, la propunerea acesteia, Consiliul de admi-
nistratie poate prelungi durata mandatului cu cel mult cinci ani.

(3)  In absenta unor dispozitii contrare in prezentul statut, directorul
se supune Statutului functionarilor Comunitatilor Europene si regimului
de angajare aplicabil altor agenti ai Comunititilor Europene, stabilit prin
Regulamentul (CEE, Euratom, CECO) nr. 259/68 (,statutul”), precum si
normelor adoptate in comun de citre institutiile Comunitatii Europene
in vederea aplicirii respectivului statut.

(4)  Directorul pune in aplicare programele de lucru §i coordoneazd
derularea activitdtilor previzute la articolul 3. Directorul furnizeazi
Consiliului de administratie, Comitetului executiv, consiliilor de
program stiintific si tuturor celorlalte organisme afiliate toate infor-
matiile care le sunt necesare acestora pentru a-si exercita atributiile.

In special directorului ii revine:

(a) sd organizeze, si coordoneze §i sd supravegheze personalul, si si
exercite, referitor la personal, competentele conferite autorititii
investite cu atribu;ii de numire;

(b) sd defineascd structura organizatorici de bazd a intreprinderii
comune si si o inainteze Consiliului de administratie spre aprobare;

(c) sd adopte si sd actualizeze regulat planul de proiect, programele de
lucru si planul privind politica de personal ale intreprinderii
comune;

(d) sd adopte, In conformitate cu acordul ITER si cu acordul privind
abordarea extinsd cu Japonia, norme de punere in aplicare, astfel
incat s asigure necesarul de resurse umane organizatiei ITER si
activitdtilor din cadrul aborddrii extinse;

(¢) sd intocmeascd, in conformitate cu regulamentul financiar, planul
de estimare a resurselor si proiectul de buget anual, inclusiv planul
de personal al intreprinderii comune;

(f) sd execute bugetul, sd tind inventarul si si intocmeascd situatiile
financiare anuale, conform regulamentului financiar;

(@ si asigure aplicarea managementului financiar sindtos si a
controalelor interne;

(h) sa stabileascd norme privind drepturile de proprietate intelectuald si
politica industriald, precum si pe cele privind difuzarea informa-
tillor;

(i) sd intocmeascd raportul anual de activitate cu privire la evolutia
desfasurdrii  activitdilor intreprinderii comune stabilite in
programele de lucru si in planul de estimare a resurselor;

() sd redacteze orice alt raport care i este solicitat de citre Consiliul
de administratie sau Comitetul executiv;

(k) si asiste Consiliul de administratie, Comitetul executiv si orice
organisme afiliate prin asigurarea serviciilor de secretariat;

() sd participe la reuniunile Consiliului de administratie, cu exceptia
cazurilor in care Consiliul de administratie hotirdste contrariul,
precum si la reuniunile Comitetului executiv.

(m) si se asigure cd expertiza tehnicd si stiintificd este pusd la dispozitia
intreprinderii comune, in vederea desfdsurdrii activititilor acesteia.

(n) sd desfisoare alte activitdfi §i, iIn mdsura in care acest lucru este
necesar, si facd alte propuneri Consiliului de administratie, in
vederea indeplinirii obiectivelor intreprinderii comune.

Articolul 9
Consiliul/Consiliile pentru programul stiintific

(1)  Consiliul de administratie numeste membrii consiliului/consiliilor
pentru programul stiintific. Presedintele consiliului/consiliilor pentru
programul stiintific este ales dintre membrii acestuia/acestora.

(2)  Atunci cand este necesar, consiliul/consiliile pentru programul
stiintific oferd consiliere Consiliului de administratie si directorului cu
privire la adoptarea si punerea in aplicare a planului de proiect i a
programelor de lucru.

Articolul 10
Personalul

(1)  Personalul intreprinderii comune asistd directorul in indeplinirea
atributiilor sale si este, in mod obisnuit, format din resortisanti ai
statelor membre ale intreprinderii comune.

(2)  Statutul functionarilor si normele adoptate in comun de citre
institutiile Comunititii Europene in vederea aplicirii respectivului
statut se aplicd personalului intreprinderii comune.

Consiliul de administratie, in acord cu Comisia, adoptd normele de
punere in aplicare necesare, in conformitate cu conditiile prevdzute la
articolul 110 din statut.
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(3) Intreprinderea comund exercitd, in raport cu personalul siu,
competentele care ii sunt conferite autoritdtii investite cu atributii de
numire.

(4)  Consiliul de administratie poate adopta dispozitii care si permitd
detasarea la intreprinderea comund a expertilor nationali ai membrilor
intreprinderii comune.

Articolul 11
Programe de lucru si planul de estimare a resurselor

Directorul pregiteste anual prezentarea planului de proiect citre
Consiliul de administratie, planul de estimare a resurselor precum si
bugetul si programele de lucru anuale detaliate spre a fi inaintate Consi-
liului de administratie. Pentru fiecare dintre grupele de activititi ale
intreprinderii comune se intocmeste cate un program de lucru
prevazut la articolul 3.

Articolul 12
Resurse

(1)  Resursele intreprinderii comune se constituie din contributia
Euratom, cotizatiile anuale ale membrilor si contributiile voluntare din
partea celorlalti membri decat Euratom, contributiile din partea tarii
gazdd ITER precum si din resurse suplimentare:

=

contributia Euratom este pusi la dispozitie prin intermediul
programelor de cercetare si instruire comunitare adoptate in confor-
mitate cu articolul 7 din tratat;

(b) cotizatiile anuale de membru imbracd forma unor contributii
financiare §i sunt puse la dispozitie in conformitate cu anexa II;

(c) contributiile voluntare se pot realiza in numerar sau in naturd si nu
sunt considerate a fi cotizatii anuale de membru;

(d) contributii din partea tarii gazdd ITER;

(e) se pot primi resurse suplimentare in conditiile aprobate de Consiliul
de administratie.

(2)  Resursele intreprinderii comune sunt folosite numai in vederea
indeplinirii obiectivelor sale, astfel cum sunt definite la articolul 2.
Valoarea contributiilor in naturd este stabiliti de intreprinderea
comund. Fird a aduce atingere articolului 19, nicio platd nu se efec-
tueazd in favoarea membrilor intreprinderii comune prin repartizarea
unui eventual excedent de resurse in raport cu cheltuielile.

Articolul 13
Regulamentul financiar

(1)  Consiliul de administratie adoptd regulamentul financiar si
normele de punere in aplicare ale acestuia.

(2)  Regulamentul financiar stabileste regulile de constituire si de
punere in aplicare ale bugetului intreprinderii comune.

(3)  Regulamentul financiar este conform cu principiile generale
stabilite in anexa III.

Articolul 14
Raportul anual de activitate

Raportul anual de activitate consemneazd punerea in aplicare a
programelor de lucru de citre intreprinderea comuni. in special,
descrie activititile derulate de intreprinderea comuni si evalueaza rezul-
tatele in raport cu obiectivele si calendarul stabilit, riscurile aferente
activitdtilor desfdsurate, folosirea resurselor si functionarea generald a
intreprinderii comune. Raportul anual de activitate este intocmit de
citre director, aprobat de Consiliul de administragie si trimis
membrilor, Comisiei, Parlamentului European si Consiliului Uniunii
Europene.

Articolul 15
Situatii financiare anuale si supraveghere

(1) in termen de doui luni de la incheierea fiecirui exercitiu
financiar, situatiile financiare provizorii ale intreprinderii comune se
depun la Comisie si la Curtea de Conturi a Comunititilor Europene
(,Curtea de Conturi”).

Panid la data de 15 iunie dupd incheierea fiecirui exercitiu financiar,
Curtea de Conturi prezintd observatii cu privire la situatiile financiare
provizorii ale intreprinderii comune.

In termen de sase luni de la incheierea fiecirui exercitiu financiar,
directorul depune situatiile financiare definitive ale intreprinderii
comune la Comisie, Consiliu, Parlamentul European si Curtea de
Conturi.

Pand la data de 30 aprilie a anului n+2, Parlamentul European, la
recomandarea Consiliului care hotdriste cu majoritate calificatd, da
descdrcare directorului in legiturd cu executia bugetului intreprinderii
comune pentru anul n.

(2)  Oficiul European de Luptd Antifraudd (OLAF) infiintat prin
Decizia 1999/352/CE, CECO, Euratom () a Comisiei se bucurd de
aceleasi competente in ceea ce priveste intreprinderea comuni si
personalul acesteia de care se bucurd §i in ceea ce priveste serviciile
Comisiei. De indatd ce se infiinteazd intreprinderea comund, aceasta
aderd la Acordul interinstitutional din 25 mai 1999 incheiat intre Parla-
mentul European, Consiliu §i Comisie cu privire la investigatiile interne
efectuate de OLAF (?). Consiliul de administratie aproba aceastd aderare
si adoptd mdisurile necesare pentru facilitarea investigatiilor interne
efectuate de OLAF.

(3)  Toate decizille adoptate i toate contractele incheiate de citre
intreprinderea comund prevdd in mod explicit ¢ci OLAF si Curtea de
Conturi pot desfasura inspectii la fata locului ale documentelor tuturor
contractantilor si subcontractantilor care primesc fonduri comunitare,
inclusiv la sediile beneficiarilor finali.

() JO L 136, 31.5.1999, p. 20.
() JO L 136, 31.5.1999, p. 15.
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Articolul 16
Aderarea

(1)  De la data aderdrii la Euratom, orice nou stat membru al Uniunii
Europene devine membru al intreprinderii comune.

(2)  Orice tari tertd care incheie un acord de cooperare cu Euratom in
domeniul fuziunii nucleare controlate prin care isi asociazd programele
de cercetare respective programelor Euratom si isi exprimd intentia de a
deveni membru al intreprinderii comune devine membru al acesteia.

Articolul 17
Durata

Intreprinderea comund se infiinteazd cu o durati de 35 de ani ani de la
data de 19 aprilie 2007.

Articolul 18
Sustinere din partea tirii gazdi

Intreprinderea comund si tara gazdd incheie un acord de gizduire, in
special cu privire la amplasament si la sustinerea care va fi acordata.

Articolul 19
Lichidare

(1)  intreprinderea comuni se lichideazi la incetarea duratei prevazute
la articolul 17 sau ca urmare a unei decizii a Consiliului.

(2) in scopul deruldrii procedurilor de lichidare a intreprinderii
comune, Consiliul de administratie numeste unul sau mai multi lichi-
datori care actioneazd in conformitate cu instructiunile emise de
Consiliul de administratie.

(3) La lichidarea sa, intreprinderea comund returneazd tdrii gazdd
toate elementele de sprijin material puse la dispozitie de tara gazdd in
conformitate cu acordul de gdzduire previzut la articolul 18.

(4)  Atunci cand un element de sprijin material este returnat in
conformitate cu alineatul (3), orice alte active sunt folosite pentru a
acoperi obligatiile intreprinderii comune si costurile aferente lichidarii
sale. Orice surplus sau deficit este distribuit sau acoperit de citre
membrii existenti la momentul lichiddrii, proportional cu totalul contri-
butiilor efective ale acestora la intreprinderea comuni.

Articolul 20
Proprietate si cesiunea drepturilor
(1) intreprinderea comuni define proprietatea asupra tuturor
resurselor, activelor corporale si necorporale si activelor financiare

create sau dobandite de aceasta, cu exceptia cazului in care Comisia si
intreprinderea comund au convenit contrariul.

(2)  Membrii si organizatiile lor nationale in domeniul fuziunii oferd
gratuit intreprinderii comune orice titlu de proprictate, drepturi si
obligatii care decurg din contractele incheiate si din comenzile plasate
de citre sau cu sprijinul Euratom in legdturd cu activitdtile intreprinderii
comune inainte de infiintarea sa.

(3) Intreprinderea comund poate prelua orice contract si orice
comandi mentionatd la alineatul (2).

Articolul 21
Modificari

(1) Orice membru al intreprinderii comune poate prezenta Consi-
liului de administratie propuneri de modificare a prezentului statut.

Cu toate acestea, propunerile pentru modificarea sistemului §i a drep-
turilor de vot si de stabilire a drepturilor de vot ale noilor membri sunt
ficute de citre Euratom.

(2)  Propunerea se inainteazi Comisiei dupd ce a obtinut aprobarea
Consiliului de administratie.

(3) Comisia va inainta o propunere Consiliului in vederea aprobarii
respectivelor modificdri in conformitate cu articolul 50 din tratat.

Articolul 22
Solutionarea litigiilor

(1)  Fard a aduce atingere articolului 154 din tratat, orice litigiu intre
membrii intreprinderii comune sau intre unul sau mai multi membri si
intreprinderea comund referitor la interpretarea sau aplicarea prezentului
statut, care nu este rezolvat prin bunele oficii ale Consiliului de admi-
nistratie, poate fi inaintat unei instante de arbitraj, la cererea oricdreia
dintre partile aflate in litigiu.

(2) Instanta de arbitraj se constituie in fiecare caz in parte. Instanta
este formatd din trei membri desemnati in comun de citre partile in
litigiu. Membrii instantei de arbitraj isi aleg presedintele din randurile
lor.

(3)  Dacd partile in litigiu nu reusesc si desemneze membrii instanei
de arbitraj in decurs de doud luni de la cererea de trimitere a unui litigiu
in fata unei instante de arbitraj, sau dacd in termen de o luni de la
numirea membrilor acestia nu aleg un presedinte, respectivul membru
sau membri sau presedintele sunt numiti de citre presedintele Curtii de
Justitie a Comunitdtilor Europene, la cererea oricireia dintre parile in
litigiu.

(4) Instanta de arbitraj hotdrdste cu majoritate de voturi. Hotirarea
acesteia este obligatorie si definitiva.
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ANEXA I LA STATUTUL INTREPRINDERI COMUNE

DREPTURILE DE VOT ALE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Drepturile de vot ale membrilor Consiliului de administratie sunt distribuite dupd cum urmeaza:

Euratom 5
Austria 2
Belgia 2
Bulgaria 1
Cipru 1
Republica Cehd 2
Danemarca 2
Estonia 1
Finlanda 2
Franta 5
Grecia 2
Germania 5
Ungaria 2
Irlanda 2
Italia 5
Letonia 2
Lituania 2
Luxemburg 1
Malta 1
Polonia 3
Portugalia 2
Romania 2
Slovacia 2
Slovenia 2
Suedia 2
Elvetia 2
Spania 3
Tirile de Jos 2
Regatul Unit 5
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ANEXA Il LA STATUTUL INTREPRINDERII COMUNE

COTIZATIILE ANUALE ALE MEMBRILOR

1. Membrii, altii decit Euratom, contribuie cu o cotizatie anuald la intreprinderea comund.

2. Suma totald a cotizatiilor anuale pentru anul n se calculeazd pe baza resurselor anuale necesare pentru administrarea
intreprinderii comune in anul respectiv, aga cum sunt adoptate de citre Consiliul de administratie.

3. Suma totald a cotizatiilor anuale nu depiseste 10 % din resursele anuale necesare pentru administrarea intreprinderii
comune, astfel cum este previzut la punctul 2.

4. In absenta unei hotdrari contrare a Consiliului de administratie, adoptatd in unanimitate, cotizatia anuald a fiecirui
membru constd in:

() o contributie minima de 0,1 % din suma totald a cotizatiilor anuale previzute la punctul 2;

(b) o contributie suplimentard calculatd proportional cu participarea financiard a Euratom (') (exprimatd in euro) la
cheltuielile membrului respectiv in cadrul programului comunitar de cercetare in domeniul fuziunii in anul n-2 fird
a include contributia sa voluntard la obligatiile Euratom previzuta in acordul cu Japonia privind abordarea extinsa.

(') Excluzand participarea financiard a Euratom pentru Operatiunea JET.
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ANEXA III LA STATUTUL INTREPRINDERII COMUNE

REGULAMENT FINANCIAR: PRINCIPII GENERALE

1. Regulamentul financiar respectd principiile bugetare de:

@)

(h)

unitate §i acuratete bugetar;

anualitate;

echilibry;

unitate de cont;

universalitate;

metodologie;

management financiar sinitos;

transparenta.

. Intreprinderea comuni stabileste standarde §i mecanisme de control intern, precum si reguli pentru circuitele financiare

si proceduri pentru operatiunile financiare.

3. Intreprinderea comuni isi constituie propriul serviciu de audit intern.

de

. Fird a aduce atingere principiului echilibrului mentionat la punctul 1 litera (c), intreprinderea comuni are posibilitatea

a contracta imprumuturi in conformitate cu articolul 4 din prezentul statut, cu acordul Consiliului de administratie

si in conditiile prevdzute prin regulamentul financiar.

5. Regulamentul financiar stabileste, in special:

@)

exercitiul financiar, care incepe in prima zi a lunii ianuarie i se incheie in ultima zi a lunii decembrie;

reguli si proceduri pentru planul de proiect multi-anual §i planul de estimare a resurselor, prezentarea si structura
acestora, inclusiv dispozitiile si estimarile bugetare pe o perioadd de cinci ani;

reguli §i proceduri pentru programele anuale de lucru si planul de estimare a resurselor, prezentarea si structura
acestora, inclusiv dispozitiile si estimirile bugetare pe o perioadd de doi ani;

reguli si proceduri pentru intocmirea si adoptarea bugetului anual, precum si pentru executia sa, inclusiv proceduri
pentru angajamente si plati;

principii pentru incasare sau recuperare si pentru dobanda generatd de resursele aduse de membri;

reguli §i proceduri pentru controlul financiar intern, inclusiv competentele delegate, in special in ceea ce priveste
plafoanele pani la care directorul poate atribui contracte cu sau fird aprobarea Comitetului executiv;

reguli si proceduri pentru metoda de calcul si de transfer al platilor contributiilor membrilor intreprinderii comune;
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(h) reguli si proceduri pentru gestionarea resurselor, inclusiv proceduri de achizitie, vanzare si determinare a valorii
activelor corporale si necorporale;

(i) reguli si proceduri pentru inregistrarea in contabilitate §i prezentarea conturilor si a registrelor de inventar, precum
si pentru intocmirea i prezentarea bilantului anual;

() reguli si proceduri pentru gestiunea conflictelor de interese i raportarea suspiciunilor de nereguli si fraude.

. Intreprinderea comuni tine o contabilitate pe bazd de cheltuieli si venituri inregistrate, in conformitate cu standardele

internationale de contabilitate si cu standardele internationale de raportare financiard. Veniturile si cheltuielile sunt
gestionate si contabilizate separat in situatiile financiare anuale, care includ executia bugetard a angajamentelor si a
platilor aldturi de cheltuielile administrative. Intreprinderea comund nu are conturi separate in functie de originea
membrilor, ci contabilizeazd cotizatiile anuale primite precum si activititile desfasurate.

. Planul de infiintare a intreprinderii comune este intocmit de comun acord cu Comisia si in conformitate cu articolul

46 din Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul financiar
aplicabil bugetului general al Comunititilor Europene (%).

. Estimarea veniturilor si cheltuielilor, impreund cu situatiile financiare si bilanturile intreprinderii comune pentru fiecare

exercitiu financiar se inainteazd Comisiei, Consiliului §i Parlamentului European.

. Intreprinderea comund adopti dispozitii si reguli care formeaz sistemul de achizitii, integrat si compatibil cu sistemul

de achizitii al organizatiei ITER si care iau in considerare nevoile de exploatare specifice intreprinderii comune care
deriva, printre altele, din angajamentele internationale, permitand astfel intreprinderii comune si deruleze eficient si la
timp activititile de achizitii programate.

(1) JO L 248, 16.9.2002, p. 1. Regulament, astfel cum a fost modificat ultima datd prin Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1995/2006 (JO

L 390, 30.12.2006, p. 1).



