17/vol. 2 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 107
32005L0056
L 310/1 JURNALUL OFICIAL AL UNIUNII EUROPENE 23.11.2005

DIRECTIVA 2005/56/CE A PARLAMENTULUI EUROPEAN SI A CONSILIULUI
din 26 octombrie 2005
privind fuziunile transfrontaliere ale societitilor comerciale pe actiuni

(Text cu relevantd pentru SEE)

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul de instituire a Comunitdtii Europene, in
special articolul 44,

avand in vedere propunerea Comisiei,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social
European (1),

hotdrand in conformitate cu procedura prevazutd la articolul 251
din tratat (2),

intrucat:

(1)

—~—

Sunt necesare cooperarea si asocierea intre societdti comer-
ciale pe actiuni din diferitele state membre. Cu toate
acestea, fuziunile transfrontaliere ale societdtilor comerci-
ale pe actiuni intdmpind numeroase dificultati legislative si
administrative in cadrul Comunitdtii. Prin urmare, in
scopul realizdrii si functiondrii pietei unice, este necesard
stabilirea unor dispozitii comunitare pentru facilitarea efec-
tudrii de fuziuni transfrontaliere intre diverse forme de
societdti comerciale pe actiuni reglementate in dreptul
diferitelor state membre.

Prezenta directivd faciliteazd fuziunea transfrontalierd a
societdtilor comerciale pe actiuni definite de prezenta
directiva. Legislatiile statelor membre trebuie sd permitd
fuziunea transfrontalierd a unei societdti comerciale pe
actiuni de drept intern cu o societate comerciale pe actiuni
dintr-un alt stat membru, in cazul in care dreptul intern al
statelor membre respective permite fuziuni intre aceste
forme de societdti comerciale.

JO C 117, 30.4.2004, p. 43.
Avizul Parlamentului European din 10 mai 2005 (nepublicat in Jur-
nalul Oficial pand la aceastd datd) si Decizia Consiliului din 19 sep-
tembrie 2005.

In  scopul facilitirii operatiunilor de fuziune
transfrontalierd, ar trebui s se prevadd cd, cu exceptia exis-
tentei unor dispozitii contrare ale prezentei directive,
fiecare societate comerciald participantd la o fuziune
transfrontalierd, precum si fiecare tard tertd interesatd se
supun dispozitiilor si formalitatilor dreptului intern care
s-ar aplica unei fuziuni de drept intern. Nici una dintre
dispozitiile si formalitatile dreptului intern la care face
trimitere prezenta directivd nu ar trebui sd introducd res-
trictii privind libertatea de stabilire sau libera circulatie a
capitalurilor, cu exceptia cazurilor in care acestea pot fi jus-
tificate in conformitate cu jurisprudenta Curtii de Justitie,
in special de cerintele de interes general, si atunci cand sunt
atdt necesare, cit si proportionale cu realizarea unor
asemenea cerinte majore.

Proiectul comun de fuziune transfrontalierd trebuie si
cuprindd aceleasi conditii pentru fiecare dintre societdtile
comerciale in cauza din diferitele state membre. Este nece-
sar sd se precizeze continutul minim al acestui proiect
comun de conditii, societdtile fiind libere sd cadi de acord
asupra altor elemente.

In scopul protectiei intereselor asociatilor si ale tertilor, atat
proiectul comun de fuziune transfrontalierd, precum si rea-
lizarea fuziunii transfrontaliere trebuie si facd obiectul unei
publicititi, prin intermediul unei inscrieri in registrul
public corespunzitor.

Legislatiile tuturor statelor membre ar trebui si prevadd
elaborarea, la nivel national, a unui raport asupra proiec-
tului comun de fuziune transfrontalierd de citre unul sau
mai multi experti, in numele fiecdreia dintre societitile
comerciale care fuzioneazd. Pentru limitarea costurilor
expertilor in cadrul unei fuziuni transfrontaliere, ar trebui
sd se prevadd posibilitatea redactdrii unui singur raport
destinat tuturor asociatilor societdtilor participante la o
operatiune de fuziune transfrontalierd. Proiectul comun
privind conditiile unei fuziuni transfrontaliere se aproba de
citre adunarea generald a fiecdreia dintre aceste societdti
comerciale.
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(7) In  scopul facilitirii operatiunilor de fuziune (12) Drepturile salariatilor, altele decat drepturile de participare,
transfrontalierd, ar trebui sd se prevadd ca monitorizarea ar trebui sd rdmand sub incidenta dispozitiilor de drept
realizdrii si legalitdtii procesului decizional din fiecare intern mentionate de Directiva 98/59/CE a Consiliului din
societate care fuzioneazd sd fie efectuatd de autoritatea 20 iulie 1998 privind concedierile colective (), Directiva
nationald competentd pentru fiecare dintre aceste societdti, 2001/23/CE a Consiliului din 12 martie 2001 privind
in timp ce monitorizarea realizdrii si legalitdtii fuziunii mentinerea drepturilor lucrdtorilor in cazul transferului de
transfrontaliere sd fie efectuatd de autoritatea nationald intreprinderi, unitdti sau pdrti de unitdti (*), Directiva
competentd pentru societatea care rezultd in urma fuziunii 2002/14/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
transfrontaliere. Autoritatea nationald in cauzd poate fi o 11 martie 2002 de stabilire a unui cadru general de infor-
instantd judecatoreascd, un notar sau o altd autoritate com- mare si consultare a lucrdtorilor din Comunitatea
petentd numitd de statul membru respectiv. De asemenea, Europeand () si de Directiva 94/45/CE a Consiliului din
ar trebui si fie precizat dreptul intern in temeiul careia se 22 septembrie 1994 privind instituirea unui comitet euro-
stabileste data de la care fuziunea transfrontalierd produce pean de intreprindere sau a unei proceduri de informare si
efecte, acesta fiind dreptul sub incidenta ciruia se afld consultare a lucrdtorilor in intreprinderile si grupurile de
societatea rezultatd din fuziunea transfrontaliera. intreprinderi de dimensiune comunitara (°).
. (13) In cazul in care salariatii au drepturi de participare la una
(8)  In scopul protejdrii intereselor asociatilor si ale tertilor, ar dintre societitile comerciale care fuzioneaza in conditiile
trebui s fie precizate efectele juridice ale fuziunii trans- stabilite de prezenta directivi si in cazul in care dreptul
frontaliere, ficAndu-se o distinctie intre cazul in care intern al statului membru in care isi are sediul social
societatea care rezultd din fuziunea transfrontalieri este o societatea care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere nu
societate absorbantd sau o societate noud. In scopul prevede acelasi nivel de participare ca cel aplicat in
securitdfii juridice, ar trebui ca dupd data intrdrii in vigoare societdtile respective care fuzioneazd, inclusiv in comite-
a unei fuziuni transfrontaliere si nu mai fie posibild tele consiliului de supraveghere care au putere de decizie,
declararea acesteia ca fiind nula de drept. sau nu prevede posibilitatea de a exercita aceleasi drepturi
pentru salariatii unitdtilor care rezultd in urma fuziunii
transfrontaliere, trebuie si fie reglementate participarea
salariatilor la societatea care rezultd in urma fuziunii trans-
frontaliere si implicarea acestora in stabilirea drepturilor
respective. In acest scop, principiile si procedurile
previzute de Regulamentul (CE) nr. 2157/2001 al Consi-
(9)  Prezenta directivd nu aduce atingere aplicirii legislatiei pri- liului din 8 octombrie 2001 privind statutul societatii euro-
vind controlul concentririlor intre intreprinderi, atat la pene (SE) (%) si de Directiva 2001/86/CE a Consiliului din
nivel comunitar, prin Regulamentul (CE) nr. 139/2004 (1), 8 octombrie 2001 de completare a statutului societitii
cat si la nivelul statelor membre. europene in ceea ce priveste implicarea lucrdtorilor (7)
' trebuie s serveascd drept bazd, insd sub rezerva modifici-
rilor considerate necesare, deoarece societatea care rezultd
in urma fuziunii se va supune dreptului intern al statului
membru in care isi are sediul social. In conformitate cu
articolul 3 alineatul (2) litera (b) din Directiva 2001/86/CE,
statele membre pot deschide rapid negocieri, in temeiul
(10)  Prezenta directivd nu afecteazd legislatia comunitard care 2 rtlACOI.Uh.n. 16 .dm prezenta directivd, in scopul evitdrif unei
s - T L intarzieri inutile a fuziunilor.
reglementeazd intermediarii de credite si alte intreprinderi
financiare si nici normele interne elaborate sau instituite in
temeiul legislatiei comunitare in cauza.

(14) n scopul stabilirii nivelului de participare a salariatilor la
societdtile respective care fuzioneazd, ar trebui s se tind
seama si de proportia reprezentantilor salariatilor in cadrul

(11) Prezenta directivd nu aduce atingere legislatiei unui stat membrilor grupului de conducere care gestioneaza unitdile,

()

membru care solicitd informatii referitoare la sediul admi-
nistratiei centrale sau la sediul principal propus pentru
societatea comerciald care rezultd in urma fuziunii trans-
frontaliere.

Regulamentul (CE) nr. 139/2004 al Consiliului privind controlul
concentrdrilor intre intreprinderi (Regulamentul CE privind fuziunile)
(O L 24, 29.1.2004, p. 1).

JOL 225,12.8.1998, p. 16.

JO L 82,22.3.2001, p. 16.

JO L 80, 23.3.2002, p. 29.

JO L 254, 30.9.1994, p. 64. Directivi, astfel cum a fost modificatd
prin Directiva 97/74/CE (JO L 10, 16.1.1998, p. 22).

JOL 294,10.11.2001, p. 1. Regulament, astfel cum a fost modificat
prin Regulamentul (CE) nr. 885/2004 (JO L 168, 1.5.2004, p. 1).
JO L 294,10.11.2001, p. 22.
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avand ca sarcind atingerea obiectivelor de profit ale societa-
tilor, cu conditia existentei unei reprezentdri a salariatilor.

(15) Deoarece obiectivul actiunii propuse, si anume stabilirea
reglementdrilor cu elemente comune aplicabile la nivel
transnational, nu poate fi realizat in suficientd masurd de
cdtre statele membre si, prin urmare, datoritd anvergurii si
impactului actiunii propuse, poate fi mai bine realizat la
nivel comunitar, Comunitatea poate adopta mdsuri in
conformitate cu principiul subsidiaritdtii prevdzut la
articolul 5 din tratat. In conformitate cu principiul propor-
tionalitdtii prevdzut la articolul mentionat, prezenta direc-
tivd nu depdseste ceea ce este necesar pentru realizarea
acestui obiectiv.

(16) In conformitate cu alineatul (34) din Acordul
interinstitutional privind imbundtitirea legiferdrii (1),
statele membre ar trebui sa fie incurajate s elaboreze, pen-
tru ele insele si in interesul Comunitdtii, tabele proprii care
sd ilustreze, in masura posibilului, corelatia dintre prezenta
directivd si masurile de transpunere si pe care sd le facd

publice,

ADOPTA PREZENTA DIRECTIVA:

Articolul 1

Domeniu de aplicare

Prezenta directivd se aplicd fuziunilor de societdti comerciale pe
actiuni constituite in conformitate cu dreptul unui stat membru si
care isi au sediul social, administratia centrald sau sediul principal
in interiorul Comunitdtii, cu conditia ca cel putin doud dintre ele
s fie reglementate de dreptul unor state membre diferite
(denumite in continuare fuziuni transfrontaliere).

(1) JO C 321, 31.12.2003, p. 1.

Articolul 2

Definitii

In sensul prezentei directive:

1. ,societate comerciald pe actiuni’, denumitd in continuare

,societate comerciald”,

(@)

(b)

inseamna:

o societate precum cea mentionatd la articolul 1 din Direc-
tiva 68/151/CEE (?) sau

o societate cu capital social si personalitate juridicd, care
posedd active separate numai pentru plata datoriilor si care
prin dreptul intern se supune conditiilor referitoare la
garantii previazute de Directiva 68/151/CEE, in scopul
protectiei intereselor asociatilor si ale tertilor;

” A

2. fuziune” inseamnd o operatiune prin care:

(@)

una sau multe societdti comerciale care, ca urmare a
dizolvarii fird lichidare, isi transferd toate activele si
pasivele unei alte societdti existente, societatea absorbantd,
in schimbul emiterii cdtre asociati a unor titluri de valoare
sau actiuni reprezentind capitalul celeilalte societdti si,
dupd caz, prin efectuarea unei pliti in numerar care nu
depdseste 10 % din valoarea nominald sau, in absenta unei
valori nominale, din valoarea contabili nominali a titluri-
lor de valoare sau actiunilor respective sau

doud sau multe societdti comerciale care, ca urmare a
dizolvarii fird lichidare, isi transferd toate activele si
pasivele unei societdti pe care o constituie, noua societate,
in schimbul emiterii citre asociati a unor titluri de valoare
sau actiuni reprezentand capitalul acestei noi societati si,
dupd caz, prin efectuarea unei plati in numerar care nu
depdseste 10 % din valoarea nominald sau, in absenta unei
valori nominale, din valoarea contabild nominali a titluri-
lor de valoare sau actiunilor respective sau

0 societate comerciald care, ca urmare a dizolvdrii fird
lichidare, 1si transferd toate activele si pasivele citre
societatea care detine toate titlurile de valoare sau actiunile
reprezentand capitalul siu.

Prima Directivd 68/151/CEE a Consiliului din 9 martie 1968 de coor-
donare, in vederea echivaldrii, a garantiilor impuse societdtilor in
statele membre pentru protectia intereselor membrilor si ale tertilor,
in sensul articolului 58 al doilea paragraf din tratat, pentru proteja-
rea intereselor asociatilor sau tertilor (JO L 65, 14.3.1968, p. 8).
Directivd astfel cum a fost modificatd ultima datd prin Actul de
aderare din 2003.
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Atrticolul 3

Alte dispozitii privind domeniul de aplicare

(1) Fard a aduce atingere articolului 2 alineatul (2), prezenta direc-
tivd se aplicd, de asemenea, fuziunilor transfrontaliere, in cazul in
care dreptul cel putin unuia dintre statele membre implicate per-
mite ca plata in numerar mentionatd la articolul 2 alineatul (2)
literele (a) si (b) sd depdseascd 10 % din valoarea nominald sau, in
absenta unei valori nominale, din valoarea contabili nominald a
titlurilor de wvaloare sau actiunilor reprezentind capitalul
societdtii care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere.

(2) Statele membre pot decide sd nu aplice prezenta directiva
fuziunilor transfrontaliere la care participd o societate
cooperativd, chiar si in cazurile in care aceasta din urmd cores-
punde definitiei de ,societate comerciald pe actiuni” previzute la
articolul 2 alineatul (1).

(3) Prezenta directivd nu se aplicd fuziunilor transfrontaliere la
care participd o societate al cdrui obiect de activitate este
plasamentul colectiv de capitaluri furnizate de citre public, care
functioneazd pe principiul repartizarii riscurilor si ale cdrei acti-
uni sunt rdscumpdrate sau rambursate, in mod direct sau indirect,
din activele acestei societdti, la cererea actionarilor. Masurile luate
de societatea respectivd pentru a se asigura cd valoarea bursierd a
actiunilor sale nu variazi semnificativ fatd de valoarea netd a
activelor sunt considerate ca fiind echivalente cu o rdscumpdrare
sau rambursare.

Articolul 4

Conditii privind fuziunile transfrontaliere

(1) Cu exceptia unor dispozitii contrare ale prezentei directive,

(a) fuziunile transfrontaliere sunt posibile numai intre formele de
societdti care pot fuziona in temeiul dreptului intern al statelor
membre in cauzd si

(b) o societate care participd la o fuziune transfrontalierd trebuie
sd respecte dispozitiile si formalitdtile dreptului intern careia i
se supune. In cazul in care dreptul unui stat membru permite
autoritatilor sale nationale si se opund unei anumite fuziuni
interne, din motive de interes public, dreptul respectivd se
aplicd, de asemenea, unei fuziuni transfrontaliere, in cazul in
care cel putin una dintre societatile care fuzioneaza se supune
dreptului statului membru respectiv. Aceastd dispozitie nu se
aplicd, in mdsura in care este aplicabil articolul 21 din Regu-
lamentul (CE) nr. 139/2004.

(2) Disporzitiile si formalitdtile mentionate la alineatul (1) litera (b)
se referd in special la procesul decizional referitor la fuziune si,
luand in considerare natura transfrontalierd a fuziunii, la protectia
creditorilor societdtilor care fuzioneazd, a titularilor de creante si

a titularilor de titluri de valoare sau actiuni, precum si a salariati-
lor in ceea ce priveste alte drepturi decat cele reglementate la
articolul 16. Un stat membru poate adopta, in cazul societatilor
care participd la o fuziune transfrontalierd si se supun dreptului
acestuia, dispozitii destinate asigurdrii unei protectii adecvate a
membrilor minoritari care s-au opus fuziunii transfrontaliere.

Articolul 5

Proiect comun de fuziune transfrontaliera

Organul de conducere sau administrativ al fiecireia dintre
societdtile care fuzioneazd elaboreazd un proiect comun de fuzi-
une transfrontalierd. Acest proiect trebuie sd cuprinda cel putin
urmdtoarele elemente:

(a) forma, denumirea si sediul social al societdtilor care fuzio-
neazd si cele propuse pentru societatea care rezultd in urma
fuziunii transfrontaliere;

(b) raportul aplicabil schimbului titlurilor de valoare sau actiuni-
lor care reprezintd capitalul societatii si valoarea oricdrei plati
in numerar;

(¢) modalitatile de distribuire a titlurilor de valoare sau actiunilor
reprezentand capitalul societdtii care rezultd in urma fuziunii
transfrontaliere;

(d) posibilele repercusiuni ale fuziunii transfrontaliere asupra
fortei de muncg;

(e) dataincepand cu care detinerea titlurilor de valoare sau a acti-
unilor care reprezintd capitalul societdtii dau dreptul detina-
torilor sd participe la profit, precum si toate conditiile speciale
care afecteazd acest drept;

(f) dataincepand cu care tranzactiile societdtilor care fuzioneazd
sunt tratate din punct de vedere contabil ca apartiniand socie-
tatii care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere;

(g) drepturile acordate de societatea care rezultd in urma
tranzactiei transfrontaliere membrilor care se bucurd de
drepturi speciale sau detindtorilor de titluri de valoare, altele
decat actiuni reprezentand capitalul societdtii sau mdasurile
propuse cu privire la acestia;

(h) toate avantajele speciale acordate expertilor care examineaza
proiectul comun privind conditiile tranzactiei transfrontaliere
sau membrilor organelor administrative, de conducere, de
supraveghere sau de control ale societatilor care fuzioneazd;

(i) statutul societdtii care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere;

() dupa caz, informatii privind procedurile de stabilire, in teme-
iul articolului 16, a modalitdtilor de participare a salariatilor
la definirea drepturilor de participare ale acestora la societatea
care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere;
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(k) informatii privind evaluarea activelor si pasivelor care sunt
transferate societdtii care rezultd in urma fuziunii transfron-
taliere;

() datele din contabilitatea societdtilor care fuzioneazd, utilizate
pentru stabilirea conditiilor fuziunii transfrontaliere.

Articolul 6

Publicare

(1) Proiectul comun de fuziune transfrontalierd se publicd in
modalitatea prevazutd de dreptul fiecdrui stat membru, in
conformitate cu articolul 3 din Directiva 68/151/CEE pentru
fiecare dintre societdtile care fuzioneazd, cu cel putin o lund
inainte de data adundrii generale care trebuie sd decidd in acest
sens.

(2) Pentru fiecare dintre societdtile care fuzioneaza si sub rezerva
cerintelor suplimentare impuse de statul membru cireia i se
supune societatea in cauzd, in buletinul national al fiecdruia dintre
statele membre respective se publicd urmdtoarele informatii:

(a) forma, denumirea si sediul social al fiecareia dintre societdtile
care fuzioneazi;

(b) registrul la care au fost depuse documentele mentionate la
articolul 3 alineatul (2) din Directiva 68/151/CEE pentru
fiecare dintre societatile care fuzioneazd, precum si numarul
de inscriere in registru;

(c) o indicatie, pentru fiecare din societitile care fuzioneaza, pri-
vind modalitdtile de exercitare a drepturilor creditorilor i,
dupi caz, ale tuturor membrilor minoritari ai societdtilor care
fuzioneazd, precum si adresa la care se pot obtine informatii
complete si gratuite privind aceste modalitati.

Articolul 7

Raportul organului de conducere sau administrativ

Organul de conducere sau administrativ al fiecdreia dintre
societdtile care fuzioneazd intocmeste un raport destinat
membrilor, care explicd si justificd aspectele juridice si economice
ale fuziunii transfrontaliere si care explicd implicatiile fuziunii
transfrontaliere pentru asociati, creditori si salariati.

Raportul este pus la dispozitia asociatilor si a reprezentantilor
salariatilor sau, in absenta unor astfel de reprezentanti, a
salariatilor insisi, pand la implinirea unui termen de o lund inainte
de data adundrii generale mentionate la articolul 9.

In cazul in care organul de conducere sau administrativ al oricreia
dintre societatile care fuzioneazd primeste, in timp util, un aviz din
partea reprezentantilor salariatilor acestora, in temeiul dreptului
intern, avizul respectiv se anexeazd la raport.

Articolul 8

Raportul expertului independent

(1) Pentru fiecare societate care fuzioneazd se elaboreazd un
raport de citre un expert independent, destinat asociatilor, care
este pus la dispozitie cu cel putin o lund inainte de data adundrii
generale mentionate la articolul 9. In functie de dreptul fiecarui
stat membru, acesti experti pot fi persoane fizice sau juridice.

(2) Ca o alternativi la expertii care activeazd in numele fiecireia
dintre societtile care fuzioneaza, unul sau mai multi experti inde-
pendenti, desemnati in acest scop, la cererea comuni a societati-
lor, de cétre o autoritate judiciard sau administrativd din statul
membru al uneia din societdtile care fuzioneaza sau al societatii
care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere sau care sunt auto-
rizati de aceastd autoritate, pot examina proiectul comun de fuzi-
une transfrontalierd si elabora un raport unic, in scris, destinat
tuturor membrilor.

(3) Raportul expertilor trebuie sd includd cel putin informatiile
previzute la articolul 10 alineatul (2) din Directiva 78/855/CEE a
Consiliului din 9 octombrie 1978 privind fuziunile societatilor
comerciale pe actiuni (*). Expertii au dreptul de a obtine din partea
fiecdreia dintre societdtile care fuzioneazd toate informatiile pe
care le considerd necesare pentru exercitarea atributiilor lor.

(4) Tn cazul in care toti membrii fiecireia dintre societitile parti-
cipante la fuziune decid astfel, nu se va solicita nici o examinare
de citre experti independenti a proiectului comun de fuziune
transfrontalierd si nici un raport al expertilor.

Articolul 9

Aprobarea de citre adunarea generald

(1) Dupd luarea la cunostintd a rapoartelor mentionate la
articolele 7 si 8, adunarea generald a fiecdreia dintre societatile
care fuzioneazd decide in legiturd cu aprobarea proiectului
comun de fuziune transfrontalierd.

() JOL?295,20.10.1978, p. 36. Directivd, astfel cum a fost modificatd
ultima datd prin Actul de aderare din 2003.
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(2) Adunarea generald a fiecireia dintre societitile care fuzio-
neazd isi poate rezerva dreptul de a conditiona realizarea fuziunii
transfrontaliere de ratificarea expresd a modalititilor decise cu pri-
vire la participarea salariatilor la societatea care rezultd in urma
fuziunii transfrontaliere.

(3) Legislatia unui stat membru poate sd nu impund aprobarea
fuziunii de citre adunarea generald a societdtii absorbante, in
cazul in care sunt indeplinite conditiile prevazute la articolul 8 din
Directiva 78/855/CEE.

Articolul 10

Certificat prealabil fuziunii

(1) Fiecare stat membru desemneazd instanta judecitoreascd,
notarul sau o altd autoritate competentd sd controleze legalitatea
fuziunii transfrontaliere in ceea ce priveste partea de procedurd
referitoare la fiecare societate care fuzioneazd, supusd dreptului
intern.

(2) in fiecare stat membru in cauzi, autoritatea mentionati la ali-
neatul (1) elibereazd de indatd fiecdrei societdti care fuzioneazi,
supusd dreptului intern al statului respectiv, un certificat care
atestd in mod incontestabil indeplinirea corectd a actelor si for-
malititilor prealabile fuziunii.

(3) In cazul in care dreptul statului membru care reglementeazi
societatea care fuzioneazd prevede o procedurd de control si
modificare a raportului aplicabil schimbului de titluri de valoare
sau actiuni, sau o procedurd de efectuare de pliti compensatorii
cdtre membrii minoritari, fird impiedicarea inregistrarii fuziunii
transfrontaliere, aceastd procedurd se aplicd numai in cazul in care
celelalte societdti care fuzioneazd si care sunt situate in state
membre in care nu este prevdzutd o asemenea procedurd acceptd
in mod explicit, atunci cind aprobd proiectul de fuziune
transfrontalierd in conformitate cu articolul 9 alineatul (1), posi-
bilitatea ca asociatii societdtii care fuzioneazi si recurga la proce-
dura respectivd, care urmeaza sd fie initiatd inaintea instantei jude-
citoresti competente pentru societatea care fuzioneazd. In astfel
de cazuri, autoritatea mentionatd la alineatul (1) poate elibera
certificatul previzut la alineatul (2), chiar in cazul in care proce-
dura respectivd a inceput deja. Cu toate acestea, certificatul trebuie
sd indice cd procedura este in curs. Decizia emisd pe baza proce-
durii este obligatorie pentru societatea care rezultd in urma
fuziunii transfrontaliere si pentru toti asociatii acesteia.

Articolul 11

Controlul legalititii fuziunii transfrontaliere

(1) Fiecare stat membru desemneazd instanta judecdtoreascd,
notarul sau o altd autoritate competentd sd controleze legalitatea

fuziunii transfrontaliere in ceea ce priveste partea de procedurd
referitoare la realizarea fuziunii transfrontaliere si, dupd caz,
formarea unei societdti noi in urma fuziunii transfrontaliere, in
cazul in care societatea creatd prin fuziunea transfrontalierd este
supusd dreptului sdu intern. Autoritatea mentionatd se asigurd, in
special, cd societitile care fuzioneaza au aprobat proiectul comun
de fuziune transfrontalierd in aceleasi conditii si, dupd caz, cd
modalitdtile referitoare la participarea salariatilor au fost stabilite
in conformitate cu articolul 16.

(2) in acest scop, fiecare societate care fuzioneaza prezinti auto-
ritdtii mentionate la alineatul (1) certificatul mentionat la
articolul 10 alineatul (2) in termen de sase luni de la eliberarea
acestuia, impreund cu proiectul comun de fuziune transfrontalierd
aprobat de adunarea generald mentionati la articolul 9.

Articolul 12

Intrarea in vigoare a fuziunii transfrontaliere

Dreptul statului membru sub incidenta cdruia se afld societatea
care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere stabileste data
incepand cu care fuziunea transfrontalierd produce efecte. Data
respectiva trebuie si fie ulterioard efectudrii controlului mentionat
la articolul 11.

Articolul 13

Inmatriculare

Dreptul fiecdruia dintre statele membre sub incidenta cdruia se afld
societdtile care fuzioneazd stabileste pentru teritoriul statului
respectiv modalititile, in conformitate cu articolul 3 din Directiva
68/151/CEE, de publicare a realizdrii fuziunii transfrontaliere in
registrul public la care societitile trebuie si-si depund
documentele.

Registrul de inmatriculare a societtii care rezultd in urma fuziunii
transfrontaliere notificd de indatd intrarea in vigoare a acesteia in
registrul in care fiecare societate trebuie si depund documentele.
Radierea vechii inmatriculdri se efectueazd, dupa caz, la primirea
notificirii, dar nu inainte de aceasta.

Articolul 14

Efectele fuziunii transfrontaliere

(1) Fuziunea transfrontalierd realizatd in conformitate cu
articolul 2 alineatul (2) literele (a) si (c) produce urmdtoarele efecte
incepand cu data mentionati la articolul 12:

(a) toate activele si pasivele societdtii absorbite se transferd socie-
tatii absorbante;
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(b) asociatii societdtii absorbite devin asociatii societatii
absorbante;

(c) societatea absorbitd isi inceteazd existenta.

(2) Fuziunea transfrontalierd realizatd in conformitate cu
articolul 2 alineatul (2) litera (b) produce urmdtoarele efecte
incepand cu data mentionati la articolul 12:

(a) toate activele si pasivele societdtilor care fuzioneazd se
transferd noii societati;

(b) asociatii societdtilor care fuzioneazd devin asociatii noii
societat;

(c) societitile care fuzioneaza isi inceteazd existenta.

(3) In cazul in care dreptul statelor membre impune, in ce pri-
veste fuziunea transfrontalierd a societdtilor reglementate de pre-
zenta directivd, indeplinirea unor formalitdti speciale, pentru
opozabilitatea fatd de terti, inainte de transferul anumitor active,
drepturi si obligatii de citre societdtile care fuzioneazd, formali-
tatile respective sunt indeplinite de societatea care rezultd in urma
fuziunii transfrontaliere.

(4) Drepturile si obligatiile societdtilor care fuzioneazd, care
decurg din contractele de muncd sau din relatiile de munca si care
existd la data intrdrii in vigoare a fuziunii transfrontaliere, se trans-
ferd, datoritd intrarii in vigoare a acestei fuziuni transfrontaliere,
societdtii care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere la data
intrdrii in vigoare a acesteia.

(5) Nici una dintre actiunile societdtii absorbante nu poate fi
schimbatd cu actiuni la societatea absorbitd detinute:

(a) fie de citre societatea absorbantd sau de citre o persoani care
actioneazd in nume propriu, dar pentru societatea respectiva;

(b) fie de citre societatea absorbitd sau de citre o persoand care
actioneazd in nume propriu, dar pentru societatea respectiva.

Articolul 15

Formalititi simplificate

(1) In cazul in care fuziunea transfrontaliera prin absorbtie este
realizatd de o societate care detine toate actiunile si alte titluri de
valoare care conferd dreptul de vot in adundrile generale ale socie-
tatii sau ale societdtilor absorbite:

— articolul 5 literele (b), (c) si (e), articolul 8 si articolul 14 ali-
neatul (1) litera (b) nu se aplica,

— articolul 9 alineatul (1) nu se aplica societdtii sau societdtilor
absorbite.

(2) In cazul in care fuziunea transfrontaliera prin absorbtie este
realizatd de o societate care detine 90 % sau mai mult, dar nu
toate actiunile si alte titluri de valoare care conferd dreptul de vot
in adundrile generale ale societdtii sau ale societdtilor absorbite,
rapoartele expertului sau expertilor independenti si documentele
necesare controlului sunt necesare numai in masura in care
dreptul intern care reglementeazd fie societatea absorbantd, fie
societatea absorbitd prevede astfel.

Articolul 16

Participarea salariatilor

(1) Fdrd a aduce atingere alineatului (2), societatea care rezulta din
fuziunea transfrontalierd se supune normelor in vigoare privind
participarea salariatilor, in cazul in care acestea existd, ale statului
membru in care isi are sediul social.

(2) Cu toate acestea, normele in vigoare privind participarea sala-
riatilor, in cazul in care acestea existd, ale statului membru in care
societatea care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere isi are
sediul social nu se aplicd, in cazul in care, in conformitate cu
articolul 6, cel putin una dintre societdtile care fuzioneazi are, in
perioada de sase luni care precede publicarea proiectului de fuzi-
une transfrontalierd, un numar mediu de salariati mai mare de
cinci sute si functioneazd pe baza unui sistem de participare a
salariatilor, in sensul articolului 2 litera (k) din Directiva
2001/86/CE, sau in cazul in care legislatia nationald aplicabild
societdtii care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere:

(a) nu prevede cel putin acelasi nivel de participare a salariatilor
precum cel practicat de societdtile respective care fuzioneaza,
mdsurat in functie de proportia reprezentantilor salariatilor
fatd de numdrul membrilor organului administrativ sau de
supraveghere sau ai comitetelor acestora sau ai grupului de
conducere care gestioneazd unitdtile de profit ale societitii,
sub rezerva existentei unei reprezentdri a salariatilor, sau

(b) nu prevede, pentru salariatii unitdtilor societatii care rezultd in
urma fuziunii transfrontaliere, situate in alte state membre,
acelasi drept de a-si exercita drepturile de participare precum
salariatii din statul membru in care societatea care rezultd in
urma fuziunii transfrontaliere isi are sediul social.
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(3) In cazurile mentionate la alineatul (2), participarea salariatilor
la societatea care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere si impli-
carea lor in stabilirea acestor drepturi se reglementeaza de citre
statele membre, mutatis mutandis si sub rezerva alineatelor (4)-(7)
de mai jos, in conformitate cu principiile si procedurile previzute
la articolul 12 alineatele (2), (3) si (4) din Regulamentul (CE)
nr. 2157/2001 si cu urmdtoarele dispozitii ale Directivei
2001/86/CE:

(a) articolul 3 alineatele (1), (2) si (3), alineatul (4) primul para-
graf prima liniutd si al doilea paragraf, alineatele (5) si (7);

(b) articolul 4 alineatul (1), alineatul (2) literele (a), (g) si (h) si ali-
neatul (3);

(¢) articolul 5;

(d) articolul 6;

(e) articolul 7 alineatul (1), alineatul (2) primul paragraf litera (b)
si al doilea paragraf si alineatul (3). Cu toate acestea, in sensul
prezentei directive, procentele previzute la articolul 7 alinea-
tul (2) primul paragraf litera (b) din Directiva 2001/86/CE
pentru aplicarea normelor standard cuprinse in partea 3 a
anexei la directiva respectivd se maresc de la 25 %1a 33 1/3 %;

(f) articolele 8, 10 si 12;

(¢) articolul 13 alineatul (4);

(h) anexd partea 3 litera (b).

(4) Atunci cand reglementeazd principiile si procedurile
mentionate la alineatul (3), statele membre:

(a) acordd organelor competente ale societdtilor care fuzioneazd
dreptul de a alege, fird o negociere prealabild, intre a se
supune in mod direct normelor standard de participare men-
tionate la alineatul (3) litera (h), in conformitate cu legislatia
statului membru in care societatea care rezultd in urma
fuziunii transfrontaliere isi are sediul social, sau sa respecte
aceste norme incepand cu data inregistrarii;

(b) acordd organului special de negociere dreptul de a decide, cu
o majoritate de doud treimi a membrilor sii care reprezintd
cel putin doud treimi dintre salariati, inclusiv voturile mem-
brilor care reprezinti salariatii din cel putin doud state
membre diferite, de a nu initia negocieri sau de a incheia
negocieri deja initiate si de a se baza pe normele de partici-
pare in vigoare in statul membru in care societatea care rezultd
in urma fuziunii transfrontaliere urmeaza si-si stabileascd
sediul social;

(c) pot, in cazul in care, dupd negocieri prealabile, se aplicd
normele standard de participare si fird a aduce atingere aces-
tor norme, sa stabileasca limitarea proportiei de reprezentanti
ai salariatilor in cadrul organului administrativ al societdtii
care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere. Cu toate acestea,
in cazul in care intr-una dintre societatile care fuzioneazd
reprezentantii salariatilor au constituit cel putin o treime din
consiliul de administratie sau de supraveghere, este posibil ca
limitarea si nu aibd niciodatd drept rezultat o proportie a
reprezentantilor salariatilor in organul administrativ mai micd
de o treime.

(5) Extinderea drepturilor de participare la salariatii societdtii care
rezultd in urma fuziunii transfrontaliere si care lucreazd in alte
state membre, prevazutd la alineatul (2) litera (b), nu implica nici
o obligatie pentru statele membre care opteazi si procedeze astfel
de a lua in considerare salariatii respectivi la calculul marimii pra-
gurilor fortei de muncd care conferd drepturi de participare in
temeiul dreptului intern.

(6) Atunci cand cel putin una dintre societdtile care fuzioneazd
functioneaza pe baza sistemului de participare a salariatilor si
societatea care rezultd in urma fuziunii transfrontaliere urmeaza
sd fie reglementatd de un asemenea sistem, in conformitate cu
normele mentionate la alineatul (2), societatea respectivi este obli-
gatd sd adopte o formd juridicd care si permitd exercitarea
drepturilor de participare.

(7) Atunci cand societatea care rezultd in urma fuziunii transfron-
taliere functioneazd pe baza unui sistem de participare a salaria-
tilor, societatea respectivd este obligatd si ia masuri care s asi-
gure protectia drepturilor de participare a salariatilor, in
eventualitatea unor fuziuni de drept intern ulterioare, pentru o
perioadd de trei ani de la intrarea in vigoare a fuziunii transfron-
taliere, prin aplicarea mutatis mutandis a normelor previzute de
prezentul articol.

Articolul 17

Validitate

Fuziunea transfrontalierd care intrd in vigoare in conformitate cu
articolul 12 nu poate fi declaratd nuld de drept.
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Articolul 18

Revizuire

Dupd cinci ani de la data prevazutd la articolul 19 primul paragraf,
Comisia revizuieste prezenta directivdi pe baza experientei
dobandite in aplicarea acesteia si, in cazul in care este necesar,
propune modificarea ei.

Articolul 19

Transpunere

Statele membre pun in aplicare actele cu putere de lege si actele
administrative necesare pentru a se conforma prezentei directive
pand la 15 decembrie 2007.

Atunci cand statele membre adoptd aceste acte, ele cuprind o
trimitere la prezenta directivd sau sunt insotite de o asemenea
trimitere la data publicarii lor oficiale. Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a acestei trimiteri.

Articolul 20
Intrare in vigoare

Prezenta directivd intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data
publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Articolul 21
Destinatari

Prezenta directivd se adreseaza statelor membre.

Adoptatd la Strasburg, 26 octombrie 2005.
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
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