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REGULAMENTUL (CECO, CEE, EURATOM) NR. 300/ 76 AL CONSILIULUI
din 9 februarie 1976

de stabilire a categoriilor de beneficiari care au dreptul la indemnizatii pentru munci neintrerupti sau in
schimburi, a conditiilor de acordare §i a cuantumului acestor indemnizatii

CONSILIUL COMUNITATILOR EUROPENE,

avand in vedere Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celor-
lalti agenti ai acestor Comunitdti, adoptate prin Regulamentul
(CEE, Euratom, CECO) nr. 259/68 (1), astfel cum a fost modificat
ultima dati prin Regulamentul (Euratom, CECO, CEE)
nr. 2577[75 (?) si, in special, articolul 56a paragraful al doilea din
amintitul statut,

avind in vedere propunerea Comisiei, prezentatd dupd
consultarea Comitetului pentru statut,

intrucat Consiliul, hotdrand la propunerea Comisiei prezentatd
dupd consultarea Comitetului pentru statut, trebuie sa determine
categoriile de beneficiari care au dreptul la indemnizatii pentru
munci neintreruptd sau in schimburi, precum si conditiile si
cuantumul indemnizatiilor in cauzd,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1

(1) Un functionar remunerat din credite pentru cercetare si
investitii, angajat intr-o unitate a Centrului Comun de Cercetare
pentru o actiune indirectd, sau remunerat din credite de functio-
nare si angajat intr-un centru informatic sau un departament de
securitate si care lucreazd neintrerupt sau in schimburi in sensul
articolului 56a din Statutul functionarilor are dreptul la o indem-
nizatie de:

— 2685 BEF — dacd departamentul functioneazd in doud
schimburi, exclusiv sambete, duminici si sdrbatori legale;

() JOL 56, 43.1968, p. 1.
() JOL263,11.10.1975, p. 1.

— 4 430 BEF — dacd departamentul functioneazd cu program
continuu, exclusiv simbete, duminici si sirbatori legale;

— 6 041 BEF — dacd departamentul functioneazd cu program
continuu.

Indemnizatia se ajusteazd cu coeficientul corector aplicabil
remuneratiei functionarului.

(2) Dacd functionarul nu lucreazi neintrerupt sau in schimburi
pe parcursul unei luni intregi, acestuia i se pldteste, pentru fiecare
zi de muncd, a treizecea parte din indemnizatia mentionatd ante-
rior. Cu toate acestea, indemnizatia nu se pliteste dacd perioada
lucratd neintrerupt sau in schimburi este mai mica de trei zile pe
luna.

(3) Un functionar care poate dovedi ci, pentru o perioadd de cel
mult o lund, nu a putut lucra neintrerupt sau in schimburi ca
urmare a unei imbolndviri, a unui accident, a opririi instalatiilor
sau datoritd faptului cd se afla in concediu pentru pregitire pro-
fesionald sau in concediul de odihn, are in continuare dreptul la
indemnizatie. Dacd perioada in care nu poate lucra in schimburi
depdseste o lund, dreptul sdu la indemnizatie se suspendd de la
sfarsitul primei luni si pand la reluarea lucrului.

Articolul 2

Un functionar care are dreptul la plata indemnizatiei previzute la
articolul 1 poate primi indemnizatiile pentru conditii grele de
muncd prevazute la articolul 100 din Statutul functionarilor doar
pand la concurenta a 600 de puncte, determinate in conformitate
cu Regulamentul (Euratom) nr. 1799/72 (3).
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Articolul 3 indemnizatiilor speciale care pot fi acordate functionarilor si
angajatilor care sunt remunerati din credite pentru cercetare si
investitii si care sunt angajati intr-o unitate a Centrului Comun de
Cercetare sau pentru o actiune indirectd pentru servicii de naturd
speciald (') se abrogd.

Prezentul regulament se aplicdi mutatis mutandis agentilor
temporari, auxiliari si de constituire.

Atrticolul 4
Atrticolul 5
Articolul 1 si articolul 4 paragraful al doilea din Regulamentul
(Euratom) nr. 1371/72 al Consiliului din 27 iunie 1972 de Prezentul regulament intrd in vigoare in ziua urmdtoare datei
stabilire a cuantumului §i a conditiilor de acordare a publicdrii in Jurnalul Oficial al Comunitdatilor Europene.

Acesta se aplicd de la 1 februarie 1976. Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele
sale si se aplicd direct in toate statele membre.

Adoptat la Bruxelles, 9 februarie 1976.

Pentru Consiliu
Presedintele

G. THORN
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