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DECIZIA (PESC) 2015/1835 A CONSILIULUI
din 12 octombrie 2015

de definire a statutului, sediului si regulamentului de functionare ale
Agentiei Europene de Aparare

(reformare)
CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand 1n vedere Tratatul privind Uniunea Europeana, in special arti-
colele 42 si 45,

Intrucat:

(1)  Agentia Europeana de Aparare (denumita in continuare ,,agentia”)
a fost infiintatd prin Actiunea comund 2004/551/PESC a
Consiliului (') pentru a sprijini Consiliul si statele membre in
efortul lor de a imbunatati capacitatile de aparare ale Uniunii in
domeniul gestionarii situatiilor de criza si pentru a sustine politica
europeana de securitate si aparare.

(2)  Strategia europeana de securitate, aprobata de Consiliul European
la 12 decembrie 2003, identifica instituirea unei agentii de aparare
ca element important in vederea dezvoltarii unor resurse militare
europene mai flexibile si mai eficiente.

(3)  Raportul privind punerea in aplicare a Strategiei europene de
securitate din 11 decembrie 2008 recunoaste rolul principal al
agentiei in procesul de dezvoltare a unor capacitati de aparare
esentiale pentru politica de securitate si aparare comund (PSAC).

(4)  Articolul 45 din Tratatul privind Uniunea Europeand (TUE)
prevede adoptarea de catre Consiliu a unei decizii de definire a
statutului, sediului si regulamentului de functionare ale agentiei,
care ar trebui sa tina seama de gradul de participare efectiva a
statelor membre la activitatile agentiei.

(5)  Agentia ar trebui sd contribuie la punerea in aplicare a politicii
externe si de securitate comund (PESC), in special a PSAC.

(6)  Structura agentiei ar trebui sd ii permitd acesteia sd raspunda
cerintelor operationale ale Uniunii si ale statelor membre in
ceea ce priveste PSAC si, acolo unde se dovedeste necesar
pentru indeplinirea atributiilor sale, sa coopereze cu tari, orga-
nizatii §i entitati terte.

(7)  Agentia ar trebui sd dezvolte relatii de lucru stranse cu structurile,
grupdrile si organizatiile existente, cum ar fi cele instituite in
temeiul acordului-cadru al Scrisorii de intentie (denumit in
continuare ,,acordul-cadru Lol”), precum si cu Organizatia de
cooperare comund in materiec de armament (OCCAR) si cu
Agentia Spatialda Europeana (ASE).

(8)  In scopul indeplinirii misiunii sale, agentia ar trebui sa aiba posi-
bilitatea de a coopera si de a Incheia acorduri corespunzatoare cu
institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii.

(") Actiunea comuna 2004/551/PESC a Consiliului din 12 ijulie 2004 privind

instituirea Agentiei Europene de Aparare (JO L 245, 17.7.2004, p. 17).
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©)

(10)

a1

(12)

(13)

(14

(15)

(16)

amn

(18)

in conformitate cu articolul 18 alineatul (2) din TUE, Inaltul
Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe si politica de secu-
ritate ar trebui sa aiba un rol principal in structura agentiei si sa
asigure legatura esentiala dintre agentie si Consiliu.

In exercitarea rolului sdu de control politic si de elaborare a
politicilor, Consiliul ar trebui sd emita orientdri sau indrumari
pentru agentie.

Avand 1n vedere natura acestora, incheierea unor acorduri admi-
nistrative intre agentie si state terte, organizatii si entitati ar trebui
sa fie aprobatd de Consiliu hotardnd in unanimitate.

Atunci cand adoptd orientdri sau indrumari si decizii in legatura
cu activitatea agentiei, Consiliul ar trebui sa se reuneasca la
nivelul ministrilor apararii. Orice orientare, indrumare sau
decizie adoptatda de Consiliu in legatura cu activitatea agentiei
ar trebui sa fie elaborata in conformitate cu articolul 240 din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE).

Competentele organelor pregatitoare si  consultative ale
Consiliului, in special cele ale Comitetului reprezentantilor
permanenti in temeiul articolului 240 din TFUE, ale Comitetului
politic si de securitate (CPS) in temeiul articolului 38 din TUE si
ale Comitetului militar al UE (CMUE) ar trebui sa nu fie afectate.

Directorii nationali pentru armamente (DNA), directorii de capa-
citati, directorii din domeniul cercetdrii si tehnologiei (C&T) si
directorii pe probleme de politici de apdarare ar trebui sa
primeascd, cand este cazul, rapoarte si sa contribuie la aspectele
care sunt de competenta lor in vederea elaborarii deciziilor
Consiliului referitoare la agentie.

Agentia ar trebui sd aibd personalitatea juridica necesara pentru a-
si indeplini atributiile si a-si atinge obiectivele, mentindnd in
acelasi timp o legdtura stransd cu Consiliul si respectand pe
deplin responsabilitatile Uniunii si ale institutiilor sale.

Ar trebui sa se prevadd ca bugetele administrate de agentie sa
poata primi, de la caz la caz, contributii din bugetul general al
Uniunii, cu respectarea deplind a normelor, procedurilor si
proceselor de decizie care ii sunt aplicabile, inclusiv a articolului
41 alineatul (2) din TUE.

Fiind deschisa participdrii tuturor statelor membre, agentia ar
trebui sa prevadd, de asemenea, posibilitatea credrii unor
grupuri specifice de state membre care si elaboreze proiecte
sau programe ad-hoc.

Faptul ca aceste proiecte si programe ad-hoc intra in atributiile si
sarcinile agentiei se bazeaza pe eforturile depuse pentru a clarifica
statutul acestor activitati drept componente integrale ale bugetului
agentiei. Acest fapt ar trebui sd asigure cd doar activitatile in care
rolul agentiei de administrare a proiectelor sau programelor in
sprijinul statelor membre aduce o valoare adaugata pot
beneficia de scutirea prevazutd la articolul 3 din Protocolul
nr. 7 privind privilegiile si imunitatile Uniunii Europene, anexat
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la TUE si la TFUE (denumit in continuare ,,Protocolul nr. 7), si
la articolul 151 alineatul (1) litera (aa) din Directiva 2006/112/CE
a Consiliului (*). Pentru aplicarea unei astfel de scutiri, agentia
trebuie sa detind un rol de valoare addugatd. Prin urmare, scutirea
nu s-ar extinde cazurilor in care rolul respectiv implicd doar
achizitionarea de bunuri sau servicii pentru statele membre.

(19) Sub rezerva unei decizii a Consiliului privind stabilirea unei
cooperari structurate permanente, in conformitate cu articolul 42
alineatul (6) si articolul 46 din TUE si cu Protocolul nr. 10
privind cooperarea structuratd permanentd stabilitd prin
articolul 42 din TUE, anexat la TUE si la TFUE (denumit in
continuare ,,Protocolul nr. 107), agentia ar trebui sa sustind
punerea in aplicare a cooperarii structurate permanente.

(20)  Agentia ar trebui sa aiba proceduri de decizie care sa 1i permita sa
isi Indeplineasca sarcinile in mod eficient, respectand in acelasi
timp politicile nationale de securitate si aparare ale statelor
membre participante.

(21) Agentia ar trebui sa isi indeplineascd misiunea cu respectarea
deplind a articolului 40 din TUE.

(22) Agentia ar trebui sa actioneze 1n deplind conformitate cu stan-
dardele si normele de securitate ale Consiliului. Agentia ar trebui
sa aplice legislatia relevantd a Uniunii cu privire la accesul public
la  documente, in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului (%), si
la protectia persoanelor fizice cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal, in conformitate cu Regulamentul (CE)
nr. 45/2001 al Parlamentului European si al Consiliului (?).

(23) In conformitate cu articolul 5 din Protocolul nr. 22 privind pozitia
Danemarcei, anexat la TUE si la TFUE, Danemarca nu participa
la elaborarea si punerea in aplicare a deciziilor si actiunilor
Uniunii care au implicatii in domeniul apararii. Prin urmare,
Danemarca nu va avea obligatii In temeiul prezentei decizii.

(24) Urmeaza sa fie aduse modificari la Decizia 2011/411/PESC a
Consiliului (*). Pentru a se asigura claritatea, decizia respectiva
ar trebui prin urmare reformata,

(") Directiva 2006/112/CE a Consiliului din 28 noiembrie 2006 privind sistemul

comun al taxei pe valoarea adaugata (JO L 347, 11.12.2006, p. 1).

(®») Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului
din 30 mai 2001 privind accesul public la documentele Parlamentului
European, ale Consiliului si ale Comisiei (JO L 145, 31.5.2001, p. 43).

(®) Regulamentul (CE) nr. 45/2001 al Parlamentului European si al Consiliului
din 18 decembrie 2000 privind protectia persoanelor fizice cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal de catre institutiile si organele comu-
nitare si privind libera circulatie a acestor date (JO L 8, 12.1.2001, p. 1).

(*) Decizia 2011/411/PESC a Consiliului din 12 julie 2011 de definire a statu-
tului, sediului si regulamentului de functionare ale Agentiei Europene de
Aparare si de abrogare a Actiunii comune 2004/551/PESC (JO L 183,
13.7.2011, p. 16).
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ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

CAPITOLUL 1
INSTITUIREA, MISIUNEA SI SARCINILE AGENTIEI

Articolul 1

Instituirea

(1)  Agentia in domeniul dezvoltarii capacitatilor de aparare, al cerce-
tarii, achizitiilor si armamentului (denumitd in continuare ,,Agentia
Europeana de Apdrare” sau ,agentia”), instituitd initial prin Actiunea
comuna 2004/551/PESC, continua sa existe in conformitate cu
dispozitiile urmatoare.

(2)  Agentia actioneaza sub autoritatea Consiliului pentru a veni in
sprijinul politicii externe si de securitate comuna (PESC) si al politicii
de securitate si de aparare comund (PSAC), in cadrul institutional unic
al Uniunii si fara a aduce atingere responsabilitatilor institutiilor Uniunii
si ale organelor Consiliului. Misiunea agentiei nu aduce atingere altor
competente ale Uniunii, respectand pe deplin articolul 40 din TUE.

(3) Agentia este deschisd tuturor statelor membre care doresc sa
participe. Statele membre care participd deja la agentie in momentul
adoptdrii prezentei decizii continua sa fie state membre participante.

(4)  Orice stat membru care doreste sda participe la agentie dupa
intrarea 1n vigoare a prezentei decizii sau care doreste sa se retraga
din agentie isi notifica intentia Consiliului si il informeazi pe Inaltul
Reprezentant. Orice dispozitie tehnicd si financiard necesara pentru o
astfel de participare sau retragere se stabileste de catre Comitetul
director mentionat la articolul 8.

(5) Agentia isi are sediul la Bruxelles.

Articolul 2

Misiune

(1)  Misiunea agentiei este de a sprijini Consiliul si statele membre in
efortul lor de a imbundtati capacititile de aparare ale Uniunii in
domeniul gestionarii crizelor si sa sustind PSAC in starea sa actuald
si in dezvoltarea sa viitoare.

(2)  Agentia identifica necesitatile operationale, promoveazd masurile
necesare satisfacerii acestora, contribuie la identificarea si, dacd este
cazul, la punerea in aplicare a oricdrei masuri necesare pentru
intdrirea bazei industriale si tehnologice in sectorul de aparare,
participd la definirea unei politici europene in materie de capacitati si
de armament si sprijina Consiliul 1n evaluarea Tmbunatatirii capacitatilor
militare.

(3) Misiunea agentiei nu aduce atingere competentelor statelor
membre in domeniul apararii.

Articolul 3
Definitii

In sensul prezentei decizii, se aplica urmatoarele definitii:

(a) ,stat membru participant” inseamna un stat membru care participa la
agentie;
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(b) ,,state membre contributoare” inseamnd statele membre participante
care contribuie la un anumit proiect sau program al agentiei.

Articolul 4

Controlul politic si modalititile de raportare catre Consiliu

(1) Agentia isi desfasoara activitatea sub autoritatea si controlul
politic al Consiliului, caruia ii prezinta rapoarte si de la care primeste
orientari sau indrumari in legatura cu activitatea agentiei, in special cu
privire la cadrul sau de planificare pe trei ani.

(2)  Agentia raporteaza Consiliului cu regularitate cu privire la activi-
tatile sale si, n special:

(a) prezintd Consiliului, in luna noiembrie a fiecdrui an, un raport
privind activitatile agentiei din anul in curs;

(b) sub rezerva unei decizii a Consiliului privind stabilirea unei
cooperari structurate permanente, prezintd Consiliului, cel putin o
data pe an, informatii referitoare la contributia agentiei la activitatile
de evaluare 1In contextul cooperdrii structurate permanente
mentionate la articolul 5 alineatul (3) litera (f) punctul (ii).

Agentia pune la dispozitia Consiliului in timp util informatii privind
chestiunile importante care trebuie sa faca obiectul deciziei Comitetului
director.

(3) Consiliul, hotarand in unanimitate si, dupa caz, cu consultarea
COPS sau a altor organe competente ale Consiliului, emite orientari
sau indrumari in legaturda cu activitatea agentiei, in special cu privire
la cadrul sdu de planificare pe trei ani.

(4) Agentia poate adresa recomandari Consiliului si Comisiei, in
masura in care acest lucru este necesar, pentru a-si indeplini misiunea.

Articolul 5
Atributii si sarcini
(1)  in indeplinirea atributiilor si a sarcinilor sale, agentia respecti alte

competente ale Uniunii si pe cele ale institutiilor Uniunii.

(2) Indeplinirea de catre agentie a atributiilor si a sarcinilor sale nu
aduce atingere competentelor statelor membre in domeniul apararii.

(3) Agentia indeplineste, sub autoritatea Consiliului, urmatoarele:

(a) contribuie la identificarea obiectivelor privind capacitatile militare
ale statelor membre si la evaluarea respectdrii angajamentelor
privind capacitatile asumate de statele membre, in special prin:



2015D1835 — RO — 13.10.2015 — 000.001 — 7

(b)

(©)

(d)

(i) 1identificarea, impreuna cu organele competente ale Consiliului,
inclusiv CMUE, si folosind, printre altele, mecanismul de
dezvoltare a capacitatilor (MDC) si orice succesor al acestuia,
a cerintelor viitoare ale Uniunii in ceea ce priveste capacitatile
de apdrare;

(ii) coordonarea punerii in aplicare a planului de dezvoltare a capa-
citdtilor (CDP) si a oricdrui succesor al acestuia;

(iii) evaluarea, pe baza unor criterii care trebuie convenite de statele
membre, a angajamentelor asumate de acestea in materiec de
capacitati, printre altele prin procesul CDP si prin MDC si
orice succesor al acestora;

promoveazd armonizarea necesittilor operationale si adoptarea de
metode de achizitie performante si compatibile, in special prin:

(i) promovarea si coordonarea armonizarii cerintelor militare;

(i) promovarea unor achizitii eficiente din punctul de vedere al
costurilor si eficace prin identificarea si difuzarea de bune
practici;

(ii1) furnizarea unor evaludri privind prioritatile financiare pentru
dezvoltarea si achizitionarea de capacitati;

propune proiecte multilaterale in vederea indeplinirii obiectivelor in
materie de capacitati militare si asigurd coordonarea programelor
derulate de statele membre si gestionarea programelor de
cooperare specifica, in special prin:

(i) promovarea si propunerea de noi proiecte multilaterale de
cooperare;

(i) identificarea si propunerea de activitati de colaborare 1in
domeniul operational,

(iii) depunerea unor eforturi in vederea coordonarii programelor
existente puse in aplicare de statele membre;

(iv) asumarea, la cererea statelor membre, a responsabilititii 1n
materie de gestionare a unor programe specifice;

(v) pregétirea, la cererea statelor membre, a unor programe care sa
fie gestionate de OCCAR sau prin alte dispozitive, dupd caz;

sustine cercetarea in materie de tehnologie a apdrarii, coordoneaza si
planifica activitatile de cercetare comune si studierea solutiilor
tehnice care raspund necesitatilor operationale viitoare, in special
prin:

(i) promovarea, in legaturd cu activitatile de cercetare ale Uniunii,
dupd caz, a cercetdrii care vizeaza Iindeplinirea cerintelor
viitoare privind capacititile de securitate si aparare si, prin
aceasta, consolidarea potentialului industrial si tehnologic al
Europei In acest domeniu,

(i) promovarea C&T comune in domeniul apdrdrii care sa fie mai
eficient directionate;
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(iii) catalizarea C&T din domeniul apararii prin studii si proiecte;
(iv) gestionarea contractelor C&T din domeniul apararii;

(v) activitatea desfasuratd in legaturda cu Comisia pentru a
maximiza complementaritatea si sinergia dintre programele de
cercetare in materie de apdrare si cele in materie civila sau de
securitate;

(e) contribuie la identificarea, si, dupa caz, la punerea in aplicare a
oricarei masuri utile pentru Intarirea bazei industriale si tehnologice
a sectorului de apdrare si pentru imbunatatirea eficientei cheltuielilor
militare, in special prin:

(1) contributia la crearea unei piete europene a echipamentelor de
apdrare competitiva la nivel international, fara a aduce atingere
normelor pietei interne si competentelor Comisiei 1n acest
domeniu;

(i1) dezvoltarea unor politici si strategii relevante, prin consultare
cu Comisia si cu industria, dupa caz;

(iii) urmarirea, prin consultare cu Comisia, a dezvoltarii si armo-
nizarii la nivelul UE a unor proceduri relevante, in cadrul
sarcinilor agentiei;

(f) sub rezerva unei decizii a Consiliului privind stabilirea unei
cooperari structurate permanente, sprijind o astfel de cooperare, in
special prin:

(1) facilitarea unor initiative majore, comune sau europene, de
dezvoltare a capacitatilor;

(ii) contributia la evaluarea cu regularitate a contributiilor statelor
membre participante 1n ceea ce priveste capacitdtile, in special a
contributiilor facute in conformitate cu o serie de criterii care
urmeaza a fi stabilite, printre altele, in temeiul articolului 2 din
Protocolul nr. 10, si prezentarea de rapoarte in aceastd privinta
cel putin o datd pe an;

(g) urmareste asigurarea coerentei cu alte politici ale Uniunii, in masura
in care acestea au implicatii in ceea ce priveste capacititile de
apdrare;

(h) promoveaza o mai buna cooperare intre statele membre participante,
in conformitate cu cadrul de politici pentru o cooperare sistematica
si pe termen lung in domeniul apararii;

(i) asigura sprijin pentru operatiile PESC, luand in considerare proce-
durile UE de gestionare a crizelor.

Articolul 6

Personalitatea juridica

Agentia are personalitatea juridicd necesara indeplinirii atributiilor si
atingerii obiectivelor sale. Statele membre se asigurd cd agentia bene-
ficiazd de cea mai extinsd capacitate juridicd acordatd persoanelor
juridice in temeiul legislatiei lor. Agentia poate, 1n special, sa
achizitioneze sau sa instrdineze bunuri mobile si imobile si sa
introducd actiuni in justitie. Agentia are capacitatea de a Incheia
contracte cu entitati sau organizatii private sau publice.
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CAPITOLUL 1II

ORGANELE SI PERSONALUL AGENTIEI

Articolul 7

Seful agentiei

(1)  Seful agentiei este Inaltul Reprezentant al Uniunii pentru afaceri
externe si politica de securitate (IR).

(2)  Seful agentiei raspunde de organizarea generald si functionarea
agentiei si asigurd faptul cd orientdrile si indrumaérile Consiliului si
deciziile adoptate de Comitetul director sunt puse in aplicare de catre
directorul executiv, care 1i raporteaza sefului agentiei.

(3)  Seful agentiei prezintd Consiliului rapoartele agentiei in confor-
mitate cu articolul 4 alineatul (2).

(4)  Seful agentiei raspunde de negocierea acordurilor administrative
cu tari terte si alte organizatii, grupdri sau entititi in conformitate cu
orientdrile emise de Comitetul director. In cadrul acestor acorduri, astfel
cum sunt aprobate de Comitetul director, seful agentiei raspunde de
stabilirea unor relatii de lucru corespunzatoare cu acestea.

Articolul 8

Comitetul director

(1)  Un Comitet director, compus din cate un reprezentant al fiecarui
stat membru participant, autorizat sa angajeze guvernul sau, si dintr-un
reprezentant al Comisiei, constituie organul de decizie al agentiei.
Comitetul director actioneaza in cadrul constituit de orientdrile si Indru-
marile Consiliului.

(2)  Comitetul director se intruneste la nivel de ministri ai apararii ai
statelor membre participante sau la nivel de reprezentanti ai acestora.
Comitetul director se reuneste, in principiu, cel putin de doua ori pe an
la nivel de ministri ai apararii.

(3) Seful agentiei convoacd si prezideazd reuniunile Comitetului
director. In cazul 1n care un stat membru participant solicitd acest
lucru, seful agentiei convoacd o reuniune in termen de o luna.

(4)  Seful agentiei poate delega competenta de a prezida reuniunile
Comitetului director la nivel de reprezentanti ai ministrilor apdrarii.

(5) Comitetul director se poate reuni in componente specifice (de
exemplu, la nivel de directori nationali pentru armamente, de directori
de capacititi, de directori in domeniul C&T sau de directori pe
probleme de politici de aparare).

(6) La reuniunile Comitetului director participa:

(a) directorul executiv al agentiei, mentionat la articolul 10, sau repre-
zentantul acestuia;

(b) presedintele CMUE sau reprezentantul acestuia;

(c) reprezentantii Serviciului European de Actiune Externa (SEAE).
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(7)  Comitetul director poate decide sa i invite, pentru chestiuni de
interes comun, pe:

(a) Secretarul General al NATO sau reprezentatul numit al acestuia;

(b) sefii/presedintii altor structuri, grupari sau organizatii ale caror acti-
vitati sunt relevante pentru activitatea agentiei (precum cele
instituite in temeiul acordului-cadru Lol, precum si OCCAR si
ASE);

(c) dupa caz, reprezentanti ai altor parti terte.

Articolul 9

Sarcinile si competentele Comitetului director

(1) In cadrul stabilit de orientirile si indrumarile Consiliului
mentionate la articolul 4 alineatul (1), Comitetul director:

(a) adopta rapoartele care trebuie Inaintate Consiliului;

(b) adopta, hotarand in unanimitate, bugetul general al agentiei pana la
data de 31 decembrie a fiecarui an;

(c) aprobd cadrul de planificare pe trei ani al agentiei, care stabileste
prioritatile agentiei in limitele bugetului general, luand act de faptul
ca valorile financiare atribuite celui de al doilea si celui de al treilea
an al cadrului de planificare servesc in mod exclusiv nevoilor de
planificare si nu constituie plafoane obligatorii din punct de vedere
juridic;

(d) aproba elaborarea in cadrul agentiei a unor proiecte sau programe
ad-hoc in conformitate cu articolul 19;

(e) numeste directorul executiv si adjunctul acestuia;

(f) decide ca agentiei i se poate incredinta de catre unul sau mai multe
state membre gestiunea administrativa si financiara a anumitor acti-
vitati care intrd in atributiile sale, In conformitate cu articolul 17,

(g) aproba eventualele recomandari care ar putea fi adresate Consiliului
sau Comisiei;

(h) adopta regulamentul de procedura al Comitetului director;

(i) poate modifica dispozitiile financiare pentru executia bugetului
general al agentiei,

(j) poate modifica reglementarile care se aplicd agentilor temporari si
contractuali si expertilor nationali detasati;

(k) stabileste dispozitiile tehnice si financiare privind participarea sau
retragerea statelor membre mentionate la articolul 1 alineatul (4);

(1) adopta orientarile referitoare la negocierea acordurilor adminis-
trative de catre seful agentiei;

(m

~—

aproba acordurile ad-hoc mentionate la articolul 23 alineatul (1);

(n) 1incheie acordurile administrative dintre agentie si terti mentionate la
articolul 26 alineatul (1);



2015D1835 — RO — 13.10.2015 — 000.001 — 11

(o) aprobd conturile anuale si bilantul;

(p) da avizul conform pentru deciziile referitoare la structura organi-
zationald a agentiei;

(qQ) aproba acordurile la nivel de servicii sau acordurile de lucru
mentionate la articolul 25, cu exceptia celor cu caracter adminis-
trativ;

(r) adopta toate celelalte decizii relevante referitoare la indeplinirea
misiunii agentiei.

(2) In cazul in care nu se prevede altfel in prezenta decizie,
Comitetul director adoptd decizii cu majoritate calificata. Voturile
statelor membre participante se pondereazd in conformitate cu
articolul 16 alineatele (4) si (5) din TUE. Numai reprezentantii
statelor membre participante iau parte la vot.

(3)  In cazul in care un reprezentant al unui stat membru participant in
Comitetul director declara ca, din motive importante de politica
nationald prezentate, intentioneazd sa se opuna adoptarii unei decizii
care trebuie luata cu majoritate calificatd, nu se procedeaza la vot.
Reprezentantul in cauzd poate, prin intermediul sefului agentiei, sa
sesizeze Consiliul, pentru ca acesta sd emitd, dupd caz, orientari
pentru Comitetul director. in caz contrar, Comitetul director, hotarand
cu majoritate calificatd, poate decide sa sesizeze cu privire la chestiunea
in cauza Consiliul, in vederea adoptarii unei decizii. Consiliul hotdrdste
in unanimitate.

(4) Comitetul director poate decide, la propunerea directorului
executiv sau a unui stat membru participant, sa infiinteze:

(a) comitete pentru pregatirea deciziilor administrative si bugetare ale
Comitetului director, compuse din delegati ai statelor membre parti-
cipante si un reprezentant al Comisiei,

(b) comitete specializate in chestiuni specifice care tin de atributiile
agentiei. Aceste comitete sunt compuse din delegati ai statelor
membre participante si, cu exceptia cazului in care Comitetul
director decide altfel, un reprezentant al Comisiei.

Decizia de a Infiinta astfel de comitete precizeazd mandatul si durata
acestora.

Articolul 10

Directorul executiv

(1)  Directorul executiv si adjunctul acestuia sunt selectati si numiti
de Comitetul director, pe baza unei recomandari din partea sefului
agentiei, pentru o perioadd de trei ani. Comitetul director poate acorda
o prelungire de doi ani. Directorul executiv si adjunctul acestuia
actioneaza sub autoritatea sefului agentiei si in conformitate cu
deciziile Comitetului director.

(2) Statele membre participante transmit candidaturile sefului
agentiei, care informeaza Comitetul director cu privire la acestea.
Procesul de preselectic se organizeazd sub responsabilitatea sefului
agentiei.

Cu aprobarea Comitetului director, se instituie un comitet consultativ a
carui compozitie respectd un echilibru adecvat intre reprezentanti ai
SEAE, ai agentiei si ai statelor membre participante.
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Pe baza procesului de preselectie, seful agentiei prezinta Comitetului
director o listd cu cel putin doi candidati selectati, precizand candidatul
pe care il recomanda.

(3) Directorul executiv, asistat de adjunctul sau, ia toate masurile
necesare pentru a asigura eficienta si eficacitatea activitatii agentiei.
Directorului executiv ii revine raspunderea pentru supravegherea si
coordonarea unitatilor functionale pentru a asigura coerenta generala a
activitatii acestora.

(4)  Directorul executiv raspunde de:

(a) asigurarea punerii in aplicare a cadrului de planificare pe trei ani al
agentiei;

(b) pregatirea lucrarilor Comitetului director;

(c) pregdtirea proiectului de buget general anual care trebuie prezentat
Comitetului director;

(d) pregatirea cadrului de planificare pe trei ani, care trebuie prezentat
Comitetului director;

(e) asigurarea unei cooperari stranse si furnizarea de informatii
organelor pregatitoare ale Consiliului, in special COPS si CMUE;

(f) pregatirea rapoartelor mentionate la articolul 4 alineatul (2);

(g) pregatirea situatiei veniturilor si cheltuielilor si executia bugetului
general al agentiei si a bugetelor proiectelor sau programelor ad-hoc
incredintate agentiei,

(h) administrarea zilnica a agentiei;
(i) toate aspectele privind securitatea;
(j) toate chestiunile privind personalul.

(5) In cadrul termenilor bugetului general al agentiei si luand in
considerare cadrul de planificare pe trei ani, directorul executiv este
imputernicit sa incheie contracte si sd recruteze personal. Directorul
executiv exercitd aceleasi atributii cu privire la celelalte bugete
mentionate la articolul 12, in special bugetele asociate cu activitatile
prevazute la capitolul IV si bugetele care rezultd din veniturile supli-
mentare mentionate la articolul 15.

(6)  Directorul executiv este raspunzator in fata Comitetului director.

(7)  Directorul executiv este reprezentantul legal al agentiei.

Articolul 11

Personalul

(1)  Personalul agentiei, inclusiv directorul executiv, este compus din
personal temporar si personal contractual recrutat dintre candidatii din
toate statele membre participante, pe baza geografica cea mai extinsa
posibil, si din institutiile Uniunii. Personalul agentiei este selectat de
directorul executiv pe baza competentei si a cunostintelor de specialitate
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relevante si prin proceduri de concurs echitabile si transparente.
Directorul executiv publicd in prealabil o descriere detaliata a tuturor
posturilor disponibile si a criteriilor relevante pentru procesul de
selectie. In toate cazurile, recrutarea vizeazi asigurarea pentru agentie
a serviciilor unui personal cu cel mai inalt standard de capacitate si
eficienta.

(2)  Pe baza unei propuneri din partea directorului executiv si in urma
consultarii Comitetului director, seful agentiei numeste si reinnoieste
contractele personalului superior de conducere al agentiei.

(3)  Personalul agentiei este compus din:

(a) personal recrutat direct de agentie pe baza unor contracte pe
perioada limitata, selectat dintre resortisantii statelor membre parti-
cipante. Consiliul adopta, hotdrand in unanimitate, statutul acestui
personal ('). Comitetul director revizuieste si modificd, dupa caz,
acest statut, In cazul In care statutul il imputerniceste in acest sens;

(b) experti nationali detasati de statele membre participante fie la
posturi din cadrul structurii organizatorice a agentiei, fie pentru
sarcini si proiecte specifice. Consiliul adopta, hotdrand in unani-
mitate, statutul acestui personal (?). Comitetul director revizuieste
si modificd, dupa caz, acest statut, in cazul in care statutul il impu-
terniceste In acest sens;

(c) functionari ai Uniunii detasati la agentie pe o perioada determinata
si/sau pentru sarcini sau proiecte specifice, in functie de necesitati.

(4) Agentia poate recurge, de asemenea, la:

(a) personal din tari, organizatii si entitéti terte, care este platit de catre
acestea si cu care agentia a incheiat acorduri administrative in
temeiul articolului 26 alineatul (1), detasat sau numit in cadrul
agentiei cu acordul Comitetului director, in conformitate cu
conditiile stabilite In acordurile respective;

(b) agenti contractuali si expertii detasati, in scopul de a contribui la
punerea in aplicare a unuia sau mai multor proiecte sau programe
ad-hoc ale agentiei mentionate la capitolul IV. In astfel de cazuri,
bugetele aferente proiectelor sau programelor ad-hoc respective pot
sd acopere salariile de baza ale agentilor contractuali si indemni-
zatiile si cheltuielile expertilor detasati in cauza.

(5) Incluzand toate pozitiile ocupate, numarul total de ani in care
personalul poate lucra pentru agentie este de mai putin de zece ani.

(6)  Curtea de Justitie a Uniunii Europene este competentd in orice
litigiu dintre agentie si persoanele care fac obiectul statutului aplicabil
personalului agentiei.

(") Decizia 2004/676/CE a Consiliului din 24 septembrie 2004 privind statutul

agentilor din cadrul Agentiei Europene de Aparare (JO L 310, 7.10.2004,
p- 9.

(*) Decizia 2004/677/CE a Consiliului din 24 septembrie 2004 privind regimul
aplicabil expertilor si militarilor nationali detasati in cadrul Agentiei Europene
de Aparare (JO L 310, 7.10.2004, p. 64).
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CAPITOLUL III
BUGET SI REGLEMENTARI FINANCIARE

Articolul 12

Bugetul agentiei

Bugetul agentiei include bugetul general, bugetele asociate activitatilor
care intrd sub incidenta capitolului IV si orice bugete care rezultd din
veniturile suplimentare mentionate la articolul 15.

Bugetul agentiei se Intocmeste in conformitate cu principiile bugetare
ale Uniunii Europene (1).

Articolul 13

Bugetul general

(1)  In fiecare an, pana la 31 martie, seful agentiei pune la dispozitia
Comitetului director o estimare preliminard a proiectului de buget
general pentru anul urmator.

(2) in fiecare an, pani la 30 iunie, seful agentiei propune o estimare
preliminara revizuita a proiectului de buget general pentru anul urmator,
alaturi de proiectul cadrului de planificare pe trei ani, Comitetului
director.

(3) in fiecare an, pani la 30 septembrie, seful agentiei propune
proiectul de buget general alaturi de proiectul cadrului de planificare
pe trei ani Comitetului director. Proiectul cuprinde:

(a) creditele considerate necesare:

(1) pentru a acoperi costurile aferente functionarii, personalului si
reuniunilor agentiei;

(ii) pentru a procura consultantd externd, in special analiza
operationala, esentiale pentru indeplinirea de catre aceasta a
sarcinilor sale, si pentru activitati specifice in avantajul comun
al tuturor statelor membre participante, astfel cum se prevede la
articolul 5;

(b) o estimare a veniturilor necesare pentru acoperirea cheltuielilor.

(4) Comitetul director se asigurd, in ceea ce priveste creditele
mentionate la alineatul (2) litera (a) punctul (ii), cd acestea reprezinta
o cotd semnificativd din totalul creditelor mentionate la alineatul (2).
Creditele respective reflectd nevoile reale si permit agentiei sa joace un
rol operativ.

(") Principiile unitatii, exactitatii bugetare, anualitatii, echilibrului, unitatii de

cont, universalitatii, specificitatii, bunei gestiuni financiare prevazute la
articolul 6 din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012 al Parlamentului
European si al Consiliului din 25 octombrie 2012 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii (JO L 298, 26.10.2012, p. 1).
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(5)  Proiectul de buget general este insotit de justificari detaliate si de
0 schema de personal.

(6) Comitetul director poate decide, hotardnd in unanimitate, ca
proiectul de buget general sa acopere in plus si un proiect sau
program specific, atunci cand acest lucru este in mod clar in avantajul
comun al tuturor statelor membre participante.

(7)  Creditele sunt clasificate pe titluri si capitole in cadrul carora
cheltuielile sunt grupate in functie de natura sau destinatia lor si subdi-
vizate, dupd caz, in articole.

(8)  Fiecare titlu poate include un capitol intitulat ,,credite provizorii”.
Aceste credite se introduc acolo unde existd o incertitudine, pe baza
unor motive serioase, cu privire la valoarea creditelor necesare sau la
posibilitatea de executie a creditelor inscrise.

(9)  Veniturile sunt alcatuite din:

(a) contributii platibile de catre statele membre participante pe baza
baremului venitul national brut (VNB);

(b) alte venituri.

Proiectul de buget general prevede structura de inregistrare a veniturilor
alocate si, acolo unde acest lucru este posibil, indica suma prevazuta.

(10)  Comitetul director, hotardnd in unanimitate, adoptd proiectul de
buget general pand la data de 31 decembrie a fiecirui an. In acest
context, Comitetul director este prezidat de seful agentiei sau de un
reprezentant numit de catre seful agentiei ori de un membru al Comi-
tetului director invitat in acest sens de catre seful agentiei. Directorul
executiv declara ca bugetul a fost adoptat si notifica acest lucru statelor
membre participante.

(11)  In cazul in care, la inceputul unui exercitiu financiar, proiectul
de buget general nu a fost adoptat, o suma echivalenta cu cel mult a
doudsprezecea parte din creditele bugetare pentru exercitiul financiar
precedent poate fi cheltuitd in fiecare luna pentru orice capitol sau
alta subdiviziune din buget. Masura respectiva nu poate avea, cu toate
acestea, efectul de a pune la dispozitia agentiei credite care depasesc a
doudsprezecea parte din cele prevazute in proiectul de buget general
aflat in curs de pregatire. Comitetul director poate autoriza, hotarand
cu majoritate calificatd, pe baza unei propuneri din partea directorului
executiv, cheltuieli care depasesc a douasprezecea parte, cu conditia ca
creditele bugetare generale pentru anul financiar respectiv sd nu
depaseascd pe cele din anul financiar anterior. Directorul executiv
poate solicita contributiile necesare pentru acoperirea creditelor auto-
rizate in temeiul prezentei dispozitii care sunt scadente in termen de
30 de zile de la transmiterea cererii de contributii.

Articolul 14
Buget rectificativ
(1)  in eventualitatea unor circumstante inevitabile, exceptionale sau

neprevazute, directorul executiv poate propune Comitetului director un
proiect de buget rectificativ.
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(2)  Proiectul de buget rectificativ se Intocmeste, propune, adoptd si
notificd conform aceleiasi proceduri valabile pentru bugetul general.
Comitetul director hotdraste tindnd seama in mod corespunzator de
urgenta situatiei.

Articolul 15

Venituri suplimentare

(1) In cadrul misiunii sale in conformitate cu articolul 2, agentia
poate primi venituri suplimentare pentru un scop specific:

(a) de la bugetul general al Uniunii, de la caz la caz, cu respectarea
deplind a normelor, procedurilor si proceselor de decizie care 1i sunt
aplicabile;

(b) de la statele membre, tari terte sau alti terti, cu exceptia cazului in
care Comitetul director decide altfel in termen de o lund de la
primirea informatiilor de la agentie.

(2)  Veniturile mentionate la alineatul (1) pot fi utilizate doar in
scopul specific pentru care au fost prevazute.

Articolul 16

Contributii si rambursari

(1)  Determinarea contributiilor in cazul in care se aplicd baremul
VNB:

(a) 1In cazul in care se aplica baremul VNB, defalcarea contributiilor
intre statele membre carora li se cere o contributie se determind pe
baza baremului venitului national brut, astfel cum este definit la
articolul 41 alineatul (2) TUE, si in conformitate cu Decizia
2007/436/CE, Euratom a Consiliului (!) sau cu orice alta decizie
care ar putea sd o inlocuiascd pe aceasta;

(b) datele pentru calcularea fiecarei contributii sunt cele care figureaza
in coloana intitulata ,resurse proprii VNB” din tabelul ,,Situatia
rezumativd a finantarii bugetului general in functie de tipul de
resursda proprie si de stat membru” anexat la ultimul buget al
Uniunii. Contributia fiecarui stat membru care trebuie sd plateasca
o contributie este proportionald cu cota reprezentatdi de VNB-ul
statului membru respectiv in suma totald a VNB-ului tuturor
statelor membre care trebuie sd plateasca o contributie.

(2)  Calendarul platii contributiilor:

(a) contributiile menite sa finanteze bugetul general al agentiei se
platesc de catre statele membre participante in trei transe egale,
pana la datele de 15 martie, 15 iunie si, respectiv, 15 octombrie
ale exercitiului financiar respectiv;

(b) in cazul in care se adopta un buget rectificativ, contributiile necesare
se platesc de catre statele membre respective in termen de 60 de zile
de la transmiterea cererii de contributie;

(c) fiecare stat membru plateste comisioanele bancare aferente platii
propriilor contributii;

(") Decizia 2007/436/CE, Euratom a Consiliului din 7 iunie 2007 privind

sistemul de resurse proprii al Comunitatilor Europene (JO L 163, 23.6.2007,
p. 17).
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(d) 1n cazul in care bugetul anual nu este aprobat pana la sfarsitul lunii
noiembrie, agentia poate emite, la solicitarea unui stat membru, o
cerere individuald provizorie de contributie pentru statul membru
respectiv.

Articolul 17

Gestionarea de citre agentie a bugetelor aferente activitatilor ad-
hoc

(1)  Comitetul director poate decide, la propunerea directorului
executiv sau a unui stat membru, cd agentiei i se poate incredinta de
catre statele membre gestiunea administrativd si financiard a anumitor
activitati care intra in atributiile sale, in conformitate cu articolele 19 si
20.

(2)  In cazul proiectelor si programelor ad-hoc ale agentiei, Comitetul
director poate autoriza agentia, in conditiile stabilite in dispozitiile care
reglementeaza activitatile in cauza, sa incheie contracte si acorduri de
granturi, precum si sa stranga anticipat contributiile necesare din partea
statelor membre respective, pentru a onora astfel de contracte si de
acorduri de granturi.

Articolul 18

Executia bugetului general

(1)  Dispozitiile financiare aplicabile bugetului general al agentiei sunt
stabilite prin Decizia 2007/643/PESC a Consiliului (*). Comitetul
director, hotdrdnd in unanimitate, analizeaza si modificd, dupa caz,
aceste dispozitii.

(2) La propunerea directorului executiv, Comitetul director adopta,
dupa caz, normele de aplicare referitoare la executia si controlul
bugetului general, In special in ceea ce priveste achizitiile publice,
fara a aduce atingere normelor relevante ale Uniunii. Comitetul
director se asigurd, in special, ca se tine seama in mod corespunzator
de securitatea aproviziondrii si de respectarea cerintelor referitoare atat
la secretul privind apararea, cat si la drepturile de proprietate intelec-
tuala.

(3) Colegiul auditorilor verificd ansamblul conturilor de venituri si
cheltuieli ale agentiei.

CAPITOLUL 1V

GESTIONAREA DE CATRE AGENTIE A PROIECTELOR SAU
PROGRAMELOR AD-HOC SI A BUGETELOR AFERENTE

Articolul 19

Proiecte sau programe ad-hoc din categoria A (,opt out”) si
bugetele ad-hoc aferente acestora

(1)  Unul sau mai multe dintre statele membre participante ori
directorul executiv pot inainta Comitetului director un proiect sau
program ad-hoc care tine de atributiile agentiei, ceea ce presupune
participarea generald a statelor membre participante, indicand de

(") Decizia 2007/643/PESC a Consiliului din 18 septembrie 2007 privind
normele financiare ale Agentiei Europene de Apdrare si normele privind
achizitiile publice si contributiile financiare din bugetul operational al
Agentiei Europene de Aparare (JO L 269, 12.10.2007, p. 1).
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asemenea valoarea adaugata prevazuta a fi adusa de agentie. Comitetul
director este informat cu privire la eventualul buget ad-hoc cores-
punzator proiectului sau programului propus, precum si cu privire la
potentialele contributii ale tertilor.

(2) Toate statele membre participante isi aduc, in principiu, contri-
butia. Acestea informeaza directorul executiv cu privire la intentia lor in
acest sens.

(3)  Comitetul director aproba punerea in practica a proiectului sau a
programului ad-hoc.

(4) Comitetul director poate decide, pe baza unei propuneri din
partea directorului executiv sau a unui stat membru participant, infi-
intarea unui comitet care sa supravegheze gestionarea si punerea in
aplicare a proiectului sau a programului ad-hoc. Comitetul este
alcatuit din delegati ai fiecaruia dintre statele membre contributoare si,
atunci cand Uniunea contribuie la proiectul sau programul respectiv, un
reprezentant al Comisiei. Decizia Comitetului director specifica
mandatul si durata comitetului.

(5)  Pentru proiectul sau programul ad-hoc, statele membre contribu-
toare, reunite in cadrul Comitetului director, aproba:

(a) normele de gestionare a proiectului sau programului;

(b) dupa caz, bugetul ad-hoc aferent proiectului sau programului,
baremul pentru contributii si normele de punere in aplicare necesare;

(c) participarea unor parti terte la comitetul mentionat la alineatul (4).
Participarea acestora nu aduce atingere autonomiei decizionale a
Uniunii.

(6)  In cazul in care Uniunea contribuie la un proiect sau program ad-
hoc, Comisia participd la deciziile mentionate la alineatul (5), cu
respectarea deplinda a procedurilor de decizie aplicabile bugetului
general al Uniunii.

Articolul 20

Proiecte sau programe ad-hoc din categoria B (,,opt in”) si bugetele
ad-hoc aferente acestora

(1)  Unul sau mai multe dintre statele membre participante pot
informa Comitetul director cd intentioneazad sa pund in practica un
proiect sau program ad-hoc care tine de atributiile agentiei si, dupa
caz, un buget ad-hoc aferent acestuia, indicand de asemenea valoarea
adaugata prevazutd a fi adusa de agentie. Comitetul director este
informat cu privire la eventualul buget ad-hoc corespunzator proiectului
sau programului propus si, in cazul in care este necesar, cu privire la
detaliile relevante referitoare la resursele umane pentru un astfel de
proiect sau program, precum si cu privire la potentialele contributii
ale tertilor.

(2) In scopul maximizirii posibilititilor de cooperare, toate statele
membre participante sunt informate in timp util in legdturd cu
proiectul sau programul ad-hoc, inclusiv in legdturd cu baza de
extindere a participdrii, astfel Incat orice stat membru participant sd-si
poatd exprima interesul in ceea ce priveste asocierea. De asemenea,
initiatorul (initiatorii) proiectului sau programului depune (depun)
toate eforturile pentru a determina cat mai multe state membre sa
adere. Participarea va fi stabilitd de la caz la caz de catre initiatori.
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(3)  Proiectul sau programul ad-hoc este considerat un proiect sau
program al agentiei, cu exceptia cazului in care Comitetul director
decide altfel in termen de o luna de la primirea informatiilor mentionate
la alineatul (1).

(4)  Orice stat membru participant care doreste ulterior sa participe la
un proiect sau program ad-hoc isi notifica intentia statelor membre
contributoare. In termen de doua luni de la primirea notificirii, statele
membre contributoare se pronuntd de comun acord asupra participarii
statului membru respectiv, luand in considerare In mod corespunzator
baza prevazutd in momentul in care statele membre participante sunt
informate in legatura cu proiectul sau programul respectiv.

(5) Statele membre contributoare iau de comun acord deciziile
necesare pentru stabilirea si punerea in aplicare a proiectului sau
programului ad-hoc si, dupi caz, pentru bugetul aferent acestuia. in
cazul in care Uniunea contribuie la un astfel de proiect sau program,
Comisia participa la deciziile mentionate de prezentul alineat, cu
respectarea deplind a procedurilor decizionale aplicabile bugetului
general al Uniunii Europene. Statele membre contributoare informeaza
permanent, in mod corespunzator, Comitetul director cu privire la
evolutia proiectului sau programului.

Articolul 21

Domeniul de aplicare al proiectelor si programelor ad-hoc ale
agentiei si bugetele ad-hoc aferente acestora

(1) in cadrul domeniului de aplicare al misiunii, atributiilor si
sarcinilor agentiei, astfel cum sunt definite la articolele 2 si, respectiv,
S, si sub rezerva aprobarii proiectelor si programelor ad-hoc in confor-
mitate cu articolele 19 si 20, activititile agentiei pot acoperi, printre
altele:

(a) achizitia prin intermediul contractelor de achizitii publice atribuite
cu respectarea normelor relevante ale Uniunii privind atribuirea
contractelor de achizitii publice;

(b) granturi, acordate in conformitate cu dispozitiille si normele
financiare mentionate la articolul 18.

(2) Bugetele ad-hoc aferente proiectelor si programelor agentiei si
gestionate in conformitate cu articolul 17 includ, atunci cand este
cazul, credite destinate sa acopere:

(a) cheltuielile aferente angajamentelor juridice mentionate la alineatul

(1)

(b) costurile mentionate la articolul 13 alineatul (3) litera (a) punctul (i),
in masura in care aceste costuri sunt contractate ca rezultat direct al
gestionarii proiectelor si programelor ad-hoc in cauza.

Articolul 22
Contributii de la bugetul general al Uniunii la bugetele ad-hoc
Se pot face contributii de la bugetul general al Uniunii la bugetele ad-

hoc constituite pentru proiectele sau programele ad-hoc mentionate la
articolele 19 si 20.
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Articolul 23

Participarea tertilor

(1)  Tertii pot contribui, in calitate de membri contributori, la un
anumit proiect sau program ad-hoc, stabilit in conformitate cu articolele
19 sau 20, si la bugetul aferent acestuia. Dupa caz, Comitetul director
aproba, hotarand cu majoritate calificatd, acordurile ad-hoc dintre
agentie si parti terte pentru fiecare proiect sau program.

(2)  Pentru proiectele sau programele ad-hoc stabilite in conformitate
cu articolul 19, statele membre contributoare reunite in cadrul Comi-
tetului director aproba cu partile terte in cauza orice modalitati necesare
privind contributia acestora.

(3)  Pentru proiectele sau programele ad-hoc stabilite in conformitate
cu articolul 20, statele membre contributoare hotdrdsc cu partile terte in
cauza toate modalititile necesare privind contributia acestora.

CAPITOLUL V

RELATIILE CU INSTITUTIILE, ORGANELE, OFICIHLE §I
AGENTIILE UNIUNII

Articolul 24

Relatiile cu Comisia

(1)  Comisia este membru al Comitetului director fara drept de vot si
este asociata pe deplin la activitatea agentiei, in spiritul cooperarii si al
avantajului reciproc.

(2) Agentia stabileste relatii de lucru cu Comisia, In special in
vederea realizarii unui schimb de cunostinte de specialitate si de
consultantd in domeniile in care activititile Uniunii au incidenta
asupra misiunilor agentiei si in care activitatile agentiei sunt relevante
pentru cele ale Uniunii.

(3) Modalitatile necesare pentru a acoperi o contributie, de la caz la
caz, din bugetul general al Uniunii in conformitate cu articolele 15 si 22
se stabilesc intre agentie si Comisie de comun acord sau intre statele
membre contributoare si Comisie de comun acord.

(4)  Comisia poate participa la proiectele si programele agentiei. intr-
un astfel de caz, Comisia participa la deciziile mentionate la articolul 23
alineatele (2) si (3), fara a aduce atingere competentelor suverane ale
statelor membre in domeniul dezvoltarii capacitatilor de aparare.

Articolul 25

Relatiile cu institutiile, organele, oficiile si agentiile Uniunii

(1)  In masura in care este relevant pentru indeplinirea sarcinilor sale,
agentia poate stabili si intretine relatii de cooperare cu institutiile,
organele, oficiile si agentiile infiintate prin sau in temeiul TUE ori
TFUE.
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in cazul in care este necesar, agentia incheie acorduri la nivelul servi-
ciilor sau acorduri de lucru cu entitatile respective. Astfel de acorduri de
lucru pot viza schimbul de informatii operationale, strategice sau
tehnice, inclusiv date cu caracter personal si informatii clasificate, in
conformitate cu normele de securitate relevante.

(2) Entitatile mentionate la alineatul (1) pot participa la proiectele si
programele agentiei si la bugetul aferent acesteia.

CAPITOLUL VI

RELATIILE CU TARI, ORGANIZATII SI ENTITATI TERTE

Articolul 26

Acorduri administrative si alte aspecte

(1)  In scopul indeplinirii misiunii sale, agentia poate incheia acorduri
administrative cu tdri, organizatii si entitdti terte. Aceste acorduri
vizeaza in special:

(a) principiul unei relatii intre agentie si partea terta;

(b) dispozitii in vederea consultarilor pe teme legate de activitatea
agentiei;

(c) aspecte privind securitatea.

In acest context, agentia respectd cadrul institutional unic si autonomia
decizionald a Uniunii. Fiecare astfel de acord se incheie de catre
Comitetul director pe baza aprobdrii Consiliului, hotdrand in unani-
mitate.

(2)  Agentia stabileste relatii de lucru stranse cu organele relevante ale
OCCAR si cu cele instituite in temeiul acordului-cadru Lol in vederea
incorporarii acestor elemente sau a asimilarii principiilor si practicilor
acestora la momentul potrivit, dupa caz, si de comun acord.

(3)  Transparenta reciproca si coerenta evolutiilor In domeniul capa-
citatilor sunt asigurate de aplicarea procedurilor MDC. Alte relatii de
lucru dintre agentie si organele NATO relevante se definesc printr-un
acord administrativ mentionat la alineatul (1), cu respectarea deplina a
cadrului de cooperare si consultare stabilit intre Uniune si NATO.

(4) In cadrul acordurilor mentionate la alineatul (1), agentia are
dreptul sa stabileascd relatii de lucru cu organizatii si entitati altele
decat cele mentionate la alineatele (2) si (3), in vederea facilitdrii even-
tualei participari a acestora la proiecte si programe.

(5) In cadrul acordurilor mentionate la alineatul (1), agentia are
dreptul sa stabileascd relatii de lucru cu tari terte, in vederea facilitarii
eventualei participari a acestora la proiecte si programe specifice.
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(6) In cazul in care agentia intentioneazi si stabileasca noi relatii de
lucru cu organizatii, entitati sau tari terte, astfel cum se precizeaza la
alineatele (4) si (5) de la prezentul articol si in conformitate cu
articolul 7 alineatul (4), aceasta solicita in prealabil aprobarea Comi-
tetului director.

De asemenea, agentia raporteaza Comitetului director cu privire la
evolutiile relatiilor stabilite.

In cazul in care statele membre participante solicitd acest lucru, agentia
convoacd o reuniune ad-hoc cu statele membre participante si cu orga-
nizatia, entitatea sau tara tertd cu care agentia a incheiat acorduri admi-
nistrative, in vederea unor consultari si schimburi de informatii, in
conformitate cu normele de securitate relevante, privind posibila parti-
cipare a organizatiei, entitatii sau tdrii terte in cauza la proiecte si
programe specifice.

CAPITOLUL VII

DISPOZITII DIVERSE

Articolul 27

Privilegii si imunititi

(1)  Privilegiile si imunitatile directorului executiv si ale personalului
agentiei sunt prevazute in Decizia reprezentantilor guvernelor statelor
membre, reuniti in cadrul Consiliului, din 10 noiembrie 2004 privind
privilegiile si imunitatile acordate Agentiei Europene de Apdarare si
membrilor personalului sau.

In asteptarea intrdrii in vigoare a deciziei respective, statul gazda poate
acorda directorului executiv si personalului agentiei privilegiile si imuni-
tatile prevazute.

(2) Privilegiile si imunitatile agentiei sunt prevazute in Protocolul
or. 7.

(3) In special, articolul 3 al doilea paragraf din Protocolul nr. 7 se
aplica activitatilor in care rolul agentiei de administrare a proiectelor sau
programelor in sprijinul statelor membre aduce o valoare addugata,
acesta neaplicandu-se cazurilor in care rolul respectiv implica doar
achizitionarea de bunuri sau servicii pentru statele membre.

Articolul 28
Clauza de revizuire
in termen de cinci ani de la intrarea in vigoare a prezentei decizii, seful
agentiei prezintda Comitetului director un raport privind punerea in

aplicare a prezentei decizii, in vederea posibilei revizuiri a acesteia de
catre Consiliu.

Articolul 29
Raspunderea juridica

(1) Raspunderea contractuala a agentiei este reglementatd de legi-
slatia aplicabild contractului respectiv.

(2) Curtea de Justitie a Uniunii Europene este competentd in temeiul
oricarei clauze compromisorii incluse Intr-un contract incheiat de
agentie.
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(3) Raspunderea personald a personalului fata de agentie este regle-
mentatd de normele relevante care se aplica agentiei.

Articolul 30

Accesul la documente

Regulile stabilite prin Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 se aplica docu-
mentelor detinute de agentie.

Articolul 31

Protectia datelor

Regulile stabilite prin Regulamentul (CE) nr. 45/2001 se aplica prelu-
crarii datelor cu caracter personal de catre agentie.

Comitetul director, la propunerea sefului agentiei, adopta normele de
punere in aplicare necesare.

Articolul 32

Securitatea

(1)  Agentia aplica reglementarile de securitate ale Consiliului, astfel
cum figureazd in Decizia 2013/488/UE a Consiliului (!).

(2) Agentia asigurd un nivel de securitate corespunzator in comu-
nicarea sa externd.

Articolul 33

Regimul lingvistic

Regimul lingvistic al agentiei se stabileste de catre Consiliu, hotarand in
unanimitate.

Articolul 34
Abrogare

Decizia 2011/411/PESC se abroga.

Trimiterile la decizia abrogata se interpreteaza ca trimiteri la prezenta
decizie si se citesc in conformitate cu tabelul de corespondentd din
anexa L.

Articolul 35
Intrarea in vigoare

Prezenta decizie intrd in vigoare la data publicarii in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene.

(") Decizia 2013/488/UE a Consiliului din 23 septembrie 2013 privind normele

de securitate pentru protectia informatiilor UE clasificate (JO L 274,
15.10.2013, p. 1).
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ANEXA 1

ACTELE ABROGATE SI MODIFICARILE SUCCESIVE ALE
ACESTORA

Actiunea  comuna  2004/551/PESC  a JO L 245, 17.7.2004, p. 17.
Consiliului

Actiunea  comuna  2008/299/PESC a JO L 102, 12.4.2008, p. 34.
Consiliului

Decizia 2011/411/PESC a Consiliului JO L 183, 13.7.2011, p. 16.
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ANEXA 11

TABEL DE CORESPONDENTA

Decizia 2011/411/PESC Prezenta decizie
Articolul 1 Articolul 1
Articolul 2 Articolul 2
Articolul 3 Articolul 3
Articolul 4 Articolul 4

Articolul 4 alineatul (4) —
Articolul 4 alineatul (5) Articolul 4 alineatul (4)
Articolul 5 Articolul 5

— Articolul 5 alineatul (3) literele (g)-(i)

Articolul 6 Articolul 6
Articolul 7 Articolul 7
Articolul 8 Articolul 8
Articolul 9 Articolul 9

Articolul 9 alineatul (1) litera (b) —

Articolul 9 alineatul (1) litera (c) Articolul 9 alineatul (1) litera (b)
— Articolul 9 alineatul (1) litera (c)
Articolul 9 alineatul (1) litera (p) Articolul 9 alineatul (1) litera (r)

— Articolul 9 alineatul (1) literele (p) si
(@

Articolul 10 Articolul 10

— Articolul 10 alineatul (2)
Articolul 10 alineatul (2) Articolul 10 alineatul (3)
Articolul 10 alineatul (3) Articolul 10 alineatul (4)

Articolul 10 alineatul (3) litera (e) —

Articolul 10 alineatul (3) litera (f) Articolul 10 alineatul (4) litera (e)
Articolul 10 alineatul (3) litera (g) Articolul 10 alineatul (4) litera (f)
Articolul 10 alineatul (3) litera (h) Articolul 10 alineatul (4) litera (g)
Articolul 10 alineatul (3) litera (i) Articolul 10 alineatul (4) litera (h)
Articolul 10 alineatul (3) litera (j) Articolul 10 alineatul (4) litera (i)
Articolul 10 alineatul (3) litera (k) Articolul 10 alineatul (4) litera (j)
Articolul 10 alineatul (4) Articolul 10 alineatul (5)

Articolul 10 alineatul (5) Articolul 10 alineatul (6)
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Decizia 2011/411/PESC

Prezenta decizie

Articolul

Articolul

Articolul

Atrticolul

Articolul

Articolul

Articolul

Articolul

Articolul

Atrticolul

Articolul

Atrticolul

Articolul

Articolul

Atrticolul

Articolul

Articolul

Articolul

Articolul

Articolul

Articolul

Atrticolul

Atrticolul

Articolul

Articolul

Articolul

Articolul

10

11

11

12

14

15

16

—

7

18

19

20

21

22

22

23

alineatul (6)

alineatul (4)

alineatul (2)
alineatul (3)
alineatul (4)
alineatul (5)
alineatul (6)
alineatul (7)
alineatul (8)
alineatul (9)

alineatul (10)

alineatul (3)

alineatul (3)

alineatul (4)

Articolul
Articolul

Articolul
(b)

Articolul

Articolul

Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul
Articolul

Articolul

Articolul
Articolul
Articolul

Articolul

Articolul

Articolul

10 alineatul (7)
11

11 alineatul (4) literele (a) si

11 alineatul (5)

11 alineatul (6)

13 alineatul (2)
13 alineatul (3)
13 alineatul (4)
13 alineatul (5)
13 alineatul (6)
13 alineatul (7)
13 alineatul (8)
13 alineatul (9)
13 alineatul (10)

13 alineatul (11)

18 alineatul (3)

19

Articolul 20

Articolul 21

Articolul 22

Articolul 23

Articolul

24 alineatul (4) a doua teza

Articolul 24
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Decizia 2011/411/PESC

Prezenta decizie

Articolul 23 alineatul (2)

Articolul 24

Articolul 24 alineatele (6)-(8)

Articolul 25

Articolul 26
Articolul 27

Articolul 28

Articolul 29
Articolul 30
Articolul 31

Articolul 32

Articolul 24

Articolul 25

Articolul 26

Articolul 24

Articolul 27

Articolul 27

Articolul 28

Articolul 29

Articolul 30

Articolul 31

Articolul 32

Articolul 33

Articolul 34

Articolul 35

alineatul (4) prima teza

alineatul (6)

alineatul (3)




