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Acest document reprezintd un instrument de documentare, iar institutiile nu isi asuma responsabilitatea pentru continutul
sau.

»B »>MIl DECIZIA PARLAMENTULUI EUROPEAN, A CONSILIULUI EUROPEAN, A

CONSILIULUI, A COMISIEL, A CURTII DE JUSTITIE A UNIUNII EUROPENE, A CURTII

DE CONTURI, A COMITETULUI ECONOMIC SI SOCIAL EUROPEAN SI A COMITETULUI
REGIUNILOR

din 26 iunie 2009
privind organizarea si functionarea Oficiului pentru Publicatii al Uniunii Europene <«
(2009/496/CE, Euratom)
(JO L 168, 30.6.2009, p. 41)

Astfel cum a fost modificatd prin:

Jurnalul Oficial

NR. Pagina Data

» Ml Decizia 2012/368/UE, Euratom a Parlamentului European, a Consi- L 179 15 11.7.2012
liului, a Comisiei, a Curtii de Justitie a Uniunii Europene, a Curtii de
Conturi, a Comitetului Economic si Social European si a Comitetului
Regiunilor din 29 iunie 2012
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DECIZIA PARLAMENTULUI EUROPEAN, A CONSILIULUI
EUROPEAN, A CONSILIULUI, A COMISIEI, A CURTII DE
JUSTITIE A UNIUNII EUROPENE, A CURTII DE CONTURI,
A COMITETULUI ECONOMIC SI SOCIAL EUROPEAN SI A

COMITETULUI REGIUNILOR
din 26 iunie 2009

privind organizarea si functionarea Oficiului pentru Publicatii al

Uniunii Europene

(2009/496/CE, Euratom)

PARLAMENTUL EUROPEAN,

CONSILIUL EUROPEAN,

CONSILIUL,

COMISIA EUROPEANA,

CURTEA DE JUSTITIE A UNIUNII EUROPENE,

CURTEA DE CONTURI,

COMITETUL ECONOMIC $§I SOCIAL EUROPEAN,

COMITETUL REGIUNILOR,

avand in vedere Tratatul privind Uniunea Europeana,

avand in vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Europene,

avand In vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Europene a Energiei
Atomice,

Intrucat:

(€]

2

3)

Articolul 8 din Decizia reprezentantilor guvernelor statelor
membre din 8 aprilie 1965 privind sediul provizoriu al
anumitor institutii i departamente ale Comunitatilor ()
prevedea ca sediul Oficiului pentru Publicatii Oficiale al Comu-
nitatilor Europene (denumit in continuare ,,Oficiul”) sa fie la
Luxemburg. Dispozitia In cauzd a fost pusa in aplicare ultima
datd prin Decizia 2000/459/CE, CECO, Euratom ().

Normele si reglementdrile aplicabile functionarilor si celorlalti
agenti ai Comunitatilor Europene se aplica, de asemenea,
Oficiului. Ar trebui sd fie avute In vedere modificarile recente
ale acestora.

Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 al Consiliului din
25 iunie 2002 privind regulamentul financiar aplicabil bugetului
general al Comunitatilor Europene (?), denumit in continuare
»regulamentul financiar”, prevede dispozitii speciale privind
functionarea Oficiului.

(1) JO 152, 13.7.1967, p. 18.

() JO L 183, 22.7.2000, p. 12.
() JO L 248, 16.9.2002, p. 1.
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(4)  Domeniul editdrii a cunoscut o evolutie tehnologica profunda si
acest lucru trebuie avut in vedere in activitatea Oficiului.

(5)  Pentru mai multa claritate, ar trebui sd fie abrogatd Decizia
2000/459/CE, CECO, Euratom si sa fie inlocuitd cu prezenta
decizie,

DECID:

Articolul 1
Oficiul pentru Publicatii

(1)  Oficiul pentru Publicatii al Uniunii Europene (denumit in
continuare ,,Oficiul”) este un oficiu interinstitutional care are drept
obiect de activitate sd asigure, In cele mai bune conditii posibile,
editarea publicatiilor institutiilor Uniunii Europene si ale Comunitatii
Europene a Energiei Atomice.

in acest scop, Oficiul, pe de o parte, permite institutiilor indeplinirea
obligatiilor ce le revin in ceea ce priveste publicarea textelor legislative
si, pe de altd parte, contribuie la conceptia tehnica si la punerea in
aplicare a politicilor de informare si comunicare in domeniile sale de
competenta.

(2)  Oficiul este condus de un director, cu respectarea orientarilor
strategice stabilite de un comitet de conducere. Cu exceptia dispozitiilor
specifice naturii interinstitutionale a Oficiului, prevazute prin prezenta
decizie, acesta respectd procedurile administrative si financiare ale
Comisiei. In stabilirea procedurilor mentionate, Comisia tine cont de
natura specificd a Oficiului.

Articolul 2
Definitii

In sensul prezentei decizii:

1. ,editare” Inseamnd orice actiune necesard pentru conceptia, verifi-
carea, atribuirea de numere internationale standardizate si/sau de
numere de catalog, productia, catalogarea, indexarea, difuzarea,
promovarea, vanzarea, stocarea si arhivarea publicatiilor, sub toate
formele si prezentarile si prin toate procedeele, actuale si viitoare;

99 A

2. ,,publicatii” inseamna orice texte publicate pe orice suport si in orice
format care au un numar international standardizat si/sau un numar
de catalog;

3. ,,publicatii obligatorii” inseamna publicatiile editate in baza tratatelor
sau a altor texte legislative;

9 A

4. ,,publicatii fard caracter obligatoriu” inseamna orice publicatii editate
in cadrul prerogativelor fiecarei institutii;

5. ,,gestionarea drepturilor de autor” inseamna confirmarea detinerii de
citre serviciile autoare a drepturilor de autor sau de reutilizare si
gestionarea de catre Oficiu a acestor drepturi pentru publicatiile a
caror editare a fost Incredintatd Oficiului;
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6. ,incasdri nete din vanzari” inseamna totalul sumelor facturate din
care au fost scazute reducerile comerciale acordate si cheltuielile
de gestionare, de incasare si bancare;

7. .institutii” inseamnd institutiile, organele, oficiile si agentiile
instituite prin tratate sau in temeiul acestora.

Articolul 3

Competentele Oficiului

(1)  Oficiul isi exercitd competentele in domeniile urmatoare:

(a) editarea Jurnalului Oficial al Uniunii Europene (denumit in
continuare ,,Jurnalul Oficial”) si garantarea autenticitatii lui;

(b) editarea altor publicatii obligatorii;

(c) editarea sau coeditarea publicatiilor fira caracter obligatoriu incre-
dintate Oficiului in cadrul prerogativelor fiecarei institutii, cu
precadere in contextul activititilor de comunicare ale institutiilor;

(d) editarea sau coeditarea de publicatii din proprie initiativa, inclusiv
de publicatii care au drept scop promovarea serviciilor proprii; in
acest context, Oficiul 1si poate asigura traduceri pe baza unui
contract de servicii;

(e) dezvoltarea, mentinerea si actualizarea serviciilor sale de editare
electronica destinate publicului;

(f) punerea la dispozitia publicului a intregii legislatii si a altor texte
oficiale;

(g) conservarea si punerea la dispozitia publicului, sub forma elec-
tronicd, a tuturor publicatiilor institutiilor;

(h) atribuirea de numere internationale standardizate si/sau de numere
de catalog publicatiilor institutiilor;

(1) gestionarea drepturilor de reproducere si de traducere ale publi-
catiilor institutiilor;

(j) promovarea si vanzarea publicatiilor si serviciilor pe care le oferd
publicului.

(2)  Oficiul furnizeaza institutiilor consiliere si asistenta privind:

(a) programarea si planificarea programelor lor de publicare;

(b) realizarea proiectelor lor de editare, indiferent de modul de editare;
(c) punerea in pagind si designul proiectelor lor de editare;

(d) informarea cu privire la tendintele pietei publicatiilor in statele
membre si cu privire la temele si titlurile care ar putea beneficia
de cea mai largd audientd;
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(e) fixarea tirajelor si stabilirea planurilor de difuzare;
(f) fixarea preturilor publicatiilor, precum si vanzarea lor;

(g) promovarea, difuzarea si evaluarea publicatiilor lor gratuite sau
contra cost;

(h) analiza, evaluarea si crearea de pagini si servicii Internet destinate
publicului;

(i) elaborarea contractelor-cadru aferente activitatilor de editare;

(j) supervizarea tehnologica a sistemelor de editare.

Articolul 4

Responsabilitatile institutiilor

(1)  Decizia fiecdrei institutii cu privire la publicare este exclusiv de
competenta acesteia.

(2) Institutiile utilizeazd serviciile Oficiului pentru editarea publi-
catiilor lor obligatorii.

(3) Institutiile 1si pot edita publicatiile fard caracter obligatoriu fara
implicarea Oficiului. In acest caz, institutiile soliciti Oficiului numerele
internationale standardizate si/sau numerele de catalog si incredinteaza
Oficiului o versiune electronica a publicatiei, In orice format, precum si,
daca este cazul, doud exemplare ale publicatiei pe suport de hartie.

(4) Institutiile se angajeazd sd garanteze detinerea tuturor drepturilor
de reproducere, de traducere si de difuzare a tuturor elementelor consti-
tutive ale unei publicatii.

(5) Institutiile se angajeaza sa stabileasca un plan de difuzare pentru
publicatiile lor, care sd fie aprobat de Oficiu.

(6) Institutiile pot incheia cu Oficiul acorduri de servicii In scopul
stabilirii modalitatilor de colaborare. Serviciul European de Actiune
Externa poate, de asemenea, sa coopereze cu Oficiul si, In acest scop,
sa incheie un acord de servicii.

Articolul 5
Atributiile Oficiului

(1)  Indeplinirea atributiilor Oficiului presupune, in primul rand, efec-
tuarea urmatoarelor operatiuni:

(a) regruparea documentelor in vederea editarii;

(b) pregatirea, conceptia grafica, corectarea, punerea in pagina si veri-
ficarea textelor si a altor elemente, indiferent de format sau suport,
cu respectarea, pe de o parte, a indicatiilor furnizate de catre
institutii si, pe de altd parte, a normelor de prezentare tipografica
si lingvistica stabilite in colaborare cu institutiile;

(c) indexarea si catalogarea publicatiilor;
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(d)

(e)

®
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(h)

(1)

@

(k)

M

(m)

(n)

(0)

)
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2)

analiza documentard a textelor publicate in Jurnalul Oficial si a
textelor oficiale, altele decat cele publicate in Jurnalul Oficial,

consolidarea textelor legislative;

gestionarea, dezvoltarea, actualizarea si difuzarea dictionarului
multilingv Eurovoc;

tiparirea prin intermediul furnizorilor sai;
monitorizarea executarii lucrarilor;
controlul de calitate;

receptia calitativa si cantitativa,

difuzarea fizica si electronicdi a Jurnalului Oficial, a textelor
oficiale, altele decat cele publicate in Jurnalul Oficial, precum si
a altor publicatii fard caracter obligatoriu;

depozitarea;

arhivarea fizica si electronica;

reeditarea publicatiilor epuizate si tiparirea la cerere;
alcatuirea unui catalog consolidat al publicatiilor institutiilor;

vanzarea, care include emiterea facturilor, Incasarea si plata veni-
turilor, gestionarea creantelor;

promovarea,

crearea, cumpdrarea, gestionarea, actualizarea, monitorizarea si
controlul listelor cu adresele institutiilor si crearea de liste de
adrese ale institutiilor vizate.

in cadrul competentelor proprii sau pe baza delegirii de atributii

de ordonator acordate de institutii, Oficiul efectueaza:

(a) adjudecarea contractelor publice, inclusiv asumarea angajamentelor

juridice;

(b) monitorizarea financiard a contractelor cu furnizorii;

(c) validarea cheltuielilor, presupunand in special receptia calitativa si

cantitativd si constatatd prin semnarea unei ,autorizatii de plata”;

(d) ordonantarea cheltuielilor;

(e) operatiunile privind veniturile.
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Articolul 6

Comitetul de conducere

(1)  Se infiinteazd un comitet de conducere in cadrul caruia sunt
reprezentate toate institutiile semnatare. Comitetul de conducere este
alcatuit din grefierul Curtii de Justitie a Uniunii Europene si din
secretarii generali ai celorlalte institutii sau din reprezentanti ai
acestora. Banca Centrala Europeana participa la lucrarile comitetului
de conducere in calitate de observator. Banca Centrald Europeana este
reprezentata de secretarul Comitetului sdu executiv sau de loctiitorul
numit al acestuia.

(2) Comitetul de conducere numeste un presedinte, pe care il alege
din randul membrilor sdi, pe o perioada de doi ani.

(3) Comitetul de conducere se intruneste la initiativa presedintelui
sdu sau la cererea unei institutii de cel putin patru ori pe an.

(4) Comitetul de conducere {isi aprobd regulamentul sau de
procedura, care este publicat in Jurnalul Oficial.

(5) Deciziile comitetului de conducere sunt adoptate cu majoritate
simpld, cu exceptia cazurilor in care se prevede altfel.

(6)  Fiecare institutie semnatara a prezentei decizii dispune de un vot
in cadrul comitetului de conducere.

Articolul 7

Atributiile si responsabilititile comitetului de conducere

(1) Prin derogare de la dispozitiile articolului 6, comitetul de
conducere adopta In unanimitate, In interesul comun al institutiilor si
in cadrul competentelor Oficiului, urmatoarele decizii:

(a) la propunerea directorului, adoptd obiectivele strategice si regulile
de functionare ale Oficiului;

(b) stabileste orientarile politicilor generale ale Oficiului, in special in
ceea ce priveste vanzarea, difuzarea si editarea, si se asigurd ca
Oficiul contribuie la stabilirea si punerea in aplicare a politicilor
de informare si comunicare in domeniile sale de competenta,

(c) pe baza unui proiect pregatit de citre directorul Oficiului, adopta un
raport anual privind gestionarea adresat institutiilor si care prezinta
modul de punere in aplicare a strategiei, precum si prestatiile
furnizate de Oficiu. Pana la data de 1 mai a fiecdrui an, transmite
institutiilor raportul privind exercitiul precedent;

(d) aproba bugetul estimativ de venituri si cheltuieli al Oficiului in
cadrul procedurii bugetare privind bugetul de functionare al
Oficiului;

(e) aproba criteriile pe baza carora Oficiul 1si conduce contabilitatea
analiticd, pe care directorul Oficiului le adopta;

(f) adreseaza institutiilor orice sugestie care ar putea facilita buna
functionare a Oficiului.
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(2)  Comitetul de conducere tine cont de orientarile stabilite de orga-
nismele interinstitutionale in domeniile comunicarii si informarii,
instituite in acest scop. Presedintele comitetului de conducere are
intalniri anuale cu aceste organisme.

(3) Persoana de contact cu autoritatea de descarcare de gestiune
pentru deciziile strategice in domeniile de competentd ale Oficiului
este presedintele comitetului de conducere, in calitatea sa de repre-
zentant pentru cooperarea interinstitutionala.

(4) Presedintele comitetului de conducere si directorul Oficiului
stabilesc de comun acord regulile de comunicare si de informare
reciprocd ce formalizeaza relatiile dintre ei. Acest acord se transmite
membrilor comitetului de conducere, spre informare.

Articolul 8

Directorul Oficiului

Directorul Oficiului este responsabil pentru buna functionare a Oficiului
si isi desfasoard activitatea sub autoritatea comitetului de conducere si in
limita competentelor sale. In ceea ce priveste aplicarea procedurilor
administrative si financiare, acesta actioneaza sub autoritatea Comisiei.

Articolul 9

Atributiile si responsabilititile directorului Oficiului

(1)  Directorul Oficiului asigura secretariatul comitetului de conducere
si, prin intermediul unui raport trimestrial, raporteaza acestuia cu privire
la indeplinirea sarcinilor sale.

(2) Directorul Oficiului 1i prezintd comitetului de conducere orice
propunere pentru buna functionare a Oficiului.

(3) Directorul Oficiului stabileste natura si tariful prestatiilor pe care
Oficiul le poate efectua, cu titlu oneros, pentru institutii, dupa
consultarea comitetului de conducere, in vederea avizarii.

(4) Directorul Oficiului adopta, dupd aprobarea comitetului de
conducere, criteriile dupd care este condusd de catre Oficiu contabi-
litatea analiticd. Acesta defineste modalitatile de cooperare contabild
intre Oficiu si institutii, de comun acord cu contabilul Comisiei.

(5) Directorul Oficiului stabileste bugetul estimativ de venituri si
cheltuieli al Oficiului in cadrul procedurii bugetare privind bugetul de
functionare al Oficiului. Aceste propuneri, dupa aprobarea comitetului
de conducere, sunt transmise Comisiei.

(6)  Directorul Oficiului decide dacé si conform caror modalitati pot fi
editate publicatiile provenite de la terti.

(7)  Directorul Oficiului participa la activitatile interinstitutionale de
informare si comunicare, in domeniile de competentd ale Oficiului.
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(8) In ceea ce priveste editarea legislatiei si a documentelor oficiale
referitoare la procedura legislativd, inclusiv a Jurnalului Oficial,
directorul Oficiului:

(a) se asigura ca autoritatile competente din cadrul fiecarei institutii
adoptd deciziile de baza care se aplicd in comun,;

(b) formuleazd propuneri de ameliorare a structurii si a prezentarii
Jurnalului Oficial si a textelor legislative oficiale;

(c) formuleaza propuneri pentru institutii in ceea ce priveste armo-
nizarea prezentdrii textelor ce urmeaza a fi publicate;

(d) analizeaza dificultatile aparute in cadrul operatiunilor curente si
formuleaza instructiunile necesare pentru Oficiu, precum si reco-
mandarile pentru institutii, in vederea depasirii acestor dificultati.

(9) Directorul Oficiului stabileste, conform regulamentului financiar,
un raport anual de activitate cu privire la gestionarea fondurilor alocate
de catre Comisie si de catre alte institutii in temeiul regulamentului
financiar. Acest raport este transmis Comisiei si institutiilor implicate
si, spre informare, comitetului de conducere.

(10)  In cadrul alocarii de credite de citre Comisie si a executiei
bugetare, modalititile de informare si de consultare intre reprezentantul
Comisiei responsabil pentru relatia cu Oficiul si directorul Oficiului sunt
stabilite de comun acord.

(11)  Directorul Oficiului raspunde pentru punerea in aplicare a obiec-
tivelor strategice adoptate de catre comitetul de conducere si pentru
buna administrare a Oficiului, pentru activitatile acestuia, precum si
pentru gestionarea bugetului acestuia.

(12)  in cazul in care directorul Oficiului este absent sau indisponibil,
se aplica regulile de suplinire in functie de grad si vechime, cu exceptia
cazului in care comitetul de conducere, la propunerea presedintelui sau
sau a directorului Oficiului, decide altfel.

(13)  Directorul Oficiului informeaza institutiile, printr-un raport
trimestrial, cu privire la planificarea si utilizarea resurselor, precum si
cu privire la progresul lucrarilor.

Articolul 10

Personalul

(1) Numirile in functiile de director general si de director se fac de
citre Comisie dupa obtinerea avizului favorabil unanim al comitetului
de conducere. Pentru directorul general si pentru directori se aplica
regulile Comisiei privind mobilitatea si evaluarea personalului cu
incadrare superioard (gradele AD 16/AD 15/AD 14). Imediat ce,
pentru un ocupant al unui asemenea post, se apropie termenul de mobi-
litate prevazut in mod normal in regulile aferente, Comisia informeaza
comitetul de conducere, care poate emite un aviz unanim cu privire la
caz.

(2) Comitetul de conducere se implica activ in procedurile care se
efectueazd, daca este cazul, Inainte de numirea functionarilor si agentilor
Oficiului in posturile de director general (gradele AD 16/AD 15) si de
director (gradele AD 15/AD 14), fiind vorba, in primul rand, de
elaborarea anuntului de post vacant, analizarea candidaturilor si
numirea membrilor juriului concursului pentru aceste posturi.
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(3) Competentele autorititii imputernicite s facd numiri si ale auto-
ritatii abilitate sa incheie contractele sunt exercitate de catre Comisie
pentru functionarii si agentii afectati Oficiului. Comisia poate delega
anumite competente ale sale in interiorul sau sau directorului Oficiului.
O asemenea delegare se efectueaza in aceleasi conditii care se aplicd in
cazul directorilor generali ai Comisiei.

(4)  Sub rezerva alineatului (2), dispozitiile si procedurile adoptate de
catre Comisie pentru punerea in aplicare a statutului si a regimului
aplicabil celorlalti agenti se aplicd functionarilor si agentilor afectati
Oficiului In aceleasi conditii in care se aplicd pentru functionarii si
agentii Comisiei care isi desfasoara activitatea la Luxemburg.

(5)  Orice post vacant din cadrul Oficiului care urmeaza a fi publicat
este adus la cunostinta functionarilor din toate institutiile, imediat ce
autoritatea imputernicitd sa facd numiri sau autoritatea abilitatda sa
incheie contractele de angajare decide demararea procedurii in vederea
ocupdrii postului respectiv.

(6)  Directorul Oficiului informeaza trimestrial comitetul de conducere
cu privire la gestionarea personalului.

Articolul 11

Aspecte financiare

(1)  Creditele alocate Oficiului, al caror cuantum total este specificat
intr-o linie bugetara separatd in sectiunea din buget referitoare la
Comisie, se prezintd detaliat intr-o anexd la sectiunea respectiva.
Aceasta anexa se prezintd sub forma unui raport de venituri si cheltuieli,
defalcate similar sectiunilor bugetare.

(2)  Organigrama Oficiului este anexatd organigramei Comisiei.

(3) Fiecare institutie este ordonator pentru creditele aferente liniei
bugetare ,,cheltuieli de publicare” din cadrul bugetului sau.

(4) Fiecare institutie poate delega competente de ordonator de credite
directorului Oficiului, 1n vederea gestiondrii creditelor inscrise 1in
sectiunea sa, si stabileste limitele si conditiile acestor delegdri de
competente, in conformitate cu regulamentul financiar. Directorul
Oficiului informeazd trimestrial comitetul de conducere cu privire la
aceste delegari.

(5) Gestiunea bugetara si financiarda a Oficiului se efectueaza cu
respectarea regulamentului financiar si a normelor sale de aplicare si a
cadrului financiar in vigoare al Comisiei, inclusiv pentru creditele
alocate de institutii, altele decat Comisia.

(6)  Contabilitatea Oficiului este intocmita in conformitate cu normele
si metodele contabile aprobate de contabilul Comisiei. Oficiul conduce
o evidentd contabild separatid pentru vanzarea Jurnalului Oficial si a
publicatiilor. Veniturile nete provenite din vanzari sunt reportate in
conturile institutiilor.
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Articolul 12

Controlul

(1) Functia de auditor intern este exercitatd pentru Oficiu de catre
auditorul intern al Comisiei, in conformitate cu regulamentul financiar.
Oficiul instituie o capacitate de audit intern, conform modalititilor
analoage celor prevazute pentru directiile generale si serviciile
Comisiei. Institutiile pot solicita directorului Oficiului sa includa
audituri specifice In programul de lucru al capacititii de audit intern a
Oficiului.

(2) Oficiul raspunde la orice intrebare din domeniul sau de
competentd formulatd In cadrul misiunii Oficiului European de Lupta
Antifraudi (OLAF). In scopul asiguririi protectiei intereselor Uniunii
Europene, a fost stabilit un acord intre presedintele comitetului de
conducere si directorul OLAF privind modalititile de informare reci-
proca.

Articolul 13
Reclamatii si cereri
(1)  Oficiul este responsabil pentru formularea raspunsurilor solicitate

de Ombudsmanul European si de catre Autoritatea Europeand pentru
Protectia Datelor, in limitele competentelor care i revin.

(2)  Orice actiune in justitie in domeniile de competentd ale Oficiului
este intentatd impotriva Comisiei.

Articolul 14
Accesul publicului la documente

(1)  Directorul Oficiului ia deciziile prevazute la articolul 7 din Regu-
lamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului European si al Consiliului
din 30 mai 2001 privind accesul public la documentele Parlamentului
European, ale Consiliului si ale Comisiei ('). In caz de refuz, deciziile
privind cererile de confirmare sunt luate de catre Secretarul General al
Comisiei.

(2) Oficiul dispune de un registru al documentelor, conform
dispozitiilor articolului 11 din Regulamentul (CE) nr. 1049/2001.

Articolul 15
Abrogare

Decizia 2000/459/CE, CECO, Euratom se abroga.

Trimiterile la decizia abrogatd se interpreteazd ca trimiteri la prezenta
decizie.

Articolul 16

Intrarea in vigoare

Prezenta decizie intrd in vigoare in ziua urmatoare datei publicdrii in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

(1) JO L 145, 31.5.2001, p. 43.



