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DECIZIA NR. 1720/2006/CE A PARLAMENTULUI EUROPEAN
SI A CONSILIULUI

din 15 noiembrie 2006

de stabilire a unui program de actiune in domeniul invatarii
continue

PARLAMENTUL EUROPEAN §I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand 1n vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Europene, in special
articolul 149 alineatul (4) si articolul 150 alineatul (4),

avand in vedere propunerea Comisiei,
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European (1),
avand in vedere avizul Comitetului Regiunilor (%),

hotarand in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 251 din
tratat (3),

intrucat:

(1)  Decizia 1999/382/CE a Consiliului (*) a stabilit cea de-a doua
fazd a programului de actiune comunitard in domeniul formarii
profesionale ,,Leonardo da Vinci”.

(2)  Decizia nr. 253/2000/CE a Parlamentului European si a Consi-
liului (°) a stabilit cea de-a doua fazd a programului de actiune
comunitara in domeniul educatiei ,,Socrates”.

(3)  Decizia nr. 2318/2003/CE a Parlamentului European si a Consi-
liului (°) a stabilit un program multianual pentru o integrare
efectivd a tehnologiilor informatiei si comunicérii (TIC) in
sistemele de educatie si de formare in Europa (programul
eLearning).

(4)  Decizia nr. 791/2004/CE a Parlamentului European si a Consi-
liului (7) a stabilit un program de actiune comunitard pentru
promovarea organismelor active la nivel european in domeniul
educatiei si formarii si pentru sustinerea activitatilor specifice in
acest domeniu.

(5)  Decizia nr. 2241/2004/CE a Parlamentului European si a Consi-
liului (®) a instituit un cadru unic pentru transparenta calificarilor
si aptitudinilor (Europass).

(6)  Decizia nr. 2317/2003/CE a Parlamentului European si a Consi-
liului (°) a stabilit un program pentru imbunatatirea calitatii inva-
tamantului superior si promovarea intelegerii interculturale prin
cooperare cu tari terte (Erasmus Mundus) (2004-2008).

(1) JO C 221, 8.9.2005, p. 134.

(?) JO C 164, 5.7.2005, p. 59.

(®) Avizul Parlamentului European adoptat la 25 octombrie 2005 (nepublicat inca
in Jurnalul Oficial), Pozitia comuna a Consiliului adoptatd la 24 iulie 2006
(JO C 251 E, 17.10.2006, p. 37), Pozitia Parlamentului European adoptata la
25 octombrie 2006 (nepublicata inca in Jurnalul Oficial).

(*) JO L 146, 11.6.1999, p. 33. Decizie astfel cum a fost modificatd ultima data
prin Regulamentul (CE) nr. 885/2004 (JO L 168, 1.5.2004, p. 1).

(®) JO L 28, 3.2.2000, p. 1. Decizie astfel cum a fost modificata ultima data prin
Regulamentul (CE) nr. 885/2004.

(®) JO L 345, 31.12.2003, p. 9.

() JO L 138, 30.4.2004, p. 31.

(®) JO L 390, 31.12.2004, p. 6.

(°) JO L 345, 31.12.2003, p. 1.
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Declaratia de la Bologna, semnatd de ministrii educatiei din 29 de
tari europene la 19 iunie 1999, a stabilit un proces interguverna-
mental care are ca scop crearea pand in 2010 a unui ,,Spatiu
european al invatdmantului superior” si care necesitd sprijin la
nivel comunitar.

Consiliul European de la Lisabona din 23 si 24 martie 2000 a
stabilit obiectivul strategic ca Uniunea Europeana sa devinad cea
mai competitivd si mai dinamica economie bazata pe cunoastere
din lume, capabila de o crestere economicd durabild, insotitd de o
crestere cantitativa si calitativd a numarului locurilor de munca si
de o mai mare coeziune sociald, si a invitat Consiliul Educatiei sa
intreprinda o analiza generala a obiectivelor concrete viitoare ale
sistemelor de educatie, axatd pe preocupdrile si prioritatile
comune, respectand in acelasi timp diversitatea nationala.

O societate avansatd bazatd pe cunoastere reprezintd cheia unor
rate mai ridicate de crestere si de ocupare a fortei de munca.
Educatia si formarea sunt prioritati esentiale pentru Uniunea
Europeana in vederea realizarii obiectivelor de la Lisabona.

La 12 februarie 2001, Consiliul adoptd un raport cu privire la
obiectivele concrete viitoare ale sistemelor de educatie si formare.
Ulterior, la 14 iunie 2002, acesta adoptd un program de lucru
detaliat privind urmarirea acestor obiective, necesitand sprijin la
nivel comunitar.

Consiliul European de la Goteborg din 15 si 16 iunie 2001
adoptd o strategie de dezvoltare durabila si adauga o dimensiune
de mediu procesului de la Lisabona pentru ocuparea fortei de
munca, reformd economica si coeziune sociald.

Consiliul European de la Barcelona din 15 si 16 martie 2002 a
stabilit obiectivul ca sistemele de educatie si de formare ale
Uniunii Europene sa devina pana in 2010 un model de calitate
la nivel mondial si a solicitat intreprinderea de actiuni care sa
imbunatateasca stapanirea aptitudinilor de bazd, in special prin
invatarea a cel putin doud limbi strdine de la o varsta cat mai
mica.

Comunicarea Comisiei si Rezolutia Consiliului din 27 iunie
2002 (') privind invatarea continua afirma ca invatarea continua
ar trebui consolidatd prin actiuni si politici elaborate in cadrul
programelor comunitare in acest domeniu.

Rezolutia Consiliului din 19 decembrie 2002 (*) a stabilit un
proces de intensificare a cooperarii europene in materie de
educatie si formare, care necesitd sprijin la nivel comunitar.
Declaratia de la Copenhaga, adoptatd la 30 noiembrie 2002 de
ministrii educatiei din 31 de tari europene, a asociat partenerii
sociali si tarile candidate la acest proces.

Comunicarea Comisiei privind planul de actiune pentru aptitudini
si mobilitate a observat ca este in continuare necesard o actiune la

recunoasterea calificdrilor dobandite prin educatie si formare.

Comunicarea Comisiei privind planul de actiune de promovare a
invatarii limbilor si a diversitatii lingvistice a definit masuri care
trebuie luate la nivel european in perioada 2004-2006 si care
necesitd masuri de monitorizare.

Promovarea predarii si invatarii limbilor, precum si a diversitatii
lingvistice, ar trebui sd constituie o prioritate a actiunii comu-
nitare in domeniul educatiei si formarii. Predarea si invatarea
limbilor are o relevantd speciald intre statele membre invecinate.

163, 9.7.2002, p. 1.

C
C 13, 18.1.2003, p. 2.
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Rapoartele de evaluare intermediare cu privire la programele
existente Socrates si Leonardo da Vinci si consultarea publica
privind viitorul activitatii Comunitatii in domeniul educatiei si
formérii au evidentiat o necesitate puternica si in crestere, din
anumite puncte de vedere, pentru continuarea cooperarii si a
mobilitatii in aceste domenii la nivel european. Rapoartele au
subliniat importanta crearii unor legdturi mai stranse intre
programele comunitare si evolutia politicilor privind educatia si
formarea, au exprimat dorinta ca actiunea comunitara sa fie struc-
turata astfel incat sa raspundd mai bine paradigmei invatarii
continue §i au insistat In favoarea unei aborddri mai simple,
mai accesibile si mai flexibile a punerii in aplicare a acestei
actiuni.

Pe baza principiului bunei gestiuni financiare, punerea in aplicare
a programului poate fi simplificata prin recurgerea la finantarea
forfetard, in ceea ce priveste fie sprijinul acordat participantilor la
program, fie sprijinul comunitar acordat structurilor instituite la
nivel national pentru administrarea programului.

Integrarea sprijinului comunitar pentru cooperare transnationald si
mobilitate In domeniul educatiei si formarii intr-un program unic
ar prezenta avantaje importante care ar permite sinergii mai mari
intre diversele domenii de actiune si ar oferi o capacitate sporita
de a sustine evolutiile in materie de Invatare continud si moduri
de administrare mai coerente, mai rationale si mai eficace. Un
program unic ar Incuraja, de asemenea, o mai bund cooperare la
diverse niveluri ale educatiei si formarii.

Prin urmare, ar trebui instituit un program de invédtare continua
care sa contribuie prin invatare continud la dezvoltarea Uniunii
Europene ca o societate avansatd bazatd pe cunoastere, cu o
dezvoltare economica durabild, insotitd de o crestere cantitativa
si calitativd a numarului locurilor de munca, precum si de o mai
mare coeziune sociala.

Tindnd seama de particularitatile din sectorul scolilor, al invata-
mantului superior, al formarii profesionale si al educatiei adultilor
si, in consecintd, necesitatea de a fundamenta actiunea comunitara
pe obiective, forme de actiune si structuri organizationale
adaptate la aceste particularitati, este necesar sd se mentind, in
cadrul programului de invatare continua, programe individuale
care vizeaza fiecare dintre aceste patru sectoare, maximizand in
acelasi timp coerenta si bazele comune ale acestora.

in comunicarea sa intitulata ,,Construirea viitorului nostru comun
— Provocari politice si mijloace bugetare ale Uniunii extinse
2007-2013”, Comisia a definit o serie de obiective cuantificate
care trebuie atinse de cdtre noua generatie de programe comu-
nitare de educatie si formare, care necesitd o crestere semnifi-
cativa a actiunilor de mobilitate si parteneriat.

Tindnd seama de efectele benefice demonstrate ale mobilitatii
transnationale asupra persoanelor si sistemelor de educatie si
formare, de volumul mare de cereri de mobilitate nesolutionate
in toate sectoarele, precum si de importanta acestei activitdti in
contextul obiectivului de la Lisabona, este necesara o crestere
substantiald a volumului sprijinului pentru mobilitate transna-
tionala in cele patru subprograme sectoriale.

Pentru a acoperi intr-un mod mai adecvat costurile suplimentare
reale suportate de studentii care studiaza in strainatate, subventia
standard pentru mobilitatea studentilor ar trebui mentinuta la o
valoare medie de 200 EUR pe luna in termeni reali pe durata
programului.

Ar trebui adoptate dispozitii suplimentare pentru necesitatile de
mobilitate individuala ale elevilor din invatamantul gimnazial,
precum si pentru adultii care invatd, necesitdti care pand in
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prezent nu au fost acoperite de programe comunitare, prin intro-
ducerea unui nou tip de actiuni de mobilitate in cadrul
programelor Comenius si Grundtvig. De asemenea, ar trebui
viduala a cadrelor didactice 1n vederea dezvoltarii unei
cooperari pe termen lung intre scolile din regiuni invecinate.

Intreprinderile mici si mijlocii joacd un rol important in economia
europeand. Cu toate acestea, pand in prezent participarea acestor
intreprinderi la programul Leonardo da Vinci a fost limitata. Ar
trebui sd se iIntreprindd masuri pentru cresterea atractivitatii
actiunii comunitare pentru aceste intreprinderi, In special prin
pentru ucenici. Ar trebui sd se adopte dispozitii similare celor
existente in cadrul programului Erasmus pentru recunoasterea
rezultatelor acestei mobilitati.

Tinand seama de provocarile educationale specifice cu care se
confrunta copiii lucratorilor itineranti si ai lucrdtorilor mobili in
cadrul programului Comenius pentru sprijinirea activitatilor trans-
nationale concepute pentru a raspunde nevoilor lor.

o mbunatatire continua a calitatii.

Pentru a rdspunde necesitatii sporite de a sprijini activitatile
desfasurate la nivel european in vederea atingerii acestor
obiective politice, pentru a furniza un mijloc de sprijinire a acti-
vitatii transsectoriale in domeniul limbilor si in domeniul TIC si
pentru a consolida difuzarea si valorificarea rezultatelor
programului, este necesar sa se completeze cele patru
subprograme sectoriale cu un program transversal.

Pentru a raspunde necesitatii sporite de cunostinte si de dialog cu
privire la procesul de integrare europeand si la evolutia acestuia,
este important sa se stimuleze excelenta in predare, cercetare si
analizd in acest domeniu prin sprijinirea institutiilor de inva-
tdmant superior specializate in studiul procesului de integrare
europeana, a asociatiilor europene care activeazd in domeniul
educatiei si formarii si a actiunii Jean Monnet.

Este necesar sda se ofere o flexibilitate suficientd in formularea
prezentei decizii, astfel Incat sa se permitd o adaptare adecvata a
actiunilor programului de invatare continud pentru a raspunde
evolutiei necesitatilor in perioada 2007-2013 si sa se evite dispo-
zitiile excesiv de detaliate din fazele anterioare ale programelor
Socrates si Leonardo da Vinci.

in toate activititile sale, Comunitatea trebuie si urmireascd
eliminarea inegalitatilor si sd promoveze egalitatea dintre
barbati si femei, dupd cum se prevede la articolul 3
alineatul (2) din tratat.

In temeiul articolului 151 din tratat, Comunitatea trebuie sa tind
seama de aspectele culturale in actiunea sa intreprinsa in temeiul
altor dispozitii din tratat, in special in vederea respectarii si
promovarii diversitatii culturilor sale. O atentie deosebita ar
trebui acordata sinergiei dintre culturd, educatie si formare. De
asemenea, ar trebui incurajat dialogul intercultural.

Este necesar sd se promoveze o cetitenie activa si respectarea
drepturilor omului si a democratiei, precum si sd se intensifice
lupta impotriva excluderii sub toate formele sale, inclusiv
rasismul si xenofobia.

Este necesar sa se extinda accesul persoanelor care fac parte din
grupuri defavorizate si sa se raspunda in mod activ nevoilor
speciale de invatare ale persoanelor cu handicap in cadrul
punerii 1n aplicare a tuturor partilor programului, inclusiv prin
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marirea nivelului alocatiilor, astfel incat acesta sa reflecte
costurile suplimentare ale participantilor cu handicap, si prin spri-
jinirea invatarii si a utilizarii limbajului semnelor si a limbajului
Braille.

Ar trebui sd se ia act de realizarile Anului european al educatiei
prin sport (2004) si de potentialele beneficii educationale ale
cooperarii dintre institutiile de 1Invatamant si organizatiile
sportive pe care le-a evidentiat anul respectiv.

Térile candidate la aderarea la Uniunea Europeana si tarile AELS
care sunt membre ale SEE pot participa la programele comunitare
in conformitate cu acordurile ce urmeaza sd se semneze intre
Comunitate si aceste tari.

Consiliul European de la Salonic din 19 si 20 iunie 2003 a
aprobat concluziile Consiliului din 16 iunie 2003 cu privire la
Balcanii de Vest, inclusiv anexa la acestea intitulatd ,,Agenda de
la Salonic pentru Balcanii de Vest — progres pe calea integrarii
europene”, care prevede cd ar trebui deschise programele comu-
nitare pentru tarile care participd la procesul de stabilizare si
asociere pe baza acordurilor-cadru care urmeaza sa se semneze
intre Comunitate si aceste tari.

Comunitatea si Confederatia Elvetiand si-au declarat intentia de a
desfasura negocieri pentru incheierea unor acorduri in domenii de
interes comun, precum programele comunitare referitoare la
educatie, formare si tineret.

Programul de invatare continud ar trebui monitorizat si evaluat in
mod regulat, in cadrul unei cooperari intre Comisie si statele
membre, pentru a permite reajustari, in special cu privire la prio-
ritdtile punerii in aplicare a masurilor. Evaluarea ar trebui sa
cuprindad o evaluare externd efectuata de organisme independente
si impartiale.

Prin Rezolutia Parlamentului European din 28 februarie 2002
privind punerea in aplicare a programului Socrates ('), acesta a
atras atentia asupra procedurilor administrative excesiv de Tmpo-
varatoare care trebuie indeplinite de candidatii la obtinerea de
subventii in cadrul celei de-a doua faze a programului.

Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1605/2002 al Consiliului din
25 iunie 2002 privind Regulamentul financiar aplicabil
bugetului general al Comunitatilor Europene () si Regulamentul
(CE, Euratom) nr. 2342/2002 al Comisiei din 23 decembrie 2002
de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CE,
Euratom) nr. 1605/2002 al Consiliului (}), care protejeaza inte-
resele financiare ale Comunitatii, trebuie sa fie aplicate luand in
considerare principiile simplificarii si coerentei la alegerea instru-
mentelor bugetare, o limitare a numarului de cazuri in care
Comisia isi pastreaza responsabilitatea directd pentru punerea in
aplicare si gestionarea acestora, precum si proportionalitatea
necesara Iintre valoarea resurselor si sarcina administrativa
aferenta utilizarii lor.

O simplificare administrativa radicala a procedurilor de cerere
este esentiald pentru punerea in aplicare cu succes a programului.
Cerintele administrative si contabile trebuie sa fie proportionale
cu marimea subventiei.

De asemenea, trebuie sa se ia masuri corespunzatoare pentru
prevenirea oricdrei fraude sau abateri si trebuie sd se depuna

(') JO C 293 E, 28.11.2002, p. 103.
() JO L 248, 16.9.2002, p. 1.
Q)

%) JO L 357, 31.12.2002, p. 1. Regulament astfel cum a fost modificat ultima
datd prin Regulamentul (CE, Euratom) nr. 1248/2006 (JO L 227, 19.8.2006,

p. 3).
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toate eforturile pentru recuperarea fondurilor pierdute, platite
necuvenit sau utilizate incorect.

(46) Este necesar sa se asigure o inchidere corectd a programului de
invatare continud, in special 1n ceea ce priveste continuarea acor-
durilor multianuale pentru gestionarea acestuia, precum finantarea
asistentei tehnice si administrative. De la 1 ianuarie 2014,
asistenta tehnica si administrativa ar trebui sa asigure, in cazul
in care este necesar, gestionarea actiunilor nefinalizate pana la
sfarsitul anului 2013, inclusiv actiunile de monitorizare si de
audit.

(47) Deoarece obiectivul prezentei decizii, si anume contributia
cooperdrii europene la calitatea educatiei si a formdrii, nu poate
fi realizat in mod satisfacator de catre statele membre datorita
necesitatii unor parteneriate multilaterale, a unei mobilitatii trans-
nationale si a unor schimburi de informatii la scard comunitara,
dar, prin urmare, poate sa fie realizat mai bine la nivel comunitar,
Comunitatea poate adopta masuri, in conformitate cu principiul
subsidiaritatii prevazut la articolul 5 din tratat. In conformitate cu
principiul proportionalitatii prevazut la articolul respectiv,
prezenta decizie nu depdseste ceea ce este necesar pentru
atingerea obiectivului.

(48) Prezenta decizie stabileste, pentru intreaga duratd a programului,
un pachet financiar care constituie referinta privilegiata, in sensul
punctului 37 din Acordul interinstitutional din 17 mai 2006 dintre
Parlamentul European, Consiliu si Comisie privind disciplina
bugetard si buna gestiune financiard ('), pentru autoritatea
bugetara in cursul procedurii bugetare anuale.

(49) Masurile necesare pentru punerea in aplicare a prezentei decizii
trebuie adoptate In conformitate cu Decizia 1999/468/CE a Consi-
liului din 28 iunie 1999 de stabilire a normelor privind exer-
citarea competentelor de executare conferite Comisiei (%),

DECID:

TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 1

Programul de invitare continud

Articolul 1

Instituirea programului de invitare continua

(1)  Prezenta decizie instituie un program de actiune comunitard in
domeniul 1invatarii continue, denumit in continuare ,,programul de
invatare continuad”.

(2)  Obiectivul general al programului de invatare continud este de a
contribui prin Invatare continud la dezvoltarea Comunitatii ca o societate
avansatd bazatd pe cunoastere, cu o dezvoltare economica durabila,
insotitd de o crestere cantitativa si calitativa a numarului locurilor de
muncd, precum si de o mai mare coeziune sociald, asigurand in acelasi
timp o buna protectic a mediului pentru generatiile viitoare. In special,
programul are ca scop favorizarea schimburilor reciproce, cooperarea si
mobilitatea intre sistemele de educatie si de formare din cadrul Comu-

(") JO C 139, 14.6.2006, p. 1.
(®>) JO L 184, 17.7.1999, p. 23. Decizie astfel cum a fost modificata prin Decizia
2006/512/CE (JO L 200, 22.7.2006, p. 11).
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nitatii, astfel Incat acestea sa devind un model de calitate la nivel
mondial.

(3) Programul de invatare continud are urmatoarele obiective
specifice:

(a) sa contribuie la dezvoltarea invatarii continue de calitate si sa
promoveze un nivel de performanta ridicat, inovatia si o dimensiune
europeana a sistemelor si practicilor in domeniu;

(b) sa sprijine realizarea unui spatiu european al invatrii continue;

(c) sa ajute la Imbunatatirea calitatii, atractivitatii si accesibilitatii posi-
bilitatilor de invatare continua oferite in cadrul statelor membre;

(d) sa consolideze contributia invatarii continue la coeziunea sociala, la
cetdtenia activd, la dialogul intercultural, la egalitatea sexelor si la
implinirea personald;

(e) sa ajute la promovarea creativitatii, competitivitatii, capacitatii de
insertie profesionala si a dezvoltarii spiritului antreprenorial;

(f) s contribuie la cresterea participarii la invatarea continua a
persoanelor de toate varstele, inclusiv cele cu nevoi speciale si
grupurile defavorizate, indiferent de nivelul lor socio-economic;

(g) sa promoveze Invatarea limbilor si diversitatea lingvistica,

(h) sa sprijine dezvoltarea, in domeniul invatarii continue, a unui
continut, a unor servicii, pedagogii si practici inovatoare bazate pe
TIC;

(1) sa consolideze rolul invatarii continue in crearea unui sentiment de
cetatenie europeand, bazat pe intelegerea si respectarea drepturilor
omului si a democratiei, si sd Incurajeze toleranta si respectul fata
de alte popoare si culturi;

(j) sa promoveze cooperarea in ceea ce priveste asigurarea calitatii in
toate sectoarele educatiei si formarii in Europa;

(k) sa incurajeze o utilizare optimd a rezultatelor si a produselor si
proceselor inovatoare si sd facd schimb de bune practici in
domeniile reglementate de programul de invatare continud, in
vederea imbunatatirii calitatii educatiei si formarii.

(4) In conformitate cu dispozitiile administrative previzute de anexa,
programul de invatare continua sprijind si completeaza actiunea statelor
membre, 1n acelasi timp respectand pe deplin competenta acestora in
ceea ce priveste continutul sistemelor de educatie si formare si al diver-
sitatii culturale si lingvistice a acestora.

(5) Dupa cum se prevede la articolul 3, obiectivele programului de
invatare continud sunt urmadrite prin punerea in aplicare a patru
programe sectoriale, a unui program transversal si a programului Jean
Monnet, denumite in continuare, in mod colectiv, ,,subprogramele”.

(6)  Prezenta decizie este pusd in aplicare in perioada cuprinsa intre
1 ianuarie 2007 si 31 decembrie 2013. Cu toate acestea, masurile prega-
titoare, inclusiv orice decizii luate de catre Comisie in conformitate cu
articolul 9, pot fi puse in aplicare de la data intrarii in vigoare a
prezentei decizii.

Articolul 2
Definitii

In sensul prezentei decizii, se aplica urmatoarele definitii:

1. ,prescolard” desemneazd o activitate educativd organizatd, desfa-
suratd 1nainte de inceputul scolarizdrii primare obligatorii;

2. ,elev” inseamnd o persoand inscrisd la o scoald pentru a invata;
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10.

11.

12.

13.

»scoald” inseamnd orice tip de institutie de Invatdmant general
(prescolar, primar sau gimnazial), profesional si tehnic si, in mod
exceptional, in cazul masurilor de promovare a invatarii limbilor,
institutii nescolare care asigurd formarea prin ucenicie;

»cadru didactic/personal educational” inseamna persoane care, prin
atributiile lor, sunt implicate in mod direct in procesul educational
din statele membre;

»~formatori” inseamnd persoane care, prin atributiile lor, sunt
implicate in mod direct in procesul de invatamant profesional si
de formare profesionala din statele membre;

»student” Tnseamna o persoana inscrisa in cadrul unei institutii de
invatamant superior, indiferent de domeniul de studiu, pentru a
urma studii superioare in vederea obtinerii unei diplome recu-
noscute sau a unei alte calificari recunoscute de nivel superior,
pana la nivel de doctorat, inclusiv;

»persoand in formare” inseamna o persoana care urmeaza o formare
profesionald, fie in cadrul unei institutii de formare, fie in cadrul
unei organizatii de formare sau la locul de munca;

»adult care invata” inseamnd o persoand care invata, participand la
invatdmantul pentru adulti;

»persoane prezente pe piata muncii” inseamnd lucrdtori, persoane
care desfasoard activitati independente sau persoane in cautarea
unui loc de munca;

»institutie de invatamant superior” inseamna:

(a) orice tip de institutie de Invatamant superior, in conformitate cu
legislatia sau practica nationald, care acorda diplome recu-
noscute sau alte calificari de nivel superior recunoscute, indi-
ferent de denumirea acestor institutii in statele membre;

(b) orice institutie, in conformitate cu legislatia sau practica
nationald, care oferd invatamant profesional sau formare profe-
sionala de nivel superior;

»,masterat comun” inseamna un curs de masterat din cadrul Invata-
mantului superior care:

(a) implica minimum trei institutii de invatamant superior din trei
state membre diferite;

(b) pune in aplicare un program de studiu care implica o perioada
de studiu in cel putin doud dintre cele trei institutii;

(c) are mecanisme integrate de recunoastere a perioadelor de studiu
desfasurate in institutiile partenere, bazate pe sistemul european
de credite transferabile sau compatibile cu acesta;

(d) conduce la acordarea de catre institutiile participante a unor
diplome comune, duble sau multiple, recunoscute sau acreditate
de catre statele membre;

»formare profesionala” inseamna orice forma de invatamant profe-
sional sau formare profesionald initiala, inclusiv Invatdmantul tehnic
si profesional si sistemele de ucenicie, care contribuie la obtinerea
unei calificari profesionale recunoscute de catre autoritatile
competente din statul membru in care este obtinutd, precum si
orice formd de invatamant profesional continuu sau formare profe-
sionald continud Intreprinsd de o persoand pe parcursul vietii sale
active;

»educatie a adultilor” Tnseamna orice forma de invatamant pentru
adulti desfasurata intr-un cadru neprofesional, cu caracter formal,
neformal sau informal;
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14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

,vizitd de studiu” inseamnd o vizita de scurtd durata, Intreprinsa
pentru a studia un anumit aspect cuprins in sistemul de invatare
continua intr-un alt stat membru;

,mobilitate” inseamna petrecerea unei perioade de timp intr-un alt
stat membru, pentru a studia, a obtine o experientd profesionald, a
participa la o altd activitate de Invatare sau de predare sau la o
activitate administrativd conexd, cu ajutorul, dupa caz, al unor
cursuri de pregatire sau de perfectionare in limba tarii gazda sau
intr-o limba de lucru;

»stagiu” inseamnd petrecerea unei perioade de timp intr-o intre-
prindere sau organizatie dintr-un alt stat membru, cu ajutorul,
dupd caz, al unor cursuri de pregatire sau de perfectionare in
limba tarii gazda sau intr-o limba de lucru, in scopul sprijinirii
unei persoane sid se adapteze la cerintele pietei muncii la scard
comunitard, sd dobandeasca o anumitd competentd sau sd-si Imbu-
natdteasca intelegerea asupra culturii economice si sociale a tarii
respective in contextul dobandirii de experientd profesionala;

A -

Hunilateral” inseamna implicarea unei singure institutii;

,.bilateral” inseamnd implicarea de parteneri din doua state membre;

A -

,multilateral” nseamna implicarea de parteneri din cel putin trei
state membre. Comisia poate considera asociatiile sau alte
organisme cu participare din trei sau mai multe state membre ca
fiind multilaterale;

A -

,parteneriat” Tnseamna un acord bilateral sau multilateral intre un
grup de institutii sau organizatii din state membre diferite in vederea
desfasurarii unor activitdti europene comune in domeniul nvatarii
continue;

»retea” Inseamna o grupare formald sau informald de organisme,
activd intr-un anumit domeniu, disciplind sau sector al Invatarii
continue;

»proiect” Inseamna o activitate de cooperare prin care se urmareste
obtinerea unui rezultat propus, realizat in comun de catre o grupare
formala sau informald de organizatii sau institutii;

»coordonator al proiectului” inseamnd organizatia sau institutia
insarcinatd cu punerea in aplicare a proiectului de catre gruparea
multilaterala;

»parteneri ai proiectului” nseamna organizatiile sau institutiile, cu
exceptia coordonatorului, care formeaza gruparea multilaterala;

»intreprindere” Inseamna orice intreprindere care desfasoara o acti-
vitate economica 1in sectorul public sau privat, indiferent de
marimea acesteia, de statutul juridic sau de sectorul economic n
care functioneaza, inclusiv economia sociala;

»parteneri sociali” inseamnd, la nivel national, organizatiile
patronale si ale lucratorilor, in conformitate cu legislatia si/sau
practicile nationale si, la nivel comunitar, organizatiile patronale
si ale lucratorilor care participa la dialogul social la nivel comunitar;

»orientare si consiliere” inseamnd o gama de activititi precum
informarea, evaluarea, orientarea si oferirea de consiliere care au
ca scop sustinerea persoanelor care invatd, a formatorilor si a altor
categorii de personal 1n alegerile pe care acestia trebuie sa le faca
cu privire la programele de educatie si formare sau la posibilitatile
de angajare;

N -

»difuzarea si valorificarea rezultatelor” inseamna activitati destinate
sa asigure recunoasterea, demonstrarea si aplicarea corespunzatoare,
pe scara largd, a rezultatelor programului de invatare continua si ale
predecesorilor acestuia;
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29. ,jinvatare continud” inseamnd invatamantul general in ansamblu,
invatamantul profesional si formarea profesionald, invatamantul
neformal si informal desfasurat pe parcursul intregii vieti care
conduce la imbunatatirea cunostintelor, calificarilor si aptitudinilor
in perspectivd personald, civicd, sociald si/sau profesionald.
Invitarea continui include si oferirea de servicii de consiliere si
orientare.

Articolul 3

Subprograme

(1)  Subprogramele sectoriale sunt urmatoarele:

(a) programul Comenius, care raspunde necesititilor in materie de
predare si invatare ale tuturor participantilor la invatdmantul
prescolar si scolar, pana la sfarsitul ciclului liceal, precum si ale
institutiilor si organizatiilor care ofera acest gen de invatamant;

(b) programul Erasmus, care raspunde necesitatilor in materie de
predare si invatare ale tuturor participantilor la invatamantul
superior formal si la Invatamantul profesional si formarea profe-
sionald de nivel superior, indiferent de durata cursurilor sau de
calificare si incluzand studiile de doctorat, precum si ale institutiilor
si organizatiilor care ofera sau faciliteaza acest gen de educatie si de
formare;

(c) programul Leonardo da Vinci, care raspunde necesitatilor in materie
de predare si invatare ale tuturor participantilor la invatdmantul
profesional si formarea profesionald, cu exceptia celor de nivel
superior, precum si ale institutiilor si organizatiilor care oferd sau
faciliteaza acest gen de educatie si de formare;

(d) programul Grundtvig, care raspunde necesititilor in materie de
predare si invatare ale participantilor la toate formele de invatamant
pentru adulti, precum si ale institutiilor si organizatiilor care ofera
sau faciliteaza acest gen de educatie si de formare.

(2)  Programul transversal cuprinde urmatoarele patru activitati-cheie:
(a) cooperarea si inovarea politicd In materie de invatare continua,
(b) promovarea invatarii limbilor;

(c) dezvoltarea, in domeniul invatarii continue, a unui continut, a unor
servicii, pedagogii si practici inovatoare bazate pe TIC;

(d) difuzarea si valorificarea rezultatelor actiunilor sprijinite in cadrul
programului si al unor programe conexe anterioare, precum si
schimbul de bune practici.

(3)  Programul Jean Monnet sprijind institutii si activitati in domeniul
integrarii europene. Acesta cuprinde urmatoarele trei activitati-cheie:

(a) actiunea Jean Monnet;

(b) acordarea de subventii de functionare pentru a sprijini institutiile
desemnate care se ocupa de chestiuni legate de integrarea
europeana,

(c) acordarea de subventii de functionare pentru a sprijini alte institutii
si asociatii europene in domeniul educatiei si formarii.

Articolul 4
Accesul la programul de invitare continui

Programul de invatare continuad vizeaza:

(a) elevi, studenti, persoane in formare si adulti care invata;
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(b) cadre didactice, formatori si alte categorii de personal implicate in
orice aspect al nvatarii continue;

(c) persoanele prezente pe piata muncii;

(d) institutii sau organizatii care oferd posibilitati de invatare in
contextul programului de invatare continud sau in limitele subpro-
gramelor acestuia;

(e) persoanele si organismele care raspund de sistemele si politicile
privind orice aspect al Invatarii continue la nivel local, regional si
national;

(f) intreprinderi, parteneri sociali si organizatiile acestora la toate nive-
lurile, inclusiv organizatii profesionale si camere de comert si
industrie;

(g) organisme care ofera servicii de orientare, consiliere si informare
referitoare la orice aspect al Invatarii continue;

(h) asociatii care activeaza in domeniul invatarii continue, inclusiv
asociatii de studenti, de persoane in formare, de elevi, de cadre
didactice, de parinti si de adulti care invatd;

(i) centre de cercetare si organisme care se ocupa de chestiuni legate de
invatarea continud;

(j) organizatii non-profit, organizatii voluntare, organizatii neguverna-
mentale (ONG-uri).

Articolul 5

Actiuni comunitare

(1)  Programul de invatare continud cuprinde sprijinirea urmatoarelor
actiuni:

(a) mobilitatea persoanelor care participd la invatarea continua,
(b) parteneriatele bilaterale si multilaterale;

(c) proiectele multilaterale destinate in special promovarii calitatii in
cadrul sistemelor de educatie si formare prin transferul transnational
de inovatie;

(d) proiectele unilaterale si nationale;
(e) proiectele si retelele multilaterale;

(f) observarea si analizarea politicilor si sistemelor din domeniul
invatarii continue, elaborarea si imbundtatirea la intervale
periodice a materialului de referintd, inclusiv anchete, statistici,
analize si indicatori, actiuni destinate sa sprijine transparenta si
recunoasterea calificarilor si a dobandirii de experientd, precum si
actiunile destinate sd sprijine cooperarea In materie de asigurare a
calitatii;

(g) acordarea de subventii de functionare pentru a acoperi anumite
cheltuieli de functionare si administrative ale institutiilor si asocia-
tillor care isi desfasoara activitatea in domeniul vizat de programul
de invatare continua;

(h) alte initiative care au ca scop promovarea obiectivelor programului
de invatare continud (masuri adiacente).

(2) Se poate acorda sprijin comunitar pentru vizite pregdtitoare, cu
privire la oricare dintre actiunile prevazute de prezentul articol.

(3) Comisia poate organiza seminarii, colocvii sau intruniri care ar
putea facilita punerea in aplicare a programului de Invatare continud si
poate desfasura actiuni corespunzatoare de informare, publicare si
difuzare, precum si actiuni de crestere a gradului de constientizare a
programului, precum si monitorizarea si evaluarea programului.



2006D1720 — RO —31.12.2008 — 001.001 — 13

(4)  Actiunile mentionate de prezentul articol pot fi puse in aplicare
prin intermediul unor cereri de propuneri, cereri de oferte sau direct de
catre Comisie.

Articolul 6

Sarcinile Comisiei si ale statelor membre

(1) Comisia asigurd punerea in aplicare eficace si eficienta a
actiunilor comunitare prevazute de programul de invatare continua.

(2)  Statele membre:

(a) iau masurile necesare pentru a asigura functionarea eficientd a
programului de invatare continua la nivel national, implicand toate
partile preocupate de aspecte ale invatarii continue, In conformitate
cu practica sau legislatia nationala;

(b) instituie sau desemneaza si monitorizeazd o structurd corespun-
zatoare pentru gestionarea coordonatd a punerii in aplicare a
actiunilor programului de invatare continud la nivel national
(agentii nationale), inclusiv gestiunea bugetara, in conformitate cu
dispozitiile articolului 54 alineatul (2) litera (¢) din Regulamentul
(CE, Euratom) nr. 1605/2002 si ale articolului 38 din Regulamentul
(CE, Euratom) nr. 2342/2002, in conformitate cu urmatoarele
criterii:

(1) o organizatie creatd sau desemnatd ca agentie nationald trebuie
sa aiba personalitate juridica sau sd facd parte dintr-o entitate
care are personalitate juridicd si sa fie reglementata de legislatia
statului membru respectiv. Un minister nu poate fi desemnat ca
agentie nationald;

(ii) fiecare agentie nationala trebuie sd dispund de un personal
corespunzator pentru Indeplinirea sarcinilor sale, avand capa-
citati profesionale si lingvistice corespunzatoare pentru a lucra
intr-un mediu de cooperare internationala in domeniul educatiei
si formdrii;

(iif) agentia nationald trebuie sd aibd o infrastructura corespun-
zatoare, in special in privinta informaticii si comunicatiilor;

(iv) agentia nationala trebuie sd functioneze intr-un context admi-
nistrativ care sa-i permitd sa-si indeplineasca sarcinile in mod
satisfacator si sa evite conflictele de interese;

(v) agentia nationala trebuie sa fie in mésura sa aplice normele de
gestiune financiare si conditiile contractuale stabilite la nivel
comunitar;

(vi) agentia nationala trebuie sd prezinte garantii financiare
adecvate, de preferintd emise de o autoritate publicd, iar capa-
citatea sa de gestionare trebuie sa fie corespunzatoare nivelului
fondurilor comunitare pe care va trebui sa le gestioneze;

(c) 1si asumd responsabilitatea pentru gestionarea corespunzatoare de
catre agentiile nationale mentionate la litera (b) a creditelor trans-
ferate agentiilor nationale pentru sprijinirea unor proiecte, in special
pentru respectarea de citre agentiile nationale a principiilor trans-
parentei, egalitatii de tratament si evitarii dublei finantari cu alte
surse de fonduri comunitare, precum si a obligatiei de a monitoriza
proiectele si de a recupera orice sume ce trebuie rambursate de catre
beneficiari;

(d) iau masurile necesare pentru a asigura auditul corespunzator si
supravegherea financiard a agentiilor nationale mentionate la litera
(b), in special:

(i) inainte ca agentia nationald sa-si inceapd activitatea, furnizeaza
Comisiei asigurdrile necesare cu privire la existenta, relevanta si



2006D1720 — RO —31.12.2008 — 001.001 — 14

(©

®

(@

(h)

)
(@)

(b)

(©

(d)

(©

M
(a)

(b)

(©

(d)

buna functionare in cadrul acesteia, in conformitate cu normele
de buna gestiune financiard, a procedurilor ce urmeaza a fi
aplicate, a sistemelor de control, a sistemelor contabile si a
procedurilor de achizitii publice si de acordare de subventii;

(ii) prezintda Comisiei in fiecare an o declaratie de asigurare cu
privire la fiabilitatea sistemelor si procedurilor financiare ale
agentiilor nationale, precum si la exactitatea conturilor acestora;

sunt responsabile pentru fondurile nerecuperate, in cazul unei
abateri, neglijente sau fraude imputabile unei agentii nationale
create sau desemnate in temeiul literei (b) si atunci cand Comisia
nu-si poate recupera in intregime sumele care-i sunt datorate de
catre agentia nationald;

desemneazd, la cererea Comisiei, institutiile sau organizatiile care
ofera posibilitati de invatare sau tipurile de astfel de institutii si
organizatii care pot fi admise sd participe la programul de
invatare continud pe teritoriile respective ale acestora;

depun eforturi pentru a adopta toate masurile corespunzatoare de
eliminare a obstacolelor juridice si administrative din calea bunei
functionari a programului de invatare continud;

iau masuri pentru a asigura realizarea la nivel national a unor
potentiale sinergii cu alte programe si instrumente financiare comu-
nitare si cu alte programe relevante puse in aplicare 1n statul
membru respectiv.

Comisia, in cooperare cu statele membre, asigura:

tranzitia intre actiunile desfasurate in contextul programelor
precedente in domeniul educatiei, formarii si Invatarii continue si
cele care urmeaza sa fie puse in aplicare in cadrul programului de
invatare continua;

protectia adecvatd a intereselor financiare ale Comunitatilor, in
special prin introducerea de masuri eficace, proportionate si descu-
rajante, de verificari administrative si sanctiuni;

difuzarea pe scard larga de informatii, publicitatea si urmarirea
actiunilor sprijinite in cadrul programului de invatare continua;

colectarea, analizarea si prelucrarea datelor disponibile, necesare
pentru masurarea rezultatelor si efectelor programului, precum si
monitorizarea si evaluarea activitatilor prevazute la articolul 15;

difuzarea rezultatelor generatiei precedente de programe in materie
de educatie si formare si ale programului de invatare continua.

Articolul 7

Participarea tirilor terte

Programul de invatare continud este deschis participarii:

tarilor AELS care sunt membre ale SEE, in conformitate cu
conditiile prevazute de Acordul AELS;

tarilor candidate care beneficiaza de o strategie de preaderare, in
conformitate cu principiile generale si termenele si conditiile
generale stabilite 1n acordurile-cadru 1incheiate cu aceste tari
pentru participarea acestora la programele comunitare;

tarilor din Balcanii de Vest, In conformitate cu dispozitiile care
urmeaza sa fie convenite cu aceste tari, dupad stabilirea unor
acorduri-cadru care sa prevada participarea acestora la programele
comunitare;

Confederatiei Elvetiene, pe baza unui acord bilateral ce urmeaza sa
fie incheiat cu tara respectiva.
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(2)  Activitatea-cheie 1 a programului Jean Monnet, prevazuta la
articolul 3 alineatul (3) litera (a), este deschisd si institutiilor de inva-
tamant superior din orice alta tard terta.

(3) Tarile terte care participa la programul de invatare continuid se
supun tuturor obligatiilor si indeplinesc toate sarcinile ce revin statelor
membre in temeiul prezentei decizii.

Articolul 8

Cooperare internationala

in cadrul programului de invitare continui si in conformitate cu dispo-
zitiile articolului 9, Comisia poate coopera cu tdri terte si cu organi-
zatiile internationale competente, in special Consiliul Europei, Orga-
nizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) si Orga-
nizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura (UNESCO).

CAPITOLUL 11

Punerea in aplicare a programului de invdtare continud

Articolul 9

Masuri de punere in aplicare

(1)  Masurile necesare pentru punerea in aplicare a programului de
invatare continud sunt adoptate de catre Comisie, in conformitate cu
procedura prevazutd la articolul 10 alineatul (2), in ceea ce priveste
urmatoarele aspecte:

(a) planul anual de lucru, inclusiv prioritatile;

(b) alocarile anuale si distributia fondurilor intre si In cadrul subpro-
gramelor;

(c) orientdrile generale de punere in aplicare a subprogramelor (inclusiv
deciziile privind caracterul actiunilor, durata acestora si nivelul de
finantare), precum si criteriile si procedurile de selectie;

(d) propunerile Comisiei cu privire la selectia cererilor referitoare la
proiectele si retelele multilaterale prevazute la articolul 33
alineatul (1) literele (b) si (c);

(e) propunerile Comisiei cu privire la selectia cererilor referitoare la
actiunile prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e), care nu se
incadreaza la litera (d) a prezentului alineat, si la articolul 5
alineatul (1) literele (f), (g) si (h) pentru care sprijinul comunitar
propus depaseste 1 000 000 EUR;

(f) definirea rolurilor si responsabilitatilor respective ale Comisiei, ale
statelor membre si ale agentiilor nationale cu privire la procedura
agentiilor nationale prevazuta de anexa;

(g) distributia fondurilor intre statele membre pentru actiunile care
urmeaza sa fie gestionate prin procedura agentiilor nationale
prevazuta de anexa,

(h) modalitatile de asigurare a coerentei interne in cadrul programului
de invatare continud;

(1) modalitatile de monitorizare si evaluare a programului de invatare
continud si a subprogramelor si modalitatile de difuzare si transfer al
rezultatelor.

(2) Comisia informeaza comitetul mentionat la articolul 10 si Parla-
mentul European cu privire la toate celelalte decizii de selectie pe care
le-a luat pentru punerea in aplicare a prezentei decizii, In termen de
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doud zile lucratoare de la adoptarea deciziilor respective. Aceastd
informare cuprinde descrierea si analiza solicitarilor primite, o
descriere a procedurii de evaluare si selectie, precum si o listd a
proiectelor propuse pentru a fi finantate si o listd a proiectelor a caror
finantare a fost respinsa.

Articolul 10

Procedura comitetului

.. L u tet, umit i U
1 Comisia este asistatd de un comitet, denumit in continuare
,,comitetul”.

(2)  Atunci cand se face trimitere la prezentul alineat, se aplica arti-
colele 4 si 7 din Decizia 1999/468/CE, cu respectarea dispozitiilor
articolului 8 din decizia mentionata.

Perioada prevazuta la articolul 4 alineatul (3) din Decizia 1999/468/CE
se stabileste la doud luni.

(4)  Comitetul 1si stabileste regulamentul de procedura.

(5) Statele membre nu pot fi reprezentate de persoane care sunt
angajate 1n agentiile nationale prevazute la articolul 6 alineatul (2)
litera (b) sau care raspund de functionarea acestora.

Articolul 11

Parteneri sociali

(1) Ori de cate ori comitetul este consultat cu privire la orice
chestiune privind aplicarea prezentei decizii in legiturda cu educatia
profesionala si formarea profesionald, la lucrarile comitetului pot
participa, in calitate de observatori, reprezentanti ai partenerilor
sociali, desemnati de Comisie pe baza propunerilor partenerilor sociali
europeni.

Numarul acestor observatori este egal cu numarul reprezentantilor
statelor membre.

(2)  Acesti observatori au dreptul sd solicite ca pozitia lor sa fie
consemnatd in procesul-verbal al intrunirii comitetului.

Articolul 12

Politici orizontale

La punerea In aplicare a programului de invatare continud, se acorda
atentia cuvenitd pentru a se asigura ca acesta sa contribuie pe deplin la
dezvoltarea politicilor orizontale ale Comunitatii, In special prin:

(a) promovarea unei constientizari a importantei diversitatii culturale si
lingvistice in cadrul Europei, precum si a necesitatii combaterii
rasismului, prejudecdtilor si xenofobiei;

(b) adoptarea de dispozitii pentru persoanele cu nevoi speciale care
invatd, in special favorizdnd promovarea integrarii acestora in
sistemul traditional de educatie si formare;

(c) promovarea egalitatii intre barbati si femei si contribuirea la
combaterea oricaror forme de discriminare bazate pe sex, rasd sau
origine etnicd, religie sau convingeri, handicap, varstd sau orientare
sexuala.
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Articolul 13

Coerentd si complementaritate cu alte politici

(1) Comisia asigurd, in cooperare cu statele membre, coerenta si
complementaritatea globald cu programul de lucru ,Educatie si
formare 2010” si cu alte politici, instrumente si actiuni comunitare
relevante, in special cele din domeniul culturii, mijloacelor de
informare in masa, tineretului, cercetarii si dezvoltarii, ocuparii fortei
de munca, recunoasterii calificarilor, intreprinderilor, mediului, TIC,
precum si cu programul statistic comunitar.

Comisia asigura, in cooperare cu statele membre, o legaturd eficienta
intre programul de Invdtare continud si programele si actiunile din
domeniul educatiei si formarii desfasurate in cadrul instrumentelor de
preaderare ale Comunitatii si alte forme de cooperare cu téri terte si cu
organizatiile internationale competente.

(2) Comisia informeazd cu regularitate comitetul cu privire la alte
initiative comunitare relevante din domeniul invatarii continue,
inclusiv cooperarea cu tari terte si organizatii internationale.

(3) La punerea in aplicare a actiunilor in cadrul programului de
invatare continud, Comisia si statele membre iau In considerare priori-
tatile stabilite n orientdrile integrate pentru ocuparea fortei de munca,
adoptate de catre Consiliu in cadrul parteneriatului de la Lisabona
pentru crestere si ocuparea fortei de munca.

(4) In parteneriat cu partenerii sociali europeni, Comisia depune
eforturi pentru instituirea unei coordondri corespunzatoare intre
programul de invatare continua si dialogul social la nivel comunitar,
inclusiv n diferite sectoare ale economiei.

(5) La punerea in aplicare a programului de invatare continua,
Comisia asigurd asistenta, in functie de necesitdti, a Centrului
European pentru Dezvoltarea Formarii Profesionale (Cedefop) in
domeniile aflate in competenta sa si in conformitate cu modalitatile
prevazute de Regulamentul (CEE) nr. 337/75 al Consiliului (*). Dupa
caz, Comisia isi poate asigura si sprijinul Fundatiei Europene pentru
Formare, in limitele mandatului sdu si in conformitate cu modalitatile
prevazute de Regulamentul (CEE) nr. 1360/90 al Consiliului (?).

(6) Comisia informeaza cu regularitate Comitetul consultativ pentru
formarea profesionald cu privire la progresele relevante inregistrate in
domeniul educatiei profesionale si formarii profesionale.

CAPITOLUL 1T

Disporzitii financiare — Evaluare

Articolul 14

Finantare

(1)  Pachetul financiar orientativ pentru punerea in aplicare a
prezentei decizii pe perioada de sapte ani care incepe la 1 ianuarie
2007 este stabilit la 6970 000 000 EUR. In cadrul acestui pachet,
sumele ce urmeaza sa fie alocate programelor Comenius, Erasmus,
Leonardo da Vinci si Grundtvig nu pot fi mai mici decat cele
indicate la punctul B.11 din anexa. Aceste alocari pot fi modificate
de Comisie in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 10
alineatul (2).

() JOL 39, 13.2.1975, p. 1. Regulament astfel cum a fost modificat ultima data
prin Regulamentul (CE) nr. 2051/2004 (JO L 355, 1.12.2004, p. 1).

(®» JO L 131, 23.5.1990, p. 1. Regulament astfel cum a fost modificat ultima
data prin Regulamentul (CE) nr. 1648/2003 (JO L 245, 29.9.2003, p. 22).
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(2) Un procent de maximum | % din alocarile programului de
invatare continud poate fi folosit pentru a sprijini participarea parte-
nerilor din tari terte care nu participd la programul de invatare
continud, 1n temeiul articolului 7, la actiuni din cadrul unor parteneriate,
proiecte si retele care sunt organizate in cadrul programului de invatare
continua.

(3)  Creditele anuale sunt autorizate de autoritatea bugetara in limitele
cadrului financiar.

Articolul 15

Monitorizare si evaluare

(1)  Comisia asigurd, in cooperare cu statele membre, monitorizarea si
evaluarea cu regularitate a programului de invatare continud in raport cu
obiectivele acestuia.

(2) Comisia dispune evaluari externe independente periodice ale
programului de invatare continua si publica statistici cu regularitate, in
vederea monitorizarii progreselor inregistrate.

(3) Concluziile monitorizarii si evaludrii programului de invatare
continud si ale generatiei precedente de programe de educatie si
formare sunt luate in considerare la punerea in aplicare a programului.

(4) Statele membre prezintd Comisiei, pana la 30 iunie 2010 si,
respectiv, 30 iunie 2015, rapoarte cu privire la punerea in aplicare si
la impactul programului de invatare continua.

(5) Comisia prezinta Parlamentului European, Consiliului, Comi-
tetului Economic si Social European si Comitetului Regiunilor:

(a) pana la 31 martie 2011, un raport de evaluare intermediar cu privire
la aspectele calitative si cantitative ale punerii in aplicare a
programului de invatare continud, inclusiv o analizd a rezultatelor
obtinute;

(b) pana la 31 decembrie 2011, o comunicare privind continuarea
programului de invatare continua;

(c) pana la 31 martie 2016, un raport de evaluare ex post.

TITLUL 1I
SUBPROGRAMELE

CAPITOLUL 1

Programul Comenius

Articolul 16

Accesul la programul Comenius

In cadrul programului de invatare continud, programul Comenius
vizeaza:

(a) elevii din invatdmantul scolar, pana la sfarsitul ciclului liceal;
(b) scolile specificate de catre statele membre;

(c) cadrele didactice si alte categorii de personal din cadrul acestor
scoli;

(d) asociatiile, organizatiile non-profit, ONG-urile si reprezentantii
partilor implicate in invatdmantul scolar;
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(e) persoanele si organismele responsabile cu organizarea si desfa-
surarea Invatamantului la nivel local, regional si national;

(f) centrele de cercetare si organismele care se ocupa de aspecte legate
de invitarea continud,

(g) institutiile de Invatamant superior;

(h) organismele care presteazd servicii de orientare, consiliere si
informare referitoare la orice aspecte ale invatarii continue.

Articolul 17
Obiectivele programului Comenius
(1) Pe langa obiectivele programului de invatare continua prevazute
la articolul 1, obiectivele specifice ale programului Comenius urmaresc:

(a) sa contribuie la dezvoltarea cunostintelor si intelegerii in randul
tinerilor si al personalului educational cu privire la diversitatea
culturilor si limbilor europene si la valoarea acesteia;

(b) sa ajute tinerii la dobandirea calificarilor si aptitudinilor de baza
care sunt necesare pentru implinirea lor personala, pentru activitatea
lor profesionald viitoare si pentru o cetatenie europeand activa.

(2)  Obiectivele operationale ale programului Comenius urmaresc:

(a) Tmbunatatirea calitatii si cresterea volumului mobilitatii elevilor si a
personalului educational in diferite state membre;

(b) imbunatatirea calitdtii si cresterea volumului parteneriatelor intre
scoli din diferite state membre, astfel incat sa participe cel putin 3

milioane de elevi la activitdti educationale comune pe durata
programului;

(c) incurajarea invatarii limbilor strdine moderne;

(d) sprijinirea dezvoltarii, In domeniul 1invatarii continue, a unui
continut, a unor servicii, pedagogii si practici inovatoare bazate pe
TIC;

(e) Tmbunatatirea calitatii si a dimensiunii europene a formarii cadrelor
didactice;

(f) sprijinirea Tmbunatatirii abordarilor pedagogice si a gestionarii
scolilor.

Articolul 18

Actiunile programului Comenius

(1)  Programul Comenius poate sprijini urmatoarele actiuni:

(a) mobilitatea persoanelor prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(a). in cadrul organizarii sau sprijinirii organizarii acestei mobilititi,
sunt adoptate masurile pregatitoare necesare si se depun eforturi
pentru ca persoanele care participa la o actiune de mobilitate sa
beneficieze de supraveghere, consiliere si sprijin adecvat.

Aceastda mobilitate poate include:
(1) schimburi de elevi si de personal educational;

(i) mobilitate scolarda pentru elevi si stagii ale personalului educa-
tional 1n scoli si intreprinderi;

(iii) participarea la cursuri de formare pentru cadre didactice si alte
categorii de personal educational;

(iv) vizite de studiu si vizite pregatitoare pentru activitati de mobi-
litate, parteneriat, proiect sau retea;
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(v) asistentda pentru cadre didactice si cadre didactice potentiale;

(b) dezvoltarea parteneriatelor prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(b) intre:

(1) scoli, in vederea dezvoltarii unor proiecte de comune de
invatare pentru elevi si cadrele didactice ale acestora (,,parte-
neriate scolare Comenius”);

(i1) organizatii care raspund de orice aspect al invatamantului
scolar, in vederea stimularii cooperarii interregionale, inclusiv
cooperarea intre regiunile transfrontaliere (,,parteneriate
Comenius-Regio”);

(c) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(e). Acestea pot include proiecte care au ca scop:

(1) dezvoltarea, promovarea si difuzarea celor mai bune practici
educationale, inclusiv a unor metode sau materiale pedagogice
noi;

(i1) dezvoltarea sau schimbul de experientd cu privire la sistemele
de furnizare de informatii sau orientdri special adaptate pentru
persoanele care invatd, cadrele didactice si alte categorii de
personal vizat de programul Comenius;

(iii) dezvoltarea, promovarea si difuzarea unor noi cursuri sau conti-
nuturi ale cursurilor de formare pentru cadrele didactice;

(d) retelele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e).
Acestea pot include retele care au ca scop:

(1) dezvoltarea educatiei la disciplina sau materia in cadrul careia
functioneaza, in interes propriu sau in interesul mai larg al
educatiei;

(if) dobandirea si difuzarea de bune practici si inovatii relevante;

(iii) oferirea de sprijin cu privire la continut pentru proiecte si
parteneriate create de altii;

(iv) promovarea dezvoltarii analizei nevoilor si a aplicatiilor
practice ale acesteia In invatdmantul scolar;

(e) alte initiative care urmaresc promovarea obiectivelor programului
Comenius, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (h) (,,masuri
adiacente”™).

(2) Normele de executare ale actiunilor prevazute la alineatul (1) sunt
adoptate in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 10 alineatul

2.

Articolul 19

Suma alocata programului Comenius

Un procent de cel putin 80 % din suma alocata programului Comenius
este destinat sprijinirii mobilitatii prevazute la articolul 18 alineatul (1)
litera (a) si a parteneriatelor Comenius prevazute la articolul 18 alineatul
(1) litera (b).

CAPITOLUL 11

Programul Erasmus

Articolul 20

Accesul la programul Erasmus

In cadrul programului de invatare continud, programul Erasmus vizeaza:
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(a) studentii si persoanele in formare care invatd in orice forma a inva-
tamantului si formarii de nivel superior;

(b) institutiile de invatamant superior specificate de catre statele
membre;

(c) cadrele didactice, formatorii si alte categorii de personal din cadrul
acestor institutii;

(d) asociatiile si reprezentantii partilor implicate in Invatamantul
superior, inclusiv asociatiile de studenti, de universitati si de cadre
didactice sau de formatori;

(e) intreprinderile, partenerii sociali si alti reprezentanti ai vietii profe-
sionale;

(f) organismele publice si private, inclusiv organizatiile non-profit si
ONG-urile, responsabile cu organizarea si desfasurarea invata-
mantului si formarii la nivel local, regional si national,

(g) centrele de cercetare si organismele care se ocupa de aspecte legate
de invatarea continud,

(h) organismele care ofera servicii de orientare, consiliere si informare
referitoare la orice aspecte ale Invatarii continue.

Articolul 21

Obiectivele programului Erasmus

(1)  Pe langa obiectivele programului de invatare continua prevazute
la articolul 1, obiectivele specifice ale programului Erasmus urmaresc:

(a) sa sprijine realizarea unui spatiu european al invatdmantului
superior;

(b) sa consolideze contributia invatamantului superior si a invata-
mantului profesional superior la procesul de inovare.

(2)  Obiectivele operationale ale programului Erasmus sunt urma-
toarele:

(a) Tmbunatatirea calitatii si cresterea volumului mobilitatii studentilor si
a cadrelor didactice in Europa, astfel incat sa contribuie la atingerea,
pand in 2012, a unui numar de cel putin 3 milioane de participanti
la mobilitatea studentilor in cadrul programului Erasmus si al
programelor precedente;

(b) imbunatatirea calitatii si cresterea volumului cooperarii multilaterale
intre institutiile de invatdmant superior din Europa;

(c) cresterea gradului de transparentd si compatibilitate intre calificarile
obtinute in finvatamantul superior si invatamantul profesional
superior in Europa;

(d) imbunatatirea calitatii si cresterea volumului cooperarii intre insti-
tutiile de invatamant superior si intreprinderi;

(e) favorizarea dezvoltarii unor practici inovatoare in educatia si
formarea de nivel superior, precum si a transferului acestora de la
o tard participantd la alta;

(f) sprijinirea dezvoltarii, in domeniul 1invatarii continue, a unui
continut, a unor servicii, pedagogii si practici inovatoare bazate pe
TIC.

Articolul 22

Actiunile programului Erasmus

(1)  Programul Erasmus poate sprijini urmatoarele actiuni:
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(a) mobilitatea persoanelor prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(a). Aceastd mobilitate poate include:

(1) mobilitatea studentilor in scopul studiului sau al unei formari in
institutii de Invatamant superior din statele membre, precum si
al unor stagii in intreprinderi, centre de formare, centre de
cercetare sau alte organizatii;

(i) mobilitatea personalului didactic din institutiile de invatamant
superior, pentru ca acesta sa ofere sau sia beneficieze de
formare in cadrul unei institutii partenere din strainatate;

(iii) mobilitatea altor categorii de personal din institutiile de inva-
tamant superior si a personalului din Intreprinderi, pentru acti-
vitati de formare sau predare;

(iv) programele intensive Erasmus cu caracter multilateral.

De asemenea, se poate acorda sprijin institutiilor de invatamant
superior sau Intreprinderilor de origine sau gazda pentru actiuni
care vizeaza asigurarea calitatii in toate etapele actiunilor de mobi-
litate, inclusiv ale cursurilor de pregatire si de perfectionare ling-
vistica;

(b) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(e), punand accent, inter alia, pe inovare, experimentare si schimbul
de bune practici din domeniile mentionate in obiectivele specifice si
operationale;

(c) retelele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e),
care sunt conduse de consortii de institutii de Invatamant superior si
care reprezintd o disciplind sau un domeniu interdisciplinar (,retele
tematice Erasmus”), care au ca scop dezvoltarea unor noi concepte
si competente de invatare. Aceste retele pot include si reprezentanti
ai altor organisme publice sau ai unor intreprinderi sau asociatii;

(d) alte initiative care urmaresc promovarea obiectivelor programului
Erasmus, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (h) (,,masuri
adiacente”).

(2)  Persoanele care participa la mobilitate in temeiul alineatului (1)
litera (a) subpunctul (i) (,,studenti Erasmus™) sunt:

(a) studenti ai unor institutii de invatamant superior care, fiind inscrisi
cel putin in al doilea an, petrec o perioada de studiu intr-un alt stat
membru in cadrul actiunii de mobilitate a programului Erasmus,
indiferent dacd li s-a acordat sau nu sprijin financiar in cadrul
programului respectiv. Aceste perioade sunt in totalitate recunoscute
pe baza acordurilor interinstitutionale dintre institutiile de origine si
institutiile gazda. Institutiile gazda nu percep taxe de scolarizare de
la acesti studenti;

(b) studenti care sunt inscrisi la programe comune de masterat si care
participa la mobilitate;

(c) studenti ai unor institutii de Invatamant superior care participa la
stagii.

(3) Normele de executare ale actiunilor prevazute la alineatul (1) sunt
adoptate in conformitate cu procedura prevazuta la articolul 10 alineatul

2.

Articolul 23
Suma alocatd programului Erasmus
Un procent de cel putin 80 % din suma alocatd programului Erasmus

este destinat sprijinirii mobilitatii prevazute la articolul 22 alineatul (1)
litera (a).
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CAPITOLUL 1T

Programul Leonardo da Vinci

Articolul 24

Accesul la programul Leonardo da Vinci

In cadrul programului de invatare continud, programul Leonardo da
Vinci vizeaza:

(a) persoanele care Invata in orice formd de educatie profesionald si
formare profesionala, cu exceptia nivelului superior;

(b) persoanele prezente pe piata muncii;

(c) institutiile sau organizatiile care ofera posibilitati de invatare in
domeniile vizate de programul Leonardo da Vinci;

(d) cadrele didactice, formatorii si alte categorii de personal din cadrul
acestor institutii sau organizatii;

(e) asociatiile si reprezentantii partilor implicate in educatia profesionala
si formarea profesionald, inclusiv asociatiile de persoane in formare,
de parinti si de cadre didactice;

(f) intreprinderi, parteneri sociali si alti reprezentanti ai vietii profe-
sionale, inclusiv camerele de comert si industrie si alte organizatii
profesionale;

(g) organismele care presteazd servicii de orientare, consiliere si
informare referitoare la orice aspect al invatarii continue;

(h) persoanele si organismele care rdspund de sistemele si politicile
privind orice aspect al educatiei profesionale si formdrii profesionale
la nivel local, regional si national,

(1) centrele de cercetare si organismele care se ocupd de aspecte legate
de invitarea continud;

(j) institutiile de nvatamant superior;

(k) organizatiile non-profit, organismele voluntare, ONG-urile.

Articolul 25

Obiectivele programului Leonardo da Vinci

(1)  Pe langa obiectivele programului de invatare continua prevazute
la articolul 1, obiectivele specifice ale programului Leonardo da Vinci
urmaresc:

(a) sa sprijine participantii la activitati de formare initiald si continua sa
dobandeasca si sa utilizeze cunostinte, aptitudini si calificari in
vederea facilitarii dezvoltarii personale, a capacitatii de angajare si
a participarii la piata europeana a muncii;

(b) sa sprijine Imbunatatirea calitatii si a inovatiei in sistemele, insti-
tutiile si practicile de educatie profesionald si formare profesionald;

(c) sa imbunatateasca atractivitatea educatiei profesionale si a formarii
profesionale, precum si a mobilitdtii pentru angajatori si persoane, si
sa faciliteze mobilitatea persoanelor in formare profesionala.

(2)  Obiectivele operationale ale programului Leonardo da Vinci sunt
urmatoarele:

(a) Tmbunatatirea calitatii si cresterea volumului mobilitatii pe intreg
teritoriul Europei a persoanelor implicate in educatia profesionald
si formarea profesionala initiald si in formarea continua, astfel Incat
numarul stagiilor in intreprinderi sa creasca cel putin pana la 80 000
pe an, pana la sfarsitul programului de invatare continud;
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(b) imbunatatirea calitatii si cresterea volumului cooperarii dintre
prinderi, parteneri sociali si alte organisme relevante din intreaga
Europa;

(c) facilitarea dezvoltarii unor practici inovatoare in domeniul educatiei
profesionale si formarii profesionale, cu exceptia nivelului superior,
precum si a transferului acestora, inclusiv de la o tard participanta la
alta;

(d) imbunatatirea transparentei si recunoasterii calificarilor si compe-
tentelor, inclusiv cele obtinute prin invatare non-formald si
informala;

(e) incurajarea invatarii limbilor striine moderne;

(f) sprijinirea dezvoltarii, in domeniul invatarii continue, a unui
continut, a unor servicii, pedagogii si practici inovatoare bazate pe
TIC.

Articolul 26

Actiunile programului Leonardo da Vinci

(1)  Programul Leonardo da Vinci poate sprijini urmétoarele actiuni:

(a) mobilitatea persoanelor prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(a). In cadrul organizarii sau sprijinirii organizarii acestei mobilitati
sunt adoptate masurile pregatitoare necesare, inclusiv pregatirea
lingvistica, si se depun eforturi pentru ca persoanele care participa
la o actiune de mobilitate sd beneficieze de supraveghere si sprijin
adecvat. Aceasta mobilitate poate include:

(i) stagii transnationale in intreprinderi sau in institutii de formare;

(ii) stagii si schimburi menite sa faciliteze perfectionarea profe-
sionala suplimentard a formatorilor si a consilierilor de
orientare, precum si a persoanelor care raspund de institutiile
de formare si de planificarea formarii si orientarea profesionala
in cadrul intreprinderilor;

(b) parteneriatele prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (b), care
pun accent pe teme de interes comun pentru organizatiile parti-
cipante;

(¢) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(c), In special cele care au ca scop imbunatatirea sistemelor de
formare prin accentul pus pe transferul de inovatie, constand in
adaptarea la nevoile nationale, din punct de vedere lingvistic,
cultural si juridic, a produselor si proceselor inovatoare create in
diferite contexte;

(d) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e)
care au ca scop imbundtatirea sistemelor de formare prin accentul
pus pe dezvoltarea inovatiilor si a bunelor practici;

(e) retelele tematice de experti si de organizatii prevazute la articolul 5
alineatul (1) litera (e) care activeaza pe chestiuni specifice legate de
educatia profesionala si formarea profesionald;

(f) alte initiative care au ca scop promovarea obiectivelor programului
Leonardo da Vinci, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (h)
(,,masuri adiacente”).

(2) Normele de executare ale acestor actiuni sunt adoptate in confor-
mitate cu procedura prevazuta la articolul 10 alineatul (2).
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Articolul 27
Suma alocata programului Leonardo da Vinci
Un procent de cel putin 60 % din sumele alocate programului Leonardo

da Vinci este destinat sprijinirii mobilitatii si parteneriatelor prevazute la
articolul 26 alineatul (1) literele (a) si (b).

CAPITOLUL IV
Programul Grundtvig

Articolul 28
Accesul la programul Grundtvig
in cadrul programului de invitare continui, programul Grundtvig
vizeaza:
(a) persoanele care invata in cadrul Invatamantului pentru adulti;

(b) institutiile sau organizatiile care ofera posibilitdti de invatare in
cadrul invatamantului pentru adulti;

(c) cadrele didactice si alte categorii de personal din cadrul acestor
institutii sau organizatii;

(d) institutiile implicate n formarea initiala sau continua a personalului
insércinat cu Invatamantul pentru adulti;

(e) asociatiile si reprezentantii partilor implicate in Invatamantul pentru
adulti, inclusiv asociatiile de persoane care invatd si de cadre
didactice;

(f) organismele care presteaza servicii de orientare, consiliere si
informare referitoare la orice aspect al invatarii continue;

(g) persoanele si organismele care rdspund de sistemele si politicile
privind orice aspect al invatamantului pentru adulti la nivel local,
regional si national;

(h) centrele de cercetare si organismele care se ocupa de aspecte legate
de invatarea continud,

(i) intreprinderi;
(j) organizatii non-profit, organisme voluntare, ONG-uri;

(k) institutii de invatamant superior.

Articolul 29

Obiectivele programului Grundtvig

(1)  Pe langa obiectivele programului de invatare continua prevazute
la articolul 1, obiectivele specifice ale programului Grundtvig urmaresc:

(a) sa raspunda provocdrii educationale pe care o reprezintd o populatie
europeana in proces de imbatranire;

(b) sa ajute la furnizarea, pentru adulti, a unor mijloace pentru a-si
imbunatati cunostintele si competentele.

(2)  Obiectivele operationale ale programului Grundtvig sunt urma-
toarele:

a persoanelor implicate in invatamantul pentru adulti si cresterea
volumului acesteia, astfel incat sa sprijine mobilitatea a cel putin
7 000 de astfel de persoane pe an pana in 2013;
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imbunatatirea calitatii si cresterea volumului cooperarii dintre orga-
nizatiile implicate in invatamantul pentru adulti in Europa;

sprijinirea persoanelor din grupuri sociale vulnerabile si care traiesc
in contexte sociale marginale, 1n special a persoanelor varstnice si a
celor care si-au abandonat studiile fara a detine calificarile de baza,

pentru adulti;

facilitarea dezvoltarii unor practici inovatoare in domeniul invata-
mantului pentru adulti si a transferului acestora, inclusiv de la o tara
participanta la alta;

sprijinirea dezvoltarii, in domeniul invatdrii continue, a unui
continut, a unor servicii, pedagogii si practici inovatoare bazate pe
TIC;

imbunatatirea abordarilor pedagogice si a gestionarii organizatiilor
de invatamant pentru adulti.

Articolul 30

Actiunile programului Grundtvig

Programul Grundtvig poate sprijini urmatoarele actiuni:

mobilitatea persoanelor prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(a). In cadrul organizarii sau sprijinirii organizarii acestei mobilitati
sunt adoptate masurile pregatitoare necesare si se depun eforturi
pentru ca persoanele care participd la o actiune de mobilitate sa
beneficieze de supraveghere si sprijin adecvat. Aceastd mobilitate
poate include vizite, stagii de asistentd si schimburi pentru partici-
pantii la Invatamantul formal si non-formal pentru adulti, inclusiv
formarea si dezvoltarea profesionald a personalului din cadrul inva-
tamantului pentru adulti, in special in cadrul sinergiilor cu parte-
neriate si proiecte;

parteneriatele prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (b),
cunoscute sub numele de ,parteneriate de invatare Grundtvig”,
punand accent pe teme de interes comun pentru organizatiile parti-
cipante;

proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e)
care au ca scop imbunatatirea sistemelor de invatamant pentru adulti
prin dezvoltarea si transferul de inovatii si bune practici;

retelele tematice de experti si de organizatii prevazute la articolul 5
alineatul (1) litera (e), cunoscute sub numele de ,,retele Grundtvig”,
care activeaza in special pentru:

(1) dezvoltarea invatamantului pentru adulti in disciplina, materia
sau aspectul gestiunii de care se ocupd;

(if) identificarea, imbunatatirea si difuzarea bunelor practici si
inovatiilor relevante;

(iii) furnizarea unui sprijin in ceea ce priveste continutul proiectelor

.....

astfel de proiecte si parteneriate;

(iv) promovarea dezvoltarii analizei nevoilor si asigurarii calitatii in
cadrul invatamantului pentru adulti;

alte initiative care au ca scop promovarea obiectivelor programului
Grundtvig, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (h) (,,masuri
adiacente”).

Normele de executare ale acestor actiuni sunt adoptate in confor-

mitate cu procedura prevazuta la articolul 10 alineatul (2).
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Articolul 31

Sumele alocate programului Grundtvig

Un procent de cel putin 55 % din sumele alocate programului Grundtvig
este destinat sprijinirii mobilitatii si parteneriatelor prevazute la
articolul 30 alineatul (1) literele (a) si (b).

CAPITOLUL V

Programul transversal

Articolul 32

Obiectivele programului transversal

(1)  Pe langa obiectivele programului de invatare continua prevazute
la articolul 1, obiectivele specifice ale programului transversal sunt
urmatoarele:

(a) sa promoveze cooperarea europeanda in domenii care vizeaza cel
putin doud subprograme sectoriale;

(b) sa promoveze calitatea si transparenta sistemelor de educatie si
formare ale statelor membre.

(2)  Obiectivele operationale ale programului transversal sunt urma-
toarele:

(a) sprijinirea elaborarii de politici si a cooperarii la nivel european in
domeniul invatarii continue, in special in contextul procesului de la
Lisabona si al programului de lucru ,,Educatie si formare 20107,
precum si al proceselor de la Bologna si Copenhaga si al succe-
sorilor acestora;

(b) asigurarea unei furnizari adecvate de date, statistici si analize
comparabile care sd serveasca drept baza pentru elaborarea unor
politici in domeniul invatarii continue, precum si monitorizarea
progreselor inregistrate in vederea atingerii obiectivelor si tintelor
in materie de invatare continud si identificarea domeniilor care
necesitd o atentie deosebita;

(c) promovarea invatarii limbilor si sprijinirea diversitatii lingvistice in
statele membre;

(d) sprijinirea dezvoltarii, In domeniul 1invatarii continue, a unui
continut, a unor servicii, pedagogii si practici inovatoare bazate pe
TIC;

(e) asigurarea unei recunoasteri, demonstrdri si puneri in practica
adecvate si pe scard largd a rezultatelor programului de invatare
continua.

Articolul 33

Actiunile programului transversal

(1)  Urmatoarele actiuni pot beneficia de sprijin in cadrul activitatii-
cheie de cooperare in materie de politici si inovare In domeniul Invatarii
continue, prevazuta la articolul 3 alineatul (2) litera (a):

(a) mobilitatea persoanelor, prevazuta la articolul 5 alineatul (1) litera
(a), inclusiv vizite de studiu pentru experti si functionari desemnati
de autoritatile nationale, regionale si locale, pentru directorii insti-
tutiilor de educatie si formare si ai serviciilor de orientare si acre-
ditare a experientei, precum si pentru partenerii sociali;

(b) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e)
care au ca scop pregatirea si testarea propunerilor de politici
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elaborate la nivel comunitar si a inovatiei In materie de invatare
continua;

(c) retelele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e)
de experti si/sau institutii care conlucreazd in materie de politici.
Aceste retele pot include:

(1) retele tematice care lucreaza la chestiuni legate de continutul
invatarii continue sau la metodologiile si politicile Invatarii
continue. Aceste retele pot observa, schimba intre ele, identifica
si analiza bunele practici si inovatiile si pot face propuneri
pentru o utilizare mai bund si mai ampld a acestor practici in
ansamblul statelor membre;

(ii) forumuri privind aspecte strategice ale Invatarii continue;

(d) observarea si analiza politicilor si sistemelor din domeniul Invatarii
continue, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (f), care pot
include:

(1) studii si cercetari comparative;

(if) elaborarea de indicatori si anchete statistice, inclusiv sprijin
pentru lucrarile intreprinse in domeniul invatarii continue in
cooperare cu Eurostat;

(iii) sprijin pentru functionarea retelei Eurydice si finantare pentru
unitatea europeana a Eurydice infiintatd de catre Comisie;

(e) actiunea avand ca scop sprijinirea transparentei si recunoasterii cali-
ficarilor si competentelor, inclusiv cele obtinute prin invatare non-
formala si informald, a informarii si orientdrii cu privire la mobi-
litate in scopuri de invatare, precum si a cooperdrii In materie de
asigurare a calitatii, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (f),
care pot include:

(1) retele de organizatii care faciliteazd mobilitatea si recu-
noasterea, precum Euroguidance si Centrele Nat ionale de
Informare cu privire la Recunoasterea Academica a Diplomelor
(NARIC);

(i1) sprijin pentru servicii transnationale bazate pe internet, precum
Ploteus;

(iii) activitati din cadrul initiativei Europass, in conformitate cu
Decizia nr. 2241/2004/CE;

(f) alte initiative, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (h) (masuri
adiacente), inclusiv activitati de invatare in echipa care au ca scop
promovarea obiectivelor activitatii-cheie prevdzute la articolul 3
alineatul (2) litera (a).

(2)  Urmatoarele actiuni, destinate sa raspundd nevoilor in materie de
predare si de invatare in domenii vizate de cel putin doud subprograme,
pot fi sprijinite in cadrul activitdtii-cheie de invatare a limbilor,
prevazutd la articolul 3 alineatul (2) litera (b):

(a) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera
(e), care vizeaza, inter alia:

(i) elaborarea unor noi materiale de invatare a limbilor, inclusiv
cursuri on-line, si a unor instrumente de evaluare lingvistica;

(ii) elaborarea unor instrumente si cursuri pentru formarea cadrelor
didactice, a formatorilor si a altor categorii de personal din
domeniul limbilor;

(b) retelele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e),
in domeniul invatarii limbilor si al diversitatii lingvistice;

(c) alte initiative conforme cu obiectivele programului de invatare
continua, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (h), inclusiv
activitdtile care urmadresc cresterea atractivitatii invatarii limbilor
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pentru persoanele care invatd, prin mijloace de informare in masa
si/sau campanii de marketing, publicitate si informare, precum si
prin conferinte, studii si elaborarea unor indicatori statistici in
domeniul invatarii limbilor si al diversitatii lingvistice.

(3) Urmatoarele actiuni, destinate sa raspundd nevoilor de predare si
de invatare in domenii vizate de cel putin doud subprograme, pot fi
sprijinite 1n cadrul activitatii-cheie a TIC prevazute la articolul 3
alineatul (2) litera (c):

(a) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e)
care vizeazd, dupa caz, dezvoltarea si difuzarea unor metode, conti-
nuturi, servicii si medii inovatoare;

(b) retelele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e)
care vizeaza impartasirea si schimbul de cunostinte, experientd si
bune practici;

(c) alte actiuni care vizeaza Imbunatatirea politicii si practicilor in
materie de invdtare continud, descrise la articolul 5 alineatul (1)
litera (f), care pot include mecanisme de evaluare, observare,
analizad comparativd, imbunatatirea calitdtii si analiza tendintelor in
domeniul tehnologiei si pedagogiei.

(4) Urmatoarele actiuni pot fi sprijinite in cadrul activitatii-cheie de
difuzare, prevazutad la articolul 3 alineatul (2) litera (d):

(a) proiectele unilaterale si nationale prevazute la articolul 5 alineatul
(1) litera (d);

(b) proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (e)
care vizeaza, inter alia:

(1) sprijinirea exploatarii si punerii in aplicare a produselor si
proceselor inovatoare;

(i) stimularea cooperarii intre proiecte puse in aplicare in acelasi
domeniu;

(iii) dezvoltarea bunelor practici cu privire la metodele de difuzare;

(c) elaborarea materialului de referinta prevazut la articolul 5 alineatul
(1) litera (f), care poate include colectarea datelor statistice relevante
si realizarea de studii in domeniul difuzarii, valorificarii rezultatelor
si schimbului de bune practici.

CAPITOLUL VI

Programul Jean Monnet

Articolul 34
Accesul la programul Jean Monnet
in cadrul programului de invitare continui, programul Jean Monnet
vizeaza:

(a) studentii si cercetatorii din domeniul integrarii europene din orice
formd de invatamant superior din cadrul si din afara Comunitatii;

(b) institutiile de Invatdmant superior din cadrul si din afara Comu-
nitatii, recunoscute in propriile tari;

(c) cadrele didactice si alte categorii de personal din cadrul acestor
institutii;

(d) asociatiile si reprezentantii partilor implicate in activitatile de
educatie si formare din cadrul si din afara Comunitatii;

(e) organismele publice si private responsabile cu organizarea si desfa-
surarea educatiei si formarii la nivel local, regional si national;
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(f) centrele de cercetare si organismele care se ocupa de aspecte privind
integrarea europeana, situate in cadrul si in afara Comunitatii.

Articolul 35

Obiectivele programului Jean Monnet

(1)  Pe langa obiectivele programului de invatare continua prevazute
la articolul 1, obiectivele specifice ale programului Jean Monnet
urmaresc:

(a) sa stimuleze activitatile de predare, cercetare si analiza in domeniul
studiilor de integrare europeand;

(b) sa sprijine existenta unui numdr corespunzator de institutii si
asociatii care sd se concentreze pe aspecte legate de integrarea
europeana si pe educatie si formare intr-o perspectiva europeand.

(2)  Obiectivele operationale ale programului Jean Monnet sunt urma-
toarele:

(a) stimularea excelentei in predare, cercetare si analiza in studiile de
integrare europeana din institutiile de invatdmant superior din cadrul
si din afara Comunitatii;

(b) sporirea cunostintelor si a gradului de constientizare a problemelor
legate de integrarea europeand in randul specialistilor universitari si,
in general, al cetatenilor europeni;

(c) sprijinirea institutiilor-cheie europene care se ocupa de aspecte
legate de integrarea europeand;

(d) sprijinirea existentei unor institutii si asociatii europene de inalta
calitate care sa activeze in domeniul educatiei si formarii.

Articolul 36

Actiunile programului Jean Monnet

(1)  Urmatoarele actiuni pot beneficia de sprijin in cadrul activitatii-
cheie prevazute la articolul 3 alineatul (3) litera (a):

(a) proiectele unilaterale si nationale prevazute la articolul 5 alineatul
(1) litera (d), care pot include:

(1) catedre, centre de excelentd si module de predare Jean Monnet;

(i1) asociatii de profesori universitari, alte cadre didactice din Inva-
tamantul superior si cercetitori care se specializeazd in
integrare europeana,

(iii) sprijinirea tinerilor cercetdtori care se specializeaza in studii de
integrare europeana,

(iv) activitati de informare si cercetare cu privire la Comunitate, in
scopul promovarii discutiilor, analizei si cunostintelor legate de
procesul de integrare europeana,

(b) proiectele si retelele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul
(1) litera (e), care pot include sprijin pentru constituirea unor
grupuri de cercetare multilaterale in domeniul integrarii europene.

(2) Subventiile de functionare, prevazute la articolul 5 alineatul (1)
litera (g), pot fi acordate in cadrul activitdtii-cheie prevazute la
articolul 3 alineatul (3) litera (b) pentru acoperirea anumitor cheltuieli
de functionare si administrative ale urmatoarelor institutii care urmaresc
un scop de interes european:

(a) Colegiul Europei (campusurile de la Bruges si de la Natolin);

(b) Institutul Universitar European, Florenta;
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(c) Institutul European de Administratie Publica, Maastricht;
(d) Academia de Drept European, Trier;

(e) Agentia europeand pentru dezvoltarea educatiei pentru elevi cu
nevoi speciale, Middelfart;

(f) Centrul International pentru Formare Europeand (CIFE), Nisa.

(3) In cadrul activitatii-cheie previzute la articolul 3 alineatul (3)
litera (c), subventiile de functionare prevazute la articolul 5 alineatul
(1) litera (g) pot fi acordate pentru sprijinirea anumitor cheltuieli de
functionare si administrative ale institutiilor sau asociatiilor europene
care activeaza in domeniul educatiei si formarii.

(4) Subventiile pot fi acordate anual sau pe bazd reinnoibild, in
cadrul unui acord-cadru de parteneriat cu Comisia.

Articolul 37

Sumele alocate programului Jean Monnet

Un procent de cel putin 16 % din sumele alocate programului Jean
Monnet este destinat sprijinirii activitatii-cheie prevazute la articolul 3
alineatul (3) litera (a), un procent de cel putin 65 % activitatii-cheie
prevazute la articolul 3 alineatul (3) litera (b) si un procent de cel putin
19 % activitatii-cheie prevazute la articolul 3 alineatul (3) litera (c).

TITLUL III
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Articolul 38

Dispozitie tranzitorie

(1)  Actiunile care sunt initiate pand la 31 decembrie 2006 inclusiv,
pe baza Deciziei nr. 1999/382/CE, a Deciziei nr. 253/2000/CE, a
Deciziei nr. 2318/2003/CE, a Deciziei nr. 791/2004/CE sau a Deciziei
nr. 2241/2004/CE sunt administrate in conformitate cu dispozitiile deci-
ziilor respective, cu exceptia faptului cd sunt inlocuite comitetele
instituite  prin deciziile respective cu comitete instituite prin
articolul 10 din prezenta decizie.

(2)  in conformitate cu articolul 18 din Regulamentul (CE, Euratom)
nr. 1605/2002, creditele corespunzatoare veniturilor alocate care provin
din restituirea sumelor platite necuvenit in temeiul Deciziei nr.
1999/382/CE, al Deciziei nr. 253/2000/CE, al Deciziei
nr. 2318/2003/CE, al Deciziei nr. 791/2004/CE sau al Deciziei nr.
2241/2004/CE pot fi puse la dispozitia programului de invatare
continua.

Articolul 39
Intrare in vigoare

Prezenta decizie intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicarii
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
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ANEXA
DISPOZITII ADMINISTRATIVE SI FINANCIARE

A. Dispozitii administrative

Procedurile pentru propunerea si selectarea actiunilor cuprinse in programul
de invatare continud sunt urmatoarele:

1.1.

Procedura agentiilor nationale
Procedura nr. 1

Urmatoarele actiuni, in cadrul cérora deciziile de selectie sunt luate de
catre agentiile nationale corespunzatoare, sunt gestionate prin procedura
agentiilor nationale nr. 1:

(a) mobilitatea persoanelor care participd la 1invatarea continua,
prevazuta la articolul 5 alineatul (1) litera (a);

(b) parteneriatele bilaterale si multilaterale prevazute la articolul 5
alineatul (1) litera (b);

(c) proiectele unilaterale si nationale prevazute la articolul 5 alineatul
(1) litera (d), atunci cand sunt finantate in temeiul articolului 33
alineatul (4) litera (a).

Cererile de asistentd financiard depuse in baza acestor actiuni sunt
adresate agentiilor nationale corespunzitoare desemnate de catre
statele membre, in conformitate cu articolul 6 alineatul (2) litera (b).
Agentiile nationale efectueaza selectia si aloca asistentd financiara soli-
citantilor selectati, in conformitate cu orientdrile generale ce urmeaza sa
fie stabilite in temeiul articolului 9 alineatul (1) litera (c). Agentiile
nationale repartizeazd subventii beneficiarilor situati in statele
membre respective. In cazul unui parteneriat bilateral sau multilateral,
fiecare partener primeste finantare direct de la agentia sa nationala.

Procedura nr. 2

Actiunea urmatoare, in cadrul careia deciziile de selectie sunt luate de
catre Comisie, dar procedurile de evaluare si de contractare sunt inde-
plinite de catre agentiile nationale corespunzatoare, este gestionatd prin
procedura agentiilor nationale nr. 2:

— proiectele multilaterale prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera

(c).

Cererile de asistentd financiard depuse in baza acestei actiuni sunt
adresate agentiei nationale desemnate de catre statul membru al coor-
donatorului proiectului, in conformitate cu articolul 6 alineatul (2) litera
(b). Agentia nationala a statului membru al coordonatorului proiectului
realizeaza evaluarea cererilor si prezintd Comisiei o listd cu cererile pe
care le propune spre acceptare. Comisia decide asupra listei propuse,
dupa care agentia nationald alocd asistenta financiara corespunzatoare
solicitantilor selectati in conformitate cu orientdrile generale care
urmeaza sa fie stabilite in temeiul articolului 9 alineatul (1) litera (c).

Inainte de depunerea listei la Comisie, agentia nationald a tarii in care
este coordonat proiectul ia legatura cu agentiile nationale din tarile
tuturor partenerilor proiectului. Agentiile nationale repartizeaza
subventii coordonatorilor de proiecte selectati, situati in statele
membre respective, care raspund de repartizarea fondurilor la partenerii
implicati in proiecte.

Procedura Comisiei

Urmatoarele actiuni, in cadrul cédrora propunerile de proiecte sunt
prezentate Comisiei, iar deciziile de selectie sunt luate de catre
Comisie, sunt gestionate prin ,,procedura Comisiei’:

(a) proiectele unilaterale si nationale, prevazute la articolul 5 alineatul
(1) litera (d), cu exceptia celor finantate in temeiul articolului 33
alineatul (4) litera (a);

(b) proiectele si retelele multilaterale, prevazute la articolul 5 alineatul
(1) litera (e);

(c) observarea si analiza politicilor si sistemelor din domeniul invatarii
continue, elaborarea materialului de referintd, inclusiv anchete,
statistici, analize si indicatori, precum si actiunea de sprijinire a
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transparentei si a recunoasterii calificarilor si a invatarii din expe-
rientd, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (f);

(d) subventiile de functionare, previzute la articolul 5 alineatul (1)
litera (g);

(e) alte initiative care vizeaza promovarea obiectivelor programului de
invatare continud, prevazute la articolul 5 alineatul (1) litera (h)
(,,masuri adiacente”).

Cererile de asistentd financiard prezentate in baza acestor actiuni sunt
adresate Comisiei, care realizeaza selectia si aloca asistentd financiara
solicitantilor selectati, in conformitate cu orientdrile generale care
urmeaza sa fie stabilite in temeiul articolului 9 alineatul (1) litera (c).

B. Dispozitii financiare

Comisia se asigura ca cerintele financiare si administrative impuse benefi-
ciarilor subventiilor acordate in baza programului de invitare continua sunt
proportionale cu nivelul subventiei. In special, Comisia se asigurd ci normele
financiare si cerintele referitoare la candidaturi si la rapoartele care trebuie
prezentate in caz de mobilitate individuala si parteneriate raman accesibile si
suficient de simple incat sa nu restrictioneze accesul persoanelor mai putin
favorizate si al institutiilor sau organizatiilor care lucreazd cu acestea.

In special, Comisia comunicd agentiilor nationale criteriile pe care acestea
trebuie sa le aplice in cadrul procedurilor de selectie si de atribuire, precum
si modalitatile contractuale si de platd/audit pentru fondurile pe care acestea le
gestioneazd. Aceste criterii iau in considerare valoarea subventiilor acordate si,
in cazul in care subventiile sunt mai mici de 25 000 EUR, se prevad sisteme
simplificate in toate etapele in care sunt implicati solicitantii sau beneficiarii.
Criteriile respective permit agentiilor nationale sa stabileasca si sa limiteze
informatiile cerute solicitantilor de subventii si, ca urmare a acordarii de
subventii, sd emitd contracte cu caracter simplificat, incluzand numai urma-
toarele elemente:

— partile contractante;

— durata contractului, care corespunde perioadei de eligibilitate a chel-
tuielilor;

— valoarea maxima a finantarii acordate;
— o descriere succintd a actiunii respective;

— cerintele referitoare la rapoartele care trebuie prezentate si la accesul in
scopuri de audit.

De asemenea, aceste criterii permit agentiilor nationale sa prevada posibilitatea
prin care cofinantarea asiguratd de beneficiari sa fie sub formd de contributii
in naturd. Existenta acestor contributii in realitate trebuie sa fie verificabila,
dar ele nu trebuie sa facd obiectul unei evaludri financiare in mod necesar.

1. Actiuni gestionate prin procedura agentiilor nationale

1.1. Fondurile comunitare destinate sd ofere sprijin financiar in cadrul
actiunilor ce urmeazd sa fie gestionate prin procedura agentiilor
nationale, in conformitate cu sectiunea A punctul 1.1 din prezenta
anexa, trebuie sa fie alocate intre statele membre in conformitate cu
formulele stabilite de Comisie in conformitate cu articolul 10 alineatul
(2), care pot include urmatoarele elemente:

(a) o sumd minima alocatd fiecdrui stat membru, care urmeaza sa fie
stabilita in conformitate cu bugetul disponibil pentru actiunea
respectiva;

(b) restul se aloca diverselor state membre, in functie de urmatoarele
elemente:

(1) numarul total, in fiecare stat membru, de:

— elevi si cadre didactice din invatamantul scolar, pentru
actiunile de parteneriate scolare si de mobilitate ale
programului Comenius, prevazute la articolul 18 alineatul
(1) literele (a) si (b);

— studenti si/sau absolventi de invatamant superior, pentru
actiunile de mobilitate a studentilor si de programe
intensive ale programului Erasmus, prevazute la articolul 22
alineatul (1) litera (a) subpunctele (i) si (iv);
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1.2

1.3.

1.4.

— cadre didactice din institutii de invatamant superior, pentru
actiunile de mobilitate a cadrelor didactice si a altor categorii
de personal ale programului Erasmus, prevazute la
articolul 22 alineatul (1) litera (a) subpunctele (ii) si (iii);

— locuitori si, ca proportie a acestora, numarul persoanelor cu
varsta cuprinsd intre 15 si 35 de ani, pentru actiunile de
mobilitate, parteneriate si  proiecte multilaterale ale
programului Leonardo da Vinci, prevazute la articolul 26
alineatul (1) literele (a), (b) si (c);

— adulti, pentru actiunile de mobilitate si parteneriate ale
programului Grundtvig, prevazute la articolul 30 alineatul
(1) literele (a) si (b);

(i1) diferenta dintre statele membre in ceea ce priveste costul vietii;
(iii) distanta dintre capitalele fiecarui stat membru;

(iv) nivelul cererii si/sau al participdrii in ceea ce priveste actiunea
respectiva in cadrul fiecarui stat membru.

Aceste formule ar trebui, in masura posibilului, sa fie neutre in ceea ce
priveste diferitele sisteme de educatie si de formare ale statelor membre.

Fondurile comunitare astfel repartizate sunt administrate de catre agentiile
nationale prevazute la articolul 6 alineatul (2) litera (b).

Comisia, in cooperare cu statele membre, ia masurile necesare pentru a
incuraja o participare echilibratd la nivel comunitar, national si, dupa caz,
regional, precum si, dupd caz, in diverse domenii de studiu. Proportia
alocatd acestor masuri nu depaseste 5 % din alocdrile anuale destinate
finantarii fiecareia dintre actiunile respective.

Desemnarea beneficiarilor

Institutiile enumerate la articolul 36 alineatul (2) din prezenta decizie sunt
desemnate ca beneficiari de subventii in cadrul programului de invatare
continud, in conformitate cu articolul 168 din Regulamentul (CE,
Euratom) nr. 2342/2002.

Unitatile nationale care compun reteaua NARIC, reteaua Eurydice, reteaua
Euroguidance, serviciile nationale de asistenta pentru actiunea eTwinning
si centrele nationale Europass constituie instrumentele de punere in
aplicare a programului la nivel national, in conformitate cu dispozitiile
articolului 54 alineatul (2) litera (c) din Regulamentul (CE, Euratom)
nr. 1605/2002 si ale articolului 38 din Regulamentul (CE, Euratom)
nr. 2342/2002.

Tipuri de beneficiari

in conformitate cu articolul 114 alineatul (1) din Regulamentul (CE,
Euratom) nr. 1605/2002, pot fi acordate subventii persoanelor juridice
sau fizice. In cazul persoanelor fizice, acestea pot lua forma unor burse.

Subventii forfetare, bareme de costuri unitare si premii

Subventiile forfetare si/sau baremele de costuri unitare prevazute la
articolul 181 alineatul (1) din Regulamentul (CE, Euratom)
nr. 2342/2002 pot fi utilizate in cazul actiunilor prevazute la articolul 5.

Subventiile forfetare pot fi utilizate pana la o sumd maxima de 25 000
EUR pe subventie. Ele pot fi combinate pana la o suma maxima de
100 000 EUR si/sau utilizate in legatura cu baremele de costuri unitare.

Comisia poate sd prevada acordarea de premii in legaturd cu activitatile
desfasurate in cadrul programului de invatare continua.

Achizitii publice

Atunci cand punerea in aplicare a actiunilor sprijinite in cadrul
programului de invatare continud necesita recurgerea de catre beneficiar
la proceduri de achizitii publice, se aplica procedurile privind achizitiile
publice cu valoare mica prevazute la articolul 129 din Regulamentul (CE,
Euratom) nr. 2342/2002.

Acorduri de parteneriat

Atunci cand actiunile din cadrul programului de invatare continua sunt
sprijinite prin subventii in temeiul unui acord-cadru de parteneriat, in
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10.

11.

12.

13.

conformitate cu articolul 163 din Regulamentul (CE, Euratom)
nr. 2342/2002, aceste parteneriate pot fi selectate si finantate pentru o
perioadd de patru ani, sub rezerva unei proceduri de reinnoire simplificate.

de invitare, ale caror venituri anuale au provenit in ultimii doi ani in
proportie de peste 50 % din surse publice sau care sunt controlate de
organisme publice sau de reprezentanti ai acestora sunt considerate de
catre Comisie ca avand capacitatea financiara, profesionald si adminis-
trativd necesara, precum si stabilitatea financiard necesara pentru a
desfasura proiecte in cadrul programului de invatare continud; acestea
nu trebuie sd prezinte documente suplimentare care sa demonstreze
acest lucru. Astfel de institutii sau organizatii pot fi scutite de cerintele
de audit, in temeiul articolului 173 alineatul (4) din Regulamentul (CE,
Euratom) nr. 2342/2002.

Organisme care urmaresc un obiectiv de interes general european

in cazul acordarii de subventii de functionare in cadrul programului de
invatare continud unor organisme care urmaresc un obiectiv de interes
general european, astfel cum sunt definite la articolul 162 din Regula-
mentul (CE, Euratom) nr. 2342/2002, aceste subventii nu sunt supuse, cu
ocazia reinnoirii, principiului micsorarii progresive, in conformitate cu
articolul 113 alineatul (2) din Regulamentul (CE, Euratom)
nr. 1605/2002.

Competentele si calificarile profesionale ale solicitantilor

Comisia poate decide in conformitate cu articolul 176 alineatul (2) din
Regulamentul (CE, Euratom) nr. 2342/2002 ca anumite categorii speci-
ficate de beneficiari au competentele si calificdrile profesionale necesare
pentru finalizarea actiunii sau a programului de lucru propus.

Participarea partenerilor din tari terte

Parteneri din tari terte pot participa la proiecte, retele sau parteneriate
multilaterale in conditiile articolului 14 alineatul (2), astfel cum decide
Comisia sau agentia nationald respectivd. Decizia de a sprijini sau nu
acesti parteneri se bazeazd pe gradul de valoare addugatd la nivel
european care se preconizeaza ca va rezulta din participarea lor la
proiectul, reteaua sau parteneriatul in cauza.

Alocari minime

Sub rezerva articolului 14 din prezenta decizie, sumele minime care
urmeaza sa fie alocate subprogramelor sectoriale, proportional cu
pachetul financiar prevazut la articolul respectiv, sunt urmatoarele:

Comenius 13 %
Erasmus 40 %

Leonardo da Vinci 25 %
Grundtvig 4 %.

Agentii nationale

Se acordd asistenta financiara comunitard pentru sprijinirea activitatilor
agentiilor nationale instituite sau desemnate de catre statele membre in
conformitate cu articolul 6 alineatul (2) litera (b).

in conformitate cu articolul 38 alineatul (1) din Regulamentul (CE,
Euratom) nr. 2342/2002, functia agentiei nationale poate sa fie indeplinita,
in tarile terte care participa la programul de invatare continud in temeiul
articolului 7 alineatul (1) din prezenta decizie, de catre organisme de drept
public sau organisme de drept privat care au o misiune de serviciu public,
reglementate de legislatia tarii respective.

In conformitate cu principiul proportionalitatii, cerintele privind certi-
ficarea si prezentarea de rapoarte vor fi mentinute la un nivel minim
necesar corespunzator.

Asistenta tehnica

Pachetul financiar al programului de invatare continua poate acoperi, de
asemenea, cheltuielile legate de actiunile pregatitoare, de monitorizare,
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control, audit si evaluare necesare in mod direct pentru punerea in
aplicare a programului si pentru atingerea obiectivelor acestuia. Aceste
actiuni pot include, in special, studii, intruniri, activitati de informare,
publicatii, cheltuieli cu retelele informatice pentru schimbul de informatii
si orice alte cheltuieli de asistentd tehnicd si administrativd la care
Comisia poate avea nevoie sd recurgd pentru punerea in aplicare a
programului.

14. Dispozitii antifrauda

Deciziile adoptate de Comisie in temeiul articolului 9, contractele si
acordurile rezultate din acestea, precum si acordurile cu tarile terte parti-
cipante prevad, in special, supravegherea si controlul financiar exercitate
de catre Comisie (sau de orice reprezentant autorizat de aceasta), inclusiv
de catre Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF), precum si
audituri efectuate de catre Curtea de Conturi la fata locului, in cazul in
care este necesar. Aceste controale pot fi efectuate, de asemenea, cu
agentiile nationale si, atunci cand este necesar, cu beneficiarii subven-
tiilor.

Beneficiarul unei subventii de functionare pune la dispozitia Comisiei
toate documentele justificative, inclusiv situatia financiara auditata,
aferente cheltuielilor efectuate in cursul anului pentru care a fost
acordatd subventia, pe o perioada de cinci ani de la ultima plata. Bene-
ficiarul unei subventii se asigura ca, dupa caz, documentele justificative
aflate n posesia partenerilor sau membrilor sunt puse la dispozitia
Comisiei.

Comisia poate, fie direct prin personalul sau, fie prin intermediul oricarui
alt organism extern calificat pe care il alege, sa efectueze un audit asupra
modului de utilizare a subventiei. Aceste audituri pot fi efectuate pe toatd
durata acordului si pe o perioadd de cinci ani de la data platii soldului
subventiei. Dupd caz, concluziile auditului pot conduce la o decizie de
recuperare de catre Comisie.

Personalul Comisiei si personalul exterior autorizat de catre Comisie au
drept corespunzator de acces, in special la birourile beneficiarului, precum
si la toate informatiile, inclusiv la informatiile in format electronic,
necesare efectudrii acestor audituri.

Curtea de Conturi si OLAF beneficiazd de aceleasi drepturi, In special
dreptul de acces, ca si Comisia.

De asemenea, Comisia poate efectua controale si verificari la fata locului
in cadrul programului de invatare continua, in conformitate cu Regula-
mentul (CE, Euratom) nr. 2185/96 al Consiliului din 11 noiembrie 1996
privind controalele si inspectiile la fata locului efectuate de Comisie in
scopul protejarii intereselor financiare ale Comunitatilor Europene
impotriva fraudei si a altor abateri (').

Pentru actiunile comunitare finantate in temeiul prezentei decizii, notiunea
de abatere prevdzutd la articolul 1 alineatul (2) din Regulamentul (CE,
Euratom) nr. 2988/95 din 18 decembrie 1995 privind protectia intereselor
financiare ale Comunitatilor Europene (*) inseamna orice incélcare a unei
dispozitii de drept comunitar sau orice neexecutare a unei obligatii
contractuale ca urmare a unei actiuni sau omisiuni a unui agent
economic, care are sau ar avea ca efect prejudicierea, printr-o cheltuiala
nejustificatd, a bugetului general al Comunitdtilor Europene sau a
bugetelor gestionate de acestea.

(1) JO L 292, 15.11.1996, p. 2.
() JO L 312, 23.12.1995, p. 1.



