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ACORDAO DO TRIBUNAL DE JUSTICA (Nona Seccio)

18 de setembro de 2014-*

«Reenvio prejudicial — Artigo 56.° TFUE — Livre prestacdo de servicos — Restricdes — Diretiva
96/71/CE — Processos de adjudicacdo dos contratos publicos de servicos — Regulamentagdo nacional
que impde aos proponentes e aos seus subcontratantes que se comprometam a pagar um salario
minimo ao pessoal que executa as prestacoes objeto do contrato publico — Subcontratante com sede
noutro Estado-Membro»

No processo C-549/13,
que tem por objeto um pedido de decisdo prejudicial apresentado, nos termos do artigo 267.° TFUE,
pelo Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg (Alemanha), por decisdo de 22 de outubro de
2013, que deu entrada no Tribunal de Justica no mesmo dia, no processo
Bundesdruckerei GmbH
contra
Stadt Dortmund,
O TRIBUNAL DE JUSTICA (Nona Seccgdo),
composto por: M. Safjan, presidente de seccdo, A. Prechal (relatora) e K. Jirimée, juizes,
advogado-geral: P. Mengozzi,
secretario: A. Calot Escobar,
vistos os autos,
vistas as observacoes apresentadas:
— em representacdo da Bundesdruckerei GmbH, por W. Krohn, Rechtsanwalt,
— em representacdo da Stadt Dortmund, por M. Arndts, na qualidade de agente,

— em representacdo do Governo checo, por M. Smolek, J. VI&¢il e T. Miiller, na qualidade de agentes,

— em representacdo do Governo hungaro, por M. Fehér, K. Szijjarté e M. Pélfy, na qualidade de
agentes,

— em representacdo do Governo polaco, por B. Majczyna, na qualidade de agente,

* Lingua do processo: alemao.
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— em representacdo da Comissdo Europeia, por S. Griinheid, J. Enegren e A. Tokdr, na qualidade de
agentes,

vista a decisao tomada, ouvido o advogado-geral, de julgar a causa sem apresentacao de conclusoes,

profere o presente

Acéordao

O pedido de decisao prejudicial tem por objeto a interpretacdo do artigo 56. TFUE e do artigo 3.°,
n.’ 1, da Diretiva 96/71/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de dezembro de 1996,
relativa ao destacamento de trabalhadores no ambito de uma prestacio de servicos (JO 1997, L 18,

p. p.- 1).

Este pedido foi apresentado no ambito de um litigio que opde a Bundesdruckerei GmbH (a seguir
«Bundesdruckerei») a Stadt Dortmund (cidade de Dortmund, Alemanha), a propdsito da obrigacao
que figura num caderno de encargos relativo a um contrato publico de servicos da Stadt Dortmund
de garantir aos trabalhadores de subcontratantes de proponentes o pagamento de um saldrio minimo
previsto numa regulamentacdo do Land da entidade adjudicante, mesmo quando o subcontratante em
causa tenha sede noutro Estado-Membro e que as prestagdes relativas a execucdo do contrato em
causa ai sejam todas executadas.

Quadro juridico

Direito da Unido
A Diretiva 96/71 prevé no seu artigo 1.°, sob a epigrafe «Ambito de aplicagio»:
«1. A presente diretiva é aplicavel as empresas estabelecidas num Estado-Membro que, no dmbito de

uma prestacdo transnacional de servicos e nos termos do n.° 3, destaquem trabalhadores para o
territério de um Estado-Membro.

[...]

3. A presente diretiva é aplicavel sempre que as empresas mencionadas no n.° 1 tomem uma das
seguintes medidas transnacionais:

a) Destacar um trabalhador para o territério de um Estado-Membro, por sua conta e sob a sua
direcdo, no ambito de um contrato celebrado entre a empresa destacadora e o destinatirio da
prestacio de servicos que trabalha nesse Estado-Membro, desde que durante o periodo de
destacamento exista uma relacdo de trabalho entre a empresa destacadora e o trabalhador;
ou

b) Destacar um trabalhador para um estabelecimento ou uma empresa do grupo situados num
Estado-Membro, desde que durante o periodo de destacamento exista uma relacdo de trabalho

entre a empresa destacadora e o trabalhador;

ou
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¢) Destacar, na qualidade de empresa de trabalho temporério ou de empresa que pde um trabalhador
a disposicdo, um trabalhador para uma empresa utilizadora estabelecida no territério de um
Estado-Membro ou que nele exerca a sua atividade, desde que durante o periodo de
destacamento exista uma relacio de trabalho entre o trabalhador e a empresa de trabalho
temporario ou a empresa que pde o trabalhador a disposicao.

[...]»
O artigo 3.° dessa diretiva, sob a epigrafe «Condicdes de trabalho e emprego», dispde no seu n.” 1:

«Os Estados-Membros providenciardo no sentido de que, independentemente da lei aplicavel a relacdo
de trabalho, as empresas referidas no n.” 1 do artigo 1.° garantam aos trabalhadores destacados no seu
territério as condicdes de trabalho e de emprego relativas as matérias adiante referidas que, no
territério do Estado-Membro onde o trabalho for executado, sejam fixadas:

— por disposicoes legislativas, regulamentares ou administrativas
e/ou

— por convencgdes coletivas ou decisoes arbitrais declaradas de aplicagdo geral na ace¢do do n.° 8, na
medida em que digam respeito as atividades referidas no anexo:

[...]

c¢) Remuneragoes salariais minimas, incluindo as bonificacoes relativas a horas extraordindrias; a
presente alinea ndo se aplica aos regimes complementares voluntarios de reforma;

[...]

Para efeitos da presente diretiva, a no¢do de ‘remuneragdes salariais minimas’ referida na alinea c¢) do
n.’ 1 é definida pela legislacdo e/ou pela pratica nacional do Estado-Membro em cujo territério o
trabalhador se encontra destacado.»

O artigo 26.° da Diretiva 2004/18/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 31 de margo de 2004,
relativa a coordenagdo dos processos de adjudicacdo dos contratos de empreitada de obras publicas,
dos contratos publicos de fornecimento e dos contratos publicos de servicos (JO L 134, p. 114), sob a
epigrafe «Condi¢oes de execucdo do contrato», dispunha, antes da sua revogacdo pela Diretiva
2014/24/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de fevereiro de 2014, relativa aos contratos

publicos e que revoga a Diretiva 2004/18/CE (JO L 94, p. 65):

«As entidades adjudicantes podem fixar condi¢des especiais de execucdo do contrato desde que as
mesmas sejam compativeis com o direito comunitario e sejam indicadas no anuncio de concurso ou
no caderno de encargos. [As condicdes] de execucdo de um contrato podem, designadamente, visar
consideracoes de indole social e ambiental.»

Direito alemdo

A Lei contra as restricoes da concorréncia (Gesetz gegen Wettbewerbsbeschriankungen), na sua versao
publicada em 26 de junho de 2013 (BGBL 2013 I, pp. 1750 e 3245), alterada pela dltima vez pelo § 2,
n.’ 78, da Lei de 7 de agosto de 2013 (BGBL. 2013 I, p. 3154, a seguir «GWB»), estabelece, nos termos
dos seus §§ 102 a 124 um conjunto de regras que regulam os recursos em matéria de procedimentos
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de adjudicagdo de contratos publicos, incluindo as relativas ao contencioso nos Vergabekammern des
Lander no que respeita a fiscalizagdo dos contratos publicos adjudicados por entidades adjudicantes
dos Ldnder.

O § 4 da Lei do Land da Renania do Norte-Vestefdlia relativa a garantia do respeito da convencao
coletiva e dos padrdes sociais, bem como da concorréncia leal na adjudicacdo de contratos publicos
(Gesetz tiber die Sicherung von Tariftreue und Sozialstandards sowie fairen Wettbewerb bei der
Vergabe offentlicher Auftrige), de 10 de janeiro de 2012 (a seguir «TVgG — NRW») dispoe:

«(1) Os contratos publicos de servicos cuja realizacdo se insira no ambito de aplicacdo da lei relativa
ao destacamento de trabalhadores, [...].

(2) Os contratos publicos [...] no dominio dos transportes publicos de passageiros por estrada e por
caminho de ferro [...].

(3) Os contratos publicos de servicos ndo abrangidos pelos n.* 1 e 2 s6 podem ser adjudicados a
empresas que, no momento da apresentacido da proposta, se comprometam por escrito, mediante uma
declaragdo a entidade adjudicante, a pagar ao seu pessoal [...], para a execugdo da prestagcdo, um saldrio
hordrio minimo de, pelo menos, 8,62 euros. As empresas devem, na sua declaragio de compromisso,
indicar a natureza do compromisso assumido pela sua empresa no ambito da convencido coletiva bem
como o saldrio hordrio minimo que serd pago ao pessoal disponibilizado para a execucdo das
prestacdes. O montante do saldrio hordrio minimo pode ser adaptado em conformidade com o
artigo 21.°, através de regulamento do Ministério do Trabalho.»

Litigio no processo principal e questao prejudicial

No més de maio de 2013, a Stadt Dortmund abriu um concurso, a escala da Unido Europeia, que tinha
por objeto um contrato publico relativo a digitalizacdo de documentos e a conversao de dados para o
servico de urbanismo daquela cidade. O valor do contrato ascendia a aproximadamente 300 000 euros.

O n.° 2 das condigdes especiais do concurso, relativo a observancia das disposicdes da TVgG — NRW,
incluia um modelo de declaracdo a assinar pelo proponente, mediante a qual este declarava que se
comprometia a pagar aos seus trabalhadores um saldrio horario minimo de 8,62 euros e a exigir aos
seus subcontratantes que se comprometessem, por sua vez, a respeitar esse saldrio minimo.

Por carta de 24 de junho de 2013, a Bundesdruckerei informou a Stadt Dortmund que, se o contrato
lhe fosse adjudicado, as prestacdes objeto do mesmo seriam exclusivamente executadas noutro
Estado-Membro, no caso concreto na Poldénia, por um subcontratante estabelecido nesse mesmo
Estado. Na sua carta, indicava que esse subcontratante ndo estava em condi¢des de assumir o
compromisso de respeitar o saldrio minimo imposto pelas disposicoes da TVgG — NRW, uma vez
que tal saldrio minimo ndo estava previsto por convencgoes coletivas ou pela lei desse Estado-Membro
e que o pagamento desse saldrio minimo ndo era habitual ai, tendo em conta as condicdes de vida
existentes no referido Estado.

Nestas condic¢oes, a Bundesdruckerei pediu a Stadt Dortmund que lhe confirmasse que as obrigacoes
previstas no n.° 2 das condi¢des especiais do concurso, relativo a observancia das disposi¢oes da
TVgG — NRW, ndo se aplicavam ao subcontratante a quem tencionava recorrer. A Bundesdruckerei
acrescentou que, na sua opinido, essas obrigacdes eram contrarias ao direito dos contratos publicos.

Por carta de 5 de agosto de 2013, a Stadt Dortmund respondeu que ndo podia satisfazer o pedido da
Bundesdruckerei, uma vez que, enquanto entidade adjudicante pertencente ao Land da Renania do
Norte-Vestefalia, é obrigada a aplicar as disposi¢coes da TVgG — NRW e que, na sua opinido, aquelas
disposicoes ndo podem ser interpretadas no sentido preconizado pela Bundesdruckerei.
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A Bundesdruckerei recorreu para a Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg (Secc¢do dos
contratos publicos do Governo do distrito de Arnsberg) pedindo, além do mais, que fosse ordenado a
Stadt Dortmund que alterasse as especificagdes do concurso no sentido de as obrigagdes previstas no
n.° 2 das condigdes especiais ndo se aplicarem aos subcontratantes estabelecidos noutro
Estado-Membro e cujos trabalhadores intervenham, na execugdao do contrato publico, exclusivamente
nesse Estado. Em apoio do seu recurso, a Bundesdruckerei alega que essas obrigacdes constituem uma
restricdo injustificada a livre prestacdo de servigos consagrada no artigo 56.° TFUE, uma vez que
implica um encargo econémico suplementar que pode impedir ou tornar menos atrativa a prestacdao
transfronteirica de servigcos pela empresa em causa.

A Stadt Dortmund alega que a obrigacdo imposta aos subcontratantes de pagarem o saldrio minimo
previsto no artigo 4.°, n.° 3, da TVgG — NRW ¢é conforme com o direito da Unido. Com efeito, no
caso em apreco, cumpre as exigéncias que decorrem do acérdao Riiffert (C-346/06, EU:C:2008:189),
uma vez que essa obrigacdo assenta numa base legal, a saber, a TVgG — NRW. Assim, a referida
obrigacdo podia ser imposta enquanto condicdo particular relativa a execugdo do contrato, em
conformidade com o artigo 26.° da Diretiva 2004/18. Além disso, essa obrigacao legal justifica-se, uma
vez que, como indicou o legislador nacional na exposicao de motivos da TVgG — NRW, garante que
seja paga uma remuneragido razoavel aos trabalhadores afetos a execugdo de obras publicas, o que
alivia igualmente os sistemas de seguranca social.

A Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg considera, em primeiro lugar, que deve ser
qualificada de «6rgdo jurisdicional», na acecdo do artigo 267.° TFUE, pelo que é competente para
submeter ao Tribunal de Justica um pedido de decisdo prejudicial. Invoca a este respeito o acérdao
Forposta (anteriormente Praxis) e ABC Direct Contact (C-465/11, EU:C:2012:801).

Em seguida, considera que ndo resulta da redagdo do artigo 4.°, n.° 3, da TVgG — NRW que a
obrigacdo prevista nessa disposicdo seja aplicavel aos proponentes de um contrato publico que
decidam subcontratar a execugdo das prestacdes que sdo objeto desse contrato a operadores
estabelecidos exclusivamente noutro Estado-Membro da Unido, uma vez que a referida disposi¢do ndo
fornece indicagdes quanto ao seu ambito de aplicacdo territorial. Pode, quando muito, deduzir-se da
finalidade da TVgG — NRW, na medida em que visa assegurar o pagamento de um saldrio
conveniente aos trabalhadores que executam um contrato publico adjudicado no Land da Renania do
Norte-Vestefdlia, que o seu artigo 4.°, n.” 3, é aplicavel em todo o territério alemao.

Por dltimo, a Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg considera que a extensdao desse
saldrio minimo a trabalhadores que executem contratos publicos fora do territério alemao constitui
uma restricio a livre prestacio de servicos e uma discriminagdo indireta relativamente aos
proponentes que fornecam as suas prestagdoes noutros Estados-Membros com estruturas de custos
muito diferentes.

Considera que essa restricio ndo pode ser justificada pela razao imperiosa de interesse geral que
constitui a protecdo dos trabalhadores. Com efeito, face a grande disparidade do custo de vida nos
diferentes Estados-Membros da Unido, a imposicdo desse salirio minimo aos referidos trabalhadores
nao é suscetivel de permitir alcancar o objetivo legitimo de garantir uma remuneracdo conveniente no
quadro da execugdo de contratos publicos das entidades adjudicantes do Land da Renania do
Norte-Vestefdlia e ndo seria também necessdria para esse fim. O montante horério correspondente a
esse saldrio minimo seria, para numerosos Estados-Membros, claramente superior ao que é exigido
para assegurar uma remuneracdo conveniente a luz do custo de vida existente nesses paises. Além
disso, tratando-se de contratos publicos inteiramente executados fora do territério alemdo, ndo se
pode excluir que o interesse geral ligado a protecdo dos trabalhadores ja seja tido em conta pela
legislacdo do Estado-Membro em que a prestagdo é fornecida.
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Foi nestas condi¢cdes que a Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg decidiu suspender a
instancia e submeter ao Tribunal de Justica a seguinte questdo prejudicial:

«O artigo 56.” TFUE e o artigo 3.°, n.° 1, da Diretiva 96/71/CE opdem-se a uma disposicdo do direito
nacional e/ou a uma condicdo de adjudicagdo imposta por uma entidade adjudicante, nos termos da
qual um proponente que pretende que lhe seja adjudicado um dos contratos publicos publicados
1.) se deve vincular a pagar ao pessoal utilizado para a execugdo do contrato um saldrio convencional
ou um saldrio minimo previsto na legislacdo e 2.) deve impor a um subcontratante contratado ou que
prevé contratar uma obrigacdo semelhante e apresentar ainda a entidade adjudicante uma
correspondente declaragdo de compromisso do subcontratante quando a) a disposicdo legal apenas
prevé uma obrigacdo deste tipo para a adjudicacdo de contratos publicos mas ndo para a concessdo de
contratos privados e b) o subcontratante tem a sua sede noutro Estado-Membro da UE e os seus
trabalhadores, para executarem as prestagdes objeto do contrato, trabalham exclusivamente no pais de
origem do subcontratante?»

Quanto a questdo prejudicial

Quanto a admissibilidade

A titulo preliminar, hd que verificar se a Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg constitui
um «drgao jurisdicional», na acecdo do artigo 267.° TFUE e, como tal, se o pedido de decisao
prejudicial é admissivel.

Segundo jurisprudéncia constante do Tribunal de Justica, para apreciar se o organismo de reenvio tem
a natureza de «drgdo jurisdicional» na acecdo do artigo 267.° TFUE, questao que é unicamente do
ambito do direito da Unido, o Tribunal de Justica tem em conta um conjunto de elementos, como a
origem legal do organismo, a sua permanéncia, o carater vinculativo da sua jurisdicdo, a natureza
contraditéria do processo, a aplicagdo, pelo organismo, das normas de direito, bem como a sua
independéncia [acordaos HI, C-92/00, EU:C:2002:379, n.° 25, e Forposta (anteriormente Praxis) e ABC
Direct Contact, EU:C:2012:801, n.° 17].

A este respeito, resulta de forma evidente dos artigos 104.° e 105.° da GWB, disposi¢des que regem o
contencioso em matéria de contratos publicos nas Vergabekammern, que esses organismos, dotados
de uma competéncia exclusiva para dirimir em primeira instancia litigios entre operadores
economicos e entidades adjudicantes, respondem, quando sdo chamados a exercer a referida
competéncia, aos critérios recordados no n.” 21 do presente acérdao [v., por analogia, relativamente as
entidades de fiscalizacdo dos contratos puablicos, acérdaos HI, EU:C:2002:379, n.” 26 e 27, e Forposta
(anteriormente Praxis) e ABC Direct Contact, EU:C:2012:801, n.° 18].

Resulta do exposto que a Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg deve ser qualificada de
«o6rgao jurisdicional», na ace¢do do artigo 267. TFUE, pelo que o seu pedido de decisdo prejudicial é
admissivel.

Quanto ao mérito

Quanto ao alcance da questdo prejudicial, importa constatar que, ao contrdrio da situacdo em causa
noutros processos, como as que deram origem ao acérddo Riiffert (EU:C:2008:189), a Diretiva 96/71
nao é aplicavel ao litigio no processo principal.

Com efeito, é pacifico que o proponente que interpds recurso no processo principal ndo pretende

executar o contrato publico no territério alemdo através do destacamento de trabalhadores do seu
subcontratante, uma filial a 100% com sede na Polénia.
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Pelo contrario, nos préprios termos da questdo prejudicial, esta diz respeito a uma situagao na qual «o
subcontratante tem a sua sede noutro Estado-Membro da EU [diferente da Alemanha] e os seus
trabalhadores, para executarem as prestacdes objeto do contrato, trabalham exclusivamente no pais de
origem do subcontratante».

Essa situacdo ndo remete para nenhuma das trés medidas transnacionais referidas no artigo 1.°, n.° 3,
da Diretiva 96/71, pelo que ndo é aplicavel ao litigio no processo principal.

Além disso, embora, conforme alega a Comissdo Europeia, o contrato publico em causa no processo
principal pareca, tendo em conta o seu objeto e o montante do contrato, entrar no ambito de
aplicacdo da Diretiva 2004/18 e admitindo que as exigéncias em matéria de saldrio minimo prescritas
pelo § 4, n.° 3, da TVgG — NRW possam ser qualificadas de «condigdes especiais de execugdo do
contrato», em particular de «consideragdes de indole social», que sejam «indicadas no anuncio de
concurso ou no caderno de encargos», na ace¢do do artigo 26.° dessa diretiva, ndo é menos verdade
que, em conformidade com esta dltima disposicdo, tais exigéncias sé podem ser impostas na medida
em que sejam «compativeis com o direito comunitario».

Daqui decorre que, com a sua questdo, a Vergabekammer bei der Bezirksregierung Arnsberg pergunta,
em substincia, se, numa situagdo como a do processo principal, em que um proponente pretende
executar um contrato publico recorrendo exclusivamente a trabalhadores contratados por um
subcontratante com sede num Estado-Membro diferente do da entidade adjudicante, o artigo 56.
TFUE se opde a aplicagdo de uma regulamentacdo do Estado-Membro dessa entidade adjudicante que
obriga esse subcontratante a pagar aos referidos trabalhadores um saldrio minimo fixado por essa
regulamentacdo.

A este respeito, resulta da jurisprudéncia do Tribunal de Justica que a imposicdo, por forca de uma
regulamentacdo nacional, de uma remuneracdo minima aos subcontratantes de um proponente
estabelecidos num Estado-Membro diferente do da entidade adjudicante e no qual os saldrios
minimos sdo inferiores constitui um encargo econdémico suplementar que é suscetivel de impedir,
perturbar ou tornar menos atrativa a execucdo das suas prestacbes no Estado-Membro de
acolhimento. Por conseguinte, uma medida como a que estd em causa no processo principal é
suscetivel de constituir uma restricdo, na acecio do artigo 56.° TFUE (v., nesse sentido, acérdio
Riffert, EU:C:2008:189, n.° 37).

Tal medida nacional pode, em principio, justificar-se pelo objetivo da protecao dos trabalhadores a que
o legislador do Land da Renania do Norte-Vestefdlia se referiu expressamente no projeto de lei que
conduziu a adogdo da TVgG — NRW, a saber, assegurar que seja pago um saldrio conveniente aos
trabalhadores a fim de evitar respetivamente o «dumping social» e a penalizacio das empresas
concorrentes que concedam um saldrio conveniente aos seus trabalhadores.

Como tal, o Tribunal de Justica ja declarou que, na medida em que é aplicavel apenas aos contratos
publicos, tal medida nacional ndo é adequada para alcancar o referido objetivo se ndo existirem
indicios que levem a pensar que trabalhadores ativos no mercado privado ndo tém necessidade da
mesma protecdo salarial que os que trabalham no dmbito da contratacdo publica (v., neste sentido,
acérdao Riiffert, EU:C:2008:189, n.” 38 a 40).

Em todo o caso, a regulamentacdo nacional em causa no processo principal, na medida em que o seu
ambito de aplicagdo se alarga a uma situacdo como a que estd em causa no litigio no processo
principal, na qual trabalhadores executam um contrato publico num Estado-Membro diferente do da
entidade adjudicante e no qual os saldrios minimos sdo inferiores, afigura-se desproporcionada.

Com efeito, essa regulamentacdo, ao impor, nessa situagdo, um salario minimo fixo que corresponde ao

exigido para assegurar uma remuneracdo conveniente aos trabalhadores do Estado-Membro da
entidade adjudicante a luz do custo de vida existente nesse Estado-Membro, mas que ndo tem relagdo
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com o custo de vida prevalecente no Estado-Membro no qual serdo efetuadas as prestacoes relativas ao
contrato publico em causa, impedindo, assim, os subcontratantes estabelecidos neste udltimo
Estado-Membro de retirar uma vantagem competitiva das diferencas existentes entre os saldrios
respetivos, excede o necessario para assegurar que seja alcancado o objetivo da protecdo dos
trabalhadores.

A medida de protecdo salarial em causa no processo principal também nao pode ser justificada a luz
do objetivo de estabilidade dos regimes de seguranca social. Com efeito, ndo foi alegado e ndo se
afigura, de resto, defensavel que a aplicacdo dessa medida aos trabalhadores polacos em causa fosse
necessdria para evitar um risco grave para o equilibrio do sistema de seguranca social alemao (v., por
analogia, acérdao Riiffert, EU:C:2008:189, n.° 42). Se esses trabalhadores ndo recebessem um saldrio
conveniente e, por conseguinte, fossem obrigados a recorrer a seguranca social para assegurar um
nivel minimo de poder de compra, teriam direito aos auxilios sociais polacos. Ora, tal consequéncia
ndo afetaria obviamente o sistema de seguranca social alemao.

Face as consideracoes anteriores, ha que responder a questio submetida que, numa situagdo como a
que estd em causa no processo principal, em que um proponente pretende executar um contrato
publico recorrendo exclusivamente a trabalhadores contratados por um subcontratante estabelecido
num Estado-Membro diferente do da entidade adjudicante, o artigo 56.° TFUE opde-se a aplicagdo de
uma regulamenta¢do do Estado-Membro dessa entidade adjudicante que obriga esse subcontratante a
pagar aos referidos trabalhadores um saldrio minimo fixado por essa regulamentacio.

Quanto as despesas

Revestindo o processo, quanto as partes na causa principal, a natureza de incidente suscitado perante o
6rgdo jurisdicional nacional, compete a este decidir quanto as despesas. As despesas efetuadas pelas
outras partes para a apresentacdo de observagdes ao Tribunal de Justica ndo sdo reembolsaveis.

Pelos fundamentos expostos, o Tribunal de Justica (Nona Secc¢do) declara:

Numa situacio como a que esti em causa no processo principal, em que um proponente
pretende executar um contrato publico recorrendo exclusivamente a trabalhadores contratados
por um subcontratante estabelecido num Estado-Membro diferente do da entidade adjudicante,
o artigo 56.° TFUE opde-se a aplicacio de uma regulamentacio do Estado-Membro dessa
entidade adjudicante que obriga esse subcontratante a pagar aos referidos trabalhadores um

salario minimo fixado por essa regulamentacao.

Assinaturas
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