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II

(Comunicagdes)

COMUNICACOES DAS INSTITUICOES, ORGAOS E ORGANISMOS DA UNIAO
EUROPEIA

COMISSAO EUROPEIA

Nio oposi¢io a uma concentracio notificada

(Processo M.10930 — POST | BGL | BCEE | BIL | BDL | i-HUB)

(Texto relevante para efeitos do EEE)

(2022/C 47801)

Em 5 de dezembro de 2022, a Comissdo decidiu ndo se opor a concentragdo notificada e declard-la compativel com o
mercado interno. Esta decisdo baseia-se no artigo 6.°, n.° 1, alinea b), do Regulamento (CE) n.° 139/2004 do Conselho (!).
O texto integral da decisdo apenas estd disponivel na lingua inglesa e serd tornado publico apés terem sido suprimidos
quaisquer segredos comerciais que possa conter. Poderd ser consultado:

— no sitio web Concorréncia da Comissdo, na secgdo consagrada a politica da concorréncia (http://ec.europa.eu/
[competition/mergers/cases/). Este sitio permite aceder as decisdes respeitantes as operagdes de concentragdo a partir
da denominacio da empresa, do niimero do processo, da data e do setor de atividade,

— em formato eletrénico, no sitio Web EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pt), que proporciona o
acesso em linha ao direito da UE, através do niimero de documento 32022M10930.

() JOL 24 de29.1.2004, p. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=pt
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Retirada da notificacio de uma concentracio
(Processo M.10859 — TRAFIGURA | ECOBAT RESOURCES STOLBERG)
(Texto relevante para efeitos do EEE)
(2022/C 478/02)
Em 3 de novembro de 2022, a Comissdo Europeia recebeu a notificagdo (!) de um projeto de concentragio nos termos do
artigo 4.° do Regulamento (CE) n.° 139/2004 do Conselho (%) (Regulamento das Concentragdes»).

Em 30 de novembro de 2022, a parte notificante informou a Comissdo de que retirava a sua notificacdo.

() JOC431de14.11.2022, p. 24.
() JOL 24 de 29.1.2004, p. 1.
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BANCO CENTRAL EUROPEU

Cédigo de Conduta dos Altos Responsiveis do BCE

(2022/C 478/03)

O CONSELHO DO BANCO CENTRAL EUROPEU,
Considerando o seguinte:

(1) Nasua qualidade de institui¢do da Unido Europeia (UE), o Banco Central Europeu (BCE) estd obrigado a prosseguir o
interesse publico e a garantir os mais elevados padrdes de integridade. Por conseguinte, o BCE coloca a
responsabilidade, a transparéncia e os mais elevados padrdes éticos no centro da sua abordagem ao governo da
institui¢do. O cumprimento destes principios é um elemento fundamental para a credibilidade do BCE e € essencial
para conseguir a confianga dos cidaddos europeus.

(2) A ética profissional e os elevados padrdes de conduta que os terceiros esperam legitimamente do BCE e dos seus altos
responsaveis foram reconhecidos desde a sua fundacio, como pré-requisitos fundamentais para salvaguardar a
reputacio do BCE.

(3)  Nasequéncia da adogdo de um primeiro Cédigo de Conduta do BCE em 2001 ('), foi adotado em 2002 () e revisto
em 2006 (), um Cédigo de Conduta dos Membros do Conselho do BCE especifico, ao qual sucedeu o Cddigo
Deontolbgico Suplementar dos Membros da Comissdo Executiva do Banco Central Europeu, adotado em 2006 () e
revisto em 2010 ().

(4)  Face a instituigio do Mecanismo Unico de Supervisio (MUS) nos termos do Regulamento (UE) n.° 1024/2013 do
Conselho (%), que atribui ao BCE fungdes especificas em matéria de supervisdo prudencial das institui¢des de crédito,
foi também adotado, em 2014, um Cédigo de Conduta dos membros do Conselho de Supervisdo ().

(5)  Além disso, com efeitos a partir de janeiro de 2015, o BCE adotou um Cédigo Deontoldgico reforcado aplicdvel aos
membros do seu pessoal (%) e criou o Gabinete de Conformidade e Governagio, assim como o Comité de Etica de
alto nivel () que estd encarregado de aconselhar de forma coerente os membros dos 6rgdos de alto nivel do BCE
sobre os diferentes Cédigos de Conduta que lhes sejam aplicéveis.

Cédigo de Conduta do Banco Central Europeu (JO C 76 de 8.3.2001, p. 12).
() Cédigo de conduta dos membros do Conselho do Banco Central Europeu (JO C 123 de 24.5.2002, p. 9).
() Protocolo de Intengdes que altera o Protocolo de Intengdes relativo a um Cédigo de Conduta dos membros do Conselho do BCE
(O C 10 de 16.1.2007, . 6).
Cdédigo deontoldgico suplementar para os membros da Comissdo executiva do Banco Central Europeu (JO C 230 de 23.9.2006, p. 46).
() Cddigo Deontoldgico Suplementar dos Membros da Comissdo Executiva do Banco Central Europeu (JO C 104 de 23.4.2010, p. 8).
(®) Regulamento (UE) n.° 10242013 do Conselho, de 15 de outubro de 2013, que confere ao BCE atribui¢des especificas no que diz
respeito as politicas relativas a supervisdo prudencial das institui¢des de crédito (JO L 287 de 29.10.2013, p. 63).
Codigo de Conduta dos membros do Conselho de Supervisdo do Banco Central Europeu (JO C 93 de 20.3.2015, p. 2).
(*) Cédigo Deontoldgico do BCE (JO C 204 de 20.6.2015, p. 3).
() Decisdo (UE) 2015/433 do Banco Central Europeu, de 17 de dezembro de 2014, relativa a criagio de um Comité de Etica e respetivo
Regulamento Interno (BCE[2014/59) (JO L 70 de 14.3.2015, p. 58).
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No que respeita ao Eurosistema e a0 MUS, foram estabelecidos, na Orientagdo (UE) 2015/855 do Banco Central
Europeu (BCE[2015/11) (**) e na Orientagdo (UE) 2015/856 do Banco Central Europeu (BCE[/2015/12) ('), padrdes
minimos de conduta comuns. A fim de garantir que o Cddigo Deontolégico do Eurosistema e o Cddigo
Deontoldgico do MUS continuem a refletir padrdes e boas praticas adequados, que tenham em conta a situagdo
atual na comunidade bancdria central e de supervisio, e entre as instituicdes da UE o, a Orienta¢do (UE) 2015/855
(BCE/2015/11) e a Orientacdo (UE) 2015/856 (BCE/2015/12) devem ser revogadas e substituidas, a partir de
1 de junho de 2023, pela Orientacdo (UE) 2021/2253 do Banco Central Europeu (BCE[2021/49) (') e pela
Orientagdo (UE) 2021/2256 do Banco Central Europeu (BCE[2021/50), (**) respetivamente.

O BCE tem um genuino interesse no principio de que, na medida do possivel e quando consideragdes de proporcio-
nalidade o justifiquem, os membros de cada um dos seus 6rgdos de alto nivel adiram e sejam sujeitos as mesmas
regras deontoldgicas. Para o efeito, o Comité de Etica foi encarregado pelo Conselho do BCE de analisar a
viabilidade de se estabelecer um cédigo de conduta tnico, tendo sucessivamente elaborado, o c6digo de conduta de
Conduta dos Altos Responsdveis do BCE, que o Conselho do BCE aprovou em 5 de dezembro de 2018 e que entrou
em vigor em 1 de janeiro de 2019 (a seguir «Cédigo Unico de 20195).

Para além de se inspirar nas disposicdes e na filosofia subjacentes ao cédigo deontolégico reforgado aplicdvel aos
membros do pessoal do BCE, o Cédigo Unico de 2019 reflete as melhores praticas no seio dos bancos centrais, das
autoridades de supervisdo e das outras institui¢des da UE, reconhecendo, ao mesmo tempo, as caracteristicas
institucionais especificas do BCE e a sua independéncia.

Mediante a aprovagio do Cédigo Unico de 2019, o Conselho do BCE pretendeu aplicar os mais elevados padroes de
ética profissional, assegurando desta forma que os membros dos seus érgios de alto nivel deem o exemplo e
inspirem os funciondrios do Eurosistema, do SEBC e do MUS a observar os mesmos padrdes no ambito do exercicio
das respetivas funcdes.

Tendo em conta o maior escrutinio ptblico das transa¢des financeiras privadas dos altos responsaveis do BCE e para
manter a confianca dos cidaddos da Unido no desempenho imparcial das suas fungdes, o Comité de Etica foi
mandatado para rever o Cédigo Unico de 2019, na sequéncia do que elaborou uma versdo revista que o Conselho
do BCE vem agora aprovar. Com o objetivo de abordar as possiveis suscetibilidades relacionadas com o papel dos
altos responsdveis do BCE na politica monetdria e na supervisio bancdria, o Cédigo Unico de 2019 deve ser
alterado para incluir disposi¢des que: i) limitem os investimentos elegiveis, especificando em quais instrumentos os
altos responsdveis do BCE podem investir; ii) apliquem um horizonte de investimento de médio a longo prazo,
especificando um periodo minimo de detencio de um ano e introduzindo um requisito de pré-aviso para as grandes
transacdes; iii) reforcem a transparéncia das transagdes financeiras privadas dos membros; e iv) introduzam reporte
interno para determinadas transa¢des financeiras privadas de conjuges/parceirosfas e filhos[as menores de
membros. Além disso, com o objetivo de atenuar também a aparéncia de utilizacdo indevida de informagdes que
ndo sejam do dominio publico, obtidas durante o mandato, a aplicabilidade das regras relativas as transagdes
financeiras privadas deve ser estendida por um perfodo de seis meses apds termo do mandato.

Orientacdo (UE) 2015/855 do Banco Central Europeu, de 12 de margo de 2015, que estabelece os principios do Cédigo Deontoldgico
do Eurosistema e revoga a Orientagdo BCE[2002/6 relativa aos padrdes minimos de conduta a observar pelo Banco Central Europeu e
pelos bancos centrais nacionais ao realizarem operacdes de politica monetdria e operagdes cambiais que envolvam os ativos de reserva
do BCE e ao gerirem esses ativos (BCE/2015/11) (JO L 135, 2.6.2015, p. 23).

Orientagio (UE) 2015/856 do Banco Central Europeu, de 12 de margo de 2015, que estabelece os principios do Cédigo Deontoldgico
do Mecanismo Unico de Supervisio (BCE[2015/12) (O L 135, 2.6.2015, p. 29).

Orientagdo (UE) 2021/2253 do Banco Central Europeu, de 2 de novembro de 2021, que estabelece os principios do Cédigo
Deontolégico do Mecanismo Unico de Supervisio (BCE[2021/49) (JO L 454 de 17.12.2021, p. 7).

Orientagdo (UE) 2021/2256 do Banco Central Europeu, de 2 de novembro de 2021, que estabelece os principios do Cddigo
Deontolégico do Mecanismo Unico de Supervisio (BCE[2015/50) (JO L 454 de 17.12.2021, p. 21).
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(11) A fim de aplicar as alteracdes acima referidas, o Cédigo Unico de 2019 deve ser substituido pelo presente c6digo
revisto, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2023. O presente c6digo entrard em vigor em 1 de janeiro de 2023, a
fim de permitir um periodo transitério no qual os altos responsaveis do BCE possam familiarizar-se com as regras
revistas.

APROVOU O PRESENTE CODIGO DE CONDUTA DOS ALTOS RESPONSAVEIS DO BCE:

PARTE I

Ambito

Artigo 1.
Ambito de aplicacio

1.1 O presente codigo aplica-se aos membros do Conselho do BCE e aos membros do Conselho de Supervisdo, no
exercicio das suas func¢des enquanto membros de um 6rgdo de alto nivel do BCE, bem como aos membros da Comissao
Executiva. Visa igualmente os membros do Conselho do BCE e os membros do Conselho de Supervisdo sempre que atuem
na qualidade de membros do Comité Diretor e do Painel de Mediagdo, quando aplicdvel, assim como representantes dos
bancos centrais nacionais, sempre que a autoridade nacional competente (ANC) ndo for o banco central nacional (BCN), ao
participar em reunides do Conselho de Supervisio (a seguir «membros»).

1.2 Aplica-se igualmente as pessoas que substituam os membros nas reunides do Conselho do BCE, ou do Conselho de
Supervisdo (a seguir «suplentes»), no exercicio das suas fungdes e responsabilidades respeitantes a estes 6rgdos de alto nivel,
quando expressamente previsto no presente codigo. Para os efeitos do presente cddigo, entende-se por «6rgdos de alto nivel
do BCE» o Conselho do BCE, a Comissdo Executiva do BCE e o Conselho de Supervisio do BCE.

1.3 O presente cddigo ndo se aplica as pessoas que acompanhem membros do Conselho do BCE ou do Conselho de
Supervisdo nas suas reunides. No entanto, antes da sua primeira participagio em qualquer reunido, os acompanhantes
devem assinar uma declaragdo de conduta ética que contemple o principio geral da prevencio de conflitos de interesses, a
proibigdo de uso de informagao confidencial e as regras em matéria de sigilo profissional, (a seguir «Declaracdo de Conduta
Etica») ().

1.4 Osmembros do Conselho Geral serdio convidados a assinar a Declaragio de Conduta Etica. Além disso, os membros
do Comité de Auditoria, do Comité de Etica, da Comissdo de Reexame e respetivos suplentes, quando aplicavel, devem
igualmente assinar a Declaragdo de Conduta Etica.

1.5 O pessoal do BCE que assista a reunides dos 6rgdos de alto nivel do BCE estd sujeito ao Codigo Deontoldgico, ndo
estando, por conseguinte, obrigados a assinar a Declaracdo de Conduta Etica.

1.6 Em caso de ddvida acerca das disposicdes do presente c6digo ou da sua aplicagdo prética, serd solicitada a emissao
de parecer ao Comité de Etica criado pela Decisdo (UE) 2015/433 (BCE/2014/59) ().

Artigo 2.

Disposi¢des nacionais incompativeis e aplicabilidade de diferentes c6digos deontolégicos

2.1 Os membros e os suplentes devem informar o Comité de Etica sem demora injustificada sobre qualquer
impedimento ao cumprimento do presente cédigo, incluindo qualquer impedimento resultante de disposi¢des
incompativeis do direito nacional.

2.2 O presente c6digo ndo prejudica a aplicacdo de regras deontoldgicas mais rigorosas aos membros e aos suplentes,
por forga do direito nacional.

(*) Vero modelo de Declaracio de Conduta Etica.
(**) Ver nota de rodapé 9.
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PARTEII

Padrées de conduta ética

Artigo 3.

Principios de base

3.1  Os membros e os suplentes devem desempenhar as suas fun¢des e responsabilidades com estrita obediéncia ao
Tratado da Unido Europeia, ao Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia, aos Estatutos do Sistema Europeu de
Bancos Centrais e do Banco Central Europeu (a seguir «Estatutos do SEBC»), ao Regulamento (UE) n.° 1024/2013, ao
Regulamento Interno do Banco Central Europeu (¥) e ao Regulamento Interno do Conselho de Supervisio do Banco
Central Europeu (), conforme aplicével.

3.2 No exercicio das suas fungdes e responsabilidades, os membros e os suplentes tém o dever de observar os mais
elevados padrdes de conduta ética e de integridade. Tém o dever de atuar com honestidade, independéncia, imparcialidade
e discernimento, sem atender a interesses proprios. Devem estar cientes da importincia dos seus deveres e
responsabilidades, ter em consideragdo o cardcter publico das suas funcdes e comportar-se de forma a incentivar a
observancia de uma conduta ética no seio do Eurosistema do Sistema Europeu de Bancos Centrais (SEBC) e do MUS, e a
manter e promover a confianca do publico no BCE.

Artigo 4.

Sigilo profissional

4.1  Tendo em consideragdo os requisitos de sigilo profissional que decorrem do artigo 37.° dos Estatutos do SEBC e do
artigo 27°, n.° 1, do Regulamento (UE) n.° 1024/2013, os membros e os suplentes ndo podem revelar quaisquer
informagdes abrangidas pela obrigacdo de sigilo profissional, obtidas no exercicio das suas fun¢des e responsabilidades,
que ndo tenham sido divulgadas e ndo se encontrem no dominio publico (a seguir «informagdes confidenciais»), salvo se o
fizerem deliberadamente, no 4mbito da estratégia de comunicacdo aprovada do BCE. Designadamente, nio podem
divulgar informagdes confidenciais em discursos ou declaragdes publicas, ou aos meios de comunicagdo social, e devem
tratar tal informacdo em conformidade com as normas internas acordadas quanto ao tratamento de informacdo sensivel
do SEBC e do MUS. Os membros e os suplentes permanecem sujeitos as referidas obrigacdes de segredo profissional por
forca do direito da Unido mesmo ap6s as suas fungdes e responsabilidades ao servico do BCE terem cessado.

4.2 Os membros e os suplentes devem tomar todas as medidas necessdrias para garantir que aos membros do pessoal
dos respetivos BCN efou ANC apenas ¢ concedido acesso as informagdes confidenciais necessdrias ao exercicio das suas
fungdes e em conformidade com as politicas de confidencialidade aplicaveis, e que os mesmos sdo informados e observam
estritamente os requisitos de sigilo profissional estabelecidos no artigo 4.°-1.

Artigo 5.

Separacio entre a funcio de supervisio e a de politica monetdria

5.1  Os membros e os suplentes devem respeitar a separacdo entre as atribuicdes especificas do BCE referentes as
politicas de supervisdo prudencial e as suas atribuicdes no dominio da politica monetdria, ou noutros dominios. Caso
aplicavel, devem cumprir o disposto na Decisio BCE[2014/39 do Banco Central Europeu (**), bem como quaisquer
normas adotadas pelo BCE nos termos do artigo 25.°, n.° 3, do Regulamento (UE) n.° 1024/2013.

(*) Ver Decisdo BCE[2004/2 do Banco Central Europeu, de 19 de fevereiro de 2004, que adota o Regulamento Interno do Banco Central
Europeu (JO L 80 de 18.3.2004, p. 33).

(") Regulamento Interno do Conselho de Supervisdo do Banco Central Europeu (JO L 182 de 21.6.2014, p. 56).

("*) Decisdo BCE/2014/39 do Banco Central Europeu, de 17 de setembro de 2014, relativa a implementagdo da separacio entre as funcdes
de politica monetdria e de supervisdo do Banco Central Europeu (JO L 300 de 18.10.2014, p. 57).
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5.2 No exercicio das suas fung¢des e responsabilidades, os membros do Conselho de Supervisdo e os seus suplentes
devem ter em conta os objetivos do Regulamento (UE) n.° 1024/2013 e néo interferir com outras atribui¢des do BCE ndo
relacionadas com a supervisdo, respeitando, simultaneamente, as fungdes e responsabilidades especificas do vice-
-presidente do Conselho de Supervisio.

Independéncia

Artigo 6.
Principio da independéncia

Tendo em conta o artigo 130.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia, o artigo 7.° dos Estatutos do SEBC e
o artigo 19.°, n.° 1, do Regulamento (UE) n.° 10242013, os membros e os suplentes, no exercicio das competéncias,
fungdes e responsabilidades que lhe sdo conferidas, devem agir com independéncia e objetividade, no interesse da Unido
no seu conjunto, sem atender a interesses nacionais ou pessoais, ¢ nio podem solicitar ou receber instrucdes das
institui¢des, organismos, gabinetes ou agéncias da UE, dos governos dos Estados-Membros ou de qualquer outra entidade.

Artigo 7.
Atividades privadas e mandatos oficiais

7.1 Os membros e os suplentes devem assegurar-se de que quaisquer atividades privadas, remuneradas ou ndo, ndo
afetem o cumprimento das suas obrigagdes nem prejudiquem a reputagdo do BCE. Para efeitos do presente cddigo,
entende-se por «atividades privadas» quaisquer atividades exercidas por um membro ou por um suplente quando nio atue
a titulo oficial.

7.2 Os membros e os suplentes podem exercer atividades privadas em organizagdes publicas, internacionais, ou sem
fins lucrativos, bem como atividades de ensino ou académicas, desde que estas ndo suscitem questdes de conflitos de
interesses como, por exemplo, atividades relacionadas com entidades supervisionadas ou contrapartes das operagdes
cambiais ou de politica monetdria do Eurosistema. No caso das atividades privadas especificadas no artigo 11.>-1 dos
Estatutos do SEBC, os membros da Comissio Executiva carecem de consentimento expresso do Conselho do BCE.

7.3 Os membros e os suplentes podem aceitar a remuneragdo e o reembolso de despesas pelo exercicio de atividades
privadas, desde que estes sejam proporcionais ao trabalho realizado e ndo ultrapassem os limites do que ¢ habitual.

7.4  Os membros e os suplentes devem abster-se de exercer mandatos oficiais que possam prejudicar a sua
independéncia e demitir-se dos mesmos se ja estiverem a exercé-los. Para efeitos do presente cddigo, entende-se por
«mandato oficial» qualquer atividade externa exercida por um membro ou suplente a titulo oficial, ou seja, como parte das
suas funcdes e responsabilidades.

7.5  Os membros e os suplentes devem notificar por escrito o Comité de Etica de quaisquer atividades privadas que
pretendam exercer. Devem também fornecer-lhe uma atualizagio anual dos mandatos oficiais e das atividades privadas que
mantém.

Artigo 8.

Relacionamento com grupos de interesse

Sem prejuizo do didlogo aberto, transparente e regular com as associa¢des representativas e com a sociedade civil, tal como
exigido pelo Tratado da Unido Europeia, os membros e os suplentes devem, em todas as circunstincias e, em especial, nas
suas interagdes com grupos de interesse, estar cientes da sua independéncia, das suas obrigac¢des de sigilo profissional e dos
principios bdsicos consagrados no presente cddigo. Os membros e os suplentes devem igualmente ter presentes os
principios orientadores das atividades de comunicagdo externa dos altos responsiveis do BCE (**), bem como quaisquer
outras normas e orientagdes aplicdveis, e ter especial cuidado e tomar as devidas precau¢des se participarem em eventos
privados ou aceitar convites pessoais.

(**) Ver os Principios orientadores das atividades de comunicagdo externa dos altos responsaveis do BCE.
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Artigo 9.
Intervencdes e declaracdes piblicas

9.1  Os membros e os suplentes devem exercer as suas fun¢des e responsabilidades enquanto representantes de um
6rgdo de alto nivel do BCE, e considerar-se como tais sempre que fagam intervengdes puiblicas.

9.2 Sempre que emitam declaracdes puiblicas sobre matérias relativas ao Eurosistema, ao SEBC ou ao MUS, os membros
e os suplentes devem ter em devida conta as suas fungdes de representantes de um 6rgdo de alto nivel do BCE.

9.3 Nas suas contribuigdes cientificas ou académicas, os membros e os suplentes devem esclarecer que as mesmas sdo
feitas a titulo pessoal e ndo representam as opinides do BCE.

Artigo 10.

Declaracio de interesses

10.1  Cada membro deve apresentar anualmente ao Comité de Etica, para avaliagio e posterior submissio ao presidente,
uma Declaracdo de Interesses assinada que deve conter informagdo sobre a sua atividade profissional anterior, atividades
privadas, mandatos oficiais e interesses financeiros, bem como sobre qualquer atividade profissional remunerada do/a
respetivofa conjuge ou parceirofa, que possam suscitar questdes de conflitos de interesses (a seguir «Declaragio de
Interesses»). Cada membro deve apresentar igualmente uma lista das transagdes financeiras privadas realizadas durante o
ano imediatamente anterior a Declaragio de Interesses num anexo a Declaracdo de Interesses (a seguir «Anexo I da
Declaragio de Interesses»). Além disso, cada membro deve apresentar, tanto quanto seja do seu conhecimento, informagio
sobre qualquer transagdo financeira privada realizada pelofa seu conjuge, parceirofa ou filhos/as menores, durante o ano
imediatamente anterior a Declaracdo de Interesses, que exceda 10 000 EUR, por transagdo, devendo essa informacio ser
apresentada em anexo separado, a titulo confidencial, a0 Comité de Etica (<Anexo Il a Declaracio de Interesses»). A
Declaragdo de Interesses (2% e o Anexo I a Declaracio de Interesses apresentados por cada membro sio publicados no sitio
Web do BCE, sem prejuizo de qualquer obrigagdo de apresentar uma declaragdo de patriménio e rendimentos por forca de
normas nacionais ou de disposicdes contratuais aplicdveis.

10.2 O BCE trata e conserva os dados pessoais recolhidos na Declaracio de Interesses em conformidade com a
legislagdo de protecdo de dados aplicdvel ao BCE.

Conflitos de interesses

Artigo 11.

Principio geral dos conflitos de interesses

11.1  Os membros e os suplentes devem evitar qualquer situacdo que possa suscitar questdes de conflitos de interesses.
Uma questdo de conflito de interesses quando € suscitada quando um membro ou um suplente tem interesses pessoais
suscetiveis de influenciar, ou que assim se possa interpretar, o desempenho imparcial e objetivo das suas fun¢des e
competéncias e estende-se também, designadamente, aos seus familiares diretos (pais efou mées, filhos/as, irmios e irmds),
conjuges ou parceiros/as do membro ou suplente. Em especial, os membros e os suplentes ndo podem tirar partido do seu
envolvimento num processo de decisdo ou das informacdes profissionais que possuam para obter beneficios pessoais de
qualquer natureza. No existe conflito de interesses quando o membro ou o suplente seja afetado apenas pelo facto de
pertencer ao publico em geral ou a uma vasta categoria de pessoas.

11.2  Os membros e os suplentes devem comunicar por escrito, sem demora injustificada, ao presidente do 6rgdo de alto
nivel pertinente do BCE e ao Comité de Etica qualquer situacio suscetivel de originar uma questio de conflito de interesses.
Devem, em especial, abster-se de participar em quaisquer discussdes, deliberagcdes ou votacdes relativas a tais situacdes e
ndo devem receber qualquer documentagio relacionada.

(*) Ver o modelo de Declaracio de Interesses.
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Artigo 12.

Atividade profissional remunerada de conjuge ou parceirofa

Os membros e os suplentes devem informar, sem demora injustificada, o presidente do 6rgdo de alto nivel do BCE
pertinente ¢ o Comité de Etica de quaisquer atividades profissionais lucrativas ou outras atividades remuneradas do/a
conjuge ou parceirofa suscetiveis de dar origem a uma questdo de conflito de interesses.

Artigo 13.

Beneficios (ofertas e hospitalidade)

13.1  Os membros e os suplentes nio podem solicitar, e devem atuar com cautela quando lhes forem oferecidos
quaisquer beneficios de alguma forma relacionados com as funcdes e competéncias que lhes estdo conferidas. Para os
efeitos da presente disposi¢do, entende-se por «beneficios» qualquer oferta, hospitalidade ou outro beneficio, de natureza
financeira ou em espécie, que ndo correspondam a remuneragdo acordada pelos servicos prestados e aos quais o
destinatdrio ndo tenha direito a qualquer outro titulo.

13.2  Um beneficio, oferecido ou concedido a um membro ou suplente ou a qualquer dos seus familiares diretos,
conjuge ou parceirofa, de alguma forma relacionado com o exercicio das fung¢des e competéncias desse membro ou
suplente pode ser aceite pelo mesmo nas seguintes condigdes:

(a) Ser oferecido por uma organizacio do sector publico, incluindo outro banco central, um organismo publico nacional,
uma organizagdo internacional ou academia, e o seu valor seja considerado usual e apropriado;

(b) Ser oferecido por uma ou mais entidades privadas ou pessoas singulares e ter valor ndo superior a 100 EUR ou, se
superior, i) ser entregue a institui¢do representada pelo membro ou suplente em causa, ou ii) a quantia que exceder
100 EUR ser entregue pelo membro ou suplente a essa institui¢do;

(c) Revestir a forma de hospitalidade, ser proporcional as fungdes e responsabilidades do membro ou suplente e estar
dentro dos limites habituais;

(d) Nio ser oferecido por uma entidade supervisionada;

(e) A sua aceitagdo ndo suscitar questdes de conflitos de interesses.

13.3 A aceitacdo de um beneficio ndo deve, em caso algum, prejudicar ou influenciar a objetividade e liberdade de agdo
de um membro ou suplente e criar uma obrigagdo ou expetativas indevidas por parte do destinatério ou do dador.

13.4  Os membros da Comissdo Executiva, o presidente do Conselho de Supervisio e os representantes do BCE no
Conselho de Supervisdo devem registar sem demora junto do Secretdrio do Conselho de Supervisio qualquer dddiva ou
oferta recebida, independentemente do seu valor. Os demais membros e suplentes ficam sujeitos as normas
procedimentais nacionais aplicdveis em matéria de registo de ofertas.

Artigo 14.

Prémios, distin¢des e condecoracdes

14.1  Os membros e os suplentes devem certificar-se de que qualquer prémio, distingdo ou condecora¢do é compativel
com o seu estatuto ptiblico e ndo comprometem a sua independéncia ou suscitam preocupagdes em matéria de conflito de
interesses.

14.2  Os membros e os suplentes devem entregar a respetiva institui¢do que representem ou doar para beneficéncia,
qualquer quantia em numerdrio ou valores resultantes de prémio que recebam no 4mbito das suas funcdes e
responsabilidades de membro ou suplente de um 6rgdo de alto nivel do BCE.
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Artigo 15.

Convites para eventos

15.1  Tendo sempre presente a obrigacdo de respeitar o principio da independéncia e de evitar conflitos de interesses, os
membros e os suplentes podem aceitar convites para eventos amplamente participados, como conferéncias, rececdes ou
eventos culturais, se a sua participacdo nio for prejudicial aos interesses do BCE e devem agir com especial prudéncia no
que se refere a convites particulares. Os membros e os suplentes ndo devem aceitar convites ou pagamentos que nio
obedegam a estas regras, e devem informar acerca as suas contrapartes em conformidade.

15.2  Os membros e os suplentes ndo podem aceitar o pagamento de despesas de viagem efou alojamento pelos
organizadores de qualquer evento referido no artigo 15.>-1. Quaisquer honordrios que possam ser aceites pelos membros e
suplentes por palestras ou discursos realizados na sua qualidade oficial devem ser usados pelo BCE ou pelo BCN ou ANC
pertinente para fins de beneficéncia.

15.3  Se tal for compativel com os usos internacionalmente aceites, os artigos 15.>-1 e 15.°-2 devem aplicar-se, de igual
modo, a conjuges ou parceiros/as que acompanhem os membros e os suplentes, em relagdo aos convites que lhes sejam
extensiveis.

Artigo 16.

Regras relativas a operagdes financeiras privadas

16.1  Os membros e os suplentes ndo podem utilizar as informagdes confidenciais para beneficio préprio ou de terceiro,
nomeadamente quando realizarem transacdes financeiras de cardter privado, quer direta, quer indiretamente, através de
terceiros, e independentemente de o fazerem por sua propria conta e risco ou por conta e risco de terceiros. Ao realizar
transacdes financeiras privadas, os membros e os suplentes deverdo ser prudentes, exercer contencdo e ter um horizonte
de investimento de médio a longo prazo.

16.2  Recomenda-se que membros e os suplentes coloquem os respetivos investimentos sob o controlo de um ou mais
gestores de carteira acreditados, conferindo-lhes plenos poderes para gerir discricionariamente ativos que ultrapassem os
necessarios para uso ordindrio, pessoal e familiar. Se forem autorizados pelo Comité de Etica, esses acordos de gestio
discriciondria de ativos estdo excluidos das restri¢des previstas no artigo 16.° (salvo no que se refere a limitacdo de uso de
informacdes confidenciais).

16.3  Os membros e os suplentes ndo devem realizar quaisquer operacdes financeiras para além de:

a) Compra ou venda de unidades de participagio em organismos de investimento coletivo, cotados em bolsa e
amplamente diversificados, ou seja, que ndo se concentrem num setor especifico como, por exemplo, em entidades
regulamentadas (*!), ouro ou instrumentos de divida ptiblica da drea do euro;

b) Compra ou venda de unidades de participagido em fundos do mercado monetario cotados em bolsa;
¢) Compra ou venda de unidades de participagdo em fundos imobilidrios;
d) Investimentos em pequenas empresas familiares;

e) Investimentos em empresas em fase de arranque (start-ups) ndo ligadas ao setor financeiro, desde que esses
investimentos ndo suscitem questdes de conflitos de interesses e as unidades de participagdo dos membros ou
suplentes ndo representem uma participagdo maioritdria.

16.4  Os membros e os suplentes ndo devem vender qualquer investimento referido no artigo 16.>-3 antes de decorrido
um ano apoés a data de aquisi¢do. O periodo de detengdo minimo de um ano ndo se aplica se a correspondente transagdo de
venda estiver relacionada com despesas pessoais imprevistas ou para cobertura de despesas, correntes ou futuras,
relacionadas com fins n3o destinados a investimento, ou fizer parte de um plano de investimento sistemdtico e periddico,
que tenha sido acordado com um banco ou consultor financeiro.

(*') Para efeitos do presente c6digo, «entidade regulamentada» tem a definicdo como constante do artigo 2.°, ponto 8, da Orientacio (UE)
2021/2253 (BCE[2021/49) e do artigo 2.°, ponto 7, da Orientacdo (UE) 20212256 (BCE[2021/50).
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16.5  Os membros e os suplentes ndo devem realizar quaisquer operagdes financeiras privadas ao abrigo do artigo 16.>-3
nos sete dias anteriores a uma reunido sobre politica monetdria do Conselho do BCE (a seguir «periodo de esperay).

16.6  Os membros e os suplentes devem notificar o Comité de Etica com um pré-aviso irrevogavel de 30 dias antes de
executarem qualquer transagdo que exceda 50 000 EUR, nos instrumentos enumerados no artigo 16.°-3. O pré-aviso ndo
pode ser feito durante um periodo de espera. O pré-aviso ndo é exigido para uma transagdo de venda relacionada com
despesas pessoais imprevistas ou cobertura de despesas, correntes ou futuras, relacionadas com fins que ndo sejam de
investimento.

16.7  Ativos ou instrumentos financeiros distintos dos listados no artigo 16.>-3, que tenham sido adquiridos por um
membro ou suplente antes de 1 de janeiro de 2023, ou antes do inicio dos seus mandatos, ou que tenha chegado a sua
titularidade mais tarde devido a circunstincias sobre as quais nio tenham exercido qualquer influéncia, podem ser
mantidos, mas a venda, ou o exercicio de quaisquer direitos que estejam associados a esses ativos ou instrumentos
financeiros, requer a autorizagio prévia do Comité de Etica. No entanto, um membro ou um suplente deve vender os
instrumentos emitidos por entidades regulamentadas antes do inicio dos seus mandatos.

16.8  Os membros da Comissdo Executiva, o presidente do Conselho de Supervisdo e os representantes do BCE no
Conselho de Supervisio estdo sujeitos aos procedimentos de monitorizacdo do cumprimento no que respeita as suas
transacdes financeiras privadas, nos termos estabelecidos no Cédigo Deontoldgico do BCE.

16.9  Os membros aos quais ndo seja aplicdvel o disposto no artigo 16.°-8, e os suplentes, estdo sujeitos & monitorizagio
do cumprimento no que respeita as suas transacdes financeiras privadas, tal como estabelecido nas regras procedimentais
nacionais aplicdveis e devem apresentar, anualmente, ao Comité de Etica, uma confirmagio assinada de que cumpriram as
regras aplicdveis em matéria de transacdes financeiras privadas e que a monitorizagdo do cumprimento em relagdo as suas
transacdes financeiras privadas foi realizada em conformidade com as regras procedimentais nacionais aplicaveis (*).

16.10  Os membros e os suplentes estdo sujeitos as restri¢des previstas no artigo 16.°-3, 16.>-4 e 16.°-6, por um periodo
de seis meses apds o termo do seu mandato.

16.11  As restri¢des previstas no presente artigo 16.° ndo se aplicam as seguintes operagdes para fins privados:
(a) compra ou venda de ativos ndo financeiros, incluindo bens iméveis;

(b) compra ou o resgate de apdlices de seguro ou anuidades e regimes de pensdes;

(c) compra ou venda de divisas para fins que ndo sejam de investimento;

(d) compra ou venda de matérias-primas para fins que ndo sejam de investimento;

(e) depdsitos bancdrios e mituos (incluindo crédito a habitacdo), cujas condigdes sejam as geralmente disponibilizadas ao

publico.

Artigo 17.
Normas de pés-emprego

17.1  Os membros devem informar por escrito o presidente do respetivo 6rgio de alto nivel do BCE e o Comité de Etica
da sua intencdo de exercer qualquer outra atividade profissional remunerada no periodo de dois anos a contar do termo do
seu mandato ou da data de cessagdo das suas fungdes enquanto membro de um 6rgdo de alto nivel do BCE.

Além disso, os referidos membros s6 podem exercer atividades profissionais remuneradas:

(a) Numa instituicdo de crédito significativa ou menos significativa depois de expirado o prazo de um ano a contar da data
da cessagdo das suas fungdes de membro de um 6rgdo de alto nivel do BCE;

(b) Em qualquer outra institui¢do financeira ndo identificada na alinea a) depois de expirado o prazo de seis meses a contar
do termo do seu mandato ou da data da cessagdo das suas fun¢des de membro de um 6rgéo de alto nivel do BCE;

(*) Ver o Modelo de Declaragdo de Cumprimento para operagdes financeiras privadas.
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(c) Em qualquer entidade dedicada a representagio de grupos de interesse relacionados com o BCE ou a atividades de
consultoria efou patrocinio do BCE ou de alguma das institui¢des identificadas nas alineas a) ou b), depois de expirado
o0 prazo de seis meses a contar do termo do seu mandato ou da data de cessacdo das suas fungdes de membro de um
6rgdo de alto nivel do BCE.

Além disso, os membros da Comissdo Executiva e do Conselho do BCE s6 podem exercer atividades profissionais
remuneradas:

(d) Numa contraparte das operagdes cambiais ou de politica monetdria do Eurosistema, depois de expirado o prazo de um
ano a contar do termo do seu mandato ou da data da cessacdo das suas fungdes de membro da Comissdo Executiva ou
do Conselho do BCE, conforme o caso;

(¢) Num operador de sistemas de pagamento ou liquidagdo, numa contraparte central ou num fornecedor de instrumentos
de pagamento sujeitos a superintendéncia do BCE depois de expirado o prazo de seis meses a contar do termo do seu
mandato ou da data da cessa¢do das suas fun¢des de membro da Comissio Executiva ou do Conselho do BCE,
conforme o caso.

17.2 Os membros suplentes devem informar, por escrito, o presidente do respetivo 6rgdo de alto nivel do BCE e o
Comité de Etica da sua intengdo de exercer qualquer outra atividade profissional remunerada no periodo de um ano a
contar da data de cessacdo das suas funcdes nessa qualidade.

Além disso, os referidos membros s6 podem exercer atividades profissionais remuneradas:

(@) Numa institui¢do de crédito significativa ou menos significativa, depois de expirado o prazo de seis meses a contar da
data da cessacdo das suas fungdes e responsabilidades nessa qualidade;

(b) Em qualquer outra institui¢do financeira ndo identificada na alinea a), depois de expirado o prazo de trés meses a contar
da data da cessacdo das suas funcdes e responsabilidades nessa qualidade;

(c) Em qualquer entidade dedicada a representacdo de grupos de interesse relativamente ao BCE, ou a atividades de
consultoria efou patrocinio para o BCE ou para alguma das institui¢des identificadas nas alineas a) ou b) supra, depois
de expirado o prazo de trés meses a contar da data da cessa¢do das suas funcdes e responsabilidades nessa qualidade.

Além disso, os suplentes que comparecam a reunides do Conselho do BCE s6 podem exercer atividades profissionais
remuneradas:

(d) Numa contraparte das opera¢des cambiais ou de politica monetaria do Eurosistema, depois de expirado o prazo de seis
meses a contar da data da cessacdo das suas funcdes e responsabilidades nessa qualidade;

(¢) Num operador de sistemas de pagamento ou liquida¢do, numa contraparte central ou num fornecedor de instrumentos
de pagamento sujeito a superintendéncia do BCE, depois de expirado o prazo de trés meses a contar da data da cessacio
das suas fungdes nessa qualidade.

17.3  Os membros e os suplentes devem solicitar ao Comité de Etica parecer sobre os periodos de limitagdo do exercicio
de atividade profissional que lhes sejam aplicaveis por forca deste artigo antes de exercerem uma futura atividade
profissional remunerada especifica. O Comité de Etica pode recomendar no seu parecer:

(@) O levantamento ou a reducio dos periodos de limitagdo do exercicio de atividade profissional estabelecidos no presente
artigo, se a possibilidade de conflito de interesses decorrente de uma atividade profissional remunerada subsequente
assim o permitir; ou

(b) O prolongamento dos periodos de limitagdo do exercicio de atividade profissional previstos nos artigos 17.°-1, alinea
a), e 17.°-2, alinea a), em relagdo a atividades profissionais remuneradas subsequentes, em institui¢des de crédito
significativas e menos significativas, em cuja supervisdo o membro ou suplente tenha estado diretamente envolvido,
até a0 maximo de dois anos em relacio aos membros e de um ano em relagdo aos suplentes, se a possibilidade de
conflito de interesses resultante dessas atividades profissionais remuneradas em causa assim o exigir.

17.4  Sem prejuizo das normas nacionais aplicaveis, os membros e os suplentes devem receber, das respetivas entidades
empregadoras, a devida compensacdo pelo periodo de limitagio do exercicio de atividade profissional, desde a cessag¢io de
funcdes na respetiva instituicdo até ao final do periodo de limitagdo do exercicio de atividade profissional. Tal compensacio
deve ser paga independentemente da rece¢do ou nio de uma oferta de exercicio de atividade profissional remunerada.
Consequentemente, os membros e os suplentes podem solicitar o parecer do Comité de Etica sobre o nivel adequado da
compensagio relativa aos periodos de limitacdo do exercicio de atividade profissional.
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17.5  Se, durante o periodo de limitacdo do exercicio de atividade profissional, um membro ou um suplente exercer uma
atividade profissional remunerada ndo abrangida pelos artigos 17.°-1 e 17.°-2, e o montante de remuneragdo liquida
recebido dessa atividade juntamente com a compensacdo paga pelo periodo de limitacdo de exercicio de atividade
profissional exceder a remunera¢do mensal liquida que o membro ou suplente recebeu durante o seu dltimo ano de
desempenho de fungdes, o excesso serd deduzido da compensagio paga. Esta disposi¢do ndo é aplicavel a remuneragio por
atividades que tenham sido anteriormente exercidas e anteriormente declaradas por um membro ou suplente.

17.6  Os pareceres emitidos pelo Comité de Etica ao abrigo dos artigos 17.>-3 e 17.-4 sio apresentados ao Conselho do
BCE. O Conselho do BCE deve emitir uma recomendagdo a autoridade nacional competente respetiva ou ao banco central
nacional respetivo, os quais devem informar o Conselho do BCE de qualquer impedimento a aplicagio desta recomendagdo.

17.7  Durante o periodo de notificagdo de dois anos ou de um ano a contar do termo do seu mandato, os membros e os
suplentes apresentam anualmente ao Comité de Etica uma Declaracio sob Compromisso de Honra (%) assinada, na qual
confirmam as suas atividades profissionais remuneradas e a respetiva remuneragdo, sendo a mesma objeto de um relatério
que ¢ apresentado ao presidente.

Artigo 18.

Nio cumprimento

Sem prejuizo das normas de direito nacional aplicdveis, em caso de incumprimento das disposi¢des do presente cédigo por
um membro ou por um suplente o Comité de Etica trata primeiro a questdo com a pessoa em causa. Se nio for possivel
impor o cumprimento através da persuasio, o Comité de Etica deve submeter a questdo ao Conselho do BCE. Ap6s parecer
do Comité de Etica e ouvida a pessoa em causa, o Conselho do BCE pode decidir emitir uma censura e, quando adequado,
tornd-la pablica.

PARTE III

Disposigdes finais

Artigo 19.
Revogacao

O presente c6digo substitui o Cédigo Unico de 2019, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2023.

Artigo 20.
Publicacio
O presente cddigo serd publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia. Os altos responséveis do BCE destinatdrios do presente
cbdigo assinardo Declaragdes de Cumprimento individuais, nos termos adequados.
Artigo 21.
Entrada em vigor

O presente codigo entrard em vigor em 1 de janeiro de 2023.

(*¥) Ver o modelo de Declaragdo sob Compromisso de Honra.
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Feito em Frankfurt am Main, em 23 de novembro de 2022.

A Presidente do BCE
Christine LAGARDE
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IV

(Informagdes)

INFORMACOES DAS INSTITUICOES, ORGAOS E ORGANISMOS DA UNIAO
EUROPEIA

CONSELHO

Aviso a atencdo das pessoas, entidades e organismos sujeitos as medidas restritivas previstas na
Decisdo (PESC) 2016/849 do Conselho, com a redacio que lhe foi dada pela Decisio (PESC)
2022/2431 do Conselho, e no Regulamento (UE) 2017/1509 do Conselho, executado pelo
Regulamento de Execugio (UE) 2022/2429 do Conselho, que impdem medidas restritivas contra a
Repiiblica Popular Democritica da Coreia

(2022/C 478/04)

Comunica-se a seguinte informacio as pessoas, entidades e organismos cujos nomes constam dos anexos II e III da Decisdo
(PESC) 2016/849 do Conselho (!), com a redagio que lhe foi dada pela Decisdo (PESC) 2022/2431 do Conselho (3), e dos
anexos XV e XVI do Regulamento (UE) 2017/1509 do Conselho (), executado pelo Regulamento de Execugdo (UE)
2022/2429 do Conselho (¥), que impdem medidas restritivas contra a Reptblica Popular Democrdtica da Coreia.

O Conselho da Unido Europeia decidiu que essas pessoas, entidades e organismos deverdo ser incluidos na lista de pessoas,
entidades e organismos sujeitos as medidas restritivas previstas na Decisio (PESC) 2016/849 e no Regulamento (UE)
2017/1509, que impdem medidas restritivas contra a Republica Popular Democrdtica da Coreia. Os motivos para a
inclusdo na lista das pessoas, entidades e organismos em causa constam das entradas pertinentes dos referidos anexos.

Chama-se a atengdo das pessoas em causa para a possibilidade de apresentarem as autoridades competentes do(s) Estado(s)-
-Membro(s) relevante(s), indicadas nos sitios Web referidos no anexo I do Regulamento (UE) 20171509, que institui
medidas restritivas contra a Reptiblica Popular Democratica da Coreia, um requerimento no sentido de serem autorizadas
a utilizar fundos congelados para satisfazer necessidades bdsicas ou efetuar pagamentos especificos (cf. artigo 35.° do
regulamento).

As pessoas em causa podem enviar ao Conselho, antes de 28 de fevereiro de 2023, para o endereco abaixo indicado, um
requerimento, acompanhado de documentacio justificativa, para que seja reapreciada a decisdo de as incluir na lista acima
referida:

Conselho da Unido Europeia
Secretariado-Geral

RELEX.1

Rue de la Loi/Wetstraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

Enderego eletronico: sanctions@consilium.europa.eu

As observagdes recebidas serdo tidas em conta para efeitos de reexame periddico pelo Conselho, nos termos do artigo 36.°,
n.° 2, da Decisdo (PESC) 2016/849 e do artigo 47.°, n.° 4, do Regulamento (UE) 2017/1509.

) JOL 141 de 28.5.2016, p. 79.
3 JOL3181de12.12.2022, p. 25.
) JOL224de31.8.2017,p. 1.
% JOL3181de12.12.2022, p. 13.
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Chama-se ainda a atengdo das pessoas em causa para a possibilidade de interporem recurso da decisio do Conselho junto
do Tribunal Geral da Unido Europeia, nas condi¢es estabelecidas no artigo 275.°, segundo pardgrafo, e no artigo 263.,
quarto e sexto pardgrafos, do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia.
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Aviso a atencio dos titulares dos dados a quem se aplicam as medidas restritivas previstas na Decisio
(PESC) 2016/849 do Conselho e no Regulamento (UE) 2017/1509 do Conselho, que impdem medidas
restritivas contra a Repiiblica Popular Democritica da Coreia

(2022/C 47805)

Nos termos do artigo 16.° do Regulamento (UE) 2018/1725 do Parlamento Europeu e do Conselho ('), chama-se a atengdo
dos titulares dos dados para as seguintes informacdes:

As bases juridicas do tratamento de dados sdo a Decisdo (PESC) 2016/849 do Conselho (%), com a redagdo que lhe foi dada
pela Decisdo (PESC) 2022/2431 do Conselho (), e o Regulamento (UE) n.° 2017/1509 do Conselho (¥), executado pelo
Regulamento de Execugdo (UE) 2022/2429 do Conselho ().

O servigo responsavel pelo tratamento de dados é a Unidade RELEX.1 da Dire¢do-Geral das Relagdes Externas (RELEX) do
Secretariado-Geral do Conselho (SGC), que pode ser contactada no seguinte enderego:

Conselho da Unido Europeia
Secretariado-Geral

RELEX.1

Rue de la Loi/Wetstraat 175
1048 Bruxelles/ Brussel
BELGIQUE/BELGIE

Enderego eletronico: sanctions@consilium.europa.eu

O encarregado da protecdo de dados do SGC pode ser contactado através do seguinte enderego eletrénico:
Encarregado da protegdo de dados

data.protection@consilium.europa.eu

O objetivo do tratamento dos dados é elaborar e atualizar a lista de pessoas sujeitas a medidas restritivas nos termos da
Decisdo (PESC) 2016/849, com a redagio que lhe foi dada pela Decisio (PESC) 2022/2431, e do Regulamento (UE)
2017/1509, executado pelo Regulamento de Execucio (UE) 2022/2429.

Os titulares dos dados sdo as pessoas singulares que preenchem os critérios de inclusdo na lista estabelecidos na Decisdo
(PESC) 2016/849 e no Regulamento (UE) 2017/1509.

Os dados pessoais recolhidos incluem os dados necessirios para a identificacio correta da pessoa em causa, a
fundamentacio e quaisquer outros dados conexos.

Se necessério, os dados pessoais recolhidos podem ser comunicados ao Servico Europeu para a Agdo Externa e a Comisséo.

Sem prejuizo das limitagdes impostas pelo artigo 25.° do Regulamento (UE) 2018/1725, o exercicio dos direitos dos
titulares de dados, como o direito de acesso e os direitos de retificagdo ou de oposicio, serd regido pelo disposto no
Regulamento (UE) 2018/1725.

Os dados pessoais serdo guardados durante cinco anos a contar do momento em que o titular dos dados for retirado da lista
de pessoas sujeitas as medidas restritivas ou em que a validade da medida caducar, ou enquanto durar o processo em
tribunal, caso tenha sido interposta acdo judicial.

() JOL 295 de 21.11.2018, p. 39.
() JOL 141 de 28.5.2016, p. 79.
() JOL3181de12.12.2022, p. 25.
() JOL 224 de 31.8.2017,p. 1.
() JOL3181de12.12.2022, p. 13.


mailto:sanctions@consilium.europa.eu
mailto:data.protection@consilium.europa.eu

C 478/18 Jornal Oficial da Unido Europeia 16.12.2022

Sem prejuizo de qualquer outra via de recurso judicial, administrativo ou extrajudicial, os titulares de dados podem
apresentar uma reclamacdo junto da Autoridade Europeia para a Protegdo de Dados, nos termos do Regulamento (UE)
2018/1725 (edps@edps.europa.eu).
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COMISSAO EUROPEIA

Informacio da Comissdo em conformidade com a Decisdo (UE) 2022/1663 do Conselho

(2022/C 478/06)

Em conformidade com o artigo 3.° da Decisdo (UE) 2022/1663 do Conselho, de 26 de setembro de 2022, respeitante a
posi¢do a tomar em nome da Unido Europeia sobre as alteracdes dos anexos do Acordo relativo ao Transporte
Internacional de Mercadorias Perigosas por Estrada (ADR) e dos regulamentos anexos ao Acordo Europeu relativo ao
Transporte Internacional de Mercadorias Perigosas por Via Navegdvel Interior (ADN) (!), a Comissdo informa que as
decisdes tomadas nos respetivos 0rgdos e aplicaveis a partir de 1 de janeiro de 2023 estdo disponiveis em:

https:/[treaties.un.org/doc/Publication/CN/2022/CN.350.2022-Eng.pdf e

https:/[treaties.un.org/doc/Publication/CN/2022/CN.325.2022-Eng.pdf

() JOL 250 de 28.9.2022, p. 19.
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Taxas de cimbio do euro ()

15 de dezembro de 2022

(2022/C 478/07)
1 euro =
Moeda Taxas de cdmbio Moeda Taxas de cambio
USD délar dos Estados Unidos 1,0621 CAD  délar canadiano 1,4443
JPY iene 145,07 HKD  ddlar de Hong Kong 8,2551
DKK coroa dinamarquesa 7,4387 NZD  délar neozelandés 1,6628
GBP libra esterlina 0.86194 SGD dolar singapurense 1,4406
SEK coroa sueca 10.8980 KRW  won sul-coreano 1393,97
CHF franco sui¢o 0,9862 ZAR - rand 18,3599
) CNY  iuane 7,4007

ISK coroa islandesa 150,90

HRK kuna 7,5395
NOK coroa norueguesa 10,4013

IDR rupia indonésia 16 591,40
BGN lev 1,9558

MYR  ringgit 4,6918
CZK coroa checa 24,270 o

PHP  peso filipino 59,297
HUF forint 406,40 RUB rublo
RON leu romeno 4,9220 BRL real 5.6247
TRY lira turca 19,8060 MXN  peso mexicano 20,9431
AUD délar australiano 1,5695 INR rupia indiana 87,9355

() Fonte: Taxas de cimbio de referéncia publicadas pelo Banco Central Europeu.
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AGENCIA DE EXECUCAO PARA OS CONSUMIDORES, A
SAUDE, A AGRICULTURA E A ALIMENTACAO

Publicacio das contas finais do exercicio 2021

(2022/C 47808)

A publicacdo completa das contas finais pode ser encontrada no seguinte endereco:

https://hadea.ec.europa.cufabout/legal-base-and-key-documents_en



https://hadea.ec.europa.eu/about/legal-base-and-key-documents_en
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v

(Avisos)

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

PARLAMENTO EUROPEU

DECISAO

(2022/C 478/09)

O SECRETARIO-GERAL DO PARLAMENTO EUROPEU,

Tendo em conta o Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68 do Conselho (!), com a reda¢do que lhe foi dada, em
especial, pelo Regulamento (UE, Euratom) n.° 1023/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 22 de outubro de
2013, que altera o Estatuto dos Funciondrios da Unido Europeia e o Regime Aplicivel aos Outros Agentes da Unido
Europeia (%), e, designadamente, o artigo 30.° do Estatuto,

Tendo em conta a decisdo da Mesa do Parlamento Europeu, de 13 de janeiro de 2014, relativa a delegagdo de poderes da
autoridade investida do poder de nomeagdo (AIPN) e da entidade competente para celebrar contratos de provimento
(AHCO),

Tendo em conta a expiragdo, em 31 de dezembro de 2022, das seguintes listas de reserva e listas de candidatos aprovados
do Parlamento Europeu: PE/168/S, PE/171[S, PE[186/S, PE/219/S, PE/226/S - 1, PE[226/S - 2, PE[226S - 3, PE/226/S - 4,
PE/227/S, AD/1/16, AD/2/16 (P), AD|2/18, AST/1/13, AST/2/16 (P), AST/1/17,

Tendo em conta o parecer da Comissdo Paritdria, emitido nas suas reunides de 19 de outubro e de 16 de novembro de
2022,

DECIDE:

Artigo 1.

O prazo de validade das listas de reserva e das listas de candidatos aprovados

PE[168/S, PE/186/S, PE/226/S - 1, PE[226/S - 2, PE|226]S - 3, PE[226/S - 4, PE|227S, AD/1/16, AD[2/16 (P), AST/1/13
AST[1/17 é prorrogado até 31 de dezembro de 2023.

Artigo 2.°

O prazo de validade das listas de reserva e das listas de candidatos aprovados
PE[171/S, PE[219/S, AD[2/18 e AST/2/16 (P) néo é prorrogado.

(") Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68 do Conselho, de 29 de fevereiro de 1968, que fixa o Estatuto dos Funciondrios das
Comunidades Europeias assim como o Regime aplicdvel aos outros agentes destas Comunidades, e institui medidas especiais
temporariamente aplicdveis aos funciondrios da Comissdo (JO L 56 de 4.3.1968, p. 1).

() JOL 287 de29.10.2013, p. 15.
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Luxemburgo, 6 de dezembro de 2022.

O Secretdrio-Geral
Klaus WELLE
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OUTROS ATOS

COMISSAO EUROPEIA

Publicagio de um pedido de registo de um nome em conformidade com o artigo 50.°, n.° 2, alinea a),
do Regulamento (UE) n.° 1151/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho, relativo aos regimes de
qualidade dos produtos agricolas e dos géneros alimenticios

(2022/C 478/10)

A presente publicacio confere direito de oposi¢io ao pedido nos termos do artigo 51.° do Regulamento (UE)
n.°1151/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho (') por um periodo de trés meses a contar desta data.

DOCUMENTO UNICO
«Aceite de Madrid»
N.° UE: PDO-ES-02812 - 12.11.2021
DOP (X) IGP ()

1. Nome(s)

«Aceite de Madrid»

2. Estado-Membro ou pais terceiro

Espanha

3. Descricdo do produto agricola ou género alimenticio:

3.1. Tipo de produto

Classe 1.5. Matérias gordas (manteiga, margarina, 6leos, etc.)

3.2. Descrigdo do produto correspondente ao nome indicado no ponto 1
Azeite virgem extra obtido exclusivamente por processos mecanicos, a partir dos frutos da oliveira (Olea europea L.).
As azeitonas sdo apanhadas diretamente da oliveira, com um grau de maturacio de 4, no médximo.
Caracteristicas fisico-quimicas:
— Acidez (expressa em 4cido oleico): < 0,5 %,
— Indice de peréxidos: < 14 mEq O,/kg,
— Absorcio no ultravioleta: K,,9 < 0,18 e K53, < 2,00,

— Polifendis totais: 300 mg kg, no minimo,

(') JOL 343 de 14.12.2012,p. 1.
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— Pigmentos totais: 10 mg/kg, no minimo.

Por norma, os valores ndo indicados situam-se dentro dos limites legais, em conformidade com a legislacio da UE em
vigor.

Caracteristicas organoléticas:

A andlise organolética do «Aceite de Madrid» revela um perfil sensorial de intensidade média a elevada, sendo
necessdria a presenca de, pelo menos, trés descritores (sensagdes olfativas por via direta ou retronasal) para a sua
certificagdo. Sdo percetiveis aromas de azeitona, de améndoa, de erva, de folha, de maci, de tomate e de banana.

A caracterizacio organolética é completada por percegdes de azeitona e de fruta si e fresca, bem como pela presenca
equilibrada dos atributos <amargo» e «picante», com uma intensidade minima de 2 e ndo excedendo em mais de dois
pontos o atributo «frutado.

Mediana do atributo «frutado» Mf= 3,5
Mediana do atributo «amargo» Superior a 2
Mediana do atributo «picante» Superior a 2
Equilibrio As medianas dos atributos positivos «<amargo» e «picante» nio excedem
em mais de dois pontos a mediana do atributo «frutado».

3.3. Alimentos para animais (unicamente para os produtos de origem animal) e matérias-primas (unicamente para os produtos
transformados)

O «Aceite de Madrid» é um azeite virgem extra multivarietal obtido a partir de azeitonas das seguintes variedades
reconhecidas:

— Maioritdrias: Cornicabra, Castellana e Manzanilla Cacerefia, que devem representar pelo menos 80 % dos olivais da
drea geografica identificada. Devem estar presentes no azeite virgem extra pelo menos duas variedades
maioritdrias.

— Minoritdrias autdctones: Carrasquefia, Gordal, Asperilla e Redondilla. Estas variedades minoritdrias ndo devem
representar, em conjunto, mais de 20 % do azeite virgem extra.

3.4. Fases especificas da produgdo que devem ter lugar na drea geogrdfica identificada

Todas as fases de produgdo devem ter lugar na drea geogréfica definida no ponto 4.

3.5. Regras especificas relativas a fatiagem, ralagem, acondicionamento, etc. do produto a que o nome registado se refere

A fim de preservar as caracteristicas especificas do azeite virgem extra certificado, o processo de acondicionamento
deve ter lugar na drea geografica identificada da denominagdo de origem protegida.

Esta prética possibilita um controlo total do processo de producio e garante que a manipulagdo na fase final do
mesmo seja realizada pelos produtores experientes da regido. Os produtores locais tém claramente uma melhor
compreensdo dos efeitos nos azeites virgens extra que produzem das manipulagdes relacionadas com o importante
processo de acondicionamento, ou seja, o tempo e os métodos de decantagio, a utilizagdo de filtros e de materiais
filtrantes, as temperaturas de acondicionamento e a reagdo do produto ao frio e as condigdes de armazenagem.

A filtracdo realizada corretamente assegura a apresentagio adequada do produto comercializado aos consumidores e
garante condi¢des de conservagdo ideais, respeitando simultaneamente a especificidade do produto. Elimina restos
solidos dissolvidos e humidade que de outro modo dariam lugar a uma utilizacdo indevida e a presenga de impurezas
geradoras de fermentacdo anaerébia de hidratos de carbono e de substancias proteicas.

O objetivo dltimo é preservar as caracteristicas tipicas do produto até a fase final de expedicio.
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3.6. Regras especificas relativas a rotulagem do produto a que o nome registado se refere

Os rétulos dos recipientes dos azeites virgens extra certificados devem ostentar as mengdes «Aceite de Madrid» e
«Denominacién de Origen Protegida» ou «D.O.P», de forma destacada e que se distinga das outras indicacdes. O
logétipo da UE para as DOP deve igualmente figurar nos rétulos. A titulo facultativo, pode ainda figurar a marca de
conformidade emitida pela entidade de certificacio do produto pertencente a estrutura de controlo.

O contrarrétulo numerado emitido pelo 6rgdo de gestdo, com base nos relatérios da entidade de certificacdo, garante
a conformidade com o caderno de especificagdes dos azeites virgem extra com denominagio de origem.

4. Delimitagdo concisa da drea geogrifica

A zona de produgdo situa-se no sudeste da Comunidade de Madrid, entre os vales dos rios Tejo, Jarama, Henares e
Tajufia.

Lista de municipios:

Alcald de Henares, Ambite, Anchuelo, Aranjuez, Arganda del Rey, Belmonte de Tajo, Brea de Tajo, Campo Real,
Carabafia, Colmenar de Oreja, Corpa, Chinchén, Estremera, Fuentiduefia de Tajo, Loeches, Mejorada del Campo,
Morata de Tajuila, Nuevo Baztdn, Olmeda de las Fuentes, Orusco, Perales de Tajuiia, Pezuela de las Torres, Pozuelo del
Rey, Santorcaz, Los Santos de la Humosa, Tielmes, Titulcia, Torres de la Alameda, Valdaracete, Valdelaguna, Valdilecha,
Valverde de Alcald, Velilla de San Antonio, Villaconejos, Villalbilla, Villamanrique de Tajo, Villar del Olmo e Villarejo
de Salvanés.

5. Relagdo com a drea geogrifica

5.1. Especificidade da drea geogrdfica

Fatores naturais

A zona de produgio dos azeites virgens extra abrangidos pela DOP ¢é delimitada pela rede hidroldgica definida pelos
vales dos rios Tejo, Jarama, Henares e Tajufla, a sudeste de Madrid.

Em termos de geografia fisica, a zona constitui uma unidade designada depressdo geografica. Os materiais presentes
na camada superficial sdo essencialmente ficies quimicas lagunares do Miocénico e do Pliocénico (Tercidrio). A base é
constituida por margas gipsosas do Miocénico e por depdsitos de gesso que ddo lugar ao calcdrio nas planicies altas. O
calcdrio, gragas a sua resisténcia a erosio, possibilitou a formagio das planicies altas ou planalto. Em torno do
planalto, encontram-se as campinas de substitui¢do, onde se destacam os taludes e as encostas calcdrias, de declive
mais ou menos suave, onde a camada superior entra em contacto com uma outra camada de materiais mais macios
(margas).

Os olivais estdo implantados, maioritariamente, nos solos formados sobre os terrenos calcarios e materiais associados
do planalto, situados, em grande parte, a altitudes superiores a 700 m.

Em termos pedoldgicos, os materiais sedimentares calcdrios e gipsosos sobre os quais se formaram os solos conferem-
-lhes um pH entre 8 e 8,5, um grau de saturacdo de bases de 100 %, uma textura franco-arenosa a franco-argilo-
-arenosa e uma profundidade efetiva moderada a baixa.

A presenga de horizontes carbonatados ricos em célcio é a caracteristica eddfica mais importante dos solos da drea
geografica, o que explica a inequivoca predominancia no territério de solos com horizontes cilcicos, pertencentes
essencialmente ao grupo Calcixerepts. A acumulacdo de carbonatos apresenta-se sob diferentes formas, dando
frequentemente origem a formagdo de horizontes petrocélcicos. Os solos em que estes horizontes estdo relativamente
proximos da superficie apresentam-se bastante fragmentados pela lavoura, o que permite que os sistemas radiculares
das oliveiras beneficiem de horizontes C potencialmente adequados. Ndo obstante, o fenémeno de horizontalizagdo
das raizes em contacto com horizontes muito ricos em carbonato de célcio, ndo necessariamente cimentados, é
generalizado.

A zona de produgdo inclui a totalidade dos solos calcdrios.
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As temperaturas médias anuais variam entre 12 °C e 14 °C, valores ideais para o desenvolvimento da oliveira, que
exige temperaturas superiores a 10 °C para sair do estado de dorméncia.

Outro pardmetro importante € a ocorréncia de geada e a frequéncia da mesma durante o periodo de dorméncia da
oliveira, com temperaturas que podem descer até -10 °C e -6 °C. A oliveira tolera estas temperaturas minimas
extremas, uma vez que a geada s6 ocorre durante o seu periodo de dorméncia, entre dezembro e marco, quando
existe humidade suficiente no solo.

A precipitagdio média anual para toda a drea geografica varia entre 300 e 450 mm, sendo ideal para o cultivo da
oliveira, que se desenvolve bem em climas pouco himidos. A baixa pluviosidade reduz a incidéncia de doencas e
pragas associadas a oliveira.

A humidade relativa do ar é outro pardmetro climdtico caracteristico e dnico. Para que as oliveiras cresam
corretamente, a humidade relativa do ar deve ser inferior a 60 % e, durante os periodos de floragio e maturacio, na
primavera e no outono, deve descer abaixo de 55 %. Ndo obstante o clima seco, a presenga dos rios Tejo, Tajuiia,
Henares e Jarama que rodeiam e atravessam a drea geografica cria condi¢des favoraveis em termos de humidade
atmosférica minima para o desenvolvimento harmonioso da oliveira.

Na drea geogrifica, as culturas estdo expostas a mais de 2 700 horas de sol por ano, valores relativamente elevados que
sdo também benéficos para o crescimento da oliveira em todas as fases fenoldgicas de desenvolvimento.

Fatores humanos

A especificidade da drea geografica relacionada com os fatores humanos ¢ evidenciada pelas praticas agrondmicas e
oleicolas, centradas no respeito das caracteristicas originais das azeitonas e na expressio dessas caracteristicas nos
azeites virgens extra certificados.

As azeitonas sdo apanhadas diretamente da oliveira, nunca do chio, com um grau de matura¢io de 4, no maximo, e
segundo métodos que respeitam a integridade do fruto; as azeitonas sis e frescas colhidas da drvore devem ser
mantidas separadas.

O transporte para o lagar é sempre efetuado por meios que evitem danificar e deteriorar as azeitonas; a armazenagem
¢ proibida em todas as fases da producio.

A temperatura de malaxagem ndo deve exceder 27 °C e a temperatura de armazenagem do azeite virgem extra deve
estar compreendida entre 25 °Ce 13 °C.

O cultivo da oliveira em Madrid data da época romana, mas o seu fomento e consolidacio coincide com a chegada dos
Arabes, que introduziram novas variedades e técnicas e aumentaram a producéo.

No contexto da presenca romana nos vales dos rios Tajufia, Jarama e Henares, estd comprovada a existéncia de quintas
e exploracdes agricolas nas terras mais férteis. Alids, escavacdes arqueoldgicas realizadas nos enclaves de Verdugal, Las
Dehesas e Casa de Tacona, bem como noutros sitios, revelaram que ja no século IIl d. C. o cultivo da oliveira e a
producdo de azeite virgem tinham lugar nesta zona.

5.2. Especificidade do produto

As variedades de oliveira cultivadas na drea geografica sdo as seguintes: Cornicabra, Castellana, Manzanilla Cacerefia,
Carrasquefia, Gordal, Asperilla e Redondilla. Trata-se de variedades adaptadas as condigdes edafocliméticas e as
praticas de cultivo na drea geogréfica. A presenca destas variedades persistiu ao longo do tempo, como resultado da
selecio natural. Perfeitamente adaptadas as condigOes prevalecentes na regido, estas variedades garantem uma
identidade multivarietal com caracteristicas tnicas, definidas, e que ndo se encontram em qualquer outro local de
producio oleicola do mundo.

Saliente-se que a drea geogrifica é um territério de transi¢do entre zonas de produgdo predominantemente
monovarietal. Situa-se entre a zona de produgio monovarietal da variedade Cornicabra, em Toledo (a sul), e a zona
de producdo monovarietal da variedade Castellana, em La Alcarria (a leste), existindo também olivais monovarietais
das variedades Manzanilla Cacerefia, Carrasquefia, Gordal, Asperilla e Redondilla.
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Esta manta de retalhos natural de variedades principais e minoritdrias permite obter perfis sensoriais tinicos, o que
constitui outra caracteristica distintiva dnica.

Estudos revelam valores significativos em termos do teor total de pigmentos, o que é relevante dado o cardter
antioxidante dos mesmos na auséncia de luz. Os intervalos e niveis comunicados sdo diferentes, de acordo com
trabalhos cientificos especificos realizados na zona de producio.

Os estudos realizados para determinar as caracteristicas dos olivais e do azeite virgem extra proveniente da drea
geografica continuam a reforgar as propriedades antioxidantes do «Aceite de Madrid», exigindo um teor de polifendis
totais superior a 300 ppm durante a extragdo.

O «Aceite de Madrid» apresenta um perfil organolético complexo, de intensidade média a elevada, com a presenca
claramente percetivel de, pelo menos, trés descritores. Sdo percetiveis aromas de azeitona, de améndoa, de erva, de
folha, de macd, de tomate e de banana. A caracterizacdo organolética é completada por agraddveis percecdes de
azeitona e de fruta si e fresca, bem como pela presenca equilibrada dos atributos «amargo» e «picante».

5.3. Relagio causal entre a drea geogrdfica e as caracteristicas do produto

Tal como indicado na secgdo que descreve o ambiente fisico, os solos da drea geogrifica sdo calcdrios, com um pH
compreendido entre 8 e 8,5, um grau de saturagio de bases de 100 % e uma profundidade efetiva moderada a baixa.
Estes fatores, em conjunto com as condi¢des climdticas de baixa precipitagdo e ocorréncia de geada, criam um
ecossistema seletivo. Ao longo do tempo perpetuaram-se, por selecdo natural, as variedades reconhecidas, que estdo
perfeitamente adaptadas a este ambiente (Rallo et al., 2005), obtendo-se um produto final especifico e diferenciado,
em comparacdo com as outras zonas oleicolas a nivel mundial.

As variedades de azeitona existentes e reconhecidas suportam as condi¢des extremas em termos de temperatura e
ocorréncia de geada. Assim, estas variedades adaptadas apresentam valores elevados de polifendis totais, em resposta
as condices edafoclimdticas dificeis, aos periodos de colheita seletiva precoce e a pegada multivarietal exclusiva, de
que sdo o reflexo.

O momento da colheita indicado na descri¢do do produto, as préticas agrondmicas e as técnicas de extragdo (que
exigem que as azeitonas sejam imediatamente entregues ap6s a colheita), a baixa temperatura e o tempo reduzido de
transformacdo permitem obter teores de pigmentos totais especificos diretamente ligados a estas condi¢des e exigir
valores superiores a 10 ppm para que o azeite seja conforme.

As condicdes edafoclimadticas dificeis de cultivo, tal como acima descrito, submetem as oliveiras a periodos de estresse
pontuais. Esta situacdo, documentada na literatura cientifica, conduz a uma resposta da planta que intensifica os
descritores sensoriais do azeite virgem extra (Civantos et al., 1999). Assim, o caderno de especificagdes salienta esta
regra de produgdo, exigindo que o atributo «frutado» seja claramente percetivel, com uma intensidade de 3,5 pontos,
no minimo.

Os perfis sensoriais complexos (minimo de trés descritores para o «frutado») estio diretamente relacionados com a
origem multivarietal do «Aceite de Madrid», uma vez que cada variedade contribui com os seus préprios descritores
organoléticos especificos. As condigdes climdticas especificas durante determinados periodos da produgdo também
contribuem para este aspeto, gracas aos valores favoraveis de humidade minima do ar, que se devem a presenca dos
rios indicados na drea geogrifica, e ao nivel de insolagdo bastante elevado de que o territério beneficia.

Referéncia a publicagio do caderno de especificacdes

https:/[www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/medio-ambiente/06_32pliegodecondiciones.pdf



https://www.comunidad.madrid/sites/default/files/doc/medio-ambiente/06_32pliegodecondiciones.pdf




ISSN 1977-1010 (edicdo eletrdnica)
ISSN 1725-2482 (edicdo em papel)

m Servico das Publicacdes
da Unido Europeia
L-2985 Luxemburgo
LUXEMBURGO




	Índice
	Não oposição a uma concentração notificada (Processo M.10930 — POST / BGL / BCEE / BIL / BDL / i-HUB) 2022/C 478/01
	Retirada da notificação de uma concentração (Processo M.10859 — TRAFIGURA / ECOBAT RESOURCES STOLBERG) 2022/C 478/02
	Código de Conduta dos Altos Responsáveis do BCE 2022/C 478/03
	Aviso à atenção das pessoas, entidades e organismos sujeitos às medidas restritivas previstas na Decisão (PESC) 2016/849 do Conselho, com a redação que lhe foi dada pela Decisão (PESC) 2022/2431 do Conselho, e no Regulamento (UE) 2017/1509 do Conselho, executado pelo Regulamento de Execução (UE) 2022/2429 do Conselho, que impõem medidas restritivas contra a República Popular Democrática da Coreia 2022/C 478/04
	Aviso à atenção dos titulares dos dados a quem se aplicam as medidas restritivas previstas na Decisão (PESC) 2016/849 do Conselho e no Regulamento (UE) 2017/1509 do Conselho, que impõem medidas restritivas contra a República Popular Democrática da Coreia 2022/C 478/05
	Informação da Comissão em conformidade com a Decisão (UE) 2022/1663 do Conselho 2022/C 478/06
	Taxas de câmbio do euro 15 de dezembro de 2022 2022/C 478/07
	Publicação das contas finais do exercício 2021 2022/C 478/08
	Decisão 2022/C 478/09
	Publicação de um pedido de registo de um nome em conformidade com o artigo 50.o, n.o 2, alínea a), do Regulamento (UE) n.o 1151/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho, relativo aos regimes de qualidade dos produtos agrícolas e dos géneros alimentícios 2022/C 478/10

