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Antincio que altera o antincio de concurso geral EPSO/AD/389/21 — Administradores (AD 6) no
dominio da agricultura sustentdvel e do desenvolvimento rural

(Jornal Oficial da Unido Europeia» C 39 A de 4 de fevereiro de 2021)
(2022/C 111 AJ07)

Na pégina 5, o ponto 5 «Centro de avaliacio» passa a ter a seguinte redacio:
«5) Centro de avaliagdo

Para esta fase serd convocado um mdximo de trés vezes o nimero pretendido de candidatos aprovados. Os candidatos que
preencherem as condi¢des de admissdo de acordo com os dados referidos na candidatura em linha e tiverem obtido uma
das melhores notas globais na selecio documental serdo convocados para o centro de avaliagio (em linha ou
presencialmente) durante um ou vérios dias, onde realizardo provas na sua lingua 2. Note-se que o estudo de caso e a prova
escrita especifica podem ser organizados quer num dos centros acreditados do EPSO, quer a distancia. A convocatdria que
receberem fornecerd mais pormenores e instrucdes a este respeito.

Se ndo forem organizados previamente os testes de escolha multipla em computador descritos no ponto 2), os candidatos
realizd-los-do durante a fase do centro de avalia¢do, quer num dos centros acreditados do EPSO, quer a distancia. Estes testes
sdo eliminatérios e os pontos obtidos ndo serdo somados aos pontos das outras provas do centro de avaliagdo no cdlculo da
pontuacdo total.

Salvo instrugdes em contrdrio, os candidatos deverdo carregar copias digitalizadas dos documentos comprovativos na sua
conta EPSO. A convocatdria que receberem fornecerd mais pormenores e instrugdes a este respeito.

No centro de avaliagio serdo testadas oito competéncias gerais, bem como as competéncias especificas exigidas para o
concurso, através de quatro provas, como descrito no seguinte quadro:

Competéncia Provas
1. Andlise e resolugdo de problemas Caso pratico
2. Comunicacdo Caso pritico
3. Qualidade e resultados Caso pratico
4. Aprendizagem e desenvolvimento Entrevista de avaliacdo das competéncias gerais
5. Estabelecimento de prioridades e capacidade de Caso pratico
organizacao
6. Resiliéncia Entrevista de avaliacio das competéncias gerais
7. Espirito de equipa Entrevista de avaliacdo das competéncias gerais
8. Lideranga Entrevista de avaliacdo das competéncias gerais

Cada competéncia geral ¢ classificada até 10 pontos. Ndo é exigida uma nota minima por competéncia, mas é necessario
obter uma pontuagdo minima total de 40/80.

Competéncia Prova Nota minima exigida
Competéncias especificas Entrevista de avaliacio das competéncias 25/50
especificas

Prova escrita especifica 25/50»
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