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Dispositivo

Os artigos 63.% ¢ 65.° TFUE devem ser interpretados no sentido de que se opdem a uma regulamentacio de um Estado-Membro, como a
que estd em causa no processo principal, em virtude da qual os dividendos distribuidos por uma sociedade residente sdo objeto de uma
retengdo na fonte quando sdo recebidos por uma sociedade ndo residente, ao passo que, quando sdo recebidos por uma sociedade residente,
a sua tributagdo segundo o regime de direito comum do imposto sobre as sociedades s se verifica no final do exercicio no decurso do qual
foram recebidos se o resultado desta sociedade tiver sido positivo, podendo essa tributacdo, eventualmente, nunca ocorrer se a referida
sociedade cessar a sua atividade sem ter atingido um resultado positivo desde a percecdo desses dividendos.
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Dispositivo

1) O artigo 4.°, n.° 1, do Acordo-Quadro relativo a contratos de trabalho a termo, celebrado em 18 de margo de 1999, que figura em
anexo d Diretiva 1999/70/CE do Conselho, de 28 de junho de 1999, respeitante ao acordo-quadro CES, UNICE e CEEP relativo a
contratos de trabalho a termo, deve ser interpretado no sentido de que ndo se opde a uma legislagdo nacional que ndo prevé o
pagamento de uma compensagdo aos trabalhadores recrutados mediante contratos de trabalho a termo celebrados para substituir um
trabalhador que tem direito a manutencio do seu posto de trabalho, como o contrato de interinidad (substituicdo interina) em causa
no processo principal, no termo do prazo pelo qual esses contratos foram celebrados, enquanto € atribuida uma compensagdo aos
trabalhadores permanentes no momento da resolugdo do seu contrato de trabalho por uma razdo objetiva.

=

O artigo 5.° do Acordo-Quadro relativo a contratos de trabalho a termo, que figura em anexo a Diretiva 1999/70, deve ser
interpretado no sentido de que incumbe ao drgdo jurisdicional nacional apreciar, em conformidade com as regras do seu direito
nacional aplicdveis, se uma medida, como a que estd em causa no processo principal, que prevé o pagamento obrigatério de uma
compensagdo aos trabalhadores recrutados mediante determinados contratos de trabalho a termo no final do prazo pelo qual os
referidos contratos foram celebrados, constitui uma medida adequada para evitar e, sendo caso disso, punir os abusos decorrentes da
conclusdo de sucessivos contratos de trabalho ou relages laborais a termo ou uma medida legal equivalente, na acegio da mesma
disposigdo.

3) No caso de o drgdo jurisdicional verificar que uma medida, como a que estd em causa no processo principal, que prevé o pagamento
obrigatdrio de uma compensacio aos trabalhadores recrutados mediante determinados contratos de trabalho a termo no final do
prazo pelo qual os referidos contratos foram celebrados, constitui uma medida adequada para evitar e, sendo caso disso, punir os
abusos decorrentes da utilizagdo sucessiva de contratos de trabalho ou relacdes laborais a termo ou uma medida legal equivalente, na
acegdo do artigo 5.° do Acordo-Quadro relativo a contratos de trabalho a termo, que figura em anexo a Diretiva 1999/70, esta
disposicdo deve ser interpretada no sentido de que ndo se opde a uma legislagdo nacional, como a que estd em causa no processo
principal, segundo a qual a cessagio dos contratos de trabalho a termo pertencentes a determinadas categorias dd lugar ao pagamento
da referida compensagdo aos trabalhadores recrutados através desses contratos, enquanto a cessacdo dos contratos de trabalho a termo
pertencentes a outras categorias ndo implica a atribuicdo de qualquer compensagdo aos trabalhadores recrutados através desses
iiltimos contratos, exceto se ndo existir, na ordem juridica nacional, qualquer outra medida eficaz para evitar e punir tais abusos em
relagdo a estes tiltimos trabalhadores, o que incumbe ao drgdo jurisdicional de reenvio verificar.
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