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cidaddos, tendo o médximo cuidado para ndo exceder as suas competéncias, o OLAF nio faz
comentdrios sobre quaisquer questdes operacionais especificas, na medida em que ao fazé-lo poderia
prejudicar a eficicia das actuais investigacdes, bem como das futuras. Apenas os Estados-Membros, e
ndo o OLAF, poderdo responder a questdes que digam respeito a utilizagdo, por parte das suas
autoridades, dos respectivos poderes no decurso das investigagdes em que o OLAF se encontra
envolvido.

(2003/C 92 E/062) PERGUNTA ESCRITA E-1517/02
apresentada por Miet Smet (PPE-DE) & Comissio

(29 de Maio de 2002)

Objecto: Regulamento (CE) n244/2001 relativo a competéncia judicidria, ao reconhecimento e a execugio
de decisdes em matéria civil e comercial

A secgdo 5, artigos 182 a 212, do Regulamento (CE) n¢44/2001 (") prevé diversas normas de competéncia
em matéria de contratos individuais de trabalho. Nos termos das referidas disposi¢des, uma entidade
patronal s6 pode intentar uma acgdo perante os tribunais do Estado-Membro em cujo territério o
trabalhador tiver domicilio, encontrando-se as derrogagdes estritamente regulamentadas. O direito do
trabalho, o direito da seguranga social e o direito fiscal constituem elementos essenciais para a apreciagio
judicial de conflitos laborais, mas caracterizam-se por divergéncias fundamentais, nos varios Estados-
-Membros da Unido.

Poderd a Comissdo entender o receio de que o Regulamento (CE) n¢44/2001 impega, ou pelo menos
dificulte, que um juiz se pronuncie correctamente, dentro de um prazo razodvel, sobre um litigio
relacionado com um contrato de trabalho regido pelo direito de outro Estado-Membro?

Nio entende a Comissdo que a recolha de informagdes por um juiz, seja no seu proprio pais, seja junto de
um juiz do Estado onde o trabalhador exerce a sua actividade, gera custos elevados e provoca grandes
atrasos a nivel do procedimento judicial?

A actual regulamentacio prevé uma forma simples e rdpida de resolugdo de um litigio por um juiz
familiarizado com o direito aplicdvel ao contrato, isto é, um juiz do Estado onde sdo exercidas as
actividades?

Entende a Comissdo que serd possivel, no futuro, adoptar iniciativas tendo em vista encontrar uma solu¢do
adequada para tais situagdes?

(") JOL 12 de 16.1.2001, p. 1.

Resposta dada por Anténio Vitorino em nome da Comissio

(10 de Julho de 2002)

O Regulamento (CE) ne44/2001 do Conselho, de 22 de Dezembro de 2000, relativo & competéncia
judicidria, ao reconhecimento e a execu¢do de decisdes em matéria civil e comercial acaba de entrar em
vigor em 1 de Marco de 2002 (). As disposi¢des incluidas na Secgdo 5 do Capitulo II relativas ao contrato
de trabalho foram alteradas precisamente a fim de proteger a parte mais fraca, através de regras de
competéncia mais favordveis aos seus interesses do que as regras gerais, que teriam conduzido a privilegiar
um tribunal mais préximo da entidade patronal. O artigo 202 refere que uma entidade patronal s6 pode
intentar uma acgdo perante os tribunais do Estado-Membro em cujo territério o trabalhador tenha
domicilio. Em contrapartida, o trabalhador pode intentar uma acgdo contra a entidade patronal num outro
Estado-Membro desde que esta nele tenha domicilio ou perante os tribunais do lugar onde o trabalhador
efectua ou efectuou habitualmente o seu trabalho.

No que se refere ao direito aplicdvel, a Conveng¢do de Roma de 19 de Junho de 1980, que vincula todos os
Estados-Membros, prevé que o tribunal competente aplica a lei escolhida pelas partes, nio podendo, no
entanto, esta escolha privar o trabalhador da protecgio proporcionada pelas disposicdes imperativas da lei
do local em que executa habitualmente o seu trabalho, em principio. Na falta de escolha, a lei aplicdvel é a
lei do Estado-Membro em que o trabalhador executa habitualmente o seu trabalho. Existe, portanto, nas
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situagdes transfronteiricas apenas abrangidas pelo Regulamento (CE) n244/2001, uma certa dissociacdo
entre a lei aplicdvel e o tribunal competente. Esta solugio justifica-se, no entanto, pela necessidade, por um
lado, de assegurar que todos os assalariados de uma mesma empresa estejam sujeitas & mesma lei e, por
outro, porque ¢ a lei do local de trabalho e, nomeadamente, as disposi¢des imperativas de protec¢do dos
trabalhadores, que apresenta as ligagdes mais estreitas com o litigio. A titulo de informagdo, todavia, a
Comissdo estd actualmente a preparar um Livro Verde sobre a transformac¢do da Convenc¢do de Roma em
instrumento comunitdrio e respectiva modernizagdo. Ndo se exclui que as disposi¢des desta Convengio
relativas aos contratos de trabalho sejam objecto de uma apreciacio critica.

Por outro lado, o artigo 73¢ deste regulamento prevé a apresentacdo pela Comissdo ao Parlamento de um
relatério sobre a sua aplicagdo, o mais tardar, cinco anos apds a sua entrada em vigor. Assim, mesmo se a
situacdo descrita pelo Sr. Deputado, que existia jd no momento da adop¢io do Regulamento (CE) ne44/
/2001 pelo Conselho, ndo foi evocada nem suscitou a apresentacdo de alteragdes durante as negociagdes, a
Comissdo poderd examind-la aquando da elaboracdo deste relatério, se se vier a revelar; em funcdo da sua
aplicacdo nos Estados-Membros, que os artigos do regulamento mencionados pelo Sr. Deputado levantam
dificuldades, nomeadamente por encarecerem as despesas do processo.

A Comissdo ndo tenciona, portanto, nesta fase, propor uma revisio do Regulamento (CE) n244/2001, que
acaba de entrar em vigor.

() JOL 12 de 16.1.2001.

(2003/C92E/063) PERGUNTA ESCRITA P-1520/02

apresentada por loannis Marinos (PPE-DE) ao Conselho

(27 de Maio de 2002)
Objecto: Inclusdo de Chipre nas notas de euro

O fidedigno jornal «European Voice» 2 a 8 de Maio de 2002 deu particular relevo a louvavel iniciativa do
colega britanico deputado Chris Davies que assinalou ao Comissario Pedro Solbes Mira a necessidade de
incluir Chipre na representacio da Europa que figura nas notas da nova moeda tnica europeia.

A noticia refere que o colega britanico assinalou que Chipre ndo figura nessas notas apesar de se esperar
que, a partir de 2004, venha a ser um Estado-Membro da Unido e solicitou a revisio da representacio da
Europa para que a Republica de Chipre seja incluida. Vale a pena assinalar que nas moedas de euro nio
estd representado nenhum pais candidato, figurando paises que ainda ndo adoptaram o Euro, isto é, a Grd
Bretanha, a Dinamarca e a Suécia.

Pode o Conselho informar se e quando serdo adaptadas as representacdes nas moedas e nas notas de euro
de modo a dar uma imagem tdo precisa quanto possivel do nosso continente?

Resposta

(16/19 de Dezembro de 2002)

Nos termos do Tratado, o BCE é o érgdo competente em matérias relacionadas com o design das notas de
euros.

Quanto as moedas de euros, foi acordado que estas teriam uma face comum e uma face nacional. A face
comum, objecto de um concurso a nivel europeu, foi seleccionada no Conselho Europeu de Amesterdio,
em Junho de 1997, pelos Chefes de Estado e de Governo dos Estados-Membros participantes.

Por conseguinte, incumbe respectivamente ao BCE e aos Chefes de Estado e de Governo dos Estados-
-Membros participantes deliberar sobre o futuro design das notas de euros e da face comum das moedas
ap6s o alargamento.



