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3) A Diretiva 93/13 deve ser interpretada no sentido de que ndo se opde a uma jurisprudéncia nacional, como a do Tribunal Supremo
(Supremo Tribunal, Espanha) em causa no processo principal, segundo a qual a consequéncia do cardter abusivo de uma cldusula ndo
negociada de um contrato de miituo celebrado com um consumidor que fixa a taxa dos juros de mora é a supressdo total desses juros,
mas o0s juros remuneratorios previstos no contrato continuam a vencer-se.

(") JO C 145, de 25.04.2016.
JO C 151, de 15.05.2017.
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Dispositivo

1) O artigo 1.° n.° 1, da Diretiva 2001/23/CE do Conselho, de 12 de marco de 2001, relativa a aproximagdo das legislagdes dos
Estados-Membros respeitantes a manutencio dos direitos dos trabalhadores em caso de transferéncia de empresas ou de
estabelecimentos, ou de partes de empresas ou de estabelecimentos, deve ser interpretado no sentido de que ¢é suscetivel de ser abrangida
pelo ambito de aplicacdo desta diretiva uma situagdo como a que estd em causa no processo principal, em que o adjudicatdrio de um
contrato piblico de servigos relativos a gestdo de uma escola municipal de miisica, a quem o municipio tinha fornecido todos os meios
materiais necessdrios ao exercicio desta atividade, pde termo a mesma dois meses antes do final do ano letivo em curso, procedendo ao
despedimento do pessoal e devolvendo esses meio materiais ao municipio, que procede a uma nova adjudicagdo apenas para o ano
letivo seguinte e fornece ao novo adjudicatdrio os tmesmos meios materiais.

2) O artigo 4.°, n.° 1, da Diretiva 2001/23 deve ser interpretado no sentido de que, em circunstdncias como as que estdo em causa no
processo principal, em que o adjudicatdrio de um contrato piiblico de servigos relativos a gestdo de uma escola municipal de miisica
pde termo a essa atividade dois meses antes do final do ano letivo e procede ao despedimento do pessoal, sendo a atividade retomada
pelo novo adjudicatdrio no inicio do ano letivo seguinte, se afigura que o despedimento dos trabalhadores foi efetuado por «razdes
econdmicas, técnicas ou de organizagdo que impliquem mudangas da forca de trabalho», na acegdo desta disposicdo, na medida em
que as circunstancias que deram lugar ao despedimento do conjunto de trabalhadores e a adjudicacio tardia de um novo prestador de
servigos ndo fazem parte de uma medida deliberada com vista a privar esses trabalhadores dos direitos conferidos pela Diretiva 2001/
/23, 0 que cabe ao drgdo jurisdicional de reenvio verificar.

(") JO C 441, de 28.11.2016.



