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Orientacdes para as Politicas de Emprego dos Estados-Membros

(apresentada pela Comissao)

PT



PT

EXPOSICAO DE MOTIVOS

A nova estratégia de Lisboa, que vigora a partir de 2005, assenta num novo ciclo de
governagao, com um pacote integrado de orientagcdes que em principio permanecerao validas
até 2008. A partir das orientagdes integradas, que comportam uma dimensdo economica,
social e ambiental, os Estados-Membros elaboraram os respectivos programas nacionais de
reformas que consubstanciam uma estratégia trienal de crescimento e emprego.

A avaliagdo dos programas nacionais de reformas por parte da Comissao ¢ feita no relatorio
anual e no projecto de Relatério Conjunto sobre o Emprego que o acompanha, a adoptar em
conformidade com procedimento previsto no n.° 1 do artigo 128.° do Tratado. A avaliagdo
leva as seguintes conclusdes gerais no que se refere as politicas nacionais de emprego:

— todos os programas conferem grande importancia a necessidade de atrair e reter mais
pessoas no mercado laboral, mas as oportunidades de sucesso seriam maiores se
privilegiassem abordagens do trabalho ao longo do ciclo de vida, a fim de facilitar
transigdes entre empregos ao longo da carreira profissional;

— a importancia de medidas adicionais para melhorar a adaptabilidade dos trabalhadores e
das empresas ¢ frequentemente negligenciada. H4 que dar maior atengdo ao
estabelecimento de condigdes de “flexiguranca” e a melhoria da interac¢ao entre sistemas
fiscais e de prestacdes, contando com a participacdo activa dos parceiros sociais;

— embora seja reconhecida a importancia crucial do desenvolvimento das competéncias
exigidas na sociedade do conhecimento, a necessidade de acelerar o investimento e
conseguir avangos significativos deve ser reflectida com maior clareza nas respostas
politicas;

— os Estados-Membros devem demonstrar o seu compromisso para com a nova agenda de
Lisboa, garantindo a canaliza¢do das despesas para o apoio a estratégia de Lisboa e
promovendo a apropriacdo desta estratégia por parte da opinido publica e a participagdo
dos parceiros sociais no processo de governagao.

Estas conclusdes confirmam as politicas e a agenda de reformas consubstanciadas nas actuais
orientacdes para as politicas de emprego. Por razdes processuais, nos termos do n.° 2 do artigo
128.° do Tratado, a sua validade para 2006 tem de ser confirmada por decisdo do Conselho,
subsequente a consulta do Parlamento Europeu, do Comités das Regides, do Comité
Econoémico e Social Europeu e do Comité do Emprego.

A Comissdo considera que, na fase actual do ciclo de governagdo de trés anos, ndo ¢ oportuno
propor recomendacdes a dirigir aos Estados-Membros, na acepgdo do n.° 4 do artigo 128.° do
Tratado, mas chama a atengdo dos Estados-Membros para as prioridades e as conclusdes das
avaliagdes por pais que constam do relatdrio anual.
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2006/0010 (CNS)
Proposta de
DECISAO DO CONSELHO

Orientacdes para as Politicas de Emprego dos Estados-Membros

O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade Europeia, nomeadamente o n.° 2 do
artigo 128.°,

PN
Tendo em conta a proposta da Comissao ,

Tendo em conta o parecer do Parlamento Europeu?,

s . . 3
Tendo em conta o parecer do Comité Econémico e Social Europeu’,

Tendo em conta o parecer do Comité das Regides”,

Considerando o seguinte:

(1

2

3)

4)

A reforma da Estratégia de Lisboa, empreendida em 2005, colocou a ténica no
crescimento € no emprego. As orientagcdes para as politicas de emprego da Estratégia
Europeia de Emprego e as Orientagdes Gerais de Politica Econdmica foram adoptadas
enquanto pacote integrado’, nos termos do qual cabe a estratégia de emprego liderar a
implementagdo dos objectivos de emprego e mercado do trabalho da estratégia de
Lisboa.

As orientagdes para as politicas de emprego e as orientagdes gerais de politica
econdmica devem ser integralmente revistas de trés em trés anos, devendo a respectiva
actualiza¢do nos anos intermédios até 2008 permanecer rigorosamente limitada.

A andlise dos programas nacionais de reformas dos Estados-Membros, constante do
relatorio anual e do Relatério Conjunto sobre o Emprego elaborados pela Comissao,
mostra que os Estados-Membros devem avangar com reformas globais das respectivas
politicas de emprego, de acordo com as prioridades fixadas nas Orientagdes 2005-
2008.

Dada a natureza integrada do pacote orientador, os Estados-Membros devem aplicar
integralmente as orientagdes gerais de politica econdmica.
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ADOPTOU A PRESENTE DECISAO:

Artigo 1.°

As orientagdes para as politicas de emprego dos Estados-Membros, nos termos em que
constam do anexo da Decisdo 2005/600/CE do Conselho, de 12 de Julho de 2005, relativa as
orientagdes para as politicas de emprego dos Estados-Membros sdo mantidas para 2006 e
devem ser tidas em conta pelos Estados-Membros nas respectivas politicas de emprego.

Artigo 2.°
Os Estados-Membros sdo os destinatarios da presente decisao.

Feito em Bruxelas, em [...]

Pelo Conselho
O Presidente
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