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TEXTO
DA COMISSAO

ALTERACOES
DO PARLAMENTO

A Comissdo emite a favor do Fundo uma ordem de cobranca
contra o referido participante. A Comissdo pode aprovar para
o efeito uma decisdo de cobranga nos termos do Regulamento
Financeiro.

4.  Os montantes cobrados a partir do Fundo durante o
Sétimo Programa-Quadro constituem receita afectada ao
Fundo, na acepgio do ne 2 do artigo 182 do Regulamento
Financeiro.

Uma vez completada a utilizacdo de todas as subvengbes con-
cedidas ao abrigo do Sétimo Programa-Quadro, os eventuais
saldos do Fundo sdo recuperados pela Comissio e creditados
ao orcamento da Comunidade, sob reserva de eventuais deci-

soes relativas ao Oitavo Programa-Quadro.

P6_TA(2006)0518

Programa especifico «Pessoal» (7¢ Programa-Quadro CE de IDTD) (2007/2013) *

Resolugio legislativa do Parlamento Europeu sobre uma proposta de decisio do Conselho relativa

ao programa especifico «Pessoas» para execucio do 72 Programa-Quadro (2007/2013) da Comuni-

dade Europeia de actividades em matéria de investigacio, desenvolvimento tecnolégico e demons-
tracio (COM(2005)0442 — C6-0383/2005 — 2005/0187(CNS))

(Processo de consulta)

O Parlamento Europeu,

— Tendo em conta a proposta da Comissdo ao Conselho (COM(2005)0442) (!), bem como a proposta
alterada (COM(2005)0442/2) (1,

— Tendo em conta o artigo 1662 do Tratado CE, nos termos do qual foi consultado pelo Conselho
(C6-0383/2005),

— Tendo em conta o artigo 51¢ do seu Regimento,

— Tendo em conta o relatério da Comissdo da Industria, da Investigagio e da Energia e os pareceres da
Comissdo dos Orcamentos, da Comissdo do Emprego e dos Assuntos Sociais, da Comissdo da Cultura e
da Educagio e da Comissdo dos Direitos da Mulher e da Igualdade dos Géneros (A6-0360/2006),

1. Aprova a proposta da Comissdo com as alteragdes nela introduzidas;

2. Considera que a dotacdo indicativa de referéncia constante da proposta legislativa deve ser compativel
com o limite méximo da rubrica 1 A do quadro financeiro plurianual 2007/2013 e assinala que o mon-
tante anual serd decidido no ambito do processo or¢amental anual nos termos do ponto 38 do Acordo
Interinstitucional de 17 de Maio de 2006 entre o Parlamento Europeu, o Conselho e a Comissdo sobre a
disciplina orgamental e a boa gestdo financeira (%);

3. Convida a Comissdo a alterar a sua proposta no mesmo sentido, nos termos do ne¢ 2 do artigo 2502
do Tratado CE;

(') Ainda ndo publicada em JO.
() JO C 139 de 14.6.2006, p.1.
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4. Solicita a0 Conselho que o informe, se entender afastar-se do texto aprovado pelo Parlamento;

5. Solicita nova consulta, caso o Conselho tencione alterar substancialmente a proposta da Comissdo;

6. Encarrega o seu Presidente de transmitir a posi¢do do Parlamento ao Conselho e a Comiss3o.

TEXTO
DA COMISSAO

ALTERACOES
DO PARLAMENTO

Alteragio 1

Considerando 4

(4) O programa-quadro deve complementar as actividades rea-
lizadas nos Estados-Membros, bem como outras ac¢des comu-
nitdrias necessdrias para o esforco estratégico geral de imple-
mentagdo dos objectivos da agenda de Lisboa, especialmente
em paralelo com as acgdes relativas aos Fundos Estruturais, agri-
cultura, ensino, formagdo, competitividade e inovagdo, inddstria,
satde, protec¢do do consumidor, emprego, energia, transportes
e ambiente.

(4) O programa-quadro deve complementar as actividades rea-
lizadas nos Estados-Membros, bem como outras ac¢des comu-
nitdrias necessdrias para o esforco estratégico geral de imple-
mentagdo dos objectivos da agenda de Lisboa, especialmente
em paralelo com as accdes relativas aos Fundos Estruturais, agri-
cultura, ensino, formacio ao longo da vida, competitividade e
inovagdo, emprego, igualdade de oportunidades e de trata-
mento, condicdes de trabalho adequadas, indistria, saide, pro-
teccio do consumidor, emprego, energia, transportes e ambi-
ente.

Alteracio 2

Considerando 7

(7) A dimensdo internacional constitui uma componente fun-
damental dos recursos humanos em investigacio e desenvolvi-
mento na Europa. Conforme estabelecido no artigo 1702 do
Tratado, o presente programa especifico estard aberto a partici-
pagdo de paises que tenham concluido os acordos necessarios
para o efeito e estard também aberto, a nivel de projectos e
com base em beneficios mituos, a participagdo de entidades de
paises terceiros e de organiza¢des internacionais para fins de
cooperagdo cientifica. Além disso, todas as accdes, bem como
as ac¢des especificas do presente programa, estario abertas a
participagdo de investigadores individuais de paises terceiros.

(7) A cooperagdo internacional e a experiéncia internacional
adquirida pelos investigadores revestem-se de uma importincia
fundamental para a investigagio e o desenvolvimento na
Europa. Conforme estabelecido no artigo 1702 do Tratado, o
presente programa especifico estard aberto a participagio de
paises que tenham concluido os acordos necessdrios para o
efeito e estard também aberto, a nivel de projectos e com base
em beneficios matuos, a participagio de entidades de paises ter-
ceiros e de organizagdes internacionais para fins de cooperagio
cientifica. Além disso, todas as acc¢des, bem como as ac¢des
especificas do presente programa, estardo abertas, sem qualquer
forma de discriminagdo, 3 participagio de investigadores indivi-
duais de paises terceiros e de investigadores europeus residentes
no estrangeiro. Para esse fim, deverdo ser envidados esforgos
para acelerar o reconhecimento miituo das qualificacdes profis-
sionais obtidas em paises terceiros. A adop¢do de uma politica
de incentivos ndo deve centrar-se apenas na remuneragdo dos
investigadores, mas também nas suas condicées de trabalho.

Alteracio 3

Considerando 8

(8) As actividades de investigacdo realizadas no ambito do pre-
sente programa devem respeitar os principios éticos fundamen-
tais, incluindo os consagrados na Carta dos Direitos Fundamen-
tais da Unido Europeia.

(8) As actividades de investigacdo realizadas no ambito do pre-
sente programa devem respeitar os principios éticos fundamen-
tais, incluindo os consagrados na Carta dos Direitos Fundamen-
tais da Unido Europeia, nomeadamente a integridade do ser
humano, a igualdade entre homens e mulheres e a possibili-
dade de conciliar a vida familiar e a vida profissional, e reite-
rar o valor civico e humanistico da investigacdo, assegurando o
respeito pela diversidade ética e cultural.
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Alteracido 4

Considerando 9

(9) O programa-quadro deve contribuir para a promocio do
desenvolvimento sustentdvel.

(Ndo se aplica a versdo portuguesa.)

Alteragdo 5

Considerando 9 A (novo)

(9A) O Programa-Quadro deve estimular as pessoas a faze-
rem estudos cientificos, incentivando sobretudo a presenca de
mulheres nas disciplinas cientificas e tecnoldgicas.

Alteracio 6
Considerando 10 A (novo)

(10A) A fim de simplificar os concursos e reduzir os respec-
tivos custos, a Comissdo deve criar uma base de dados como
condicdo prévia da notificacio dos participantes nos concur-
SOS.

Alteragdo 7

Considerando 11

(11) Devem ser tomadas medidas adequadas para prevenir
irregularidades e fraudes e devem ser feitas as diligéncias neces-
sdrias para a recuperacdo de fundos perdidos, incorrectamente
pagos ou indevidamente utilizados nos termos previstos no
Regulamento (CE, Euratom) n¢ 1605/2002 do Conselho, de
25 de Junho de 2002, que institui o Regulamento Financeiro
aplicavel ao orcamento geral das Comunidades Europeias, no
Regulamento (CE, Euratom) n¢ 23422002 da Comissdo, de
23 de Dezembro de 2002, que estabelece as normas de execu-
¢do do Regulamento Financeiro e eventuais alteragdes futuras,
no Regulamento (CE, Euratom) n¢ 2988/95 do Conselho, de
18 de Dezembro de 1995, relativo a protec¢do dos interesses
financeiros das Comunidades Europeias, no Regulamento (CE,
Euratom) n¢ 2185/96, de 11 de Novembro de 1996, relativo
as inspecgdes e verificacdes no local efectuadas pela Comissdo
para proteger os interesses financeiros das Comunidades Euro-
peias contra a fraude e outras irregularidades e no Regulamento
(CE) n2 10741999 do Parlamento Europeu e do Conselho rela-
tivo aos inquéritos efectuados pela Organizagio Europeia de Luta
Antifraude (OLAF).

(11) Devem ser tomadas medidas adequadas para controlar,
por um lado, a eficicia dos fundos disponiveis e, por outro, a
eficdcia da utilizacdo desses fundos, para prevenir irregularida-
des e fraudes e devem ser feitas as diligéncias necessdrias para a
recuperagio de fundos perdidos, incorrectamente pagos ou
indevidamente utilizados nos termos previstos no Regulamento
(CE, Euratom) n® 1605/2002 do Conselho, de 25 de Junho
de 2002, que institui o Regulamento Financeiro aplicivel ao
or¢amento geral das Comunidades Europeias, no Regulamento
(CE, Euratom) ne 2342/2002 da Comissdo, de 23 de Dezembro
de 2002, que estabelece as normas de execugdo do Regula-
mento Financeiro e eventuais alteracdes futuras, no Regula-
mento (CE, Euratom) n¢ 2988/95 do Conselho, de 18 de
Dezembro de 1995, relativo a proteccio dos interesses financei-
ros das Comunidades Europeias, no Regulamento (CE, Euratom)
ne 2185/96, de 11 de Novembro de 1996, relativo as inspec-
¢des e verificagdes no local efectuadas pela Comissdo para pro-
teger os interesses financeiros das Comunidades Europeias con-
tra a fraude e outras irregularidades e no Regulamento (CE)
n® 1074/1999 do Parlamento Europeu e do Conselho relativo
aos inquéritos efectuados pelo Organismo Europeu de Luta Anti-
fraude (OLAF).

Alteracio 8

Considerando 13

(13) Na execugdo do presente programa ¢ necessdrio prestar
uma aten¢do adequada a integracdo das questdes de género,
bem como, nomeadamente, a questdes relacionadas com as
condi¢des de trabalho, transparéncia dos processos de recruta-
mento e progressdo na carreira dos investigadores recrutados

(13) Na execugdo do presente programa ¢ necessdrio prestar
uma atengdo adequada a integracdo das questdes de género,
bem como, nomeadamente, a questdes relacionadas com as
condicdes de trabalho, medidas de conciliacdo entre a vida pro-
fissional e a vida familiar, nomeadamente bolsas de estudo a
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em projectos e programas financiados no ambito das ac¢des do
presente programa, constituindo a Recomendagio da Comissio
de 11 de Marco de 2005 relativa a Carta Europeia do Investiga-
dor e ao Cédigo de Conduta para o Recrutamento de Investiga-
dores um quadro de referéncia nesta matéria.

tempo parcial, transparéncia dos processos de recrutamento e
progressdo na carreira dos investigadores recrutados em projec-
tos e programas financiados no ambito das acgdes do presente
programa, constituindo a Recomendacio da Comissdo de 11 de
Marco de 2005 relativa a Carta Europeia do Investigador e ao
Cddigo de Conduta para o Recrutamento de Investigadores um
quadro de referéncia nesta matéria.

Alteragdo 9

Considerando 14

(14) O presente programa estd em conformidade com a estra-
tégia integrada de recursos humanos em investigagio e desen-
volvimento na Europa e apoia o seu aprofundamento e imple-
mentagdo, com base nas Comunicagdes «Estratégia de
mobilidade no EED> e «nvestigadores no espago europeu da
investigacdo: uma profissdo, mdltiplas carreiras», tomando tam-
bém em consideracio as conclusdes do Conselho sobre recursos
humanos em I&D de 18 de Abril de 2005.

(14) O presente programa estd em conformidade com a estra-
tégia integrada de recursos humanos em investiga¢io e desen-
volvimento na Europa e visa criar um verdadeiro Espaco Euro-
peu da Investigacio, como previsto nas Comunicagdes
«Estratégia de mobilidade no EED» e «Investigadores no espago
europeu da investigagdo: uma profissdo, mdltiplas carreiras»,
tomando também em consideracdo as conclusdes do Conselho
sobre recursos humanos em I&D de 18 de Abril de 2005.

A fim de criar um verdadeiro Espago Europeu da Investigacdo,
os Estados-Membros sdo convidados a aplicar a Carta Euro-
peia do Investigador e o Cédigo de Conduta para o Recruta-
mento de Investigadores.

Alteracdo 10
Considerando 14 A (novo)

(14A) O presente programa tem como objectivo aumentar,
em termos qualitativos e quantitativos, o potencial humano
de investigacdo e de desenvolvimento na Europa, nomeada-
mente através do reconhecimento da «profissdo» de investiga-
dor. Esta medida permitird favorecer a manutencdo da excelén-
cia na investigacio fundamental e um desenvolvimento
coerente da investigacdo tecnoldgica, bem como incentivar a
mobilidade dos investigadores europeus a partir dafe para a
Europa. Contribuird igualmente para criar condicdes que per-
mitam atrair os melhores investigadores estrangeiros para a
Europa, a fim de nela realizarem actividades de investigacdo.

Alteragdo 11

Artigo 22, pardgrafo 1

O programa especifico apoiard as actividades relativas a compo-
nente «Pessoas», reforcando, a nivel quantitativo e qualitativo, o
potencial humano no dominio da investigagdo e tecnologia na
Europa. As actividades de apoio a formagdo e progressio na
carreira dos investigadores, designadas ac¢des «Marie Curie»,
serdo reforcadas através de uma melhor incidéncia nos princi-
pais aspectos das competéncias e da progressdo na carreira e em
ligagBes reforgadas com sistemas nacionais.

O programa especifico apoiaré as actividades relativas a compo-
nente «Pessoas», incentivando as pessoas a enveredar por car-
reiras de investigacdo, reforcando, a nivel quantitativo e quali-
tativo, o potencial humano, nomeadamente feminino, no
dominio da investigacdo e tecnologia na Europa, promovendo a
igualdade de acesso para homens e mulheres e conferindo
especial atengdo as necessidades dos investigadores portadores
de deficiéncia. As actividades de apoio a formagdo e progressdo
na carreira dos investigadores, designadas acgdes «Marie Curie»,
serdo reforcadas através de uma melhor incidéncia nos princi-
pais aspectos das competéncias e da progressio na carreira e em
ligagdes reforcadas com sistemas nacionais.
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Alteragdo 12

Artigo 3, pardgrafos 1 A, 1B e 1C (novos)

A Comissdo tomard todas as medidas necessdrias para verifi-
car se as acges financiadas sdo executadas de forma eficaz e
de acordo com o Regulamento (CE, Euratom) n2 1605/2002.

As despesas administrativas globais do programa especifico,
incluindo as despesas internas e de gestdo da agéncia de exe-
cucdo cuja criagdo se propde, devem ser proporcionais ds
acgdes previstas no programa especifico, estando sujeitas a
decisdo das autoridades orcamental e legislativa.

As dotagdes orcamentais devem ser utilizadas em conformi-
dade com os principios da boa gestdo financeira, nomeada-
mente os da economia, da eficiéncia e da eficdcia, bem como
com o principio da proporcionalidade.

Alteracido 13
Artigo 42, n® 1

1. Todas as actividades de investigagdo desenvolvidas no
ambito do programa especifico serdo realizadas no respeito dos
principios éticos fundamentais.

1.  Todas as actividades de investigagio desenvolvidas no
ambito do programa especifico serdo realizadas no respeito dos
principios éticos fundamentais e da Carta dos Direitos Funda-
mentais da Unido Europeia.

Alteracio 14
Artigo 42, n® 3

3. Ndo serdo financiadas no dmbito do presente programa os
seguintes trabalhos de investigacio:

— Actividades de investigagio que sejam proibidas em todos
os Estados-Membros,

— Actividades de investigacio a realizar num Estado-Membro
em que essa investigacdo seja proibida.

3. Nio serdo financiados no dmbito do presente programa os
seguintes dominios de investigagio:

— Actividades de investigagio destinadas a clonagem de
embrides humanos,

— Actividades de investigacio destinadas a alterar o patrimo-
nio genético de seres humanos e que possam tornar essas
alteragbes hereditdrias,

— Actividades de investigacio destinadas a criagio de
embribes humanos exclusivamente para fins de investiga-
¢do ou para fins de aquisicio de células estaminais, bem
como actividades de investigacdo que utilizem células des-
ses embrides.

Alteracdo 15
Artigo 5%-A (novo)

Artigo 5°-

A Comissdo informard previamente a autoridade orcamental
caso pretenda afastar-se da reparticdo de despesas apresentada
nas observacdes anexas ao Orcamento Geral da Unido Euro-
peia.
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Alteracido 16
Artigo 62, n¢ 1

1. A Comissdo deve elaborar um programa de trabalho para
a execucdo do programa especifico, estabelecendo de forma
mais pormenorizada as prioridades e objectivos cientificos e tec-
noldgicos indicados no anexo, o regime de financiamento a uti-
lizar para o topico relativamente ao qual sdo solicitadas propos-
tas, bem como o calenddrio para a sua execucio.

1. A Comissdo deve elaborar um programa de trabalho para
a execugdo do programa especifico, estabelecendo de forma
mais pormenorizada as prioridades e objectivos cientificos e tec-
noldgicos indicados no anexo, o regime de financiamento a uti-
lizar para o tdopico relativamente ao qual sdo solicitadas propos-
tas, bem como o calenddrio para a sua execucdo. Este programa
de trabalho visa igualmente simplificar os procedimentos de
acesso ao Programa-Quadro e promover a divulgacdo de infor-
magdes sobre as actividades realizadas ao abrigo do mesmo.

Alteragio 17
Artigo 62, n2 2

2. O programa de trabalho tomard em consideragdo as acti-
vidades de investigagdo relevantes realizadas pelos Estados-Mem-
bros, Estados associados e organiza¢des europeias e internacio-
nais. Este programa serd actualizado sempre que necessdrio.

2. O programa de trabalho tomard em consideragdo as acti-
vidades relevantes de investigagdo, de formagdo de investigadores
e de desenvolvimento de carreiras realizadas pelos Estados-
-Membros, por Estados associados e por organizagdes europeias
e internacionais, bem como a contribuicdo, em termos de valor
acrescentado europeu, do impacto esperado sobre a competiti-
vidade industrial e a relacio com outras politicas comunitd-
rias. Este programa serd actualizado sempre que necessario.

Alteracio 18
Artigo 62, n® 3

3. O programa de trabalho especificard os critérios em fun-
¢do dos quais as propostas de ac¢des indirectas ao abrigo dos
regimes de financiamento serdo avaliadas e os projectos selec-
cionados. Os critérios serdo os relacionados com os aspectos
qualitativos da avaliacio dos proponentes (investigadores/or-
ganizagdes) e do respectivo potencial para uma maior progres-
sdo, incluindo, quando adequado, a sua capacidade de execu-
¢do, a qualidade da actividade proposta em termos de
formagdo cientifica e/ou de transferéncia de conhecimentos, o
valor acrescentado comunitdrio e o efeito estruturador da acti-
vidade proposta em termos de contribuicdo para os objectivos
do programa especifico e do programa de trabalho. Estes crité-
rios e eventuais ponderacbes ou limiares poderdo ser especifi-
cados de forma mais pormenorizada ou complementados no
programa de trabalho.

3. As propostas de acgdes indirectas ao abrigo dos regimes
de financiamento serdo avaliadas e os projectos serdo seleccio-
nados tendo em conta os seguintes principios:

— exceléncia cientifica efou tecnolégica;
— relacdo com os objectivos do programa especifico;

— qualidade e capacidade de implementacdo dos proponentes
(investigadores/organizacdes) e respectivo potencial para
uma maior progressao;

— aplicagdo do principio da igualdade de tratamento e de
oportunidades entre mulheres e homens;

— qualidade da actividade proposta em termos de objectivos
de formagdo cientifica efou transferéncia de conhecimen-
tos.

Neste contexto, o programa de trabalho especificard os crité-
rios de avaliacio e seleccdo e pode acrescentar requisitos adi-
cionais, ponderagées e limiares.



C316E[258

Jornal Oficial da Unido Europeia

22.12.2006

Quinta-feira, 30 de Novembro de 2006

TEXTO
DA COMISSAO

ALTERACOES
DO PARLAMENTO

Alteragdo 19
Artigo 7%, ne 2

2. O procedimento previsto no n2 2 do artigo 82 é aplicavel
para a adopgdo do programa de trabalho referido no ne 1 do
artigo 62

2. O procedimento de gestdo previsto no ne 2 do artigo 82 é
aplicavel para a adopcdo do programa de trabalho referido no
ne 1 do artigo 6¢.

Alteragio 20
Artigo 82, n¢ 4

4, O prazo previsto no ne 3 do artigo 42 da Deci-
sdo 1999/468/CE é de dois meses.

4. O prazo previsto no n2 3 do artigo 42 e no n2 6 do
artigo 52 da Decisio 1999/468/CE é de dois meses.

Alteragio 21
Artigo 82, n2 5

5. A Comissdo informard regularmente o comité sobre os
progressos gerais da execugdo do programa especifico, incluindo
informagdo sobre todas as ac¢des de IDT financiadas ao abrigo
do presente programa.

5. A Comissdo informard regularmente o comité e a comis-
sdo competente do Parlamento Europeu sobre os progressos
gerais da execugdo do programa especifico, e prestar-lhes-d infor-
magdes sobre todas as ac¢des de IDT financiadas ao abrigo do
presente programa.

Alteragio 22
Artigo 8% n® 5 A (novo)

5A. O relatério da Comissdo incluird uma apreciagio da
boa gestdo financeira, bem como uma avaliacdo da eficiéncia
e da regularidade da gestdo orcamental e econémica do pre-
sente programa.

Alteragio 23
Artigo 8%-A (novo)

Artigo 8-A

A Comissdo submeterd a presente decisdo, acompanhada de
um relatério sobre a execucdo do programa especifico, as ins-
tituigbes competentes, para efeitos de revisdo, num prazo que
permita a conclusdo, até finais de 2010, do processo de alte-
ragdo da presente decisdo.

Alteragio 24
Artigo 8°-B (novo)

Artigo 8B

A Comissdo deve efectuar o controlo, a avaliacio e a revisdo
independentes previstos no artigo 7¢ da decisio que estabelece
o Programa-Quadro no que se refere as actividades realizadas
nos dominios abrangidos pelo presente programa especifico.
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Alteracio 25

Anexo, introdugio, pardgrafo 1

Uma das principais vantagens, em termos concorrenciais, nos
dominios da ciéncia e tecnologia € a quantidade e qualidade
dos seus recursos humanos. Como condi¢do indispensdvel para
o aumento da capacidade e desempenho da Europa no dominio
da investigagdo e desenvolvimento tecnoldgico e para a consoli-
dacdo e maior desenvolvimento do Espago Europeu da Investi-
gacdo, o objectivo estratégico geral do presente programa é tor-
nar a Europa mais atraente para os investigadores. Com esse fim
em vista, procurar-se-a criar um efeito estruturador consideravel
em toda a Europa no que diz respeito a organizagdo, desempe-
nho e qualidade da formacdo em investigagio, a uma progressdo
activa na carreira dos investigadores, a partilha de conhecimen-
tos entre sectores e organizacdes de investigagdo através dos
investigadores e a uma forte participacio das mulheres na
investigacdo e desenvolvimento.

Nos dominios da ciéncia e tecnologia os recursos humanos sdo
importantes para a competitividade e para o desenvolvimento
que se baseiam cada vez mais no conhecimento. A presenca de
muitos cientistas de alta craveira constitui uma vantagem
competitiva para a Europa. Como condicio indispensavel para
o aumento da capacidade e desempenho da Europa no dominio
da investigacdo e desenvolvimento tecnoldgico e para a consoli-
dac¢do e maior desenvolvimento do Espago Europeu da Investi-
gacdo, o objectivo estratégico geral do presente programa é,
entre outros, a permanente melhoria dos centros universitdrios
de investigagdo, de modo a tornar a Europa mais atraente para
os investigadores. Com esse fim em vista, procurar-se-4 criar um
efeito estruturador considerdvel em toda a Europa no que diz
respeito a organizacdo, desempenho e qualidade da formacio
em investigacdo, a uma progressdo activa na carreira dos inves-
tigadores, a partilha de conhecimentos entre sectores e organi-
zagdes de investigagdo através dos investigadores, incentivando
os hdbitos de passagem do meio académico para o sector
empresarial e vice-versa, e a progressdo activa na carreira dos
investigadores, tendo particularmente em conta a participacio
de mulheres e investigadores em inicio de carreira na investiga-
cdo e desenvolvimento e promovendo a conciliacio da vida
profissional com a vida familiar.

Altera¢io 26

Anexo, introdugdo, pardgrafo 2

O programa serd implementado através de investimentos siste-
maticos em recursos humanos, especialmente mediante um con-
junto coerente de «acgdes Marie Curie», dirigidas aos investiga-
dores em termos do desenvolvimento das suas aptidoes e
competéncias em todas as fases da sua carreira, desde a forma-
¢do inicial em investigagio até a progressio na carreira e a
aprendizagem ao longo da vida. A mobilidade, tanto transnacio-
nal como intersectorial, o reconhecimento de experiéncias
adquiridas em diferentes sectores e paises e condigdes de traba-
lho adequadas sdo elementos-chave em todas as «ac¢des Marie
Curie».

As recomendagbes formuladas na Carta Europeia do Investiga-
dor e no Cédigo de Conduta para o Recrutamento de Investi-
gadores devem ser tidas em conta no programa, que serd
implementado através de investimentos sistemdticos em recur-
sos humanos, especialmente mediante um conjunto coerente
de «acgdes Marie Curie», com especial referéncia ao valor acres-
centado europeu por elas gerado enquanto efeito estruturante
no Espaco Europeu da Investigacdo. Estas accdes sdo dirigidas
aos investigadores em termos do desenvolvimento das suas apti-
ddes e competéncias em todas as fases da sua carreira, desde a
formagdo inicial em investigagdo até a progressdo profissional e
a aprendizagem ao longo da vida no sector piiblico e privado. A
mobilidade, tanto transnacional como intersectorial, que é um
aspecto fundamental do programa, o reconhecimento de expe-
riéncias adquiridas em diferentes sectores e paises e condigdes
de trabalho adequadas, tanto em termos de independéncia da
investigacdo como da adaptacdo das remuneragbes as melhores
normas internacionais e de uma maior atencdo conferida a
cobertura social e em matéria de seguros, sio elementos-chave
em todas as «accOes Marie Curie».

Por tiltimo, a fim de promover a mobilidade dos investigadores
dentro da Unido Europeia, é necessdrio comecar a tomar medi-
das para harmonizar os regimes fiscais dos investigadores.



C316E[260

Jornal Oficial da Unido Europeia

22.12.2006

Quinta-feira, 30 de Novembro de 2006

TEXTO
DA COMISSAO

ALTERACOES
DO PARLAMENTO

Alteragdo 27

Anexo, introdugdo, pardgrafo 3 A (novo)

Podem igualmente ser apoiados lugares de nivel de pés-douto-
ramento para que os investigadores dos novos Estados-Mem-
bros participem em grupos de investigacdo existentes noutros
Estados-Membros.

Alteracio 28

Anexo, introducdo, pardgrafo 4

Uma participacio forte das empresas, incluindo PME, é conside-
rada um valor acrescentado crucial para o presente programa. A
promogdo da cooperagdo entre empresas e universidades em
termos de formacio pela investigagdo, progressdo na carreira e
partilha de conhecimentos ¢ incentivada em todas as «acgdes
Marie Curie», embora haja também uma ac¢do dedicada a par-
cerias e pontes entre as empresas e as universidades.

A participagdo das empresas, incluindo PME, é considerada um
valor acrescentado crucial para o presente programa. A promo-
¢do da cooperagido entre empresas e universidades em termos de
formacio pela investigacdo, progressdo na carreira e partilha de
conhecimentos ¢é incentivada em todas as «accdes Marie Curie»,
embora haja também uma acgio dedicada a parcerias e pontes
entre as empresas e as universidades. E necessdrio preservar a
liberdade académica dos investigadores no dmbito da coopera-
¢do entre a indistria e as universidades.

Alteragdo 29

Anexo, introdugdo, pardgrafo 4 A (novo)

No dmbito das «accoes Marie Curie», deve ser conferida espe-
cial atengdo a proteccio e a partilha da propriedade intelec-
tual, através de cldusulas contratuais adequadas que protejam
o investigador individual, quando a investigacio resulte numa
patente de bens colocados no mercado.

Alteracio 30

Anexo, introdugdo, pardgrafo 5

A dimensdo internacional, como uma componente fundamental
dos recursos humanos no dominio da investigagio e desenvol-
vimento na Europa, serd abordada em termos de progressio na
carreira, bem como de reforco e enriquecimento da cooperagio
internacional através dos investigadores e da atrac¢do de investi-
gadores brilhantes para a Europa. A dimensdo internacional serd
integrada em todas as «acgdes Marie Curie» e, além disso, serd
objecto de acgbes auténomas.

A dimensdo internacional, como uma componente fundamental
dos recursos humanos no dominio da investigagio e desenvol-
vimento na Europa, serd abordada em termos de progressio na
carreira, tanto das mulheres como dos homens, bem como de
refor¢o e enriquecimento da cooperagdo internacional através
dos investigadores e da atraccdo de investigadores brilhantes
para a Europa, garantindo os incentivos mais adequados para
esse efeito. A dimensdo internacional serd integrada em todas as
«acgdes Marie Curie» e, além disso, serd objecto de accdes auté-
nomas.

Alteracio 31

Anexo, Introdugdo, pardgrafo 6

Serdo tidos em devida consideracdo os principios do desenvol-
vimento sustentdvel e da igualdade dos géneros. O programa
tem como objectivo assegurar a integracdo das questdes de
género, incentivando a igualdade de oportunidades em todas as
«acgbes Marie Curie» e aferindo a participagdo dos géneros (com
um objectivo de participagio minima de 40% de mulheres).

Serdo tidos em devida consideracdo os principios do desenvol-
vimento sustentdvel e da igualdade dos géneros. O programa
tem como objectivo assegurar a integragio das questdes de
género, incentivando a igualdade de oportunidades em todas as
«acgBes Marie Curie» e aferindo a participacio dos géneros (com
um objectivo de participacio minima de 40% de mulheres).
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Além disso, as acgBes serdo concebidas de forma a garantir que
os investigadores possam conseguir um bom equilibrio entre a
sua vida profissional/pessoal e a contribuir para facilitar o
regresso a uma carreira de investigacio apds uma interrupcio.
Serdo igualmente tidos em consideracdo no dmbito do presente
programa especifico, sempre que relevantes, os aspectos éticos,
sociais, juridicos e culturais mais vastos da investigagdo a desen-
volver e das suas potenciais aplicagdes, bem como os impactos
socioecondmicos da prospectiva e do desenvolvimento cientifico
e tecnoldgico.

Além disso, as ac¢des serdo concebidas de forma a eliminar os
obstdculos a mobilidade e garantir que os investigadores pos-
sam conseguir um bom equilibrio entre a sua vida profissio-
nal/pessoal, oferecendo inventivos adequados para apoiar as
familias e ajudando os investigadores a encontrarem um
emprego permanente ou a regressarem a uma carreira de inves-
tigagdo apds uma interrupgdo. Serdo igualmente tidos em consi-
deragdo no ambito do presente programa especifico, sempre que
relevantes, os aspectos éticos, sociais, juridicos e culturais mais
vastos da investigacdo a desenvolver e das suas potenciais apli-
cagdes, bem como os impactos socioeconémicos da prospectiva
e do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

Alteracio 32

Anexo, introdugdo, pardgrafo 7

A fim de explorar todas as possibilidades de a Europa se tornar
mais atraente para os investigadores, as «ac¢des Marie Curie»
criardo sinergias concretas com outras acgdes, tanto no ambito
da politica de investigacio comunitdria como no ambito de
accoes de outras politicas comunitdrias, por exemplo, sobre edu-
cagdo, coesdo e emprego. Procurar-se-do também obter sinergias
deste tipo com acgdes a nivel nacional e internacional.

A fim de explorar todas as possibilidades de a Europa se tornar
mais atraente para as investigadoras e os investigadores, as
«ac¢Oes Marie Curie» criardo sinergias concretas com outras
acgdes, tanto no dmbito da politica de investigagdo comunitdria
como no ambito de acgdes de outras politicas comunitdrias,
assegurando a integracdo das questdes de género em dominios
como a educacio, coesio e emprego. Procurar-se-d também
obter sinergias deste tipo com ac¢des a nivel regional, nacional
e internacional tendo em vista, nomeadamente, a coesdo regi-
onal, levando em conta a necessidade de as regides menos
desenvolvidas atrairem investigadores para poderem desenvol-
ver as suas préprias estratégias de desenvolvimento a médio e
longo prazo.

Alteracio 33

Anexo, introdugdo, pardgrafo 7 A (novo)

Serd fundamental reforcar a ligagdo entre a investigagdo e os
processos de reforma e convergéncia dos ciclos universitdrios
(processo de Bolonha), por forma a favorecer a mobilidade
dos investigadores e evitar que esta convergéncia redunde
num modelo exclusivamente concentrado na rdpida conclusio
dos estudos universitdrios, em detrimento das experiéncias no
estrangeiro.

Alteragio 34
Anexo, Actividades, «Formagdo inicial de investigadores», pardgrafo 1

Esta accdo tem como objectivo apoiar a formagdo inicial de
investigadores, incidindo normalmente nos quatro primeiros
anos da sua carreira, podendo o periodo ser alargado no
médximo por mais um ano, se necessirio para a conclusio da
formacdo inicial. Através de um mecanismo transnacional de
ligagdo em rede, que visa a estruturacdo de uma parte substan-
cial da capacidade de formacio inicial pela investigacio de alta
qualidade em todos os Estados-Membros e nos paises associa-
dos, tanto no sector puablico como privado, esta ac¢do tem
como objectivo melhorar as perspectivas de carreira dos investi-
gadores em ambos os sectores, bem como promover o interesse
dos jovens investigadores pelas carreiras de investigagdo.

Esta accdo tem como objectivo apoiar a formagdo inicial de
investigadores, que corresponde normalmente a quatro anos
(tempo inteiro equivalente) da sua carreira, podendo o periodo
ser alargado no médximo por mais um ano, se necessirio para a
conclusio da formagdo inicial. Através de um mecanismo trans-
nacional de ligacio em rede, que visa a estruturacio de uma
parte substancial da capacidade de formacdo inicial pela investi-
gacdo de alta qualidade em todos os Estados-Membros e nos
paises associados, tanto no sector publico como privado, esta
acgdo tem como objectivo melhorar as perspectivas de carreira
dos investigadores em ambos os sectores, bem como promover
o interesse dos jovens pelas carreiras de investigacio.
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Alteracio 35
Anexo, Actividades, «Formagdo inicial de investigadores», pardgrafo 3

O programa conjunto de formagio pela investigagio deveria ser
coerente, em termos de normas de qualidade, com as disposi-
¢Bes necessdrias relativas a supervisio e mentoria. O programa
de formagdo conjunto explorard competéncias complementares
dos participantes na rede, incluindo empresas, bem como outras
sinergias. Tal implicard o reconhecimento mituo da qualidade
da formacio e, se possivel, dos diplomas e outros certificados.

O programa conjunto de formagio pela investigagio deveria ser
coerente, em termos de normas de qualidade, com as disposi-
¢des necessdrias relativas a supervisio e mentoria. O programa
de formagdo conjunto explorard competéncias complementares
dos participantes na rede, incluindo empresas, bem como outras
sinergias. Tal implicard o reconhecimento mutuo da qualidade
da formagdo e, se possivel, dos diplomas e outros certificados.
Serd prestada uma especial atencdo aos problemas do emprego
a longo prazo dos investigadores.

Alteracio 36
Anexo, Actividades, «Formagdo inicial de investigadores», pardgrafo 5, marca 2 A (nova)

— a possibilidade de criacio nas universidades de cargos de
duracdo limitada para os investigadores que trabalham em
empresas, a fim de reforcar a cooperagdo entre universida-
des e empresas e a transferéncia de conhecimentos;

Alteracdo 37

Anexo, Actividades, Formagio inicial de investigadores, pardgrafo 5, marcas 3 A e 3 B (novas)

— acgbes de cooperagdo com paises terceiros com vista a for-
magdo de investigadores em inicio de carreira.

— prestagio de assisténcia para a promogdo de publicaces,
estudos e livros pelos investigadores com o objectivo de
difundir o conhecimento e apoiar o desenvolvimento ted-
rico e cientifico dos investigadores.

Alteragio 38

Anexo, Actividades, «Formagdo ao longo da vida e progressdo na carreira», pardgrafo 2

Os investigadores visados por esta accdo deverdo ter, pelo
menos, quatro anos de experiéncia de investigacio a tempo
inteiro; dado que a acgdo visa a formagdo ao longo da vida e a
progressdo na carreira, espera-se contudo que os investigadores
tenham normalmente maior experiéncia.

Os investigadores visados por esta ac¢do deverio ter, pelo
menos, quatro anos de experiéncia de investigagio a tempo
inteiro ou equivalente, ou um doutoramento; dado que a ac¢io
visa a formagdo ao longo da vida e a progressdo na carreira,
espera-se contudo que os investigadores tenham normalmente
maior experiéncia.

Alteragio 39

Anexo, Actividades, «Formagdo ao longo da vida e progressdo na carreira», pardgrafo 4, marca 2

— Outros organismos publicos ou privados, incluindo grandes
organizagdes de investigagdo, que financiam e gerem pro-
gramas de bolsas quer com um mandato oficial quer com
reconhecimento pelas autoridades ptiblicas, como agéncias
criadas por governos ao abrigo do direito privado com
uma missdo de servigo publico, organizagdes de beneficén-
cia, etc,;

— Outros organismos publicos ou privados, incluindo grandes
organizacdes de investigacdo, universidades ou outras
organizacdes que financiam e gerem programas de bolsas
quer com um mandato oficial quer com reconhecimento
pelas autoridades publicas, como agéncias criadas por
governos ao abrigo do direito privado com uma missdo de
servigo publico, organizagdes de beneficéncia, empresas em
cooperacdo com autoridades piiblicas, etc.;
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Alteracio 40
Anexo, Actividades, «Formagdo ao longo da vida e progressdo na carreira», pardgrafo 6

Ambos os modos de execu¢do serdo inicialmente geridos em
paralelo. No decurso do programa-quadro, uma avaliagio de
impacto destes dois modos determinard as modalidades de exe-
cugdo na parte restante do programa.

Ambos os modos de execugdo serdo inicialmente geridos em
paralelo mediante um mecanismo de co-financiamento que pre-
veja uma fase inicial adequada a sua realizacdo. No decurso
do programa-quadro, uma avaliagio de impacto destes dois
modos determinard as modalidades de execugdo na parte res-
tante do programa.

Alteragio 41

Anexo, Actividades, <Parcerias e pontes entre as empresas e as universidades», pardgrafo 1

Esta accdo destina-se a abrir e promover pontes dinimicas entre
organizagdes de investigacdo publicas e empresas comerciais
privadas, em especial as PME, com base em programas de coo-
peragdo a mais longo prazo com elevado potencial para aumen-
tar a partilha de conhecimentos e a compreensio mdtua dos
diferentes contextos culturais e competéncias necessdrias em
ambos os sectores.

Esta accdo destina-se a abrir e promover pontes dindmicas entre
organizagdes de investigacio publicas e empresas comerciais
privadas, em especial as PME, com base em programas de coo-
peragdo a mais longo prazo com elevado potencial para aumen-
tar a partilha de conhecimentos e a compreensio mutua dos
diferentes contextos culturais e competéncias necessdrias em
ambos os sectores. A ac¢do serd concebida de forma a ndo
restringir a mobilidade dos investigadores participantes, nome-
adamente através de restrigdes a publicacdo dos resultados da
investigacdo ou 4 realizacdo de trabalhos para determinadas
organizagoes.

Alteragio 42

Anexo, Actividades, «Parcerias e pontes entre as empresas e as universidades», pardgrafo 2, introdugio

A acgio serd implementada de uma forma flexivel através de
programas de cooperagdo entre organizagdes de ambos os sec-
tores de, pelo menos, dois Estados-Membros ou Estados associa-
dos, sendo nesse dmbito apoiadas interac¢des a nivel dos recur-
sos humanos. O apoio comunitdrio assumird uma ou varias das
seguintes formas:

A accio serd implementada de uma forma flexivel, com base na
experiéncia adquirida através das parcerias existentes entre
empresas e universidades em toda a Unido Europeia, através
de programas de cooperagdo entre organizagdes de ambos os
sectores de, pelo menos, dois Estados-Membros ou Estados asso-
ciados, sendo nesse ambito apoiadas interac¢des a nivel dos
recursos humanos. O apoio comunitdrio assumird uma ou
vérias das seguintes formas:

Alteracio 43
Anexo, Actividades, «Parcerias e pontes entre as empresas e as universidades», pardgrafo 2, marca 3 A (nova)

— Acgdes destinadas a reforcar o desenvolvimento dos agre-
gados regionais orientados para a investigacdo;

Alteracio 44
Anexo, Actividades, «Dimensdo internacional, pardgrafo 1

Reconhecendo que a dimensdo internacional é uma compo-
nente fundamental dos recursos humanos em I&D na Europa,
esta serd objecto de acgdes especificas, tanto em termos de pro-
gressdo na carreira dos investigadores europeus como de reforgo
da cooperagio internacional através dos investigadores.

Reconhecendo que a dimensdo internacional é uma compo-
nente fundamental dos recursos humanos em I&D na Europa,
esta serd objecto de acgdes especificas, tanto em termos de pro-
gressdo na carreira dos investigadores europeus como de reforgo
da cooperacdo internacional através dos investigadores, a nivel
nacional ou regional.
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Alteracio 45

Anexo, Actividades, «Dimensdo internacional, pardgrafo 2, alinea i)

i) Bolsas internacionais de saida, com regresso obrigatério,
para investigadores experientes no ambito da formacio ao
longo da vida e da diversificagio de competéncias, para a
aquisicio de novas competéncias e conhecimentos;

i) Bolsas internacionais de saida, devidamente financiadas,
com regresso obrigatério 4 Unido Europeia, para investiga-
dores experientes no ambito da formagdo ao longo da vida
e da diversificagdo de competéncias, bem como para inves-
tigadores em inicio de carreira, para lhes permitir a aquisi-
¢do de novas competéncias e conhecimentos;

Alteracio 46

Anexo, Actividades, «Dimensdo internacional», pardgrafo 2, alinea ii)

ii) Subvengbes de regresso e reinsercio internacional para
investigadores experientes apds uma experiéncia internacio-
nal. No dmbito desta acgdo, serd igualmente apoiada a liga-
¢do em rede dos investigadores de Estados-Membros e
paises associados a trabalhar no estrangeiro, a fim de os
manter activamente interessados e informados sobre os
progressos do Espaco Europeu da Investigacio.

ii) Subvencdes de regresso e reinser¢do internacional devida-
mente financiadas para investigadores experientes ou em
inicio de carreira apés uma experiéncia internacional. No
ambito desta accdo, serd igualmente apoiada a ligacdo em
rede dos investigadores de Estados-Membros e paises asso-
ciados a trabalhar no estrangeiro, a fim de os manter acti-
vamente interessados e informados sobre os progressos do
Espaco Europeu da Investigagdo, assim como incentivos ao
regresso dos investigadores estabelecidos fora da Europa.

Alteragio 47

Anexo, Actividades, «Dimensdo internacional», pardgrafo 3, alinea i)

i)  Bolsas internacionais de entrada destinadas a atrair investi-
gadores altamente qualificados de paises terceiros para os
Estados-Membros e paises associados, para fins de valoriza-
¢do dos conhecimentos e de estabelecimento de ligagdes a
alto nivel. Os investigadores de paises em desenvolvimento
ou de paises de economias emergentes podem beneficiar de
apoio para a fase de regresso. Serd igualmente apoiada a
ligagdo em rede de investigadores de paises terceiros nos
Estados-Membros e paises associados, com vista a estrutu-
rar e desenvolver os seus contactos com as suas regides de
origem.

i)  Bolsas internacionais de entrada destinadas a atrair investi-
gadores altamente qualificados de paises terceiros para os
Estados-Membros e paises associados, para fins de valoriza-
¢do dos conhecimentos e de estabelecimento de ligagdes a
alto nivel. Os investigadores de paises em desenvolvimento
ou de paises de economias emergentes podem beneficiar de
apoio para a fase de regresso. Serd igualmente apoiada a
ligagdo em rede de investigadores de paises terceiros nos
Estados-Membros e paises associados, com vista a estrutu-
rar e desenvolver os seus contactos com as suas regides de
origem e serdo oferecidos incentivos a bons investigadores
a escala mundial, para que estes se estabelecam na
Europa.

Alteragio 48

Anexo, Actividades, «Acgdes especificas»

Em apoio a criagdo de um verdadeiro mercado do trabalho
europeu para os investigadores, serd implementado um con-
junto coerente de acgdes de acompanhamento, com vista a eli-
minar os obsticulos & mobilidade e a promover as perspectivas
de carreira dos investigadores na Europa. Estas ac¢des terdo
especialmente como objectivo sensibilizar as partes interessadas
e o publico em geral, nomeadamente através de prémios «Marie
Curie», incentivar e apoiar ac¢des a nivel dos Estados-Membros
e complementar ac¢des comunitdrias.

Em apoio a criagdo de um verdadeiro mercado do trabalho
europeu para os investigadores, serd implementado um con-
junto coerente de ac¢des de acompanhamento, com vista a eli-
minar os obsticulos & mobilidade profissional, nomeadamente
em matéria de seguranga social e regime fiscal dos investiga-
dores, que funcionam muitas vezes como um desincentivo ao
ingresso na investigagdo, a promover as perspectivas de carreira
dos investigadores na Europa e a facilitar a conciliacdo da vida
profissional com a vida familiar, nomeadamente assegurando-
-lhes condigbes financeiras e salariais adequadas, bem como
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mecanismos de proteccdo social. Estas acgOes terdo especial-
mente como objectivo sensibilizar as partes interessadas e o
publico em geral, nomeadamente através de prémios «Marie
Curie», incentivar e apoiar ac¢des a nivel dos Estados-Membros
e complementar ac¢des comunitdrias. Serdo igualmente previs-
tas iniciativas destinadas a facilitar a mobilidade dos investi-
gadores e das suas familias e a sua insercdo nos paises de
acolhimento. Todas as «accbes Marie Curie» deverdo garantir
a igualdade de oportunidades e eliminar todos os obstdculos
para os investigadores portadores de deficiéncia.

P6_TA(2006)0519

Programa especifico «Ideias» (72 Programa-Quadro CE de IDTD) (2007/2013) *

Resolugio legislativa do Parlamento Europeu sobre uma proposta de decisio do Conselho relativa

ao programa especifico «Ideias» para execucio do 72 programa-quadro (2007/2013) da Comunidade

Europeia de actividades em matéria de investigacio, desenvolvimento tecnoldgico e demonstracio
(COM(2005)0441 — C6-0382/2005 — 2005/0186(CNS))

(Processo de consulta)
O Parlamento Europeu,

— Tendo em conta a proposta da Comissdo ao Conselho (COM(2005)0441) (!), bem como a proposta
alterada (COM(2005)0441/2) ()

— Tendo em conta o artigo 1662 do Tratado CE, nos termos do qual foi consultado pelo Conselho
(C6-0382/2005),

— Tendo em conta o artigo 512 do seu Regimento,

— Tendo em conta o relatério da Comissdo da Inddstria, da Investigagdo e da Energia e os pareceres da
Comissdo dos Orgamentos e da Comissdo da Cultura e da Educagido (A6-0369/2006),

1. Aprova a proposta da Comissdo com as alteragdes nela introduzidas;

2. Convida a Comissdo a alterar a sua proposta no mesmo sentido, nos termos do ne 2 do artigo 2502
do Tratado CE;

3. Solicita ao Conselho que o informe, se entender afastar-se do texto aprovado pelo Parlamento;
4. Solicita nova consulta, caso o Conselho tencione alterar substancialmente a proposta da Comissdo;

5. Encarrega o seu Presidente de transmitir a posicio do Parlamento ao Conselho e a Comisséo.

(') Ainda ndo publicada em JO.



