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DECISAO DA COMISSAO
de 30 de Julho de 1990

que institui um Comité Paritario das Telecomunicagdes

A COMISSAO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade
Econdmica Europeia, E

Considerando que os chefes de Estado ou de' Governo

afirmaram, na sua declaracdo de 21 de Outubro de 1972,

que o primeiro objectivo da expansio econdmica deveria
ser. a redugdo das diferencas de condig¢Ses de vida e que
este objectivo se deveria traduzir numa melhoria tanto da
qualidade como do nivel de vida;

Considerando, na sequéncia disto, que os chefes de Estado
ou de' Governo consideraram indispensavel que os empre-
- gadores e os trabalhadores participem cada vez mais nas
decisdes ‘econdmicas e sociais na Comunidade ; '

Considerando que, entre as acgQes prioritarias incluidas
no «Programa de Accio Social> da Comunidade, a
Comissdo recomendou que fosse promovido o didlogo e a
cooperagdo entre empregadores e trabalhadores a nivel
comunitario ;

Considerando que o Conselho, na sua resolugio de 21 de
Janeiro de. 1974, relativa a um programa de acgdo
social (), ‘indicou como medida prioritiria a adoptar uma
maior - participacdo dos parceiros sociais nas decises
econdmicas e sociais da Comunidade ;

Considerando que o Parlamento Europeu, na sua resolu-
¢io de 13 de Junho de 1972 (3), afirmou que a participa-
¢do dos parceiros sociais na realizagdo-de uma politica
social comunitaria deveria ser atingida durante a-primeira
fase da unido econdmica e monetiria;

Considerando que o Comité -Econdémico e Social, no seu
parecer de 24 de Novembro de 1971, exprimiu um ponto
de vista semelhante ;

Considerando que o Conselho salientou, nas suas conclu-

sdes de 22 de Junho de 1984, relativas a-‘um programa de
acgdo social comunitario-a médio prazo (%), que o didlogo
social europeu tem de ser reforgado € os seus processos
adaptados de forma -a associat ‘mais efectivamente os
parceiros sociais as decisGes- econdmicas e- sociais da
Comunidade ;

Considerando que a situagio nos diversos Estados-mem-
bros demonstra claramente a necessidade de os parceiros
sociais do sector das telecomunicages participarem acti-
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vamente na melhoria das condi¢Ses de vida e de trabalho ;-
que um comité paritario ligado 4 Comissdo é o meio mais
adequado de garantir tal participagdo, visto que consti-
tuiria a nivel comunitirio um- 6rgdo representativo dos
interesses socio-econdmicos envolvidos ;

Considerando que o Livro“Verde de 1987-sobre o « De-
senvolvimento do Mercado Comum dos Servigos e Equi-
pamento de TelecomunicagSes » e a subsequente resolu-
¢ao do Conselho e os comentarios do Comité Econémico
e Social relativos ao Livro Verde reconhecem a impor-
tincia da manutencio do didlogo entre os parceiros sociais
de forma-a promover uma introdugio das novas tecrolo-
gias facil e coroada de éxito, '

DECIDE:

Artigo 1°

E instituido um Comité Paritério das Telecomunicacdes, a
seguir denominado « comité ».

Artigo 2°

O comité assistird a Comissdo na formulagio e execugdo
da . politica :comunitiria destinada a:

— melhorar a situagio econdmica e concorrencial do
sector das telecomunicac¢des da Comunidade,

— melhorar e harmonizar as condi¢des de vida e -de
trabalho no sector das telecomunicagdes no contexto
dos -artigos relevantes do Tratado.

Artigo 3°

1. O comité, o fim de realizar os objectivos previstos no
artigo 2°:
a)- Emitird pareceres ou elaborara relatbrios 3 Comissdo, a
pedido desta ou por sua prdpria iniciativa,
e

b) Relativamente s matérias incluidas no 4imbito da-
competéncia .das organizacSes de empregadores e de
trabalhadores. indicadas no n? 3 do-artigo 4°:

- — promoverd o didlogo e a concertagio entre essas
organizagdes,
— preparara estudos,

— participard em colbéquios e semindrios.
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2. O comité informard das suas actividades todas as-

partes interessadas.

3. Sempre que a Comissdo solicite um parecer ou um
relatério ao comité, nos termos da alinea a) do n? 1, pode

fixar um prazo no.qual esse parecer ou relatdrio deve ser

apresentado.

' Artigo"‘4.°
1. O comité é composto por cinquenta membros.
2. Os lugares serﬁoratribuidos do seguinte modo :
a) vinte e cinco para os representantes dos empregadorcs ;

b) vinte e cinco para os representantes dos trabalhadores.

3.  Os membros do comité sdo nomeados pela Comis-
sdo do seguinte modo :

a) Quarenta e quatro sob proposta das seguintes organiza-
¢Bes de empregadores e de trabalhadores :

— Internacional do Pessoal dos Correios, Telégrafos e-
Telefones (IPTT) e Federagio Europeia do Pessoal

dos Servicos Publicos: vinte e dois membros,

— pelas autoridades dos Estados-membros compe-
tentes para o sector: vinte e dois membros;

b) Seis nomeados directamente pela Comissdo, apds
consulta as organizacdes referidas na alinea a) do n? 3,
de entre as organizagSes mais representativas dos
empregadores e dos trabalhadores e eventualmente
outras que ndo sejam as indicadas na alinea a).

Artigo 5?°

1.  Serd-nomeado um suplente para cada membro do
comité, nas mesmas condig¢es que as previstas no n? 3 do
artigo 4¢ ‘

2.  Sem prejuizo do disposto no-artigo 9°, o suplente s6
assistira as reunides do comité ou de um grupo de
trabalho na-acepg¢do do artigo 99, ou sb participard nos

seus: trabalhos, em caso de impedimento do membro do.

7

comité de que é.suplente.

Artigo 6°

1.  O-periodo de exercicio de fung¢des dos membros do
comité e dos respectivos suplentes € de quatro anos. Esse
periodo é renovavel. :

2.  Os membros e respectivos suplentes cujo periodo de
exercicio de fungBes tenha expirado permanecerio em
funcBes até que se proceda a-sua substitui¢io ou a recon-
dugio nas suas fungSes.

3. O periodo de exercicio de fun¢Bes de qualquer
membro ou de-um suplente cessard antes de decorrido o
periodo de quatro anos se esse membro pedir a sua
demisséo, ou falecer, ou se a organizagio que apresentou a
sua candidatura pedir a sua substituicdo. O seu sucessor
serd nomeado para o periodo que ainda restar para o
termo do exercicio de fungdes, nos termos do procedi-
mento previsto no n® 3 do artigo 4°

4.  As fungBes exercidas n3o sio objecto de remunera-
Gao.

Artigo- 7°

1. De dois em dois anos, o comité elegerd de entre os
seus membros, por uma maioria de dois tercos dos
membros presentes, um presidente e um vice-presidente.
O presidente e o vice-presidente serdo escolhidos alterna-
damente de entre os representantes dos dois grupos de
organizagbes indicadas no n? 3 do artigo 4°

2. a) O presidente e o vice-presidente cujo periodo de
exercicio de fungbes tenha terminado, permanece-
rio em fungSes até que se proceda a sua substitui-
¢do;

b) Se o presidente ou o vice-presidente cessar o exer-
cicio das suas fung¢bes antes do seu termo, serd
substituido, até ao final do prazo, por uma pessoa
designada pela forma prescrita no n? 1, segundo
proposta do grupo a que a sua organizagio pertence.

Artigo 8°

O comité criard um gabinete, composto pelo presidente e
vice-presidente e mais dois representantes do grupo dos
empregadores e ‘do grupo dos trabalhadores, para planear
e coordenar o seu trabalho. Este gabinete pode convidar
os relatores de qualquer dos grupos de trabalho previstos
no artigo 99 para participar nas suas reunies.

Artigo 9°
O comité pode :

a) Instituir grupos. de trabalho ad hoc ou grupos de
trabalho permanentes para facilitar os seus trabalhos.
Pode autorizar um membro a fazer-se substituir por
um outro representante da sua organizagio, pessoal-
mente citado, no dmbito de um grupo de trabalho;
este reptesentante gozari, nas reunides do grupo de
trabalho, dos mesmos direitos que o- membrd que
substitui ;

b) Propor 4 Comissdo que convide peritos para o auxiliar
em . trabalhos especificos.

Tanto o grupo dos empregadores como o grupo dos
trabalhadores podem convidar a participar nas reunides do
comité, como perito, qualquer pessoa especialmente
qualificada numa matéria inscrita na ordem: do dia. Este
perito- estard presente apenas na discussdo da matéria
especifica para que a sua comparéncia foi solicitada.

Artigo 10°

O comité serd convocado pelo seu secretariado a pedido
da Comissdo, do gabinete ou-de um terco dos seus
membros. - Neste dltimo caso, reine-se num prazo de
trinta dids.

Artigo 11°

1. Os - pareceres do comité sb6 serfo validamente
expressos quando estiverem presentes dois tercos dos seus
membros ou dos seus suplentes.

2. O comité transmitird os seus pareceres ou relatorios
a Comissdo. Se ndo tiver havido unanimidade relativa-
mente a um parecer ou relatério, o comité transmitira a
Comissdo as opinides discordantes que forem: formuladas.
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Artigo 12°¢

1. Os servigos da Comissdo assegurardo o secretariado
do comité, do gabinete e dos grupos de trabalho.

2. A Comissiio assegurard a participacio em todas as

reunides do comité, do gabinete e dos grupos de trabalho,

de representantes de nivel adequado dos servigos interes-
sados: :

3. Um representante dos secretariados de cada uma das
organizacGes indicadas no n? 3;-alinea a), do artigo.4°
pode, se for caso -disso, assistir as reunides do comité
como observador.

4.  Apbs aﬁscultagﬁo da opinido.do comité, a Comissdo
pode convidar outras organiza¢Ses além -das referidas no
n? 3 do artigo 4%-a participarem como observadoras .nos
trabalhos do comité. :

Artigo 13°

Sem prejuizo do disposto no artigo 214° do Tratado CEE,
os participantes ficario vinculados a ndo divulgar quais-
quer informagSes de que tenham tomado conhecimento

nas reuniGes do comité, dos grupos de trabalho ou do
gabinete, sempre que a Comissdo os tiver informado que
o parecer pedido diz respeito a uma matéria de caricter
confidencial. '

Artigo 14°
A" Comissio, apbs consulta do comité, pode proceder a
revisdo da presente decisdo, tendo em conta a experiéncia
adquirida.

A presente decisdo entra em vigor-em 1 de Agosto de
1990.

Feito em Bruxelas, em 30 de Julho de 1990:

Pela Comissdo
Vasso PAPANDREOU -

Membro da Comissdo




