1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 1

> B

Este documento constitui um instrumento de documenta¢io e niio vincula as instituicées

REGULAMENTO (CEE) N.° 574/72

e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da Comunidade

(JO L 74 de 27.3.1972, p. 1)

(Versdo consolidada — JO n.° L 28 de 30. 1. 1997, p. 1 (*))

Alterado por:

> M1
> M2
> M3
> M4
> M5
> M6
> M7

]
> M9
» M10

> Mil1
»M12

n.°
Regulamento (CE) n.° 1290/97 do Conselho de 27 de Junho de 1997 L 176
Regulamento (CE) n.° 1223/98 do Conselho de 4 de Junho de 1998 L 168
Regulamento (CE) n.° 1606/98 do Conselho de 29 de Junho de 1998 L 209

Regulamento (CE) n.° 307/1999 do Conselho de 8 de Fevereiro de 1999 L 38
Regulamento (CE) n.° 1399/1999 do Conselho de 29 de Abril de 1999 L 164
Regulamento (CE) n.° 89/2001 da Comissao de 17 de Janeiro de 2001 L 14

Regulamento (CE) n.° 1386/2001 do Parlamento Europeu e do Conselho de L 187
5 de Junho de 2001

Regulamento (CE) n.° 410/2002 da Comissao de 27 de Fevereiro de 2002 L 62
Regulamento (CE) n.° 1851/2003 da Comissao de 17 de Outubro de 2003 L 271

Regulamento (CE) n.° 631/2004 do Parlamento Europeu e do Conselho de L 100
31 de Margo de 2004

Regulamento (CE) n.° 77/2005 da Comissao de 13 de Janeiro de 2005 L16

Regulamento (CE) n.° 647/2005 do Parlamento Europeu e do Conselho de L 117
13 de Abril de 2005

Alterado por:

> Al

Acto relativo as condigdes de adesdo da Republica Checa, da Republica da L 236
Estonia, da Republica de Chipre, da Republica da Letonia, da Republica da
Lituénia, da Reptblica da Hungria, da Republica de Malta, da Republica da

Polonia, da Republica da Eslovénia e da Republica Eslovaca e as
adaptagoes dos Tratados em que se funda a Unido Europeia

(*) Ver ANEXO B

Jornal Oficial

pagina

16

17

33

que estabelece as modalidades de aplicacio do Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacio
dos regimes de seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores nio assalariados

data

4.7.1997
13.6.1998
25.7.1998
12.2.1999
30.6.1999
18.1.2001
10.7.2001

5.3.2002
22.10.2003
6.4.2004

20.1.2005
4.5.2005

23.9.2003



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 2

REGULAMENTO (CEE) N." 574/72

que estabelece as modalidades de aplicacio do Regulamento (CEE)

n.’ 1408/71, relativo a aplicacdo dos regimes de seguranca social aos

trabalhadores assalariados, aos trabalhadores niao assalariados e

aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade

(Versdo consolidada — JO n.° L 28 de 30. 1. 1997, p. 1 (¥))

O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade Europeia e, nome-
adamente, os seus artigos 51.° e 235.°,

Tendo em conta o Regulamento (CEE) n.° 1408/71 relativo a aplicagao
dos regimes de seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos
trabalhadores ndo assalariados e membros da sua familia que se
deslocam no interior da Comunidade e, nomeadamente, o seu artigo
98.°,

Tendo em conta a proposta da Comissdo,
Tendo em conta o parecer do Parlamento Europeu,
Tendo em conta o parecer do Comité Econdémico e Social,

Considerando que devem ser previstas modalidades de execugdo do
Regulamento (CEE) n.° 1408/71 adaptadas as novas normas de base e
a experiéncia adquirida durante os anos de aplicacdo desses textos;

Considerando que, nomeadamente, ¢ necessario determinar as institui-
¢des competentes de cada Estado-membro, bem como os organismos
de ligacao habilitados a comunicar directamente entre si;

Considerando que convém ainda determinar os documentos a apresentar
e as formalidades a cumprir pelos interessados para poderem beneficiar
das prestacoes;

Considerando que convém pormenorizar as modalidades de aplicacao
das disposi¢cdes do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 relativas a determi-
nacdo da legislacdo aplicavel, bem como das disposi¢des relativas as
diferentes categorias de prestagoes;

Considerando que convém igualmente determinar as condi¢cdes de
reembolso das prestacdes a cargo da instituigdo de um Estado-membro
por conta da institui¢do de um outro Estado-membro ¢ as atribui¢des da
comissdo de contas;

Considerando que convém establecer as modalidades de aplicagdo do
procedimento a seguir para a conversao de moedas no ambito do
sistema monetario europeu;

Considerando que, para facilitar a comunicagao entre as autoridades e as
instituicdes dos Estados-membros, convém prever a possibilidade de
tratamento electronico da informagdo no ambito da aplicagdo do
Regulamento (CEE) n.° 1408/71;

Considerando que convém prever a possibilidade de alterar os Anexos
1, 4, 5, 6, 7 ¢ 8 do Regulamento (CEE) n.° 574/72 por um
Regulamento adoptado pela Comissdao a pedido do ou dos Estados-
-membros interessados ou das respectivas autoridades competentes, apos
parecer da comissdo administrativa; que, com efeito, a modifica¢do
desses Anexos apenas visa a insercdo de um instrumento comunitario
nas decisdes tomadas pelos Estados-membros interessados ou pelas
respectivas autoridades competentes,

(*) Ver ANEXO B
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VB
ADOPTOU O PRESENTE REGULAMENTO:
TITULO 1
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
Definicoes
Para efeitos da aplicacdo do presente Regulamento:
a) O termo «Regulamento» designa o Regulamento (CEE) n.° 1408/71;
b) Aexpressio «Regulamento de execucdo» designa o presente
Regulamento;
¢) As definigdes do artigo 1.° do Regulamento tém o significado que
lhes ¢ atribuido nesse artigo.
Artigo 2.°
Modelos de formularios — informacdes sobre as legislacoes —
Guias
YM10
1. Os modelos de documentos necessarios a aplicacdo do
regulamento e do regulamento de execugdo serdo estabelecidos pela
Comissao Administrativa.
Estes documentos podem ser transmitidos entre as institui¢oes através
de formularios em papel ou sob outra forma, ou por meio de servicos
telematicos sob a forma de mensagens electronicas normalizadas, nos
termos do titulo VI A. O intercdmbio de informacdes por meio de
servicos telematicos ficara sujeito ao acordo das autoridades
competentes ou dos orgdos designados pelas autoridades competentes
do Estado-Membro expedidor e do Estado-Membro destinatario.
VB

2. A Comissao Administrativa pode recolher, para as autoridades
competentes de cada Estado-membro, informagdes sobre as disposicdes
das legislacdes nacionais compreendidas no ambito de aplicacdo do
Regulamento.

3. A Comissdo Administrativa elabora guias destinados a informar os
interessados dos seus direitos, bem como das formalidades administra-
tivas a cumprir para os fazer valer.

O Comité Consultivo ¢ consultado antes da elaboracdo destes guias.

Artigo 3.°(7)

Organismos de ligacio — Comunicaciio entre instituicoes e entre
beneficiarios e instituicées

1. As autoridades competentes podem designar organismos de
ligagdo com poderes para comunicar directamente entre si.

2. Qualquer institui¢do de um Estado-membro, bem como qualquer
pessoa que resida ou tenha estada no territorio de um Estado-membro
pode dirigir-se a institui¢do de outro Estado-membro, quer directamente
quer por intermédio dos organismos de ligagdo.

3. As decisdes e outros documentos provenientes de uma instituicao
de um Estado-membro e destinados a uma pessoa que resida ou tenha
estada no territorio de outro Estado-membro podem ser-lhe
comunicados directamente por carta registada com aviso de recepcao.

Artigo 4.°(9)
Anexos

1. Do Anexo 1 consta a autoridade competente ou as autoridades
competentes de cada Estado-membro.
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2. Do Anexo 2 constam as instituicdes competentes de cada Estado-
-membro.

3. Do Anexo 3 constam as instituicdes do lugar de residéncia e as
instituicdes do lugar de estada de cada Estado-membro.

4. Do Anexo 4 constam os organismos de ligagdo designados nos
termos do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento de execucao.

5. Do Anexo 5 constam as disposi¢coes referidas no artigo 5.°, no n.°
3 do artigo 53.°, no artigo 104.°, no n.° 2 do artigo 105.° e nos artigos
116.° ¢ 121.° do Regulamento de execucao.

6. Do Anexo 6 consta o modo de pagamento das prestagdes que for
escolhido pelas instituicdes devedoras de cada Estado-membro, em
conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 53.° do Regulamento
de execugio.

7. Do Anexo 7 consta a denominagdo e a sede dos bancos referidos
no n.° 1 do artigo 55.° do Regulamento de execugdo.

8. Do Anexo 8 constam os Estados-membros em relacdo aos quais o
disposto no n.° 1, alinea d), do artigo 10.°A do Regulamento de
execucdo ¢ aplicavel nas suas relacdes reciprocas.

9. Do Anexo 9 constam os regimes a ter em conta para o calculo do
custo médio anual das prestacdes em espécie, em conformidade com o
disposto no n.° 3, alinea a), do artigo 94.° ¢ no n.° 3, alinea a), do artigo
95.° do Regulamento de execucao.

10. Do Anexo 10 constam as instituicdes ou organismos designados
pelas autoridades competentes por forga, nomeadamente, das
disposicdes seguintes:

a) Artigo 14.°C, n.° 3 do artigo 14.°D e artigo 17.° do Regulamento;

b) N.° 1 do artigo 6.°, artigo 8.°, artigo 10.°B, n.° 1 do artigo 11.°, n.° 1
do artigo 11.°A, artigo 12.°A, n.* 2 e 3 do artigo 13.°, n.* 1,2 e 3 do
artigo 14.°, n.° 1 do artigo 38.°, n.° 1 do artigo 70.°, n.° 2 do artigo
80.°, artigo 81.°, n.° 2 do artigo 82.°, n.° 2 do artigo 85.°, n.° 2 do
artigo 86.°, n.° 1 do artigo 89.°, n.° 2 do artigo 91.°, n.° 2 do artigo
102.°, artigo 109., artigo 110.° e n° 2 do artigo 113.° do
Regulamento de execugao.

VYMi12

vB
TITULO II
APLICACAO DAS DISPOSICOES GERAIS DO
REGULAMENTO

Aplicacdo dos artigos 6. e 7. do Regulamento

Artigo 5.°

Substituicio dos acordos relativos a aplicacio das convencdes pelo
Regulamento de execucio

As disposicoes do Regulamento de execucdo substituem as dos acordos
relativos a aplicacdo das convencdes a que se refere o artigo 6.° do
Regulamento; substituem igualmente as disposicdes relativas a
aplicagdo das disposicoes das convencdes a que se refere o n.° 2,
alinea c), do artigo 7.° do Regulamento, desde que ndo constem do
Anexo 5.

Aplicacdo do artigo 9. do Regulamento

Artigo 6.°
Admissiao ao seguro voluntirio ou facultativo continuado

1. Se, tendo em conta o disposto no artigo 9.° ¢ no n.° 3 do artigo
15.° do Regulamento, o interessado preencher as condi¢des exigidas
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para efeitos de admissdo ao seguro voluntario ou facultativo continuado
em caso de invalidez, velhice e morte (pensdes) em varios regimes, nos
termos da legislagdo de um Estado-membro, sem que tenha estado
abrangido pelo seguro obrigatério de um desses regimes em conse-
quéncia da sua Ultima actividade assalariada ou n3o assalariada, o
referido interessado pode beneficiar daquelas disposi¢des para efeitos
de admissdo ao seguro voluntario ou facultativo continuado do regime
determinado pela legislagdo desse Estado-membro ou, na sua falta, do
regime que escolher.

2. Para beneficiar do disposto no n.° 2 do artigo 9.° do Regulamento,
o interessado deve apresentar a instituicdo do Estado-membro em causa
uma declaracdo relativa aos periodos de seguro ou de residéncia
cumpridos ao abrigo da legislacdo de qualquer outro Estado-membro.
Esta declaragdo ¢ passada, a pedido do interessado, pela instituicdo ou
instituicdes que aplicam as legislacdes ao abrigo das quais o mesmo
cumpriu aqueles periodos.

Aplicagdo do artigo 12.° do Regulamento

Artigo 7.°(11)
Regras gerais relativas a aplicacio das disposicdes anticimulo

1. Quando as prestacdes devidas por for¢a da legislagdo de dois ou
mais Estados-membros sdo susceptiveis de ser mutuamente reduzidas,
suspensas ou suprimidas, os montantes que nido sejam pagos por
aplicacdo estrita das clausulas de reducdo, suspensdo ou supressdo
previstas pela legislacdo dos Estados-membros em causa sdo divididos
pelo numero de prestagdes sujeitas a reducdo, suspensao ou supressao.

2.  Para efeitos de aplicagdo do disposto nos n.* 2, 3 e 4 do artigo
12.° e nos artigos 46.°A, 46.°B ¢ 46.°C do Regulamento, as instituicdes
competentes em causa comunicam entre si quaisquer informacdes
apropriadas que tenham sido solicitadas.

Artigo 8.°(5)

Regras aplicaveis em caso de cumulacio de direitos a prestacoes de
doenca ou maternidade nos termos das legislacdes de varios
Estados-membros

1. Se um trabalhador assalariado ou nao assalariado, ou um membro
da sua familia puder exigir o beneficio das prestacdes de maternidade
nos termos das legislagdes de dois ou mais Estados-membros, tais
prestacdes serdo exclusivamente concedidas nos termos da legislagdo
do Estado-membro em cujo territério se verificou o parto ou, se o
parto ndo se tiver verificado no territéorio de um daqueles Estados-
-membros, exclusivamente nos termos da legislacdo do Estado-membro
a qual o referido trabalhador assalariado ou ndo assalariado esteve
sujeito em ultimo lugar.

2. Se um trabalhador assalariado ou ndo assalariado puder exigir o
beneficio de prestagdes de doenga nos termos das legislacdes da
Irlanda e do Reino Unido em relagio ao mesmo periodo de incapaci-
dade para o trabalho, tais prestagdes serdo exclusivamente concedidas
nos termos da legislacdo do Estado-membro a qual o interessado
esteve sujeito em ultimo lugar.

3. Nos casos referidos na alinea b) do artigo 14.°C e no artigo 14.°F
do regulamento, se a pessoa considerada ou um membro da sua familia
puder exigir o beneficio das prestacdes em espécie por doenga ou por
maternidade nos termos das duas legislagdes em causa, aplicam-se as
seguintes disposicdes:

a) Se pelo menos uma dessas legislacdes previr que as prestacdes sao
concedidas sob forma de reembolso ao beneficiario, tais prestacdes
sdo exclusivamente suportadas pela instituicdo do Estado-membro
em cujo territorio foram concedidas;
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b) Se as prestagcdes foram concedidas no territorio de um Estado-
-membro que ndo seja nenhum dos dois Estados-membros em causa,
tais prestacdes sdo exclusivamente suportadas pela instituicdo do
Estado-membro a cuja legislagdo a pessoa considerada estiver
sujeita por forca da sua actividade assalariada.

Artigo 8.°4

Regras aplicaveis em caso de cumulacio de direitos a prestacdes de

doenca, acidente de trabalho ou doenca profissional nos termos da

legislacio helénica e da legislacio de um ou de varios outros
Estados-membros

Se um trabalhador assalariado ou ndo assalariado, ou um membro da
sua familia, puder exigir, durante um mesmo periodo, o beneficio das
prestagdes de doenca, acidente de trabalho ou doenca profissional, nos
termos da legislacdo helénica e nos termos da legislagio de um ou de
varios outros Estados-membros, tais prestacdes sio exclusivamente
concedidas nos termos da legislacdo a qual o interessado esteve sujeito
em ultimo lugar.

Artigo 9.°(5)

Regras aplicaveis em caso de cumulacio de direitos a subsidios por
morte nos termos das legislacdes de varios Estados-membros

1.  Em caso de morte ocorrida no territorio de um Estado-membro,
apenas se mantém o direito ao subsidio por morte adquirido nos
termos da legislacdo desse Estado-membro, extinguindo-se o direito
adquirido nos termos da legislagdo de qualquer outro Estado-membro.

2. Em caso de morte ocorrida no territorio de um Estado-membro,
sendo o direito ao subsidio por morte adquirido nos termos das
legislagdes de dois ou mais Estados-membros, ou em caso de morte
ocorrida fora do territério dos Estados-membros, sendo aquele direito
adquirido nos termos das legislagdes de dois ou mais Estados-
-membros, apenas se mantém o direito adquirido nos termos da
legislagio do Estado-membro a qual o falecido esteve sujeito em
ultimo lugar, extinguindo-se o direito adquirido nos termos da
legislagao de qualquer outro Estado-membro.

3. Em derrogacao ao disposto nos n.* 1 e 2, nos casos mencionados
na alinea b) do artigo 14.°C e no artigo 14.°F do regulamento, mantém-
-se os direitos aos subsidios por morte adquiridos nos termos da
legislagdo dos Estados-membros em causa.

Artigo 9.°4

Regras apliciveis em caso de cumulacio de direitos as prestacdes de
desemprego

Quando um trabalhador assalariado ou nao assalariado, que tenha direito
as prestacdes de desemprego por forca da legislacdo de um Estado-
-membro a qual esteve sujeito durante o Ultimo emprego ou actividade
ndo assalariada nos termos do artigo 69.° do Regulamento, se deslocar a
Grécia, onde tem igualmente direito as prestagdes de desemprego com
base num periodo de seguro, de emprego ou de actividade ndo
assalariada anteriormente cumprido nos termos da legislagao helénica,
o direito as prestagdes ao abrigo da legislacdo helénica fica suspenso
durante o periodo previsto no n.° 1, alinea c), do artigo 69.° do
Regulamento.

Artigo 10.2(12) (13)

Regras apliciaveis aos trabalhadores assalariados ou nio assala-
riados em caso de cumulacdo de direitos as prestacdes familiares
ou abonos de familia

1. a) O direito as prestacdes familiares ou abonos de familia devidos
nos termos da legislagdo de um Estado-membro, segundo a qual
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a aquisicdo do direito a tais prestagdes ou abonos ndo depende de
condi¢des de seguro, emprego ou actividade ndo assalariada, fica
suspenso quando, no decurso do mesmo periodo ¢ em relacdo ao
mesmo membro da familia, forem devidas prestacdes, quer por
forca unicamente da legislagdes nacional de outro Estado-
-membro quer em aplicacdo dos artigos 73.°, 74.°, 77.° ou 78.° do
Regulamento, até ao limite do montante dessas prestacdes

b) Todavia, se for exercida uma actividade profissional no territorio
do primeiro Estado-membro:

i) No caso das prestacdes devidas, quer por for¢a unicamente da
legislacdo nacional de outro Estado-membro quer nos termos
dos artigos 73.° ou 74.° do Regulamento, pela pessoa que tem
direito as prestacdes familiares ou pela pessoa a quem sdo
concedidas, o direito as prestacdes familiares devidas, quer
por for¢a unicamente da legislacdo nacional desse outro
Estado-membro quer nos termos destes artigos, fica suspenso
até ao limite do montante das prestacdes familiares previsto
pela legislagdo do Estado-membro no territério do qual reside
o membro da familia. As prestacdes pagas pelo Estado-
-membro no territério do qual reside o membro da familia
ficam a cargo desse Estado,

ii) No caso das prestacdes devidas, quer por for¢a unicamente da
legislagdo nacional de outro Estado-membro quer nos termos
dos artigos 77.° ou 78.° do Regulamento, pela pessoa que tem
direito a estas prestacdes ou pela pessoa a quem sdo
concedidas, o direito a tais prestagdes familiares ou abonos de
familia devidos, quer por forca unicamente da legislagdo
nacional desse outro Estado-membro quer nos termos desses
artigos, fica suspenso; neste caso, o interessado beneficia das
prestacdes familiares ou abonos de familia do Estado-membro
no territorio do qual residem os descendentes, a cargo deste
Estado-membro, bem como, se for caso disso, das prestagdes
que ndo sejam os abonos de familia referidos nos artigos 77.°
ou 78.° do Regulamento, a cargo do Estado-membro
competente na acepgao destes artigos.

2. Se um trabalhador assalariado sujeito a legislacdo de um Estado-
-membro tiver direito as prestacdes familiares com base em periodos de
seguro ou de emprego cumpridosanteriormente nos termos da legislacao
helénica, esse direito fica suspenso quando, no decurso de um mesmo
periodo e em relacdo ao mesmo membro da familia, forem devidas
prestacdes familiares por forca da legislagdo do primeiro Estado-
-membro, nos termos dos artigos 73.° e 74.° do Regulamento, até ao
limite do montante dessas prestagdes.

3. Quando, no decurso de um mesmo periodo e relativamente ao
mesmo membro da familia, sejam devidas prestagdes familiares por
dois Estados-membros em aplicacdo dos artigos 73.° e/ou 74.° do
Regulamento, a instituigdo competente do Estado-membro cuja
legislagdo prevé o montante de prestacdes mais elevado paga-lo-a inte-
gralmente, incumbindo & instituicio competente do outro Estado-
-membro reembolsar-lhe metade desse montante, no limite do montante
previsto pela legislacao deste ultimo Estado-membro.

Artigo 10.°A (8)
Regras aplicaveis quando e trabalhador assalariado ou néo
assalariado estiver sucessivamente sujeito a legislacdo de varios

Estados-membros no decurso de um mesmo periodo ou parte de
um periodo

Se um trabalhador assalariado ou ndo assalariado tiver estado sucessiva-
mente sujeito a legislacdo de dois Estados-membros no decurso do
periodo que separa dois vencimentos tais como estdo previstos na
legislagdo de um ou de dois Estados-membros em causa para a
concessao das prestacdes familiares ou abonos de familia, sdo
aplicaveis as seguintes regras:

a) As prestacdes familiares que o interessado pode exigir em virtude de
estar sujeito a legislacdo de cada um daqueles Estados correspondem
ao numero de prestagdes diarias devidas em aplicagdo da legislacao
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considerada. Se essas legislagdo ndo previrem prestagdes didrias, as
prestagdes familiares sdo concedidas na propor¢do da duragdo do
periodo em que o interessado esteve sujeito a legislagdo de cada um
dos Estados-membros, em relagdo ao periodo fixado pela legislagdo
em causa;

b) Quando as prestacdes familiares tiverem sido concedidas por uma
instituicdo durante um periodo em que deviam ter sido concedidas
por outra instituicdo, procede-se a compensacdo entre estas institui-
¢des;

c¢) Para efeitos da aplicacdo do disposto nas alineas a) e b), quando os
periodos de emprego ou de actividade ndo assalariada cumpridos ao
abrigo da legislacio de um Estado-membro forem expressos em
unidades diferentes das que servem para o calculo das prestagdes
familiares nos termos da legislacdo de outro Estado-membro a qual
o interessado também esteve sujeito no decurso de mesmo periodo,
a conversdo efectua-se nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
15.° do Regulamento de execucio;

d) Em derrogacao do disposto na alinea a), no quadro das relacdes entre
os Estados-membros mencionados no Anexo 8 do Regulamento de
execucdo, a instituigdo que suportar o encargo das prestacdes
familiares em virtude da primeira actividade assalariada ou nao
assalariada no decurso do periodo considerado suporta tal encargo
durante todo esse periodo.

TITULO 111

APLICACAO DAS DISPOSICOES DO REGULAMENTO
RELATIVAS A DETERMINACAO DA LEGISLACAO
APLICAVEL

Aplicacdo dos artigos 13.° a 17.° do Regulamento

Artigo 10.°B (9)

Formalidades previstas em aplicacdo do n.° 2, alinea f), do artigo
13.> do Regulamento

A data e as condigdes nas quais a legislacdo de um Estado-membro
deixa de ser aplicavel a uma pessoa referida no n.° 2, alinea f), do
artigo 13.° do Regulamento sdo determinadas em conformidade com as
disposicdes desta legislagdo. A instituicdo designada pela autoridade
competente do Estado-membro cuja legislacdo se torna aplicavel a esta
pessoa dirige-se a instituicdo designada pela autoridade competente do
primeiro Estado-membro para tomar conhecimento desta data.

VYMi12
Artigo 10.°C

Formalidades previstas para a aplicacio da alinea d) do n.® 2 do
artigo 13. do regulamento aos funcionirios publicos e pessoal
equiparado

Para efeitos da aplicagdo da alinea d) do n.° 2 do artigo 13.°, a
instituicdo designada pela autoridade competente do Estado-Membro
cuja legislagdo ¢ aplicavel emite um certificado comprovativo de que o
funcionario publico ou equiparado estd sujeito a legislacdo desse
Estado-Membro.

Artigo 11.°

Formalidades em caso de destacamento de um trabalhador

assalariado, nos termos do n.’ 1 do artigo 14.° e do n.° 1 do artigo

14.°B do Regulamento, e em caso de acordos celebrados nos termos
do artigo 17.° do Regulamento

1. A institui¢do designada pela autoridade competente do Estado-
-membro cuja legislacdo continua a ser aplicavel, emitird um certificado
comprovativo de que o trabalhador assalariado continua sujeito a essa
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legislacdo, certificado que indicara também até que data esta situacdo se
mantém.

a) A pedido do trabalhor assalariado ou da sua entidade patronal, nos
casos referidos no n.° 1 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 14.°B do
Regulamento;

b) Em caso de aplicag¢do do artigo 17.° do Regulamento.

2. O consentimento previsto nos casos do n.° 1, alinea b), do artigo
14.° e do n.° 1 do artigo 14.°B do Regulamento deve ser solicitado pela
entidade patronal.

Artigo 11.°4

Formalidades previstas nos termos do n.’ 1 do artigo 14.°A e do n.°

2 do artigo 14.°B do Regulamento e em caso de acordos celebrados

nos termos do artigo 17.° do Regulamento relativamente a trabalho

efectuado no territério de um Estado-membro que nio seja aquele

em cujo territorio o interessado normalmente exerce uma
actividade nio assalariada

1. A instituicdo designada pela autoridade competente do Estado-
-membro cuja legislagdo continua a ser aplicavel, emite um certificado
comprovativo de que o trabalhador ndo assalariado continua sujeito a
essa legislacdo, certificado que indicara também até que data esta
situagdo se mantém:

a) A pedido do trabalhador ndo assalariado nos casos referidos no n.° 1
do artigo 14.°A e no n.° 2 do artigo 14.°B do Regulamento;

b) Em caso de aplica¢@o do artigo 17.° do Regulamento.

2. O consentimento previsto nos casos referidos no n.° 1, alinea b),
do artigo 14.°A e no n.° 2 do artigo 14.°B do Regulamento, deve ser
solicitado pelo trabalhador ndo assalariado.

Artigo 12.°

Disposicdes especiais relativas a inscri¢io dos trabalhadores assala-
riados no regime alemio de seguranca social

Se, nos termos do n.° 2, alinea a), do artigo 13.°, dos n.* 1 e 2 do artigo
14.° ou do n.° 1 do artigo 14.°B do Regulamento, ou nos termos de um
acordo celebrado em aplicagdo do artigo 17.° do Regulamento, a
legislagdo alema for aplicavel a um trabalhador assalariado empregado
por uma empresa ou por uma entidade patronal cuja sede ou domicilio
ndo se situem no territorio da Alemanha e se o trabalhador assalariado
ndo tiver um posto de trabalho fixo no territério da Alemanha, aquela
legislagdo ¢ aplicada como se o trabalhador assalariado estivesse
empregado no lugar da sua residéncia no territério da Alemanha.

Se o trabalhador assalariado ndo tiver residéncia no territrio da
Alemanha, a legislagdo alema ¢é aplicada como se aquele estivesse
empregado num lugar em relacdo ao qual ¢ competente a Allgemeine
Ortskrankenkasse Bonn (Caixa Geral Local de Doenga) Bona.

Artigo 12.°4 (5)

M1z
Regras aplicaveis as pessoas a que se referem os n.* 2 e 3 do
artigo 14.°, os n.* 2 a 4 do artigo 14.°A e o artigo 14."C do
regulamento, que normalmente exercem uma actividade
assalariada ou nao assalariada no territério de dois ou mais

Estados-Membros

Para efeitos da aplicacdo dos n.* 2 e 3 do artigo 14.°, dos n.* 2 a 4 do
artigo 14.°A e do artigo 14.°C do regulamento, aplicam-se as seguintes
regras:

1. a) A pessoa que normalmente exerce a sua actividade no territdrio
de dois ou mais Estados-membros, ou numa empresa que tenha
a sua sede no territorio de um Estado-membro e que seja
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atravessada pela fronteira comum a doisEstados-membros, ou
que exerce simultaneamente uma actividade assalariada no
territorio de um Estado-membro e wuma actividade nao
assalariada no territorio de outro Estado-membro, informa
dessa situacdo a instituicdo designada pela autoridade
competente do Estado-membro em cujo territorio reside;

b) Se a legislacdo do Estado-membro em cujo territério a pessoa
reside ndo lhe for aplicavel, a institui¢io designada pela
autoridade competente desse Estado-membro informa por sua
vez da referida situagdo a institui¢do designada pela autoridade
competente do Estado-membro cuja legislagdo ¢ aplicavel.

VYMI12

1A. Se, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 14.° do
regulamento, a pessoa que faz parte da equipagem ou da tripulacao
de uma empresa que efectua transportes internacionais estiver
sujeita a legislagdo do Estado-Membro em cujo territorio se
encontra a sede ou domicilio, sucursal ou estabelecimento
permanente dessa empresa, ou em que reside e trabalha a titulo
principal, a instituicdo designada pela autoridade competente do
Estado-Membro em causa emite um certificado comprovativo de
que esta sujeita a sua legislacao.

2. a) Se, nos termos do disposto no n.° 2, alinea b), subalinea i), do
artigo 14.° ou no n.° 2, primeira frase, do artigo 14.°A do
Regulamento, a pessoa que normalmente exerce uma actividade
assalariada ou ndo assalariada no territério de dois ou mais
Estados-membros e que exerce uma parte da sua actividade no
Estado-membro em cujo territorio reside, estiver sujeita a
legislacdo deste Estado-membro, a instituicdo designada pela
autoridade competente deste mesmo Estado-membro remete-lhe
um certificado comprovativo de que esta sujeita a sua legislacao
e envia uma cdpia a instituicdo designada pela autoridade
competente de qualquer outro Estado-membro:

i) Em cujo territorio a referida pessoa exerce uma parte da sua
actividade

e/ou

ii) Se exercer uma actividade assalariada, em cujo territorio a
empresa ou a entidade patronal de que depende tem a sede
ou o domicilio;

b) Esta ultima instituicdo comunica, se necessario, a instituicao
designada pela autoridade competente do Estado-membro cuja
legislagdo ¢ aplicavel, as informacdes necessérias a fixagdo das
contribuicdes de que a ou as entidades patronais e/ou a referida
pessoa sdo devedoras nos termos desta legislagao.

3. a) Se, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 14.° ou no n.° 3 do
artigo 14.°A do Regulamento, a pessoa que estd empregada no
territorio de um Estado-membro, por uma empresa que tenha a
sede no territorio de outro Estado-membro e que seja
atravessada pela fronteira comum desses Estados, ou que
exerce uma actividade ndo assalariada numa tal empresa,
estiver sujeita a legislacdo do Estado-membro em cujo territorio
essa empresa tem a sua sede, a instituicdo designada pela
autoridade competente deste Estado-membro remete-lhe um
certificado comprovativo de que estd sujeito a sua legislacdo e
envia uma coOpia a instituicdo designada pela autoridade
competente de qualquer outro Estado-membro:

i) Em cujo territorio a referida pessoa estd empregada ou
exerce a sua actividade ndo assalariada,

ii) Em cujo territério a referida pessoa reside;
b) O disposto no n.° 2, alinea b), aplica-se por analogia.

4. a) Se, nos termos do disposto no n.° 2, alinea b), subalinea ii), do
artigo 14.° do Regulamento, a pessoa, que ndo reside no
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territorio de qualquer um dos Estados-membros em que exerce a
sua actividade assalariada, estiver sujeita a legislacdo do Estado-
-membro em cujo territério a empresa ou a entidade patronal de
que depende tem a sede ou o domicilio, a instituicdo designada
pela autoridade competente desse Estado-membro remete-lhe um
certificado comprovativo de que estd sujeita a sua legislacdo e
enviard uma copia a instituicdo designada pela autoridade
competente de qualquer outro Estado-membro:

i) Em cujo territorio a referida pessoa exerce uma parte da sua
actividade assalariada,

ii) Em cujo territorio a referida pessoa reside;
b) O disposto no n.° 2, alinea b), aplica-se por analogia.

5. a) Se, nos termos do disposto no n.° 2, segunda frase, do artigo
14.°A do Regulamento, a pessoa que normalmente exerce uma
actividade ndo assalariada no territorio de dois ou mais
Estados-membros, mas ndo exercendo qualquer parte dessa
actividade ndo assalariada no territorio do Estado-membro em
que reside, estiver sujeita a legislagio do Estado-membro em
cujo territorio exerce a sua actividade principal, a institui¢do
designada pela autoridade competente do Estado-membro em
cujo territorio reside informa imediatamente as instituicdes
designadas pelas autoridades competentes dos outros Estados-
-membros em causa,

b) As autoridades competentes dos Estados-membros em causa ou
as instituigdes designadas por essas autoridades competentes
determinam, de comum acordo, tendo em conta o disposto na
alinea d), e o disposto no n° 4 do artigo 14.°A do
Regulamento, a legislacdo aplicavel ao interessado, o mais
tardar no prazo de seis meses a contar do momento em que a
situagdo deste ultimo tiver sido levada ao conbecimento de
uma das instituicGes em causa;

¢) A instituicdo cuja legislacdo for determinada como aplicavel ao
interessado remetera a este ultimo um certificado comprovativo
de que esta sujeito a essa legislagdo e envia uma copia as outras
instituicdes em causa;

d) Para determinar a actividade principal do interessado, nos
termos do n.° 2, terceira frase, do artigo 14.°A do
Regulamento, tem-se em conta prioritariamente, o lugar em que
se situa a sede fixa e permanente das actividades do interessado.
Na sua falta, ter-se-d0 em conta critérios, tais como o caracter
habitual ou a duracdo das actividades exercidas, o numero das
prestacdes de servico efectuadas e os rendimentos resultantes
dessas actividades;

e) As instituicdes em causa comunicam-se todas as informagdes
necessarias, tanto para determinar a actividade principal do
interessado, como para fixar as contribuigdes devidas nos
termos da legislacdo que foi determinada como aplicavel.

6. a) Sem prejuizo do disposto no n.° 5, ¢ nomeadamente na alinea
b), se a instituicdo designada pela autoridade competente do
Estado-membro cuja legislacdo seria aplicavel por forga dos n.*
2 ou 3 do artigo 14.°A do Regulamento verificar que ¢ aplicavel
o disposto no n.° 4 do referido artigo, informa do facto as
autoridades competentes dos outros Estados-membros em causa
ou as instituigdes designadas por estas autoridades; se
necessario, a legislacdo aplicavel ao interessado sera
determinada de comum acordo;

b) As informagdes referidas no n.° 2, alinea b), sdo comunicadas
pelas instituigdes dos Estados-membros em causa a institui¢ao
designada pela autoridade competente cuja legislacdo for defini-
tivamente aplicavel.

7. a) Se, em conformidade com o disposto na alinea a) do artigo
14.°C do Regulamento, a pessoa que exerce simultaneamente
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uma actividade assalariada no territério de um Estado-membro e
uma actividade ndo assalariada no territério de outro Estado-
-membro estiver sujeita a legislacdo do Estado-membro em cujo
territorio exerce a sua actividade assalariada, a instituicdo
designada pela autoridade competente deste Estado-membro
remete-lhe um certificado comprovativo de que estd sujeita a
sua legislacdo e envia uma copia a institui¢do designada pela
autoridade competente de qualquer Estado-membro;

1) Em cujo territério a referida pessoa exerce uma actividade
nao assalariada,

ii) Em cujo territorio a referida pessoa reside;
b) O disposto no n.° 2, alinea b), aplica-se por analogia.

8. Se, nos termos do disposto na alinea b) do artigo 14.°C do
Regulamento, a pessoa que exerce simultaneamente uma
actividade assalariada e uma actividade nao assalariada no
territorio de diferentes Estados-membros estiver sujeita a
legislacdo de dois Estados-membros, aplica-se por analogia a
disposto nos n.* 1, 2, 3 ¢ 4 no que se refere a actividade
assalariada e nos n.* 1, 2, 3, 5 ¢ 6 no que se refere a actividade
ndo assalariada.

As instituicoes designadas pelas autoridades competentes dos dois
Estados-membros cuja legislacdo for definitivamente aplicavel,
informam-se reciprocamente de tal facto.

Artigo 12.°B

Regras aplicaveis as pessoas referidas nos artigos 14.°E e 14.°F do
regulamento

O disposto nos n.* 1, 2, 3 e 4 do artigo 12.°A aplica-se por analogia as
pessoas abrangidas pelos artigos 14.°E ou 14.°F do regulamento. Nos
casos abrangidos pelo artigo 14.°F do regulamento, as instituicdes
designadas pelas autoridades competentes dos Estados-membros cuja
legislagdo ¢ aplicavel informar-se-d0 mutuamente em conformidade.

Artigo 13.°

Exercicio do direito de opcio pelo pessoal em servico nas missées
diplomaticas e nos postos consulares

1. O direito de opgao previsto no n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento
deve ser exercido, pela primeira vez, nos trés meses subsequentes a data
em que o trabalhador assalariado foi contratado para a missdo
diplomatica ou posto consular em causa ou a data de entrada ao
servigo pessoal dos agentes dessa missdo ou desse posto. A opcdo
produz efeitos a partir da data da entrada ao servigo.

Quando o interessado exercer novamente o seu direito de op¢ao no fim
de um ano civil, a op¢do produz efeitos no primeiro dia do ano civil
seguinte.

2. O interessado que exercer o direito de opgdo informa desse facto a
instituicdo designada pela autoridade competente do Estado-membro por
cuja legislacdo optou, dando, ao mesmo tempo, conhecimento a sua
entidade patronal. Esta instituicdo informa do facto, se necessario,
quaisquer outras institui¢des do mesmo Estado-membro, em conformi-
dade com as directivas emitidas pela autoridade competente desse
Estado-membro.

3. A instituicdo designada pela autoridade competente do Estado-
-membro por cuja legislacdo o interessado tiver optado, remete-lhe um
certificado comprovativo de que estd sujeito a legislagdo desse Estado-
-membro enquanto estiver empregado na missao diplomatica ou no posto
consular em causa, ou ao servico pessoal de agentes desta missao ou
deste posto.
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4. Se o interessado tiver optado pela legislacdo alema, as disposicdes
desta legislacdo serdo aplicadas como se o interessado estivesse
empregado no lugar em que o Governo alemdo tem a sede. A
autoridade competente designa a institui¢do competente em matéria de
seguro de doenga.

Artigo 14.°

Exercicio do direito de opcao pelos agentes auxiliares das
Comunidade Europeias

1. O direito de opgdo previsto no n.° 3 do artigo 16.° do Regulamento
deve ser exercido no momento da celebracdo do contrato de trabalho. A
autoridade habilitada a celebrar este contrato informa a instituicdo
designada pela autoridade competente do Estado-membro por cuja
legislagdo o agente auxiliar tiver optado. A referida institui¢do informa
do facto, quando necessario, quaisquer outras instituicdes do mesmo
Estado-membro.

2. A instituicao designada pela autoridade competente do Estado-
-membro por cuja legislagdo o agente auxiliar tiver optado, remete-lhe
um certificado comprovativo de que estd sujeito a legislagdo desse
Estado-membro enquanto estiver empregado ao servico das
Comunidades Europeias na qualidade de agente auxiliar.

3. As autoridades competentes dos Estados-membros designam,
quando necessario, as instituicdes competentes em relacdo aos agentes
auxiliares das Comunidades Europeias.

4. Se o agente auxiliar, empregado no territorio de um Estado-
-membro que ndo seja a Republica Federal da Alemanha, tiver optado
pela legislacdo alemad, as disposi¢des desta legislacdo serdo aplicadas
como se o agente auxiliar estivesse empregado no lugar em que o
Governo alemdo tem a sede. A autoridade competente designa a
instituicdo competente em matéria de seguro de doenga.

TITULO 1V

APLICACAO  DAS  DISPOSICOES  ESPECIAIS DO
REGULAMENTO RELATIVAS AS DIFERENTES CATEGORIAS
DE PRESTACOES

CAPITULO 1

REGRAS GERAIS RELATIVAS A TOTALIZACAO DOS
PERIODOS

Artigo 15.2(A) (5) (11)

1. Nos casos referidos no n.° 1 do artigo 18.°, no artigo 38.°, nos n.*
1 a 3 do artigo 45.°, no artigo 64.° ¢ nos n.* 1 e 2 do artigo 67.° do
Regulamento, a totalizagdo dos periodos efectua-se em conformidade
com as seguintes regras:

a) Aos periodos de seguro ou de residéncia cumpridos ao abrigo da
legislagdo de um Estado-membro somam-se os periodos de seguro
ou de residéncia cumpridos ao abrigo da legislacdo de qualquer
outro Estado-membro, na medida em que tal for necessario para
completar os periodos de seguro ou de residéncia cumpridos ao
abrigo da legislacdo do primeiro Estado-membro, tendo em vista a
aquisicdo, a manutencdo ou a recuperacdo do direito as prestagoes,
desde que estes periodos de seguro ou de residéncia ndo se
sobreponham. Se se tratar de prestacdes de invalidez, de velhice ou
por morte (pensdes) a liquidar pelas instituigdes de dois ou mais
Estados-membros nos termos do n.° 2 do artigo 46.° do
Regulamento, cada uma das instituicdes em causa procede separada-
mente a essa totalizacdo, tendo em conta o conjunto dos periodos de
seguro ou de residéncia cumpridos pelo trabalhador assalariado ou
ndo assalariado ao abrigo das legislacdes de quaisquer Estados-
-membros, as quais esteve sujeito, sem prejuizo, se for caso disso,
do disposto nos n.* 2 e 3 do artigo 45.° ¢ do n.° 1, alinea a), do
artigo 47.° do Regulamento.
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Todavia, nos casos mencionados na alinea b) do artigo 14.°C e no
artigo 14.°F do regulamento, as referidas instituicdes terdo
igualmente em conta, para as liquidagdes das prestacdes, o0s
periodos de seguro ou de residéncia cumpridos nos termos de um
regime de seguro obrigatério ao abrigo da legislacdo dos dois
Estados-membros em causa e que se sobreponham;

b) Quando um periodo de seguro ou de residéncia cumprido nos termos
de um seguro obrigatorio ao abrigo da legislacdo de um Estado-
-membro coincidir com um periodo de seguro cumprido nos termos
de um seguro voluntario ou facultativo continuado ao abrigo da
legislagdo de outro Estado-membro, apenas o periodo cumprido nos
termos de um seguro obrigatério ¢ tido em conta;

¢) Quando um periodo de seguro ou de residéncia, que ndo seja um
periodo equiparado, cumprido ao abrigo da legislacdo de um
Estado-membro coincidir com um periodo equiparado nos termos
da legislacdo de outro Estado-membro, apenas o periodo que nao
seja um periodo equiparado sera tido em conta;

d) Qualquer periodo equiparado nos termos das legislacdes de dois ou
mais Estados-membros apenas ¢ tido em conta pela instituicdo do
Estado-membro a cuja legislagdo o segurado esteve sujeito a titulo
obrigatorio em ultimo lugar antes do referido periodo; no caso de o
segurado ndo ter estado sujeito a titulo obrigatdrio a legislagdo de um
Estado-membro antes do referido periodo, este ¢ tido em conta pela
instituicdo do Estado-membro a cuja legislagdo o segurado esteve
sujeito a titulo obrigatorio, pela primeira vez, a seguir ao
mencionado periodo;

e) Se a época em que certos periodos de seguro ou de residéncia foram
cumpridos ao abrigo da legislacdo de um Estado-membro ndo puder
ser determinada com exactiddo, presume-se que esses periodos de
seguro ou de residéncia cumpridos ao abrigo da legislagdo de outro
Estado-membro e tal é tido em conta na medida em que os mesmos
periodos possam ser utilmente tomados em consideracéo;

f) No caso de, em conformidade com a legislacio de um Estado-
-membro, certos periodos de seguro ou de residéncia apenas serem
considerados se tiverem sido cumpridos num determinado prazo, a
instituicdo que aplica essa legislagao:

i) Apenas tem em conta os periodos de seguro ou de residéncia
cumpridos ao abrigo da legislagio de outro Estado-membro se
tiverem sido cumpridos dentro do referido prazo

ii) Prolonga esse prazo da duracdo dos periodos de seguro ou de
residéncia cumpridos no todo ou em parte, no referido prazo, ao
abrigo da legislacdo de outro Estado-membro, quando se tratar de
periodos de seguro ou de residéncia que apenas impliquem, em
conformidade com a legislagdo do segundo Estado-membro, a
suspensao do prazo no qual os periodos de seguro ou de
residéncia devam ser cumpridos.

2. Os periodos de seguro ou de residéncia que tenham sido
cumpridos ao abrigo de uma legislagdo de umEstado-membro nao
incluida no ambito de aplicacdo do Regulamento, mas que sejam tidos
em conta nos termos de uma legislacdo desse Estado-membro incluida
no ambito de aplicacdo do Regulamento, sdo considerados periodos de
seguro ou de residéncia a ter em conta para efeitos de totalizacao.

3. Quando os periodos de seguro cumpridos ao abrigo da legislacao
de um Estado-membro forem expressos em unidades diferentes das
utilizadas pela legislagdo de outro Estado-membro, a conversdo
necessaria para efeitos da totalizacdo efectua-se em conformidade com
as regras seguintes:

a) Se se tratar de um trabalhador assalariado que esteve abrangido pelo
regime da semana de seis dias ou de um trabalhador nio assalariado:

i) Um dia é equivalente a oito horas e vice-versa,



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 15

i) Seis dias s3o equivalentes a uma semana e vice-versa,
iii) Vinte e seis dias sdo equivalentes a um més e vice-versa,

iv) Trés meses ou treze semanas ou setenta e oito dias sdo equiva-
lentes a um trimestre e vice-versa,

v) Para a conversdo das semanas em meses € vice-versa, as semanas
e os meses sdo convertidos em dias,

vi) Da aplicagdo das regras anteriores nao pode resultar, em relagdo
ao conjunto dos periodos de seguro cumpridos no decurso de um
ano civil, um total superior a trezentos e doze dias ou cinquenta
e duas semanas ou doze meses ou quatro trimestres;

b) Se se tratar de um trabalhador assalariado que esteve abrangido pelo
regime da semana de cinco dias:

1) Um dia ¢é equivalente a nove horas e vice-versa,
il) Cinco dias sdo equivalentes a uma semana e vice-versa,
iii) Vinte e dois dias sdo equivalentes a um més e vice-versa,

iv) Tr€s meses ou treze semanas ou sessenta e seis dias sdo equiva-
lentes a um trimestre e vice-versa,

v) Para a conversdo das semanas em meses e vice-versa, as semanas
¢ 0s meses sdo convertidos em dias,

vi) Da aplicagdo das regras anteriores ndo pode resultar, em relagdo
ao conjunto dos periodos de seguro cumpridos no decurso de um
ano civil, um total superior a duzentos e sessenta ¢ quatro dias
ou cinquenta e duas semanas ou doze meses ou quatro trimestres;

c) Se se tratar de um trabalhador assalariado sujeito ao regime da
semana de sete dias:

i) Um dia equivale a seis horas e vice-versa,
i) Sete dias equivalem a uma semana e vice-versa,
iii) Trinta dias equivalem a um més e vice-versa,

iv) Trés meses ou treze semanas ou noventa dias equivalem a um
trimestre e vice-versa,

v) Para a conversdo das semanas em meses e vice-versa, as semanas
¢ os meses sdo convertidos em dias,

vi) Da aplicac@o das regras precedentes ndo pode resultar em relagdo
ao conjunto dos periodos de seguro cumpridos no decurso de um
ano civil, um total superior a trezentos e sessenta dias ou
cinquenta e duas semanas ou doze meses ou quatro trimestres.

Sempre que os periodos de seguro cumpridos ao abrigo da legislacdo de

um Estado-membro sejam expressos em meses, os dias que corres-

pondem a uma fraccdo de més, nos termos das regras de conversao

enunciadas no presente niimero, sdo considerados como um més inteiro.
CAPITULO I

DOENCA E MATERNIDADE
Aplicacdo do artigo 18.° do Regulamento

Artigo 16.°
Atestado dos periodos de seguro

1. Para beneficiar do disposto no artigo 18.° do Regulamento, o
trabalhador assalariado ou ndo assalariado deve apresentar & instituicdo
competente um atestado que mencione os periodos de seguro cumpridos
ao abrigo da legislacdo a que esteve sujeito em ultimo lugar.

2. Esse atestado ¢ passado, a pedido do trabalhador assalariado ou
ndo assalariado, pela instituicdo ou instituicdes do Estado-membro a
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cuja legislacdo esteve sujeito em ultimo lugar. Se o trabalhador
assalariado ou ndo assalariado ndo apresentar o referido atestado, a
instituicdo competente dirige-se aquelas instituicdes para o obter.

3. O disposto nos n.* 1 e 2 ¢é aplicavel, por analogia, quando for
necessario ter em conta periodos de seguro cumpridos anteriormente ao
abrigo da legislacdo de qualquer outro Estado-membro, a fim de
preencher as condi¢des exigidas pela legislacdo do Estado competente.

Aplicagdo do artigo 19.° do Regulamento

Artigo 17.°(14)

Prestacoes em espécie em caso de residéncia num Estado-membro
que nio seja o Estado competente

1.  Para beneficiar das prestacdes em espécie nos termos do artigo
19.° do Regulamento, o trabalhador assalariado ou ndo assalariado deve
fazer a sua inscrigdo, bem como a dos membros da sua familia, na
instituicdo do lugar de residéncia, apresentando, para o efeito, um
atestado comprovativo de que tem direito aquelas prestagdes em
espécie, para si proprio e para os membros da sua familia. Esse
atestado ¢ passado pela instituigdo competente com base, se necessario,
nas informacdes fornecidas pela entidade patronal. Se o trabalhador
assalariado ou ndo assalariado ou os membros da sua familia ndo apre-
sentarem o referido atestado, a instituicdo do lugar de residéncia dirige-
-se a instituicdo competente para o obter.

2. Esse atestado mantém-se valido até a instituicdo de lugar de
residéncia receber notificagdo da sua anulacdo. Todavia, quando o
referido atestado for passado por uma institui¢do alema, francesa,
italiana ou portuguesa, apenas ¢ valido por um periodo de um ano a
contar da data da respectiva emissdo e deve ser renovado todos os anos.

3. Se se tratar de um trabalhador sazonal, o atestado referido no n.° 1
¢ valido durante todo o periodo previsto para o trabalho sazonal, a
menos que, entretanto, a instituicdo competente notifique a sua
anulacdo a instituicdo do lugar de residéncia.

4. A instituico do lugar de residéncia avisa a instituicdo competente
de qualquer inscri¢do que tenha feito em conformidade com o disposto
no n.° 1.

5. Quando requerer prestagdes em espécie, o interessado apresenta os
documentos justificativos exigidos, por forca de legislacdo do Estado-
-membro em cujo territério reside, para efeitos de concessdo das
prestacdes em espécie.

VYMI10

8. O trabalhador assalariado ou ndo assalariado, ou os membros da
sua familia, devem informar a instituicdo do lugar de residéncia de
qualquer alteracdo da sua situacdo susceptivel de modificar o direito as
prestacdes em espécie, nomeadamente de qualquer abandono ou
altera¢do de actividade assalariada ou ndo assalariada do interessado ou
de qualquer transferéncia deresidéncia ou do lugar de estada do mesmo
interessado ou de um membro da sua familia. A instituigdo competente
informa igualmente a instituicdo do lugar de residéncia da cessag@o da
inscricdo ou do fim dos direitos a prestagdes em espécie do trabalhador
assalariado ou ndo assalariado. A instituigdo do lugar de residéncia
pode, em qualquer momento, pedir a instituicdo competente que lhe
transmita informacdes relativas a inscrigdo ou aos direitos a prestagdes
em espécie do trabalhador assalariado ou ndo assalariado.

9. Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
destes Estados-membros podem, apods parecer da Comissdo Administra-
tiva, acordar outras modalidades de aplicacao.
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Artigo 18.°

Prestacoes pecuniarias em caso de residéncia num Estado-membro
que nio seja o Estado competente

1.  Para beneficiar das prestacdes pecunidrias, nos termos do n.° 1,
alinea b), do artigo 19.° do Regulamento, o trabalhador assalariado ou
ndo assalariado deve dirigir-se, no prazo de trés dias a contar do inicio
da incapacidade de trabalho, a instituicdo do lugar de residéncia, apre-
sentando, para o efeito, uma declaracdo de suspensdo de trabalho ou,
se tal estiver previsto na legislacdo aplicada pela instituicdo competente
ou pela instituicdo do lugar de residéncia, um certificado de incapaci-
dade de trabalho passado pelo médico assistente.

2. Quando os médicos assistentes do pais de residéncia ndo passarem
certificados de incapacidade de trabalho, o interessado dirige-se directa-
mente a instituicdo do lugar de residéncia no prazo estabelecido pela
legislacao por esta aplicada.

A mesma instituicdo manda proceder imediatamente a verificagdo
médica da incapacidade de trabalho e a emissdo do certificado previsto
no n.° 1. Este certificado, que deve especificar a duracdo provavel da
incapacidade, é imediatamente enviado a instituigdo competente.

3.  Sempre que o n.° 2 ndo se aplique, a instituicdo do lugar de
residéncia procede, logo que possivel, e em qualquer caso no prazo de
trés dias a contar da data em que o interessado se lhe dirigiu a inspecgao
médica do interessado como se este nela estivesse segurado. O relatdrio
do médico-inspector, que indica nomeadamente a duracdo provavel da
incapacidade de trabalho, ¢ enviado pela instituicdo do lugar de
residéncia a instituicdo competente, no prazo de trés dias a contar da
data da inspeccao.

4. A instituicdo do lugar de residéncia procede posteriormente, se
necessario, a inspeccdo administrativa ou médica do interessado como
se este nela estivesse segurado. Logo que esta instituicdo verifique que
o interessado esta apto a retomar o trabalho, avisa-lo-4 imediatamente
desse facto, bem como a instituicdo competente, indicando a data do
termo da incapacidade de trabalho. Sem prejuizo do disposto no n.° 6,
presume-se que a notificacdo ao interessado tem valor de decisdo
tomada por conta da instituicdo competente.

5. A instituicdo competente mantém sempre a faculdade de mandar
proceder a inspecgdo do interessado por um médico a sua escolha.

6.  Se a institui¢do competente decidir recusar as prestagdes precunia-
rias porque o interessado ndo cumpriu as formalidades previstas na
legislagdo do pais de residéncia, ou se verificar que o interessado esta
apto a retomar o trabalho, notifica-o da sua decisdo e envia simultanea-
mente copia a instituicdo do lugar de residéncia.

7.  Quando o interessado retomar o trabalho, avisa desse facto a
instituigdo competente, se tal estiver previsto na legislacdo aplicada por
esta instituicdo.

8. A instituicdo competente paga as prestacdes pecuniarias através
dos meios apropriados, nomeadamente por vale postal internacional, e
avisa do facto a institui¢do do lugar de residéncia e o interessado. Se
as prestacOes pecuniarias forem pagas pela instituicdo do lugar de
residéncia por conta da instituicdo competente, esta informa o
interessado dos seus direitos e indica a instituicdo do lugar de
residéncia o montante das prestagdes pecunidrias, as datas em que
devem ser pagas e¢ o periodo maximo da sua concessdo, tal como
estiver previsto na legislacdo do Estado competente.

9. Dois ou mais Estados-membros, ou as autoridades competentes
destes Estados-membros, podem, ap6s parecer da Comissao Administra-
tiva, acordar outras modalidades de aplicacao.
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Aplicacdo do artigo 20.° do Regulamento

Artigo 19.°

Disposicdes especiais relativas aos trabalhadores fronteiricos e aos
membros da sua familia

Se se tratar de trabalhadores fronteiricos ou dos membros da sua
familia, os medicamentos, ligaduras, oculos, pequenas aparelhagens,
analises e exames de laboratorio apenas podem ser concedidos ou
efectuados no territorio do Estado-membro em que tenham sido
prescritos, em conformidade com as disposicdoes da legislacdo deste
Estado-membro, salvo se a legislagio aplicada pela instituicdo
competente ou um acordo celebrado entre os Estados-membros em
causa ou as autoridades competentes destes Estados-membros forem
mais favoraveis.

Aplicagdo do n. 2, segundo paragrafo, do artigo 21.° do
Regulamento (15)

Artigo 19.° 4

Prestacoes em espécie em caso de estada no Estado competente —

Membros da familia que residam num Estado-membro que nio

seja aquele em que reside o trabalhador assalariado ou nao
assalariado

1. Para beneficiarem das prestacdes em espécie nos termos do artigo
21.° do Regulamento, os membros da familia devem apresentar a
instituicdo do lugar de residéncia um atestado comprovativo de que
tém direito as referidas prestacdes. Esse atestado, que ¢ emitido pela
institucdo do lugar de residéncia dos membros da familia, se possivel
antes de estes deixarem o territorio do Estado-membro em que
residem, indicara nomeadamente, se for caso disso, o periodo maximo
de concessao das prestacdes em espécie, tal como previsto na
legislagdo desse Estado-membro. Se os membros da familia ndo apre-
sentarem o referido atestado, a institui¢do do lugar de estada dirigir-se-
-4 a institui¢do do lugar de residéncia para o obter.

YM10
2. O n.r 9 do artigo 17.° do regulamento de execucdo ¢ aplicavel por
analogia.

Aplicacdo do artigo 22.° do Regulamento
YM10

Artigo 21.°

Prestacoes em espécie no caso de estada num Estado-Membro que
nio seja o Estado competente

1. Para beneficiar das prestacdes em espécie, nos termos da subalinea
i) da alinea a) do n.° 1 do artigo 22.° do regulamento, o trabalhador
assalariado ou ndo assalariado deve apresentar ao prestador de
cuidados um documento emitido pela instituicdo competente comprova-
tivo de que tem direito as prestacdes em espécie. Esse documento sera
estabelecido nos termos do artigo 2.° Se o interessado ndo estiver em
condi¢des de apresentar esse documento, dirigir-se-a a instituicdo do
lugar de estada, que solicitard a instituigdo competente um atestado
comprovativo de que o interessado tem direito as prestagdes em espécie.

Um documento emitido pela instituicio competente comprovativo do
direito as prestacdes em espécie previstas na subalinea i) da alinea a)
do n° 1 do artigo 22.° do regulamento tem, para o prestador de
cuidados, o mesmo efeito que um documento nacional comprovativo
dos direitos das pessoas seguradas junto da instituigdo do lugar de
estada.



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 19

YM10
2. 0O n.r9 do artigo 17.° do regulamento de execugao ¢ aplicavel por
analogia.

Artigo 22.°

Prestacoes em espécie aos trabalhadores assalariados ou nao assala-

riados em caso de transferéncia de residéncia ou de regresso ao pais

de residéncia, bem como aos trabalhadores assalariados ou nio

assalariados autorizados a deslocarem-se a outro Estado-membro a
fim de ai serem tratados

1.  Para beneficiar das prestagdes em espécie nos termos no n.° 1,
alinea b), subalinea i), do artigo 22.° do Regulamento, o trabalhador
assalariado ou ndo assalariado deve apresentar a instituicdo do lugar de
residéncia um atestado comprovativo de que esta autorizado a manter o
beneficio dessas prestagdes. Este atestado, que € passado pela instituicao
competente, indica nomeadamente se for caso disso, o periodo maximo
durante o qual as prestacdes em espécie podem ainda ser concedidas,
em conformidade com as disposicoes da legislagdo do Estado
competente. O atestado pode ser passado apds a partida do interesse e
a seu pedido, quando ndo tiver sido possivel passa-lo anteriormente
por motivos de forga maior.

VYMI10

2. O n.9 do artigo 17.° do regulamento de execucdo ¢é aplicavel por
analogia.

3. O disposto nos n.* 1 e 2 ¢é aplicavel, por analogia, a concessao das
prestacdes em espécie, no caso previsto no n.°l, alinea c), subalinea 1),
do artigo 22.° do Regulamento.

Artigo 23.°
Prestacdoes em espécie aos membros da familia

O disposto nos artigos 21.° ou 22.° do Regulamento de execugio,
conforme o caso, ¢ aplicavel, por analogia, a concessdo das prestacdes
em espécie aos membros da familia referidos no n.° 3 do artigo 22.° do
Regulamento.

VYM10

Todavia, nos casos previstos no n.° 3, segundo paragrafo, do artigo 22.°
do presente regulamento, a instituicdo do lugar de residéncia e a
legislacdo do pais de residéncia dos membros da familia sdo conside-
radas respectivamente como a instituicdo competente e a legislacdo do
Estado competente, para efeitos da aplicacdo do n.° 9 do artigo 17.° e
dos artigos 21.° e 22.° do regulamento de execucdo.

Artigo 24.°

Prestacoes pecuniarias aos trabalhadores assalariados ou nio assa-
lariados em caso de estada num Estado-membro que nio seja o
Estado competente

Para beneficiar das prestacdes pecunidrias nos termos do n.° 1, alinea a),
subalinea ii), do artigo 22.° do Regulamento, aplica-se, por analogia, o
disposto no artigo 18.° do Regulamento de execugdo. Todavia, sem
prejuizo da obrigacdo de apresentar um certificado de incapacidade de
trabalho, o trabalhador assalariado ou ndo assalariado que se encontra
temporariamente no territorio de um Estado-Membro sem que ai exerga
uma actividade profissional, ndo sera obrigado a apresentar a declaracao
de suspensdo de trabalho prevista no n° 1 do artigo 18.° do
Regulamento de execugdo.
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Aplicacdo do n.” 3 do artigo 23.° do Regulamento

Artigo 25.°

Atestado relativo aos membros da familia a tomar em consideracao
tendo em vista o calculo das prestacoes pecuniarias

1. Para beneficiar do disposto no n.° 3 do artigo 23.° do
Regulamento, o trabalhador assalariado ou ndo assalariado deve
apresentar a instituicdo competente um atestado relativo aos membros
da sua familia que residam no territorio de um Estado-membro que
ndo seja aquele em que se encontra a referida instituicdo.

2. Esse atestado ¢ passado pela instituicdo do lugar de residéncia dos
membros da familia.

O referido atestado ¢ valido por um periodo de doze meses a contar da
data da sua emissd@o. O atestado pode ser renovado; em tal caso, o prazo
de validade inicia-se a partir da data da sua renovagao.

O interessado deve imediatamente notificar a instituicdo competente
qualquer facto que implique uma modificagdo do referido atestado. Tal
modificagdo produz efeitos a contar do dia em que esse facto se tiver
verificado.

3. Em substituicdo do atestado previsto no n.° 1, a instituicdo
competente pode exigir ao interessado documentos recentes sobre o
estado civil dos membros da sua familia que residam no territério de
um Estado-membro que ndo seja aquele em que se encontra a referida
instituicao.

Aplicacdo do n.° 1 do artigo 25.° do Regulamento

Artigo 26.°

Prestacoes aos desempregados que se deslocam a um Estado-
-membro que nio seja o Estado competente, a fim de ai precurar
emprego

YMI10

1. Para beneficiar das prestacdes em espécie, nos termos da alinea a)
do n.° 1 e do n.°la do artigo 25.° do Regulamento (CEE) n.° 1408/71, o
desempregado ou o membro da sua familia que o acompanhadeve
apresentar ao prestador de cuidados um documento emitido pela
instituicdo competente comprovativo do seu direito as prestacdes em
espécie. Esse documento ¢ estabelecido nos termos do artigo 2.° Se o
interessado ndo estiver em condicdes de apresentar esse documento,
dirigir-se-4 a instituicdo do lugar aonde se tiver deslocado, que
solicitara a instituicdo competente um atestado comprovativo de que o
interessado tem direito as prestacdes em espécie.

Um documento emitido pela instituicdo competente, comprovativo do
direito as prestacdes em espécie previstas na alinea a) do n.° 1 do
artigo 25.° do regulamento tem, para o prestador de cuidados, o mesmo
efeito que um documento nacional comprovativo dos direitos das
pessoas seguradas junto da institui¢do do lugar onde o desempregado
se tenha deslocado.

la  Para beneficiar, para si proprio e para os membros da sua familia
de prestagdes pecuniarias, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 25.°
do regulamento, o desempregado deve apresentar a instituicdo do seguro
do lugar onde se tiver deslocado, um atestado que deve ser pedido a
instituicdo competente do seguro de saude antes da partida. Se o desem-
pregado ndo apresentar esse atestado, a institui¢do do lugar para onde se
deslocou dirigir-se-a a institui¢do competente para o obter. Esse atestado
deve comprovar a existéncia do direito as prestacdes em questdo, nas
condigdes enunciadas na alinea a) do n.° 1 do artigo 69.° do
regulamento, ¢ em caso de incapacidade para o trabalho ou de hospita-
lizagdo, indicar a duragdo desse direito, tendo em conta a alinea c¢) do
n.° 1 do artigo 69.° do regulamento e especificar o montante das
prestacdes pecuniarias a conceder, se for caso disso, ao abrigo do
seguro de saude, durante o periodo atras referido.
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2. A institui¢do do seguro de desemprego do lugar aonde o desem-
pregado se tiver deslocado, certifica numa cépia do atestado referido
no artigo 83.° do Regulamento de execugdo, a remeter a institui¢do do
seguro de doenca do mesmo lugar, a existéncia das condi¢des
enunciadas no n.°l, alinea b), do artigo 69.° do Regulamento e
especifica a data a partir da qual essas condigdes estdo preenchidas,
bem como a data a partir da qual o desempregado beneficiara das
prestacdes de seguro de desemprego por conta da instituicdo
competente.

Esse atestado ¢ valido durante o periodo previsto no n.° 1, alinea c), do
artigo 69.° do Regulamento, enquanto as condi¢cdes estiverem
preenchidas. A institui¢io do seguro de desemprego do lugar aonde o
desempregado se tiver deslocado informa, no prazo de trés dias, a
referida instituicdo do seguro de doenga se as condigdes deixarem de
estar reunidas.

YM10
3. O n.r 9 do artigo 17.° do regulamento de execugédo ¢ aplicavel por
analogia.

4.  Para beneficiar das prestagdes pecunidrias previstas na legislacao
do Estado competente, o desempregado deve apresentar a instituicao
do seguro de doenga do lugar aonde se tiver deslocado, no prazo de
trés dias, um certificado de incapacidade de trabalho passado pelo
médico assistente. Deve igualmente indicar até que data beneficiou de
prestacdes ao abrigo do seguro de desemprego, bem como o seu
enderego no pais em que se encontrar.

5. A instituicdo de seguro de doen¢a do lugar aonde o desempregado
se tiver deslocado notifica a instituicdo competente do seguro de doenga
e a instituicdo competente do seguro de desemprego, bem como a
instituicdo em que o desempregado estiver inscrito como candidato a
emprego, no prazo de trés dias, o inicio e o termo da incapacidade de
trabalho.

6. Nos casos definidos sno n.° 4 do artigo 25.° do Regulamento, a
instituicdo do seguro de doenga do lugar aonde o desempregado se
tiver deslocado informa a instituicdo competente do seguro de doenca
e a instituicdo competente do seguro de desemprego de que considera
estarem reunidas as condi¢des justificativas para o prolongamento da
concessao das prestacdes pecunidrias ¢ em espécie, fundamentando o
seu parecer ¢ juntando a comunicacdo dirigida a instituicdo competente
do seguro de doenga um relatério circunstanciado do médico inspector
sobre o estado do doente, indicando o periodo provavel em que as
condigdes exigidas para a aplicagdo do n.° 4 do artigo 25.° do
Regulamento estaro preenchidas. A instituicdo competente do seguro
de doenga decide sobre o prolongamento da concessdo das prestacdes
ao desempregado doente.

7. O disposto nos n.* 2, 3, 4, 5, 6, 8 e 9 do artigo 18.° do
Regulamento de execucdo ¢ aplicavel por analogia.

Aplicacdo do n.’ 3 do artigo 25.° do Regulamento

Artigo 27.°

Prestacoes em espécie aos membros da familia de desempregados
em caso de residéncia num Estado-membro que nio seja o Estado
competente

O disposto no artigo 17.° do Regulamento de execugao ¢é aplicavel, por
analogia, a concessdo das prestacdes em espécie aos membros da
familia dos desempregados, quando esses membros da familia residem
no territorio de um Estado-membro que ndo seja o Estado competente.
Aquando da inscricdo dos membros de familia de desempregados que
beneficiem de prestagdes nos termos do n.° 1 do artigo 69.° do
Regulamento, o atestado referido no n. 1 do artigo 26.° do
Regulamento de execucdo deve ser apresentado. Esse atestado ¢ valido
durante o periodo da concessdo das prestagdes previstas no n.° 1 do
artigo 69.° do Regulamento.
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Aplicacdo do artigo 26.° do Regulamento

Artigo 28.°

Prestacoes em espécie aos requerentes de pensoes ou de rendas e aos
membros da sua familia

1. Para beneficiar das prestacdes em espécie no territorio do Estado-
-membro em que reside, aos termos do n.° 1 do artigo 26.° do
Regulamento, o requerente deve fazer a sua inscrigdo, bem como a dos
membros da sua familia, na instituicdo do lugar de residéncia, apresen-
tando para o efeito um atestado comprovativo de que tem direito as
referidas prestacdes para si proprio e para os membros da sua familia,
nos termos da legislacdo de outro Estado-membro. Esse atestado ¢
passado pela instituicdo deste ultimo Estado-membro que for
competente em relacdo as prestacdes em espécie.

2. A instituicdo do lugar de residéncia avisa a instituicdo que tiver
passado o atestado de qualquer inscricdo a que tenha procedido em
conformidade com, o disposto no n.° 1.

Aplicacdo dos artigos 28.° e 28.°A do Regulamento

Artigo 29.°

Prestacoes em espécie aos titulares de pensdes ou de rendas e aos

membros da sua familia que nao residam num Estado-membro nos

termos de cuja legislacio beneficiem de uma pensio ou de uma
renda e que tenham direito as prestacoes

1. Para beneficiar das prestacdes em espécie no territorio do Estado-
-membro em que reside, nos termos do n.° 1 do artigo 28.° e do artigo
28.°A do Regulamento, o titular de pensdo ou de renda deve fazer a sua
inscri¢do, bem como a dos membros da sua familia »>M2 que residam
no mesmo Estado-membro <, na instituicio do lugar de residéncia,
apresentando para o efeito um atestado comprovativo de que tem
direito as referidas prestacdes para si proprio e para os membros da
sua familia, nos termos da legislagdo ou de uma das legislagdes ao
abrigo das quais ¢ devida uma pensao ou uma renda.

2. Este atestado ¢ passado, a pedido do titular, pela instituicdo ou por
uma das institui¢oes devedoras de pensdes ou de rendas ou se for caso
disso, pela instituicdo habilitada a decidir do direito as prestacdes em
espécie, desde que o titular preencha as condigdes para ter direito a
tais prestacdes. Se o titular ndo apresentar o atestado, a instituicdo a
qual compete o encargodas prestacdes em espécie quando esta ultima
instituicdo tiver passado o atestado previsto no n.° 1.

3. A instituicdo do lugar de residéncia avisa a instituicdo que tiver
passado o atestado previsto no n.° 1 de qualquer inscri¢do a que tenha
procedido em conformidade com o disposto nesse nimero.

4.  Aquando de qualquer pedido de prestagdes em espécie, deve
provar-se a institui¢do do lugar de residéncia que o titular continua a
ter direito a uma pensdo ou renda, por meio do recibo ou do taldo da
ordem de pagamento correspondente a ultima prestacio paga.

5. O titular ou os membros da sua familia »M2 que residam no
mesmo Estado-membro <« devem informar a institui¢do do lugar de
residéncia de qualquer alteracdo da sua situagdo susceptivel de
modificar o direito as prestacdo em espécie, nomeadamente qualquer
suspensao ou supressdo da pensdo ou renda e qualquer transferéncia de
residéncia. As instituicdes devedoras da pensdo ou da renda informam
igualmente a instituicdo do lugar de residéncia do titular de qualquer
uma dessas alteragoes.

6. A Comissdo Administrativa estabelece, se necessario, as
modalidades que permitam determinar a instituicdo a qual compete o
encargo das prestacdes em espécie, no caso previsto no n.° 2, alinea b),
do artigo 28.° do Regulamento.
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Aplicacdo do artigo 29.° do Regulamento

Artigo 30.°(14)

Prestacdes em espécie aos membros da familia que residem

»>M2 fora do Estado-membro competente € num Estado-

-Membro que nio seja aquele em que reside o titular de pensdo ou
de renda

1. Para beneficiar das prestacdes em espécie no territorio do Estado-
-membro em que residem, nos termos do n.° 1 do artigo 29.° do
Regulamento, os membros da familia devem fazer a sua inscricdo na
instituicdio do lugar de residéncia, apresentando para o efeito os
documentos justificativos exigidos pela legislacdo aplicada por esta
instituicdo para a concessdo de tais prestacdes aos membros da familia
de um titular de pensao ou de renda, bem como um atestado comprova-
tivo de que o titular tem direito as prestagdes em espécie para si proprio
e para os membros da sua familia. » M2 Esse atestado, que ¢ passado
pela instituicdo ou por uma das institui¢des devedoras de pensdes ou de
rendas ou, se for esse o caso, pela instituicdo habilitada a decidir do
direito as prestacdes em espécie, mantém-se valido enquanto a
institui¢do do lugar de residéncia dos membros da familia ndo tiver
recebido notificagdo da sua anulagdio. € P»M2 Se os membros da
familia nao apresentarem o atestado, a instituicdio do lugar de
residéncia dirige-se, para o obter, a instituicdo ou instituigdes
devedoras de pensdes ou de rendas ou, se for esse o caso, a instituicao
habilitada para o efeito. « Todavia, quando o referido atestado for
passado por uma instituicdo francesa, apenas € valido por um periodo
de doze meses a contar da data da respectiva emissdo e deve ser
renovado anualmente.

2. Aquando de qualquer pedido de prestagdes em espécie, 0s
membros da familia devem apresentar a instituicdo do lugar de
residéncia o atestado referido no n.° 1, se a legislacdo aplicada por esta
instituicdo determinar que um tal pedido deve ser acompanhado do
titulo de pensdo ou de renda.

3. A instituicdo que emite o atestado previsto no n.° 1 informa a
instituicdo do lugar de residéncia dos membros da familia da
suspensao ou supressdo da pensdo ou da renda. A instituicdo do lugar
de residéncia dos membros da familia pode, a qualquer momento,
pedir a instituicdo que emitiu o atestado que lhe transmita todas as
informagdes relativas aos direitos a prestagdes em espécie.

4. Os membros da familia devem informar a instituicdo do lugar de
residéncia de qualquer alteracdo da sua situag@o susceptivel de modificar
o direito as prestagdes em espécie, nomeadamente de qualquer transfe-
réncia de residéncia.

5. A instituicdo do lugar de residéncia informa a instituicdo que
emitiu o atestado previsto no n.° 1 de qualquer inscrigdo que tenha
feito em conformidade com o disposto no referido niimero.

Aplicacdo do artigo 31.° do Regulamento
YM10
Artigo 31.°

Prestacdes em espécie aos titulares de pensdes ou de rendas e aos
membros da sua familia em caso de estada num Estado-Membro
que nao seja aquele em que residem

1.  Para beneficiar das prestacdes em espécie nos termos do artigo
31.° do regulamento, o titular de pensdao ou de renda deve apresentar
ao prestador de cuidados um documento emitido pela institui¢do do
lugar de residéncia comprovativo do seu direito aquelas prestacdes.
Esse documento sera estabelecido nos termos do artigo 2.° Se o
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interessado ndo estiver em condigdes de apresentar esse documento,
dirigir-se-a a institui¢do do lugar de estada, que solicitard a instituicao
do lugar de residéncia um atestado comprovativo de que o interessado
tem direito as prestagdes em espécie.

Um documento emitido pela instituigdo competente comprovativo do
direito as prestagdes em espécie previstas no artigo 31.° do
regulamento tem para o prestador de cuidados o mesmo efeito que um
documento nacional comprovativo dos direitos das pessoas seguradas
junto da instituicdo do lugar de estada.

2. O n.r9do artigo 17.° do regulamento de execugio ¢ aplicavel por
analogia.

3. Os n 1 e 2 sdo aplicaveis, por analogia, no que respeita a
concessdo das prestagdes em espécie aos membros da familia referidos
no artigo 31.° do regulamento. Se estes residirem no territério de um
Estado-Membro que ndo seja aquele em que reside o titular de pensdo
ou de renda, o documento a que se refere o n.° 1 sera emitido pela
institui¢do do lugar da sua residéncia.

Aplicagdo do n.° 1 do artigo 35.° do Regulamento

Artigo 32.°

Instituicdes a que podem dirigir-se os trabalhadores das minas e das

empresas similares e os membros da sua familia em caso de estada

ou de residéncia num Estado-membro que nio seja o Estado
competente

1. Nos casos referidos no n.° 1 do artigo 35.° do Regulamento, e
quando no pais de estada ou de residéncia as prestacdes previstas pelo
regime do seguro de doenca ou de maternidade que abrange os trabalha-
dores manuais da industria do ago forem equivalentes as previstas pelo
regime especial para os trabalhadores das minas e das empresas
similares, os trabalhadores desta categoria, bem como os membros da
sua familia, podem dirigir-se a instituicdo mais proxima no territorio
do Estado-membro em que tém estada ou residéncia, designada no
Anexo 3 do Regulamento de execucdo, ainda que se trate de uma
instituicdo do regime aplicavel aos trabalhadores manuais da industria
do aco, que, em tal caso, deve conceder as prestagoes.

2. Quando as prestacdes previstas pelo regime especial para os traba-
lhadores das minas e das empresas similares forem mais favoraveis,
estes trabalhadores ou os membros da sua familia tém a faculdade de
se dirigir quer ainstituicdo que tem a cargo a aplicacdo desse regime
quer a instituicdo mais proxima que, no territorio do Estado-membro
em que tém estada ou residéncia, aplica o regime dos trabalhadores
manuais da industria do ago. Neste ultimo caso, a instituicdo em causa
deve chamar a atencdo do interessado para o facto de que obtera
prestacdes mais favoraveis se se dirigir a instituicdo que tem a cargo a
aplicacdo do regime especial acima rferido; além disso, deve indicar-lhe
a denominacdo e endereco desta instituicao.

Aplicacdo do n.’ 2 do artigo 35.° do Regulamento
VMI12

vB
Aplicacao do n.’ 4 do artigo 35.° do Regulamento

Artigo 33.°

Consideracdo do periodo durante o qual ja foram concedidas
prestacdes pela instituicio de outro Estado-membro

Para efeitos da aplicacdo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° do
Regulamento, a instituicdo de um Estado-Membro, incumbida de
conceder prestagdes, pode pedir a instituicdo de outro Estado-Membro
que lhe transmita informagdes relativas ao periodo durante o qual esta
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ultima instituicdo ja tenha concedido prestacdes em relacdo a mesma
doenga ou maternidade.

Reembolso pela instituicio competente de um Estado-membro das
despesas efectuadas por ocasido de uma estada noutro Estado-
-membro

Artigo 34.°(12)

1. Se as formalidades previstas nos n.* 1 e 4 do artigo 20.° e nos
artigos 21.°, 23.° e 31.° do Regulamento de execucdo ndo puderam ser
cumpridas durante a estada no territorio de um Estado-membro que ndo
seja o Estado competente, as despesas efectuadas sdo reembolsadas, a
pedido do trabalhador assalariado ou ndo assalariado, pela institui¢do
competente, segundo as taxas de reembolso aplicadas pela instituicdo
do lugar de estada.

2. A instituicdo do lugar de estada deve transmitir a instituicao
competente que o requeira as indicagdes necessarias sobre aquelas taxas.

Se a instituicdo do lugar de estada e a instituicdo competente estiverem
ligadas por um acordo que estabeleca quer a renuncia a qualquer
reembolso quer um reembolso fixo das prestacdes concedidas nos
termos do n.° 1, alinea a), subalinea i), do artigo 22.° e do artigo 31.°
do Regulamento, a instituicdio do lugar de estada deve, também,
transferir para a instituicdo competente o montante a reembolsar ao
interessado em aplicacdo do disposto no n.° 1.

3. Quando se tratar de despesas importantes, a instituicdo competente
pode pagar ao interessado um adiantamento adequado logo que este lhe
apresente o pedido de reembolso.

4.  Em derrogacdo do disposto nos n.* 1, 2 e 3, a instituicdo
competente pode proceder ao reembolso das despesas efectuadas
segundo as taxas de reembolso por ela aplicadas, desde que seja
possivel proceder a um reembolso segundo essas taxas, que as
despesas a reembolsar ndo ultrapassem um montante fixado pela
Comissdo Administrativa e que o trabalhador assalariado ou nao
assalariado ou o titular de uma pensdo ou renda tenha dado o seu
acordo para que lhe seja aplicada esta disposi¢cdo. O montante do
reembolso nunca pode ser superior ao montante das despesas apresen-
tadas.

YM7
5. Caso a legislagdo do Estado-Membro de estada ndo preveja taxas
de reembolso, a instituicdo competente pode proceder ao reembolso
segundo as taxas de reembolso por ela aplicadas, sem que seja
necessario o acordo do interessado. O montante do reembolso nunca
pode ser superior ao montante das despesas apresentadas.

CAPITULO 111
INVALIDEZ, VELHICE E MORTE (PENSOES)

Apresentacio e instrucio de pedidos de prestacoes

Artigo 35.°(11)

Pedidos de prestacoes de invalidez no caso de o trabalhador
assalariado ou nio assalariado ter estado sujeito exclusivamente a
legislacoes mencionadas no Anexo IV, parte A, do Regulamento,
bem como no caso previsto no n.’ 2 do artigo 40.° do Regulamento

1. Para beneficiar das prestagdes aos termos dos artigos 37.°, 38.° e
39.° do Regulamento, incluindo os casos previstos no n.° 2 do artigo
40.°, no n.° 1 do artigo 41.° ¢ no n.° 2 do artigo 42.° do Regulamento,
o trabalhador assalariado ou ndo assalariado deve dirigir um pedido,
quer a instituicdo do Estado-membro a cuja legislacdo estava sujeito no
momento em que ocorreu a incapacidade de trabalho seguida de
invalidez ou o agravamento desta invalidez quer a instituicdo do lugar
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de residéncia, a qual transmite o pedido a primeira instituicdo, indicando
a data em que este foi apresentado; tal data ¢ considerada como a data
da apresenta¢@o do pedido a primeira institui¢cdo. Todavia, se, ao abrigo
do seguro de doenga, tiverem sido concedidas prestagdes pecunidrias, a
data do termo do periodo de concessdo dessas prestacdes pecunidrias
deve ser considerada, se for caso disso, como a data de apresentacdo
do pedido de pensao.

2. No caso previsto no n. 1, alinea b), do artigo 41.° do
Regulamento, a instituicdo em que o trabalhador assalariado ou ndo
assalariado esteve inscrito em ultimo lugar informa a institui¢do inicia-
Imente devedora das prestacdes do montante e data a partir da qual as
prestacdes sao devidas ao abrigo da legislacdo por ela aplicada. A partir
dessa data, as prestacdes devidas antes do agravamento da invalidez sdo
suprimidas ou reduzidas até ao limite do complemento previsto no n.° 1,
alinea c), do artigo 41.° do Regulamento.

3. No caso previsto no n° 1, alinea d), do artigo 41.° do
Regulamento ndo se aplica o disposto no n.° 2. Nesse caso, a
instituicdo em que o trabalhador assalariado ou ndo assalariado esteve
inscrito em ultimo lugar dirige-se a instituicdo neerlandesa a fim de
conhecer o montante devido por esta instituicdo.

Artigo 36.°

Pedidos de prestacoes de velhice, de sobrevivéncia (a excepcao das

prestacoes em favor de oOrfiaos), bem como de prestacdes de

invalidez nos casos nao referidos no artigo 35.° do Regulamento de
execucao

1. Para beneficiar das prestacdes nos termos dos artigos 40.° a 51.° do
Regulamento, excepto nos casos referidos no artigo 35.° do
Regulamento de execugdo, o requerente deve dirigir um pedido a
instituicdo do lugar de residéncia, segundo as modalidades previstas
pela legislacdo aplicada por essa instituicdo. Se o trabalhador
assalariado ou ndo assalariado ndo tiver estado sujeito a essa
legislacdo, a instituicdo do lugar de residéncia transmite o pedido a
instituicdo do Estado-membro a cuja legislagdo o interessado esteve
sujeito em ultimo lugar, indicando a data em que o pedido foi
apresentado. Essa data ¢ considerada como a data da apresentagdo do
pedido a ultima instituicdo.

2. Quando o requerente residir no territorio de um Estado-membro a
cuja legislacdo o trabalhador assalariado ou nio assalariado ndo tenha
estado sujeito, pode dirigir o pedido a institui¢do do Estado-membro a
cuja legislacdo o interessado esteve sujeito em ultimo lugar.

3. Quando o requerente residir no territorio de um Estado que nao
seja um Estado-membro, deve dirigir o pedido a instituicdo competente
do Estado-membro a cuja legislacdo o trabalhador assalariado ou nao
assalariado esteve sujeito em ultimo lugar.

No caso de o requerente dirigir o pedido a instituicio do Estado-
-membro de que ¢ nacional, esta instituicdo envia-o a instituicdo
competente.

4.  Um pedido de prestagoes dirigido a instituicdo de um Estado-
-membro determina automaticamente a liquidagdo simultanea das
prestacdes nos termos das legislacdes de todos os Estados-membros em
causa, cujas condigdes o requerente preencha excepto se, em conformi-
dade com o n.° 2 do artigo 44.° do Regulamento, o requerente desejar
que seja suspensa a liquidacdo das prestacdes de velhice que seriam
adquiridas ao abrigo da legislacdo de um ou mais Estados-membros.

Artigo 37.°
Documentos e indicacdes a juntar aos pedidos de prestacoes
referidos no artigo 36.° do Regulamento de execuciao

A apresentagdo dos pedidos referidos no artigo 36.° do Regulamento de
execucdo esta sujeita as seguintes regras:

a) O pedido deve ser acompanhado dos documentos justificativos
exigidos e deve ser efectuado no formulario previsto pela legislacao;



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 27

i) Do Estado-membro em cujo territorio resida o requerente no caso
previsto no n.° 1 do artigo 36.°,

ii) Do Estado-membro a qual o trabalhador assalariado ou nao
assalariado esteve sujeito em ultimo lugar, nos casos previstos
nos n.* 2 e 3 do artigo 36.%

b) A exactiddo das informagdes prestadas pelo requerente deve ser
comprovada através de documentos oficiais anexados ao formulario
de pedido ou confirmadas pelos orgdos competentes do Estado-
-membro em cujo territorio resida;

¢) O requerente deve indicar, na medida do possivel quer a instituigdo
ou as instituicdes do seguro de invalidez, velhice ou morte (pensdes)
de qualquer Estado-membro em que o trabalhador assalariado ou nao
assalariado esteve inscrito, quer, se se tratar de um trabalho
assalariado, a entidade ou entidades patronais que o tenham
empregado no territério de qualquer Estado-membro, apresentando
os certificados de trabalho que possam estar em seu poder;

d) Se, em conformidade com o n.° 2 do artigo 44.° do Regulamento, o
requerente desejar que seja suspensa a liquidagdo das prestagdes de
velhice que seriam adquiridas ao abrigo da legislagdo de um ou
mais Estados-membros, deve especificar ao abrigo de que legislacao
solicita as prestagoes.

Artigo 38.°

Atestado relativo aos membros de familia a tomar em consideracao
para fixacdo do montante da prestacio

1. Para beneficiar do disposto no n.° 4 do artigo 39.° ou no n.* 3 do
artigo 47.° do Regulamento, o requerente deve apresentar um atestado
relativo aos membros da sua familia, a excep¢do dos descendentes, que
residam no territorio de um Estado-membro que ndo seja aquele em que
se encontra a instituicdo que tem a cargo a liquidagdo das prestacdes.

Esse atestado é passado pela institui¢do do seguro de doenga do lugar
de residéncia dos membros da familia ou por outra instituicdo
designada pelas autoridades competentes do Estado-membro em cujo
territorio os mesmos residem. O disposto no n.° 2, segundo e terceiro
paragrafos, do artigo 25.° do Regulamento de execugdo ¢é aplicavel por
analogia.

Em substituicdo do atestado previsto no primeiro paragrafo, a instituicao
que tiver a cargo a liquidag@o das prestacdes pode exigir ao requerente
documentos recentes sobre o estado civil dos membros da sua familia, a
excepcdo dos descendentes, que residam no territério de um Estado-
-membro que ndo seja aquele em que se encontra a referida institui¢ao.

2. No caso previsto no n.° 1, se a legislagdo aplicada pela instituicao
em causa exigir que os membros da familia coabitem com o titular da
pensdo ou da renda, o facto de tais membros da familia, quando nao
preencham essa condi¢do, estarem, apesar disso, principalmente a cargo
do requerente, deve ser demonstrado por documentos comprovativos da
transmissdo regular de uma parte dos rendimentos.

Artigo 39.°(11)

Instrucio dos pedidos de prestacdes de invalidez no caso de o

trabalhador assalariado ou nio assalariado ter estado sujeito exclu-

sivamente a legislacoes mencionadas no Anexo IV, parte A, do
Regulamento

1. Se o trabalhador assalariado ou ndo assalariado tiver apresentado
um pedido de prestagdes de invalidez e se a institui¢ao verificar que se
aplica o disposto no n.° 1 do artigo 37.° do Regulamento, esta dirige-se,
se necessario, a instituicio em que o interessado esteve inscrito em
ultimo lugar, a fim de obter um atestado que mencione os periodos de
seguro cumpridos ao abrigo da legislacdo aplicada por esta ultima
instituicao.
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2. O disposto no n.° 1 aplica-se por analogia se for necessario ter em
conta os periodos de seguro cumpridos anteriormente ao abrigo da
legislagao de quelquer outro Estado-membro, a fim de preencher as
condigdes exigidas pela legislacdo do Estado competente.

3. No caso previsto no n.° 3 do artigo 39.° do Regulamento, a
instituicdo que instruiu o processo do interessado comunica-o a
instituicdo em que este esteve inscrito em ultimo lugar.

4. Os artigos 41.° a 50.° do Regulamento de execuc¢do ndo se aplicam
a instrugdo dos pedidos referidos nos n.* 1, 2 e 3.

Artigo 40.°
Determinacio do grau de invalidez

Para determinar o grau de invalidez, a instituicdo de um Estado-membro
tem em conta os documentos e relatorios médicos, bem como as
informagdes de natureza administrativa obtidos pela instituicdo de
qualquer outro Estado-membro. Todavia, cada instituicdo conserva a
faculdade de mandar proceder ao exame do requerente por um médico
da sua escolha, excepto no caso em que se aplique o disposto no n.° 4
do artigo 40.° do Regulamento.

Instruciao dos pedidos de prestacdes de invalidez, velhice e sobrevi-
véncia nos casos previstos no artigo 36.° do Regulamento de
execucao

Artigo 41.°
Determinacio da instituicio de instrucio

1. Os pedidos de prestacdes sdo instruidos pela instituicdo a qual
foram dirigidos ou enviados em conformidade com o disposto no
artigo 36.° do Regulamento de execugdo. Esta instituicdo ¢ designada
pela expressdo «institui¢do de instrugio».

2. A instituicdo de instru¢do deve notificar imediatamente os pedidos
de prestagdes, por meio de um formulario estabelecido para o efeito, a
todas as instituicoes em causa, a fim de que possam ser instruidos
simultaneamente e sem demora por todas essas institui¢des.

Artigo 42.°
Formulario a utilizar para a instrucdo dos pedidos de prestacdes

1. Para a instru¢do dos pedidos de prestagdes, a instituigdo de
instrug¢do utiliza um formulario que inclui designadamente a relacdo ¢ a
discriminacdo dos periodos de seguro ou residéncia cumpridos pelo
trabalhador assalariado ou nao assalariado ao abrigo das legislagoes de
todos os Estados-membros em causa.

2. O envio desses formuldrios a instituicio de qualquer Estado-
-membro substitui o envio dos documentos justificativos.

Artigo 43.°

Procedimento a seguir pelas instituicoes em causa para a instrucio
do pedido

1. A instituicdo de instrugdo indica no formulario previsto no n.° 1 do
artigo 42.° do Regulamento de execugdo os periodos de seguro ou
residéncia cumpridos ao abrigo da legislacdo por ela aplicada e remete
um exemplar deste formulario a institui¢do de seguro de invalidez,
velhice ou morte (pensdes) de qualquer Estado-membro em que o
trabalhador assalariado ou ndo assalariado tenha estado inscrito,
juntando, se for caso disso, os certificados de trabalho apresentados
pelo requerente.

2. Se apenas houver uma outra instituicdo em causa esta instituicdo
completa o referido formulario indicando:

a) Os periodos de seguro ou residéncia cumpridos ao abrigo da
legislacdo por ela aplicada;
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b) O montante da prestagdo a que o requerente poderia habilitar-se
tendo apenas em conta aqueles periodos de seguro ou residéncia,

¢) O montante tedrico e o montante efectivo das prestacdes calculados
em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 46.° do
Regulamento.

O formulario assim completado sera devolvido a instituicdo deinstrugdo.

Se o direito as prestacdes tiver sido adquirido tendo em conta apenas os
periodos de seguro ou residéncia cumpridos ao abrigo da legislagdo
aplicada pela instituicdo do segundo Estado-membro e se o montante
da prestacdo correspondente a esses periodos puder ser determinado
sem demora, enquanto que as operagdes de calculo previstas na alinea
¢) requerem um prazo sensivelmente maior, o formulario ¢ devolvido a
instituicdo de instru¢do com as indicagdes referidas nas alineas a) e b);
as indicacOes previstas na alinea c) serdo comunicadas, logo que
possivel, a instituicdo de instrugdo.

3. Se houver duas ou mais instituigdes em causa, cada uma das insti-
tuigdes completa o referido formulario com a indicagdo dos periodos de
seguro ou residéncia cumpridos ao abrigo da legislacao por ela aplicada
e devolve-o a instituicdo de instrucao.

Se o direito as prestacdes tiver sido adquirido tendo em conta apenas
periodos de seguro ou residéncia cumpridos ao abrigo da legislagdo
aplicada por uma ou varias dessas instituicdes e se o montante da
prestacdo correspondente a esses periodos puder ser determinado sem
demora, tal montante ¢ comunicado a instituicdo de instru¢do ao
mesmo tempo que os periodos de seguro ou residéncia; se a determi-
nagdo do referido montante requerer um determinado prazo, o mesmo
sera comunicado a instituicdo de instrucdo logo que tiver sido
determinado.

Apds recepcao de todos os formularios com a indicagdo dos periodos de
seguro ou residéncia e, se for caso disso, do montante ou dos montantes
devidos em aplicag@o da legislagdo de um ou mais Estados-membros em
causa, a instituicdo de instrugdo remete um exemplar dos formulérios
assim completados a cada uma da instituicdes em causa, que nele
indicard o montante tedrico e o montante efectivo das prestagdes,
calculados em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 46.° do
Regulamento, e devolvera o formuldrio a instituicdo de instrucdo.

4.  Se a institui¢do de instrugdo, ao receber as informagdes referidas
nos n.* 2 ou 3, verificar que se aplica o disposto no n.° 2 do artigo
40.° ou nos n.* 2 e 3 do artigo 48.° do Regulamento, comunica tal
facto as outras instituicdes em causa.

5. No caso previsto na alinea d) do artigo 37.° do Regulamento de
execucdo, as instituicdes dos Estados-membros a cujas legislacdes o
requerente esteve sujeito mas relativamente as quais solicitou a
suspensdo da liquidagdo das prestagdes indicam apenas no formuldrio
previsto no n.° 1 do artigo 42.° do Regulamento de execucdo os
periodos de seguro ou residéncia cumpridos pelo requerente ao abrigo
da legislagdo aplicada por aquelas instituicdes.

Artigo 44.°

Instituicio habilitada para tomar a decisdo relativa ao estado de
invalidez

1. A instituicdo de instrucdo ¢ a unica que tem poderes para tomar a
decisdao prevista no n.° 4 do artigo 40.° do Regulamento, quanto ao
estado de invalidez do requerente, sem prejuizo do disposto nos n.” 2
e 3. Essa instituicdo toma tal decisdo logo que possa determinar se as
condigdes de aquisicdo do direito estabelecidas pela legislacao por ela
aplicada estdo preenchidas, tendo em conta, se for caso disso, o
disposto no artigo 45.° do Regulamento. A mesma institui¢do notifica
sem demora essa decisdo as demais instituicdes em causa.

2. Se as condic¢des de aquisi¢ao do direito que ndo sejam as relativas
ao estado de invalidez estabelecidas pela legislagdo por ela aplicada ndo
estiverem preenchidas, tendo em conta o disposto no artigo 45.° do



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 30

Regulamento, a instituicdo de instru¢do informa de imediato a
instituido competente em matéria de invalidez do Estado-membro em
causa a cuja legislagdo o trabalhador assalariado ou nao assalariado
esteve sujeito em ultimo lugar. Essa instituicdo tem poderes para tomar
a decisdo relativa ao estado de invalidez do requerente, se as condi¢des
de aquisicao do direito estabelecidas pela legislacdo por ela aplicada
estiverem preenchidas; a mesma instituicdo notifica sem demora essa
decisdo as demais instituicdes em causa.

3. Se for caso disso, deve recuar-se nas mesmas condicdes, até a
instituicdo do Estado-membro competente em matéria de invalidez a
cuja legislagdo o trabalhador assalariado ou ndo assalariado esteve
sujeito em primeiro lugar.

Artigo 45.°

Pagamento de prestacdes a titulo provisério e adiantamentos sobre
prestacoes

1. Se a institui¢do de instrugdo verificar que o requerente tem direito
a prestagdes nos termos da legislacdo por ela aplicada sem que seja
necessario ter em conta periodos de seguro ou residéncia cumpridos ao
abrigo da legislagdo de outros Estados-membros, paga imediatamente
essas prestagdes a titulo provisorio.

2. Se o requerente ndo tiver direito a prestacdes por forca do n.° 1,
mas se das informacgdes fornecidas a institui¢do de instrucdo, nos
termos do n.° 2 ou 3 do artigo 43.° do Regulamento de execugdo,
resultar que o direito a prestagdes ¢ adquirido nos termos da legislacido
de outro Estado-membro, tendo em conta apenas periodos de seguro ou
de residéncia cumpridos ao abrigo da mesma legislacdo, a instituicdo
que aplica essa legislacdo paga as prestacdes, a titulo provisorio, logo
que a instituicdo de instrucdo a tiver avisado de que lhe compete tal
obrigacao.

3. Se, no caso referido no n.° 2, tiver sido adquirido um direito a
prestacdes nos termos da legislagdo de varios Estados-membros, tendo
em conta apenas periodos de seguro ou residéncia cumpridos ao abrigo
de cada uma dessas legislacdes, o pagamento das prestagdes, a titulo
provisorio, compete a instituicdo que, em primeiro lugar, tiver
informado a institui¢do de instru¢do da existéncia de tal direito; cabe a
instituicdo de instrug¢do avisar as outras instituicdes em causa.

4. A instituicdo obrigada a pagar as prestacdes nos termos dos n.* 1,
2 ou 3 informa imediatamente de tal facto o requerente, chamando-lhe
explicitamente a atencdo para o caracter provisorio e nao susceptivel de
recurso da medida tomada para o efeito.

5. Se ndo puder ser paga ao requerente quaisquer prestacdes, a titulo
provisorio, nos termos dos n.* 1, 2 ou 3, mas se das indicacdes
recebidas resultar que um direito ¢ adquirido nos termos do n.° 2 do
artigo 46.° do Regulamento, a instituicdo de instrucdo paga-lhe um
adiantamento adequado recuperavel, cujo montante deve ser o mais
aproximado possivel daquele que sera provavelmente liquidado em
aplicacao do n.° 2 do artigo 46.° do Regulamento.

6. Dois Estados-membros ou as autoridades competentes desses
Estados-membros podem acordar outras modalidades de pagamento de
prestagdes, a titulo provisorio, para 0s casos em que apenas estio em
causa as instituicdes desses Estados-membros. Os acordos que forem
celebrados nesta matéria serdo comunicados a Comissdo Administrativa.

Artigo 46.°(11)

Montantes devidos relativamente a periodos de seguro voluntario ou

facultativo continuado que nao devem ser tidos em conta por forca

do disposto no n.° 1, alinea b), do artigo 15.° do Regulamento de
execucao

Para o célculo do montante tedrico e do montante efectivo da prestagao
em conformidade com o disposto no n.° 2, alineas a) e b), do artigo 46.°
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do Regulamento, sao aplicaveis as regras previstas no n.° 1, alineas b),
c) e d), do artigo 15.° do Regulamento de execugao.

O montante efectivamente devido, calculado nos termos do n.° 2 do
artigo 46.° do Regulamento, é acrescido do montante correspondente
aos periodos de seguro voluntario ou facultativo continuado que ndo
tenham sido tidos em conta por forca do disposto no n.° 1, alinea b),
do artigo 15.° do Regulamento de execucdo. Essa melhoria ¢ calculada
nos termos das disposi¢des da legislacdo do Estado-membro ao abrigo
da qual foram cumpridos os periodos de seguro voluntario ou
facultativo continuado.

A comparagdo prevista no n.° 3 do artigo 46.° do Regulamento deve ser
feita tendo em conta a referida melhoria.

Artigo 47.°(11)

Calculo dos montantes devidos correspondentes aos periodos de
seguro voluntario ou facultativo continuado

A instituicdo de cada Estado-membro calcula, nos termos da legislagcao
por ela aplicada, o montante devido correspondente aos periodos de
seguro voluntario ou facultativo continuado que,por forca do n.° 3,
alinea c), do artigo 46.°A do Regulamento, ndo esteja sujeito as
clausulas de supressao, redug¢do ou suspensao de outro Estado-membro.

Artigo 48.°(11)
Comunicacio das decisdes das instituicées ao requerente

1. As decisdes definitivas tomadas por cada uma das instituicdes em
causa sao comunicadas a instituicdo de instrucdo. Cada uma dessas
decisdes deve especificar os modos e prazos de recurso previstos pela
legislagdo em causa. Logo que receba todas as decisdes, a instituicdo
de instru¢do notifica-as ao requerente, na lingua deste, através de uma
nota recapitulativa a que se anexam as referidas decisdes. Os prazos de
recurso apenas comecam a correr a partir da recepgdo da nota recapitu-
lativa pelo requerente.

2. A instituigdo de instrugdo, ao mesmo tempo que envia ao
requerente a nota recapitulativa prevista n.° 1, remetera uma copia a
cada uma das instituices em causa, juntando copia das decisdes das
outras instituigdes.

Artigo 49.°(11)
Novo célculo das prestacdes

1.  Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.* 3 e 4 do artigo 43.°,
dos n.* 2 e 3 do artigo 49.° ¢ do n.° 2 do artigo 51.° do Regulamento, o
disposto no artigo 45.° do Regulamento de execucdo ¢é aplicavel por
analogia.

2. Em caso de novo calculo, de supressio ou de suspensdo da
prestacdo, a instituicdo que tiver tomado tal decisdo notifica-a, sem
demora, ao interessado e a todas as instituicdes em relagdo as quais
este confere direitos, se necessario por intermédio da instituicdo de
instrugdo. A decisdo deve especificar os modos e prazos de recurso
previstos pela legislagio em causa. Os prazos de recurso apenas
comecam a correr a partir da recepcdo da decisdo pelo interessado.

Artigo 50.°
Medidas tendentes a acelerar a liquidacido das prestagdes

1. a) 1) Quando um trabalhador assalariado ou nao assalariado
nacional de um Estado-membro estiver sujeito a legislagao
de outro Estado-membro, a instituicdo competente em
matéria de pensdes deste ultimo Estado-membro transmite,
utilizando todos os meios de que dispde, no momento da
inscricdo do interessado, ao organismo designado pela
autoridade competente do mesmo Estado-membro, quaisquer
informacdes relativas a identificacdo do interessado bem
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como a denominacdo da referida instituicdo competente e o
numero de inscri¢do por esta atribuido,

ii) Além disso, a instituicdo competente referida na alinea 1)
comunica, na medida do possivel, ao organismo designado
em conformidade como o disposto na mesma alinea,
quaisquer outras informacdes susceptiveis de facilitar e de
acelerar a liquidagdo posterior das pensdes,

iii) Tais informacdes sdo comunicadas, nas condigdes estabele-
cidas pela Comissdo Administrativa, ao organismo designado
pela autoridade competente do Estado-membro interessado,

iv) Para efeitos de aplicacdo do disposto nas alineas i), ii) e iii),
os apatridas e os refugiados s@o considerados como nacionais
do Estado-membro a cuja legislacdo tenham estado sujeitos
em primeiro lugar;

b) As instituigdes em causa procedem, a pedido do interessado ou da
instituicdo em que estd inscrito nesse momento, a reconstituicao
da sua carreira, o mais tardar a partir da data que precede de um
ano a data em que aquele atingir a idade de admissao a pensao.

2. A Comissdo Administrativa fixa as modalidades de aplicacdo do
disposto no n.° 1.

Controlo administrativo e médico

Artigo 51.°
1.  Quando um beneficiario, nomeadamente:
a) De prestacdes de invalidez;

b) De prestacdes de velhice concedidas em caso de inaptiddo para o
trabalho;

¢) De prestagdes de velhice concedidas aos desempregados idosos;

d) De prestagdes de velhice concedidas em caso de cessagdo de
actividade profissional;

e) De prestagdes de sobrevivéncia concedidas em caso de invalidez ou
inaptiddo para o trabalho;

f) De prestagdes concedidas na condicdo de os rendimentos do benefi-
ciario ndo excederem um limite estabelecido,

tenha estada ou residéncia no territério de um Estado-membro que ndo
seja aquele em que se encontra a instituicdo devedora, o controlo admi-
nistrativo e médico ¢ efectuado, a pedido desta institui¢do, pela
instituicdo do lugar de estada ou de residéncia do beneficiario segundo
as modalidades previstas na legislacdo aplicada por esta ultima
instituicdo. Todavia, a instituicdo devedora mantém a faculdade de
mandar proceder ao controlo do beneficidrio por um médico da sua
escolha.

2. Se se verificar que o beneficiario de prestacdes referidas no n.° 1
exerce uma actividade assalariada ou ndo assalariada ou dispde de
rendimentos que excedam o limite estabelecido, a0 mesmo tempo que
beneficia dessas prestacdes, a instituigdo do lugar de estada ou de
residéncia deve remeter um relatério a instituicdo devedora que
solicitou o controlo. Este relatério indica nomeadamente a natureza da
actividade assalariada ou ndo assalariada que o interessado exerce, o
montante dos rendimentos ou recursos de que o interessado dispds no
decurso do ultimo trimestre, o rendimento normal auferido na mesma
regido por um trabalhador assalariado ou ndo assalariado com a
categoria profissional a que pertencia o interessado na profissdo que
exercia antes de se tornar invalido no decurso de um periodo de
referéncia a determinar pela instituicdo devedora, bem como, se for
caso disso, o parecer do médico especialista sobre o estado de saude
do interessado.



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 33

Artigo 52.°

Quando, apds a suspensdao das prestacdes de que beneficiava, o
interessado recuperar o seu direito a prestagdes enquanto residir no
territorio de um Estado-membro que ndo seja o Estado competente, as
instituicdes em causa comunicam entre si todas as informagdes uteis,
tendo em vista retomar a concessao das referidas prestagoes.

Pagamento das prestagoes

Artigo 53.°
Modalidade de pagamento das prestacées

1. Se a institui¢do devedora de um Estado-membro nao pagar direc-
tamente as prestacdes devidas aos beneficiarios que residem no territorio
de outro Estado-membro, o pagamento dessas prestacoes ¢ efectuado, a
pedido da instituicdo devedora, pelo organismo de ligacdo deste ultimo
Estado-membro ou pela institui¢do do lugar de residéncia dos referidos
beneficiarios, segundo as modalidades previstas nos artigos 54.° a 58.°
do Regulamento de execucdo; se a instituicdo devedora pagar directa-
mente as prestacdes aos mesmos beneficiarios, notificara tal facto a
instituicdo do lugar de residéncia. O processo de pagamento escolhido
pelas institui¢des dos Estados-membros consta do Anexo 6.

2.  Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
desses Estados-membros podem acordar outras modalidades de
pagamento das prestacdes, nos casos em que apenas as instituicdes
competentes desses Estados-membros estejam em causa. Os acordos
que forem celebrados nesta matéria sdo comunicados a Comissao Admi-
nistrativa.

3. As disposi¢des de acordos relativos ao pagamento das prestagdes,
aplicaveis no dia anterior a entrada em vigor do Regulamento,
continuam a ser aplicaveis desde que constem do Anexo 5.

Artigo 54.°

Comunicacio da folha de pagamento das prestacdes ao organismo
pagador

A instituicdo devedora remetera ao organismo de ligacdo do Estado-
-membro em cujo territorio reside o beneficiario ou a instituic¢do do
lugar de residéncia, designados pela expressdo «organismo pagador»,
dois exemplares da folha de pagamento das prestacdes, que deve
chegar a este organismo, o mais tardar, vinte dias antes da data do
vencimento das prestagoes.

Artigo 55.°
Pagamento das prestacdes por conta do organismo pagador

1.  Dez dias antes da data de vencimento das prestacdes, a instituicao-
devedora paga, na moeda do Estado-membro em cujo territorio se
encontra, a importancia necessaria as prestagoes mencionadas na folha
de pagamento prevista no artigo 54.° do Regulamento de execugdo. O
pagamento é efectuado através do banco nacional ou de outro banco
do Estado-membro em cujo territério se encontra a instituicdo
devedora, na conta aberta em nome do banco nacional ou de outro
banco do Estado-membro em cujo territério se encontra o organismo
pagador e a ordem deste organismo. Este pagamento ¢ liberatorio. A
instituicdo devedora remete simultancamente ao organismo pagador um
aviso de pagamento.

2. O banco, na conta do qual o pagamento foi efectuado, credita ao
organismo pagador o contra-valor do pagamento na moeda do Estado-
-membro em cujo territério se encontra este organismo.

3. A denominacdo e a sede dos bancos referidos no n.° 1 sdo
mencionados no Anexo 7.
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Artigo 56.°
Pagamento das prestacdes ao beneficiario pelo organismo pagador

1.  As prestagdes mencionadas na folha de pagamento prevista no
artigo 54.° do Regulamento de execucdo sdo pagas ao beneficiario pelo
organismo pagador por conta da instituicdo devedora. Estes pagamentos
sdo efectuados segundo as modalidades previstas pela legislacdo
aplicada pelo organismo pagador.

2. Desde que o organismo pagador ou qualquer outro organismo por
ele designado tenha conhecimento de uma circunstancia que justifique a
suspensdo ou a supressdo das prestagdes, cessa o respectivo pagamento.
O mesmo se verifica quando o beneficiario transfere a residéncia para o
territorio de outro Estado.

3. O organismo pagador avisa a institui¢do devedora do motivo de
ndo pagamento. Em caso de morte do beneficiario ou do seu conjuge,
ou em caso de novo casamento de uma viava ou de um viavo, o
organismo pagador indica a data de tal facto aquela institui¢ao.

Artigo 57.°

Apuramento das contas dos pagamentos referidos no artigo 56.° do
Regulamento de execucio

1. As contas dos pagamentos referidos no artigo 56.° do
Regulamento de execug@o sdo objecto de um apuramento no final de
cada periodo de pagamento a fim de determinar os montantes efectiva-
mente pagos aos beneficiarios ou aos seus representantes legais ou
mandatarios, bem como os montantes ndo pagos.

2. O montante total, determinado em nUmeros e por extenso na
moeda do Estado-membro em cujo territorio se encontra a instituicao
devedora, é declarado em conformidade com os pagamentos efectuados
pelo organismo pagador e assinado pelo representante deste organismo.

3. O organismo pagador garante a regularidade dos pagamentos
efectuados.

4. A diferenca entre as importancias pagas pela instituicdo devedora,
expressas na moeda do Estado-membro em cujo territorio se encontra, ¢
o valor, expresso na mesma moeda, dos pagamentos justificados pelo
organismo pagador sera paga com as importancias a pagar posterior-
mente, sob o mesmo titulo, pela instituicdo devedora.

Artigo 58.°
Recuperacio dos encargos relativos ao pagamento das prestacoes

Os encargos relativos ao pagamento das prestagdes, nomeadamente as
despesas postais e bancarias, podem ser recuperados pelo organismo
pagador junto dos beneficiarios, nas condi¢des previstas na legisl¢ao
aplicada por este organismo.

Artigo 59.°
Notificacio das transferéncias de residéncia do beneficiario

Quando o beneficiario de prestagdoes devidas nos termos da legislacao
de um ou mais Estados-membros transferir a residéncia do territorio de
um para outro Estado, deve notificar tal facto a instituicdo ou institui-
¢oes devedoras dessas prestagdes bem como ao organismo pagador.



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 35

CAPITULO 1V
ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS

Aplicacdo dos artigos 52.° e 53.° do Regulamento

Artigo 60.°

Prestacdes em espécie em caso de residéncia num Estado-membro
que nao seja o Estado competente

1. Para beneficiar das prestacdes em espécie, nos termos da alinea a)
do artigo 52.° do Regulamento, o trabalhador assalariado ou nao
assalariado deve apresentar a instituicdo do lugar de residéncia um
atestado comprovativo de que tem direito aquelas prestacdes em
espécie. Esse atestado ¢ passado pela instituicdo competente, se
necessario, com base nas informacdes prestadas pela entidade patronal.
Além disso, se a legislagdo do Estado-membro competente o previr, o
trabalhador assalariado ou nao assalariado deve apresentar a instituicao
do lugar de residéncia o aviso de recepg¢do por parte da instituicdo
competente da declaracdo do acidente de trabalho ou doenca profissi-
onal. Se o interessado ndo apresentar esses documentos, a instituicao
do lugar de residéncia dirige-se a instituicdo competente para os obter
e, entretanto, concede-lhe as prestagcdes em espécie do seguro de
doenga, desde que o interessado preencha as condicdes exigidas para
ter direito a essas prestagoes.

2. Aquele atestado mantém-se valido enquanto a instituicdo do lugar
de residéncia ndo tiver recebido notificagdo da sua anulagdo. Todavia,
quando o referido atestado for passado por uma instituicdo francesa,
apenas sera valido por um periodo de um ano a contar da data da
respectiva emissao e deve ser renovado todos os anos.

3.  Se se tratar de um trabalhador sazonal, o atestado referido no n.° 1
¢ valido durante todo o periodo previsto para o trabalho sazonal, a
menos que a instituigdo competente notifique, durante esse periodo, a
instituicdo do lugar de residéncia da sua anulacao.

4. Quando requerer prestacdes em espécie, o interessado apresenta os
documentos justificativos exigidos por for¢a da legislacdo do Estado-
-membro em cujo territorio resida, para efeitos de concessio de
prestacdes em espécie.

5. Em caso de hospitalizaggo, a instituicdo do lugar de residéncia, no
prazo de trés dias a contar da data em que teve conhecimento desse
facto, notifica a instituicdo competente da data de entrada no estabeleci-
mento hospitalar e da durag@o provavel da hospitalizagdo, bem como da
data de saida.

6. A instituicdo do lugar de residéncia avisa previamente a instituicdo
competente de qualquer decisdo relativa a concessdo de prestagoes em
espécie cujos custos provaveis ou efectivos excedam um montante fixo
aprovado e revisto, periodicamente pela Comissao Administrativa.

A instituicdo competente dispde de um prazo de quinze dias a contar do
envio daquele aviso para notificar, se for caso disso, a sua oposicio
fundamentada; a instituicdo do lugar de residéncia concede as
prestacdes em espécie se ndo tiver recebido oposicao no termo desse
prazo. Quando tais prestagdes em espécie devam ser concedidas em
caso de urgéncia absoluta, a instituicdo do lugar de residéncia avisa
imediatamente desse facto a institui¢do competente.

7. O interessado deve informar a instituicao do lugar de residéncia de
qualquer alteracdo da sua situagdo susceptivel de modificar o direito as
prestacdes em espécie, nomeadamente de qualquer abandono ou
alteracdo de actividade assalariada ou ndo assalariada, ou de qualquer
transferéncia de residéncia ou lugar de estada. A instituicdo competente
informara igualmente a institui¢do do lugar de residéncia da cessagdo da
inscricdo ou dos direitos a prestacdes em espécie do interessado. A
instituicdo do lugar de residéncia pode em qualquer momento pedir a
instituicdo competente para lhe transmitir quaisquer informacdes



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 36

A

relativas & inscricdo ou aos direitos a prestagdes em espécie do
interessado.

8. Se se tratar de trabalhadores fronteirigos, os medicamentos,
ligaduras, oculos, pequenas aparelhagens, andlises e exames laborato-
riais apenas podem ser concedidos ou efectuados no territério do
Estado-membro em que tenham sido prescritos, em conformidade com
as disposicoes da legislagdo deste Estado-membro.

9. Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
destes Estados-membros podem, apds parecer da Comissdo Administra-
tiva, acordar outras modalidades de aplicag@o.

Artigo 61.°

Prestacdes pecunidrias que ndo sejam as rendas, em caso de
residéncia num Estado-membro que nao seja o Estado competente

1. Para beneficiar das prestacdes pecunidrias que nao sejam as
rendas, nostermos da alinea b) do artigo 52.° do Regulamento, o
trabalhador assalariado ou ndo assalariado deve dirigir-se, no prazo de
trés dias a contar do inicio da incapacidade de trabalho, a instituicao
do lugar de residéncia, apresentando, para o efeito, uma declara¢do de
suspensdo do trabalho ou, se tal estiver previsto na legislagdo aplicada
pela institui¢do do lugar de residéncia, um certificado de incapacidade
de trabalho passado pelo médico assistente.

2. Quando os médicos assistentes do pais de residéncia ndo passarem
certificados de incapacidade de trabalho, o interessado dirige-se a
instituicdo do lugar de residéncia no prazo estabelecido pela legislacdo
por ela aplicada.

A mesma instituicdlo manda proceder imediatamente a verificacdo
médica da incapacidade de trabalho e a emissdo do certificado previsto
no n.° 1. Este certificado, que deve especificar a duracdo provavel da
incapacidade ¢ imediatamente transmitido a instituigdo competente.

3.  Sempre que o n.° 2 ndo se aplique, a instituicdo do lugar de
residéncia, logo que possivel e em qualquer caso no prazo de trés dias
a contar da data em que o interessado se lhe dirigir, procede a inspeccao
médica do referido interessado como se este nela estivesse segurado. O
relatério do médico-inspector, que indica nomeadamente a duracdo
provavel da incapacidade de trabalho, ¢ enviado pela instituicdo do
lugar de residéncia a institui¢do competente, no prazo de trés dias a
contar da data da inspecgio.

4. A instituicdo do lugar de residéncia procede, ulteriormente, se
necessario, ao controlo administrativo ou médico do interessado como
se este nela estivesse segurado. Logo que esta institui¢do verifique que
o interessado estd apto a retomar o trabalho, avisa-o imediatamente
desse facto, bem como a instituicdo competente, indicando a data do
termo da incapacidade de trabalho. Sem prejuizo do disposto no n.° 6,
presume-se que a notificacdo ao interessado tem valor de decisdo
tomada por conta da instituicdo competente.

5. A instituicdo competente mantém, em qualquer caso, a faculdade
de mandar proceder ao controlo do interessado por um médico da sua
escolha.

6. Se a instituicdo competente decidir recusar as prestacoes
pecuniarias porque o interessado ndo cumpriu as formalidades previstas
na legislacdo do pais de residéncia, ou se verificar que o interessado esta
apto a retomar o trabalho, notifica-o da sua decisdo e envia simultanea-
mente copia a instituicdo do lugar de residéncia.

7. Quando o interessado retomar o trabalho avisa desse facto a
instituicdo competente, se tal estiver previsto na legislacdo aplicada por
esta instituicdo.

8. A instituicdo competente paga as prestacdes pecuniarias atraveés
dos meios apropriados, nomeadamente por vale postal internacional, e
avisa do facto a instituicdo do lugar de residéncia e o interessado. Se
as prestacdes pecunidrias forem pagas pela instituicdo do lugar de
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residéncia por conta da instituigdo competente, esta informa o
interessado dos seus direitos e indica a instituicdo do lugar de
residéncia o montante das prestagdes pecuniarias, as datas em que
devem ser pagas e o periodo maximo da sua concessdo, em conformi-
dade com o disposto na legislacdo do Estado-membro competente.

9. Dois ou mais Estados-membros, ou as autoridades competentes
destes Estados-membros podem, apds parecer da Comissdo Administra-
tiva, acordar outras modalidades de aplicag@o.

Aplicacao do artigo 55.° do Regulamento

Artigo 62.°

Prestacoes em espécie no caso de estada num Estado-membro que
nio seja o Estado competente

1. Para beneficiar das prestacdes em espécie, o trabalhador
assalariado dos transportes internacionais referido no n.° 2, alinea a),
do artigo 14.° do Regulamento, que no exercicio do seu emprego se
encontre no territorio de um Estado-membro que ndo seja o Estado
competente, deve apresentar, logo que possivel, a institui¢do do lugar
de estada um atestado especial passado pela entidade patronal ou pelo
respectivo representante, no decurso do més civil ou dos dois meses
civis anteriores a sua apresentacdo. O referido atestado indicara, nome-
adamente a data desde a qual o interessado estd empregado por conta
daquela entidade patronal, bem como a denominacdo e a sede da
instituicdo competente. Logo que o interessado tiver apresentado esse
atestado, presume-se que preenche as condigdes para ter direito as
prestacdes em espécie. Se o interessado ndo estiver em condi¢des de se
dirigir a instituicdo do lugar de estada antes do tratamento médico,
beneficiara, apesar disso, desse tratamento mediante apresentacdo do
referido atestado, como se estivesse segurado nessa instituicao.

2. A institui¢do do lugar de estada dirige-se, no prazo de trés dias, a
instituicdo competente para saber se o interessado preenche as condi¢des
para ter direito as prestagdes em espécie. Aquela instituicdo deve
conceder as prestacdes em espécie até a recepcdo da resposta da
instituicdo competente e, no maximo, durante um periodo de trinta dias.

3. A instituicdo competente dirige a resposta a instituicdo do lugar de
estada no prazo de dez dias a contar da recep¢do do pedido desta
instituicdo. Se essa resposta for afirmativa, a instituicdo competente
indica, se for caso disso, o periodo maximo de concessdo das
prestacdes em espécie, tal como estiver previsto na legislacao por ela
aplicada, continuando a instituicdo do lugar de estada a conceder as
referidas prestagoes.

4.  As prestagdes em espécie concedidas por forca da presuncdo esta-
belecida no n.° 1 sdo objecto do reembolso previsto no n.° 1 do artigo
36.° do Regulamento.

5. Em substituicdo do atestado previsto no n.° 1, o trabalhador
assalariado referido neste numero pode apresentar a instituicdo do lugar
de estada o atestado a que se refere o n.° 6.

6.  Para beneficiar das prestacdes em espécie, nos termos do n. 1,
alinea a), subalinea i), do artigo 55.° do Regulamento, salvo nos casos
em que for invocada a presuncdo estabelecida no n.° 1, o interessado
deve apresentar a institui¢do do lugar de estada um atestado comprova-
tivo de que tem direito as prestacdes em espécie. Este atestado, que ¢
passado pela instituigdo competente, se possivel antes de o interessado
deixar o territorio do Estado-membro em que reside, indica nomeada-
mente se for caso disso, o periodo maximo de concessdo das
prestacdes em espécie, em conformidade com o disposto na legislagao
do Estado competente. Se o interessado nao apresentar o referido
atestado, a instituicdo do lugar de estada dirige-se a instituicao
competente para o obter.

7. O disposto nos n.* 5, 6 ¢ 9 do artigo 60.° do Regulamento de
execugdo ¢ aplicavel por analogia.
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Artigo 63.°

Prestacdes em espécie aos trabalhadores assalariados ou nao assala-

riados em caso de transferéncia de residéncia ou de regresso ao pais

de residéncia, bem como aos trabalhadores assalariados ou nio

assalariados autorizados a deslocarem-se para outro Estado-
-membro, a fim de ai serem tratados

1.  Para beneficiar das prestacdes em espécie nos termos do n.° 1,
alinea b), subalinea i), do artigo 55.° do Regulamento, o trabalhador
assalariado ou nao assalariado deve apresentar a instituicdo do lugar de
residéncia um atestado comprovativo de que esta autorizado a manter o
beneficio dessas prestagdes. Este atestado, que € passado pela instituicao
competente, indica nomeadamente, se for caso disso, o periodo maximo
durante o qual as prestacdes em espécie podem ainda ser concedidas em
conformidade com o disposto na legislacdo do Estado competente. O
atestado pode ser passado apos a partida do interessado e a seu pedido,
quando ndo tiver sido possivel passa-lo anteriormente, por motivos de
for¢a maior.

2. O disposto nos n.* 5, 6, ¢ 9 do artigo 60.° do Regulamento de
execugdo ¢ aplicavel por analogia.

3. O disposto nos n.>* 1 e 2 ¢é aplicavel por analogia a concessdo das
prestacdes em espécie, no caso previsto no n.° 1, alinea c), subalinea i),
do artigo 55.° do Regulamento.

Artigo 64.°

Prestacdes pecunidrias que nfio sejam as rendas em caso de estada
num Estado-membro que nio seja o Estado competente

Para beneficiar das prestagdes pecunidrias que ndo sejam as rendas
nostermos do n.° 1, alinea a), subalinea ii), do artigo 55.° do
Regulamento, aplica-se por analogia o disposto no artigo 61.° do
Regulamento de execucdo. Todavia, sem prejuizo da obrigagdo de
apresentar um certificado de incapacidade de trabalho, o trabalhador
assalariado ou ndo assalariado que tenha estada no territério de um
Estado-membro sem nele exercer uma actividade profissional ndo ¢
obrigado a apresentar a declaragdo de suspensdo de trabalho prevista
no n.° 1 do artigo 61.° do Regulamento de execugdo.

Aplicacdo dos artigos 52.° a 56.° do Regulamento

Artigo 65.°

Declaragdes, inquéritos e troca de informacgdes entre instituicoes,

relativamente a um acidente de trabalho ou a uma doenca profissi-

onal ocorridos num Estado-membro que ndo seja o Estado
competente

1. Quando o acidente de trabalho ocorrer ou quando a doenga profis-
sional for medicamente diagnosticada pela primeira vez no territério de
um Estado-membro que nio seja o Estado competente, a declaragdo do
acidente de trabalho ou da doenca profissional deve ser efectuada em
conformidade com as disposi¢cdes da legislacdo do Estado competente,
sem prejuizo, se for caso disso, das disposi¢cdes legais em vigor no
territorio do Estado-membro em que ocorreu o acidente de trabalho ou
em que foi feito o primeiro diagndstico médico da doenca profissional e
que, em tal caso, continuam aplicaveis. Aquela declaragdo ¢ remetida a
instituicdo competente e uma copia enviada a instituicdo do lugar de
residéncia ou de estada.

2. A instituicdo do Estado-membro em cujo territério ocorreu o
acidente de trabalho ou em que foi feito o primeiro diagndstico médico
da doenca profissional, envia a instituicdo competente dois exemplares
dos certificados médicos passados nesse territorio e, a pedido desta
ultima institui¢do, quaisquer informagdes adequadas.

3. Se, em caso de acidente in itinere ocorrido no territorio de um
Estado-membro que ndo seja o Estado competente, tiver de se proceder
a um inquérito no territério do primeiro Estado-membro, um inquiridor
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pode ser designado, para o efeito, pela instituigdio competente, que
informa do facto as autoridades desse Estado-membro. Tais autoridades
prestam a sua colaborag@o ao referido inquiridor, designando nomeada-
mente uma pessoa encarregada de o assistir na consulta das actas e de
quaisquer outros documentos relativos ao acidente.

4. No final do tratamento, um relatério pormenorizado acompanhado
de certificados médicos relativos as consequéncias permanentes do
acidente ou da doenca, principalmente sobre o estado actual da vitima,
bem como sobre a cura ou a consolidagdo das lesdes, é enviado a
instituicdo competente. Os honorarios correspondentes sdo pagos pela
instituicdo do lugar de residéncia ou pela instituicdio do lugar de
estada, conforme o caso, nos termos da tabela aplicada pela instituicdo
em causa, a cargo da instituicdo competente.

5. A instituicdo competente notifica, a pedido da instituicdo do lugar
de residéncia ou da instituicdo do lugar de estada, conforme o caso, a
decisdo que fixa a data da cura ou da consolidacdo das lesdes, bem
como, se for caso disso, a decisdo relativa a concessdo de uma renda.

Artigo 66.°
Contestacdo da natureza profissional do acidente ou da doenca

1. Quando a institui¢do competente contestar que a legislagdo relativa
aos acidentes de trabalho ou as doencas profissionais seja aplicavel no
caso previsto no artigo 52.° ou no n.° 1 do artigo 55.° do Regulamento,
avisa imediatamente a instituicdo do lugar de residéncia ou a instituicdo
do lugar de estada que tiver concedido as prestacdes em espécie, as
quais passam a ser consideradas como dependendo do seguro de
doenca, e continuam a ser concedidas a este titulo, com base nos certi-
ficados ou atestados referidos nos artigos 20.° ¢ 21.° do Regulamento de
execucao.

2. Quando uma decisdo definitiva tiver sido tomada sobre este
assunto, a institui¢do competente avisa imediatamente a instituicdo do
lugar de residéncia ou a instituigdo do lugar de estada que tiver
concedido as prestagdes em espécie. Esta institui¢do continua a
conceder as referidas prestagdes em espécie ao abrigo do seguro de
doenga, se o trabalhador assalariado ou ndo assalariado a elas tiver
direito e se ndo se tratar de um acidente de trabalho ou de uma doenga
profissional. No caso contrario, as prestagcdes em espécie de que o
interessado beneficiou ao abrigo do seguro de doenga sdo consideradas
como prestagdes de acidente de trabalho ou de doenga profissional.

Aplicagdo do artigo 57.° do Regulamento
Artigo 67.°(7)

Procedimento em caso de exposicdo ao risco de doenca profissional
em varios Estados-membros

1.  No caso previsto no n.° 1 do artigo 57.° do Regulamento, a
declaragdo da doenca profissional ¢é enviada, quer a instituicdo
competente em matéria de doencas profissionais do Estado-membro ao
abrigo de cuja legislagdo a vitima exerceu, em ultimo lugar, uma
actividade susceptivel de provocar a doenga em causa, quer a
instituicdo do lugar de residéncia, a qual envia a declaracdo a referida
instituicdo competente.

2. Se a instituicdo competente a que se refere o n.° 1 verificar que
uma actividade susceptivel de provocar a doenga profissional em causa
foi exercida, em ultimo lugar, ao abrigo da legislagdo de outro Estado-
-membro, essa instituicdo envia a declaracdo e os documentos que a
acompanham a instituicdo correspondente desse Estado-membro.

3. Quando a instituicdio do Estado-membro, ao abrigo de cuja
legislacdo a vitima exerceu, em ultimo lugar, uma actividade
susceptivel de provocar a doenga profissional em causa, verificar que a
vitima ou os seus sobreviventes ndo preenchem as condigdes dessa
legislagdo, tendo em conta o disposto nos n.* 2, 3 e 4 do artigo 57.°
do Regulamento, compete a essa institui¢ao:

\

a) Enviar, sem demora, a institui¢do do Estado-membro ao abrigo de
cuja legislagdo a vitima exerceu anteriormente uma actividade
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susceptivel de provocar a doenca profissional em causa, a declaragdo
e os documentos que a acompanham, incluindo os diagnosticos e
relatorios das peritagens médicas a que procedeu a primeira
instituicdo, bem como copia da decisdo referida na alinea b);

b) Notificar simultaneamente o interessado da sua decisdo, indicando
nomeadamente as razdes que fundamentam a recusa das prestagdes,
os modos e prazos de recurso, bem como a data em que o processo
foi enviado a institui¢do referida na alinea a).

4.  Se for caso disso, deve-se recuar, segundo o mesmo procedimento,
até a institui¢do correspondente do Estado-membro ao abrigo de cuja
legislacdo a vitima exerceu, em primeiro lugar, uma actividade
susceptivel de provocar a doenga profissional em causa.

Artigo 68.°(7)

Troca de informacgodes entre instituicoes em caso de recurso contra
uma decisdo de rejeicio — Pagamento de adiantamentos em caso
de um tal recurso

1. Em caso de interposicdo de um recurso contra uma decisdo de
rejeicdo tomada pela instituicdo de um dos Estados-membros, ao
abrigo de cuja legislacdo a vitima exerceu uma actividade susceptivel
de provocar a doenga profissional em causa, a referida instituicdo deve
informar desse facto a instituicdo a qual a declaragdo foi enviada, em
conformidade com o procedimento previsto no n.° 3 do artigo 67.° do
Regulamento de execucdo, e avisa-la posteriormente da decisdo
definitiva que vier a ser tomada.

2. Se o direito as prestacdes tiver sido adquirido ao abrigo da
legislagdo aplicada por esta tUltima instituicdo, tendo em conta o
disposto nos n.* 2, 3 e 4 do artigo 57.° do Regulamento, essa
instituicdo paga adiantamentos de montante a determinar, se for caso
disso, apos consulta da institui¢do contra cuja decisdo o recurso foi
interposto. Esta ultima instituicdo reembolsa o montante dos adianta-
mentos pagos se, em consequéncia do recurso, for obrigada a conceder
as prestacdes. O valor deste montante sera descontado no montante das
prestacdes devidas ao interessado.

Artigo 69.°(7)

Reparticao do encargo com as prestacdes pecuniarias em caso de
pneumoconiose esclerogénica

Para efeitos de aplicacdo do disposto no n.° 5 do artigo 57.° doRegula-
mento, sdo aplicaveis as regras seguintes:

a) A instituicio competente do Estado-membro ao abrigo de cuja
legislacdo as prestagdes pecuniarias sao concedidas nos termos do
n.° 1 do artigo 57.° do Regulamento, designada pela expressao
«instituicdo que tem a cargo o pagamento das prestacdes
pecunidrias, utiliza um formuldrio que inclui nomeadamente a
relacdo e a discriminagdo do conjunto dos periodos de seguro
(seguro de velhice) ou de residéncia cumpridos pela vitima ao
abrigo da legislagdo de cada um dos Estados-membros em causa;

b

~

A instituicdo que tem a cargo o pagamento das prestacdes
pecuniarias enviara o referido formulario a todas as instituicdes do
seguro de velhice daqueles Estados-membros nas quais a vitima
esteve inscrita; cada uma dessas instituicdes indicara no formulario
os periodos de seguro (seguro de velhice) ou de residéncia
cumpridos ao abrigo da legislagdo por ela aplicada e devolve-o a
instituicdo que tem a cargo o pagamento das prestagdes pecunidrias;

¢) A instituicdo que tem a cargo o pagamento das prestacdes
pecuniarias procede entdo a reparticdo dos encargos entre ela e as
outras instituicdes competentes em causa; a fim de obter o seu
acordo, aquela institui¢do notifica essas instituicdes dessa reparti¢do,
mencionando as justificacdes adequadas, nomeadamente quanto ao
montante das prestacdes pecunidrias concedidas e ao calculo das
percentagens de reparticao;
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d) No final de cada ano civil, a instituicdo que tem a cargo o
pagamento das prestagdes pecunidrias enviard as outras instituicoes
competentes em causa uma relacdo das prestagdes pecunidrias pagas
no decurso do exercicio do ano considerado, indicando o montante
devido por cada uma delas, em conformidade com a reparti¢do
prevista na alinea c); cada uma dessas instituicdes reembolsard o
montante devido a institui¢do que tem a cargo o pagamento das
prestacdes pecuniarias, logo que possivel e, o mais tardar, no prazo
de trés meses.

Aplicagdo do n.’ 3 do artigo 58.° do Regulamento

Artigo 70.°

Atestado relativo aos membros da familia a tomar em consideracio
para o calculo das prestacdes pecunidrias, incluindo as rendas

1. Para beneficiar do disposto no n.° 3 do artigo 58.° do
Regulamento, o requerente deve apresentar um atestado relativo aos
membros da sua familia que residam no territorio de um Estado-
-membro que nao seja aquele em que se encontra a instituicdo que tem
a cargo a liquidacdo das prestacdes pecuniarias.

Esse atestado ¢ passado pela instituicdo do seguro de doenga do lugar
de residéncia dos membros da familia ou por outra instituicao
designada pela autoridade competente do Estado-membro em cujo
territorio os mesmos residam. O disposto no n.° 2, segundo e terceiro
paragrafos, do artigo 25.° do Regulamento de execugdo ¢ aplicavel por
analogia.

Em substituicdo do atestado previsto no primeiro paragrafo, a instituicao
que tem a cargo a liquidacdo das prestacdes pecunidrias pode exigir ao
requerente documentos recentes sobre o estado civil dos membros da
sua familia que residam no territério de um Estado-membro que nao
seja aquele em que se encontra a referida instituicao.

2. Se, no caso previsto no n.° 1, a legislacdo aplicada pela instituicao
em causa exigir que os membros da familia coabitem com o requerente,
o facto de os membros da familia, quando ndo preencham essa
condi¢do, estarem principalmente a cargo do requerente deve ser
demonstrado por documentos comprovativos da transmissdo regular de
uma parte dos rendimentos.

Aplicagdo do artigo 60.° do Regulamento

Artigo 71.°
Agravamento duma doenca profissional

1. Nos casos referidos no n.° 1 do artigo 60.° do Regulamento, o
requerente deve apresentar a instituicdo do Estado-membro em relagdo
a qual faz valer direitos a prestacdes todas as informagdes relativas as
prestacdes anteriormente concedidas em consequéncia da doenga profis-
sional em causa. A referida instituicdo pode dirigir-se a qualquer outra
instituicdo que anteriormente tenha sido competente para obter as
informagdes que considera necessarias.

2. No caso referidlo no n° 1, alinea c), do artigo 60.° do
Regulamento, a instituicdo competente obrigada a pagar as prestacdes
pecunidrias notifica a outra institui¢do em causa, a fim de obter o seu
acordo, do montante cujo encargo deve ser suportado por esta ultima
instituicdo, em consequéncia do agravamento, mencionando as justifica-
¢des adequadas. No final de cada ano civil, a primeira institui¢do envia
a segunda uma relacdo das prestagdes pecuniarias pagas no decurso do
exercicio do ano considerado, indicando o montante devido por esta
ultima instituicdo, que o reembolsara, logo que possivel, e o mais
tardar no prazo de trés meses.

3. No caso referido no n.° 2, alinea b), primeira frase, do artigo 60.°
do Regulamento, a instituicdo que tem a cargo o pagamento das
prestagdes pecunidrias notifica as instituigdes competentes em causa, a
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fim de obter o seu acordo, das modificagdes introduzidas na anterior
reparticdo dos encargos, mencionando as justificagdes adequadas.

4. No caso referido no n.° 2, alinea b), segunda frase, do artigo 60.°
do Regulamento, o disposto no n.° 2 ¢ aplicavel por analogia.

Aplicacdo dos n.” 5 e 6 do artigo 61.° do Regulamento

Artigo 72.%

Avaliacio do grau de incapacidade em caso de acidente de trabalho
ou doenca profissional ocorridos anterior ou posteriormente

1. Para a avaliagdo do grau de incapacidade, da aquisicao do direito
as prestagdes ou do montante das mesmas, nos casos previstos nos n.* 5
e 6 do artigo 61.° do Regulamento, o requerente deve apresentar a
instituicdo competente do Estado-membro a cuja legislagdo estava
sujeito aquando da ocorréncia do acidente de trabalho ou do primeiro
diagnostico da doenga profissional, todas as informagdes relativas aos
acidentes de trabalho ou as doencas profissionais de que tenha sido
vitima anterior ou posteriormente, enquanto esteve sujeito a legislacdo
de outro Estado-membro, qualquer que seja o grau de incapacidade
provocado pelos referidos casos anteriores ou posteriores.

2. Para a aquisicao do direito e para a determinacdo do montante das
prestacdes, a instituicdo competente tem em conta, em conformidade
com as disposicdes da legislacdo por ela aplicada, o grau de incapaci-
dade provocado pelos referidos casos anteriores ou posteriores.

3. A instituicdo competente pode dirigir-se a qualquer outra
instituicdo que anterior ou posteriormente tenha sido competente, a fim
de obter as informacgdes que considere necessarias.

Quando uma incapacidade de trabalho anterior ou posterior tiver sido
provocada por acidente ocorrido enquanto o trabalhador esteve sujeito
a legislagdo de um Estado-membro que ndo estabeleca distingdes em
funcdo da origem da incapacidade de trabalho, a instituicdo competente
em relacdo a incapacidade de trabalho anterior ou posterior ou o
organismo designado pela autoridade competente do Estado-membro
em causa deve, a pedido da instituicdo competente de outro Estado-
-membro, prestar informagdes sobre o grau da incapacidade de trabalho
anterior ou posterior, bem como, na medida do possivel, informacdes
que permitam determinar se a incapacidade resultou de um acidente de
trabalho na acepcdo da legislacdo aplicada pela institui¢do do segundo
Estado-membro. Se tal for o caso, o disposto no n.° 2 ¢ aplicavel por
analogia.

Aplicacdo do n.° 1 do artigo 62.° do Regulamento

Artigo 73.°

Instituicdes as quais podem dirigir-se os trabalhadores das minas e
das empresas similares, em caso de estada ou de residéncia num
Estado-membro que nio seja o Estado competente

1. Nos casos referidos no n.° 1 do artigo 62.° do Regulamento e
quando, no pais de estada ou de residéncia, as prestacdes previstas
pelo regime do seguro de acidentes de trabalho e doengas profissionais
que abrange os trabalhadores manuais da industria do aco forem equiva-
lentes as previstas pelo regime especial para os trabalhadores das minas
e das empresas similares, os trabalhadores desta categoria podem dirigir-
-se a instituicdo mais proxima no territorio do Estado-membro em que
tenham estada ou residéncia, designada no Anexo 3 do Regulamento
de execucdo, ainda que se trate de uma institui¢do do regime aplicave-
laos trabalhadores manuais da industria do ago que, em tal caso, deve
conceder as referidas prestagdes.

2. Quando as prestacdes previstas pelo regime especial para os traba-
lhadores das minas e das empresas similares forem mais favoraveis,
estes trabalhadores tém a faculdade de se dirigir, quer a instituicdo que
tem a cargo a aplicacdo desse regime, quer a instituicdo mais proxima
que, no territério do Estado-membro em que tenham estada ou
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residéncia aplica o regime dos trabalhadores manuais da industria de
aco. Neste ultimo caso, a instituicdo em causa deve chamar a atengdo
do interessado para o facto de que obtera prestagdes mais favoraveis se
se dirigir a instituicdo que tem a cargo a aplicagdo do regime especial
atras referido; além disso, deve indicar-lhe a denominacdo e endereco
desta instituic@o.

Aplicagdo do n.’ 2 do artigo 62.° do Regulamento

Artigo 74.°

Consideracdo do periodo em que ja foram concedidas prestacdes
pela instituicio de outro Estado-membro

Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 62.° do Regulamento, a
instituicdo de um Estado-membro incumbida de conceder prestacdes
pode pedir a instituicio de outro Estado-membro que lhe preste
informagdes relativas ao periodo em que esta Ultima institui¢do ja tiver
concedido prestagdes em relagdo ao mesmo acidente de trabalho ou
doenga profissional.

Apresentacao e instrucio dos pedidos de rendas, a excepcdo das
rendas por doencas profissionais previstas no artigo 57.° do
Regulamento

Artigo 75.°

1. Para beneficiar de uma renda ou de um subsidio suplementar nos
termos da legislacdo de um Estado-membro, o trabalhador assalariado
ou ndo assalariado ou os seus sobreviventes que residam no territorio
de outro Estado-membro devem dirigir um pedido, quer a instituicao
competente quer a instituicdo do lugar de residéncia, que o transmitira
a instituicdo competente. A apresentacdo do pedido deve obedecer as
regras seguintes:

a) O pedido deve ser acompanhado dos documentos justificativos
exigidos e efectuado no formulario previsto na legislacdo aplicada
pela instituicdo competente;

b) A exactiddo das informagdes prestadas pelo requerente deve ser
comprovada por documentos oficiais anexados ao formulario de
pedido ou confirmada pelos 6rgdos competentes do Estado-membro
em cujo territorio resida.

2. A institui¢do competente notifica a sua decisdo ao requerente, quer
directamente quer por intermédio do organismo de ligagdo do Estado
competente; essa instituigdo enviard copia dessa decisdo ao organismo
de ligacdo do Estado-membro em cujo territorio reside o requerente.

Controlo administrativo e médico

Artigo 76.°

1. O controlo administrativo e médico, bem como o0s exames
médicos previstos em caso de revisao das rendas, serdo efectuados, a
pedido da instituicdo competente, pela instituicdo do Estado-membro
em cujo territério se encontra o beneficiario, segundo as modalidades
previstas na legislacdo aplicada por esta ultima institui¢do. Todavia, a
instituicdo competente mantém a faculdade de mandar proceder ao
exame do beneficiario por um médico da sua escolha.

2. A pessoa a quem for concedida uma renda, quer para si propria
quer em relagdo a um orfao, deve informar a instituicdo devedora de
qualquer alteracdo da sua situacdo ou da do orfao susceptivel de
modificar o direito a renda.
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Pagamento das rendas

Artigo 77.°

O pagamento das rendas devidas pela instituicdo de um Estado-membro
a titulares que residam no territorio de outro Estado-membro, ¢
efectuado em conformidade com o disposto nos artigos 53.° a 58.° do
Regulamento de execucao.

CAPITULO V
SUBSIDIOS POR MORTE

Aplicacdo dos artigos 64.°, 65.° e 66.° do Regulamento

Artigo 78.°
Apresentacio do pedido de subsidio

Para beneficiar de um subsidio por morte nos termos da legislagdo de
um Estado-membro que ndo seja aquele em cujo territorio residir, o
requerente deve dirigir o seu pedido, quer a instituicdo competente
quer a instituicdo do lugar de residéncia.

O pedido deve ser acompanhado dos documentos justificativos exigidos
pela legislacdo aplicada pela instituigdo competente.

A exactiddo das informagdes prestadas pelo requerente deve ser
comprovada por documentos oficiais anexados ao pedido ou
confirmada pelos orgdos competentes do Estado-membro em cujo
territorio resida.

Artigo 79.°
Atestado dos periodos

1.  Para beneficiar do disposto no artigo 64.° do Regulamento, o
requerente deve apresentar a instituicdo competente um atestado que
mencione os periodos de seguro ou residéncia cumpridos pelo
trabalhador assalariado ou ndo assalariado ao abrigo da legislagdo a
que esteve sujeito em ultimo lugar.

2.  Esse atestado ¢ passado, a pedido do requerente, pela instituicdo
de seguro de doenga ou pela instituigio de seguro de velhice,
conforme o caso, em que o trabalhador assalariado ou ndo assalariado
esteve inscrito em ultimo lugar. Se o requerente ndo apresentar aquele
atestado, a instituicdo competente dirige-se a uma ou a outra das insti-
tuicdes atras referidas para o obter.

3. O disposto nos n.* 1 e 2 ¢é aplicavel, por analogia, quando for
necessario ter em conta periodos de seguro ou de residéncia cumpridos
anteriormente ao abrigo da legislagdo de qualquer outro Estado-membro,
a fim de preencher as condicdes exigidas pela legislacdo do Estado
competente.

CAPITULO VI
PRESTACOES DE DESEMPREGO

Aplicacdo do artigo 67.° do Regulamento

Artigo 80.°
Atestado dos periodos de seguro ou de emprego

1. Para beneficiar do disposto nos n.* 1, 2 ou 4 do artigo 67.° do
Regulamento, o interessado deve apresentar a instituigdo competente
um atestado que mencione os periodos de seguro ou de emprego
cumpridos na qualidade de trabalhador assalariado ao abrigo da
legislacdo a qual esteve sujeito anteriormente em ultimo lugar, bem
como quaisquer informagdes complementares exigidas pela legislacao
aplicada por aquela instituigdo.
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2. Esse atestado ¢ passado, a pedido do interessado, quer pela
institui¢do competente em matéria de desemprego do Estado-membro a
cuja legislagdo esteve sujeito anteriormente em ultimo lugar quer por
qualquer outra instituicdo designada pela autoridade competente do
mesmo Estado-membro. Se o interessado ndo apresentar aquele
atestado, a instituicdo competente dirige-se a uma ou a outra das insti-
tuicOes atras referidas para o obter.

3. O disposto nos n.* 1 e 2 ¢é aplicavel, por analogia, quando for
necessario ter em conta periodos de seguro ou de emprego cumpridos
anteriormente na qualidade de trabalhador assalariado ao abrigo da
legislagdo de qualquer outro Estado-membro, a fim de preencher as
condigdes exigidas pela legislacdo do Estado competente.

Aplicagdo do artigo 68.° do Regulamento

Artigo 81.°
Atestado para o calculo das prestacées

Para o calculo das prestacdes a cargo da instituicdo a que se refere o n.°
1 do artigo 68.° do Regulamento, se o interessado ndo tiver exercido o
ultimo emprego durante, pelo menos, quatro semanas no territério do
Estado-membro em que se situa essa institui¢do, deve apresentar-lhe
um atestado indicando a natureza do ultimo emprego exercido no
territorio de outro Estado-membro durante, pelo menos, quatro
semanas, bem como o ramo de actividade econdmica em que esse
emprego foi exercido. Se o interessado ndo apresentar aquele atestado,
a referida instituigdo dirige-se para o obter, quer a instituicdo
competente em matéria de desemprego deste ultimo Estado-membro,
na qual esteve inscrito em ultimo lugar, quer a outra instituicdo
designada pela autoridade competente do mesmo Estado-membro.

Artigo 82.°

Atestado relativo aos membros da familia a tomar em consideracio
para o calculo das prestacoes

1. Para beneficiar do disposto no n.° 2 do artigo 68.° do
Regulamento, o interessado deve apresentar a instituigdo competente
um atestado relativo aos membros da sua familia que residam no
territorio de um Estado-membro que ndo seja aquele em que se
encontra a referida institui¢ao.

2. Esse atestado ¢ passado pela institui¢do designada pela autoridade
competente do Estado-membro em cujo territorio os membros da familia
residam. O atestado deve certificar que os membros da familia ndo sdo
tidos em conta para o calculo das prestagdes de desemprego devidas a
qualquer outra pessoa, ao abrigo da legislagdo do mesmo Estado-
-membro.

O atestado ¢ valido por um periodo de doze meses a contar da data da
sua emissdo. O atestado pode ser renovado; nesse caso, o prazo de
validade inicia-se a partir da data da renovagdo. O interessado deve
imediatamente notificar a instituicdo competente de qualquer facto que
implique uma modificagdo do referido atestado. Tal modificacido
produz efeitos a contar do dia em que esse facto se tiver verificado.

3. Se a instituigdo que passar o atestado previsto no n.° 1 ndo puder
certificar que os membros da familia ndo sdo tidos em conta para o
calculo das prestagdes de desemprego devidas a qualquer outra pessoa
ao abrigo da legislagdo do Estado-membro em cujo territorio residem,
o interessado, quando apresentar o atestado a institui¢io competente,
completa-o com uma declaragdo nesse sentido.

O disposto no n.° 2, segundo paragrafo, aplica-se, por analogia, a esta
declaracao.
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Aplicacdo do artigo 69.° do Regulamento

Artigo 83.°

Condicodes e limites da manutenciio do direito as prestacdes quando
o desempregado se desloca para outro Estado-membro

1. Para conservar o beneficio das prestagdes, o desempregado
referido no n.° 1 do artigo 69.° do Regulamento deve apresentar a
instituicdo do lugar para onde se deslocou um atestado no qual a
instituido competente certifica que continua a ter direito as prestagdes
nas condi¢des estabelecidas no n.° 1, alinea b), do referido artigo.
Nesse atestado, a instituigdo competente indica nomeadamente:

a) O montante da prestagdo a pagar ao desempregado, segundo a
legislagdo do Estado competente;

b) A data em que o desempregado deixou de estar a disposi¢do dos
servigos de emprego do Estado competente;

¢) O prazo concedido, em conformidade com o n.° 1, alinea b), do
artigo 69.° do Regulamento, para efeitos de inscricdo como
candidato a emprego no Estado-membro para onde o desempregado
se deslocou;

d) O periodo maximo durante o qual o direito as prestacdes pode ser
mantido, em conformidade com o n.° 1, alinea c), do artigo 69.° do
Regulamento;

e) Os factos susceptiveis de modificar o direito as prestacdes.

2. O desempregado que tiver a intencdo de se deslocar para outro
Estado-membro, a fim de ai procurar um emprego, deve solicitar o
atestado previsto no n.° 1 antes da sua partida. Se o desempregado ndo
apresentar o referido atestado, a instituicdo do lugar para onde se
deslocou dirige-se a instituicdo competente para o obter. Os servicos de
emprego do Estado competente devem assegurar-se de que o desempre-
gado foi informado das obrigacdes que lhe cabem por forga do artigo
69.° do Regulamento e do presente artigo.

3. A instituicdo do lugar para onde o desempregado se deslocou
avisa a institui¢do competente da data de inscricdo do desempregado
bem como do inicio do pagamento das prestacdes e paga as prestacdes
do Estado competente, segundo as modalidades previstas na legislacao
do Estado-membro para onde se deslocou o desempregado.

A institui¢do do lugar para onde se deslocou o desempregado procede
ou manda proceder ao controlo, como se se tratasse de um desempre-
gado beneficiario de prestagdes ao abrigo da legislacdo por ela
aplicada. Logo que tiver conhecimento da ocorréncia de qualquer facto
referido no n.° 1, alinea e), a referida institui¢do informa a institui¢ao
competente nos casos em que a prestagdo deva ser suspensa ou
suprimida, e cessa imediatamente o pagamento da prestacdo. A
instituicdo competente comunica-lhe, sem demora, em que medida e a
partir de que data os direitos do desempregado sdo modificados por
aquele facto. O pagamento das prestacdes apenas pode ser retomado,
se for caso disso, apos recepgao dessas indicagdes. No caso em que a
prestacdo deva ser reduzida, a instituicdo do lugar para onde se
deslocou o desempregado continua a pagar-lhe uma parte reduzida da
prestacdo, sem prejuizo de regularizagdo apos recepcao da resposta da
instituicdo competente.

4. Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
destes Estados-membros podem, apods parecer da Comissdo Administra-
tiva, acordar outras modalidades de aplicacao.
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Aplicacdo do artigo 71.° do Regulamento

Artigo 84.°

Trabalhadores assalariados em situacio de desemprego que, no
decurso do ultimo emprego, residiam num Estado-membro que nio
era o Estado competente

1. Nos casos referidos no n.° 1, alinea a), subalinea ii), e alinea b),
subalinea 1ii), primeira frase, do artigo 71.° do Regulamento, a
instituicdo do lugar de residéncia ¢ considerada como instituicao
competente para efeitos de aplicacdo do disposto no artigo 80.° do
Regulamento de execucao.

2. Para beneficiar do disposto no n.° 1, alinea b), subalinea ii), do
artigo 71.° do Regulamento, o trabalhador assalariado em situacdo de
desemprego deve apresentar a instituicdo do lugar de residéncia, além
do atestado referido no artigo 80.° do Regulamento de execugdo, um
atestado da instituicdo do Estado-membro a cuja legislacdo esteve
sujeito em ultimo lugar, indicando que ndo tem direito as prestacdes
nos termos do artigo 60.° do Regulamento.

3.  Para efeitos de aplicacdo do disposto no n.° 2 do artigo 71.° do
Regulamento, a instituicdo do lugar de residéncia solicita a instituicao
competente todas as informagdes relativas aos direitos do trabalhador
assalariado em situacdo de desemprego, face a esta tltima instituicdo.

CAPITULO VII (8)
PRESTACOES FAMILIARES

Aplicacdo do artigo 72.° do Regulamento

Artigo 85.°(A)
Atestado dos periodos de emprego ou de actividade nao assalariada

1.  Para beneficiar do disposto no artigo 72.° do Regulamento, o
interessado deve apresentar a instituicdo competente um atestado
mencionando os periodos de seguro, de emprego ou de actividade ndo
assalariada cumpridos ao abrigo da legislagdo a que esteve sujeito em
ultimo lugar.

2. Esse atestado ¢ passado, a pedido do interessado, quer pela
instituicdo competente em matéria de prestacdes familiares do Estado-
-membro na qual esteve inscrito anteriormente em ultimo lugar, quer
por qualquer outra instituicdo designada pela autoridade competente
desse Estado-membro. Se o interessado nao apresentar aquele atestado,
a institui¢do competente dirige-se a uma ou a outra das instituicdes atras
mencionadas para o obter, a menos que a instituicdo do seguro de
doenca esteja em condigdes de lhe remeter uma copia do atestado
previsto no n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento de execucao.

3. As disposicdes dos n.* 1 e 2 sdo aplicaveis por analogia, se for
necessario tomar em conta periodos de seguro, de emprego ou de
actividade ndo assalariada cumpridos anteriormente ao abrigo da
legislagio de qualquer outro Estado-membro, para preencher as
condi¢des exigidas pela legislacdo do Estado competente.

Aplicacdo do artigo 73.° e dos n.* 1 e 2 do artigo 75.° do
Regulamento

Artigo 86.°(8)

1. Para beneficiar das prestagdes familiares em conformidade com o
artigo 73.° do Regulamento, o trabalhador assalariado deve apresentar
um pedido a instituicdo competente, se necessario, por intermédio da
sua entidade patronal.

2. Para instrucao do pedido, o trabalhador assalariado deve apresentar
um certificado relativo aos membros da sua familia que residam no
territorio de um Estado-membro que ndo seja aquele em que se
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encontra a institui¢do competente. Tal certificado € passado, quer pelas
autoridades competentes em matéria de estado civil do pais de
residéncia daqueles membros de familia quer pela instituicdo do lugar
de residéncia dos mesmos membros da familia, competente em matéria
do seguro de doenga, quer por qualquer outra instituicdo designada pela
autoridade competente do Estado-membro em cujo territorio residem os
membros da familia. O referido certificado deve ser renovado
anualmente.

3. Para instru¢do do pedido, o trabalhador assalariado deve
igualmente prestar informacdes que permitam individualizar a pessoa a
quem as prestacdes familiares devem ser pagas no pais de residéncia
(apelido, nome proprio, endereco completo), no caso de a legislagdo do
Estado competente estabelecer que as prestagdes familiares podem ou
devem ser pagas a uma pessoa que nao seja o trabalhador assalariado.

4.  As autoridades competentes de dois ou mais Estados-membros
podem acordar modalidades especiais para o pagamento das prestacdes
familiares, nomeadamente tendo em vista facilitar a aplicagdo dos n.” 1
e 2 do artigo 75.° do Regulamento. Tais acordos sdo comunicados a
Comissao Administrativa.

5. O trabalhador assalariado deve informar a instituicdo competente,
se necessario, por intermédio da sua entidade patronal:

— de qualquer alteragdo da situagdo dos membros da sua familia
susceptivel de modificar o direito as prestagoes familiares,

— de qualquer modificacdo do nimero dos membros da sua familia em
relacdo aos quais as prestacdes familiares sejam devidas,

— de qualquer transferéncia de residéncia ou do lugar de estada dos
referidos membros da familia,

— de qualquer exercicio de uma actividade profissional, em conse-
quéncia da qual sejam igualmente devidas prestacdes familiares nos
termos da legislagdo do Estado-membro em cujo territorio residam
os membros da familia.

Artigo 87.°(8)

Aplicacao do artigo 74.° do Regulamento

Artigo 88.°(8)

O disposto no artigo 86.° do Regulamento de execugdo € aplicavel, por
analogia, aos trabalhadores assalariados ou ndo assalariados em situagao
de desemprego referidos no artigo 74.° do Regulamento.

Artigo 89.°(8)

CAPITULO VIII

PRESTACOES POR _DESCENDENTES A CARGO DE
TITULARES DE PENSOES OU DE RENDAS E PRESTACOES
POR ORFAOS

Aplicacdo dos artigos 77.°, 78.° e 79.° do Regulamento

Artigo 90.°

1. Para beneficiar das prestacdes nos termos dos artigos 77.° ou 78.°
do Regulamento, o requerente deve dirigir um pedido a instituicdo do
lugar da sua residéncia, segundo as modalidades previstas na legislacao
aplicada por esta institui¢ao.

2. Todavia, se o requerente nao residir no territorio do Estado-
-membro em que se encontra a instituicdo competente, pode dirigir o
pedido, quer a instituicdo competente quer a instituicdo do lugar da sua
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residéncia que o transmite aquela institui¢do, indicando a data em que
foi apresentado. Esta data ¢ considerada como a data da apresentagdo
do pedido a instituicdo competente.

3. Se a instituicdo competente referida no n.° 2 verificar que nio foi
adquirido o direito nos termos da legislagdo por ela aplicada,
transmitira, sem demora, esse pedido acompanhado de todos os
documentos e informacdes necessarias a instituicdo do Estado-membro
a cuja legislagdo o trabalhador assalariado ou ndo assalariado esteve
mais tempo sujeito.

Se for caso disso, deve recuar-se nas mesmas condi¢des até a instituicado
do Estado-membro ao abrigo de cuja legislacdo o interessado cumpriu o
menor periodo de seguro ou residéncia.

4. A Comissdo Administrativa determinara, se necessario, as
modalidades complementares necessarias a apresentacdo dos pedidos
de prestacdes.

Artigo 91.°

1. O pagamento das prestacdes devidas por forca dos artigos 77.° ou
78.° do Regulamento ¢ efectuado em conformidade com o disposto nos
artigos 53.° a 58.° do Regulamento de execugao.

2. As autoridades competentes dos Estados-membros designam, se
necessario, a instituicdo competente para o pagamento das prestacdes
devidas por forga dos artigos 77.° ou 78.° do Regulamento.

Artigo 92.°

A pessoa a quem, por forga dos artigos 77.° ou 78.° do Regulamento,
forem pagas prestacdes pelos descendentes de um titular de pensdo ou
renda ou pelos oOrfaos, deve informar a institui¢do devedora das
prestacdes:

— de qualquer alteragdo da situagdo dos descendentes ou orfaos
susceptivel de modificar o direito as prestacdes,

— de qualquer modificagdo do nimero dos descendentes ou orfaos em
relagdo aos quais as prestacdes sejam devidas,

— de qualquer transferéncia de residéncia dos descendentes ou orfaos,

— de qualquer exercicio de uma actividade profissional, em conse-
quéncia da qual é adquirido o direito a prestacdes familiares ou
abonos de familia em relagdo aos referidos descendentes ou orfaos.

TITULO V
DISPOSICOES FINANCEIRAS

Artigo 93.°

Reembolso de prestacoes do seguro de doenca e maternidade que
nio sejam as prestacoes referidas nos artigos 94.° e 95.° do
Regulamento de execuciio

1. O montante efectivo das prestacdes em espécie concedidas nos
termos dos n.* 1 e 2 do artigo 19.° do Regulamento aos trabalhadores
assalariados ou ndo assalariados e aos membros da sua familia que
residam no territorio do mesmo Estado-Membro, bem como das
prestacdes em espécie concedidas nos termos do n.° 2 do artigo 21.°,
dos artigos 22.°, 22.°>-A e 22.° B, dos n.* 1, 3 e 4 do artigo 25.°, e dos
artigos 26.°, 31.°, 34.° A ou 34.° B do regulamento, ¢ reembolsado pela
instituicdo competente a instituicdo que concedeu as referidas
prestagdes, tal como resultar da contabilidade desta ltima instituicdo.

2. Nos casos referidos no n.° 2, segundo paragrafo, do artigo 21.°, no
n.° 3, segundo paragrafo, do artigo 22.°>M2 —— « ¢ no
artigo 31.° do Regulamento, e para efeitos do n.° 1, a institui¢do do
lugar de residéncia do membro da familia ou do titular de pensdo ou
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de renda, conforme o caso, ¢ considerada como a instituicdo
competente.

3. Se o montante efectivo das prestacdes referidas no n.° 1 nao
resultar da contabilidade da instituicdo que as tiver concedido, o
montante a reembolsar, na falta de um acordo celebrado por forca do
n.° 6, ¢ determinado com base num montante fixo estabelecido a partir
de todas as referéncias adequadas, extraidas dos dados disponiveis. A
Comissao Administrativa aprecia as bases de calculo dos montantes
fixos e determina o respectivo montante.

4. Nao podem ser tidas em conta para efeitos de reembolso taxas
superiores as que sdo aplicaveis as prestacdes em espécie concedidas a
trabalhadores assalariados ou ndo assalariados sujeitos a legislacdo
aplicada pela instituicdo que concedeu as prestacdesreferidas no n.° 1.

5. O disposto nos n.” 1 e 2 ¢ aplicavel, por analogia, ao reembolso
das prestacdes pecuniarias pagas em conformidade com o disposto no
n.° 8, segunda frase, do artigo 18.° do Regulamento de execucao.

6. Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
destes Estados-membros podem, apos parecer da Comissdo Administra-
tiva, acordar outras modalidades de avaliagdo dos montantes a
reembolsar, nomeadamente com base em montantes fixos.

Artigo 94.°

Reembolso das prestacoes em espécie do seguro de doenca

maternidade concedidas aos membros da familia de wum

trabalhador assalariado ou nio assalariado que nio residam no
mesmo Estado-membro em que reside o trabalhador

1. O montante das prestacdes em espécie concedidas nos termos do
n.° 2 do artigo 19.° do Regulamento aos membros da familia que ndo
residlem no territorio do mesmo Estado-membro em que reside o
trabalhador assalariado ou ndo assalariado, ¢ reembolsado pelas institui-
¢des competentes as instituigdes que concederam as referidas prestagoes,
com base num montante fixo tdo proximo quanto possivel das despesas
efectivas, estabelecido em relagdo a cada ano civil.

2. O montante fixo ¢ determinado multiplicando o custo médio anual
por familia pelo nimero médio anual de familias a ter em conta e
aplicando ao resultado obtido um abatimento de vinte por cento.

3.  Os eclementos de calculo necessarios ao estabelecimento desse
montante fixo sdo determinados em conformidade com as seguintes
regras:

a) Em relagdo a cada Estado-membro, o custo médio anual por familia
¢ obtido dividindo as despesas anuais relativas a totalidade das
prestacdes em espécie concedidas pelas instituigdes do Estado-
-membro em causa ao conjunto dos membros de familia dos
trabalhadores assalariados ou ndo assalariados sujeitos a legislacdo
do mesmo Estado-membro, no ambito dos regimes de seguranca
social a tomar em consideragdo, pelo numero médio anual daqueles
trabalhadores que tenham membros de familia; os regimes de
seguranca social a tomar em consideragdo para o efeito constam do
Anexo 9 do Regulamento em execucio;

b) Nas relagdes entre as instituicdes de dois Estados-membros, o
nimero médio anual de familias a tomar em considera¢do ¢ igual
ao numero médio anual dos trabalhadores assalariados ou ndo assala-
riados sujeitos a legislacio de um desses Estados-membros cujos
membros da familia possam beneficiar de prestagdes em espécie a
conceder por uma institui¢do de outro Estado-membro.

4. O ntmero de familias a tomar em consideracdo, em conformidade
com o disposto no n.° 3, alinea b), ¢ estabelecido através de um
inventario elaborado para o efeito pela instituicdio do lugar de
residéncia, com base em documentos justificativos dos direitos dos inte-
ressados apresentados pela instituicdo competente. Em caso de litigio, as
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observacdes das instituigdes em causa sdo apresentadas & Comissdo de
Contas prevista no n.° 3 do artigo 101.° do Regulamento de execugéo.

5. A Comissdo Administrativa estabelece os métodos e as
modalidades de determinagdo dos elementos de calculo referidos nos
n> 3 e 4.

6. Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
destes Estados-membros podem, apods parecer da Comissdo Administra-
tiva, acordar outras modalidades de avaliagio dos montantes a
reembolsar.

Artigo 95.° (¥)

Reembolso das prestacdes em espécie do seguro de doenca

maternidade concedidas aos titulares de pensdes ou de rendas e

aos membros da sua familia que ndo residam num Estado-membro

nos termos de cuja legislacio beneficiam de uma pensio ou de uma
renda e tenham direito as prestacoes

1. O montante das prestagdes em espécie concedidas nos termos do
n.° 1 do artigo 28.° e do artigo 28.°A do Regulamento é reembolsado
pelas instituigdes competentes as instituicdes que concederam as
referidas prestacdes, com base num montante fixo tdo proximo, quanto
possivel, das despesas efectivas.

2. O montante fixo ¢ determinado multiplicando o custo médio anual
por titular de pensdo ou de renda pelo nimero médio anual dos titulares
de pensdo ou de renda a ter em conta e aplicando ao resultado obtido
um abatimento de vinte por cento.

3. Os elementos de calculo necessarios ao estabelecimento desse
montante fixo sdo determinados em conformidade com as seguintes
regras:

a) Em relacdo a cada Estado-membro, o custo médio anual por titular
de pensdo ou de renda ¢ obtido dividindo as despesas anuais
relativas a totalidade das prestacdes em espécie concedidas pelas
instituicdes do Estado-membro em causa ao conjunto dos titulares
de pensdo ou de renda devidas ao abrigo da legislacdo do mesmo
Estado-membro, no ambito dos regimes de seguranga social a tomar
em consideracdo, bem como aos membros da sua familia pelo
numero médio anual dos titulares de pensdo ou de renda; os
regimes de seguranga social a tomar em consideracdo para o efeito
constam do Anexo 9;

b) Nas relagdes entre as instituicdes de dois Estados-membros, o
numero médio anual dos titulares de pensdo ou de renda a tomar
em consideragdo ¢ igual ao nimero médio anual dos titulares de
pensdo ou de renda referidos no n° 2 do artigo 28.° do
Regulamento e que, residindo no territorio de um dos dois Estados-
-membros, tenham direito as prestacdes em espécie a cargo de uma

instituicdo do outro Estado-membro.

4. O numero dos titulares de pensdo ou de renda a tomar em consi-
deracdo, em conformidade com o disposto no n.° 3, alinea b), ¢
estabelecido através de um inventario elaborado para o efeito pela
instituicdo do lugar de residéncia, com base em documentos justifica-
tivos dos direitos dos interessados apresentados pela instituicdo
competente. Em caso de litigio, as observacdes das instituicdes em
causa sdo apresentadas a Comissdo de Contas prevista no n.° 3 do
artigo 101.° do Regulamento de execuc@o.

5. A Comissdo Administrativa estabelece os métodos e as
modalidades de determinagdo dos elementos de calculo referidos nos
n> 3 e 4.

6. Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
destes Estados-membros podem, apods parecer da Comissdo Administra-

(*) Este artigo ¢ aplicavel até 1 de Janeiro de 1998. Todavia, nas relagdes com a
Republica Francesa, ¢ aplicavel até 1 de Janeiro de 2002. Ver Apéndice.
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tiva, acordar outras modalidades de avaliagio dos montantes a
reembolsar.

Aplicacdo do n.’ 2 do artigo 63.° do Regulamento

Artigo 96.°

Reembolso das prestacées em espécie do seguro de acidentes de
trabalho e doencas profissionais concedidas pela instituicio de um
Estado-membro por conta da instituicio de outro Estado-membro

Para efeitos de aplicagdo do disposto no n.° 2 do artigo 63.° do
Regulamento, ¢ aplicavel, por analogia, o disposto no artigo 93.° do
Regulamento de execugao.

Aplicagdo do n.’ 2 do artigo 70.° do Regulamento

Artigo 97.°

Reembolso das prestacdes de desemprego pagas aos desempregados
que se deslocam para outro Estado-membro, a fim de ai procurar
emprego

1. O montante das prestagdes pagas nos termos do artigo 69.° do
Regulamento ¢ reembolsado pela instituigdo competente a instituicdo
que tiver pago as referidas prestacdes tal como resultar da contabilidade
desta ultima instituigdo.

2. Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
destes Estados, podem:

— apds parecer da Comissdo Administrativa, acordar outras
modalidades de determinacdo dos montantes a reembolsar, nomeada-
mente dos montantes fixos, ou outros modos de pagamento,

ou

— renunciar a qualquer reembolso entre instituigdes.

Artigo 98.°(8)

Disposi¢oes comuns aosreembolsos

Artigo 99.°
Despesas de administracao

Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes destes
Estados-membros podem acordar, em conformidade com o disposto no
n.° 2, terceira frase, do artigo 84.° do Regulamento, que os montantes de
prestacdes referidos nos artigos 93.° a 98.° do Regulamento de execugio
sejam acrescentados de uma determinada percentagem a fim de ter em
conta as despesas de administragdo. Essa percentagem pode ser diferente
segundo as prestagdes em causa.

Artigo 100.°
Créditos atrasados

1. Aquando da regularizagdo das contas entre as instituicdes dos
Estados-membros, podem ndo ser tidos em conta pela instituicdo
devedora os pedidos de reembolso relativos a prestagdes concedidas
durante um ano civil decorrido ha mais de trés anos em relagdo a data
da transmissdo desses pedidos a um organismo de ligacdo ou a
institui¢do devedora do Estado competente.

2. No que diz respeito aos pedidos relativos aos reembolsos
calculados numa base fixa, o prazo de trés anos comecga a correr a
partir da data da publicacdo no Jornal Oficial das Comunidades
Europeias dos custos médios anuais das prestacdes em espécie estabele-
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cidos em conformidade com os artigos 94.° e 95.° do Regulamento de
execugao.

Artigo 101.°(8)
Relacio dos créditos

1. A Comissao Administrativa estabelece para cada ano civil uma
relagdo dos créditos, nos termos dos artigos 36.°, 63.° e 70.° do
Regulamento.

2. A Comissao Administrativa pode mandar proceder a qualquer
verificacdo util ao controlo dos elementos estatisticos e contabilisticos
que servem para determinar a relacdo dos créditos prevista no n.° 1,
nomeadamente para se assegurar da sua conformidade com as regras
estabelecidas no presente Titulo.

3. A Comissao Administrativa toma as decisdes referidas no presente
artigo com base num relatorio da Comissao de Contas que lhe apresenta
um parecer fundamentado. A Comissdo Administrativa estabelece as
modalidades de funcionamento e a composi¢do da Comissdo de Contas.

Artigo 102.°(8)
Atribui¢does da Comissdo de Contas — Modalidades de reembolso
1.  Compete a Comissao de Contas:

a) Reunir os elementos necessarios e proceder aos calculos exigidos
para a aplicacdo do presente Titulo;

b) Informar periodicamente a Comissdo Administrativa dos resultados
da aplicacdo dos Regulamentos, nomeadamente no plano financeiro;

¢) Dirigir a Comissdo Administrativa todas as sugestdes consideradas
uteis relacionadas com o disposto nas alineas a) ¢ b);

d) Apresentar a Comissao Administrativa propostas relativas as
observacdes que lhe forem transmitidas nos termos do n.° 4 do
artigo 94.° e do n.® 4 do artigo 95.° do Regulamento de execucao;

e) Submeter a apreciacdo da Comissdo Administrativa propostas
relativas a aplicacdo do artigo 101.° do Regulamento de execucdo;

f) Efectuar quaisquer trabalhos, estudos ou missdes sobre as questdes
que lhe forem submetidas pela Comissdo Administrativa.

2. Os reembolsos previstos nos artigos 36.°, 63.° e 70.° do
Regulamento, relativamente ao conjunto das instituicdes competentes
de um Estado-membro, sdo efectuados em favor das instituicdes
credoras de outro Estado-membro por intermédio dos organismos
designados pelas autoridades competentes dos Estados-membros. Os
organismos por intermédio dos quais os reembolsos foram efectuados
informam a Comissao Administrativa dos montantes reembolsados, nos
prazos e segundo as modalidades estabelecidas por esta Comissdo
Administrativa.

3. Quando forem determinados com base no montante efectivo das
prestagdes concedidas, tal como resultar da contabilidade das institui-
¢oes, os reembolsos sdo efectuados, em relagdo a cada semestre civil,
no decurso do semestre civil seguinte.

4.  Quando forem determinados com base em montantes fixos os
reembolsos sdo efectuados em relagdo a cada ano civil; em tal caso, as
instituicdes competentes pagam adiantamentos as instituigdes credoras
no primeiro dia de cada semestre civil, segundo as modalidades estabe-
lecidas pela Comissdo Administrativa.

5. As autoridades competentes de dois ou mais Estados-membros
podem acordar outros prazos de reembolso ou outras modalidades
relativas ao pagamento de adiantamentos.
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Artigo 103.°
Recolha dos elementos estatisticos e contabilisticos

As autoridades competentes dos Estados-membros adoptam as medidas
necessarias para efeitos da aplicacdo das disposicdes do presente Titulo,
nomeadamente das que impliquem a recolha dos elementos estatisticos
ou contabilisticos.

Artigo 104.°(8)

Inclusio no Anexo 5 dos acordos entre Estados-membros ou
autoridades competentes dos Estados-membros relativos a
reembolsos

1. As disposicdes analogas as previstas no n.° 3 do artigo 36.°, no n.°
3 do artigo 63.° ¢ no n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento, bem como no
n.° 6 do artigo 93.°, no n.° 6 do artigo 94.° 0 no n.° 6 do artigo 95.° do
Regulamento de execucdo e que estiverem em vigor no dia anterior a
entrada em vigor do Regulamento continuam aplicaveis desde que
constem do Anexo 5 do Regulamento de execugdo.

2. As regras analogas as referidas no n.° 1, e que vierem a aplicar-se
nas relagdes entre dois ou mais Estados-membros apds a entrada em
vigor do Regulamento, constardo do Anexo 5 do Regulamento de
execucdo. O mesmo se aplica as disposi¢des que forem acordadas por
forca do n.° 2 do artigo 97.° do Regulamento de execucdo.

Despesas de controlo administrativo e médico

Artigo 105.°

1. As despesas resultantes do controlo administrativo, bem como dos
exames médicos, exames de observagdo, visitas de médicos e verifica-
¢oes de qualquer natureza, necessarias a atribuicdo, concessao ou
revisdo das prestacdes, sdo reembolsadas a instituicdo que as tiver
concedido, com base nas taxas que ela aplica, pela institui¢do a cargo
da qual foram concedidas.

2. Todavia, dois ou mais Estados-membros ou as autoridades
competentes  destes  Estados-membros podem acordar outras
modalidades de reembolso, nomeadamente reembolsos por montantes
fixos, ou renunciar a qualquer reembolso entre institui¢oes.

Esses acordos constardo do Anexo 5 do Regulamento de execucdo. Os
acordos que estiverem em vigor no dia anterior a entrada em vigor do
Regulamento continuam aplicaveis desde que constem do referido
Anexo.

Disposicdes comuns aos pagamentos de prestacdes pecuniarias

Artigo 106.°

As autoridades competentes de qualquer Estado-membro comunicam a
Comissao Administrativa, nos prazos e segundo as modalidades estabe-
lecidas por esta Comissao, o montante das prestagdes pecuniarias pagas
pelas instituicdes deles dependentes em relagdo aos beneficiarios que
residam ou tenham estada no territorio de qualquer outro Estado-
-membro.

Artigo 107.29) (11) (12) (14)

Conversao das moedas

1. Para efeitos das seguintes disposicdes:

a) Regulamento: n.* 2, 3 e 4 do artigo 12.°; n.° 1 do artigo 14.>-D; n.° 1,
ultimo periodo da alinea b), do artigo 19.%n.° 1, tltimo periodo da
subalinea ii), do artigo 22.°; n.° 1, penultimo periodo da alinea b),
do artigo 25.° n.° 1, alineas ¢) e d), do artigo 41.°; n.° 4 do artigo
46.°; n.° 3 do artigo 46.°-A; artigo 50.°; ltimo periodo da alinea b)
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do artigo 52.° n.° 1, ultimo periodo da subalinea ii), do artigo 55.%
n.° 1, primeiro paragrafo, do artigo 70.°; n.° 1, subalinea ii) da alinea
a) e penultimo periodo da subalinea ii) da alinea b), do artigo 71.%

b) Regulamento de execucdo: n.* 1, 4 e 5 do artigo 34.°

A taxa de conversio numa moeda dos montantes expressos noutra
moeda ¢é calculada pela Comissdo com base na média mensal, relativa-
mente ao periodo de referéncia definido no n.° 2, das taxas de cambio
de referéncia publicadas pelo Banco Central Europeu.

2. O periodo de referéncia ¢ o seguinte:

— o més de Janeiro, em relagdo as taxas de conversdo a aplicar a partir
do dia 1 de Abril seguinte,

— o més de Abril, em relacdo as taxas de conversdo a aplicar a partir
do dia 1 de Julho seguinte,

— o més de Julho, em relagdo as taxas de conversdo a aplicar a partir
do dia 1 de Outubro seguinte,

— o més de Outubro, em relacdo as taxas de conversdao a aplicar a
partir do dia 1 de Janeiro seguinte.

4.  Sob proposta da Comissao de Contas, a Comissdo Administrativa
estabelece a data a tomar em consideracdo para a determinacdo das
taxas de conversdo a aplicar nos casos referidos no n.° 1.

5. As taxas de conversdo a aplicar nos casos referidos no n.° 1 sdo
publicadas no Jornal Oficial das Comunidades Europeias, no decurso
do pentltimo més que precede o més a partir de cujo primeiro dia
aquelas taxas s@o aplicaveis.

6. Nos casos ndo referidos no n.° 1, a conversdo é efectuada ao
cambio oficial do dia de pagamento, quer se trate de pagamento das
prestacdes quer do respectivo reembolso.

TITULO VI
DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 108.°
Justificacdo da qualidade de trabalhador sazonal

Para justificar a qualidade de trabalhador sazonal, o trabalhador
assalariado referido na alinea c) do artigo 1.° do Regulamento deve
apresentar o seu contrato de trabalho autenticado pelos servigos de
emprego do Estado-membro em cujo territorio vai exercer ou exerceu a
sua actividade. Se, neste Estado-membro, ndo tiver celebrado contrato
de trabalho sazonal, a instituicio do pais de emprego passa, se
necessario, no caso de pedido de prestagdes, um certificado, com base
nas informagdes fornecidas pelo interessado, comprovativo da natureza
sazonal do trabalho que este exerce ou exerceu.

Artigo 109.°
Acordo relativo ao pagamento das contribuicoes

A entidade patronal que ndo tenha estabelecimento no Estado-membro
em cujo territorio o trabalhador assalariado esteja empregado e este
trabalhador assalariado podem acordar que este ultimo execute as
obrigacdes da entidade patronal no que respeita ao pagamento das
contribuigdes.

A entidade patronal deve comunicar tal acordo a instituicdo competente
ou, se for caso disso, a instituicdo designada pela autoridade competente
do Estado-membro atras mencionado.
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Artigo 110.°

Colaboracido administrativa no que se refere a recuperacio de
prestacdes indevidas

Se a instituicdo de um Estado-membro que tiver concedido prestacdes
pretender exercer o direito de recurso contra uma pessoa que tenha inde-
vidamente recebido essas prestacdes, a instituicdo do lugar de residéncia
desta pessoa ou a instituicdo designada pela autoridade competente do
Estado-membro em cujo territério a mesma reside presta os seus bons
oficios a primeira instituicao.

Artigo 111.°

Recuperacio de indevido pelas instituicoes de seguranca social e
garantia dos organismos de assisténcia

1. Se, aquando da liquidagdo ou da revisdo de prestagdoes de
invalidez, velhice ou morte (pensdes), em aplicagdo do Capitulo IIT do
Titulo III do Regulamento, a instituigdo de um Estado-membro tiver
pago a um beneficiario de prestacdes uma quantia que excede aquela a
que este tem direito, essa instituicdo pode pedir a instituicdo de qualquer
outro Estado-membro, devedora de prestagdes correspondentes em favor
de tal beneficiario, para deduzir o montante pago em excesso nas
parcelas das prestacdes atrasadas que esta instituicdo paga ao referido
beneficiario. Esta ultima instituicdo transfere o montante deduzido para
a instituicdo credora. Na medida em que o montante pago em excesso
ndo puder ser deduzido nas parcelas das prestagdes atrasadas aplica-se
o disposto no n.° 2.

2. Quando a instituicdo de um Estado-membro tiver pago a um bene-
ficiario de prestacdes uma quantia que excede aquela a que este tem
direito, essa instituicdo, nas condicdes e limites previstos na legislacao
por ela aplicada, pode pedir a instituicdo de qualquer outro Estado-
-membro, devedora de prestacdes em favor de tal beneficiario, para
deduzir o montante pago em excesso nas quantias que esta instituicao
paga ao referido beneficiario. Esta ultima instituicdo procedera a
deducdo, nas condigdes e limites previstos para uma tal compensagio
na legislagio por ela aplicada, como se se tratasse de quantias pagas
em excesso por ela propria e transferird o montante deduzido para a
instituicdo devedora.

3. Quando uma pessoa, a quem o Regulamento ¢é aplicavel, tiver
beneficiado de assisténcia no territério de um Estado-membro durante
um periodo em que tinha direito a prestagdes ao abrigo da legislagdo
de outro Estado-membro, o organismo que prestou a assisténcia, se
dispuser de uma garantia legalmente admissivel sobre as prestagdes
devidas a referida pessoa, pode pedir a instituicdo de qualquer outro
Estado-membro, devedora de prestagdes em favor de tal pessoa, para
deduzir o montante gasto com a assisténcia nas quantias que esta
institui¢do paga a mesma pessoa.

Quando um membro da familia de uma pessoa a quem o Regulamento ¢é
aplicavel tiver beneficiado de assisténcia no territéorio de um Estado-
-membro, durante um periodo em que essa pessoa tenha direito a
prestagdes em relagdo ao membro da familia em causa, nos termos da
legislagdo de outro Estado-membro, o organismo que prestou a
assisténcia, se dispuser de uma garantia legalmente admissivel sobre as
prestacdes que sdo devidas a referida pessoa em relagdo ao membro da
familia em causa, pode pedir a instituicdo de qualquer outro Estado-
-membro, devedora das mencionadas prestagdes em favor de tal pessoa,
para deduzir o montante gasto com a assisténcia nas quantias que esta
instituicdo paga a mesma pessoa.

A instituicdo devedora procede a deducdo nas condi¢des e limites
previstos para uma tal compensacdo na legislacdo por ela aplicada e
transfere o montante deduzido para o organismo credor.

Artigo 112.°

Quando uma instituicdo tiver procedido a pagamentos indevidos, quer
directamente quer por intermédio de outra instituicdo, e a sua
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recuperagdo se tiver tornado impossivel, as quantias em causa ficam
definitivamente a cargo da primeira institui¢do, salvo no caso de o
pagamento indevido resultar de uma acgao dolosa.

Artigo 113.°

Recuperacio das prestacoes em espécie concedidas indevidamente
aos trabalhadores assalariados dos transportes internacionais

1. Se o direito as prestagdes em espécie ndo for reconhecido pela
instituicdo competente, as prestagdes em espécie que tiverem sido
concedidas a um trabalhador assalariado dos transportes internacionais
pela instituicdo do lugar de estada nos termos da presuncao estabelecida
no n.° 1 do artigo 20.° ou no n.° 1 do artigo 62.° do Regulamento de
execugdo, sdo reembolsadas pela instituicdo competente.

2. As despesas efectuadas pela instituicio do lugar de estada, em
relacdo a qualquertrabalhador assalariado dos transportes internacionais
que tenha beneficiado de prestacdes em espécie mediante a apresentacio
do atestado referido no n.° 1 do artigo 20.° ou no n.° 1 do artigo 62.° do
Regulamento de execucdo, sem que esse trabalhador assalariado se
tenha dirigido previamente a instituicdo do lugar de estada e ndo tenha
direito as prestacdes em espécie, serdo reembolsadas pela instituicdo
indicada como competente no mencionado atestado ou por qualquer
outra instituicdo designada para o efeito pela autoridade competente do
Estado-membro em causa.

3. A instituicdo competente ou, no caso referido no n° 2, a
instituicdo indicada como competente ou a instituicdo designada para o
efeito conserva perante o beneficiario um crédito igual ao valor das
prestacdes em espécie indevidamente concedidas. Estas instituigdes dao
conhecimento desses créditos a Comissao de Contas referida no n.° 3 do
artigo 101.° do Regulamento de execucdo que deles estabelece uma
relacdo.

Artigo 114.°

Pagamentos provisorios de prestacdes em caso de contestacio da
legislacio aplicavel ou da instituicAio indicada para conceder as
prestacoes

Em caso de contestacdo entre as instituicdes ou as autoridades
competentes de dois ou mais Estados-membros por motivo quer da
legislagdo aplicavel por forca do Titulo II do Regulamento, quer da
determinagdo da instituicdo indicada para conceder as prestacdes o
interessado que poderia habilitar-se as prestagdes se ndo ouvesse
contestacdo beneficia, a titulo provisorio, das prestagdes previstas na
legislacdo aplicada pela instituicdo do lugar de residéncia ou, se o
interessado ndo residir no territorio de um dos Estados-membros em
causa, das prestacdes previstas na legislacdo aplicada pela instituicdo
em causa a que o pedido foi apresentado em primeiro lugar.

Artigo 115.°

Modalidades das peritagens médicas efectuadas num Estado-
-membro que nio seja o Estado competente

A instituicdo do lugar da estada ou de residéncia que, nos termos do
artigo 87.° do Regulamento, seja solicitada a efectuar uma peritagem
médica, procede em conformidade com as modalidades previstas pela
legislacdo por ela aplicada.

Na falta de tais modalidades, aquela instituicdo dirige-se a institui¢ao
competente para conhecer as modalidades a aplicar.

Artigo 116.°
Acordos relativos a recuperacio das contribuicoes

1.  Os acordos que vierem a ser celebrados por forca do n.° 2 do
artigo 92.° do Regulamento, constam do Anexo 5 do Regulamento de
execucao.
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2. Os acordos celebrados para efeitos do artigo 51.° do Regulamento
n.° 3 continuam a ser aplicaveis desde que constem do Anexo 5 do
Regulamento de execug@o.

TITULO VIA

DISPOSICOES RELATIVAS AO _TRATAMENTO
ELECTRONICO DA INFORMACAO

Artigo 117.°
Tratamento da informacao

YM10
1. A Comissdo Administrativa, com base nos estudos e nas propostas
da Comissdao Técnica prevista no artigo 117.°C do regulamento de
execucdo, adaptard as novas técnicas de tratamento da informagdo os
modelos de documentos, bem como as vias e os procedimentos de
transmissdo dos dados previstos para a aplicagdo do regulamento e do
regulamento de execugao.

2. A Comissao Administrativa adoptara as medidas necessarias para
assegurar a aplicagdo geral desses modelos, vias e procedimentos de
transmissdo adaptados, tendo em conta a evolugdo das novas técnicas
de tratamento da informacdo em cada Estado-membro.

Artigo 117.°4
Servicos telematicos

1.  Os Estados-membros promoverdo gradualmente a utilizagdo de
sistemas telematicos para a transmissao entre as instituicdes dos dados
previstos para a aplicagdo do regulamento e do regulamento de
execucao.

A Comissdo das Comunidades Europeias apoiard actividades de
interesse comum logo que os Estados-membros tenham criado sistemas
de servigos telematicos.

2. A Comissdo Administrativa adoptara, com base nas propostas da
Comissdo Técnica prevista no artigo 117.°C do regulamento de
execucdo, as regras arquitectonicas comuns para OS Servicos
telematicos, especialmente no que se refere a seguranga e a utilizacdo
de normas.

Artigo 117.°B

Funcionamento dos servicos telematicos

1. Cada Estado-membro é responsavel pela gestdo da sua parte dos
servigos telematicos no respeito pelas disposicdes comunitarias em
matéria de proteccdo das pessoas singulares em relagdo ao tratamento
de dados pessoais.

2. A Comissdo Administrativa adoptard as disposi¢cdes relativas ao
funcionamento da parte comum dos servicos telematicos.
Artigo 117.°C
Comissao Técnica do Tratamento da Informacao

1. A Comissdo Administrativa criarda uma Comissdo Técnica que
elaborara relatorios e dard pareceres fundamentados anteriores a
tomada de decisdes nos termos dos artigos 117.°, 117.°A e 117.°B. O
modo de funcionamento ¢ a composicdo da Comissdo Técnica serdo
determinados pela Comissdo Administrativa.

2. A Comissdo Técnica:

a) Reunira os documentos técnicos relevantes e procedera aos estudos e
trabalhos necessarios para efeitos do presente titulo;
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M1
b) Apresentara a Comissdo Administrativa os relatdrios e pareceres
fundamentados previstos no n.° 1;
¢) Desempenhara quaisquer outras fungdes e realizara estudos sobre
questdes que lhe sejam apresentadas pela Comissdo Administrativa.
VB

TITULO VII
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 118.°(6) (12)

Disposicdes transitorias em matéria de pensdes e rendas para os
trabalhadores assalariados

1. Sempre que a data de ocorréncia do risco se verificar antes de 1 de
Outubro de 1972 ou antes da data de aplicacdo do Regulamento de
execucdo no territorio do Estado-membro em causa e se do pedido de
pensdo ou de renda ndo tiver ainda resultado a liquidacdo antes dessa
data, tal pedido implica, na medida em que as prestacdes devam ser
concedidas a titulo do risco em causa, relativamente a um periodo
anterior a esta ultima data, uma dupla liquidacao:

a) Em relacdo ao periodo anterior a 1 de Outubro de 1972 ou anterior a
data de aplicacdo do Regulamento de execucdo no territdrio do
Estado-membro em causa, nos termos do Regulamento n.° 3 ou de
convengdes em vigor entre os Estados-membros em causa;

b) Em relagdo ao periodo a partir de 1 de Outubro de 1972 ou a partir
da data de aplicacdo do Regulamento de execucdo no territorio do
Estado-membro em causa, nos termos do Regulamento.

Todavia, se o montante calculado em aplicacao das disposi¢des referidas
na alinea a) for mais elevado do que o calculado em aplicagio das
disposi¢des referidas na alinea b), o interessado continua a beneficiar
do montante calculado em aplicacdo das disposi¢des referidas na alinea

a).

2. A apresentacdo de um pedido de prestagcdes de invalidez, velhice
ou sobrevivéncia a uma instituicdo de um Estado-membro, a partir de
1 de Outubro de 1972 ou da data deaplicacio do Regulamento de
execugdo no territorio do Estado-membro em causa ou em parte do seu
territorio, implicara, nos termos do Regulamento, a revisdo oficiosa das
prestacdes que tiverem sido liquidadas em relacdo a mesma eventuali-
dade, antes dessa data, pela institui¢do ou instituicdes de um ou mais
dos outros Estados-membros, sem que essa revisdo possa implicar a
concessao de um montante menos elevado de prestacdes.

Artigo 119.%(6) (12)

Disposices transitorias em matéria de pensdes e rendas para os
trabalhadores niao assalariados

1.  Sempre que a data da ocorréncia da eventualidade se verificar
antes de 1 de Julho de 1982 ou antes da data da aplicacdo do
Regulamento de execuc@o no territério do Estado-membro em causa e
se do pedido de pensdo ou renda ndo tiver ainda resultado a liquidacdo
antes dessa data, tal pedido implicard, na medida em que as prestacdes
devam ser concedidas, a titulo da eventualidade em causa, relativamente
a um periodo anterior a esta Gltima data, uma dupla liquidac@o:

a) Em relacdo ao periodo anterior a 1 de Julho de 1982 ou anterior a
data de aplicacdo do Regulamento de execucdo no territorio do
Estado-membro em causa, nos termos do Regulamento ou de
convengdes entre os Estados-membros em causa em vigor antes
dessa data;

b) Em relacdo ao periodo a partir de 1 de Julho de 1982 ou a partir da
data de aplicacdo do Regulamento de execugdo no territdrio do
Estado-membro em causa, nos termos do Regulamento.
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Todavia, se o montante calculado em aplicagao das disposi¢des referidas
na alinea a) for mais elevado do que o calculado em aplicagdo das
disposicdes referidas na alinea b), o interessado continuard a beneficiar
do montante calculado em aplicacdo das disposi¢des referidas na alinea

a).

2. A apresentacdo de um pedido de prestagdes de invalidez, velhice
ou sobrevivéncia a uma instituicdo de um Estado-membro, a partir de
1 de Julho de 1982 ou da data de aplicagio do Regulamento de
execucdo no territorio do Estado-membro em causa ou em parte do seu
territorio, implicara, nos termos do Regulamento, a revisdo oficiosa das
prestagdes que ja tiverem sido liquidadas em relacdo a mesma eventua-
lidade, antes dessa data, pela instituicdo ou instituigdes de um ou mais
dos outros Estados-membros, sem que essa revisdo possa implicar a
concessdo de um montante menos elevado de prestagoes.

Artigo 119.°4 (5)

Disposicdes transitérias em matéria de pensdes e de rendas para
aplicacido do n.° 1, alinea a), in fine, do artigo 15.° do Regulamento
de execucio

1. Quando a data da ocorréncia da eventualidade se verificar antes de
1 de Janeiro de 1987 e se do pedido de pensdo ou renda nao tiver ainda
resultado a liquidag@o antes dessa data, tal pedido implicard, na medida
em que as prestacdes devam ser concedidas, a titulo da eventualidade
em causa, relativamente a um periodo anterior a esta Gltima data, uma
dupla liquidacdo:

a) Em relacdo ao periodo anterior a 1 de Janeiro de 1987, em conformi-
dade com disposi¢cdes do Regulamento ou de convencgdes em vigor
entre os Estados-membros em causa;

b) Em relagdo ao periodo que se inicia a 1 de Janeiro de 1987, em
conformidade com as disposi¢cdes do Regulamento.

Todavia, se o montante calculado em aplicacdo das disposi¢des referidas
na alinea a) for mais elevado do que o calculado em aplicagdo das
disposicdes referidas na alinea b), o interessado continuard a beneficiar
do montante calculado em aplicagdo das disposi¢oes referidas na alinea

a).

2. A apresentagdo de um pedido de prestagdes de invalidez, velhice
ou sobrevivéncia a uma instituicdo de um Estado-membro, a partir de
1 de Janeiro de 1987, implicara, nos termos do Regulamento, a revisdo
oficiosa das prestacdes ja liquidadas em relacdo a mesma eventualidade,
antes dessa data, pela instituicdo ou instituigdes de um ou mais dos
outros Estados-membros, sem prejuizo do disposto no artigo 3.°

3. Os direitos dos interessados que, anteriormente a 1 de Janeiro de
1987, tenham obtido no territério do Estado-membro em causa a
liquidagdo de uma pensdo ou renda, podem ser revistos, a seu pedido,
tendo em conta o disposto no Regulamento (CEE) n.° 3811/86 (").

4. Se o pedido referido no n.° 3 for apresentado no prazo de um ano
contado a partir de 1 de Janeiro de 1987, os direitos abertos por forca
do Regulamento (CEE) n.° 3811/86, sdo adquiridos a partir de 1 de
Janeiro de 1987, ou a partir da data de aquisicdo do direito a pensdo
ou renda se esta ultima data for posterior a 1 de Janeiro de 1987 sem
que as disposicdes da legislagdo de qualquer Estado-membro relativas
a caducidade ou a prescri¢do de direitos possam ser oponiveis aos inte-
ressados.

5. Se o pedido referido no n.° 3 for apresentado apos o termo do
prazo de um ano contado a partir de 1 de Janeiro de 1987, os direitos,
abertos por for¢a do Regulamento (CEE) n.° 3811/86, ndo caducados ou
prescritos, sdo adquiridos a partir da data do pedido, sem prejuizo de
disposicdes mais favoraveis da legislacdo de qualquer Estado-membro.

(") JO n° L 355 de 16. 12. 1986, p. 5.
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Artigo 120.°

Pessoas que se encontrem a estudar ou a receber formacio profissi-
onal

O disposto no presente regulamento, com excep¢do dos artigos 10.° e
10.°A, ¢ aplicavel, quando adequado, por analogia, aos estudantes.

Artigo 121.°
Acordos complementares de aplicacao

1.  Dois ou mais Estados-membros ou as autoridades competentes
desses Estados-membros podem, se for necessario, celebrar acordos
para completar as modalidades de aplicagdo administrativa do
Regulamento. Tais acordos constardo do Anexo 5 do Regulamento de
execucao.

2. Os acordos analogos aos referidos no n.° 1, que estejam em vigor
no dia anterior a 1 de Outubro de 1972, continuam a aplicar-se desde
que constem do Anexo 5 do Regulamento de execucao.

v M5
Artigo 122.°
Disposicoes especiais relativas a alteracdo dos anexos

Os anexos do regulamento de execug¢do podem ser alterados por um
regulamento da Comissdo a pedido do Estado-Membro ou dos Estados-
-Membros interessados ou das respectivas autoridades competentes, apos
parecer unanime da Comissdo Administrativa.
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vB
ANEXO 1 (A) (B) (3) (4) (9) (13) (15)
AUTORIDADES COMPETENTES
[Alinea 1) do artigo 1.° do Regulamento, n.° 1 do artigo 4.° e artigo 122.° do
Regulamento de execugdo]
M
A. BELGICA: 1. Ministre des affaires sociales, Bruxelles —
Minister van Soziale Zaken, Brussel (Ministro
dos Assuntos Sociais, Bruxelas).
2. Ministre de l'agriculture et des petites et
moyennes entreprises, Bruxelles —Minister van
Landbouw en de Kleine en Middelgrote Onder-
nemingen, Brussel (Ministro da Agricultura e
das PME, Bruxelas).
»M3 3. Ministre des Pensions, Bruxelles —
Minister van Pensioenen, Brussel (Ministro das
Pensoes, Bruxelas) <
» M3 4. Ministre de la Fonction Publique —
Minister ~ van  Ambtenarenzaken,  Brussel
(Ministro da Funcao Publica, Bruxelas) <«
\ZN ,
B. REPUBLICA CHECA: 1. Ministerstvo prace a socialnich véci (Ministério
do Trabalho e dos Assuntos Sociais), Praga.
2. Ministerstvo  zdravotnictvi ~ (Ministério  da
Saude), Praga.
3. Ministerstvo obrany (Ministério da Defesa),
Praga.
4. Ministerstvo vnitra (Ministério do Interior),
Praga.
5. Ministerstvo  spravedlnosti  (Ministério  da
Justica), Praga.
6. Ministerstvo financi (Ministério das Finangas),
Praga.
vB
> Al C. DINA- 1. Socialministeren  (Ministro dos  Assuntos
MARCA: « Sociais), Copenhaga
» M9 2. Beskaftigelsesministeriet (Ministério do
Emprego), Kebenhavn. <
» M9 3. Indenrigs- og  Sundhedsministeriet
(Ministério dos Assuntos Internos e Satde),
Kebenhavn. «
» M3 4. Finansministeren Kebenhavn (Ministério
das Finangas, Copenhaga) <«
> Al D. ALEMANHA: <« »M9 Bundesministerium fiir Gesundheit und
Soziale Sicherung (Ministério Federal da Satde e
Seguranga Social), Bonn. <
val

E. ESTONIA: Sotsiaalministeerium  (Ministério dos Assuntos
Sociais), Tallin.
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> Al F. GRECIA: <« »Mil1l 1. Ymovpyog AmaoyoAnong Ko
Kowovikng Ipootaciog, AOnva (Ministério do
Emprego e da Protec¢do Social, Atenas). <«

»Mill 2. Yroupyds Yyelog «wor  Kowwmvikng
AMAnAeyyomg, ABnvae (Ministério da Saude e da
Solidariedade Social, Atenas). <

3. Ymovpydg Eupmopwrig  Nowtiag, Ilepandg
(Ministro da Marinha Mercante), Pireu

»M2 4. Yrovpyog EOvicig Apdvng (Ministério
da Defesa Nacional, Atenas) <«

»M2 5. Yrovpyos  EOvucig  Tloudeiog — won
®pnokevpdtov  (Ministério da  Educagdo e
Assuntos Religiosos, Atenas) <

»M3 6. Yrmovpydg OwovVoIK®V, Ao
(Ministério das Finangas, Atenas) <

> Al G. ESPANHA: € Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, (Ministro
do Trabalho e dos Assuntos Sociais), Madrid

> Al H. FRANCA: <« 1. Ministre des Affaires Sociales et de la Solidarité
Nationale (Ministro dos Assuntos Sociais e da
Solidariedade Nacional), Paris

2. Ministre de  l'Agriculture  (Ministro  da
Agricultura), Paris.

> Al I. IRLANDA: <« 1. Minister for Social Welfare (ministro da
Previdéncia Social), Dublin.

2. Minister for Health (ministro da Satde), Dublin.

> Al J. ITALIA: < »M9 1. Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali (Ministério doTrabalho e das Politicas
Sociais), Roma. <«

»M9 2. Ministero della Salute (Ministério da
Saude), Roma. <«

» M9 3. Ministero della Giustizia (Ministério da
Justica), Roma. <

» M9 4. Ministero dell'Economia e delle Finanze
(Ministério da Economia e das Financas),
Roma. «

VAl
" K. CHIPRE: 1. Ymovpyog Epyaciog Kol Kowovikdv
Acopaoricewv (Ministério do Trabalho e do
Seguro Social) Agvkooio.

2. Ynoupyos Yyeiog (Ministério da  Saude),
Agvkooio.

L. LETONIA: Labklajibas ministrija (Ministério da Previdéncia),
Riga.

M. LITUANIA: 1. Socialinés  apsaugos ir darbo  ministras
(Ministério da Seguranga Social e do Trabalho),
Vilnius.

2. Sveikatos apsaugos ministras (Ministério da
Saude), Vilnius.

» Al N. LUXEM- 1. Ministre du Travail et de la Sécurité Sociale
BURGO: « (Ministro do Trabalho e da Seguranga Social),
Luxemburgo

2. Ministre de la Famille (Ministro da Familia),
Luxemburgo

» M3 3. Ministere de la fonction publique et de la
réforme administrative, Luxembourg (Ministério
da Fungdo Publica e da Reforma Administrativa,
Luxemburgo) <«
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O. HUNGRIA: 1. Egészségiigyi, Szocialis és Csaladiigyi Miniszté-
rium (Ministério da Saude, dos Assuntos Sociais
e da Familia), Budapeste.

2. Foglalkoztataspolitikai és Munkaiigyi Miniszté-
rium (Ministério do Emprego e do Trabalho),
Budapeste.

3. Pénziigyminisztérium (Ministério das Finangas),
Budapeste.

M1
P. MALTA: 1. Ministeru ghall-Familja u Solidarjeta' Socjali
(Ministério da Familia e da Solidariedade

Social)

2. Ministeru tas-Sahha, 1-Anzjani u Kura fil-
-Komunita' (Ministério da Satde, dos Idosos e
da Assisténcia).

VB
- > Al Q. PAISES 1. Minister van Sociale Zaken en Werkgelege-
BAIXOS: « nheid, (Ministro dos Assuntos Sociais e do
Emprego), Haia

» M1 2. Minister van Volksgezondheid, Welzijn
en Sport (Ministro da Satde, do Bem-Estar e
do Desporto), Rijswijk. <«

YM2
T > Al R. AUSTRIA: <« » M8 1. Bundesminister fiir soziale Sicherheit und
Generationen (Ministro federal da Seguranga
Social e Geragodes), Viena <«

» M8 2. Bundesminister fiir soziale Sicherheit und
Generationen (Ministro federal da Seguranca
Social e Geragdes), Viena <

> M8 3. Relativamente a regimes especiais para
funcionarios publicos:Bundesminister fir
offentliche Leistung und Sport (Ministro federal
da Administracdo Publica e Desporto), Viena e/
/ou o Governo regional pertinente <«

VAl
~S. POLONIA: »MI11 1. Minister Polityki Spolecznej (Ministério
da Politica Social), Varsovia. <

2. Minister Zdrowia (Ministério da Saude),
Varsovia.

VB
a > Al T. PORTUGAL: €4 »MS8 1. Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Lisboa <

2. Ministro da Saude, Lisboa

» M8 3. Secretario regional dos Assuntos Sociais
da Regido Autonoma da Madeira, Funchal <

» M8 4. Secretario regional dos Assuntos Sociais
da Regido Autéonoma dos Acores, Angra do
Heroismo <«

»M3 5. Ministro das Financas, Lisboa <

» M8 6. Ministro da Reforma do Estado e da
Administragdo Publica, Lisboa <«

VAl
" U. ESLOVENIA: 1. Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve
(Ministério do Trabalho, da Familia e dos
Assuntos Sociais), Liubliana.

2. Ministrstvo za zdravje (Ministério da Saude),
Liubliana.
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V. ESLOVAQUIA: 1. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (Ministério do Trabalho,
dos Assuntos Sociais e da Familia da Republica
Eslovaca), Bratislava.

2. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
(Ministério da Satide da Republica Eslovaca),
Bratislava.

> Al W. FINLANDIA: <« Sosiaali- ja terveysministerio —Social- och hilso-
vardsministeriet (Ministério dos Assuntos Sociais e
da Satde), Helsinquia.

> Al X SUECIA: <« Regeringen (Socialdepartementet) [O  Governo
(Ministério da Saude e dos Assuntos Sociais)],

Estocolmo.
» Al Y. REINO » M9 1. Secretary of State for Work and Pensions
UNIDO: « (ministro do Trabalho e das Pensoes),
London. «

1A. Secretary of State for Health (Ministro da
Saude), Londres

» M6 1B. Commissioners of the Inland Revenue
(agents da Administracao Fiscal) ou o seu repre-
sentante autorizado, Londres. <

2. Secretary of State for Scotland (Ministro para a
Escocia), Edimburgo

3. Secretary of State for Wales (Ministro para o
Pais de Gales), Cardiff

» M9 4. Department for Social Development
(Ministério do Desenvolvimento Social), Belfast;

Department of Health, Social Services and
Public Safety (Servico da Satde, Servigos
Sociais e Seguranga Publica), Belfast. <«

» M6 5. Principal Secretary (primeiro secretario),
Social Affairs (Assuntos Sociais), Gibraltar. <

» M6 6. Chief Executive of the Gibraltar Health
Authority  (director da  Gibraltar Health
Authority). <
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ANEXO 2 (A) (B) (2) 3) (7) (8) (9) (13) (14) (15)

INSTITUICOES COMPETENTES

[Alinea o) do artigo 1.° do Regulamento e n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento de execugdo]

A. BELGICA

1. Doenca, maternidade

a) Para aplicacdo dos artigos 16.° a 29.° do

Regulamento de execucao:

i) Regra geral:

ii) Em relacao aos maritimos:

iii) Para as pessoas sujeitas ao
seguranca social ultramarina:

regime de

iv) Para os antigos empregados do Congo Belga e
do Ruanda-Urundi:

b) Para aplicacdo do Titulo V do Regulamento de
execucao:

2. Invalidez

a) Invalidez geral operarios, empregados e operarios
mineiros) e invalidez dos trabalhadores nao assala-
riados

b) Invalidez especial dos operarios mineiros:

¢) Invalidez dos maritimos:

d) Invalidez das pessoas sujeitas ao regime de
seguranga social ultramarina:

e) Invalidez dos antigos empregados do Congo Belga
e do Ruanda-Urundi:

f) Invalidez das pessoas abrangidas por um regime
especial dos funcionarios publicos:

organismo segurador em que o trabalhador
assalariado ou ndo assalariado esta inscrito

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzor-
gakas voor zeevarenden (Caixa de
socorro e de previdéncia em favor dos
maritimos), Antuérpia

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Institut national d'assurance maladie-
-invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering
(Instituto Nacional de Seguro de Doenga-
-Invalidez), por conta dos organismos
seguradores ou da «Caisse de secours et
de prévoyance en faveur des marins»
(Caixa de socorro e de previdéncia em
favor dos maritimos)

Institut national d'assurance maladie-
-invalidite —Rijksinstituut voor ziekte- en
invaliditeitsverzekering (Istituto nazionale
di  assicurazione  malattia-invalidita),
Bruxelles (Instituto Nacional de Seguro
de Doenga e Invalidez), conjuntamente
com o organismo segurador em que o
trabalhador assalariado ou ndo assalariado
esta ou esteve inscrito

Fondsnational de retraite des ouvriers-
-mineurs —National pensionenfonds voor
mijnwerkers (Fundo Nacional de Reforma
dos Operarios/Mineiros), Bruxelas

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzor-
gakas voor zeevarenden (Caixa de
Socorro e de Previdéncia em favor dos
Maritimos), Antuérpia

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Administration des pensions du Ministere
des Finances ou le service que gere le
régime spécial de pension
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3. Velhice, morte (pensdes):

a) Regime geral (operarios, empregados operarios
mineiros e maritimos):

b) Regime dos trabalhadores nao assalariados:

¢) Regime de seguranca social ultramarina:

d) Regime dos antigos empregados do Congo Belga
e do Ruanda-Urundi:

e) Regime especial dos funcionarios publicos:

vB
4. Acidentes de trabalho

a) Até ao termo do prazo de revisdo previsto na Lei
de 10 de Abril de 1971 (artigo 72.°):

i) Prestagdes em espécie:

— renovagdo e conservacao das proteses:

— prestagdes que ndo sejam as atras referidas

i) Prestagdes pecuniarias:

— subsidio:

— complementos previstos no Decreto real de
21 de Dezembro de 1971:

b) A seguir ao termo dos prazos de revisdo previstos
na Lei de 10 de Abril de 1971 (artigo 72.°):

i) Prestagdes em espécie:

ii) Prestagdes pecunidrias:

— renda:

— complemento:

Administratie van pensioenen van het
Ministerie van Financién of de dienst die
bijzonder stelsel beheert (Administragao
das Pensdoes do Ministério das Financas
ou servico que gere o regime especial de
pensoes)

Office national des pensions —Rijksdienst
voor Pensioenen (Servico Nacional de
Pensoes),

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants —Rijksinstituut
voor de sociale verzekeringen der zelfstan-
digen (Instituto Nacional de Seguranga
Social para os Trabalhadores Indepen-
dentes), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servigo de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Administration des pensions du Ministere
des Finances ou le service qui gére le
régime spécial de pension

Administratie van pensioenen van het
Ministerie van Financién of de dienst die
bijzonder stelsel beheert (Administracao
das Pensdes do Ministério das Financas
ou servico que gere o regime especial de
pensdes)

Fonds des accidents du travail —Fond
voor arbeidsongevallen (Fundo dos
Acidentes do Trabalho), Bruxelas

o segurador em que a entidade patronal
esta segurada ou inscrita

o segurador em que a entidade patronal
esta segurada ou inscrita

Fonds des accidents du travail —Fonds
voor arbeidsongevallen (Fundo dos
Acidentes do Trabalho), Bruxelas

Fonds des accidents du travail —Fonds
voor arbeidsongevallen (Fundo dos
Acidentes do Trabalho), Bruxelas

O organismo autorizado para a concessao
das rendas

Fonds des accidents du travail —Fonds
voor arbeidsongevallen (Fundo dos
Acidentes do Trabalho), Bruxelas
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c) Regime dos maritimos ¢ pescadores:

d) Em caso de ndo existir seguro:

e) Regime dos antigos empregados do Congo Belga

¢ do Ruanda-Urundi:

f) Para a totalidade do sector publico belga:

g) Regime dos militares e dos gendarmes:

. Doencas profissionais:

a) Regra geral:

b) Regime dos antigos empregados do Congo Belga

e do Ruanda-Urundi:

c) Para a totalidade do sector publico belga:

d) Regime dos militares e dos gendarmes:

. Subsidios pormorte

a) Seguro de doenca-invalidez

i) Regra geral:

il) Em relagdo aos maritimos:

iii) Para as pessoas sujeitas ao regime de
seguranca social ultramarina:

iv) Para os antigos empregados do Congo Belga e
do Ruanda-Urundi:

b) Acidentes do trabalho:

i) Regra geral:

Fonds des accidents du travail —Fonds
voor arbeidsongevallen (Fundo dos
Acidentes do Trabalho), Bruxelas

Fonds des accidents du travail —Fonds
voor arbeidsongevallen (Fundo dos
Acidentes do Trabalho), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Le service du personnel de
I'Administration qui emploie le fonction-
naire (Servigo de pessoal da administracao
em que o funcionario estd empregado)

Administration des pensions du Ministére
des Finances

Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién (Administragdo
das Pensodes do Ministério das Financas)

Fonds des maladies profissionnelles —
Fonds voor beroepsziekten (Fundo das
doengas profissionais), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Le service du personnel de
I'Administration qui emploie le fonction-
naire (Servigo de pessoal da administrac@o
em que o funcionario estd empregado)

Administration des pensions du Ministere
des Finances

Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién (Administracao
das Pensodes do Ministério das Financas)

Institut national d'assurance maladie-
-invalidité —Rijksinstituut voor ziekte- en
invaliditeitsverzekering (Instituto Nacional
de  Seguro de  Doenca-Invalidez),
Bruxelas, conjuntamente com o
organismo  segurador em que O
trabalhador assalariado estava inscrito

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzorgs-
kaas voor zeevarenden (Caixa de Socorro
e de Previdéncia em favor dos
Maritimos), Antuérpia

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

O segurador
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ii) Em relacao aos maritimos:

iii) Para os antigos empregados do Congo Belga e

do Ruanda-Urundi:

iv) Para a totalidade do sector publico belga:

v) Para os militares e os gendarmes:

¢) Doengas profissionais:

i) Regra geral:

ii) Para os antigos empregados do Congo Belga e

do Ruanda-Urundi:

iii) Para a totalidade do sector publico belga:

d) Para os titulares de uma pensdo de um regime
especial dos funcionarios publicos:

7. Desemprego:

i) Regra geral:

ii) Em relacdo aos maritimos:

8. Prestacoes familiares:

a) Regime dos trabalhadores assalariados:

b) Regime dos trabalhadores nao assalariados:

¢) Regime dos antigos empregados do Congo Belga
e do Ruanda-Urundi:

Fonds des accidents du travail —Fonds
voor arbejdsongevallen (Fundo dos
Acidentes do Trabalho), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Segurancga Social
Ultramarina), Bruxelas

Le service du personnel de
I'"Administration qui emploie le fonction-
naire (Servigo de pessoal da administragao
em que o funcionario esta empregado)

Administration des pensions du Ministére
des Finances

Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién (Administragdo
das Pensdes do Ministério das Finangas)

Fonds des maladies professionelles —
Fonds voor arbeids-ongevallen (Fundo de
doengas profissionais), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Le service du personnel de
I'Administration qui emploie le fonction-
naire (Servi¢o de pessoal da administracao
em que o funciondrio esta empregado)

Administration des pensions du Ministére
des Finances ou le service qui gere le
régime spécial de pension

Administratie van Pensioenen van het
Ministerie van Financién of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert (Adminis-
tragdo das Pensdes do Ministério das
Finangas ou servico que gere o regime
especial de pensoes)

Office national de I'emploi —Rijksdienst
voor arbeidsvoorziening (Servigo
Nacional do Emprego), Bruxelas

Pool des marins de la marine marchande
—Pool van de zeelieden ter koopvaardij
(Associagdo dos Maritimos da Marinha
Mercante), Antuérpia

Office national des allocations familiales
pour travailleurs  salariés  (Servigo
Nacional de Subsidios de Familia para os
Trabalhadores Assalariados), Bruxelas

Institut national d'assurance sociales pour
travailleurs indépendants —Rijksinstituut
voor de sociale verzekeringen der zelfstan-
digen (Instituto Nacional de Seguranca
Social para os Trabalhadores Indepen-
dentes), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer —
Dienst voor overzeese sociale zekerheid
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas
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B. REPUBLICA CHECA
1. Doenca e maternidade:
a) Prestagdes em espécie: o organismo de seguro de saide em que o
interessado esta segurado
b) Prestagdes pecuniarias:
i) Regra geral: Ceska sprava socialniho  zabezpeeni
(Administracdo da Seguranca  Social
Checa e respectivas unidades regionais),
Praga
VM1l
ii) Para membros das forcas armadas:
— militares de carreira: Servico de Seguranga Social do Ministério
da Defesa
— membros da policia e bombeiros: Servigo de Seguranga Social do Ministério
do Interior
— membros dos servigos prisionais: Servigo de Seguranga Social do Ministério
da Justica
— membros da administragdo aduaneira: Servigo de Seguranga Social do Ministério
das Financas
N
2. Invalidez, velhice e morte (pensdes):
a) Regra geral: Ceska sprava socialniho  zabezpeeni
(Administracdo da Seguranca  Social
Checa), Praga
VM1l
b) Para membros das forcas armadas:
— militares de carreira: Servigo de Seguranga Social do Ministério
da Defesa
— membros da policia e bombeiros: Servigo de Seguranga Social do Ministério
do Interior
— membros dos servigosprisionais: Servigo de Seguranga Social do Ministério
da Justica
— membros da administragdo aduaneira: Servigo de Seguranga Social do Ministério
das Finangas
\N
3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:
a) Prestacdes em espécie: o organismo de seguro de saide em que o
interessado esta segurado
b) Prestagdes pecuniarias:
i) Regra geral:
— indemnizag¢des para acidentes de trabalho  a entidade patronal ou a seguradora em
e doengas profissionais: substituicao desta
Ceskéd pojistovna a.s. (Companhia de
Seguros Checa)
Kooperativa pojist'ovna, a.s. (Cooperativa
de Seguros Checa)
— pensdes: Ceska sprava socialniho zabezpeeni
(Administragdo da  Seguranga  Social
Checa), Praga
— prestagdes a curto prazo: Ceska sprava socialniho zabezpedeni.
(Administracdo da Seguranca  Social
Checa), Praga, e respectivas unidades
regionais
VM1l

ii) Para membros das forcas armadas:

— militares de carreira:

Servico de Seguranga Social do Ministério
da Defesa



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 71

YMil

N

VMi11

M9

— membros da policia e bombeiros:

— membros dos servigos prisionais:

— membros da administra¢do aduaneira:

4. Subsidio por morte:

5. Prestacdes de desemprego:

6. Prestacoes familiares:

Servigo de Seguranga Social do Ministério
do Interior

Servico de Seguranga Social do Ministério
da Justica

Servico de Seguranga Social do Ministério
das Finangas

Autoridades municipais designadas em
funcdo da residéncia do interessado
(estadia)

Servicos de Emprego em fungdo da
residéncia do interessado (estadia)

Autoridades municipais designadas em
fungdo da residéncia do interessado
(estadia)

C. DINAMARCA

1. Doenca e maternidade:

a) Prestacdes em espécie:

1. Em geral:

2. Para requerentes de pensdes e pensionistas e
membros das suas familias residentes noutro
Estado-Membro, ver titulo III, capitulo 1, seccdes
4 e 5 do regulamento e artigos 28.° a 30.° do
regulamento de execugdo:

b) Prestagdes pecuniarias:

. Invalidez

a) Prestagdes concedidas ao abrigo da legislagdo
relativa as pensdes sociais:

b) Prestacdes de reabilitagdo:

c) Pensdes concedidas ao abrigo da legislacdo
relativa as pensdes dos funcionarios publicos:

. Velhice e morte (pensdes)

a) Pensdes concedidas ao abrigo da
relativa as pensdes sociais:

legislagdo

b) Pensdes concedidas por forca da lei sobre as
pensdes complementares para os trabalhadores
assalariados:

c) Pensoes dos funcionarios publicos:

A amtskommune (administracdo  do
bairro) competente. Em  Kebenhavn:
Borgerreprasentationen (autoridade
municipal). Em Frederiksberg: Kommu-
nalbestyrelsen (autoridade local).
Tratamentos hospitalares em Kebenhavn
ou Frederiksberg: Hovedstadens Sygehus-
feellesskab  (associacdo dos estabeleci-
mentos hospitalares);

Den Sociale Sikringsstyrelse (adminis-
tragdo da Seguranca Social), Kebenhavn.

Administracdo da comuna de residéncia
do beneficiario.

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Administragdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«

Administracdo da comuna de residéncia
do beneficiario.

Finansministeriet, Okonomistyrelsen
(Ministério das Finangas, Reparticdo dos
Assuntos Financeiros e Administrativos,
Copenhaga)

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Administracdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«

Arbejdsmarkedets Tillagspension (Servigo
das Pensdes Complementares para os
Trabalhadores Assalariados), Hillerod

Finansministeriet, Okonomistyrelsen
(Ministério das Finangas, Reparticdo dos
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4. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Prestacdes em espécie e rendas:

b) Subsidios diarios:

5. Subsidios por morte:

a) Segurados residentes na Dinamarca:

b) Beneficiarios residentes noutro Estado-Membro
(ver titulo III, capitulo 5, do regulamento e
artigos78.° ¢ 79.° do regulamento de execugao):

6. Desemprego:

7. Prestacdes familiares (abonos de familia):

D. ALEMANHA

Assuntos Financeiros e Administrativos,
Copenhaga)

Arbejdsskadestyrelsen (Servico Nacional
de Acidentes de Trabalho ¢ Doencgas
Profissionais), Copenhaga

Administragdo da comuna de residéncia
do beneficiario.

Administragio da comuna de residéncia
do beneficiario. Em Kebenhavn: Borgerre-
prasentationen (autoridade municipal);

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Ministério dos Assuntos Internos e
Saude), Kebenhavn.

Arbejdsdirektoratet  (Direc¢do-Geral do
Trabalho), Kebenhavn.

Administracdo da comuna de residéncia
do beneficiario.

A competéncia das instituicdes alemas ¢ regulamentada pelas disposicdes da legislacdo alema salvo
disposigdo contraria no presente Anexo

1. Seguro de doenca

Para a aplicacdo do n.° 2, alinea e), artigo 13.° do
Regulamento:

a) Se o interessado residir no territorio da Republica
Federal da Alemanha:

b) Se o interessado residir no territorio de outro
Estado-membro:

c) Se os membros da familia do interessado, antes de
serem chamados, uma ou mais vezes, para o
servigo militar ou para o servigo civil estavam
inscritos numa instituicao alema em conformidade
com o n.° 1 do artigo 17.° do Regulamento de
execucao:

Para aplicaggio do n.° 1 do artigo 25.° do
Regulamento:

Para o seguro de doenca dos requerentes e titulares de
pensdo ou de renda e dos membros da sua familia,
por forga das disposi¢des do, Capitulo 1, Secgoes 4 e
5 do Titulo III do Regulamento:

2. Seguro de pensido dos operarios, dos empregados e
dos trabalhadores das minas

Para a admissdo no seguro voluntario, bem como para
regulamentar os pedidos e a concessdo das prestacdes
por forga das disposi¢des do Regulamento:

a) Em relacdo as pessoas que estiveram seguradas ou
como tal consideradas, quer exclusivamente por
forca da legislacdo alemad quer por forca desta

»MI1 A caixa de doenca do sector
residéncia escolhida pelo interessado <«

» M1 A caixa de doenga do sector de
Bona escolhida pelo interessado <«

instituicdo de seguro de doenga em que
esses membros da familia estdo inscritos

institui¢do de seguro de doenca na qual o
desempregado estava inscrito na data em
que deixou o territorio da Republica
Federal da Alemanha

»M1 A caixa de doenca do lugar de
residéncia escolhida pelo interessado. Se
for competente uma ,,Allgemeine Ortsk-
rankenkasse® (Caixa Local), o interessado
constara do registo daAOK-Rheinland,
Regionaldirektion Bonn (Caixa Local de
Doenga da Renania, Direc¢do Regional
de Bona) «
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ultima e da legislagdo de um ou de mais Estados-
-membros, bem como em relagdo aos seus sobrevi-
ventes, se o interessado:

— residir no territorio de outro Estado-membro:

ou

sendo nacional
residir no

de outro Estado-membro,
territorio de um Estado nao-

-membro:

Se a tultima contribuicdo tiver sido paga para
o seguro de pensao dos operarios:

Se,

se o interessado residir nos Paises Baixos
ou, sendo nacional neerlandés, residir no
territorio de um Estado ndo membro:

se o interessado residir na Bélgica ou em
Espanha ou, sendo nacional belga ou
espanhol, residir no territorio de um
Estado ndao membro:

se o interessado residir em Itdlia ou
Malta, ou sendo nacional italiano ou
maltés, residir no territoério de um Estado
nao membro:

se o interessado residir em Franca ou no
Luxemburgo ou, sendo nacional francés
ou luxemburgués, residir no territorio de
um Estado ndo membro:

se o interessado residir na Dinamarca, na
Finlandia ou na Suécia ou, sendo
nacional dinamarqués, finlandés ou
sueco, residir no territorio de um Estado
ndo membro:

se o interessado residir na Estonia,
Letonia ou Litudnia, ou sendo nacional
estonio, letdo ou lituano, residir no
territorio de um Estado ndo membro:

se o interessado residir na Irlanda ou no
Reino Unido ou, sendo nacional irlandés
ou do Reino Unido, residir no territorio
de um Estado ndo membro:

se o interessado residir na Grécia ou
Chipre, sendo nacional helénico ou
cipriota, residir no territorio de um

Estado nao membro:

se o interessado residir em Portugal ou,
sendo nacional portugués, residir no
territorio de um Estado ndo membro:

se o interessado residir na Austria ou,
sendo nacional austriaco, residir no
territorio de um Estado ndo membro:

se o interessado residir na Polonia ou,
sendo nacional polaco, residir no
territorio de um Estado ndo membro:

se o interessado residir na Eslovaquia,
Eslovénia ou Republica Checa ou, sendo
nacional eslovaco, esloveno ou checo,
residir no territorio de um Estado nao
membro:

se o interessado residir na Hungria ou,
sendo nacional hungaro, residir no
territorio de um Estado ndo membro:

contudo, a ultima contribuicdo tiver sido

paga:

ao Landesversicherungsanstalt flir das
Saarland (Instituto Regional de Seguro

Landesversicherungsanstalt Westfalen
(Instituto  Regional de Seguro da
Vestefalia), Miinster

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz
(Instituto  Regional de Seguro da

Provincia da Renénia), Diisseldorf

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(Instituto Regional de Seguro da Suabia),
Augsburgo

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
-Pfalz (Instituto Regional de Seguro da
Renania-Palatinado), Speyer

Landesversicherungsanstalt Schleswig-
-Holstein (Instituto Regional de Seguro de
Schleswig-Holstein), Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
-Vorpommern (Instituto  Regional de
Seguro da  Meclemburgo-Pomerania
Ocidental), Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt ~ Freie — und
Hansestadt Hamburg (Instituto Regional
de Seguro da Cidade Livre e Hanseatica
de Hamburgo), Hamburgo

Landesversicherungsanstalt Baden-
-Wiirttemberg  (Instituto  Regional de
Seguro de Baden-Vurtemberga), Karlsruhe

Landesversicherungsanstalt Unterfranken
(Instituto Regional de Seguro da Baixa
Franconia), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern
(Instituto Regional de Seguro da Alta
Baviera), Munique

Landesversicherungsanstalt Berlin
(Instituto Regional de Seguro de Berlim),
Berlim

Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
-Oberpfalz (Instituto Regional de Seguro
da Baixa Baviera-Oberpfalz), Landshut

Landesversicherungsanstalt
(Instituto  Regional  de
Turingia), Erfurt

Thiiringen
Seguro  da
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b)

do Sarre), Saarbriicken, e se o interessado
residir em Franga, na Itdlia ou no
Luxemburgo ou, caso seja nacional
francés, italiano ou luxemburgués, residir
no territorio de um pais terceiro:

ao Bahnversicherungsanstalt (Servico de
seguro dos caminhos-de-ferro), Frankfurt
am Main:

a Seekasse [Rentenversicherung der
Arbeiter oder der Angestellten (Caixa de

Seguro dos Maritimos) (seguro de
pensdes  dos  operarios ou  dos
empregados)], Hamburg, ou se os

pagamentos foram efectuados a Seekasse
durante pelo menos sessenta meses:

il) Se a ultima contribui¢do tiver sido paga para
o seguro de pensdo dos empregados:

— se nao tiver sido paga nenhuma contri-

buicdo aSeekasse (Caixa de Seguro dos
Maritimos), Hamburg, nem, em ultimo
lugar, aBundesbahnversicherungsanstalt
(Servico de Seguro dos Caminhos-de-
-Ferro Federais), Frankfurt am Main:

se tiver sido paga uma contribui¢do
aSeekasse  (Rentenversicherung  fiir
Arbeiter oder der Angestellten) [Caixa de
Seguro dos Maritimos (Seguro de pensao
dos operarios ou dos empregados)],
Hamburg:

se a ultima contribuicdo tiver sido paga
aBahnversicherungsanstalt (Servico de
Seguro dos Caminhos-de-Ferro, Frankfurt
am Main:

iii) Se tiver sido paga uma contribui¢do para o
seguro de pensdo dos mineiros:

Em relagdo as pessoas que estiverem seguradas ou
como tal consideradas por for¢a da legislacdo
alemd e da legislagdo de um ou mais Estados-
-membros, bem como em rela¢@o aos seus sobrevi-
ventes, se o interessado:

— residir no territéorio da Republica Federal da

Alemanha » M5

ou

<,

sendo nacional alemdo, residir no territorio de
um Estado ndo membro:

Se

a ultima contribui¢io por forca de

legislagao alema tiver sido paga ao seguro de
pensdo dos operarios:

se a ultima contribuicdo por for¢a da
legislacdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo neerlandesa
de seguro de pensao:

se a ultima contribuigdo por forca da
legislacdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo belga ou
espanhola de seguro de pensdo:

se a ultima contribuicdo por forca da
legislacdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma institui¢do italiana ou
maltesa de seguro de pensdo:

se a ultima contribuicdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver

Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (Instituto Regional de Seguro do
Sarre), Saarbriicken

Bahnversicherungsanstalt ~ (Servico  de
seguro dos caminhos-de-ferro), Frankfurt
am Main

Seekasse  (Caixa de  Seguro dos
Maritimos), Hamburgo
Bundesversicherungsanstalt fiir

Angestellte (Servico Federal de Seguro
dos Empregados), Berlim

Seekasse  (Caixa de  Seguro  dos
Maritimos), Hamburgo
Bahnversicherungsanstalt ~ (Servico  de

Seguro dos Caminhos-de-Ferro) Frankfurt
am Main

Bundesknappschaft (Caixa Federal de
Seguro dos Mineiros), Bochum.

Westfalen
Seguro  da

Landesversicherungsanstalt
(Instituto  Regional  de
Vestefalia), Miinster

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz

(Instituto  Regional de Seguro da
Provincia da Renania), Diisseldorf
Landesversicherungsanstalt Schwaben

(Instituto Regional de Seguro da Suabia),
Augsburgo

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
-Pfalz (Instituto Regional de Seguro da
Renania-Palatinado), Speyer
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sido paga a uma instituicdo francesa ou
luxemburguesa de seguro de pensdo:

se a Ultima contribuigdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo dinamar-
quesa, finlandesa ou sueca de seguro de
pensao:

se a ultima contribuicdo por forca da
legislacdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo estonia, letd
ou lituana de seguro de pensao:

se a ultima contribuicdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo de seguro de
pensdo irlandesa ou do Reino Unido:

se a ultima contribuicdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo helénica ou
cipriota de seguro de pensio:

se a ultima contribuigdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo portuguesa
de seguro de pensdo:

se a ultima contribuicdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma institui¢do austriaca de
seguro de pensdo:

se a ultima contribuicdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo polaca de
seguro de pensdo:

se a ultima contribuigdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo eslovaca,
eslovena ou checa de seguro de pensao:

se a ultima contribuigdo por forca da
legislagdo de outro Estado-Membro tiver
sido paga a uma instituicdo huingara de
seguro de pensdo:

Se, contudo, o interessado residir no territorio

Landesversicherungsanstalt Schleswig-
-Holstein (Instituto Regional de Seguro de
Schleswig-Holstein), Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
-Vorpommern  (Instituto  Regional de
Seguro da  Meclemburgo-Pomerania
Ocidental), Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt ~ Freie  und
Hansestadt Hamburg (Instituto Regional
de Seguro da Cidade Livre e Hanseatica
de Hamburgo), Hamburgo

Landesversicherungsanstalt Baden-
-Wiirttemberg  (Instituto  Regional de
Seguro de Baden-Vurtemberga), Karlsruhe

Landesversicherungsanstalt ~ Unterfranken
(Instituto Regional de Seguro da Baixa
Franconia), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern
(Instituto Regional de Seguro da Alta
Baviera), Munique

Landesversicherungsanstalt Berlin
(Instituto Regional de Seguro de Berlim),
Berlim, ou

nos casos em que apenas ¢ aplicavel o
acordo de 9 de Outubro de 1975 sobre
pensdes e seguro de acidentes, o Instituto
Regional de Seguro localmente
competente ao abrigo da legislagdo alema

Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
-Oberpfalz (Instituto Regional de Seguro
da Baixa Baviera-Oberpfalz), Landshut

Landesversicherungsanstalt Thiiringen
(Instituto  Regional de Seguro da
Turingia), Erfurt

Landesversicherungsanstalt fiir das

da Republica Federal da Alemanha, no Sarre,  Saarland (Instituto Regional de Seguro do
ou, sendo nacional alemao residir no territorio  Sarre), Saarbriicken

de um Estado ndo membro, e se a ultima

contribui¢do, por for¢a da legislagdo alema

tiver sido paga a uma instituicdo de seguro

de pensdo no Sarre, se a Gltima contribuigdo,

por forca da legislagdo de outro Estado-

-Membro, tiver sido paga a uma institui¢do

francesa, italiana ou luxemburguesa de

seguro de pensdes:

Se, contudo, a Ultima contribuicdo por forca & Seekasse (Caixa de Seguro dos
da legislagdo alema tiver sido paga: Maritimos), Hamburgo

— ou se as contribuigdes em consequéncia  Seekasse  (Caixa de  Seguro  dos
de um emprego na marinha alema ou de  Maritimos), Hamburgo
outro pais, tiverem sido pagas durante,
pelo menos sessenta meses:

— Bahnversicherungsanstalt  (Servico de  Bahnversicherungsanstalt — (Servico  de
seguro dos caminhos-de-ferro), Frankfurt  seguro dos caminhos-de-ferro), Frankfurt
am Main am Main
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VAL

il) Se a ultima contribuigdo tiver sido paga ao
seguro de pensao dos empregados:

— se nao tiver sido paga nenhuma contri-
buicdo aSeekasse (Caixa de Seguro dos
Maritimos), Hamburg, ou aBundesbahn-
versicherungsanstalt (Servico de Seguro
dos Caminhos-de-Ferro Federais),
Frankfurt am Main:

— se tiver sido paga uma contribui¢do
aSeekasse  (Rentenversicherung  der
Arbeiter oder der Angestellten) [Caixa de
Seguro dos Maritimos (Seguro de pensdo
dos operarios ou dos empregados)],
Hamburg:

— se a ultima contribuigdo tiver sido paga
aBahnversicherungsanstalt (Servigo de
Seguro dos Caminhos-de-Ferro),
Frankfurt am Main:

iii) se tiver sido paga uma contribuicdo para o
seguro de pensdo dos mineiros:

¢) Em caso de mudanca de pais de residéncia depois
da liquidac@o da prestacdo nos casos previstos na
alinea a), subalinea i), e na alinea b), subalinea i),
a instituicdo competente ¢ consequentemente
alterada.

Seguro de velhice dos agricultores:

Seguro complementar dos trabalhadores da

siderurgia:
Seguro de acidentes (acidentes de trabalho e

doencas profissionais):

Prestacoes de desemprego e prestacoes familiares:

E. ESTONIA

. Doenca e maternidade:

. Invalidez, velhice e pensdes de sobrevivéncia:

. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Indemnizagdes previstas ao abrigo do Codigo
Civil:

b) Pensdes:

. Subsidio por morte:

. Desemprego:

. Prestacdes familiares:

. Questdes relativas ao pagamento das contribuicdes

para a seguranca social (taxas sociais):

Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte (Servico Federal de Seguro
dos Empregados), Berlim

Seekasse  (Caixa de
Maritimos), Hamburgo

Seguro  dos

Bahnversicherungsanstalt ~ (Servico  de
Seguro dos Caminhos-de-Ferro),
Frankfurt am Main.

Bundesknappschaft (Caixa Federal de
Seguro dos Mineiros), Bochum.

Gesamtverband der landwirtschaftlichen
Alterskassen (Asociacdo Nacional das
Caixas de Seguro de Velhice dos Agricul-
tores), Kassel

Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (Servico de Seguros do Sarre),
Saarbriicken

a institui¢do incumbida do seguro de
acidentes no caso em questao

Bundesanstalt fiir Arbeit (Servigo Federal
do Trabalho), Nuremberga

Eesti Haigekassa (Fundo de Seguro de
Doenga da Estonia), Tallin

Sotsiaalkindlustusamet (Instituto de

Seguro Social), Tallin

entidades patronais

Sotsiaalkindlustusamet
Seguro Social), Tallin

(Instituto de

Sotsiaalkindlustusamet (Instituto de

Seguro Social), Tallin

Eesti Tootukassa (Caixa de Seguro de
Desemprego da Estonia)

Sotsiaalkindlustusamet (Instituto de

Seguro Social), Tallin

Maksuamet (Departamento dos Impostos),
Tallin
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\N
F. GRECIA
vB
1. Doenca maternidade
VM1l
a) Regra geral:
vB
» M2 b) « Regime dos maritimos:
> M2 c) « Regime agricola:
M2
d) Regime especial dos agentes dos servigos
publicos:
VYMi1
i) funcionarios publicos:
M2
i) agentes das autarquias locais:
iii) pessoal militar no activo:
iv) pessoal militar em servico na Policia
Maritima:
e) Regime especial para estudantes dos ensinos
superior e tecnologico:
vB
2. Invalidez, velhice, morte(pensdes)
VYMi1
a) Regra geral:
vB
» M2 b) <« Regime dos maritimos:
»M2 c) « Regime agricola:
VM3
d) Pensionistas do Estado:
vB
3. Acidentes de trabalho, doencas profissionais
VM1l

a) Regra geral:

Topopa  Kowovikdv  Acparicemv —

Evwoio Topeio Acediiong Micbwtodv
(IKA — ETAM), Abnva [Instituto de

Seguros Sociais — Fundo Unificado de
Seguro para Empregados (IKA —
ETAM), Atenas], ou o organismo

segurador em que o trabalhador estd ou
esteve inscrito

Oikog Navtov, Ilepoidg — (Casa dos
Maritimos), Pireu

Opyaviopos  Tewpywdv — Acporicemv
(OI'A), Abnva — (Instituto Nacional de
Seguros Agricolas) Atenas

Opyaviopog TlepiBoiyng Aceariopévov
Anpociov (OITAA), Affqva [Caixa de
Seguro de Doenga dos Funcionarios
Publicos (OPAD), Atenas]

Tapelo Yyeiag Anpotikdv kot Kowotikdv
Yroiniov TYAKY) A6nve (Fundo de
Satde dos Agentes das Autarquias e
Comunidades, TYDKY, Atenas)

Ymovpyeio  Ebviciic  Apovng,  Abnva
(Ministério da Defesa Nacional, Atenas)

Ynovpyeio Epmopung Nowtidiog,
(Ministério da Marinha Mercante, Pireu)

Ewdwo ovompa mepibaiyng gortntdv kot
omovdactdv AEI kot TEL No referente a
instituicdlo  de  ensino  superior e
tecnologico (AEI e TEI), conforme o
caso]

Topopa  Kowovikov  Acpodicemv —

Evioio Topeio Ac@diiong Micbwtodv
(IKA — ETAM), A0fvo [Instituto de

Seguros Sociais — Fundo Unificado de
Seguro para Empregados (IKA —
ETAM), Atenas], ou o organismo

segurador em que o trabalhador esta ou
esteve inscrito

Novtikdé  Amopoywd  Topeio  (NAT),
[Mewpodg — (Caixa de Reforma dos
Maritimos), Pireu

Opyaviopos  Tewpywdv — Acporicemv
(OI'A), Abnva — (Instituto Nacional de
Seguros Agricolas), Atenas

I'evikd Aoyotipro tov Kpdrtovg

(Servico Geral da Contabilidade do
Estado, Atenas)

Topopa  Kowovikov  Acpodlicemv —
Eviaio Topeio Acediong Micbwtodv
(IKA — ETAM), AOfvo [Instituto de
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Seguros Sociais — Fundo Unificado de
Seguro para Empregados (IKA —
ETAM), Atenas], ou o organismo
segurador em que o trabalhador estd ou
esteve inscrito

»M2 b) « Regimo dos maritimos: Novtikd  Amopaywkd  Tapeio  (NAT),
IMewpag — (Caixa de Reforma dos
Maritimos), Pireu

> M2 c) « Regime agricola: Opyaviopos  Teopywkdv — Acealicenv
(OI'A), Abnva — (Instituto Nacional de
Seguros Agricolas), Atenas

d) Pensionistas do Estado: I'evikd Aoyotipro tov Kpdrovg

(Servico Geral da Contabilidade do
Estado, Atenas)

4. Subsidios por morte (despesas de funeral)

a) Regra geral: Topopa  Kowovikov  Acparicemv —
Evwoio Topeio Acediiong Micbwtodv
(IKA — ETAM), AOfva [Instituto de
Seguros Sociais — Fundo Unificado de
Seguro para Empregados (IKA —
ETAM), Atenas], ou o organismo
segurador em que o trabalhador estda ou
esteve inscrito

» M2 b) « Regimo dos maritimos: Oikog Navtov, Ilepodg — (Casa dos
Maritimos), Pireu

> M2 c) « Regime agricola: Opyaviopos  Teopywadv — Aceakicenv
(OI'A), Abnva — (Instituto Nacional de
Seguros Agricolas), Atenas

5. Abonos de familia

> M2 a) « Regime dos trabalhadores assalariados,  Opyoviouog AmacyoMiceng Epyaticod
incluindo os regimes de empresa: Avvapukod (OAEA), Abnva — (Servigo
de Emprego da Mao-de-Obra), Atenas

»>M2 b) « Regime geral: Opyaviopog  Tewpywodv — Acporicemv
(OT'A), Abnva — (Instituto Nacional de
Seguros Agricolas), Atenas

» M2 c) « Regime dos maritimos: Eotio Novtikeov (Lar dos Marinheiros),
Pireu

d) Para os funcionarios publicos e pessoal Tevikdé Aoyompro Tov Kpdrovg

equiparado: (Servico Geral da Contabilidade do
Estado, Atenas) ou o organismo de
seguros em que o trabalhador estd ou
esteve segurado

6. Desemprego

»>M2 a) « Regra geral: Opyaviopog  Amacyoljoems Epyatucod
Avvapukov (OAEA), Abnva — (Servigo
de Emprego de Mao-de-Obra), Atenas

» M2 b) « Regime dos maritimos: Oikog Navrtov, Ilepordg — (Casa dos
Maritimos), Pireu

> M2 c) « Regime dos trabalhadores de imprensa  Topsio Ac@olicewg Epyotdv Tomov,
gerido por: AOMve — (Caixa de Seguro dos Trabalha-
dores de Imprensa), Atenas

Tapelo Suvtageme IIpocomukod
Eonuepidov ABnvedv — BOecscahovikng,
Abnva — (Caixa de Pensdo do Pessoal

da Imprensa de Atenas e Saldnica),
Atenas
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G. ESPANHA

»M3 1. Todos os regimes, com excepcdo do regime

dos trabalhadores maritimos e doregime dos
funcionarios publicos, das forcas armadas e dos
funcionarios judiciais <«

a) Para todas as eventualidades, com excepgdo do
desemprego:

b) Para o desemprego:

. Regime dos trabalhadores maritimos:

. Para as pensdes de velhice e de invalidez nas suas

modalidades nao contributivas:

. Regime especial dos funcionarios piblicos

a) Para as pensdes de velhice, morte (incluindo as
pensdes de orfaos) e invalidez:

b) Para a concessdo de subsidios por grande
invalidez e por descendente deficiente a cargo:

. Regime especial das forcas armadas

a) Para as pensdes de velhice, morte (incluindo as
pensdes de orfaos) e invalidez:

b) Para reconhecimento das pensdes por incapaci-
dade de servico, das prestagdes por grande
invalidez e das prestagdes familiares por descen-
dentes deficientes a cargo:

c) Para as prestacdes familiares:

. Regime especial dos funcionarios judiciais

a) Para as pensdes de velhice, por morte (incluidas as
de orfaos) e invalidez:

b) Para o reconhecimento de prestagdes por invalidez
grave e prestacdes por filho deficiente a cargo:

H. FRANCA

. Para aplicacdo do n.° 1 do artigo 93.° dos artigos 94.°

e 95.° do Regulamento de execucdo:
A. Trabalhadores assalariados

a) Regime geral:

Direcciones Provinciales del Instituto
Nacional de la  Seguridad Social
(Direcgdes  Provinciais do  Instituto
Nacional de Seguranca Social)

Direcciones Provinciales del Servicio
Publico de Empleo Estatal INEM

(Direcgdes Provinciais do Servigo Publico
de Emprego Estatal INEM)

Instituto Social de la Marina (Instituto
Social da Marinha), Madrid

Instituto de Mayores y Servicios Sociales

Direccion General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia vy Hacienda, Madriad
(Direccao-Geral das despesas de pessoal e
pensdes da fungdo publica — Ministério
da Economia e das Finangas, Madrid)

Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, Madrid (Mutualidade
Geral dos Funcionarios Publicos, Madrid)

Direccion General de Personal, Ministerio
de Defensa (Direc¢ao-Geral do Pessoal,
Ministério da Defesa, Madrid)

Instituto Social de las Fuerzas Armadas,
Madrid (Instituto Social das Forgas
Armadas, Madrid)

Las  delegaciones  provinciales  del
Ministerio de  Defensa  (delegagdes
provinciais do Ministério da Defesa)

Direccion General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia y Hacienda (Direc¢ao-Geral
dos Custos de Pessoal e das Pensoes
Publicas — Ministério da Economia e do
Comércio)

Mutualidad General Judicial (Mutualidade
Geral Judicial), Madrid

Caisse nationale de I'assurance maladie
(Caixa Nacional do Seguro de Doenga),
Paris
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b) Regime agricola: Caisse centrale de secours mutuels
agricoles (Caixa Central de Socorros
Mutuos Agricolas), Paris

¢) Regime mineiro: Caisse autonome nationale de sécurité
sociale dans les mines (Caixa Auténoma
Nacional de Seguranca Social nas Minas),
Paris

d) Regime dos maritimos: Etablissement national des invalides de la
marine (Instituto Nacional dos Invéalidos
da Marinha), Paris

B. Trabalhadores nao assalariados

a) Regime ndo agricola: Caisse nationale d'assurance maladie et
maternité des travailleurs non salariés des
professions non agricoles (Caixa Nacional
de Seguro de Doenga ¢ Maternidade dos
Trabalhadores ndo  assalariados das
profissdes ndo agricolas), Saint-Denis

b) Regime agricola: Caisse centrale de secours mutuels
agricoles (Caixa Central de Socorros
Mutuos Agricolas), Paris

Caisse centrale des mutuelles agricoles
(Caixa Central das Mutuas Agricolas)

Fédération  francaise  des  sociétés
d'assurances (Federagdo Francesa das
Sociedades de Seguros) (Ramex e Gamex)

Fédération nationale de la mutualité
francaise =~ (Federagdo  Nacional da
Mutualidade Francesa)

2. Para aplicagdo do artigo 96.° do Regulamento de

execucao:

a) Regime geral: Caisse nationale de I'assurance maladie
(Caixa Nacional do Seguro de Doenga),
Paris

b) Regime agricola: Caisse de mutualité sociale agricole
(Caixa da Mutualidade Social Agricola)

¢) Regime mineiro: Caisse autonome nationale de sécurité
sociale dans les mines (Caixa Autonoma
Nacional de Seguranca Social nas Minas),
Paris

d) Regime dos maritimos: Etablissement national des invalides de la

marine (Instituto Nacional dos Invalidos
da Marinha), Paris

3. As outras instituigdes competentes sdo as definidas no
ambito da legislagdo francesa, a saber:

I. METROPOLE
A. Trabalhadores assalariados
a) Regime geral:

i) Doenca maternidade, morte (subsidio) Caisse primaire d'assurance maladie
(Caixa Primaria de Seguro de Doenca)

ii) Invalidez:

aa) Regra geral, salvo em relagdo a Paris e a  Caisse primaire d'assurance maladie

regido parisiense: (Caixa Primaria de Seguro de Doenca)
em relagdo a Paris e a regido parisiense: Caisse régionale d'assurance maladie
(Caixa Regional de Seguro de Doenga),
Paris

bb) Regime especial previsto nos artigos L 365.° Caisse régionale d'assurance maladie
a L 382.° do Cddigo da Seguranca Social: (Caixa Regional de Seguro de Doenga),
Estrasburgo
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iii) Velhice:

aa) Regra geral, salvo em relagdo a Paris ¢ a  Caisse régionale d'assurance maladie
regido parisiense: (branche «vieillesse») (Caixa Regional de
Seguro de Doenga, ramo «velhice»)

em relagdo a Paris e a regido parisiense: Caisse nationale d'assurance vieillesse des
travailleurs salariés (Caixa Nacional de
Seguro de Velhice dos Trabalhadores
Assalariados), Paris

bb) Regime especial previsto nos artigos L 365.°  Caisse régionale d'assurance vieillesse
a L 382.° do Codigo da Seguranga Social: (Caixa Regional de Seguro de velhice),
Strasbourg, ouCaisse régionale
d'assurance maladie (Caixa Regional de

Seguro de Doenga), Estrasburgo

iv) Acidentes de trabalho:

aa) Incapacidade temporaria: Caisse primaire d'assurance maladie
(Caixa Primaria de Seguro de Doenca)

bb) Incapacidade permanente:
— rendas:

— acidentes ocorridos depois de 31 de Caisse primaire d'assurance maladie
Dezembro de 1946: (Caixa Primaria de Seguro de Doenca)

— acidentes ocorridos antes de 1 de Janeiro A entidade patronal ou o segurador
de 1947: substituto

— acréscimos de rendas:

— acidentes ocorridos depois de 31 de Caisse primaire d'assurance maladie

Dezembro de 1946: (Caixa Primaria de Seguro de Doenca)

— acidentes ocorridos antes de 1 de Janeiro  Caisse des dépdts et consignations (Caixa
de 1947: dos Depositios e Consignacdes)

v) Prestacdes familiares: Caisse d'allocations familiales (Caixa de

Abonos de Familia)
vi) Desemprego:

— para a inscricdo como candidato a  Agence locale de I'emploi (agéncia local
emprego: do emprego), do lugar de residéncia do
interessado

— para a emissdo dos formularios E 301, E  Groupement des Assedic (Associacdo das
302, E 303: Assedic) da regido parisiense (Garp), 90,
rue Baudin, 92537 Levallois-Perret

b) Regime agricola:

i) Doenga, maternidade, morte (subsidio Caisse de mutualité sociale agricole
por morte), prestagoes familiares: (Caixa de Mutualidade Social Agricola)

ii) Seguro de invalidez, velhice e prestacdes ~ Caisse centrale de secours mutuels
ao conjuge sobrevivo: agricoles (Caixa Central de Socorros
Mutuos Agricolas), Paris

iii) Acidentes de trabalho:

aa) Regra geral: a entidade patronal ou o segurador
subsituto, em relagdo aos acidentes
ocorridos antes de 1 de Julho de 1973

Caisse de mutualité sociale agricole
(Caixa de Mutualidade Social Agricola),
em relacdo aos acidentes ocorridos depois
de 30 de Junho de 1973

bb) Em relagdo aos acréscimos de rendas: Caisse des dépdts et consignations, (Caixa
de Depositos e Consignagdes) Arcueil
(94) em relagdo aos acidentes ocorridos
antes de 1 de Julho de 1973

Caisse de mutualité sociale agricole
(Caixa de Mutualidade Social Agricola),
em relac@o aos acidentes ocorridos depois
de 30 de Junho de 1973
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iv) Desemprego:
— para a inscrigdo como candidato a

emprego:

— para a emissao dos formularios E 301, E
302, E 303:

¢) Regime mineiro:

i) Doenga, maternidade, morte (subsidios):

ii) Invalidez, velhice, morte (pensoes):

iii) Acidentes de trabalho:

aa) Incapacidade temporaria:

bb) Incapacidade permanente:

— rendas:

— acidentes ocorridos depois de 31 de
Dezembro de 1946:

— acidentes ocorridos antes de 1 de Janeiro
de 1947:

— acréscimos de rendas:

— acidentes ocorridos depois de 31 de
Dezembro de 1946:
— acidentes ocorridos antes de 1 de Janeiro

de 1947:

iv) Prestacdes familiares:

v) Desemprego:
— para a inscrigdo como candidato a

emprego:

— para a emissao dos formularios E 301, E
302, E 303:

d) Regime dos maritimos:

i) Doenga, maternidade, invalidez,
acidentes do trabalho, morte (subsidio)
e pensdes desobrevivéncia de um
invalido ou de um sinistrado do
trabalho:

ii) Velhice, morte (pensdes):

iii) Prestagdes familiares:

Agence locale de l'emploi (agéncia local
de emprego), do lugar de residéncia do
interessado

Groupement des Assedic (Associacdo das
Assedic) da regido parisiense (Garp), 90,
rue Baudin, 92537 Lavallois-Perret

Société de secours miniére (Sociedade
Mineira de Socorro)

Caisse autonome nationale de sécurité
sociale dans les mines (Caixa Autéonoma
Nacional de Seguranca Social nas Minas),
Paris

Société de secours miniére (Sociedade
Mineira de Socorro)

Union régionale des sociétés de secours
minieres (Unido Regional das Sociedades
Mineiras de Socorro)

Entidade patronal ou segurador substituto

Union régionale des sociétés de secours
minieres (Unido Regional das Sociedades
Mineiras de Socorro)

Caisse des dépots et consignations (Caixa
de Depositos e Consignagdes)

Union régionale des sociétés de secours
minicres (Unifo Regional das Sociedades
Mineiras de Socorro)

Agence locale de l'emploi (Agéncia local
de emprego), do lugar de residéncia do
interessado

Agence nationale pour l'emploi (Agéncia
Nacional para o Emprego, servi¢o especia-
lizado para a seguranga social dos traba-
lhadores migrantes), 9, rue Sextius
Michel, 75015 Paris

seccdo «Caisse générale de prévoyance
des marins» (Caixa Geral de Previdéncia
dos Maritimos) da circunscrigio dos
assuntos maritimos

seccdo «Caisse de retraite des marins»
(Caixa de Reforma dos Maritimos) da
circunscri¢do dos assuntos maritimos

Caisse nationale d'allocations familiales
des marins du commerce (Caixa Nacional
de Abonos de Familia da Marinha
Mercante) ou

Caisse nationale d'allocations familiales de
la péche maritime (Caixa Nacional de
Abonos de Familia da Pesca Maritima),
conforme o caso
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iv) Desemprego:

— para a inscricdo como candidato a
emprego:

— para a emissao dos formularios E 301, E
302, E 303:

e) Regime especial dos funcionarios ptblicos

Agence locale de l'emploi (agéncia local
de emprego) do lugar de residéncia ou do
porto habitual de embarque ou reparti¢do
central da mao-de-obra maritima

Groupement des Assedic (Associacdo das
Assedic) da regido parisiense (Garp), 90,
rue Baudin, 92537 Levallois-Perret

(invalidez, velhice, acidentes de trabalho e doengas profissionais)

i) Funcionarios publicos nacionais:

ii) Funciondrios publicos das autarquias
locais ou dos hospitais:

B. Trabalhadores nao assalariados
a) Regime ndo agricola:

i) Doenca, maternidade:

ii) Velhice

aa) Regime dos artesdos:

bb) Regime dos industriais e comer-
ciantes:

cc) Regime das profissdes liberais:

dd) Regime dos advogados:

b) Regime agricola:

i) Doenca, maternidade, invalidez:

ii) Velhice e prestacdes para o conjuge
sobrevivo:

Service des pensions du ministére chargé
du budget, Paris (Servico de Pensdes do
Ministério que tutela o Or¢camento, Paris)

Caisse des Dépots et Consignations (Caixa
de Depositos e Consignagdes), Centro de
Bordéus

Caisse mutuelle régionale (Caixa Mutua
Regional)

Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance  vieillesse des
travailleurs non salariés de professions
artisanales (Caixa Nacional de
Organizacdo Auténoma do Seguro de
Velhice dos Trabalhadores Nao Assala-
riados das Profissdes Artesanais —
Cancava)

Caisse de base professionelle ou interpro-
fessionnelle (Caixa de base profissional ou
interprofissional)

Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance vieillesse des
travailleurs non salariés des professions
industrielles et commerciales (Caixa
Nacional da Organizagdo Auténoma de
Seguro de Velhice dos Trabalhadores Nao
Assalariados das Profissdes Industrias e
Comerciais — Organic)

Caisse de base professionelle ou interpro-
fessionelle (Caixa de base profissional ou
interprofissional)

Caisse nationale d'assurance vieillesse des
professions libérales (Caixa Nacional de
Seguro de Velhice das Profissdes Liberais
— CNAVPL), secgdes profissionais

Caisse nationale des barreaux francais
(Caixa  Nacional da Ordem dos
Advogados Franceses — CNBF)

organismo segurador habilitado em que o
trabalhador ndo assalariado agricola esta
inscrito

Caisse de mutualité sociale agricole
(Caixa de Mutualidade Social Agricola)
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organismo  autorizado em que o
trabalhador ndo assalariado agricola esta

relativamente  aos  departamentos da
Mosela, do Baixo Reno, do Alto Reno:
Caisse d'assurance accidents agricoles
(Caixa de Seguro de Acidentes Agricolas)

Caisse générale de sécurité (Caixa Geral

Direction départementale de
l'enregistrement (Direc¢do departamental

Service des pensions du ministére chargé

(Servico de Pensdes do Ministério que

Caisse des dépdts et consignations (Caixa
de Depositos e Consignagdes), Centro de

vB
iii) Acidentes da vida privada, acidentes de
trabalho e doencas profissionais:
inscrito
II. DEPARTAMENTSOS ULTRAMARINOS
a) Trabalhadores assalariados (todos os regimes,
a excep¢io do regime dos maritimos e todos
os riscos, a excep¢do das prestacoes familiares):
i) Regra geral:
de Seguranga Social)
ii) Em relacdo aos acréscimos de renda
referentes a acidentes de trabalho
ocorridos nos departamentos ultrama-  do Registo)
rinos antes de 1 de Janeiro de 1952:
M3
iii) Em relagdo ao regime especial dos funcionarios publicos
(invalidez, velhice, acidentes de trabalho e doengas profissionais)
aa) Funcionarios publicos nacionais:
du budget, Paris
tutela o Or¢amento, Paris)
bb) Funcionarios publicos das autarquias locais
ou dos hospitais:
Bordéus
VB

b) Trabalhadores ndo assalariados

i) Doenga maternidade:

ii) Velhice:

— regime dos artesdos:

— regime dos industriais e comerciantes:

— regime das profissdes liberais:

— regime dos advogados:

c) Prestacdes familiares:
d) Regime dos maritimos:

i) Todos os riscos, a excep¢do da velhice e
dasprestagdes familiares:

ii) Velhice:

Caisse mutuelle régionale (Caixa Mutua
Regional)

Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance  vieillesse des
travailleurs non salariés de professions
artisanales (Caixa Nacional da
Organizacdo Auténoma do Seguro de
Velhice dos Trabalhadores Nao Assala-
riados das Profissdes Artesanais —
Cancava)

Caisse interprofessionnelle  d'assurance
vieillesse des industriels et commergants
d'Algérie et d'outre-mer (Caixa Interprofe-
sional de Seguro de Velhice dos Industrias
e Commerciantes da Argélia e do
Ultramar — Cavicorg)

Caisse nationale d'assurance vieillesse des
professions libérales (Caixa Nacional de
Seguro de Velhice das Profissoes Liberais
— CNAVPL), secgdes profissionais

Caisse nationale des barreaux frangais
(Caixa Nacional da  Ordem dos
Advogados Franceses — CNBF)

Caisse d'allocations familiales (Caixa de
Abonos de Familia)

seccdo «Caisse générale de prévoyance
des marins» (Caixa Geral de Previdéncia
dos Maritimos), da circunscricdo dos
assuntos maritimos

seccdo «Caisse de retraite des marins»
(Caixa de Reforma dos Maritimos), da
circunscricdo dos assuntos maritimos
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iii) Prestacdes familiares:

I. IRLANDA

1. Prestacdes em espécie:

2. Prestacoes pecuniarias

a) Prestagdes de desemprego:

b) Velhice e morte (pensdes):

c) Prestagdes familiares:

d) Prestagdes por invalidez e prestacdes de

maternidade:

e) Outras prestagdes pecuniarias:

J. ITALIA

1. Doenca (incluindo a tuberculose) e maternidade:

A. Trabalhadores assalariados

a) Prestagdes em espécie:

i) Regra geral:

iil) Em relacdo a determinadas categorias de
agentes da fung@o publica, de assalariados
do sector privado e de pessoas similares,
bem como em relagdo aos pensionistas e
membros da sua familia:

Caisse d'allocations familiales (Caixa de
Abonos de Familia)

The P M9 Eastern Regional Health
Authority (Direc¢do de Satde da Regido
Este), Dublin 20 <«

The Midland Health Board (Servico de
Saude da Regido Centro), Tullamore, Co.
Offaly

The Mid-Western Health Board (Servigo
de Saude da Regido Centro-Oeste),
Limerick

The North-Eastern Health Board (Servigo
de Satde da Regido Nordeste),
Ceanannus Mor, Co. Meath

The Nord-Western Health Board (Servigo
de Satde da Regido Nordeste), Manorha-
milton, Co. Leitrim

The South-Eastern Health Board (Servigo
de Satde da Regido Sudeste), Kilkenny

The Southern Health Board (Servico de
Satude da Regido Sul), Cork

The Western Health Board (Servigo de
Saude da Regido Oeste), Galway

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia).

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia).

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia).

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia).

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia).

ASL (agéncia local da administracdo da
satide em que o interessado esta inscrito)

Regione (Regido)
SSN — MIN SALUTE (Sistema Nacional
de Saide — Ministério da Satde), Roma

Regione (Regido)



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 86

YMil

iiil) Em relagdo aos maritimos e ao pessoal
navegante da aviagdo civil:

b) Prestagdes pecuniarias:

i) Regra geral:

i) Em relagdo aos maritimos e ao pessoal
navegante da aviagdo civil:

c) Atestados relativos aos periodos de seguro:

i) Regra geral:

ii) Em relagdo aos maritimos e ao pessoal
navegante da aviago civil:

B. Trabalhadores nao assalariados

a) Prestagdes em espécie:

2. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:
A. Assalariados
a) Prestagdes em espécie:

i) Regra geral:

i) Em relagdo aos maritimos e ao pessoal
navegante da aviacdo civil:

b) Proteses e grandes aparelhagens, prestagdes
médico-legais e exames e certificados respectivos:

i) Regra geral:

ii) Em relagdo aos maritimos e ao pessoal
navegante da aviagdo civil:

¢) Prestagdes pecuniarias:

i) Regra geral:

ii) Em relagdo aos maritimos e ao pessoal
navegante da aviagdo civil:

iii) Eventualmente também em relacdo aos traba-
lhadores qualificados agricolas ¢ florestais:

B. Trabalhadores ndo assalariados (unicamente em
relagdo aos radiologistas)

a) Prestagdes em espécie:

SSN — MIN SALUTE (Sistema Nacional
de Satide — Ministério da Satde) (servigo
da satde da marinha ou da aviagdo
competente)

Regione (Regido)

Instituto  nazionale della previdenza
sociale (Instituto Nacional da Previdéncia
Social), sedes provinciais

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Instituto de Previdéncia do
Sector Maritimo)

Instituto  nazionale della previdenza
sociale (Instituto Nacional da Previdéncia
Social), sedes provinciais

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Instituto de Previdéncia do
Sector Maritimo)

ASL (agéncia local da administracdo da
satide em que o interessado esta inscrito)

Regione (Regido)

ASL (agéncia local da administracdo da
satide em que o interessado esta inscrito)

Regione (Regido)

SSN — MIN SALUTE (Sistema Nacional
de Satide — Ministério da Saude) (servigo
da satde da marinha ou da aviacdo
competente)

Regione (Regido)

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
de Trabalho), sedes provinciais

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Instituto de Previdéncia do
Sector Maritimo)

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
de Trabalho), sedes provinciais

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Instituto de Previdéncia do
Sector Maritimo)

Ente nazionale di previdenza e assistenza
per gli impiegati agricoli (Servigo
Nacional de Previdéncia dos Trabalha-
dores Agricolas)

ASL (agéncia local da administracdo da
satide em que o interessado esta inscrito)

Regione (Regido)
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b) Proteses e grandes aparelhagens, prestacoes de  Istituto nazionale per l'assicurazione
medicina legal, exames e certificadosconexos: contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes

de Trabalho), sedes provinciais

c) Prestagdes pecuniarias: Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
do Trabalho), sedes provinciais

3. Invalidez, velhice, pensoes de sobrevivéncia:
A. Assalariados

a) Regra geral: Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

b) Em relagdo aos trabalhadores do espectaculo: Ente nazionale di previdenza e assistenza
per i lavoratori dello spettacolo (Servigo
Nacional de Previdéncia e Assisténcia dos
Trabalhadores do Espectaculo), Roma

c) Em relagio aos dirigentes das empresas Istituto nazionale di previdenza per i
industriais: dirigenti di aziende industriali (Instituto
Nacional de Previdéncia do Pessoal do

Quadro das Empresas Industriais), Roma

d) Em relagdo aos jornalistas: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti  italiani «G.  Amendola»
(Instituto Nacional de Previdéncia para os
jornalistas italianos «G. Amendolay),
Roma

B. Trabalhadores ndo assalariados

a) Em relagdo aos médicos: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
medici (Servico Nacional de Previdéncia e
Assisténcia dos Médicos)

b) Em relacdo aos farmacéuticos: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
farmacisti (Servigo Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos Farmacéu-
ticos)

¢) Em relag@o aos veterinarios: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
veterinari (Servico Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos Veterina-
rios)

d) Enfermeiros, auxiliares de ac¢do médica e Cassa Nazionale di previdenza ed
auxiliares de educagdo: assistenza a favore degli infermieri profes-
sionali, assistenti sanitari, vigilatrici
d'infanzia (IPASVI) (Caixa Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos
Enfermeiros, Assistentes Sanitarios e

Enfermeiras Pediatricas)

e) Engenheiros e arquitectos: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza per gli ingegneri ed architetti
liberi professionisti (Caixa Nacional de
Previdéncia e de Assisténcia dos
Engenheiros e Arquitectos Nao Assala-
riados)

f) Gedmetras: Cassa italiana di previdenza dei geometri
liberi professionisti (Caixa Italiana de
Previdéncia dos Gedmetras Nao Assala-
riados)

g) Advogados e solicitadores: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza forense (Caixa Nacional de
Previdéncia e Assisténcia Forense)

h) Em relagdio aos diplomados em ciéncias Cassa nazionale di previdenza ed
econdmicas: assistenza a favore dei dottori commercia-
listi (Caixa Nacional de Previdéncia e de
Assisténcia dos Diplomados em Ciéncias

Econodmicas)
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i) Em relagdo aos contabilistas e agentes Cassa nazionale di previdenza ed
comerciais: assistenza a favore dei ragionieri e periti
commerciali ~ (Caixa  Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos Contabi-

listas e Engenheiros Comerciais)

j) Em relacdo aos conselheiros de trabalho: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per i consulenti del lavoro (Servigo
Nacional de Previdéncia e Assisténcia dos
Conselheiros do Trabalho)

k) Em relagdo aos notarios: Cassa nazionale notariato (Caixa Nacional
dos Notarios)

1) Despachantes alfandegarios: Fondo nazionale di previdenza per i
lavoratori delle imprese di spedizione
corrieri e delle Agenzie marittime racco-
mandatarie e mediatori marittimi (FASC)
(Fundo Nacional de Previdéncia dos
Trabalhadores das Empresas de Correio
Expresso e das Agéncias Maritimas de
Representacdo e Mediadores Maritimos)

m) Biodlogos: Ente Nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei biologi (Servigo
Nacional de Previdéncia e de Assisténcia
dos Bibdlogos)

n) Agroénomos e peritos agricolas: Ente Nazionale di previdenza per gli
addetti e per gli impiegati in agricoltura
(Servico Nacional de Previdéncia dos
Trabalhadores Agricolas)

0) Agentes e representantes comerciais: Ente nazionale di assistenza per gli agenti
e rappresentanti di commercio (Servigo
Nacional de Assisténcia dos Agentes e
Representantes Comerciais)

p) Peritos industriais: Ente Nazionale di previdenza dei periti
industriali (Servico  Nacional de
Assisténcia dos Peritos Industriais)

q) Actuarios, quimicos, agronomos, silvicultores e  Ente Nazionale di previdenza ed
geologos: assistenza pluricategoriale degli agronomi
e forestali, degli attuari, dei chimici e dei
geologi (Servico Nacional de Previdéncia
e de Assisténcia dos Agronomos, Silvicul-
tores, Actuarios, Quimicos e Gedlogos)

4. Subsidios por morte: Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
do Trabalho), sedes provinciais

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — Instituto de Previdéncia do
Sector Maritimo)

5. Desemprego (trabalhadores assalariados)

a) Regra geral: Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

b) Em relagdo aos jornalistas: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti  italiani «G.  Amendola»
(Instituto Nacional de Previdéncia para os
jornalistas italianos «G. Amendola»),
Roma

6. Abonos de familia (trabalhadores assalariados)
a) Regra geral: Istituto nazionale della previdenza sociale

(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais
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b) Em relagdo aos jornalistas: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti  italiani «G. Amendola»
(Instituto Nacional de Previdéncia para os
jornalistas italianos «G. Amendolay),
Roma

7. Pensdes dos funcionarios publicos INPDAP (Istituto nazionale di previdenza
per i dipendenti delle amministrazioni
pubbliche, Roma), (Instituto Nacional de
Previdéncia dos Funcionarios da Adminis-
tragdo Publica, Roma)

K. CHIPRE

1. Prestacdes em espécie: Yrovpyeio Yyeioag (Ministério da Satde),
Agvkooia

2. Prestacdes pecuniarias: Tunpo Kowovikdv Acparicemv,
Ynovpyeio Epyociog kot  Kowovikov
Acgaricewv (Departamento do Seguro
Social, Ministério do Trabalho e do
Seguro Social), Agvkoocia

L. LETONIA

A competéncia das instituicdes serd determinada pelas
disposi¢des da legislacdo letd, salvo especificagdo em
contrario nos nimeros seguintes:

1. Em todos os casos, com excep¢iio das prestagdes Valsts socidlas apdroSina$anas agentiira
em espécies no dominio da saude: (Servico Nacional de Seguro Social), Riga

2. Prestacdes em espécies no dominio da satide: Valsts obligatas veselibas apdrosinasanas
agenttira (Servigo Nacional de Seguro de
Saude Obrigatodrio), Riga

M. LITUANIA

1. Doenca e maternidade:

a) Doenca:
i) Prestacdes em espécie: Valstybiné ligoniy kasa (Fundo Nacional
de Doenga), Vilnius
i) Prestagdes pecunidrias: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social)
b) Maternidade:
i) Prestagdes em espécie: Valstybiné ligoniy kasa (Fundo Nacional

de Doenga), Vilnius

i) Prestagdes pecuniarias: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

2. Invalidez: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

3. Velhice, morte (pensdes): Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

4. Acidentes de trabalho, doencas profissionais:

a) Prestagdes em espécie: Valstybiné ligoniy kasa (Fundo Nacional
de Doenga), Vilnius

b) Prestagdes pecunidrias: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius
5. Subsidio por morte: Savivaldybiu socialinés paramos skyriai
(Departamentos Municipais de Assisténcia
Social)
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6. Desemprego: Lietuvos darbo birza (Servico de Emprego
Lituano)
VAL
7. Prestacdes familiares: Savivaldybiy socialinés paramos skyriai
(Departamentos Municipais de Assisténcia
Social)
N. LUXEMBURGO
vB
. Doenc¢a e maternidade
a) Prestagdes em espécie: Caixa de doenga competente e/ouUnion
des caisses de maladie (Unido das Caixas
de Doenca)
b) Prestagdes pecuniarias Caixa de doenca competente
. Invalidez, velhice, morte (pensées)
a) Em relagdo aos operarios: Etablissement ~ d'assurance contre la
vicillesse et l'invalidit¢é (Instituto de
Seguro contra a Velhice e a Invalidez),
Luxemburgo
b) Em relagdo aos empregados e aos trabalhadores  Caisse de pension des employés privés
intelectuais independentes: (Caixa de Pensdao dos Empregados
Privados), Luxemburgo
¢) Em rela¢@o aos trabalhadores ndo assalariados que  Caisse de pension des artisans, des
exercem uma actividade artesanal, comercial ou  commergants et industriels (Caixa de
industrial: Pensdo dos Artesdos, dos Comerciantes e
Industriais), Luxemburgo
d) Em relagdo aos trabalhadores ndo assalariados que  Caisse de pension agricole (Caixa de
exercem uma actividade profissional agricola: Pensdo Agricola), Luxemburgo
vYM3
e) Em relagdo aos regimes especiais no sector A autoridade competente responsavel
publico: pelas pensoes
VB
. Acidentes do trabalho e doencas profissionais
a) Em relacdo aos trabalhadores assalariados e ndo  Association  d'assurance  contre les
assalariados que exercem uma actividade profissi-  accidents, section agricole et forestiére
onal agricola ou florestal: (Associagdo de Seguro contra 0s
Acidentes, secgdo agricola e florestal),
Luxemburgo
b) Em todos os outros casos de seguro obrigatorio ou  Association  d'assurance  contre  les
facultativo: accidents, section industrielle (Associagdo
de Seguro contra os Acidentes, sec¢do
industrial), Luxemburgo
. Desemprego: Administration de I'emploi (Administracao
do Emprego), Luxemburgo
. Prestacoes familiares: Caisse nationale des prestations familiales
(Caixa Nacional de Prestacdes Familiares),
Luxemburgo
. Subsidios por morte
Para aplicagdo do artigo 66.° do Regulamento: Union des caisses de maladie (Unido das
Caixas de Doenga), Luxemburgo
VAl

O. HUNGRIA

. Doenc¢a e maternidade:

Prestacdes em espécie e prestagdes pecuniarias:

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste
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. Invalidez:

a) Prestagdes em espécie:

b) Prestacdes pecuniarias:

. Velhice, morte (pensdes):

a) Pensao de velhice — sector da seguranga social:

b) Pensdo de velhice — sector privado:

c) Pensdes de sobrevivéncia:

d) Subsidio de velhice de caracter ndo contributivo:

. Acidentes de trabalho, doencas profissionais:

a) Prestagdes em espécie:

b) Prestagdes pecuniarias — acidentes de trabalho:

¢) Outras prestacdes pecuniarias:

. Desemprego:

Prestagdes pecuniarias:

. Familia:

Prestagdes pecuniarias:

P. MALTA

. Prestacoes pecuniarias:

. Prestacdes em espécie:

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
(Autoridade  Nacional de  Controlo
Financeiro), Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

llletékes helyi onkormanyzat (adminis-
tragdo local competente)

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos  Nyugdijbiztositasi Fdigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacio),
Budapeste

Foglalkoztatasi  Hivatal (Servico de
Emprego), Budapeste

— Csaladi potlék  kifizetéhely, ha ilyen
kifizetohely létezik a munkaltatonadl
(Servico de apoio pecunidrio a
familia, caso esse tipo de servigo seja
providenciado pela entidade patronal)

— Allamhéztartasi Hivatal (Servico de
Finangas Publicas)

— Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de
Doenga)

Dipartiment tas-Sigurta' Socjali (Departa-
mento da Seguranca Social), da Valeta

Divizjoni  tas-Sahha (Reparticdo de
Saude), da Valeta

Q. PAISES BAIXOS

. Doenc¢a, maternidade:

a) Prestacdes em espécie:

Ziekenfonds (Caixa de doenca) em que o
interessado esta inscrito
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b) Prestagdes pecuniarias:

2. Invalidez

a) Quando o interessado tiver igualmente um direito
a prestacdes apenas por for¢a da legislagdo
neerlandesa independentemente da aplicacdo do
Regulamento:

i) Assalariados:

i) Trabalhadores ndo assalariados:

b) Outros casos:

Trabalhadores assalariados € nio assalariados:

. Velhice, morte (pensdes):

a) Regime geral:

b) Regime mineiro:

. Desemprego:

. Prestacdes familiares

a) Quando o beneficiario residir nos Paises Baixos:

b) Quando o beneficiario residir fora dos Paises
Baixos, mas a sua entidade patronal reside ou
estiver estabelecida nos Paises Baixos:

¢) Nos outros casos:

. Doencas profissionais a que se aplica o disposto no

n.’ 5 do artigo 57.° do Regulamento:

Para aplicagdio do n.°
Regulamento:

5 do artigo 57.° do

a) Quando a prestacdo tiver sido concedida a partir
de uma data anterior a 1 de Julho de 1967:

b) Quando a prestagdo concedida tiver comegado a
produzir efeitos numa data posterior a 30 de
Junho de 1967:

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.

Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.

Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.

Sociale Verzekeringsbank (Banco dos
Seguros Sociais), Postbus 1100, 1180
BH Amstelveen

Algemeen Mijnwerkersfonds (Caixa Geral
dos Mineiros), Heerlen

Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.

Districtskantoor van de Social Verzeke-
ringsbank (Delegacao distrital do Banco
dos Seguros Sociais)

Districtskantoor van de Social Verzeke-
ringsbank (Delegacao distrital do Banco
dos Seguros Sociais)

Sociale Verzekeringsbank (Banco dos
Seguros Sociais), Postbus 1100, 1180
BH Amstelveen

Sociale
Seguros Sociais), Postbus
BH Amstelveen

Verzekeringsbank (Banco dos
1100, 1180

Uitvoeringsinstituut ~ Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.
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A competéncia

R. AUSTRIA

das instituigdes austriacas  sera

determinada pelas disposigdes da legislacdo austriaca,
salvo disposicdo em contrario nos nimeros seguintes:

1. Seguro de doenca:

a)

b)

Caso o interessado resida no territorio de outro
Estado-membro e a instituigdo competente para o
seguro seja umaGebietskrankenkasse  (Caixa
Regional de Seguro de Doenca), e nao seja
possivel determinar a competéncia local nos
termos da  legislagdo  austriaca, referida
competéncia sera determinada do seguinte modo:

Para efeitos da aplicacdo das Seccoes 4 ¢ 5 do
Capitulo I do Titulo III do Regulamento, em
conjugacdo com o artigo 95.° do Regulamento de
execucdo relativamente ao reembolso das despesas
com prestacdes pagas a titulares de pensdes nos
termos da ASVG (Lei Geral do Seguro Social):

2. Seguro de pensio:

a)

b)

Para a determinagdo da institui¢do responsavel
pelo pagamento de uma prestagdo apenas
tomados em consideracdo os periodos de seguro
ao abrigo da legislag@o austriaca.

Para efeito de aplicacdo do n.° 6 do artigo 45.° do
regulamento, caso ndo haja nenhum periodo de
contribuicdes na Austria, ou se pretenda ter em
conta os periodos de servigo militar ou de servigo
civil e periodos de educagdo de criangas, que ndo
tenham sido precedidos nem seguidos de um
periodo de seguro na Austria

3. Seguro de desemprego:

a)

b)

a)

b)

Para a comunicagdo da condigdo de desempre-
gado:

Para a emissdo de formularios E 301, E 302 ¢ E
303:

. Prestacdes familiares:

Prestagdes ~ familiares com  excepcdo  do

Karenzgeld (subsidio especial de maternidade):

Karenzgeld (subsidio especial de maternidade):

— Gebietskrankenkasse (Caixa Regional
de Seguro de Doenga) competente
atendendo ao Ultimo emprego na
Austria, ou

aGebietskrankenkasse (Caixa Regional
de Seguro de Doenga) competente
atendendo a ultima residéncia na
Austria, ou

se nunca tiver havido um emprego
para o qual fosse competente umaGe-
bietskrankenkasse (Caixa Regional de
Seugro de Doenga) ou nunca tiver
havido residéncia na Austria, a
WienerGebietskrankenkasse (Caixa
Regional de Seguro de Doenga de
Viena), Viena.

Hauptverband der osterreichischen Sozial-
-Versicherungstriager (Associagdo das Insti-
tuigdes austriacas do Seguro Social),
Viena entendendo-se que o reembolso das
despesas sera efectuado a partir de contri-
buicdes para o seguro de doenca dos

pensionistas  recebidas pela referida
Associacao;
Pensionsversicherungsanstalt der

Angstellten (Caixa de seguros de pensdes
para os trabalhadores assalariados), Viena

Regionale Geschiftsstelle des Arbeits-
marktservice (Centro Regional do Servigo
do Mercado de Trabalho) competente em
fungdo do lugar de residéncia ou de
estada do interessado.

Regionale Geschiftsstelle des Arbeits-
marktservice (Centro Regional do Servigo
do Mercado de Trabalho) competente em
funcdo do lugar de emprego do
interessado.

Finanzamt (Reparti¢ao de Finangas)

Gebietskrankenkasse (Caixa Regional do
Seguro de Doenga) competente em
fungdo do lugar de residéncia ou de
estada do interessado
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S. POLONIA

1. Doenca e maternidade:

VM1
a) Prestagdes em espécie: Narodowy Fundusz Zdrowia (Instituto de
Seguranca Social)

VAl
T b) Prestacdes pecunidrias: i) Entidades patronais responsaveis pelo
pagamento das prestacdes

il) Extensdes do Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro
Social — ZUS) com jurisdigdo
territorial sobre a sede oficial da
entidade patronal do segurado ou do
trabalhador ndo assalariado durante o
periodo de seguro e extensdes do
Zaktad  Ubezpieczenn  Spotecznych
(Instituto do Seguro Social — ZUS)
com jurisdi¢do territorial sobre o
local de residéncia ou de estadia do
segurado, apds a expiragdo do seguro

iii) Seccdes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo
do Seguro Social Agricola — KRUS)
com jurisdi¢do territorial sobre o local
de seguro do agricultor

2. Invalidez, velhice e morte (pensdes):

VM1l

a) Em relacdo as pessoas recentemente activas como 1. Zaklad  Ubezpieczen  Spolecznych
trabalhadores assalariados ou ndo assalariados, (Instituto de Seguro Social — ZUS)
com excepcao de agricultores independentes, e — Centro em L6dz — para pessoas
para os militares de carreira que cumpriram que cumpriram:
periodos de servico que ndo os mencionados em a) Exclusivamente periodos de seguro
alinea c), subalineas i) e ii), alinea d), subalineas na Polénia e residem no territorio
i) e ii), alinea e), subalineas i) e ii): de: Espanha, Portugal, Italia,

Grécia, Chipre ou Malta;

Periodos de seguro na Polénia e no

estrangeiro,  incluindo  periodos

cumpridos ultimamente em:

Espanha, Portugal, Italia, Grécia,

Chipre ou Malta.

2. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Nowy Sacz — para
pessoas que cumpriram:

b

~

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polénia e residem no territorio
de: Republica Checa ou Eslovaquia;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro,  incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em:
Republica Checa ou na Eslovaquia.

3. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em L6dz — para pessoas
que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
da Alemanha;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro,  incluindo  periodos
cumpridos ultimamente na
Alemanha.

4. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Szczecin — para
pessoas que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
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de: Dinamarca, Finlandia, Suécia,
Lituania, Letonia ou Estonia;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro,  incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em:
Dinamarca, Finlandia, Suécia,
Lituania, Letonia ou Estonia.

5. Zaklad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Tarndw — para pessoas
que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territério
de: Austria, Hungria ou Eslovénia;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro, incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em:
Austria, Hungria ou Eslovénia.

6. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— 1 Oddziat w Warszawie —
Centralne Biuro Obstugi Uméw Migd-
zynarodowych (I seccdo de Varsovia
— Servigos Centrais das Convengdes
Internacionais) — para pessoas que
cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
de: Bélgica, Franca, Paises Baixos,
Luxemburgo, Irlanda ou Reino
Unido;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro,  incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em:
Bélgica, Franca, Paises Baixos,
Luxemburgo, Irlanda ou Reino

Unido.

b) Em relagdo as pessoas recentemente activas como 1. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
agricultores independentes e que ndo cumpriram Spotecznego (Fundo do Seguro Social
periodos de servico mencionados em alinea c), Agricola — KRUS) — Seccdo
subalineas i) e ii), alinea d), subalineas i) e ii), regional em VarsOvia — para pessoas
alinea e), subalineas 1) e ii): que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
de: Austria, Dinamarca, Finlandia
ou Suécia;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro, incluindo  periodos

cumpridos ultimamente em:
Austria, Dinamarca, Finlandia ou
Suécia.

2. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Secgio
regional em VarsOvia — para pessoas
que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
de: Espanha, Italia ou Portugal;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro, incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em:
Espanha, Italia ou Portugal.

3. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Seccio
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c) Para militares de carreira:

i) no caso de pensdo de invalidez, se o ultimo
periodo foi o periodo de servico militar

i) no caso de pensdo de velhice, se o periodo de
servi¢o, mencionado nas alineas c¢) - €), se
elevar no total a, pelo menos:

iii) no caso de pensdo de sobrevivéncia, se for
satisfeita a condi¢do da alinea c), subalinea i)
ou ii)

d) Para agentes de Policia, do Servico de Proteccdo
Estatal, da Agéncia de Seguranca Interna, da

regional em Czgstochowa — para
pessoas que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
de: Franca, Bélgica, Luxemburgo
ou Paises Baixos;

b

~

Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro, incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em: Franga,
Bélgica, Luxemburgo ou Paises
Baixos.

4. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Secgio
regional em VarsOvia — para pessoas
que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
de: Republica Checa, Estonia,
Letonia, Hungria, Eslovénia,
Eslovaquia ou Lituania;

b

~

Periodos de seguro na Poldnia e no
estrangeiro,  incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em:

Republica Checa, Estonia, Letonia,

Hungria, Eslovénia, Eslovaquia ou

Lituania.

5. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Secgdo
regional em Czgstochowa — para
pessoas que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
de: Reino Unido, Irlanda, Grécia,
Malta ou Chipre;

b

~

Periodos de seguro na Poldnia e no
estrangeiro,  incluindo  periodos
cumpridos ultimamente em: Reino
Unido, Irlanda, Grécia, Malta ou
Chipre.

6. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Secgdo
regional de Ostrow Wielkopolski —
para pessoas que cumpriram:

a) Exclusivamente periodos de seguro
na Polonia e residem no territorio
da Alemanha;

b) Periodos de seguro na Polonia e no
estrangeiro,  incluindo  periodos
cumpridos ultimamente na
Alemanha.

10 anos para pessoas que se retiraram
antes de 1 de Janeiro de 1983, ou

15 anos para pessoas que se retiraram
ap6s 31 de Dezembro de 1982

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Servico de Pensdoes de Militares em
Varsovia)
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Agéncia de Informacdes Externas (servigos de
seguranca publicos), da Guarda de Fronteiras, do
Gabinete de Seguranca do Governo e do Servico
Nacional de Bombeiros:

i) no caso de pensdo de invalidez, se o ultimo
periodo foi o periodo de servigo numa das
formagodes referidas

ii) no caso de pensdo de velhice, se o periodo de
servico, mencionado nas alineas c) - e), se
elevar no total a, pelo menos:

iil) no caso de pensdo de sobrevivéncia, se for
satisfeita a condicdo da alinea d), subalinea i)
ou ii)

e) Para guardas prisionais:

i) no caso de pensdo de invalidez, se o ultimo
periodo foi o periodo de tal servigo

ii) no caso de pensdo de velhice, se o periodo de
servigo, mencionado nas alineas c) - e), se
elevar no total a, pelo menos:

iii) no caso de pensdo de sobrevivéncia, se for
satisfeita a condigdo da alinea e), subalinea i)
ou ii):
\N
f) Para juizes e Delegados do Ministério Publico:

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Prestacdes em espécie:

b) Prestagdes pecuniarias:

i) No caso de doenca:

ii) Invalidez ou morte do trabalhador cujo
vencimento constitui o principal sustento do
agregado familiar:

— para trabalhadores assalariados e trabalha-
dores ndo assalariados (com excepgao de
agricultores  independentes) e  para
diplomados desempregados designados
para formagdo ou internato:

— para agricultores independentes:

10 anos para pessoas que se retiraram
antes de 1 de Abril de 1983, ou

15 anos para pessoas que se retiraram
apos 31 de Margo de 1983,

Zaklad Emerytalno — Rentowy Minis-
terstwa Spraw Wewnetrznych i Adminis-
tracji w Warszawie (Servico de Pensdes
do Ministério dos Assuntos Internos e
Administragdo em Varsovia)

10 anos para pessoas que se retiraram
antes de 1 de Abril de 1983, ou

15 anos para pessoas que se retiraram
apos 31 de Marco de 1983,

Biuro Emerytalne Stuzby Wiéziennej w
Warszawie (Servico de Pensdes dos
Servigos Prisionais em Varsovia)

entidades especializadas do Ministério da
Justica

kasa chorych (Fundo de Doenga) em que
o interessado esta segurado

— entidades patronais responsaveis pelo
pagamento das prestacdes

— extensdes do Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro
Social — ZUS) com jurisdi¢do
territorial sobre a sede oficial da
entidade patronal do segurado ou do
trabalhador ndo assalariado durante o
periodo de seguro e extensdes do
Zaktad  Ubezpieczen  Spolecznych
(Instituto do Seguro Social — ZUS)
com jurisdi¢do territorial sobre o local
de residéncia ou de estadia do
segurado, apds a expiragdo do seguro

— secgdes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego (Fundo
do Seguro Social Agricola — KRUS)
com jurisdigdo territorial sobre o local
de seguro do agricultor

unidades do  Zaktad  Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro Social
— ZUS) designadas para cooperagdo com
as instituigdes competentes de determi-
nados Estados-Membros

seccoes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo do
Seguro  Social Agricola — KRUS)
designados para cooperagdo com as insti-
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— para militares de carreira, com exclusido
dos que tenham entrado em funcdes a
partir de 1 de Janeiro de 1999:

— para agentes de policia, do Servico
Nacional de Bombeiros, da Guarda de
Fronteiras, da Agéncia de Seguranga
Interna, da Agéncia de Informacdes
Externas e do Gabinete de Seguranca
Governamental, com exclusdo dos que
tenham entrado em fungdes a partir de
1 de Janeiro de 1999:

— para guardas prisionais, com exclusdo dos
que tenham entrado em fungdes a partir
de 1 de Janeiro de 1999:

— para juizes e Delegados do Ministério
Publico:

4. Subsidios de funeral:

a)

b)

¢)

d)

€)

g)

Para trabalhadores assalariados e trabalhadores
ndo assalariados (com excepgdo de agricultores
independentes) e para desempregados com direito
a prestagdes de desemprego:

Para agricultores independentes:

Para militares de carreira, com exclusdao dos que
tenham entrado em funcdes a partir de 1 de
Janeiro de 1999:

Para agentes de policia, do Servigo Nacional de
Bombeiros, da Guarda de Fronteiras, da Agéncia
de Seguranga Interna, da Agéncia de Informacdes
Externas ¢ do Gabinete de Seguranca Governa-
mental, com exclusdo dos que tenham entrado em
fungdes a partir de 1 de Janeiro de 1999:

Para guardas prisionais, com exclusdo dos que
tenham entrado em funcdes a partir de 1 de
Janeiro de 1999:

Para juizes e Delegados do Ministério Publico:

Para reformados:

tuicdes competentes de determinados

Estados-Membros

entidades especializadas do Ministério da
Defesa Nacional

entidades especializadas do Ministério do
Interior e da Administracdo

entidades especializadas do Ministério da
Justica

entidades especializadas do Ministério da
Justica

servicos regionais do Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro Social
— ZUS) com jurisdicao territorial sobre o
local de residéncia

seccoes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo do
Seguro Social Agricola — KRUS) com
jurisdi¢do territorial sobre o local de
seguro do agricultor

entidades especializadas do Ministério da
Defesa Nacional

entidades especializadas do Ministério do
Interior ¢ da Administracao

entidades especializadas do Ministério da
Justica

entidades especializadas do Ministério da
Justica

— departamentos do Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych  (Instituto do  Seguro

Social — ZUS) designados para
cooperacdo com as institui¢des
competentes de determinados Estados-
-Membros

seccdes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo
do Seguro Social Agricola — KRUS)
designados para cooperagdo com as
instituigdes competentes de determi-
nados Estados-Membros

— entidades especializadas do Ministério
da Defesa Nacional (antigos militares
de carreira, com exclusio dos que
tenham entrado em fungdes a partir
de 1 de Janeiro de 1999)

— entidades especializadas do Ministério
do Interior e da Administracao
(antigos agentes da policia, do
Servico Nacional de Bombeiros, da
Guarda de Fronteiras, do Servigo de
Defesa do Estado, da Agéncia de
Seguranca Interna, da Agéncia de
Informacdes Externas e do Gabinete
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h) Para pessoas que recebam prestacdes ou subsidios
de pré-reforma:

. Desemprego:

a) Prestacdes em espécie:

b) Prestagdes pecuniarias:

. Prestacoes familiares:

a) Para trabalhadores assalariados e trabalhadores
ndo assalariados, com excepgdo de agricultores
independentes:

b) Para agricultores independentes:

c¢) Para reformados:

de Seguranca Governamental, com
exclusdao dos que tenham entrado em
fungdes a partir de 1 de Janeiro de
1999)

— entidades especializadas do Ministério
da Justica (antigos guardasprisionais,
com exclusdo dos que tenham entrado
em fungdes a partir de 1 de Janeiro de
1999)

— entidades especializadas do Ministério
da Justica (antigos juizes e Delegados
do Ministério Publico)

wojewodzkie urzedy pracy (Servigos de
Emprego das regides administrativas
(voivod)) com jurisdi¢do territorial sobre
o local de residéncia ou de estadia

kasa chorych (Fundo de Doenga) em que
o interessado esta segurado

wojewodzkie urzedy pracy (Servigos de
Emprego das regides administrativas
(voivod)) com jurisdi¢do territorial sobre
o local de residéncia ou de estadia

— entidades patronais responsaveis pelo
pagamento das prestagdes

— extensdes do Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do  Seguro
Social — ZUS) com jurisdigdo
territorial sobre a sede oficial da
entidade patronal do segurado ou do
trabalhador ndo assalariado

seccoes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo do
Seguro Social Agricola — KRUS) com
jurisdi¢do territorial sobre o local de
seguro do agricultor

— departamentos do Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro
Social — ZUS) designados para
cooperagdo com as instituigdes
competentes de determinados Estados-
-Membros

— seccdes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo
do Seguro Social Agricola — KRUS)
designados para cooperagdo com as
institui¢des competentes de determi-
nados Estados-Membros

— entidades especializadas do Ministério
da Defesa Nacional (antigos militares
de carreira, com exclusdo dos que
tenham entrado em fungdes a partir
de 1 de Janeiro de 1999)

— entidades especializadas do Ministério
do Interior e da Administracdo
(antigos agentes da policia, do
Servico Nacional de Bombeiros, da
Guarda de Fronteiras, do Servi¢o de
Defesa do Estado, da Agéncia de
Seguranca Interna, da Agéncia de
Informacdes Externas e do Gabinete
de Seguranca Governamental, com
exclusdo dos que tenham entrado em
fungdes a partir de 1 de Janeiro de
1999)
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d) Para desempregados:

e) Para outras categorias de pessoas:

T. PORTUGAL

A. EM GERAL:

1. Continente:

1. Prestagdes de doenca e maternidade e prestacdes
familiares:

2. Prestagdes de invalidez, velhice e morte:

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

4. Prestagdes de desemprego

VAL
VM3
vB
v M8
vB
At
5
vB
11
At
1
2

a)

b)

Recepcao do pedido e verificacdo da situag@o
relativa a0  emprego  (por  exemplo,
confirmacdo dos periodos de emprego, classifi-
cagdo do desemprego, controlo da situacdo):

Subsidio e prestagcdes de desemprego (por
exemplo, verificacdo das condigdes de elegibi-
lidade para ter direito as prestagdes, determi-
nacdo do montante e da duragdo, verificacdo
da situac@o no que se refere a manutencdo, a
suspensdo ou ao termo do pagamento):

. Prestagdes ao abrigo de um regime de seguranca

social ndo contributivo:

. Regido Auténoma da Madeira

. Prestagdes de doenca e maternidade e prestagdes

familiares:

. a)

b)

Prestagoes de invalidez, velhice ¢ morte:

Prestagoes de invalidez, velhice ou morte ao
abrigo do regime especial de seguranca social
para os assalariados agricolas:

— entidades especializadas do Ministério
da Justiga (antigos guardas prisionais,
com exclusdo dos que tenham entrado
em fungdes a partir de 1 de Janeiro de

1999)

— entidades especializadas do Ministério
da Justica (antigos juizes e Delegados
do Ministério Publico)

wojewodzkie urzedy pracy (Servigos de
Emprego das regides administrativas
(voivod)) com jurisdi¢do territorial sobre
o local de residéncia ou de estadia

— osrodki pomocy spotecznej (Centros de
Assisténcia Social) do local (comun)
de residéncia

— powiatowe centra pomocy rodzinie
(Centros Distritais de Assisténcia a
Familia) com jurisdi¢do territorial
sobre o local de residéncia

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social onde o interessado esta
inscrito

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Nacional de Pensdes,
Lisboa, e Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social onde o interessado esta
inscrito

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais <

Centro de Emprego do lugar de residéncia
do interessado

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social onde o interessado esta
inscrito

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social do lugar de residéncia
do interessado

Centro de Seguranga Social da Madeira
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal
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Acidentes de trabalho e doengas profissionais:

Prestacdes de desemprego:

a) Recepcdo do pedido e verificagdo da situagdo
do emprego (por exemplo, confirmagdo dos
periodos de emprego, classificagio do
desemprego, verificacdo da situaco):

b) Subsidio e prestagdes de desemprego (por
exemplo, verificagdo das condi¢des de elegibi-
lidade para ter direito as prestagdes, determi-
nacdo do montante e da duragdo, verificagdo
da situacdo no que se refere a manutengdo, a
suspensao ou ao termo do pagamento):

. Prestacdes ao abrigo de um regime de seguranga

social ndo contributivo:

Regido Autonoma dos Acores

. Prestagoes de doenca e maternidade e prestagdes

familiares:

. a) Prestagdes de invalidez, velhice e morte:

b) Prestagdes de invalidez, velhice ou morte ao
abrigo do regime especial de seguranga social
para os assalariados agricolas:

. Acidentes de trabalho e doengas profissionais:

. Prestagdes de desemprego

a) Recepcao do pedido e verificagdo da situacdo
do emprego (por exemplo, confirmagdo dos
periodos de emprego, classificagdo do
desemprego, verificacdo da situaco):

b) Subsidio e prestagdes de desemprego (por
exemplo, verificagdo das condigdes de elegibi-
lidade para ter direito as prestagdes, determi-
nacdo do montante e da duracdo, verificacao
da situacdo no que se refere a manutengdo, a
suspensao ou ao termo do pagamento):

. Prestagdes ao abrigo de um regime de seguranca

social ndo contributivo:

B. EM RELACAO AO REGIME ESPECIAL DOS

FUNCIONARIOS PuBLICOS E  PESSOAL
EQUIPARADO:
1. Doenga e maternidade:

— para prestagdes pecuniarias

— para prestagdes em espécie

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais <

Instituto Regional de Emprego: Centro
Regional de Emprego, Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestacdes

Pecuniarias onde o interessado esta
inscrito
Instituto de Gestdo de Regimes de

Seguranga Social: Centro Coordenador de
Prestacdes Diferidas, Angra do Heroismo

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranca Social: Centro de Prestagdes
Pecuniarias Diferidas, Angra do Heroismo

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais <

Agéncia para a qualificacdo e emprego do
lugar de residéncia do interessado

Centro de Prestacdes Pecuniarias onde o
interessado esta inscrito

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias do lugar de residéncia do
interessado

Secretaria-Geral ou equivalente, ou o
departamento que, em cada organismo,
exerca as fungdes de gestdo e adminis-
tragdo dos recursos humanos

Direcgdo-Geral de Proteccdo Social dos
Funcionarios ¢ Agentes da Administragdo
Publica (ADSE), Lisboa
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2. Prestagdes familiares: Secretaria-Geral ou equivalente, ou o
departamento que, em cada organismo,
exerca as fungdes de gestdo e adminis-
tragdo dos recursos humanos

ou

Caixa Geral de Aposentagdes (para
titulares de pensdo), Lisboa

3. Invalidez e velhice: Caixa Geral de Aposentagdes, Lisboa
4. Morte:
— pensdo de sobrevivéncia: Caixa Geral de Aposentagdes, Lisboa
— subsidio por morte: Secretaria-Geral ou equivalente, ou o

departamento que, em cada organismo,
exerca as fungdes de gestdo e adminis-
tragdo dos recursos humanos

ou

Caixa Geral de Aposentagdes (em caso de
falecimento de titulares de pensdo), Lisboa

5. Acidentes de trabalho e doencas profissionais: Secretaria-Geral ou equivalente, ou o
departamento que, em cada organismo,
exerca as fungdes de gestdo e adminis-
tragdo dos recursos humanos

ou

Caixa Geral de Aposentagdes, Lisboa

U. ESLOVENIA

. Prestacdes pecunidrias:

a) Subsidios por doenga e morte: Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Instituto de Seguro de Doenga
da Eslovénia)

b) Velhice, invalidez e morte: Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje  Slovenije  (Instituto  de
Seguro de Pensoes e de Invalidez da
Eslovénia)

¢) Desemprego: Zavod Republike Slovenije za zaposlo-
vanje (Servico de Emprego da Eslovénia)

d) Prestacoes familiares e de maternidade: Center za socialno delo — Ljubljana
Bezigrad —  Centralna enota za
starSevsko varstvo in druZinske prejemke
(Centro de Accdo Social Ljubljana

Bezigrad — Unidade Central de
Proteccao Parental e Prestagoes
Familiares)
. Prestacdes em espécie:
Doenga e maternidade: Zavod za  zdravstveno  zavarovanje

Slovenije (Instituto de Seguro de Doenga
da Eslovénia)

V. ESLOVAQUIA

. Doenca e maternidade:

A. Prestagdes pecuniarias:

a) Regra geral: Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

b) Para militares de carreira do Exército da  Vojensky urad socialneho zabezpecenia
Republica Eslovaca: (Servico de Seguranca Social das Forga-
sArmadas), Bratislava
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¢) Para membros das forgas policiais:

d) para os membros da Policia Ferroviaria:

e) para membros do Servigo de Informagao
Eslovaco:

f) Para membros do Corpo de Guardas dos
Tribunais e das Prisdes:

g) Para agentes aduaneiros:

h) Para membros
Seguranca:

do Servico Nacional de

B. Prestacdes em espécie:

2. Prestacoes de invalidez, velhice e sobrevivéncia:

a) Regra geral:

b) Para militares de carreira do Exército da
Republica Eslovaca e guardas ferroviarios:

c) Para membros das forgas policiais:

d) Para os membros da Policia Ferroviaria:

e) Para membros do Servigo de Informacdo

Eslovaco:

f) Para membros do Corpo de Guardas dos Tribunais
e das Prisdes:

g) Para agentes aduaneiros:

h) Para membros do Servigo Nacional de Seguranca:

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

A. Prestagdes pecunidrias:

a) Regra geral:

b) Para militares de carreira do Exército da
Republica Eslovaca e guardas ferroviarios:

¢) Para membros das forgas policiais:

Rozpoctové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (Organismos
financiados pelo or¢amento e por contri-
buigdes para os membros das forgas
policiais no ambito do Ministério do
Interior da Republica Eslovaca)

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(Direc¢do-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (Servigo de
Informacdo da Eslovaquia), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
justiénej straze, Utvar socialneho zabezpe-
¢enia zboru (Direcgdo-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisoes,
Departamento de Seguranga Social),
Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direcgdo das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava

Narodny bezpecnostny trad (Servigo
Nacional de Seguranca), Bratislava

organismos de seguro de satde

Socialna poistovia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

Vojensky trad socidlneho zabezpeéenia
(Gabinete de Seguranca Social das Forgas
Armadas), Bratislava

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
(Ministério do Interior da Republica
Eslovaca), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(Direccao-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (Servigco de
Informagdo da Eslovaquia), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (Direccdo-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisoes,
Departamento de  Seguranga  Social),
Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direccdo das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava

Narodny bezpecnostny urad (Servigo
Nacional de Segurancga), Bratislava

Socialna poist’oviia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

Vojensky trad socialneho zabezpeéenia
(Gabinete de Seguranga Social das Forgas
Armadas), Bratislava

Rozpocétové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (Organismos
financiados pelo orcamento e por contri-
buicdes para os membros das forcas
policiais no ambito do Ministério do
Interior da Republica Eslovaca)
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d) Para os membros da Policia Ferroviaria:

e) Para membros do Servico de Informagio
Eslovaco:

f) Para membros do Corpo de Guardas dos
Tribunais e das Prisdes:

g) Para agentes aduaneiros:

h) Para membros do Servico Nacional de
Seguranga:

B. Prestacdes em espécie:

4. Subsidios por morte:

a) Subsidio de funeral em geral

b) Para militares de carreira do Exército da
Republica Eslovaca:

c) Para membros das forcas policiais:

d) Para os membros da Policia Ferroviaria:

e) Para membros do Servico de Informacgio
Eslovaco:

f) Para membros do Corpo de Guardas dos Tribunais
e das Prisdes:

g) Para agentes aduaneiros:

h) Para membros do Servigo Nacional de Seguranca:
5. Desemprego:

6. Prestacoes familiares:

W. FINLANDIA

1. Doenca e maternidade:

a) Prestagdes pecuniarias:

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(Direcgdo-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (Servico de
Informagdo da Eslovaquia), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a
justiénej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (Direccdo-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisoes,
Departamento  de  Seguranca  Social),
Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direccdo das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava

Narodny bezpecnostny trad (Servigo
Nacional de Seguranga), Bratislava

organismos de seguro de satde

Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

Urady prace, socidlnych veci a rodiny
(Servigos do Trabalho, Assuntos Sociais e
Familia)

Vojensky turad socialneho zabezpecenia
(Gabinete de Seguranca Social das Forgas
Armadas), Bratislava

Rozpoetové a prispevkové organizacie v
ramci  Ministerstva  vnutra  Slovenskej
republiky (Organismos financiados pelo
orgamento e por contribuicdes no ambito
do Ministério do Interior da Republica
Eslovaca)

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(Direccao-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (Servico de
Informagdo da Eslovaquia), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
justiénej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (Direcgao-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisdes,
Departamento de Seguranca  Social),
Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direccao das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava

Narodny bezpe¢nostny urad (Servigo
Nacional de Segurancga), Bratislava

Socialna poistoviia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava
Urady prace, socialnych veci a rodiny

(Servicos do Trabalho, Assuntos Sociais e
Familia)

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro Social).

o fundo de desemprego em que a pessoa
interessada esta segurada;
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b) Prestagdes em espécie:

i) Reembolsos ao abrigo do seguro de doenga:

ii) Reabilitacao pelo Instituto do Seguro Social:

> M2 iii) € Servicos hospitalares e de satde
publica:

. Velhice, invalidez, morte (pensdes):

a) Pensdes nacionais:

b) Pensoes de emprego:

. Acidentes de trabalho, doencas profissionais:

. Subsidio por morte:

. Desemprego:

a) Regime basico:

b) Regime suplementar:

. Prestacdes familiares:

. Prestacoes especiais de caracter nio contributivo:

X. SUECIA

. Em todos os casos, com excepcio das prestacdes de

desemprego:

a) Regra geral:

b) Para maritimos ndo residentes na Suécia:

c) Para efeitos dos artigos 35° a 59.° do
Regulamento de execucdo em relacdo a ndo
residentes na Suécia:

Caixas de doenca;

Kansanelédkelaitos
talten  (Instituto do
Helsinquia, ou

—Folkpensionsans-
seguro  social),

O fundo de desemprego em que a pessoa
interessada esta segurada;

Kansanelédkelaitos/Foplkpensionsanstalten
(Instituto do Seguro Social), Hensinquia

As unidades locais que prestam servigos
ao abrigo do regime.

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro Social), ou

A instituicdo de penses de emprego que
concede ¢ paga as pensdes.

A institui¢do responsavel pelo seguro de
acidentes da pessoa interessada.

PM2——————— <

A institui¢do responsavel pelo pagamento
das prestagoes, em caso de seguro de
acidentes.

Kansanelékelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro Social),
Helsinquia »M2 e a Ahvenanmaan

maakunnan tydvoimatoimikunta/Arbetsk-
raftskommissionen i landskapet Aland
(Comissao de Emprego na provincia de
Aland) <« ou

O fundo de desemprego competente.

Kansanelélkelaitos
talten (Instituto do
Helsinquia.

—Folkpensionsans-
Seguro  Social),

Kansanelédkelaitos/Folkpensionsanstalten
(Instituto do Seguro Social), Helsinquia

O servigo da seguranga social em que o
interessado esteja inscrito.

Forsdkringskassan 1 Vistra  Gotaland,
sjofartskontoret  (Servico de  Seguro
Social, seccdo maritimos)

Gotlands lans allménna forsékringskassa,
utlandskontoret  (Servico de  Seguro
Social, agéncia de Gotland, departamento
de relagdes internacionais)
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d) Para efeitos dos artigos 60.° a 77.° do — o servigo do seguro social do local
Regulamento de execugdo com excepcao de em que ocorreu o acidente de
maritimos nao residentes na Suécia: trabalho ou se manifestou a doenca
profissional, ou
— Stockholms ldns allménna forsik-
ringskassa utlandsavdelningen
(Servico de Seguro Social de
Estocolmo, Divisao de
Estrangeiro).
VYMi12
2. Em relacdo as prestacoes de desemprego: Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen,
IAF  (Inspeccdo  do  Seguro  de
Desemprego)
\ZN
Y. REINO UNIDO
vB
1. Prestacdes em espécie:
— Gra-Bretanha e Irlanda do Norte: Autoridades que concedem as prestagoes
do Servico Nacional de Satude
— Gibraltar: Gibraltar Health Authority
v M9

2. Prestagbes pecunidrias
prestacoes familiares):

(com excepcio das

— Gra-Bretanha:

— Irlanda do Norte:

— Gibraltar:

3. Prestacoes familiares:

— Gra-Bretanha:

— Irlanda do Norte:

— Gibraltar:

Department for Work and Pensions
(Ministério do Trabalho e das Pensdes),
London

Department for Social Development
(Ministério do Desenvolvimento Social),
Belfast

Principal Secretary (primeiro secretario),
Social ~ Affairs  (Assuntos  Sociais),
Gibraltar.

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Child Benefit Office (Servico de
Prestacdes Familiares), Newcastle upon
Tyne

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Tax  Credit Office  (Servico de
Tributacdo), Preston.

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Tax  Credit Office  (Servico de
Tributacao), Belfast

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Child Benefit Office (NI) (Servico de
Prestacdes Familiares da IN), Belfast.

Principal Secretary (primeiro secretario),
Social ~ Affairs  (Assuntos  Sociais),
Gibraltar.
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ANEXO 3 (A) (B) (2) 3) (1) (9) (12) (13) (14) (15)
INSTITUICOES DO LUGAR DE RESIDENCIA E INSTITUICOES DO LUGAR DE ESTADA
[Alinea p) do artigo 1.° do Regulamento e n.° 3 do artigo 4.° do Regulamento de execugdo]
A. BELGICA
I. INSTITUICOES DO LUGAR DE RESIDENCIA
1. Doenca, maternidade:
a) Para aplicacdo dos artigos 17.°, 18.°, 22.°,
250, 28, 29.°, 30.° e 32.° do Regulamento
de execucdo:
i) Regra geral: Organismos seguradores
il) Para as pessoas sujeitas ao regime de  Office de sécurit¢ sociale d'outre-mer
seguranga social ultramarina: (Servico de Segurancga Social
Ultramarina), Bruxelas
iii) Para os antigos empregados do Congo  Office de sécurit¢ sociale d'outre-mer
Belga e do Ruanda-Urundi: (Servigo de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas
b) Para aplicacdo do artigo 31.° do Regulamento
de execugdo:
i) Regra geral: Organismos seguradores
ii) Em relagdo aos maritimos: «Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins» (Caixa de socorros e
de previdéncia em favor dos maritimos),
Antuérpia
Organismos seguradores
iii) Para as pessoas sujeitas ao regime de Office de sécurité sociale d'outre-mer
seguranca social ultramarina: (Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas
iv) Para os antigos empregados do Congo  Office de sécurité sociale d'outre-mer
Belga ¢ do Ruanda-Urundi: (Servigo de Seguranga Social
Ultramarina), Bruxelas
2. Invalidez:

a) Invalidez geral (operarios, empregados, Institut national d'assurance maladie-
operarios mineiros) e invalidez dos trabalha-  -invalidité (Instituto Nacional de Seguro
dores ndo assalariados: de Doenca e Invalidez), Bruxelas

conjuntamente com  0s  organismos
seguradores
Para aplicacio do artigo 105.° do Institut national d'assurance maladie-
Regulamento de execucao: -invalidité (Instituto Nacional de Seguro
de Doenca e Invalidez), Bruxelas
b) Invalidez especial dos operarios mineiros: Fonds national de retraite des ouvriers
miniers (Fundo Nacional de Reforma dos
Operarios Mineiros), Bruxelas

¢) Invalidez dos maritimos: Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins (Caixa de socorros e
de previdéncia em favor dos maritimos),
Antuérpia

d) Invalidez das pessoas sujeitas ao regime de  Office de sécurité sociale d'outre-mer
seguranca social ultramarina: (Servico de Seguranca Social

Ultramarina), Bruxelas

e) Invalidez dos antigos empregados do Congo  Office de sécurité sociale d'outre-mer

Belga ¢ do Ruanda-Urundi: (Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas
M3

f) Invalidez das pessoas abrangidas por um
regime especial dos funcionarios publicos:

Administration des pensions du Ministere
des Finances ou le service qui gére le
régime spécial de pension



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 108

3. Velhice, morte (pensoes):

a) Regra geral (operarios, empregados, operarios
mineiros e maritimos):

b) Regime dos trabalhadores néo assalariados:

¢) Regime de seguranga social ultramarina:

d) Regime dos antigos empregados do Congo
Belga e do Ruanda-Urundi:

¢) Regime especial dos funcionarios publicos:

4. Acidentes de trabalho (prestacdes em espécie):

5. Doencas profissionais:

6. Subsidios por morte:

i) Regra geral:

il) Para as pessoas sujeitas ao regime de

seguranga social ultramarina:

iii) Para os antigos empregados do Congo Belga
e do Ruanda-Urundi:

7. Desemprego:

a) Regra geral:

b) Em relagdo aos maritimos:

8. Prestacoes familiares:

a) Trabalhadores assalariados:

Administratie van pensionen van het
Ministerie van Financien of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert

(Administracao das Pensdes do Ministério
das Finangas ou servigo que gere o regime
especial de pensoes)

Office national des pensions (Servigo
Nacional de Pensoes), Bruxelas

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants (Instituto
Nacional de Seguranga Social para os
Trabalhadores Independentes), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Segurancga Social
Ultramarina), Bruxelas

Administration des pensions du Ministére
des Finances ou le service qui gere le
régime spécial de pension

Administratie van pensionen van het
Ministerie van Financien of de dienst die
het bijzonder stelsel beheert

(Administracdo das Pensdes do Ministério
das Finangas ou servigo que gere o regime
especial de pensoes)

Organismos seguradores

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Fonds des maladies professionnelles
(Fundo das Doengas Profissionais),
Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Segurancga Social
Ultramarina), Bruxelas

organismos seguradores, conjuntamente
com olnstitut  national  d'assurance
maladie-invalidité (Instituto Nacional de
Seguro de Doenga e Invalidez), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office national de I'emploi (Servigo
Nacional do Emprego), Bruxelas

Pool des marins de la marine marchande
(Associagdo dos Maritimos da Marinha
Mercante), Antuérpia

Office national des allocations familiales
pour travailleurs  salariés  (Servigo
Nacional dos Abonos de Familia para os
Trabalhadores Assalariados), Bruxelas
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b) Trabalhadores ndo assalariados: Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants (Instituto
Nacional de Seguranca Social para os
Trabalhadores Independentes), Bruxelas

¢) Antigos empregados do Congo Belga e do  Office de sécurité sociale d'outre-mer
Ruanda-Urundi: (Servico de Segurancga Social
Ultramarina),Bruxelas

II. INSTITUICOES DO LUGAR DE ESTADA

1. Doenca e maternidade: Institut national d'assurance maladie-
-invalidité (Instituto Nacional do Seguro
de Doenca e Invalidez), Bruxelas por
intermédio dos organismos seguradores;

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servigo de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

2. Acidentes de trabalho: Institut  national d'assurance maladie-
-invalidité (Instituto Nacional do Seguro
de Doenca e Invalidez), Bruxelas por
intermédio dos organismos seguradores;

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servigio de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

3. Doencas profissionais: Fonds des maladies professionnelles
(Fundo das Doencas Profissionais),
Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Segurancga Social
Ultramarina), Bruxelas

VAL

B. REPUBLICA CHECA

1. Prestacoes em espécie: o organismo de seguro de satde
(consoante a escolha)

2. Prestacdes pecuniarias:

a) Para doenca e maternidade: Ceska sprava socialniho  zabezpeceni
(Administragdo da  Seguranga  Social
Checa, Praga, e respectivos servicos
regionais)

b) Para invalidez, velhice e morte (pensoes): Ceska sprava  socidlniho  zabezpeceni
(Administragdo da  Seguranga  Social
Checa) Praga, e respectivas unidades
regionais

¢) Para acidentes de trabalho e doengas profissionais: ~ Ceska spriva socidlniho zabezpeceni
(Administragdo da  Seguranga  Social
Checa) Praga, e respectivas unidades
regionais

d) Para desemprego: Servigos de Emprego em fungdo da
residéncia do interessado (estadia)

VYMi1
e) Prestagdes familiares e outras: Organismos publicos de assisténcia social
de acordo com o local de residéncia/estada

VAL

C. DINAMARCA

I. INSTITUICOES DO LUGAR DE RESIDENCIA

a) Doenca e maternidade:

Para efeitos de aplicagdo dos artigos 17.°, 18.°,  Administragdo da comuna de residéncia
220, 25°, 28.°, 29.° ¢ 30.° do regulamento de  do beneficiario.
execucao:
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vB
b) Invalidez (pensdes): » M2 Den Sociale Sikinrgsstyrelse
(Administracdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«
c) Velhice e morte (pensdes):

i) Pensdes concedidas ao abrigo da legislagio ~ »M2 Den  Sociale  Sikinrgsstyrelse

relativa as pensdes sociais: (Administragdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«

ii) Pensdes concedidas ao abrigo da Lei sobre  Arbejdsmarkedets Tillegspension (Servigo
aspensdes complementares para os trabalha- das Pensdes Complementares para os
dores assalariados (loven om Arbejdsmarke-  Trabalhadores Assalariados), Hillerad
dets Tilleegspension):

d) Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

i) Para aplicacdo do Titulo IV, Capitulo IV, com  Arbejdskadestyrelsen (Servico Nacional
exclusdo do artigo 61.° do Regulamento de  de Acidentes de Trabalho e Doencas
execugao: Profissionais), Copenhaga

v M9
ii) Para efeitos de aplicacdo do artigo 61.° do  Administracdo da comuna de residéncia
regulamento de execugdo: do beneficiario.
e) Subsidios por morte:
Para efeitos de aplicagdo do artigo 78.° do  Indenrigs- og Sundhedsministeriet
regulamento de execucao: (Ministério dos Assuntos Internos e
Saude), Kebenhavn.
vB
2. INSTITUICOES DO LUGAR DE ESTADA
v M9
a) Doenca e maternidade:

i) Para efeitos de aplicagdo dos artigo 19.°A, A amtskommune (administragdo do

20.°, 21.° e 31.° do regulamento de execugdo:  bairro) competente. Em Kebenhavn:
Borgerreprasentationen (autoridade
municipal). Em Frederiksberg: Kommu-
nalbestyrelsen (autoridade local).
Tratamentos hospitalares em Kebenhavn
ou Frederiksberg: Hovedstadens Sygehus-
feellesskab  (associacdo dos estabeleci-
mentos hospitalares).

ii) Para efeitos de aplicacdo do artigo 24.° do  Administragdo da comuna de permanéncia
regulamento de execugdo: do beneficiario.

vB
b) Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

i) Para aplicagdo do Titulo IV, Capitulo IV, com  Arbejdskadestyrelsen (Servigo Nacional
exclusdo do artigo 64.° do Regulamento de  de Acidentes de Trabalho e Doengas
execugao: Profissionais), Copenhaga

v M9

ii) Para efeitos de aplicagdo do artigo 64.° do  Administracdo da comuna de permanéncia
regulamento de execugdo: do beneficiario.

vB
c) Desemprego:

i) Para aplicagdo do Titulo IV, Capitulo VI, Caixa de desemprego competente
com exclusdo do artigo 83.° do Regulamento
deexecucao:

ii) Para aplicac@o do artigo 83.° do Regulamento ~ Reparticao local de colocagio
de execugio:

\N
D. ALEMANHA
YMi1

1. Em todos os casos:

A caixa de doenca do lugar de residéncia
ou estada escolhida pelo interessado.
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vB
2. Seguro contra acidentes
Em todos os casos: aHauptverband der gewerblichen Berufs-
genossenschaften (Federagao das
Associacdes Profissionais da Industria),
St. Augustin
VMl

3. Seguro de pensao
a) Seguro de pensdo dos operarios

i) Relacdes com a Bélgica e com a Espanha: Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz
(Instituto  Regional de Seguro da
Provincia da Renania), Diisseldorf

ii) Relagdes com a Franca: Landesversicherungsanstalt Rheinland-
-Pfalz (Instituto Regional de Seguro da
Renania-Palatinado), Speyer ou

no ambito da competéncia prevista no
anexo 2, Landesversicherungsanstalt
Saarland (Instituto Regional de Seguro do
Sarre), Saarbriicken

iii) Relagdes com a Italia: Landesversicherungsanstalt Schwaben
(Instituto Regional de Seguro da Suabia),
Augsburgo ou

no ambito da competéncia prevista no
anexo 2,  Landesversicherungsanstalt
Saarland (Instituto Regional de Seguro do
Sarre), Saarbriicken

iv) Relagdes com o Luxemburgo: Landesversicherungsanstalt Rheinland-
-Pfalz (Instituto Regional de Seguro da
Renania-Palatinado), Speyer ou

no ambito da competéncia prevista no
anexo 2, Landesversicherungsanstalt
Saarland (Instituto Regional de Seguro do
Sarre), Saarbriicken

v) Relagdes com Malta: Landesversicherungsanstalt Schwaben
(Instituto Regional de Seguro da Suabia),
Augsburgo

vi) Relagdes com os Paises Baixos: Landesversicherungsanstalt Westfalen

(Instituto  Regional de Seguro da
Vestefalia), Miinster

vii) Relagdes com a Dinamarca, Finlandia e Landesversicherungsanstalt Schleswig-
Suécia: -Holstein (Instituto Regional de Seguro de
Schleswig-Holstein), Liibeck

viii) Relagdes com a Estonia, Letonia e Lituania: Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
-Vorpommern (Instituto  Regional de
Seguro da  Meclemburgo-Pomerania
Ocidental), Neubrandenburg

ix) Relagdes com a Irlanda e o Reino Unido: Landesversicherungsanstalt ~ Freie  und
Hansestadt Hamburg (Instituto Regional
de Seguro da Cidade Livre e Hanseatica
de Hamburgo), Hamburgo

x) Relagdes com a Grécia e Chipre: Landesversicherungsanstalt Baden-
-Wiirttemberg  (Instituto  Regional de
Seguro de Baden-Vurtemberga), Karlsruhe

xi) Relagdes com Portugal: Landesversicherungsanstalt ~ Unterfranken
(Instituto Regional de Seguro da Baixa
Franconia), Wiirzburg

xii) Relagdes com a Austria: Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern
(Instituto Regional de Seguro da Alta
Baviera), Munique
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YMil

YMil

xiii) Relagdes com a Polonia:

xiv) Relagdes com a Eslovaquia, Eslovénia e
Republica Checa:

xv) Relagdes com a Hungria:

. Seguro de velhide dos agricultores:

. Prestacoes de desemprego e prestacdes familiares:

E. ESTONIA

. Doenca e maternidade:

. Pensdes de invalidez, de velhice e de sobrevivéncia,

subsidios por morte e prestacoes familiares:

. Desemprego:

F. GRECIA

. Desemprego, abonos de familia:

. Outras prestacoes:

G. ESPANHA

. Prestacdes em espécie:

a) Todos os regimes, com excep¢do do regime dos
trabalhadores maritimos:

b) Regime dos trabalhadores maritimos:

. Prestacoes pecuniarias:

a) Todos os regimes, com excep¢do do regime dos
trabalhadores maritimos e todas as eventualidades,
com excepcao do desemprego:

Landesversicherungsanstalt Berlin
(Instituto Regional de Seguro de Berlim),
Berlim, ou

nos casos em que apenas ¢ aplicavel o
acordo de 9 de Outubro de 1975 sobre
pensodes e seguro de acidentes, o Instituto
Regional  de Seguro localmente
competente ao abrigo da legislacdo alema

Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
-Oberpfalz (Instituto Regional de Seguro
da Baixa Baviera-Oberpfalz), Landshut

Landesversicherungsanstalt
(Instituto  Regional  de
Turingia), Erfurt

Thiiringen
Seguro  da

Gesamtverband der landwirtschaftlichen
Alterskassen (Associagdo Nacional das
Caixas de Seguro de Velhice dos Agricul-
tores), Kassel

Servico do emprego competente para o
lugar de residéncia ou de estado do
interessado

Eesti Haigekassa (Caixa de seguro de
saude da Estonia)

Sotsiaalkindlustusamet ~ (Comissdo  do

seguro social)

Toohdiveamet (o servico de emprego local
do lugar de residéncia ou estada do
interessado)

Opyaviopog, Amacyolcewng Epyatucod
Avvopkod (OAEA), Abfiva — (Servigo
de Emprego da Mao-de-Obra), Atenas

Topvpa  Kowovikov  Acpodicemv —

Evioio Topeio Acediiong Micbwtodv
(IKA — ETAM), A0fva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas]

Direcciones provinciales del Instituto
Nacional de la Salud (direccdes
provinciais do Instituto Nacional de
Saude)

Direcciones provinciales del Instituto
Social da la Marina (direc¢des provinciais
do Instituto Social da Marinha)

Direcciones Provinciales del Instituto
Nacional de la  Seguridad Social
(direcgdes  provinciais do  Instituto

Nacional de Seguranca Social)
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b) Regime dos trabalhadores maritimos, para todas as
eventualidades:

VYMi1

¢) Desemprego, com excep¢do dos trabalhadores
maritimos:

N

H. FRANCA

I. METROPOLE

A. Trabalhadores assalariados:

1.

Riscos que ndo sejam o desemprego e as
prestagdes familiares:

a)

b)

d)

e)

Em regra geral:

Para aplicagdo conjunta dos n.* 1 e 2 do
artigo 19.° e do n.° 1 do artigo 35.° do
Regulamento, no que respeita as
prestagdes em espécie do seguro de
doenga, maternidade, invalidez, morte,
(subsidios) do regime mineiro:

Para aplicagdo do artigo
Regulamento de execugdo:

35° do

i) Regime geral:

aa) Regra geral, salvo em relagdo a
Paris e a regido parisiense:

Em relagdo a Paris e a regido
parisiense:

bb) Regime especial previsto nos
artigos L 365 a L 382 do Cddigo
da Seguranga Social:

ii) Regime agricola:

iii) Regime mineiro:

Para aplicagdo do artigo 36.° do

Regulamento de execucdo no que respeita
as pensoes de invalidez:

i) Em regra geral, salvo Paris e a regido
parisiense:
Em relagio a Paris e a regido

parisiense:

ii) Regime especial previsto nos artigos
L 365 a L 382 do Codigo da
Seguranga Social:

Para aplicagio do artigo 36.° do
Regulamento de execuc@o no que respeita
as pensoes de velhice:

i) Regime geral:

aa) Regra geral, salvo Paris ¢ a
regido parisiense:

Direcciones provinciales del Instituto
Social de la Marina (direcgdes provinciais
do Instituto Social da Marinha)

«Direcciones Provinciales del Servicio
Piublico de Empleo Estataly. INEM
(Direcgdes Provinciais do Servigo Publico
de Emprego Estatal. INEM)

Caisse primaire d'assurance maladie
(Caixa Primaria de Seguro de Doenga) do
lugar de residéncia ou de estada

Société de secours miniére (Sociedade

Mineira de Socorros do lugar de
residéncia do interessado)
Caisse primaire d'assurance maladie

(Caixa Primaria de Seguro de Doenca)

Caisse régionale d'assurance maladie
(Caixa Regional de Seguro de Doenga),
Paris

Caisse régionale d'assurance maladie
(Caixa Regional de Seguro de Doenga),
Estrasburgo

Caisse de mutualité sociale agricole
(Caixa de Mutualidade Social Agricola)

Caisse autonome nationale de sécurité
sociale dans les mines (Caixa Autonoma
Nacional de Seguranca Social nas Minas),
Paris

Caisse primaire d'assurance maladie
(Caixa Primaria de Seguro de Doenca),

Caisse régionale d'assurance maladie
(Caixa Regional de Seguro de Doenga),
Paris

Caisse régionale d'assurance maladie
(Caixa Regional de Seguro-de-Doenga),
Estrasburgo

Caisse régionale d'assurance maladie
branche «vieillesse» (Caixa Regional de
Seguro de Doenga, ramo «velhice»)
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Em relagdo a Paris e a regido
parisiense:

bb) Regime especial previsto nos
artigos L 365 a L 382 do Cddigo
da Seguranga Social:

ii) Regime agricola:

iii) Regime mineiro:

f) Para aplicagdio do artigo 75.° do

Regulamento de execugio:
2. Desemprego:

a) Para aplicacdo dos artigos 80.° ¢ 81.° e do
n.° 2 do artigo 82.° do Regulamento de
execucao:

b) Para aplicagdo dos n.* 1 e 2 do artigo 83.°
e do artigo 97.° do Regulamento de
execugao:

c) Para aplicagio do artigo 84.° do

Regulamento de execucdo:

i) Desemprego completo:

ii) Desemprego parcial:

d) Para aplicagio do artigo 89.° do

Regulamento de execucdo:

B. Trabalhadores nao assalariados:

1. Doenga, maternidade:

2. Para aplicagdo do artigo 35.° do Regulamento
de execugdo no que respeita ao regime
agricola:

3. Para aplicagdo do artigo 36.° do Regulamento
de execu¢dao no que respeita as pensdes de
velhice:

a) Regime dos artesdos:

Caisse nationale d'assurance vieillesse des
travailleurs salariés (Caixa Nacional de
Seguro de Velhice dos Trabalhadores
Assalariados), Paris

Caisse régionale d'assurance vieillesse
(Caixa Regional de Seguro de Velhice),
Estrasburgo

Caisse Centrale de secours mutuels
agricoles (Caixa Central de Socorros
Mutuos Agricolas), Paris

Caisse autonome nationale de securité
sociale dans les mines (Caixa Autéonoma
Nacional de Seguranca Social nas Minas),
Paris

Caisse primaire d'assurance maladie
(Caixa Primaria de Seguro de Doenca)

Direction départementale du travail et de
la main-d'ceuvre (Direc¢do Departamental
do Trabalho e da Mao-de-Obra) do lugar
em que foi exercido o emprego em
relacdo ao qual o atestado ¢ pedido;

seccao local daAgence nationale pour
l'emploi (Agéncia Nacional para o
Emprego)

Mairie (Camara Municipal) do lugar de
residéncia dos membros da familia

Association pour I'emploi dans l'industrie
et le commerce (ASSEDIC) (Associagdo
para o Emprego na Indistria e no
Comércio) do lugar de residéncia do
interessado

Association pour I'emploi dans l'industrie
et le commerce (ASSEDIC) (Associagdo
para o Emprego na Indistria e no
Comércio) do lugar de residéncia do
interessado

Direction départementale du travail et de
la main-d'ceuvre (Direc¢do Departamental
do Trabalho e da Mao-de-Obra) do lugar
de emprego do interessado

Direction départementale du travail et de
la main-d'ceuvre (Direc¢do Departamental
do Trabalho e da Mao-de-Obra)

Caisse primaire d'assurance maladie
(Caixa Primaria de Seguro de Doenca) do
lugar de residéncia ou do lugar deestada

Caisse de mutualité sociale/agricole
(Caixa de Mutualidade Social Agricola) e
qualquer outro organismo segurador
devidamente habilitado

Caisse  nationale de  l'organisation
autonome d'assurance vieillesse des
travailleurs non salariés des professions
artisanales (Cancava), (Caixa Nacional da
Organizagdo Autéonoma de Seguro de
Velhice dos Trabalhadores Nao Assala-
riados das Profissdes Artesanais)

Caixas de base profissionais
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b) Regime dos industriais e comerciantes:

¢) Regime das profissdes liberais:

d) Regime dos advogados:

e) Regime agricola:

C. Maritimos:

a) Para aplicacdo do artigo 27.° do Regulamento
no que respeita ao regime dos maritimos:

b) Para aplicacdo do artigo 35.° do Regulamento
de execucao:

D. Prestacdes familiares:

II. DEPARTAMENTOS ULTRAMARINOS
A. Trabalhadores assalariados:
Riscos que ndo sejam as prestacdes familiares:

— Em regra geral:

B. Trabalhadores nao assalariados:

a) Doenca maternidade:

b) Velhice:

— Regime dos artesdos:

— Regime dos industriais e comerciantes:

— Regime das profissdes liberais:

— Regime dos advogados:

Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance vieillesse des
travailleurs non salariés des professions
industrielles et commerciales (Organic)
(Caixa  Nacional da  Organizagdo
Autonoma de Seguro de Velhice dos
Trabalhadores ndo  Assalariados das
Profissdes Industriais ¢ Comerciais)

Caixas de base profissionais ou interpro-
fissionais

Caisse nationale d'assurance vieillesse des
professions libérales (CNAVPL) (Caixa
Nacional de Seguro de Velhice das
Profissdes Liberais), sec¢des profissionais

Caisse nationale des barreaux frangais
(CNBF) (Caixa Nacional da Ordem dos
Advogados Franceses)

Caisse nationale d'assurance vieillesse
mutuelle agricole (Caixa Nacional de
Seguro de Velhice Mutua Agricola)

section de la Caisse générale de
prévoyance des marins (Caixa Geral de
Previdéncia dos Maritimos) da circun-
scrigdo dos assuntos maritimos

section de la Caisse générale de
prévoyance des marins (Caixa Geral de
Previdéncia dos Maritimos) da circun-
scricdo dos assuntos maritimos

Caisse d'allocations familiales (Caixa de
Abonos de Familia) do lugar de
residéncia do interessado

Caisse générale de sécurité sociale (Caixa
Geral de Seguranga Social)

Caisse générale de sécurité sociale (Caixa
Geral de Seguranca Social) do lugar de
residéncia ou do lugar de estada

Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance  vieillesse des
travailleurs non salariés des professions
artisanales (Cancava) (Caixa Nacional da
Organizagdo Autéonoma de Seguro de
Velhice dos Trabalhadores ndo Assala-
riados das Profissdes Artesanais)

Caisse interprofessionnelle  d'assurance
vieillesse des industriels et commercants
d'Algérie et d'outre-mer (Cavicorg) (Caixa
Interprofissional de Seguro de Velhice dos
Industriais e Comerciantes da Argélia e do
Ultramar)

seccOes profissionais
Caisse nationale des barreaux frangais

(CNBF) (Caixa Nacional da Ordem dos
Advogados Franceses)
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C. Maritimos:

i) Pensdes de invalidez: section de la Caisse générale de
prévoyance des marins (Caixa Geral de
Previdéncia dos Maritimos) da circun-
scricdo dos assuntos maritimos

ii) Pensdes de velhice: section de la Caisse de retraite des marins
(Caixa de Reforma dos Maritimos) da
circunscri¢do dos assuntos maritimos

D. Prestacdes familiares: Caisse d'allocations familiales (Caixa de
Abonos de Familia) do lugar de
residéncia do interessado

I. IRLANDA

1. Prestacdes em espécie: The P M9 Eastern Regional Health
Authority (Direcgdo de Satde da Regido
Este), Dublin 20. <«

The Midland Health Board (Servico de
Saude da Regido Centro), Tullamore, Co.
Offaly

The Mid Western Health Board (Servigo
de Saude da Regido Centro-Oeste),
Limerick

The North Eastern Health Board (Servigo
de Satde da Regido Nordeste),
Ceanannus Mor, Co. Meath

The North Western Health Board (Servigo
de Saude da Regido Noroeste), Manorha-
milton, Co. Leitrim

The South Eastern Health Board (Servigo
de Saiude da Regido Sudeste), Kilkenny

The Southern Health Board (Servico de
Saude da Regiao Sul), Cork

The Western Health Board (Servigo de
Saude da Regiao Oeste), Galway

YM9

2. Prestacdes pecuniarias

a) Prestagdes de desemprego: Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais ¢ da
Familia);

b) Velhice e morte (pensdes): Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais ¢ da
Familia);

c) Prestagdes familiares: Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais ¢ da
Familia);

d) Prestacdes por invalidez e prestacdes dematerni-  Department of Social and Family Affairs
dade: (Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia);

e) Outras prestagcdes pecuniarias: Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia).

J. ITALIA

1. Doenca (incluindo a tuberculose), maternidade:
A. Trabalhadores assalariados:
a) Prestacdes em espécie:

i) Em regra geral: Unita sanitaria locale (Unidade local da
administragdo da saude) competente
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ii) Em relacdo aos maritimos e a tripulagdo
da aviacao civil:
b) Prestagdes pecuniarias:

i) Em regra geral:

ii) Em relacdo aos maritimos e a tripulagdo
da aviag@o civil:
B. Trabalhadores ndo assalariados:

Prestagdes em espécie:

2. Acidentes de trabalho, doencas profissionais:
A. Trabalhadores assalariados:
a) Prestagdes em espécie:

i) Em regra geral:

i) Em relagdo aos maritimos e a

tripulacdo da aviagao civil:

b) Proteses e  grandes  aparelhagens,
prestacoes médico-legais, exames e certifi-
cados respectivos e prestagdes pecuniarias:

B. Trabalhadores ndo assalariados (unicamente
em relacdo aos radiologistas):

a) Prestacdes em espécie:
b) Proteses e  grandes  aparelhagens,

prestagdoes médico-legais e exames e certi-
ficados respectivos:

c) Prestagdes pecuniarias:

3. Invalidez, velhice, sobrevivéncia (pensdes)
A. Trabalhadores assalariados:

a) Em regra geral:

b) Em relagdo trabalhadores  do

espectaculo:

aos

¢) Em relagdo aos dirigentes das empresas
industriais:

d) Em relacdo aos jornalistas:

B. Trabalhadores ndo assalariados:

a) Em relagdo aos médicos:

Ministero della sanita (Ministério da
Saude), servico da saude da marinha ou
da aviagdo competente

Instituto  nazionale della  previdenza
sociale (Instituto Nacional da Previdéncia
Social), sedes provinciais

» M2 IPSEMA (Istituto di previdenza del
settore  marittimo —  Instituto  de
Previdéncia do Sector Maritimo) <«

Unita sanitaria locale (Unidade local da
administragdo de saude) competente

Unita sanitaria locale (Unidade local da
administragdo da saude) competente

Ministero della sanita (Ministério da
Saude), servico da saude da marinha ou
da aviagdo

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
do Trabalho), sedes provinciais

Unita sanitaria locale (Unidade local da
administracdo da saude) competente

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
de Trabalho), sedes provinciais

Istituto  nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
de Trabalho), sedes provinciais

Istituto nazionale della providenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

Ente nazionale di previdenza e assistenza
per i lavoratori dello spettacolo (Servigo
Nacional de Previdéncia e Assisténcia dos
Trabalhadores do Espectaculo), Roma

Istituto nazionale di previdenza per i
dirigenti di aziende industriali (Instituto
Nacional de Previdéncia do Pessoal
Dirigente das Empresas Industriais), Roma

Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti  italiani «G. Amendola»
(Instituto Nacional de Previdéncia dos
Jornalistas Italianos nos «G. Amendolay),
Roma

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
medici (Servico Nacional de Previdéncia e
Assisténcia dos Médicos)
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b) Em relag@o aos farmacéuticos: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
farmacisti (Servico Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos Farmacéu-
ticos)

¢) Em relagdo aos veterinarios: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
veterinari (Servigo Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos Veterina-
rios)

e) Em relacdo aos engenheiros e arquitectos: ~ Cassa nazionale di previdenza per gli
ingegneri ed architetti (Caixa Nacional de
Previdéncia dos Engenheiros e
Arquitectos)

f) Em relagdo aos gedometras: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei geometri (Caixa
Nacional de Providéncia dos Géometros)

g) Em relacdo aos advogados e solicitadores: ~ Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore degli avvocati e dei
procuratori (Caixa Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos Advogados
e Solicitadores)

h) Em relagdo aos diplomados em ciéncias Cassa nazionale di previdenza ed
econdmicas: assistenza a favore dei dottori commercia-
listi (Caixa Nacional de Previdéncia e de
Assisténcia dos Diplomados em Ciéncias

Econémicas)

i) Em relagdo aos contabilistas e agentes ~ Cassa nazionale di previdenza ed
comerciais: assistenza a favore dei ragionieri e periti
commerciali (Caixa  Nacional de
Previdéncia e Assisténcia dos Contabi-

listas e Engenheiros Comerciais)

j) Em relagdo aos conselheiros do trabalho: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per i consulenti del lavoro (Servigo
Nacional de Previdéncia e Assisténcia dos
Conselheiros do Trabalho)

k) Em relagdo aos notarios: Cassa nazionale notariato (CaixaNacional
dos Notarios)

1) Em relagdo aos agentes da alfindega: Fondo di previdenza a favore degli spedi-
zionieri doganali (Fundo de Previdéncia
dos Agentes da Alfandega)

4. Subsidios por morte: Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

Istituto  nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
do Trabalho), sedes provinciais

Cassa  marittima  (Caixa  maritima)
competente segundo o territorio

5. Desemprego (trabalhadores assalariados):

a) Regra geral: Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

b) Em relagdo aos jornalistas: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti  italiani «G.  Amendola»
(Instituto Nacional de Previdéncia dos
Jornalistas Italianos «G. Amendolay),

Roma
6. Abonos de familia (trabalhadores assala-
riados):
a) Em regra geral: Istituto nazionale della previdenza sociale

(Instituto Nacional da Previdéncia Social),
sedes provinciais
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b) Em relagdo aos jornalistas: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti  italiani «G. Amendola»
(Instituto Nacional de Previdéncia dos
Jomnalistas Italianos «G. Amendolay),
Roma

VAl
K. CHIPRE
1. Prestacdes em espécie: Yrovpyeio Yyeiog (Ministério da Satde),
Agvkooio
2. Prestacoes pecuniarias: Tunpo Kowovikov Acparicemv,
Ynovpyeio Epyociog kot  Kowovikov
Aocoparicemv, (Departamento do Seguro
Social, Ministério do Trabalho e do
Seguro Social), Agvkocia
L. LETONIA
1. Em todos os casos, com excepcio das prestacdes  Valsts socialas apdro§inasanas agenttra
em espécies no dominio da saude: (Servigo Nacional de Seguro Social), Riga
2. Prestacées em espécies no dominio da satde: Valsts obligatas veselibas apdrosinasanas
agentiira (Servigo Nacional de Seguro de
Saude Obrigatodrio), Riga
M. LITUANIA
1. Doenca e maternidade:
a) Doenga:

i) Prestagdes em espécie: Teritorinés ligoniy kasos (Fundos Territo-
riais de Doenga)

ii) Prestagdes pecunidrias: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos teritoriniai skyriai (Secgdes terri-
toriais do Fundo Nacional de Seguro
Social)

b) Maternidade:

i) Prestagdes em espécie: Teritorinés ligoniu kasos (Fundos Territo-
riais de Doenca)

ii) Prestagdes pecunidrias: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

2. Invalidez: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

3. Velhice, morte (pensdes): Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

4. Acidentes de trabalho, doencas profissionais:

a) Prestagdes em espécie: Valstybin¢ ligoniu kasa (Fundo Nacional
de Doenga), Vilnius
b) Prestagdes pecuniarias: Valstybinio socialinio draudimo fondo

valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

5. Subsidio por morte: Savivaldybiy socialinés paramos skyriai
(Departamentos Municipais de Assisténcia
Social)

ymi

6. Desemprego: Teritorinés darbo birzos (Servigo Local de

Emprego)
VAL
7. Prestacoes familiares: Savivaldybiy socialinés paramos skyriai

(Departamentos Municipais de Assisténcia
Social)
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N. LUXEMBURGO
vB
1. Doenca, maternidade:

a) Para a aplicagdo dos artigos 19.° ¢ 22.°, do n.° 1  Caisse de maladie des ouvriers (Caixa de
do artigo 28.°, do n.° 1 do artigo 29.° e do artigo  Doenca dos Operarios) e/ouUnion des
31.° do Regulamento, assim como dos artigos 17.°,  caisses de maladie (Unido das Caixas de
18.°, 20.°, 21.0, 22,0, 24.°, 29.°, 30.° e 31.° do  Doenca)

Regulamento de execucao:

b) Para efeitos da aplicagdo do artigo 27.° do Caixa de doenga competente, nos termos

Regulamento: da legislacdo luxemburguesa, para a
pensdo parcial luxemburguesa e/ouUnion
des caisses de maladie (Unido das Caixas

de Doenca)

2. Invalidez, velhice, morte (pensdes):

a) Em relacdo aos operarios: Etablissement  d'assurance contre la
vieillesse et Il'invalidit¢é (Instituto de
Seguro contra a Velhice e a Invalidez),

Luxemburgo

b) Em relagdo aos empregados ¢ aos trabalhadores Caisse de pension des employés privés
intelectuais independentes: (Caixa da Pensdao dos Empregados

Privados), Luxemburgo

¢) Em relacdo aos trabalhadores ndo assalariados que  Caisse de pension des Artisans, des
exer¢am uma actividade artesanal, comercial ou  commergants et industriels (Caixa de
industrial: Pensao dos Artesdos, dos Comerciantes e

Industriais), Luxemburgo

d) Em relaco aos trabalhadores néo assalariados que  Caisse de pension agricole (Caixa de
exergam umaactividade profissional agricola: Pensdo Agricola), Luxemburgo

vYM3

e) Em relagdo aos regimes especiais no sector A autoridade competente responsavel
publico: pelas pensodes

vB
3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Em relacdo aos trabalhadores assalariados e ndo  Association  d'assurance contre les
assalariados que exercam uma actividade profissi- accidents, section agricole et foresticre
onal agricola ou florestal: (Associagdo de Seguro contra os

Acidentes, secgdo agricola e florestal),
Luxemburgo
b) Em todos os outros casos de seguro obrigatorio ou  Association  d'assurance  contre  les
facultativo: accidents, section industrielle (Associagdo
de Seguro contra os Acidentes, sec¢do
industrial), Luxemburgo
4. Desemprego: Administragdo do Emprego, Luxemburgo
5. Prestacoes familiares: Caisse nationale des prestations familiales
(Caixa Nacional de Prestacoes Familiares),
Luxemburgo
\N
O. HUNGRIA

I. INSTITUICOES DO LUGAR DE RESIDENCIA
1. Doenca e maternidade:

Prestacdes em espécie e prestagdes pecuniarias: Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
megyei pénztara (Servigo da Prefeitura do
Fundo Nacional de Seguro de Doencga)

2. Invalidez:

a) Prestacdes em espécie: Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
megyei pénztara (Servico da Prefeitura do
Fundo Nacional de Seguro de Doenca)

b) Prestagdes pecuniarias: Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentagdo)
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. Velhice, morte (pensdes):

a) Pensdo de velhice — sector da seguranga
social:

b) Pensdo de velhice — sector privado:

¢) Pensodes de sobrevivéncia:

d) Subsidio de velhice de caricter ndo contribu-
tivo:

. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Prestagdes em espécie:

b) Prestagdes pecuniarias — acidentes de trabalho:

¢) Outras prestagdes pecunidrias:

. Desemprego:

Prestagdes pecuniarias:

. Familia:

Prestagdes pecunidrias:

II. INSTITUICOES DO LUGAR DE ESTADIA

1.

Doenca e maternidade:

Prestagdes em espécie e prestagdes pecuniarias:

. Invalidez:

a) Prestacdes em espécie:

b) Prestagdes pecuniarias:

. Velhice, morte (pensdes):

a) Pensdo de velhice — sector da seguranga
social:

b) Pensdo de velhice — sector privado:

c) Pensodes de sobrevivéncia:

Orszagos  Nyugdijbiztositasi  Fdigazga-
tosdg (Administragio Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacao)

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete

(Autoridade  Nacional de  Controlo
Financeiro), Budapeste
Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-

tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentagdo)

llletékes helyi onkormanyzat (adminis-
tragéo local competente)

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
megyei pénztara (Servigo da Prefeitura do
Fundo Nacional de Seguro de Doenca)

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos  Nyugdijbiztositdsi Fdigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentagdo)

Foglalkoztatasi Hivatal megyei munkaiigyi
kozpontja (Servico da Prefeitura do
Instituto de Emprego)

— Csaladi potlék  kifizetéhely, ha ilyen
kifizet6hely létezik a munkaltatonal
(Servico de apoio pecunidrio a
familia, caso esse tipo de servigo seja
providenciado pela entidade patronal)

— Teriileti Allamhaztartais — i Hivatal
(Servico  Regional de  Finangas
Publicas)

— Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de
Doenga), Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar

megyei pénztara (Servico da Prefeitura do
Fundo Nacional de Seguro de Doenca)

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
megyei pénztara (Servigo Regional do
Fundo Nacional de Seguro de Doenca)

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacao)

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacao)

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete

(Autoridade  Nacional de  Controlo
Financeiro), Budapeste
Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-

tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacao)
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. Doenca,

d) Subsidio de velhice de caracter ndo contribu-
tivo:

4. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Prestacdes em espécie:
b) Prestagdes pecunidrias — subsidio de doenca
por acidente:

¢) Outras prestagdes pecuniarias:

5. Desemprego:

Prestacdes pecuniarias:

6. Prestacoes familiares:

Prestacdes pecuniarias:

P. MALTA

. Prestacdes pecunidrias:

. Prestacdes emespécie:

llletékes helyi onkormdnyzat (adminis-
tragdo local competente)

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
megyei pénztara (Servico Regional do
Fundo Nacional de Seguro de Doenca)

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensoes de Aposentacao)

Foglalkoztatasi Hivatal megyei munkaiigyi
kozpontja (Servico da Prefeitura do
Instituto de Emprego)

— Csaladi potlék  kifizetéhely, ha ilyen
kifizet6hely létezik a munkaltatonal
(Servico de apoio pecuniario a
familia, caso esse tipo de servigo seja
providenciado pela entidade patronal)

— Tertileti Allamhaztartasi Hivatal
(Servico  Regional de Finangas
Publicas)

— Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de
Doenga), Budapeste

Dipartiment tas-Sigurta' Socjali (Departa-
mento da Seguranca Social), La Valeta

Divizjoni  tas-Sahha
Saude), La Valeta

(Reparticio  de

Q. PAISES BAIXOS

maternidade, acidentes de

doencas profissionais:

trabalho,

a) Prestacdes em espécie:

i) Institui¢des do lugar de residéncia:

i) Institui¢des do local de estada:

b) Prestacdes pecuniarias:

. Invalidez:

a) Quando, mesmo sem aplicar o regulamento, o
direito as prestagdes ¢ previsto apenas pela
legislagao dos Paises Baixos:

b) Em todos os outros casos:

Uma das caixas de doenga competentes
para o lugar de residéncia, a escolha do
interessado

Onderlinge Waarborgmaatschappij Agis
Zorgverzekeringen u.a. (Muatua Agis de
Seguros de Doenga), Utrecht.

Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.

Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros

dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.
Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-

ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.
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3. Velhice e morte (pensdes):
Para aplicacdo do artigo 36.° do Regulamento de
execugao:
a) Regra geral: Sociale Verzekeringsbank (Banco dos
Seguros Sociais), Postbus 1100, 1180
BH Amesterdao
v M6
b) Relacdes com a Bélgica: Bureau voor Belgische Zaken (Reparti¢ao
dos Assuntos Belgas), Breda
vB
c) Relagdes com a Republica Federal da Alemanha: Bureau voor Duitse Zaken (Reparticdo dos
Assuntos Alemaes),Nijmegen
v M9
4. Desemprego: Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.
vB
5. Abonos de familia:
Para a aplicagdo do artigo 73.° ¢ do artigo 74.° do  Districtskantoor van de Sociale Verzeke-
Regulamento: ringsbank (Delegagdo distrital do Banco
dos Seguros Sociais) em cuja area de
competéncia os membros da familia
residem
VAL
R. AUSTRIA
M2
1. Seguro de Doenca:
a) Para aplicacdo do:
i) artigo 27.° do regulamento: a instituicdo competente
i) artigo 31.° do regulamento ¢ do n.° 1 do a instituicdo competente
artigo 31.° do regulamento de execugio relati-
vamente a instituicdo do lugar de residéncia
de um titular de pensdes ou de rendas
referido no artigo 27.° do regulamento:
iii) artigo 31.° do regulamento ¢ do n.° 3 do a instituigio competente;
artigo 31.° do regulamento de execucdo relati-
vamente a instituicdo do lugar de residéncia
dos familiares que residam no Estado
competente:
\ Q]
b) Em todos os restantes casos: i) aGebietskrankenkasse (Caixa regional

de seguro de doenga) competente
para o lugar de residéncia ou de
estada do interesado, salvo disposicao
em contrario nas subalineas que se
seguem

il) em caso de tratamento num hospital
que dependa de umLandesfonds
(Fundo Regional), o Landesfonds
competente para o lugar de residéncia
ou de estada do interessado

iii) em caso de tratamento noutro hospital
ao abrigo do contrato em vigor
celebrado em 31 de Dezembro de
2000 entre aHauptverband (Federacao
Central) e aWirtschaftskammer
Osterreich  (Camara de Comércio
austriaca), os fundos previstos para
estes hospitais

iv) em caso de utilizacdo de fertilizacao
in-vitro, os fundos para o co-financia-
mento da fertilizagdo in-vitro, Viena
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2. Seguro de pensio:

a) Se o interessado esteve sujeito a legislacdo  a instituicdo competente.
austriaca, excepto quando se aplique o disposto
no artigo 53.° do Regulamento de execucao,

b) Em todos os outros casos, excepto quando se  Pensionsversicherungsanstalt der Anges-
aplique o artigo 53.° do Regulamento de tellten (Instituto de Seguro de Pensdes
execucao; para Empregados), Viena.

c) Para efeitos do artigo 53.° do Regulamento de  Hauptverband der Osterreichischen Sozial-
execucao; versicherungstriger (Associacao das Insti-

tuicdes Austriacas de Seguro Social),
Viena.
3. Seguro de acidentes:
\ Q]

a) Prestacoes em espécie: i) aGebietskrankenkasse (Caixa regional
de seguro de doenga) competente
para o lugar de residéncia ou de
estada do interessado, salvo
disposi¢do ~ em  contrario  nas
subalineas que se seguem

ii) em caso de tratamento num hospital
que dependa de umLandesfond
(Fundo Regional), o Landesfonds
competente para o lugar de residéncia
ou de estada do interessado

iii) em caso de tratamento noutro hospital
ao abrigo do contrato em vigor
celebrado em 31 de Dezembro de
2000 entre aHauptverband (Federacao
Central) e aWirtschaftskammer
Osterreich  (Camara de Comércio
austriaca), os fundos previstos para
estes hospitais

iv) aAllgemeine Unfallversicherungsans-
talt (Instituto Geral de Seguro de
Acidentes), Viena, que também
podera conceder prestagdes

vB

b) Prestacdes pecuniarias:

) Em todos 08 casczs, excepto q1~1and0 se Allgemeine Unfallversicherungsanstalt
apl}que 0 artigo 53.°, em conjugagdo com o (Caixa Geral de Seguro de Acidentes)
artigo 77.° do Regulamento de execugio; Vi ’

iena.

ii) Para efeitos do artigo 53.°, em conjugacdo  Hauptverband der dsterreichischen Sozial-
com o artigo 77.° do Regulamento de  versicherungstriger (Associacdo das Insti-
execucao; tuicdes Austriacas de Seguro social),

Viena.

4. Seguro de desemprego: Regionale Geschiftsstelle des Arbeits-
marktservice (Centro Regional do Servigo
do Mercado de Trabalho)

M2

5. Prestacoes familiares:

a) Prestacdes  familiares, com excepcdo do  Finanzamt (Reparticio de Financas)
Karenzgeld (subsidio especial de maternidade): competente para o lugar de residéncia ou

de estada do interessado;

b) Karenzgeld (subsidio especial de maternidade) Gebietskrankenkasse (Caixa Regional de
Seguro de Doenga) competente para o
lugar de residéncia ou de estada do
interessado

\N
S. POLONIA
1. Doenca e maternidade:
VYMil1
a) Prestagdes em espécie: Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddzial

Wojewodzk  (Instituto de  Seguranga
Social — Centro Regional) do lugar de
residéncia ou estada do interessado
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b) Prestagdes pecuniarias:

i) Para trabalhadores assalariados e trabalhadores  servigos regionais do Zaktad Ubezpieczen
ndo assalariados, com excepcdo de agricultores ~ Spotecznych (Instituto do Seguro Social
independentes: — ZUS) com jurisdicdo territorial sobre o

local de residéncia ou de estadia

i) Para agricultores independentes: seccoes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo do
Seguro Social Agricola — KRUS) com
jurisdicdo  territorial sobre o local
residéncia ou de estadia

» Mi11 2. Invalidez, velhice e morte (pensdes):

a) Para as pessoas recentemente activas como traba- 1. Zaklad  Ubezpieczen  Spotecznych

lhadores assalariados ou ndo assalariados, com (Instituto de Seguro Social — ZUS)
excepcdo de agricultores independentes, e para os — Centro em L6dz — para pessoas
militares de carreira que cumpriram periodos de que cumpriram periodos de seguro na
servico que ndo os mencionados nas alineas c), Polénia e no estrangeiro, incluindo
d)ee) periodos cumpridos ultimamente em:

Espanha, Portugal, Italia, Grécia,
Chipre ou Malta,

2. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Nowy Sacz — para
pessoas que cumpriram periodos de
seguro na Polonia e no estrangeiro,

incluindo periodos cumpridos
ultimamente em: Republica Checa ou
Eslovaquia,

3. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Nowy Opole — para
pessoas que cumpriram periodos de
seguro na Polénia e no estrangeiro,
incluindo periodos cumpridos
ultimamente na Alemanha,

4. Zaktad  Ubezpieczeii  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Szczecin — para
pessoas que cumpriram periodos de
seguro na Polonia e no estrangeiro,

incluindo periodos cumpridos
ultimamente em: Dinamarca,
Finlandia, Suécia, Lituania, Letonia ou
Estonia,

5. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Tarndw — para pessoas
que cumpriram periodos de seguro na
Polénia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente em:
Austria, Hungria ou Eslovénia,

6. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— 1 Oddziat w Warszawie —
Centralne Biuro Obstugi Uméw Migd-
zynarodowych (I seccdo de Varsovia
— Servigos Centrais das Convengdes
Internacionais) — para pessoas que
cumpriram periodos de seguro na
Polénia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente em:
Bélgica, Franca, Paises Baixos,
Luxemburgo, Irlanda ou Reino Unido.

b) Para pessoas recentemente activas como agricul- 1. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia

tores independentes e que ndo foram militares de Spotecznego (Fundo do Seguro Social
carreira nem integraram nenhuma das categorias Agricola — KRUS) — Secgdo
mencionadas nas alineas c), d) e e) regional em VarsOvia — para pessoas

que cumpriram periodos de seguro na
Polénia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente em:
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<)

d)

e)

g)

Para militares de carreira no caso de periodos de
servico na Polénia ¢ periodos de seguro no
estrangeiro:

Para agentes de Policia, do Servigo de Defesa do
Estado, da Agéncia de Seguranca Interna, da
Agéncia de Informacdes Externas (servicos de
segurancga publicos), da Guarda de Fronteiras, do
Gabinete de Seguranga do Governo e do Servigo
Nacional de Bombeiros, no caso de periodos de
servico na Polénia e periodos de segurono
estrangeiro:

Para militares de carreira no caso de periodos de
servico na Polonia e periodos de seguro no
estrangeiro:

Para juizes e delegados do Ministério Publico:

Para pessoas que completaram exclusivamente
periodos de seguro no estrangeiro:

Austria, Dinamarca, Finlandia ou
Suécia,

2. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Secgdo
regional em Tomaszow Mazowiecki
— para pessoas que cumpriram
periodos de seguro na Polénia e no
estrangeiro, incluindo periodos
cumpridos ultimamente em: Espanha,
Italia ou Portugal,

3. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Seccio
regional em Czgstochowa — para
pessoas que cumpriram periodos de
seguro na Polonia e no estrangeiro,
incluindo periodos cumpridos
ultimamente em: Franca, Bélgica,
Luxemburgo ou Paises Baixos,

4. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) —  Secg¢do
regional em Nowy S ¢z — para
pessoas que cumpriram periodos de
seguro na Polénia e no estrangeiro,
incluindo periodos cumpridos
ultimamente em: Republica Checa,
Estonia, Letonia, Hungria, Eslovénia,
Eslovaquia ou Lituania,

5. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Seccio
regional em Poznafi — para pessoas
que cumpriram periodos de seguro na
Polonia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente em:
Reino Unido, Irlanda, Grécia, Malta
ou Chipre,

6. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro Social
Agricola — KRUS) — Secgdo
regional em Ostrow Wielkopolski —
para pessoas que cumpriram periodos
de seguro na Poldnia e no estrangeiro,
incluindo periodos cumpridos
ultimamente na Alemanha.

Wojskowe Biuro Emerytalne w
Warszawie (Servico de Pensdes de
Militares em Varsdvia) se a instituigdo
competente for a mencionada no anexo 2,
n.° 2 alinea c)

Zaktad Emerytalno-Rentowy Minis-
terstwa Spraw Wewnétrznych i Adminis-
tracji w Warszawie (Servico de Pensodes
do Ministério dos Assuntos Internos e
Administracio em  Varsovia), se a
instituicdo competente for a mencionada
no Anexo 2, n.° 2, alinea d)

Wojskowe  Biuro Emerytalne w
Warszawie (Servico de Pensdes de
Militares em Varsovia) se a instituicao
competente for a mencionada no anexo 2,
n.° 2 alinea e);

entidades especializadas do Ministério da
Justica

1. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em L6dz — para pessoas
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que cumpriram periodos de seguro na
Polénia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente em:
Espanha, Portugal, Italia, Grécia,
Chipre ou Malta,

2. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Nowy Sacz — para
pessoas que cumpriram periodos de
seguro na Polénia e no estrangeiro,
incluindo periodos cumpridos
ultimamente em: Republica Checa ou
Eslovaquia,

3. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Opole — para pessoas
que cumpriram periodos de seguro na
Polonia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente na
Alemanha,

4. Zaktad  Ubezpieczei  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Szczecin — para
pessoas que cumpriram periodos de
seguro na Polénia e no estrangeiro
paises, incluindo periodos cumpridos
ultimamente em: Dinamarca,
Finlandia, Suécia, Lituania, Letonia ou
Estonia,

5. Zakltad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS)
— Centro em Tarndw — para pessoas
que cumpriram periodos de seguro na
Polénia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente em:
Austria, Hungria ou Eslovénia,

6. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Instituto de Seguro Social — ZUS) 1
Oddziat w Warszawie — Centralne
Biuro Obstugi Umow Migdzynarodo-
wych (I secgdo de Varsovia —
Servigos Centrais das Convengdes
Internacionais) — para pessoas que
cumpriram periodos de seguro na
Polénia e no estrangeiro, incluindo
periodos cumpridos ultimamente em:
Bélgica, Franca, Paises Baixos,
Luxemburgo, Irlanda ou Reino
Unido <«

VYMil
3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Prestacdes em espécie: Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddzial
Wojewodzk  (Instituto de  Seguranca
Social — Centro Regional) do lugar de
residéncia ou estada do interessado

b) Prestacdes pecunidrias:

i) No caso de doenga: — servicos  regionais do  Zaklad
Ubezpieczei Spolecznych (Instituto
do Seguro Social — ZUS) com

jurisdigdo territorial sobre o local de
residéncia ou de estadia

— secgOes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo
do Seguro Social Agricola — KRUS)
com jurisdi¢do territorial sobre o local
residéncia ou de estadia
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ii)

Invalidez ou morte do

trabalhador cujo

vencimento constitui o principal sustento do
agregado familiar:

Para pessoas recentemente activas como
trabalhadores assalariados ou ndo assala-
riados (excluindo os agricultores indepen-
dentes):

Para pessoas que trabalharam recentemente
como agricultores independentes:

Para militares de carreira com servico
cumprido ao servigo da Polonia, se o
ultimo periodo for o periodo de servigo
mencionado ou periodos de seguro estran-
geiros:

Para as categorias mencionadas no n.° 2
alinea c), em caso de periodos de servigo
militar ao servico da Polonia, se o ultimo
periodo for o periodo de servigo numa das
formagoes referidas no ponto 2 subalinea
¢) e periodos de seguro estrangeiros:

Para militares de carreira com servigo
cumprido ao servico da Polonia, se o
ultimo periodo for o periodo de servigo
mencionado ou periodos de seguro estran-
geiros:

Para juizes e Delegados do Ministério
Publico:

para pessoas que completaram exclusiva-
mente periodos de seguro no estrangeiro:

4. Subsidios de funeral:

a)

b)

d)

¢)

g)

Para trabalhadores assalariados e trabalhadores
ndo assalariados (com excep¢do de agricultores
independentes) e para desempregados com direito
a prestagdes de desemprego:

Para agricultores independentes:

Para militares de carreira:

Para agentes de policia, do Servico Nacional de
Bombeiros, da Guarda de Fronteiras, da Agéncia
de Seguranca Interna, da Agéncia de Informagdes
Externas e do Gabinete de Seguranca Governa-

mental:

Para guardas prisionais:

Para juizes e Delegados do Ministério Publico:

Para reformados que tém direito a prestagdes do
sistema de seguranca social dos trabalhadores
assalariados e ndo assalariados, excluindo os agri-
cultores independentes:

Unidades da Institui¢do de Seguro Social
(Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) refe-
renciadas no n.° 2 alinea a)

Unidades do Fundo do Seguro Social
Agricola (Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego) referenciadas no n.° 2 alinea
b)

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Servico de Pensoes de Militares em
Varsovia) se for a instituicdo competente
mencionada no anexo 2, n.° 3 alineas b)
ii) terceiro travessao

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w
Warszawie (Servigo de Pensdes do
Ministério dos Assuntos Internos e Admi-
nistracdo em Varsovia), se a instituicao
competente for a mencionada mo anexo
2, n.° 3, alinea b) ii) quarto travessao

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Servico de Pensdoes de Militares em
Varsovia) se for a instituicdo competente
mencionada no anexo 2, n.° 3 alineas b)
ii) quinto travessdo

entidades especializadas do Ministério da
Justica

Unidades da Institui¢do de Seguro Social
(Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) refe-
renciadas no n.° 2 g)

servigos regionais do Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro Social
— ZUS) com jurisdi¢@o territorial sobre o
local de residéncia

seccoes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo do
Seguro Social Agricola — KRUS) com
jurisdigdo territorial sobre o local de
seguro do agricultor

entidades especializadas do Ministério da
Defesa Nacional

entidades especializadas do Ministério do
Interior ¢ da Administracao

entidades especializadas do Ministério da
Justica

entidades especializadas do Ministério da
Justica

— Unidades da Instituicio de Seguro

Social (Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych) referenciadas no n.° 2
alinea a)

— Para reformados que tém direito a
prestacoes do sistema de seguranca
social dos agricultores:
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— Unidades do Fundo do Seguro Social
Agricola (Kasa Rolniczego Ubezpiec-
zenia Spolecznego) referenciadas no
n.° 2 alinea b)

— Para reformados que tém direito a
prestacdes do sistema de seguranga
social dos militares de carreira:

— Wojskowe Biuro Emerytalne w
Warszawie (Servico de Pensodes de
Militares em Varsovia),

— Para os reformados que tém direito as
prestacoes dosistema de proteccao
social para as categorias mencionadas
no n.° 2 alinea c):

— Zaklad Emerytalno — Rentowy
Ministerstwa Spraw Wewnétrznych i
Administracji w Warszawie (Servigo
de Pensdes do Ministério dos
Assuntos Internos e Administragdo em
Varsovia)

— Para reformados que tém direito a
prestacdes do sistema de seguranga
social dos militares de carreira:

— Biuro Emerytalne Shuizby Wiéziennej
w Warszawie (Servico de Pensdes dos
Servigos Prisionais em Varsovia)

— Para reformados que tém direito a
prestacoes do sistema de seguranca
social dos juizes e delegados do
Ministério Publico:

— entidades especializadas do Ministério
da Justica

— Para pessoas que recebem exclusiva-
mente pensdes estrangeiras:

— Unidades da Instituigdo de Seguro
Social (Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych) referenciadas no n.° 2
alinea g)
val wojewddzkie urzedy pracy (Servigcos de
Emprego das regides administrativas
(voivod)) com jurisdigdo territorial sobre
o local de residéncia ou de estadia

h) Para pessoas que recebam prestagdes ou subsidios
de pré-reforma:

5. Desemprego:

a) Prestacdes em espécie: Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddzial
Wojewodzk  (Instituto de  Seguranca
Social — Centro Regional) do lugar de
residéncia ou estada do interessado

b) Prestacdes pecuniarias: wojewddzkie urzedy pracy (Servigos de
Emprego das regides administrativas
(voivod)) com jurisdigdo territorial sobre
o local de residéncia ou de estadia

6. Prestacoes familiares:

centros regionais de politica social competentes no
que respeita ao local de residéncia ou de estadia para
pessoas com direito as prestacdes

T. PORTUGAL

I. Continente

VM8
_ 1. Prestacdes de doenga e maternidade e prestacdes  Instituto de Solidariedade e Seguranca
familiares (para as prestagdes de doenca e  Social: Centro Distrital de Solidariedade e
maternidade, ver anexo 10): Seguranca Social do lugar de residéncia

ou do lugar de estada do interessado



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 130

2. Prestagdes de invalidez, velhice e morte:

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

4. Prestacdes de desemprego:

a) Recepcdo do pedido e verificagdo da situagdo
relativa ao emprego (por exemplo confirmacao
dos periodos de emprego, classificagdo do
desemprego, controlo da situagao):

b

~

Subsidio e prestagoes de desemprego (por
exemplo, verificacdo das condigdes de elegibi-
lidade para ter direito as prestacdes, determi-
nagdo do montante e da duragdo, verificacdo
da situacdo no que se refere a manutencdo, a
suspensdo ou ao termo do pagamento):

5. Prestagdes ao abrigo de um regime de seguranga
social ndo contributivo:

II. Regiio Auténoma da Madeira

VM8
1. Prestacdes de doenga e maternidade e prestacdes
familiares (para as prestagdes de doenca e

maternidade, ver anexo 10):
2. a) Prestagdes de invalidez, velhice e morte:
b) Prestagdes de invalidez, velhice ou morte ao

abrigo do regime especial de seguranga social
os assalariados agricolas:

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

4. Prestacdes de desemprego:

a) Recepcdo do pedido e verificacdo da situaco
do emprego (por exemplo, confirmacdo dos
periodos de emprego, classificagio do
desemprego, verificagdo da situagdo)

b

=

Subsidio e prestagdes de desemprego (por
exemplo, verificacdo das condigdes de elegibi-
lidade para ter direito as prestagdes, determi-
nacdo do montante e da duracdo, verificagdo
da situagdo no que se refere a manutencdo, a
suspensdo ou a termo do pagamento):

5. Prestagdes ao abrigo de um regime de seguranca
social ndo contributivo:

vB
III. Regido Auténoma dos Acores
v M8
1. Prestagoes de doenga e maternidade e prestagdes

familiares (para as prestacoes de doenca e
maternidade, ver anexo 10):

2. a) Prestagdes de invalidez, velhice e morte:

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Nacional de Pensoes,
Lisboa, e Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranga Social do lugar de residéncia
ou do lugar de estada do interessado

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais <

Centro de Emprego do lugar de residéncia
ou de estada do interessado

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social do lugar de residéncia
do interessado

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social do lugar de residéncia
do interessado

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais <

Instituto Regional de Emprego: Centro
Regional de Emprego, Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Instituto de Gestdo dos Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestagdes
Pecuniarias do lugar de residéncia ou do
lugar de estada do interessado

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro Coordenador de
Prestacdes Pecuniarias Diferidas, Angra
do Heroismo
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v M8

b) Prestagdes de invalidez, velhice ou morte ao  Instituto de Gestdo de Regimes de
abrigo do regime especial de seguranca  Seguranca Social: Centro Coordenador de
social para os assalariados agricolas: Prestagdes Pecunidrias Diferidas, Angra

do Heroismo
vB

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais: » M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais <«

4. Prestacdes de desemprego:

VM8

a) Recepcdo do pedido e verificacdo da situagdo ~ Agéncia para a qualificacdo e emprego do
do emprego (por exemplo confirmagdo dos lugar de residéncia do interessado
periodos de emprego, classificagdo do
desemprego, verificacao da situacdo):

b) Subsidio e prestacoes de desemprego (por  Centro de Prestagdes Pecuniarias do lugar
exemplo, verificagdo das condigdes de elegi- de residéncia onde o interessado esta
bilidade para ter direito as prestacdes, deter-  inscrito
minacdo do montante e da duragdo,
verificagdo da situacdo no que se refere a
manuten¢do, a suspensdo ou ao termo do
pagamento):

5. Prestagdes ao abrigo de um regime de seguranga  Instituto de Gestdo dos Regimes de

social ndo contributivo: Seguranga Social: Centro de Prestagdes

Pecunidrias do lugar de residéncia do
interessado
\N
U. ESLOVENIA
1. Prestacdes pecuniarias:

a) Subsidios por doenga e morte: Obmocna enota Zavoda za zdravsteno
zavarovanje Slovenije (Servigo Regional
do Instituto de Seguro de Doenca da
Eslovénia)

b) Velhice, invalidez e morte: Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje  Slovenije  (Instituto  de
Seguro de Pensoes e de Invalidez da
Eslovénia), Liubliana

¢) Desemprego: Obmocna enota Zavoda Republike
Slovenije za zaposlovanje (Servigo
Regional do Instituto de Emprego da
Eslovénia)

VYMil1

d) Prestagdes familiares e de maternidade: Center za socialno delo — Ljubljana
Bezigrad —  Centralna enota za
starSevsko varstvo in druzinske prejemke
(Centro de Acc@o Social Ljubljana
Bezigrad — Unidade Central de
Protec¢ao Parental e Prestagoes
Familiares)

VAl
2. Prestacdes em espécie:

Doenga e maternidade: Obmocna enota Zavoda za zdravsteno
zavarovanje Slovenije (Servigo Regional
do Instituto de Seguro de Doenca da
Eslovénia)

VM1

V. ESLOVAQUIA

1. Doenca, maternidade e invalidez:
A. Presta¢des pecuniarias:

a) Regra geral: Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

b) Para militares de carreira do Exército da  Vojensky trad socidlneho zabezpecenia
Republica Eslovaca: (Gabinete de Seguranga Social das Forgas
Armadas), Bratislava



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 132

YMil

B.

c) Para membros das forgas policiais:

d)

Para os membros da Policia Ferroviaria:

e) Para membros do Servico de Informagio
Eslovaco:

f) Para membros do Corpo de Guardas dos
Tribunais e das Prisdes:

g) Para agentes aduaneiros:

h) Para membros de

Seguranca:

do Servico Nacional

Prestagdes em espécie:

2. Prestacoes de velhice e prestacdes de sobrevi-
véncia:

a)

b)

¢)

d)

e)

g)

h)

Regra geral:

Para militares de carreira do Exército da
Republica Eslovaca e guardas ferroviarios:

Para membros das forgas policiais:

Para os membros da Policia Ferroviaria:

Para membros do de

Eslovaco:

Servico Informacao

Para membros do Corpo de Guardas dos Tribunais
e das Prisdes:

Para agentes aduaneiros:

Para membros do Servigo Nacional de Seguranca:

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

A.

Prestagdes pecunidrias:

a) Regra geral:

b) Para militares de carreira do Exército da
Republica Eslovaca e guardas ferroviarios:

Rozpoctové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (Organismos
financiados pelo or¢amento e por contri-
bui¢des para os membros das forgas
policiais no ambito do Ministério do
Interior da Republica Eslovaca)

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(Direccdo-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (Servico de
Informacdo da Eslovaquia), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (Direcgdo-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisoes,
Departamento de Seguranca  Social),
Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direccdo das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava

Narodny bezpecnostny urad (Servigo
Nacional de Seguranga), Bratislava

Organismos de seguro de satde

Socialna poistovia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

Vojensky turad socialneho zabezpecenia
(Servigo de Seguranga Social das Forgas
Armadas), Bratislava

Ministerstvo vntitra Slovenskej republiky
(Ministério do Interior da Republica
Eslovaca), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(Direc¢do-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (Servigo de
Informacao da Eslovaquia), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
justiénej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (Direcgao-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisoes,
Departamento de Seguranca  Social),
Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direccdo das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava

Narodny bezpe¢nostny urad (Servigo
Nacional de Seguranga),Bratislava

Socialna poistoviia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

Vojensky trad socidlneho zabezpecCenia
(Gabinete de Seguranca Social das Forgas
Armadas), Bratislava



1972R0574 — PT — 05.05.2005 — 011.001 — 133

YMil

c) Para membros das forgas policiais: Rozpoétové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (Organismos
financiados pelo orcamento e por contri-
buigdes para os membros das forgas
policiais no ambito do Ministério do
Interior da Republica Eslovaca)

d) Para os membros da Policia Ferroviaria: Generalne riaditel'stvo Zelezniénej policie
(Direccao-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

e) Para membros do Servico de Informacdo da  Slovenska informa¢na sluzba (Servico de
Eslovaquia: Informagéo da Eslovaquia), Bratislava:

f) Para membros do Corpo de Guardas dos  Generalne riaditel'stvo Zboru vidzenskej a
Tribunais e das Prisdes: justiénej straze, Utvar socialneho zabezpe-
¢enia zboru (Direcgdo-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisdes,
Departamento de Seguranga  Social),

Bratislava

g) Para agentes aduaneiros: Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direccdo das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava:

h) Para membros do Servico Nacional de Narodny bezpec¢nostny urad (Servigo
Seguranca: Nacional de Segurancga), Bratislava

4. Subsidio por morte:

a) Subsidio de funeral em geral: Urady prace, socialnych veci a rodiny
(Servicos do Trabalho, Assuntos Sociais e
Familia) competentes em fun¢do do local
de residéncia ou de estada da pessoa
falecida

b) Para militares de carreira do Exército da  Vojensky urad socialneho zabezpecenia
Republica Eslovaca: (Servigo de Seguranga Social das Forgas
Armadas), Bratislava

c) Para membros das forgas policiais: Rozpoétové a prispevkové organizacie v
ramci  Ministerstva  vnuatra  Slovenskej
republiky (Organismos financiados pelo
orgamento e por contribuigdes no ambito
do Ministério do Interior da Republica
Eslovaca)

d) Para os membros da Policia Ferroviaria: Generélne riaditel'stvo Zelezniénej policie
(Direcgdo-Geral da Policia Ferroviaria),
Bratislava

e) Para membros do Servico de Informagdo  Slovenska informacna sluzba (Servico de
Eslovaco: Informagdo da Eslovaquia), Bratislava

f) Para membros do Corpo de Guardas dos Tribunais ~ Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
e das Prisdes: justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (Direccdo-Geral do Corpo de
Guardas dos Tribunais e das Prisdes,
Departamento  de  Seguranga  Social),

Bratislava

g) Para agentes aduaneiros: Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(Direcgdo das Alfandegas da Republica
Eslovaca), Bratislava

h) Para membros do Servigo Nacional de Seguranga: ~ Narodny bezpeCnostny trad (Servigo
Nacional de Seguranga), Bratislava

5. Desemprego: Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

6. Prestacdes familiares: Urady prace, socialnych veci a rodiny
(Servicos do Trabalho, Assuntos Sociais e
Familia) competentes em fungdo do local
de residéncia ou de estada da parte
demandante
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VAl
W. FINLANDIA
vB
1. Doenca e maternidade:

a) Prestacdes pecuniarias: Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro  Social)
> M2 R |

b) Prestacdes em espécie:

M2
i) reembolsos do seguro de doenca e reabilitagdo ~ Kansaneldkelaitos/Folkpensionsanstalten
pelo Instituto do Seguro Social: (Instituto do Seguro Social)
vB

ii) Servicos hospitalares e de satde publica: As unidades locais que prestem servigos

ao abrigo do regime
2. Velhice, invalidez, morte (pensdes):

a) Pensoes nacionais: Kansanelékelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro Social)
>PM2 — 4, ou

b) Pensdes de emprego: Eldketurvakeskus ~—pensionsskyddscen-
tralen (Instituto da Seguranca Social),
Helsinquia, ou

M2
3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais: Tapaturmavakuutuslaitosten liitto/Olycks-
fallsforsékringsanstalternas forbund
(Federagao de Instituigoes de Seguros de
Acidentes), Helsinquia
vB
4. Desemprego:

a) Regime de base: Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro Social)
> M2

b) Regime suplementar:

i) No caso do artigo 69.°: Kansanelékelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro Social)
> M2 R |

if) Nos outros casos: O respectivo . fundo de de§emprego em
que a pessoa interessada esta segurada

5. Prestagdes familiares: Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro  Social)
> M2 |

VAL
X. SUECIA
vB

1. Todas as situacdes, com excepcio das prestacdes de o servico de seguro social do lugar de

desemprego: residéncia ou de estada

2. Prestacées de desemprego: o servico do emprego do lugar de
residéncia ou de estada

VAl
Y. REINO UNIDO
vB

1. Prestacdes em espécie:

— Gré-Bretanha e Irlanda do Norte: Autoridades que concedem as prestagdes
do Servigo Nacional de Saude

v M6

— Gibraltar: Gibraltar Health Authority, 17 Johnstone's

Passage, Gibraltar.
v M9

2. Prestacbes pecuniarias (com excep¢io das
prestacdes familiares):

— Gra-Bretanha: Department for Work and Pensions
(Ministério do Trabalho e das Pensdes),
The Pension Service (Servico de
Pensoes), International Pension Centre
(Centro  Internacional de  Pensdes),
Tyneview Park, Newcastle upon Tyne
NE98 1 BA
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— Irlanda do Norte: Department for Social Development
(Ministério do Desenvolvimento Social),
Northern Ireland Social Security Agency
(Departamento da Seguranca Social da
Irlanda do Norte), Network Support
Branch (Servico de Apoio a Rede),
Overseas Benefits Unit (Direcgdo de
Prestacdes  Internacionais), Block 2,
Stormont Estate, Belfast BT4 3SJ

— Gibraltar: Department of Social Services (Ministério
dos Servicos Sociais), 23 Mackintosh
Square, Gibraltar.

3. Prestacdes familiares:

Para efeitos de aplicagdo dos artigos 73.° ¢ 74.° do
regulamento:

— Gra-Bretanha: Inland Revenue (Administragido Fiscal),
Child Benefit Office of Great Britain
(Servico de Prestacoes Familiares da Gra-
-Bretanha), Newcastle upon Tyne, NE88 1
AA

Inland Revenue (Administragido Fiscal),
Tax  Credit Office  (Servico de
Tributagdo), Preston, PR1 0SB

— Irlanda do Norte: Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Tax  Credit Office  (Servico de
Tributagao), Dorchester House, Great
Victoria Street, Belfast, BT2 7WF

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Child Benefit Office (NI) (Servico de
Prestacdes Familiares da IN), Windsor
House, 9-15 Bedford Street, Belfast, BT2
TUW

— Gibraltar: Department of Social Services (Ministério
dos Servigos Sociais), 23 Mackintosh
Square, Gibraltar.
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ANEXO 4 (A) (B) (2) (3) (7) (9) (12) (13) (14) (15)

ORGANISMO DE LIGACAO

(N.° 1 do artigo 3.°, n.° 4 do artigo 4.° e artigo 122.° do Regulamento de execugdo)

A. BELGICA

1. Doenca, Maternidade:

a) Em regra geral:
b) Em relacdo aos maritimos:
c) Invalidez das pessoas sujeitas ao regime de
seguranca social ultramarinas:
d) Invalidez para os antigos empregados do Congo
Belga e do Ruanda-Urundi:
2. Invalidez:
a) Invalidez geral:
b) Invalidez especial dos operarios mineiros:
¢) Invalidez dos maritimos:
d) Invalidez das pessoas sujeitas ao regime de
seguranga social ultramarina:
e) Invalidez dos antigos empregados do Congo Belga
e do Ruanda-Urundi:
3. Velhice e morte (pensdes):
a) Para aplicacdo dos artigos 41.° a 43.° e 45.° a 50.°
do Regulamento de execugdo:
i) Para os operarios, empregados operarios
mineiros e maritimos:
ii) Para os trabalhadores ndo assalariados:
iii) Para as pessoas sujeitas ao regime de
seguranca social ultramarina:
iv) Para os antigos empregados do Congo Belga e
do Ruanda-Urundi:
b) Para aplicacdo do artigo 45.° (instituicdo de

pagamento), do n.° 1 do artigo 53.°, do artigo
110.° e dos n* 1 e 2 do artigo 11.° do
Regulamento de execucao:

i) Para os operarios, empregados operarios
mineiros, maritimos e trabalhadores nao assa-
lariados:

Institut National d'Assurance Maladie-
-Invalidité (Instituto Nacional de Seguro
de Doenca e Invalidez), Bruxelas

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marinas (Caixa de socorro e
de previdéncia em favor dos maritimos),
Antuérpia

d'outre-mer
Social

Office de sécurité sociale
(Servico de Seguranca
Ultramarina), Bruxelas

d'outre-mer
Social

Office de sécurité sociale
(Servico de Seguranca
Ultramarina), Bruxelas

Institut National d'Assurance Maladie-
-Invalidit¢ (Instituto Nacional de Seguro
de Doenca e Invalidez), Bruxelas

Fonds National de retraite des ouvriers
mineurs (Fundo Nacional de Reforma dos
Operarios Mineiros), Bruxelas

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins (Caixa de socorro e de
previdéncia em favor dos maritimos),
Antuérpia

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office national des pensions (Servigo
Nacional de Pensoes), Bruxelas

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants (Instituto
Nacional de Seguranca Social para os
Trabalhadores Independentes), Bruxelas

d'outre-mer
Social

Office de sécurité sociale
(Servico de Seguranca
Ultramarina), Bruxelas

d'outre-mer
Social

Office de sécurité sociale
(Servico de Seguranca
Ultramarina), Bruxelas

Office national des pensions (Servigo
Nacional de Pensoes), Bruxelas
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il) Para as pessoas sujeitas ao regime de
seguranga social ultramarina:

iii) Para os antigos empregados do Congo Belga e
do Ruanda-Urundi:

4. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Acidentes de trabalho:

b) Doengas profissionais:

5. Subsidios por morte:

a) Em regra geral:

b) Em relagdo aos maritimos:

c) Para as pessoas sujeitas ao regime de seguranca
social ultramarina:

b) Para os antigos empregados do Congo Belga e do
Ruanda-Urundi:

6. Desemprego:

a) Em regra geral:

b) Em relagdo aos maritimos:

7. Prestacoes familiares:

a) Para os trabalhadores assalariados:

b) Para os trabalhadores ndo assalariados:

c) Para os antigos empregados do Congo Belga e do
Ruanda-Urundi:

VAL

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Segurancga Social
Ultramarina), Bruxelas

Fonds des accidents du travail (Fundo de
Acidentes do Trabalho), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

» M1 Ministére des affaires sociales, de
la santé¢ publique et de l'environnement,
Bruxelles (Ministério dos  Assuntos
Sociais, da Saude Publica e do Ambiente,
Bruxelas) <

Institut national d'assurance maladie-
-invalidité (Instituto Nacional de Seguro
de Doenca e Invalidez), Bruxelas

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins (Caixa de socorro e de
previdéncia em favor dos maritimos),
Antuérpia

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office national de I'emploi (Servigo
Nacional do Emprego), Bruxelas

Pool des marins de la marine marchande
(Associagdo dos Maritimos da Marinha
Mercante), Antuérpia

Office national des allocations familiales
pour travailleurs  salariés  (Servigo
Nacional dos Abonos de Familia para os
Trabalhadores Assalariados)

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants (Instituto
Nacional de Seguranca Social para os
Trabalhadores Independentes), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servigo de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

B. REPUBLICA CHECA

1. Prestacdoes em espécie:

2. Prestacoes pecuniarias:

a) Para doenga e maternidade:

b) Para invalidez, velhice e morte (pensdes):

Centrum mezistatnich thrad (Centro de
reembolsos internacionais), Praga

Ceska sprava socialniho  zabezpeeni
(Administracdo da Seguranca  Social
Checa), Praga

Ceska sprava socialniho  zabezpedeni
(Administracdo da  Seguranca Social
Checa), Praga
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c) Para acidentes de trabalho e doencas profissionais ~ Ministerstvo prace a socialnich véci
que sejam pagos pelas entidades patronais: (Ministério do Trabalho e dos Assuntos
Sociais), Praga

d) Para desemprego: Ministerstvo prace a socialnich véci —
Sprava sluzeb zaméstnanosti (Ministério
do Trabalho e dos Assuntos Sociais —
Administracdo dos Servigcos de Emprego),
Praga

e) Prestacdes familiares e outras: Ministerstvo prace a socialnich véci
(Ministério do Trabalho e dos Assuntos
Sociais), Praga

C. DINAMARCA

1. a) Prestacoes em espécie de doenca, maternidade e  Indenrigs- og Sundhedsministeriet
nascimento: (Ministério dos Assuntos Internos e
Saude), Kebenhavn

b) Prestacdes pecunidrias de doenca, gravidez e P»M2 Den  Sociale Sikringsstyrelse
nascimento: (Administracdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«

2. Pensdes e prestacdes concedidas ao abrigo da P»M2 Den  Sociale Sikringsstyrelse
legislacdo relativa as pensodes sociais: (Administracdo da Seguranga Social),
Copenhaga <

2A Pensoes concedidas ao abrigo da legislacido relativa  Finansministeriet, Okonomistyrelsen,
as pensdes dos funcionarios publicos: Kebenhavn (Ministério dos Assuntos
Financeiros e Administrativos,

Copenhaga)
3. Prestacées de readaptacoes: »M2 Den  Sociale Sikringsstyrelse

(Administragdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«

4. Prestacoes por acidentes de trabalho e doencas  Arbejdsskadestyrelsen (Servigo Nacional
profissionais: de Acidentes de Trabalho e Doengas
Profissionais), Copenhaga

5. Prestacoes familiares (abonos de familia): » M2 Den Sociale Sikringsstyrelse
(Administracdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«

6. Subsidios por morte: Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Ministério dos Assuntos Internos e
Saude), Kebenhavn

7. Pensdes ao abrigo da loven om Arbejdsmarkedets Den Sociale Sikringsstyrelse (Adminis-
Tillzegspension (ATP) (lei das pensdes complemen-  tragdo da Seguranga Social), Kebenhavn
tares dos trabalhadoresassalariados):

8. Prestacées de desemprego: Arbejdsdirektoratet  (Direcg¢ao-Geral do
Trabalho) Kebenhavn

D. ALEMANHA

1. Seguro contra a doencga: Deutsche Verbindungsstelle Krankenversi-
cherung — Ausland (Centro alemdo de
ligagdo de seguro de doenca para o
estrangeiro), Bona

2. Seguro contra os acidentes: Hauptverband der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften (Federacao das
Associacdes Profissionais da Industria)

3. Seguro de pensdes dos operarios:

a) Para aplicagio do n° 2 do artigo 3.° do  Verband Deutscher Rentenversicherungs-
Regulamento de execugdo: trager (Federagdo das Instituicdes Alemas
do Seguro de Pensoes), Frankfurt am

Main
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YMil

b) Para aplicagdo do artigo 51.° ¢ do n.° 1 do artigo
53.° do regulamento de execugdo e a titulo do
organismo pagador previsto no artigo 55.° do
regulamento de execugdo:

i) Relagdes com a Bélgica e com a Espanha:

ii) Relagdes com a Dinamarca, Finlandia e

Suécia:

iii) Relagdes com a Estonia, Letonia e Lituania:

iv) Relagdes com a Franga:

v) Relacdes com a Grécia e Chipre:

vi) Relagdes com a Italia:

vii) Relagdes com o Luxemburgo:

viii) Relagdes com Malta:

ix) Relagdes com os Paises Baixos:

x) Relacdes com a Irlanda e o Reino Unido:

xi) Relacdes com a Polonia:

xii) Relagdes com Portugal:

xiii) Relagdes com a Austria:

xiv) Relagcdes com a Eslovaquia, Eslovénia e

Republica Checa:

xv) Relagdes com a Hungria:

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz
(Instituto  Regional de Seguro da
Provincia da Renénia), Diisseldorf

Landesversicherungsanstalt Schleswig-
-Holstein (Instituto Regional de Seguro de
Schleswig-Holstein), Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
-Vorpommern  (Instituto  Regional de
Seguro da  Meclemburgo-Pomerania
Ocidental), Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
-Pfalz (Instituto Regional de Seguro da
Renania-Palatinado), Speyer ou

no ambito da competéncia prevista no
anexo 2, Landesversicherungsanstalt
Saarland (Instituto Regional de Seguro do
Sarre), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Baden-
-Wiirttemberg ~ (Instituto  Regional de
Seguro de Baden-Vurtemberga), Karlsruhe

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(Instituto Regional de Seguro da Suabia),
Augsburgo ou

no ambito da competéncia prevista no
anexo 2,  Landesversicherungsanstalt
Saarland (Instituto Regional de Seguro do
Sarre), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
-Pfalz (Instituto Regional de Seguro da
Renania-Palatinado), Speyer ou

no ambito da competéncia prevista no
anexo 2,  Landesversicherungsanstalt
Saarland (Instituto Regional de Seguro do
Sarre), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(Instituto Regional de Seguro da Suabia),

Augsburgo

Landesversicherungsanstalt Westfalen
(Instituto  Regional de Seguro da
Vestefalia), Miinster
Landesversicherungsanstalt ~ Freie  und

Hansestadt Hamburg (Servico Regional
de Seguro da Cidade Livre e Hanseatica
de Hamburgo), Hamburgo

Landesversicherungsanstalt Berlin
(Instituto Regional de Seguro de Berlim),
Berlim

Landesversicherungsanstalt Unterfranken
(Instituto Regional de Seguro da Baixa
Franconia), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern
(Instituto Regional de Seguros da Alta
Baviera), Munique

Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
-Oberpfalz (Instituto Regional de Seguro
da Baixa Baviera-Oberpfalz), Landshut

Landesversicherungsanstalt
(Instituto  Regional de
Turingia), Erfurt

Thiiringen
Seguro  da
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4. Seguro de pensdes dos empregados: Bundesversicherungsanstalt fir
Angestellte (Servico Federal do Seguro
dos Empregados), Berlim

5. Seguro de pensdes dos trabalhadores das minas: Bundesknappschaft (Caixa Federal de
Seguro dos Mineiros), Bochum

5.AReforma dos funcionarios publicos: Bundesversicherungsanstalt fur
Angestellte (Servico Federal do Seguro
dos Empregados), Berlin

6. Seguro de velhice dos agricultores: Gesamtverband der landwirtschaftlichen
Alterskassen (Associagdo Nacional das
Caixas de Seguro de Velhice dos Agricul-
tores), Kassel

7. Seguro complementar dos trabalhadores da  Landesversicherungsanstalt Saarland,
siderurgia: Abteilung Hiittenknappschaftliche
Pensionsversicherung (Servico Regional
de Seguro do Sarre; diversdo «seguro,
pensdo dos trabalhadores da siderurgia),

Saarbriicken

8. Prestacoes de desemprego e prestacoes familiares:  Hauptstelle der Bundesanstalt fiir Arbeit
(Sede Central do Servigo Federal do
Trabalho), Nuremberga

VYM12
9. Regimes de pensdes das associacées de profissdes  Arbeitsgemeinschaft Berufsstiandischer
liberais: Versorgungseinrichtungen, Koln

VMi1

E. ESTONIA

1. Doenca e maternidade: Eesti Haigekassa (Fundo de Seguro de
Doenca da Estonia)

2. Pensdes de invalidez, de velhice e de sobrevivéncia, Sotsiaalkindlustusamet = (Comissdo  do
subsidios por morte e prestacoes familiares: seguro social)

3. Desemprego: Eesti Tootukassa (Caixa de Seguro de
Desemprego da Estonia)

VAL

F. GRECIA

At
1. Regra geral: Topopa  Kowovikov  Acparicemv —
Evioio Topeio Ac@dhong Micbwtodv
(IKA — ETAM), A6nva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas]

2. Desemprego, abonos de familia: Opyaviopos  Amacyomocens Epyatikod
Avvopikod (OAEA), Abnfva,(Servico de
Emprego da Mao-de-Obra), Atenas

3. Em relacdo nos maritimos: Novtikd  Amopaywd  Topeio  (NAT)
[Mewpodg — (Caixa de Reforma dos
Maritimos), Pireu

YyM3
" 4. Para os pensionistas do Estado: I'evikd Aoywotipio tov Kpdrtovg (Contabi-
lidade do Estado, Atenas)
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G. ESPANHA

»M3 1. Todos os regimes que fazem parte do
sistema de seguranca social, com excep¢io do
regime dos trabalhadores maritimos, do regime
dos funcionarios piblicos, das forcas armadas e
dos funcionarios judiciais e em todas as eventuali-
dades, com excepc¢io do desemprego: <«

2. Em relacdo ao regime especial dos trabalhadores
maritimos e a todas as eventualidades:

3. Em relacio as prestacoes de desemprego, com
excepcdo dos trabalhadores maritimos:

4. Para as pensdes de velhice e de invalidez nas suas
modalidades ndo contributivas:

5. Regime especial dos funcionarios publicos:

a) Para as pensdes de velhice, morte (incluindo as
pensdes de orfaos) e invalidez:

b) Para o reconhecimento de subsidios por grande
invalidez e por descendente dificiente a cargo:

6. Regime especial das forcas armadas:
a) Para pensdes de velhice, morte (incluindo as

pensoes de 6rfaos) e invalidez:

b) Para reconhecimento das pensdes por incapacidade
de servigo das prestacdes por grande invalidez e
das prestagdes familiares por descedentes
deficientes a cargo:

c) Para as prestagoes familiares:

7. Regime especial dos funcionarios judiciais:

a) Para as pensdes de velhice, por morte (incluidas as
de orfaos) e invalidez:

b) Para o reconhecimento de prestagdes por invalidez
grave e prestacdes por filho deficiente a cargo:

VYMi11
H. FRANCA

Para todos os ramos e riscos:

I. IRLANDA

1. Prestacoes em espécie:

Instituto Nacional de Seguridad Social
(Instituto Nacional da Seguranca Social),
Madrid

Instituto Social de Ia Marina, Madrid

Servicio Publico de Empleo Estatal.
INEM, Madrid

Instituto de Mayores y Servicios Sociales

Direccion General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia y Hacienda, Madrid (Direccao-
-Geral da despesas de pessoal e pensdes
da fungdo publica — Ministério da
Economia e das Finangas, Madrid)

Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, Madrid (Mutualidade
Geral dos Funcionarios Publicos)

Direccién General de Personal, Ministerio
de Defensa, Madrid (Direc¢do-Geral do
Pessoal, Ministério da Defesa, Madrid)

Instituto Social de las Fuerzas Armadas,
Madrid (Instituto Social das Frogas
Armadas Madrid)

Direccion General de Personal, Ministerio
de Defensa, Madrid (Direc¢do-Geral do
Pessoal, Ministério da Defesa, Madrid)

Direccion General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia y Hacienda (Direc¢ao-Geral
dos Custos de Pessoal e das Pensoes
Puablicas — Ministério da Economia e do
Comércio)

Mutualidad General Judicial (Mutualidade
Geral Judicial), Madrid

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurité Sociale — Centro
de Relagdes Europeias e Internacionais de
Seguranga Social (antigo Centre de
Sécurité¢ Sociale des Travailleurs Migrants
— Centro de Seguranga Social dos Traba-
lhadores Migrantes), Paris

Department of Health and Children
(Ministério da Saude e da Infancia)
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VM5

. Prestacoes pecuniarias:

a) Velhice e morte (pensdes):

b) Prestagdes familiares:

c) Prestacdes por invalidez e

maternidade:

prestacoes de

d) Outras prestagdes pecuniarias:

J. ITALIA

. Doenc¢a (incluindo a tuberculose), maternidade:

A. Assalariados:

a) Prestacdes em espécie:

b) Prestagdes pecuniarias:

B. Nao assalariados:

Prestacdes em espécie:

. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

A. Assalariados:
a) Prestagdes em espécie:
b) Proteses e grandes aparelhagens, prestagdes

médico-legais, incluindo exames e atestados,
bem como prestagdes pecuniarias:

B. Nao assalariados (em relacdo unicamente aos
radiologistas médicos):

a) Prestacdes em espécie:

b) Proteses e aparelhos importantes, prestagdes
médico-legais e exames e certificados conexos:

c) Prestagdes pecunidrias:

3. Invalidez, velhice, sobrevivéncia, desemprego,
abonos de familia:

3. A Invalidez, velhice, sobrevivéncia — regimes
especiais dos funcionarios publicos e pessoal
equiparado:

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia)

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia)

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia)

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia)

Ministero  della
Saude), Roma

sanita (Ministério de

Istituto nazionale della previdenza sociale,
direzione general (Instituto Nacional da
Previdéncia  Social,  Direc¢do-Geral),
Roma

Ministero  della
Saude), Roma

sanita (Ministério da

Ministero della
Saude), Roma

sanita (Ministério de

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro, direzione
generale (Instituto Nacional de Seguro
contra os Acidentes de Trabalho,
Direcc¢do-Geral), Roma

Ministero della
Saude), Roma

sanitd (Ministério da

Istituto  nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
de Trabalho, Direc¢do-Geral), Roma

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Previdéncia Social, Direcc¢ao-
-Geral), Roma

Istituto nazionale della previdenza sociale
direzione generale (Instituto Nacional da
Previdéncia  Social,  Direc¢ao-Geral),
Roma

Istituto Nazionale di Previdenza per i
Dipendenti delle Amministrazionni
Pubbliche (INPDAP) (Instituto Nacional
de Previdéncia para a Fungdo Publica),
Roma
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K. CHIPRE

1. Prestacdes em espécie: Ynovpyeio Yyelog — latpikég Yanpeoieg
(Ministério da Saide —  Servicos
Médicos), Asvkooio

2. Prestagdes pecunidrias: Tupo Kowovikdv Acporicemv,
Ynovpyeio Epyaciog ot Kowovikov
Acgpodicewv (Departamento do Seguro
Social, Ministério do Trabalho e do
Seguro Social), Agvkmocia

L. LETONIA

1. Em todos os casos, com excepciio das prestacdes Valsts socialas apdro§inasanas agenttra
em espécies no dominio da saude: (Servico Nacional de Seguro Social), Riga

2. Prestacoes em espécies no dominio da satde: Valsts obligatas veselibas apdrosinasanas
agentiira (Servigo Nacional de Seguro de
Saude Obrigatodrio), Riga

M. LITUANIA

1. Doenca e maternidade:

a) Prestagoes em espécie: Valstybiné ligoniy kasa (Fundo Nacional
de Doenga), Vilnius

b) Prestacdes pecuniarias: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

2. Invalidez, velhice e morte (pensdes): Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

M1
4. Subsidio por morte: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos teritoriniai skyriai (Secgdes terri-
toriais do Fundo Nacional de Seguro
Social)

5. Desemprego: Lietuvos darbo birza (Servigo de Emprego
Lituano)

6. Prestacoes familiares: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos teritoriniai skyriai (Secgdes terri-
toriais do Fundo Nacional de Seguro
Social)

N. LUXEMBURGO

I. PARA A CONCESSAO DAS PRESTACOES

1. Doenca e maternidade: Union des caisses de maladie (Unido das
Caixas de Doenga), Luxemburgo

2. Invalidez, velhice, morte (pensdes):

a) Em relagdo aos operarios: Etablissement ~ d'assurance  contre  la
vieillesse et l'invalidit¢ (Instituto de
Seguro contra a Velhice e a Invalidez),
Luxemburgo

b) Em relagdo aos empregados e aos trabalhadores ~ Caisse de pension des employés privés
intelectuais independentes: (Caixa de Pensdes dos Empregados
Privados), Luxemburgo

¢) Em relagdo aos trabalhadores ndo assalariados  Caisse de pension des artisans, des
que exercam uma actividade artesanal, comergants et industriels (Caixa de
comercial ou industrial: Pensdes dos Artesdos, dos Comerciantes

¢ Industriais), Luxemburgo
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d) Em relagdo aos trabalhadores ndo assalariados
que exer¢am uma actividade profissional
agricola:

e) Em relacdo aos regimes especiais do sector
publico:

3. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Em relac@o aos trabalhadores assalariados e ndo
assalariados que exercam uma actividade
profissional agricola ou florestal:

b) Em todos os outros casos de seguro obrigatdrio
ou facultativo:

4. Desemprego:

5. Prestacoes familiares:

6. Subsidios por morte:

a) Para aplicagdo do artigo 66.° do Regulamento:

b) Nos outros casos:

I. NOS OUTROS CASOS:

O. HUNGRIA

. Doenca e maternidade:
Prestacdes em espécie e prestagdes pecuniarias:

. Invalidez:

a) Prestagdes em espécie:

b) Prestagdes pecuniarias:

. Velhice, morte (pensdes):

a) Pensdo de velhice — sector da seguranca social:

b) Pensdo de velhice — sector privado:

c) Pensdes de sobrevivéncia:

. Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

a) Prestagdes em espécie:

Caisse de pension agricole (Caixa de
Pensdo Agricola), Luxemburgo

A autoridade competente responsavel
pelas pensoes
Association  d'assurance  contre  les

accidents section agricole et forestiére
(Associagdo de Seguro contra 0s
Acidentes, seccdo Agricola e Florestal),
Luxemburgo

Association  d'assurance  contre  les
accidents, section industrielle (Associagdo
de Seguro contra osAcidentes, sec¢do
Industrial), Luxemburgo

Administration de I'emploi (Administracao
do Emprego), Luxemburgo

Caisse nationale des prestations familiales
(Caixa Nacional de Prestacdes Familiares),
Luxemburgo

Union des caisses de maladie (Unido das
Caixas de Doenga), Luxemburgo

Em func@o do ramo de seguro devedor da
prestacdo, as instituicdes referidas nos
pontos 1 ou 3

Inspection générale de la sécurité sociale
(Inspecgdo-Geral da Seguranca Social),
Luxemburgo

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazga-
tosdg (Administragio Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacio),
Budapeste

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete

(Autoridade  Nacional de  Controlo
Financeiro), Budapest
Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-

tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacio),
Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste
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VAl
b) Prestagdes pecuniarias — subsidio de doenga por  Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
acidente: (Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste
¢) Outras prestacdes pecuniarias: Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag (Administragdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste
5. Desemprego:
Prestagdes pecuniarias: Foglalkoztatasi  Hivatal  (Servico de
Emprego), Budapeste
6. Prestacdes familiares:
Prestagdes pecuniarias: Allamhéztartdsi  Hivatal  (Servico de
Finangas Publicas), Budapeste
— prestagdes e subsidios de maternidade: Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste
P. MALTA
Dipartiment tas-Sigurta' So¢jali (Departa-
mento da Seguranca Social), La Valeta
Q. PAISES BAIXOS
vB
1. Doenca, maternidade, invalidez, acidentes de
trabalho, doencas profissionais e desemprego:
v M8
a) Prestacoes em espécie: College voor zorgverzekeringen (Conselho
dos seguros de doenca), Amstelveen
v MY
b) Prestagdes pecuniarias: Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam
vB
2. Velhice, morte (pensdes), prestacoes familiares:
a) Em regra geral: Sociale Verzekeringsbank (Banco dos
Seguros Sociais), Postbus 1100, 1180
BH Amstelveen
v M6
b) Relacdes com a Bélgica: Bureau voor Belgische Zaken (Reparti¢ao
dos Assuntos Belgas), Breda
vB
c) Relagdes com a Republica Federal da Alemanha: Bureau voor Duitse Zaken (Reparti¢ao dos
Assuntos Alemaes), Nijmegen
VAl
R. AUSTRIA
vB
1. Seguro de doenca, de acidentes e de pensdes: Hauptverband der osterreichischen Sozial-
versicherungstriger (Associacao das Insti-
tuigdes Austriacas de Seguro Social),
Viena
M2
2. Seguro de desemprego: Landesgeschiftsstelle Wien des Arbeits-
marktservice Wien (Gabinete Regional do
Servico do Mercado de Trabalho, Viena)
3. Prestacgoes familiares:
VM8

a) Prestacdes  familiares, com excepcdo do  Bundesministerium fiir soziale Sicherheit
Karenzgeld (subsidio especial de maternidade): und Generationen (Ministro Federal da
Seguranga Social e Geragdes), Viena
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b) Karenzgeld (subsidio especial de maternidade): Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Arbeit (Ministro Federal da Seguranga
Social e Geragdes), Viena

YM11
S. POLONIA

1. Prestacdes em espécie: Narodowy Fundusz Zdrowia (Instituto de
Seguranga Social)

2. Prestagdes pecunidrias:

a) Para doenca, maternidade, invalidez, velhice, — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych —
morte, acidentes de trabalho e doencgas profissio- Centrala (Instituto do Seguro Social
nais: — ZUS — sede principal), Varsovia;

— Kasa  Rolniczego  Ubezpieczenia
Spotecznego — Centrala (Fundo do
Seguro Social Agricola — KRUS —
Sede principal), Varsovia

— Zaktad Emerytalno — Rentowy
Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i
Administracji (Servigo de Pensdes do
Ministério dos Assuntos Internos e
Administra¢do). Varsovia);

b) Para desemprego: Ministerstwo ~ Gospodarki 1 Pracy
(Ministério da Economia e do Trabalho),
Varsovia

c) Prestacdes familiares e outras prestagdes ndo  Ministerstwo Polityki Spotecznej
contributivas: (Ministério da Politica ), Varsovia

T. PORTUGAL

Em relacdo a todas as legislagdes, regimes e ramos de ~ » M1 Departamento de Relagdes Interna-
segurancga social, referidos no artigo 4.° do Regulamento:  cionais de Seguranca Social, Lisboa <«

U. ESLOVENIA

1. Doenca e maternidade: Zavod za  zdravsteno  zavarovanje
Slovenije (Instituto de Seguro de Doenga
da Eslovénia), Liubliana

2. Velhice, invalidez e morte: Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje  Slovenije  (Instituto  de
Seguro de Pensoes e de Invalidez da
Eslovénia), Liubliana

3. Desemprego: Zavod Republike Slovenije za zaposlo-
vanje (Servico de Emprego da Eslovénia),
Liubliana

4. Prestacoes familiares e de maternidade: Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Ministério do Trabalho, da
Familia e dos Assuntos Sociais), Liubliana

5. Subsidio por morte: Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Instituto de Seguro de Doenga
da Eslovénia), Liubliana

YMi11
V. ESLOVAQUIA

1. Prestacdes pecuniarias:

a) Doenca e maternidade: Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

b) Prestacdes de invalidez: Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava
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VM1l
c) Prestacdes de velhice: Socialna poist’oviia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava
d) Prestacdes de sobrevivéncia: Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava
e) Acidentes de trabalho e doencas profissionais: Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava
f) Subsidios por morte: Urady prace, socidlnych veci a rodiny
(Servigos Centrais do Trabalho, Assuntos
Sociais e Familia), Bratislava
g) Desemprego: Socidlna poistoviia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava
h) Prestagdes familiares: Urady prace, socidlnych veci a rodiny
(Servigos do Trabalho, Assuntos Sociais e
Familia), Bratislava
2. Prestacoes em espécie: Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostli-
vost'ou, Bratislava
\
W. FINLANDIA
vB
1. Seguro de doenca e de maternidade, pensdes Kansanelikelaitos —Folkpensionsans-
nacionais »>M2 e pensdes de emprego «: talten (Instituto do Seguro Social),
Helsinquia
M2
vB
3. Acidentes de trabalho, doencas profissionais: Tapaturmavakuutuslaitosten ~ Liitto —
Olyckfallsforsékringsanstalternas  Forbund
(Federagao das Institui¢oes de Seguro de
Acidentes), Helsinquia
VMl
X. SUECIA
1. Todas as situacdes, com excepciao das prestacoes de  Forsdkringskassan (Servico de Seguro
desemprego: Social)
2. Prestacées de desemprego: Inspektionen for arbetsloshetsforsak-
ringen, IAF (Inspec¢do do Seguro de
Desemprego)
VAl
Y. REINO UNIDO
v M9

Gra-Bretanha:

a) Contribuigdes e prestacdes em espécie para trabalha- Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
dores destacados: Centre for Non Residents (Centro de nao-
-residentes), Benton Park View, Newcastle

upon Tyne, NE9§ 1ZZ

b) Outros assuntos: Department for Work and Pensions
(Ministério do Trabalho e das Pensdes),
The Pension Service (Servico de
Pensoes), International Pension Centre
(Centro  Internacional de  Pensdes),
Tyneview Park, Newcastle upon Tyne
NE98 1BA

Irlanda do Norte:

a) Contribuigdes e prestacdes em espécie para trabalha-  Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
dores destacados: Centre for Non Residents (Centro de nao-
-residentes), Benton Park View, Newcastle

upon Tyne, NE9§ 1ZZ
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b) Outros assuntos:

Gibraltar:

Department for Social Development
(Ministério do Desenvolvimento Social),
Northern Ireland Social Security Agency
(Departamento da Seguranca Social da
Irlanda do Norte), Network Support
Branch (Servico de Apoio a Rede),
Overseas Benefits Unit (Direcgdo de
Prestacdes Internacionais), Block 2,
Stormont Estate, Belfast BT4 3SJ

Department for Work and Pensions
(Ministério do Trabalho e das Pensdes),
The Pension Service (Servico de
Pensodes), International Pension Centre
(Centro  Internacional de  Pensdes),
Tyneview Park, Newcastle upon Tyne
NE98 1BA
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ANEXO 5 (A) (B) 4) (7) (9) (12) (13) (14) (15)

DISPOSICOES DE APLICACAO DE CONVENCOES BILATERAIS

MANTIDAS EM VIGOR

(N.° 5 do artigo 4.°, artigo 5.°, n.° 3 do artigo 53.°, artigo 104.°, n.° 2 do artigo

1L

105.°, artigo 116.°, artigo 121.° e artigo 122.° do Regulamento de execucao)

Observacdes gerais

Quando as disposi¢des previstas no presente Anexo se refiram a disposicdes
de convengdes ou dos Regulamentos n.° 3, n.° 4 ou n.° 36/63/CEE, tais
referéncias sdo substituidas pelas referéncias as disposi¢cdes correspondentes
do Regulamento ou do Regulamento de execugdo, a ndo ser que as
disposi¢des dessas convengdes continuem em vigor por inscri¢gdo no Anexo
II do Regulamento.

A clausula de denuncia prevista numa convengdo, da qual sejam inscritos no
presente Anexo determinadas disposigdes, continua em vigor no que diz
respeito as referidas disposigdes.

1. BELGICA-REPUBLICA CHECA

Sem objecto.

>Al 2. « BELGICA-DINAMARCA

O Acordo de 23 de Novembro de 1978, relativo a rentincia reciproca ao
reembolso, por forga do n.° 3 do artigo 36.° (prestagdes em espécie em
caso de doenca e de maternidade) do Regulamento e do n.° 2 do artigo
105.° (despessa de controlo administrativo e médico) do Regulamento
de execugdo.

3. BELGICA-ALEMANHA

a) O Acordo Administrativo n.° 2 de 20 de Julho de 1965, relativo a
aplicagdo do terceiro Acordo Complementar a Convencdo Geral de
7 de Dezembro de 1957 (pagamento das pensdes em relagdo ao
periodo anterior a entrada em vigor da Convengao).

b) O n.° 1 do artigo 9.° do Acordo de 20 de Julho de 1965, relativo a
aplicagdo dos Regulamentos n.” 3 e 4 do Conselho da Comunidade
Econémica Europeia, relativos a seguranca social dos trabalhadores
migrantes.

¢) O Acordo de 6 de Outubro de 1964, relativo ao reembolso das
prestagcdes em espécie concedidas aos pensionistas que foram
antigos trabalhadores fronteiricos, em aplicacdo do n.° 3 do artigo
14.° do Regulamento n.° 36/63/CEE, e do n.° 4 do artigo 73.° do
Regulamento n.° 4 do Conselho da Comunidade Economica
Europeia.

d) O Acordo de 29 de Janeiro de 1969, sobre recuperagdo das contri-
buicdes para a seguranga social.

e) O Acordo de 4 de Dezembro de 1975, sobre a rentncia ao
reembolso do montante das prestagdes concedidas a desempregados.

4.  BELGICA-ESTONIA

Sem objecto.

5.  BELGICA-GRECIA

Nenhuma.

6. BELGICA-ESPANHA

Nenhuma.
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7. BELGICA-FRANCA

a) O Acordo de 22 de Dezembro de 1951, relativo a aplicacéo do artigo
23.° do Acordo Complementar de 17 de Janeiro de 1948 (trabalha-
dores das minas e empresas similares).

b) O Acordo Administrativo de 21 de Dezembro de 1959, que completa
0 Acordo Administrativo de 22 de Dezembro de 1951, adoptado em
execugdo do artigo 23.° do Acordo Complementar de 17 de Janeiro
de 1948 (trabalhadores das minas e empresas similares).

¢) O Acordo de 8 de Julho de 1964, relativo ao reembolso das
prestagdes em espécie concedidas aos pensionistas que foram
antigos trabalhadores fronteirigos, em aplicacdo do n.° 3 do artigo
14.° do Regulamento n.° 36/63/CEE ¢ do n.° 4 do artigo 73.° do
Regulamento n.° 4 do Conselho da Comunidade Econdmica
Europeia.

d) O Acordo franco-belga de 4 de Julho de 1984 relativo ao controlo
médico dos trabalhadores fronteiricos residentes num pais e que
trabalham no outro.

e) O Acordo de rentincia ao reembolso das despesas de controlo admi-
nistrativo e médico, de 14 de Maio de 1976, adoptado em aplicagido
do n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de execugao.

f) O Acordo de 3 de Outubro de 1977, relativo a aplicagdo do artigo
92.° do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (recuperagdo das contribui-
¢Oes para a seguranga social).

g) O Acordo de 29 de Junho de 1979, sobre a renuncia reciproca ao
reembolso prevista no n° 3 do artigo 70.° do Regulamento
(despesas relativas a prestagcdes de desemprego).

h) O Acordo Administrativo de 6 de Margo de 1979, relativo as
modalidades de aplicagdo do Acordo Adicional de 12 de Outubro
de 1978, a Convengdo sobre Seguranca Social entre a Bélgica e a
Franca no que diz respeito as disposi¢oes relativas aos trabalhadores
independentes.

i) A troca de cartas de 21 de Novembro de 1994 ¢ 8 de Fevereiro de
1995, relativa as modalidades de apuramento dos créditos reciprocos
nos termos dos artigos 93.°, 94.°, 95.° e 96.° do Regulamento de
execucao.

VAL
8.  BELGICA-IRLANDA

A troca de cartas de 19 de Maio de 1981 ¢ de 28 de Julho de 1981,
relativas ao n.° 3 do artigo 36.° e ao n.° 3 do artigo 70.° do
Regulamento (rentincia reciproca ao reembolso das despesas das
prestagdes em espécie e dos subsidios de desemprego, em conformidade
com o disposto nos Capitulos I e VI do Titulo III do Regulamento) e ao
n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de execugdo (rentncia reciproca
ao reembolso das despesas de controlo administrativo ¢ médico).

\ZN
9. BELGICA-ITALIA

a) Os artigos 7.°, 8.2, 9.2, 10.°, 12.°, 13.°, 14.0, 15.°, 17.°, 18.° e 19.°, os
segundo e terceiro paragrafos do artigo 24.° ¢ o n.° 4 do artigo 28.°
do Acordo Administrativo de 20 de Outubro de 1950, modificado
pela rectificagdo n.° 1 de 10 de Abril de 1952, rectificacio n.° 2 de
9 de Dezembro de 1957 e rectificacdo n.° 3 de 21 de Fevereiro de
1963.

b

~

Os artigos 6.°, 7.°, 8.° ¢ 9.° do Acordo de 21 de Fevereiro de 1963,
no ambito de aplicagdo dos Regulamentos n.° 3 e n.° 4 do Conselho
da Comunidade Econdmica Europeia relativos a seguranga social dos
trabalhadores migrantes.

¢) O Acordo de 12 de Janeiro de 1974, adoptado em aplicagdo do n.° 2
do artigo 105.° do Regulamento de execugao.

d) O Acordo de 31 de Outubro de 1979, para efeitos do n.° 9 do artigo
18.° do Regulamento de execugao.
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VB

e) A troca de cartas de 10 de Dezembro de 1991 e 10 de Fevereiro de
1992 relativa ao reembolso dos créditos reciprocos nos termos do
artigo 93.° do Regulamento de execugéo.

VM1l

f) Acordo de 21 de Novembro de 2003 relativo as regras de
apuramento dos créditos reciprocos nos termos dos artigos 94.° e
95.° do Regulamento (CE) n.° 574/72.

\N
10. BELGICA-CHIPRE
Sem objecto.
11. BELGICA-LETONIA
Sem objecto.
12. BELGICA-LITUANIA
Sem objecto.
vB
» Al 13. <€ BELGICA-LUXEMBURGO

a) ...

b) ...

¢) O Acordo de 28 de Janeiro de 1961, sobre recuperacdo das contri-
buicdes para a seguranga social.

d) O Acordo de 1 de Agosto de 1975, sobre a rentincia ao reembolso
prevista no n.° 3 do artigo 36.° do Regulamento (CEE) n.° 1408/71
do Conselho, de 14 de Junho de 1971, das despesas relativas as
prestagdes em espécie do seguro de doenga e maternidade
concedidas aos membros da familia de um trabalhador que nao
residam no mesmo pais que este tltimo.

e) O Acordo de 16 de Abril de 1976, sobre a renuncia ao reembolso
das despesas resultantes do controlo administrativo e dos exames
médicos, previstas no n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de
execucao.

f ...

\
14. BELGICA-HUNGRIA
Sem objecto.
15. BELGICA-MALTA
Sem objecto.
vB
» Al 16. € BELGICA-PAISES BAIXOS
M2
vB

»M2 a) € O Acordo de 21 de Margo de 1968, relativo a cobranca e
a recuperacdo das contribuigdes para a Seguranga Social, bem como
a Acordo Administrativo de 25 de Novembro de 1970, adoptado em
execucao daquele Acordo.

> M2 b) « O Acordo de 24 de Dezembro de 1980 sobre o seguro de
cuidados de saude, tal como foi alterado.

»M2 c) € O Acordo de 12 de Agosto de 1982, sobre o seguro de
doenca, maternidade e invalidez.

VAl
17. BELGICA-AUSTRIA
VB

Nenhuma.
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VAl
18. BELGICA-POLONIA
Nenhuma.
vB
» Al 19. € BELGICA-PORTUGAL
Nenhuma.
VAl
20. BELGICA-ESLOVENIA
Nenhuma.
21. BELGICA-ESLOVAQUIA
Sem objecto.
vB
» Al 22. €4 BELGICA-FINLANDIA
M1
A troca de cartas de 18 de Agosto e 15 de Setembro de 1994 relativa ao
n.° 3 do artigo 36.° ¢ ao n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento (CEE)
n.° 1408/71 (reembolso ou rentincia ao reembolso das despesas
relativas a prestagdes em espécie) e ao n.° 2 do artigo 105.° do
Regulamento (CEE) n.° 574/72 (renuncia ao reembolso das despesas de
controlo administrativo e médico).
\ZN
23. BELGICA-SUECIA
vB
Sem objecto.
val
24. BELGICA-REINO UNIDO
vB
a) A troca de cartas de 4 de Maio e de 14 de Junho de 1976, relativa ao
n° 2 do artigo 105.° do Regulamento de execugdo (rentincia ao
reembolso das despesas de controlo médico e administrativo).
b) A troca de cartas de 18 de Janeiro e de 14 de Marco de 1967,
relativa ao n.° 3 do artigo 36.° do Regulamento (Acordo relativo ao
reembolso ou a renuncia ao reembolso das despesas relativas a
prestagdes em espécie concedidas em aplicagdo do Capitulo I do
Titulo III do Regulamento), modificada pela troca de cartas de 4 de
Maio e de 23 de Julho de 1982 [Acordo relativo ao reembolso das
despesas relativas a prestagoes concedidas em aplicagdo do n.° 1,
alinea a), do artigo 22.° do Regulamento).
\N

25. REPUBLICA CHECA-DINAMARCA

Sem objecto.

26. REPUBLICA CHECA-ALEMANHA

Sem objecto.

27. REPUBLICA CHECA-ESTONIA

Sem objecto.

28. REPUBLICA CHECA-GRECIA

Nenhuma.

29. REPUBLICA CHECA-ESPANHA

Nenhuma.

30. REPUBLICA CHECA-FRANCA

Nenhuma.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

REPUBLICA CHECA-IRLANDA

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-ITALIA

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-CHIPRE

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-LETONIA

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-LITUANIA

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-LUXEMBURGO

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-HUNGRIA

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-MALTA

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-PAISES BAIXOS

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-AUSTRIA

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-POLONIA

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-PORTUGAL

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-ESLOVENIA

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-ESLOVAQUIA

Nenhuma.

REPUBLICA CHECA-FINLANDIA

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-SUECIA

Sem objecto.

REPUBLICA CHECA-REINO UNIDO

Nenhuma.

> Al 48. €4 DINAMARCA-ALEMANHA

a) Os artigos 8.° a 14.° do Acordo de 4 de Junho de 1954, relativo a
aplicagdo da convencao de 14 de Agosto de 1953.

b) O Acordo de 27 de Abril de 1979 relativo:

ii) A renuncia parcial reciproca ao reembolso prevista no n.° 3 do
artigo 36.° e no n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento, bem como
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a renuncia reciproca ao reembolso prevista no n.° 3 do artigo 70.°
do Regulamento ¢ no n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de
execugdo (renuncia parcial ao reembolso das prestagdes em
espécie do seguro de doenga, maternidade, acidentes de trabalho
e doengas profissionais e renincia ao reembolso das despesas
relativas a prestagoes de desemprego e despesas de controlo
administrativo e médico);

i) Ao n° 6 do artigo 93.° do Regulamento de execucdo
(modalidades de avaliagdo dos montantes a reembolsar relativos
a prestacdes em espécie do seguro de doenca e maternidade).

49. DINAMARCA-ESTONIA

Sem objecto.

50. DINAMARCA-GRECIA

Acordo de 8 de Maio de 1986, relativo a rentincia parcial ao reembolso
prevista no n.° 3 do artigo 36.° e no n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento,
bem como a rentincia reciproca ao reembolso prevista no n.° 2 do artigo
105.° do Regulamento de execugdo (Rentincia parcial ao reembolso de
despesas relativas a prestagdes em espécie concedidas em caso de
doenca, de maternidade, de acidentes de trabalho ou de doengas profis-
sionais e renuncia ao reembolso das despesas de controlo administrativo
e médico).

VAl
51. DINAMARCA-ESPANHA

Acordo de 1 de Julho de 1990, relativo a rentincia parcial ao reembolso
prevista no n.° 3 do artigo 36.° e no n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento,
bem como a rentncia reciproca ao reembolso prevista no n.° 2 do artigo
105.° do Regulamento de execugdo (Rentincia parcial ao reembolso de
despesas relativas a prestagdes em espécie concedidas em caso de
doenca, de maternidade, de acidentes de trabalho ou de doengas profis-
sionais e renuncia ao reembolso das despesas de controlo administrativo
e médico)

52. DINAMARCA-FRANCA

O convénio de 29 de Junho de 1979 e o convénio adicional de 2 de
Junho de 1993 relativos a rentncia parcial ao reembolso nos termos do
n.° 3 do artigo 36.° ¢ do n.° 3 do artigo 63.° do regulamento, ¢ a
rentincia reciproca ao reembolso nos termos do n.° 2 do artigo 105.° do
regulamento de execugdo (renuncia parcial ao reembolso das despesas
relativas a prestagdes em espécie em caso de doenca, maternidade,
acidentes de trabalho e doencas profissionais e rentincia ao reembolso
das despesas de controlo administrativo ¢ médico).

53. DINAMARCA-IRLANDA

A troca de cartas de 22 de Dezembro de 1980 e 11 de Fevereiro de
1981, relativa a rentincia reciproca ao reembolso das prestagdes em
espécie do seguro de doenca, maternidade, acidente de trabalho e
doencas profissionais e das prestacdes de desemprego, bem como das
despesas de controlo administrativo e médico (n.° 3 do artigo 36.°,
n.° 3 do artigo 63.° n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento) e n.° 2 do
artigo 105.° do Regulamento de execug@o.

54. DINAMARCA-ITALIA

a) A troca de cartas de 12 de Novembro de 1982 e 12 de Janeiro de
1983 relativas ao n.° 3 do artigo 36.° do regulamento [rentincia
reciproca ao reembolso das despesas por prestagdes em espécie
concedidas em caso de doenga e maternidade, em aplicagdo do
capitulo 1 do titulo III do regulamento, com exclusdo do n.° 1,
alinea c), do artigo 22.° do regulamento].
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55.

56.

57.

b) O acordo de 18 de Novembro de 1998 relativo ao reembolso de
despesas em aplicagdo dos artigos 36.° ¢ 63.° do Regulamento
(CEE) n.° 1408/71 (prestagdes em espécie ao abrigo do seguro de
doenca, de maternidade, de acidentes laborais e de doencas profissio-
nais) e do artigo 105.° do Regulamento (CEE) n.° 574/72 (despesas
de controlo administrativo e médico).

DINAMARCA-CHIPRE

Sem objecto.

DINAMARCA-LETONIA

Sem objecto.

DINAMARCA-LITUANIA

Sem objecto.

> Al 58. €4 DINAMARCA-LUXEMBURGO

59.

60.

O Acordo de 19 de Junho de 1978, relativo a rentncia reciproca ao
reembolso prevista no n.° 3 do artigo 36.°, no n.° 3 do artigo 63.° e ao
n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento, bem como no n.° 2 do artigo 105.°
do Regulamento de execucdo (despesas relativas a prestagdes em
espécie em caso de doenca, maternidade, acidente de trabalho e doenca
profissional, despesas relativas a prestacdes de desemprego e controlo
administrativo e médico).

DINAMARCA-HUNGRIA

Sem objecto.

DINAMARCA-MALTA

Sem objecto.

> Al 61. « DINAMARCA-PAISES BAIXOS

62.

63.

a) A troca de cartas de 30 de Margo e 25 de Abril de 1979, relativa ao
n° 3 do artigo 36.° ¢ no n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento
(rentncia parcial reciproca ao reembolso das prestacdes em espécie
do seguro de doenga, maternidade, acidentes de trabalho e doengas
profissionais).

b) A troca de cartas de 30 de Margo e 25 de Abril de 1979, relativa ao
n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento e ao n.° 2 do artigo 105.° do
Regulamento de execucdo (rentincia ao reembolso de despesas
relativas a prestagdes concedidas em aplicacdo do artigo 69.° do
Regulamento e as despesas de controlo administrativo e médico).

DINAMARCA-AUSTRIA

Acordo de 13 de Fevereiro de 1995 relativo ao reembolso das despesas
de seguranca social.

DINAMARCA-POLONIA

Sem objecto.

> Al 64. €4 DINAMARCA-PORTUGAL

O acordo de 17 de Abril de 1998 sobre a renuncia parcial ao reembolso
de despesas em aplicacdo dos artigos 36.° e 63.° do Regulamento (CEE)
n.° 1408/71 (prestagdes em espécie ao abrigo do seguro de doenca, de
maternidade, de acidentes laborais ¢ de doencas profissionais) e do
artigo 105.° do Regulamento (CEE) n.° 574/72 (despesas de controlo
administrativo e médico).
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65. DINAMARCA-ESLOVENIA

Nenhuma.

66. DINAMARCA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

> Al 67. 4 DINAMARCA-FINLANDIA

Artigo 23.° da Convenc¢do Nordica sobre Seguranga Social, de 15 de
Junho de 1992: Acordo quanto a rentncia reciproca de reembolsos nos
termos do n.° 3 do artigo 36.°, do n.° 3 do artigo 63.° e do n.* 3 do artigo
70.° do Regulamento (custo de prestacdes e espécic de doenca,
maternidade, acidentes de trabalho e doencas profissionais e de
prestagdes de desemprego) e do n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento
de Execucdo (custos de controlos administrativos e exames médicos).

68. DINAMARCA-SUECIA

Artigo 23.° da Convengdo Nordica sobre Seguranca Social, de 15 de
Junho de 1992: Acordo quanto a renuncia reciproca de reembolsos nos
termos do n.° 3 do artigo 36.°, do n.° 3 do artigo 63.° e do n.° 3 do artigo
70.° do Regulamento (custo de prestagdes em espécie de doenca,
maternidade, acidentes de trabalho e doencas profissionais e de
prestagdes de desemprego) e do n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento
de Execucdo (custos de controlos administrativos ¢ exames médicos).

VAL
69. DINAMARCA-REINO UNIDO

1. A troca de cartas de 30 de Marco e de 19 de Abril de 1977, tal como
alterada pela troca de cartas de 8 de Novembro de 1989 e de 10 de
Janeiro de 1990, relativa ao n.° 3 do artigo 36.°, ao n.° 3 do artigo
63.° ¢ ao n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento e ao n.° 2 do artigo
105.° do Regulamento de execugdo (rentncia ao reembolso) de:

a) Despesas relativas a prestagdes em espécie concedidas em
aplicacdo do Capitulo I ou IV do Titulo III do Regulamento;

b) ...

c¢) Despesas de controlo médico e administrativo referidas no artigo
105.° do Regulamento de execugdo.

2. A troca de cartas de 5 de Marco ¢ 10 de Setembro de 1984, relativa
a ndo aplicagdo aos trabalhadores ndo assalariados dos Acordos
respeitantes a renuncia ao reembolso das prestagdes por desemprego
concedidas em aplicacdo do artigo 69.° do Regulamento, nas relagdes
com Gibraltar.

70. ALEMANHA-ESTONIA

Sem objecto.

71. ALEMANHA-GRECIA

a) Os artigos 1.° ¢ 3.> a 6.° do Acordo Administrativo de 19 de Outubro
de 1962 e o segundo Acordo Administrativo, de 23 de Outubro de
1972, relativo a Convengdo sobre o seguro contra o desemprego de
31 de Maio de 1961.

b) O Acordo de 11 de Maio de 1981, relativo ao reembolso dos abonos
de familia.

c) O Acordo de 11 de Margo de 1982, relativo ao reembolso das
despesas com prestacdes em espécie em caso de doenca.

VAL
72. ALEMANHA-ESPANHA
VM8

Sem objecto.
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73. ALEMANHA-FRANCA

a) Os artigos 2.° a 4.° e 22.° a 28.° do Acordo Administrativo n.° 2 de
31 de Janeiro de 1952, relativo a aplicacdo da Convengdo Geral de
10 de Julho de 1950.

b) O artigo 1.° do Acordo de 27 de Junho de 1963, relativo a aplicagdo
do n° 5 do artigo 74.° do Regulamento n.° 4 (reembolso das
prestagdes em espécie concedidas aos membros da familia dos
segurados).

¢) O Acordo de 14 de Outubro de 1977, sobre a rentncia ao reembolso
prevista no n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento (despesas relativas a
prestacoes do desemprego).

d) O Acordo de 26 de Maio de 1981, relativo ao n.° 3 do artigo 36.° do
Regulamento (renuncia reciproca ao reembolso do custo das
prestagdes em espécie em caso de doenga, concedidas nos termos
do artigo 32.° do Regulamento aos pensionistas antigos trabalhadores
fronteiri¢os, aos membros da sua familia esobreviventes).

e) O Acordo de 26 de Maio de 1981 relativo a aplicagdo do artigo 92.°
do Regulamento (recuperacdo das contribuigdes para a seguranga
social).

f) O Acordo de 26 de Maio de 1981, relativo a aplicagdo do n.° 2 do
artigo 105.° do Regulamento de execugdo (renuncia ao reembolso
das despesas de controlo administrativo e médico).

74. ALEMANHA-IRLANDA

O Acordo de 20 de Margo de 1981, relativo ao n.° 3 do artigo 36.°, ao
n.° 3 do artigo 63.° ¢ ao n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento (renuncia
reciproca ao reembolso do custo das prestagdes em espécie em caso de
doenca, maternidade, acidentes de trabalho e doencas profissionais e
prestacdes de deesemprego) e ao n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento
de execugdo (renuncia reciproca ao reembolso das despesas de controlo
administrativo ¢ médico).

75. ALEMANHA-ITALIA

a) O artigo 14.°, o n.° 1 do artigo 17.°, os artigos 18.° ¢ 42.°, o n.° 1 do
artigo 45.° e o artigo 46.° do Acordo Administrativo de 6 de
Dezembro de 1953, relativo a aplicagdo da Convengdo de 5 de
Maio de 1953 (pagamento de pensdes e rendas).

b

~

Os artigos 1.° e 2.> do Acordo de 27 de Junho de 1963, relativo a
aplicacdo do n.° 4 do artigo 73.° ¢ do n° 5 do artigo 74.° do
Regulamento n.° 4 (reembolso das prestagdes em espécie
concedidas aos membros da familia dos segurados).

¢) O Acordo de 5 de Novembro de 1968, sobre o reembolso pelas insti-
tuigdes alemas competentes das despesas relativas a prestagdes em
espécie concedidas em Italia pelas instituigdes italianas de seguro de
doenca aos membros da familia de trabalhadores italianos segurados
na Republica Federal da Alemanha.

d) O acordo de 3 de Abril de 2000, sobre a cobranga e recuperagdo das
contribuigdes para a seguranca social.

VAl
76. ALEMANHA-CHIPRE

Sem objecto.

77. ALEMANHA-LETONIA

Sem objecto.

78. ALEMANHA-LITUANIA

Sem objecto.
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> Al 79. 4 ALEMANHA-LUXEMBURGO

a) Os artigos 1.° e 2.° do Acordo de 27 de Junho de 1963, relativo a
aplicacdo do n.° 4 do artigo 73.° ¢ do n° 5 do artigo 74.° do
Regulamento n.° 4 (reembolso das prestagdes em espécie
concedidas aos membros da familia dos segurados).

b) O Acordo de 9 de Dezembro de 1969, sobre a rentncia ao
reembolso previsto no n.° 2 do artigo 14.° do Regulamento n.® 36/
/63/CEE das despesas relativas a prestacdes em espécie concedidas
em caso de doenga a um titular de pensdo ou de renda, antigo
trabalhador fronteirico ou sobrevivente de um trabalhador
fronteirico, bem como aos membros da sua familia.

c¢) O Acordo de 14 de Outubro de 1975, relativo a renuncia ao
reembolso das despesas de controlo administrativo e médico,
adoptado em aplicagdo do n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de
execucao.

d) O Acordo de 14 de Outubro de 1975, sobre a cobranca e
recuperacao das contribuicdes para a seguranga social.

e) O Acordo de 25 de Janeiro de 1990, relativo a aplicagdo do artigo
20.° e do n.° 1, alineas b) e c), do artigo 22.° do Regulamento.

VAL
80. ALEMANHA-HUNGRIA

Nenhuma.

81. ALEMANHA-MALTA

Sem objecto.

>Al 82. « ALEMANHA-PAISES BAIXOS

a) O artigo 9.°, os n.* 2 a 5 do artigo 10.°, os artigos 17.°, 18.°, 19.° ¢
21.° do Acordo Administrativo n.° 1 de 18 de Junho de 1954,
relativo a convengdo de 29 de Marco de 1951 (seguro de doenca e
pagamento das pensdes e rendas).

b) O Acordo de 27 de Maio de 1964, relativo a rentincia ao reembolso
das despesas de controlo médico e administrativo em matéria de
seguro de invalidez, velhice e sobrevivéncia (seguro de pensio).

¢) O Acordo de 21 de Janeiro de 1969, sobre a recuperagdo das contri-
buigdes para a seguranga social.

d) O Acordo de 3 de Setembro de 1969, sobre a rentincia ao reembolso
previsto no n.° 2 do artigo 14.° do Regulamento n.° 36/63/CEE das
despesas relativas a prestagdes em espécie concedidas em casos de
doenga a um titular de pensdo ou de renda, antigo trabalhador
fronteirico ou sobrevivente de um trabalhador fronteirigo, bem
como aos membros da sua familia.

e) O Acordo de 22 de Julho de 1976, relativo a rentincia ao reembolso
das prestacdes de desemprego.

f) O Acordo de 11 de Outubro de 1979, relativo ao artigo 92.° do
Regulamento (montante minimo para a recuperagdo das contribui-
¢Oes para a seguranga social).

VMl
g) Os artigos 2.° a 8.° da Convengdo de 18 de Abril de 2001 sobre
seguranga social.

83. ALEMANHA-AUSTRIA

a) O n.° 1 do ponto II e o ponto III do acordo de 2 de Agosto de 1979
sobre a aplicagdo da Convengdo de Seguro de Desemprego, de 19 de
Julho de 1978.

b) Acordo de 21 de Abril de 1999 relativo ao reembolso das despesas
de seguranca social.
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84. ALEMANHA-POLONIA

a) Acordo de 11 de Janeiro de 1977 sobre a aplicacdo da Convengao de
9 de Outubro de 1975 sobre pensdes de velhice e prestacdes por
acidentes de trabalho.

b) Artigo 5.° do Acordo de 19 de Dezembro de 1995 sobre a aplicagdo
da Convencdo de 8 de Dezembro de 1990 relativa a Seguranga
Social no que se refere ao pagamento de pensdes através de institui-
¢oes de ligagdo.

C

~

Artigo 26.° do Acordo de 24 de Outubro de 1996 relativo a renuncia
da liquidac@o dos custos de controlos médicos, exames e despesas de
viagem de médicos e segurados para efeitos de prestagdes
pecuniarias em caso de doenga e maternidade.

> Al 85. 4 ALEMANHA-PORTUGAL

Acordo de 10 de Fevereiro de 1998 entre o Governo da Republica
Federal da Alemanha e o Governo da Republica Portuguesa sobre
reembolso das despesas relativas as prestacdes em espécie do seguro
de doenga.

VAL

86. ALEMANHA-ESLOVENIA
Nenhuma.
vMmil
87. ALEMANHA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

> Al 88. € ALEMANHA-FINLANDIA

Nenhuma.

89. ALEMANHA-SUECIA

Nenhuma.

90. ALEMANHA-REINO UNIDO

a) Os artigos 8.°, 9.°, 25.° a 27.° e 29.° a 32.° do Acordo de 10 de
Dezembro de 1964, relativo a aplicacdo da Convencdo de 20 de
Abril de 1960.

b) O Acordo de 29 de Abril de 1977, relativo a renuncia ao reembolso
das despesas relativas a prestacdes em espécie em caso de doenca,
maternidade, acidente de trabalho e doenga profissional, das
despesas relativas a prestagdes de desemprego e das despesas de
controlo administrativo e médico.

¢) A troca de cartas de 18 de Julho e 28 de Setembro de 1983, relativa
a ndo aplicagdo aos trabalhadores ndo assalariados dos Acordos
respeitantes a rentincia ao reembolso das prestagdes por desemprego
concedidas em aplicacdo do artigo 69.° do Regulamento nas relagdes
com Gibraltar.

VAl
91. ESTONIA-GRECIA

Sem objecto.

92. ESTONIA-ESPANHA

Sem objecto.

93. ESTONIA-FRANCA

Sem objecto.
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VYMi1

VAL

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

ESTONIA-IRLANDA

Sem objecto.

ESTONIA-ITALIA

Sem objecto.

ESTONIA-CHIPRE

Sem objecto.

ESTONIA-LETONIA

Nenhuma.

ESTONIA-LITUANIA

Nenhuma.

ESTONIA-LUXEMBURGO

Sem objecto.

ESTONIA-HUNGRIA

Sem objecto.

ESTONIA-MALTA

Sem objecto.

ESTONIA-PAISES BAIXOS

Sem objecto.

ESTONIA-AUSTRIA

Sem objecto.

ESTONIA-POLONIA

Sem objecto.

ESTONIA-PORTUGAL

Sem objecto.

ESTONIA-ESLOVENIA

Sem objecto.

ESTONIA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

ESTONIA-FINLANDIA

Nenhuma.

ESTONIA-SUECIA

Nenhuma.

ESTONIA-REINO UNIDO

Sem objecto.

GRECIA-ESPANHA

Sem objecto.
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VAl

VAL

VAl

VAL

VYMi1

112. GRECIA-FRANCA

Nenhuma.

113. GRECIA-IRLANDA

Sem objecto.

114. GRECIA-ITALIA

Sem objecto.

115. GRECIA-CHIPRE

Nenhuma.

116. GRECIA-LETONIA

Sem objecto.

117. GRECIA-LITUANIA

Sem objecto.

»> Al 118. <€ GRECIA-LUXEMBURGO

Sem objecto.

119. GRECIA-HUNGRIA

Sem objecto.

120. GRECIA-MALTA

Sem objecto.

»Al 121. € GRECIA-PAISES BAIXOS

A Troca de Cartas de 8 de Setembro de 1992 e de 30 de Junho de 1993
relativa as modalidades de reembolso entre Instituicdes.

122. GRECIA-AUSTRIA

O acordo sobre a renuncia ao reembolso das despesas de controlo admi-
nistrativo e médico, nos termos do n.° 2 do artigo 105.° do regulamento
de execugdo, sob a forma de nota com data de 29 de Abril de 1999.

123. GRECIA-POLONIA

Nenhuma.

» Al 124. €4 GRECIA-PORTUGAL

Sem objecto.

125. GRECIA-ESLOVENIA

Sem objecto.

126. GRECIA- ESLOVAQUIA

Nenhuma.
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VB
B »> Al 127. €4 GRECIA-FINLANDIA
Nenhuma.
\N
128. GRECIA-SUECIA
vB
Nenhuma.
VAl
129. GRECIA-REINO UNIDO
vB
Sem objecto.
> Al 130. €4 ESPANHA-FRANCA
Nenhuma.
VAl
131. ESPANHA-IRLANDA
vB
Sem objecto.
VAL
132. ESPANHA-ITALIA
VM5
Acordo de 21 de Novembro de 1997 sobre um novo procedimento para
melhorar e simplificar os reembolsos das despesas com cuidados de
saude, nos termos do n.° 3 do artigo 36.° do regulamento (reembolso
das prestagcdes em espécie de doenga e maternidade) e aos artigos 93.°,
94.°,95.°¢ 100.° e a0 n.* 5 do artigo 102.° do regulamento de execugao
(modalidades de reembolso das prestagdes do seguro de doenca e
maternidade e créditos atrasados).
VAL
133. ESPANHA-CHIPRE
Sem objecto.
134. ESPANHA-LETONIA
Sem objecto.
135. ESPANHA-LITUANIA
Sem objecto.
vB
> Al 136. €4 ESPANHA-LUXEMBURGO
Nenhuma.
N
137. ESPANHA-HUNGRIA
Sem objecto.
138. ESPANHA-MALTA
Sem objecto.
vB
» Al 139. € ESPANHA-PAISES BAIXOS
v M6

O acordo de 21 de Fevereiro de 2000 entre os Paises Baixos e a
Espanha que facilita o reembolso dos créditos reciprocamente
reclamados relativos as prestagdes do seguro de doenga e maternidade
em aplicacdo das disposi¢oes dos Regulamentos (CEE) n.° 1408/71 e
(CEE) n.° 574/72.
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VAl
140. ESPANHA-AUSTRIA
vB
Nenhuma.
\ZN
141. ESPANHA-POLONIA
Nenhuma.
vB
> Al 142. €4 ESPANHA-PORTUGAL
Os artigos 42.°, 43.° ¢ 44.> do Acordo Administrativo de 22 de Maio de
1970.
val
143. ESPANHA-ESLOVENIA
Sem objecto.
VM1l
144. ESPANHA-ESLOVAQUIA
Sem objecto.
vB
» Al 145. € ESPANHA-FINLANDIA
Nenhuma.
val
146. ESPANHA-SUECIA
vB
Nenhuma.
\N
147. ESPANHA-REINO UNIDO
v M6

O acordo de 18 de Junho de 1999 sobre o reembolso de despesas por

prestacdes em espécie concedidas em aplicacdo das disposicdes dos

Regulamentos (CEE) n.° 1408/71 ¢ (CEE) n.° 574/72.

vB
> Al 148. €4 FRANCA-IRLANDA
A troca de cartas de 30 de Julho e 26 de Setembro de 1980 relativa a
rentincia reciproca ao reembolso das prestagdes de desemprego (n.° 3 do
artigo 70.° do Regulamento).
\ZN
149. FRANCA-ITALIA
vB

a) Os artigos 2.° a 4.° do Acordo Administrativo de 12 de Abril de
1950, relativo a aplicacdo da Convencao geral de 31 de Margo de
1948 (melhoria de rendas francesas de acidentes de trabalho).

b) A troca de cartas de 14 de Maio ¢ 2 de Agosto de 1991 relativa as
regras de apuramento dos créditos reciprocos nos termos do artigo
93.° do Regulamento de execugio.

¢) A troca de cartas complementar de 22 de Margo e de 15 de Abril de
1994, relativa as modalidades de apuramento dos créditos reciprocos
nos termos dos artigos 93.°, 94.°, 95.° ¢ 96.° do Regulamento de
execucao.

VM6

d) A troca de cartas de 2 de Abril de 1997 e de 20 de Outubro de 1998
que alteram a troca de cartas referida nas alineas b) e c) relativa as
modalidades de liquidagdo dos créditos reciprocos nos termos dos
artigos 93.°, 94.°, 95.° ¢ 96.° do regulamento de execucao.

¢

~

O acordo de 28 de Junho de 2000 que diz respeito a renuncia ao
reembolso das despesas referidas no n.° 1 do artigo 105.° do
Regulamento (CEE) n.° 574/72 sempre que os controlos administra-
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VAL

VAL

v M6

tivos e exames médicos forem solicitados no ambito do artigo 51.°
do regulamento mencionado supra.

150. FRANCA-CHIPRE

Sem objecto.

151. FRANGCA-LETONIA

Sem objecto.

152. FRANCA-LITUANIA

Sem objecto.

> Al 153. €4 FRANCA-LUXEMBURGO

a) O Acordo de 24 de Fevereiro de 1962, celebrado em aplicagdo do
artigo 51.° do Regulamento n.° 3 ¢ o Acordo Administrativo da
mesma data adoptado para aplicagdo do referido Acordo.

b) O Acordo de 2 de Julho de 1976, sobre a renuncia ao reembolso
prevista no n.° 3 doartigo 36.° do Regulamento (CEE) no n.° 1408/
/71 do Conselho, de 14 de Junio de 1971, das despesas relativas a
prestagdes em espécie do seguro de doenca e maternidade
concedidas aos membros da familia de um trabalhador que ndo
residam no mesmo pais que este Gltimo.

¢) O Acordo de 2 de Julho de 1976, sobre a renuncia ao reembolso
prevista no n.° 3 do artigo 36.° do Regulamento (CEE) n.° 1408/71
do Conselho, de 14 de Junho de 1971, das despesas relativas a
prestacoes em espécie do seguro de doenga e maternidade
concedidas aos antigos trabalhadores fronteirigos, aos membros da
sua familia ou aos seus sobreviventes.

d) O Acordo de 2 de Julho de 1976, sobre a rentncia ao reembolso das
despesas de controlo administrativo e médico prevista no n.° 2 do

artigo 105.° do Regulamento (CEE) n.° 574/72 do Conselho, de 21
de Margo de 1972.

e) A troca de cartas de 17 de Julho e 20 de Setembro de 1995 relativa
as regras de apuramento dos créditos reciprocos nos termos dos
artigos 93.°, 95.° e 96.° do regulamento de execucao.

154. FRANCA-HUNGRIA

Sem objecto.

155. FRANCA-MALTA

Sem objecto.

> Al 156. « FRANCA-PAISES BAIXOS

a) O acordo de 28 de Abril de 1997 relativo a rentincia ao reembolso
das despesas de controlo administrativo e médico, por for¢a do artigo
105.° do regulamento de execugao.

b) O acordo de 29 de Setembro de 1998 que estabelece as condigdes
especiais para a determinagdo dos montantes de reembolso por
prestagdes em espécie nos termos dos Regulamentos (CEE) n.°
1408/71 e (CEE) n.° 574/72.

C

~

O acordo de 3 de Fevereiro de 1999 que estabelece as condigdes
especiais para a administragdo e apuramento dos créditos reciprocos
para prestagdes de doenga nos termos dos Regulamentos (CEE) n.°
1408/71 e (CEE) n.° 574/72.
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157. FRANCA-AUSTRIA

Nenhuma.

158. FRANCA-POLONIA

Nenhuma.

> Al 159. € FRANCA-PORTUGAL

O acordo de 28 de Abril de 1999 que estabelece modalidades particu-
lares de gestdo e de pagamento dos créditos reciprocos de cuidados de
saude concedidos nos termos das disposi¢des dos Regulamentos (CEE)
n.° 1408/71 e (CEE) n.° 574/72.

VAL

160. FRANCA-ESLOVENIA

Nenhuma.

161. FRANCA-ESLOVAQUIA

Nenhuma.

> Al 162. « FRANCA-FINLANDIA

Nao se aplica.

163. FRANCA-SUECIA
Nada.

164. FRANCA-REINO UNIDO

a) A troca de cartas de 25 de Margo e de 28 de Abril de 1997 relativas
ao n.° 2 do artigo 105.° do regulamento de execuc@o (rentincia ao
reembolso das despesas de controlo administrativo e médico).

b) O acordo de 8 de Dezembro de 1998 relativo aos métodos
especificos para a determina¢do dos montantes a reembolsar para as
prestagdes em espécie, por for¢a dos Regulamentos (CEE) n.© 1408/
/71 e (CEE) n.° 574/72.

> Al 165. « IRLANDA-ITALIA

Sem objecto.

166. IRLANDA-CHIPRE

Sem objecto.

167. IRLANDA-LETONIA

Sem objecto.

168. IRLANDA-LITUANIA

Sem objecto.

> Al 169. €4 IRLANDA-LUXEMBURGO

A troca de cartas de 26 de Setembro de 1975 e de 5 de Agosto de 1976,
relativa ao n.° 3 do artigo 36.°, ¢ ao n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento
e ao n.° 2 do artigo 105.°, do Regulamento de execugdo (renuncia ao
reembolso das prestagdes em espécie concedidas em aplicacdo dos
Capitulos 1 ou IV do Titulo III do Regulamento, bem como das
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VAL

VAL

despesas de controlo administrativo e médico referidas no artigo 105.°
do Regulamento de execugdo).

170. IRLANDA-HUNGRIA

Sem objecto.

171. IRLANDA-MALTA

Sem objecto.

» Al 172. <« IRLANDA-PAISES BAIXOS

a) A troca de cartas de 28 de Julho ¢ de 10 de Outubro de 1978,
relativa ao n.° 3 do artigo 36.° ¢ ao n.° 3 do artigo 63.° do
Regulamento (rentincia reciproca parcial ao reembolso das despesas
relativas a prestagdes em espécie em caso de doenga, maternidade,
acidente de trabalho e doenca profissional).

b) A troca de cartas de 22 de Abril e 27 de Julho de 1987, relativa ao
n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento (renuncia ao reembolso das
prestacdes concedidas nos termos do artigo 69.° do Regulamento) e
ao n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de execugdo (renuncia ao
reembolso das despesas de controlo administrativo e médico a que
se refere o artigo 105.° do Regulamento de execugdo).

173. IRLANDA-AUSTRIA

Acordo de 25 de Abril de 2000 relativo ao reembolso das despesas de
seguranga social.

174. IRLANDA-POLONIA

Sem objecto.

> Al 175. €4 IRLANDA-PORTUGAL

Sem objecto.

176. IRLANDA-ESLOVENIA

Sem objecto.

177. IRLANDA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

> Al 178. « IRLANDA-FINLANDIA

Sem objecto.

179. IRLANDA-SUECIA

Acordo de 8 de Novembro de 2000, relativo a rentncia ao reembolso
das despesas relativas a prestagdes em espécie em caso de doenca,
maternidade, acidente de trabalho e doenga profissional, das despesas
relativas a prestacdes de desemprego e das despesas de controlo admi-
nistrativo e médico.

180. IRLANDA-REINO UNIDO

A troca de cartas de 9 de Julho de 1975, relativa ao n.° 3 do artigo 36.°
e ao n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento (Acordo sobre o reembolso ou
a rentincia ao reembolso das despesas relativas a prestagdes em espécie
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VB

concedidas em aplicacdo dos Capitulos I ou IV do Titulo III do

Regulamento) e ao n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de execugdo

(rentincia ao reembolso das despesas de controlo administrativo e

médico).

\ZN
181. ITALIA-CHIPRE
Sem objecto.
182. ITALIA-LETONIA
Sem objecto.
183. ITALIA-LITUANIA
Sem objecto.
vB
»> Al 184. « ITALIA-LUXEMBURGO

Os n.”* 5 e 6 do artigo 4.° do Acordo administrativo de 19 de Janeiro de

1955, relativo as modalidades de aplicacdo da Convencdo geral sobre

seguranca social (seguro de doenca dos trabalhadores agricolas).

N
185. ITALIA-HUNGRIA
Sem objecto.
186. ITALIA-MALTA
Sem objecto.
vB
> Al 187. <« ITALIA-PAISES BAIXOS

a) O terceiro paragrafo do artigo 9.° e o terceiro paragrafo do artigo 11.°
do Acordo Administrativo de 11 de Fevereiro de 1955, relativo a
aplicagdo da Convengao geral de 28 de Outubro de 1952 (seguro de
doenga).

b) O Acordo de 27 de Junho de 1963, relativo a aplicagdo do n.° 3 do
artigo 75.° do Regulamento n.° 4 (reembolso dasprestagdes em
espécie concedidas aos titulares de pensdes e de rendas e aos
membros da sua familia).

M2
¢) O acordo de 24 de Dezembro de 1996/27 de Fevereiro de 1997
relativo ao n.° 3 do artigo 36.° e n.° 3 do artigo 63.° do regulamento.
\N
188. ITALIA-AUSTRIA
vB
Nenhuma.
\N
189. ITALIA-POLONIA
Sem objecto.
vB
»>Al 190. <€ ITALIA-PORTUGAL
Sem objecto.
\

191. ITALIA-ESLOVENIA

Nenhuma.

192. ITALIA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.
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VB
»>Al 193. <« ITALIA-FINLANDIA
Sem objecto.
val
194. ITALIA-SUECIA
vB
Nenhuma.
VAL
195. ITALIA-REINO UNIDO
vB
A troca de cartas de 1 e 16 de Fevereiro de 1995, relativa ao n.° 3 do
artigo 63.° do Regulamento (reembolso ou rentncia ao reembolso das
prestagdes em espécie) e ao n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de
execucdo (rentincia ao reembolso das despesas de controlo administra-
tivo e médico).
VAl

196. CHIPRE-LETONIA

Sem objecto.

197. CHIPRE-LITUANIA

Sem objecto.

198. CHIPRE-LUXEMBURGO

Sem objecto.

199. CHIPRE-HUNGRIA

Sem objecto.

200. CHIPRE-MALTA

Sem objecto.

201. CHIPRE-PAISES BAIXOS

Sem objecto.

202. CHIPRE-AUSTRIA

Nenhuma.

203. CHIPRE-POLONIA

Sem objecto.

204. CHIPRE-PORTUGAL

Sem objecto.

205. CHIPRE-ESLOVENIA

Sem objecto.

206. CHIPRE-ESLOVAQUIA

Nenhuma.

207. CHIPRE-FINLANDIA

Sem objecto.

208. CHIPRE-SUECIA

Sem objecto.

209. CHIPRE-REINO UNIDO

Nenhuma.
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210.

211.

212.

213.

214.

215.

216.

217.

218.

219.

220.

221.

222.

223.

224.

225.

226.

227.

228.

LETONIA-LITUANIA

Nenhuma.

LETONIA-LUXEMBURGO

Sem objecto.

LETONIA-HUNGRIA

Sem objecto.

LETONIA-MALTA

Sem objecto.

LETONIA-PAISES BAIXOS

Sem objecto.

LETONIA-AUSTRIA

Sem objecto.

LETONIA-POLONIA

Sem objecto.

LETONIA-PORTUGAL

Sem objecto.

LETONIA-ESLOVENIA

Sem objecto.

LETONIA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

LETONIA-FINLANDIA

Nenhuma.

LETONIA-SUECIA

Nenhuma.

LETONIA-REINO UNIDO

Sem objecto.

LITUANIA-LUXEMBURGO

Sem objecto.

LITUANIA-HUNGRIA

Sem objecto.

LITUANIA-MALTA

Sem objecto.

LITUANIA-PAISES BAIXOS

Sem objecto.

LITUANIA-AUSTRIA

Sem objecto.

LITUANIA-POLONIA

Sem objecto.
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229. LITUANIA-PORTUGAL

Sem objecto.

230. LITUANIA-ESLOVENIA

Sem objecto.

231. LITUANIA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

232. LITUANIA-FINLANDIA

Nenhuma.

233. LITUANIA-SUECIA

Nenhuma.

234, LITUANIA-REINO UNIDO

Sem objecto.

235. LUXEMBURGO-HUNGRIA

Sem objecto.

236. LUXEMBURGO-MALTA

Sem objecto.

> Al 237. < LUXEMBURGO-PAISES BAIXOS

a) O Acordo de 1 de Novembro de 1976, relativo a rentncia ao
reembolso das despesas de controlo administrativo e médico,
adoptado em aplicagdo do n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de
execucao.

b) O Acordo de 3 de Fevereiro de 1977, sobre a rentincia ao reembolso
das prestacdes em espécie do seguro de doenca e maternidade
concedidas em aplicagdo do n.° 2 do artigo 19.°, dos artigos 26.° e
28.° ¢ do n.° 1 do artigo 29.° do Regulamento (CEE) n.c 1408/71 do
Conselho, de 14 de Junho de 1971.

c) O Acordo de 20 de Dezembro de 1978, relativo a cobranga e a
recuperacao das contribuicdes para a seguranga social.

VAL
238. LUXEMBURGO-AUSTRIA

Acordo de 22 de Junho de 1995 sobre o reembolso das despesas no
dominio da seguranca social.

239. LUXEMBURGO-POLONIA

Nenhuma.

» Al 240. € LUXEMBURGO-PORTUGAL
Nenhuma.
VAL
241. LUXEMBURGO-ESLOVENIA
Nenhuma.
vMmi1
242. LUXEMBURGO-ESLOVAQUIA

Sem objecto.
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> Al 243. 4 LUXEMBURGO-FINLANDIA

Reembolso — Acordo de 24 de Fevereiro de 1994, nos termos do n.° 3
do artigo 36.° ¢ do n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento.

244, LUXEMBURGO-SUECIA

Convénio de 27 de Novembro de 1996 relativo ao reembolso das
despesas em matéria de seguranca social.

245. LUXEMBURGO-REINO UNIDO

a) A troca de cartas de 28 de Novembro de 1975 ¢ de 18 de Dezembro
de 1975, relativa ao n.° 3 do artigo 70.° do Regulamento (rentincia ao
reembolso das prestagdes concedidas em aplicacdo do artigo 63.° do
Regulamento).

b) A troca de cartas de 18 de Dezembro de 1975 e de 20 de Janeiro de
1976, relativa ao n.° 3 do artigo 36.° ¢ ao n.° 3 do artigo 63.° do
Regulamento ¢ ao n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento de
execucdo (renuncia ao reembolso das prestacdes em espécie
concedidas ao abrigo dos Capitulos I ou IV do Titulo II do
Regulamento, bem como das despesas de controlo administrativo e
médico referidas ao artigo 105.° do Regulamento de execugio).

c) A troca de cartas de 18 de Julho e 27 de Outubro de 1983, relativa a
nao aplicacdo do Acordo referido na alinea a) aos trabalhadores ndo
assalariados que se desloquem entre o Luxemburgo e Gibraltar.

VAl
246. HUNGRIA-MALTA

Sem objecto.

247. HUNGRIA-PAISES BAIXOS

Nenhuma.

248. HUNGRIA-AUSTRIA

Nenhuma.

249. HUNGRIA-POLONIA

Nenhuma.

250. HUNGRIA-PORTUGAL

Sem objecto.

251. HUNGRIA-ESLOVENIA

Nenhuma.

252. HUNGRIA-ESLOVAQUIA

Nenhuma.

253. HUNGRIA-FINLANDIA

Nenhuma.

254. HUNGRIA-SUECIA

Nenhuma.

255. HUNGRIA-REINO UNIDO

Nenhuma.

256. MALTA-PAISES BAIXOS

Sem objecto.
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257. MALTA-AUSTRIA

Sem objecto.

258. MALTA-POLONIA

Sem objecto.

259. MALTA-PORTUGAL

Sem objecto.

260. MALTA-ESLOVENIA

Sem objecto.

261. MALTA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

262. MALTA-FINLANDIA

Sem objecto.

263. MALTA-SUECIA

Sem objecto.

264. MALTA-REINO UNIDO

Nenhuma.

> Al 265. € PAISES BAIXOS-AUSTRIA

Acordo de 17 de Novembro de 1993 relativo ao reembolso de despesas
da seguranca social.

VAL
266. PAISES BAIXOS-POLONIA

Sem objecto.

> Al 267. < PAISES BAIXOS-PORTUGAL

a) Os artigos 33.° e 34.° do Acordo Administrativo de 9 de Maio de
1980.

b) O Acordo de 11 de Dezembro de 1987, relativo ao reembolso das
prestagdes em espécie em caso de doenga ¢ de maternidade.

VAL
268. PAISES BAIXOS-ESLOVENIA

Nenhuma.

269. PAISES BAIXOS-ESLOVAQUIA

Nenhuma.

» Al 270. <« PAISES BAIXOS-FINLANDIA

Reembolso — Acordo de 24 de Fevereiro de 1994, nos termos do n.° 3
do artigo 36.° e do n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento.

271. PAISES BAIXOS-SUECIA

Acordo de 28 de Junho de 2000 relativo ao reembolso das despesas por
prestacdes em espécie, em aplicagdo do capitulo 1, titulo III do
regulamento.
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M2

vB

VAl

VAL

VMi1

VAL

VAL

272. PAISES BAIXOS-REINO UNIDO

a) A segunda frase do artigo 3.° do Acordo Administrativo de 12 de
Junho de 1956, relativo a aplicagao da Convengdo de 11 de Agosto
de 1954.

»M2 b) « A troca de cartas de 25 de Abril e 26 de Maio de 1986
relativa ao n.° 3 do artigo 36.° do Regulamento (reembolso ou
rentincia ao reembolso das despesas relativas a prestacdes em
espécie), como alterado.

273. AUSTRIA-POLONIA

Nenhuma.

> Al 274. 4 AUSTRIA-PORTUGAL

Acordo de 16 de Dezembro de 1998 sobre reembolso das despesas
relativas as prestagdes em espécie.

275. AUSTRIA-ESLOVENIA

Nenhuma.

276. AUSTRIA-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

» Al 277. <€ AUSTRIA-FINLANDIA

Acordo de 23 de Junho de 1994 sobre o reembolso das despesas no
dominio da seguranga social.

278. AUSTRIA-SUECIA

Acordo de 22 de Dezembro de 1993 relativo ao reembolso das despesas
de seguranca social.

279. AUSTRIA-REINO UNIDO

a) N.* 1 e 2 do artigo 18.° do Acordo de 10 de Novembro de 1980
sobre a aplicagdo da Convengdo de Seguranga Social de 22 de
Julho de 1980, alterada pelos Acordos Complementares n.° 1, de 26
de Margo de 1986, e n.° 2, de 4 de Junho de 1993, no que se refere
as pessoas sem direito a tratamento ao abrigo do Capitulo I do Titulo
1II do Regulamento;

b) O n.° 1 do artigo 18.° do referido Acordo no que se refere as pessoas
com direito a tratamento ao abrigo do Capitulo I do Titulo III do
Regulamento, partindo-se do principio que o passaporte substitui o
formulario E 111 em relacdo a todos os beneficios cobertos por
esse formulario para os nacionais austriacos residentes em territorio
austriaco e para os nacionais britinicos residentes em territorio
britanico (excepto Gibraltar).

Acordo de 30 de Novembro de 1994 relativo ao reembolso das
despesas relativas a seguranga social.

C

~

280. POLONIA-PORTUGAL

Sem objecto.
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281. POLONIA-ESLOVENIA

Nenhuma.

282. POLONIA-ESLOVAQUIA

Nenhuma.

283. POLONIA-FINLANDIA

Sem objecto.

284. POLONIA-SUECIA

Nenhuma.

285. POLONIA-REINO UNIDO

Nenhuma.

286. PORTUGAL-ESLOVENIA

Sem objecto.

287. PORTUGAL-ESLOVAQUIA

Sem objecto.

> Al 288. « PORTUGAL-FINLANDIA

Sem objecto.

289. PORTUGAL-SUECIA

Nenhuma.

290. PORTUGAL-REINO UNIDO

Os artigos 3.° ¢ 4.° do Anexo ao Acordo Administrativo de 31 de
Dezembro de 1981 para aplicacdo do Protocolo relativo ao tratamento
médico, de 15 de Novembro de 1978.

VAL
291. ESLOVENIA-ESLOVAQUIA

Nenhuma.

292. ESLOVENIA-FINLANDIA

Sem objecto.

293. ESLOVENIA-SUECIA

Nenhuma.

294, ESLOVENIA-REINO UNIDO

Nenhuma.

295. ESLOVAQUIA-FINLANDIA

Sem objecto.

296. ESLOVAQUIA-SUECIA

Sem objecto.

297. ESLOVAQUIA-REINO UNIDO

Nenhuma.
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» Al 298. <« FINLANDIA-SUECIA

Artigo 23.° da Convencdo Nordica sobre Seguranga Social, de 15 de
Junho de 1992: Acordo relativo a rentincia reciproca de reembolsos
nos termos do n.° 3 do artigo 36.°, do n.° 3 do artigo 63.° ¢ do n.° 3 do
artigo 70.° do Regulamento (custo de prestagdes em espécie de doenga,
maternidade, acidentes do trabalho e doengas profissionais e de
prestacdes de desemprego) e do n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento
de execugdo (custos de controlos administrativos e exames médicos).

299. FINLANDIA-REINO UNIDO

A troca de cartas de 1 e 20 de Junho de 1995 relativa ao n.° 3 do artigo
36.° ¢ ao n.° 3 do artigo 63.° do Regulamento (CEE) n.° 1408/71
(reembolso ou rentincia ao reembolso das despesas relativas a
prestacdes em espécie) e ao n.° 2 do artigo 105.° do Regulamento
(CEE) n.° 574/72 (renuncia ao reembolso das despesas de controlo
administrativo e médico).

M2

» Al 300. € SUECIA-REINO UNIDO,

O convénio de 15 de Abril de 1997 relativo ao n.° 3 do artigo 36.° e ao
n° 3 do artigo 63.° do regulamento (reembolso ou renlncia ao
reembolso das despesas relativas a prestacdes em espécie) e ao n.° 2 do
artigo 105.° do regulamento de aplicacdo (renincia ao reembolso das
despesas de controlo administrativo e médico).
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VM1

ANEXO 6 (A) (B) 4) (7) (9) (13)

PROCESSO DE PAGAMENTO DAS PRESTACOES

(N.° 6 do artigo 4.°, n.° 1 do artigo 53.° e artigo 122.° do Regulamento de
execucao)

Observacao geral

Os pagamentos de atrasados e outros pagamentos uUnicos sdo em principio
efectuados por intermédio dos organismos de ligagdo. Os pagamentos correntes
e diversos sdo efectuados de acordo com os processos indicados no presente
Anexo.

A. BELGICA

Pagamento directo.

B. REPUBLICA CHECA

Pagamento directo.

C. DINAMARCA

Pagamento directo.

D. ALEMANHA
1. Seguro de pensdo dos operarios (invalidez, velhice, morte):

a) Relagdes com a Bélgica, a Dinamarca, a Grécia, a Espanha, a Franca,
a Irlanda, a Italia, o Luxemburgo, Portugal, o Reino Unido, a Austria,
a Finlandia e a Suécia: pagamento directo;

b) Relacdes com os Paises Baixos: pagamento por intermédio dos
organismos de ligacdo (aplicagdo conjunta dos artigos 53.° a 58.° do
Regulamento de execugdo e das disposi¢des referidas no Anexo 5).

2. Seguro de pensdo dos empregados e dos trabalhadores das minas
(invalidez, velhice, morte):

a) Relacdes com a Bélgica, a Dinamarca, a Grécia, a Espanha, a Franca,
a Irlanda, a Italia, o Luxemburgo, Portugal, o Reino Unido, a Austria,
a Finlandia e a Suécia: pagamento directo;

b) Relacdes com os Paises Baixos: pagamento por intermédio dos
organismos de ligacdo (aplicagdo conjunta dos artigos 53.° a 58.° do
Regulamento de execugdo e das disposi¢des referidas no Anexo 5)

3. Seguro de pensdo dos agricultores:

pagamento directo.
4. Seguro contra acidentes:

a) Relagdes com M9 ——  — « a Itdlia, os Paises Baixos e
Portugal: pagamento por intermédio dos organismos de ligagdo do
Estado competente e do Estado de residéncia (aplicacdo conjunta dos
artigos 53.° a 58.° do regulamento de execucdo e das disposicoes
referidas no anexo 5);

b) Relagdes com a Bélgica, > M9 a Grécia, « a Espanha, a Franca e a
Austria: pagamento por intermédio dos organismos de ligacdo do
Estado competente;

c) Relagdes com a Dinamarca, a Franca, a Finlandia, a Irlanda, o
Luxemburgo, o Reino Unido e a Suécia: pagamento directo, salvo
disposi¢do em contrario.
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VAl
E. ESTONIA
1. Regra geral: Pagamento directo.
2. Relagdes com a Letonia e a Litudnia: pagamento por intermédio dos
organismos de ligacao.
F. GRECIA
Pagamento directo.
G. ESPANHA
vB
Pagamento directo.
\N
H. FRANCA
vB
1. Todos os regimes, com excep¢do do dos maritimos: pagamento directo.
2. Regime dos maritimos: pagamento pelo contabilista mandatado para o
efeito no Estado-membro onde reside o beneficiario.
\N
I. IRLANDA
vB
Pagamento directo.
val
J. ITALIA
vB
a) Assalariados:
1. Pensoes de invalidez, de velhice e de sobrevivéncia:

a) Relacdes com a Bélgica, a Dinamarca, a Espanha, a Franca (com
exclusdo das caixas francesas para mineiros), a Grécia, a Irlanda,
o Luxemburgo, os Paises Baixos, Portugal e Reino Unido:
pagamento directo;

b) Relacdes com a Republica Federal da Alemanha e as caixas
francesas para mineiros: pagamento por intermédio dos
organismos de ligacdo.

2. Pensoes de acidentes de trabalho e doengas profissionais:
pagamento directo.
b) Ndo assalariados:
pagamento directo.
\N

K. CHIPRE

Pagamento directo.

L. LETONIA
1. Pagamento directo.

2. Relagdes com a Republica da Estonia e com a Republica da Lituania:
pagamento por intermédio dos organismos de ligacdo.

M. LITUANIA

1. Relagdes com a Bélgica, a Republica Checa, a Dinamarca, a Alemanha, a
Grécia, a Espanha, a Franga, a Irlanda, a Italia, Chipre, o Luxemburgo, a
Hungria, Malta, os Paises Baixos, a Austria, a Polonia, Portugal, a
Eslovénia, a Eslovaquia, a Finldndia, a Suécia ¢ o Reino Unido:
pagamento directo;

2. Relagdes com a Estonia e a Letonia pagamento por intermédio dos
organismos de ligacdo (aplicacdo conjunta dos artigos 53.° a 58.° do
regulamento de execucdo).
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vAl

VAL

. LUXEMBURGO

Pagamento directo.

. HUNGRIA

Pagamento directo.

MALTA

Pagamento directo.

. PAISES BAIXOS

1. Relagdes com a Bélgica, a Dinamarca, a Espanha, a Franca, a Grécia, a
Irlanda, a Italia, o Luxemburgo, Portugal ¢ o Reino Unido: pagamento

directo.

2. Relagdes com a Republica Federal da Alemanha: pagamento por

intermédio dos organismos de
referidas no Anexo 5).

AUSTRIA

Pagamento directo.

POLONIA

1. Principio geral: pagamento directo das prestagdes;

ligacdo (aplicagdo das disposicoes

2. Relagdes com a Alemanha com base em acordos celebrados: pagamento
por instituigdes do local de residéncia do beneficiario (aplicagdo conjunta
dos artigos 53.° a 58.° e 77.° do Regulamento de execugdo e das

disposi¢des enumeradas no Anexo 5).

PORTUGAL

Pagamento directo.

. ESLOVENIA

Pagamento directo.

ESLOVAQUIA

Pagamento directo.

. FINLANDIA

Pagamento directo.

. SUECIA

Pagamento directo.

REINO UNIDO

Pagamento directo.
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\ N

v M5

VAL

VAl

ANEXO 7 (A) (B)

BANCOS
(N.° 7 do artigo 4.°, n.° 3 do artigo 55.° e artigo 122.° do Regulamento de execugdo)

A. BELGICA: Nenhum

B. REPUBLICA CHECA: Ceskéd narodni banka (Banco Nacional Checo),
Praga

> Al C. DINAMARCA: « Danmarks Nationalbank (Banco Nacional da
Dinamarca), Copenhaga

> Al D. ALEMANHA: <« Deutsche  Bundesbank (Banco Federal da

Alemanha), Frankfurt am Main

E. ESTONIA: Hansapank (Hansabank), Tallin

F. GRECIA: Tpanegva g EAMGSag, ABnve — (Banco da
Grécia), Atenas

> Al G. ESPANHA: « Banco Santander, Madrid
> Al H. FRANCA: « Banque de France (Banco de Franga), Paris
> Al I. IRLANDA: « Central Bank of Ireland (Banco Central da

Irlanda), Dublin

> Al J. ITALIA: < Banca Nazionale del Lavoro (Banco Nacional do
Trabalho), Roma

K. CHIPRE: Kevtpu| Tpamelo g Kompov (Banco Central de
Chipre) Agvkooio

L. LETONIA: Nenhum

M. LITUANIA: Hansa — LTB (Hansa — LTB), Vilnius

» Al N. LUXEMBURGO: <« Caisse d'épargne (Caixa Economica), Luxemburgo

O. HUNGRIA: Nenhum

P. MALTA: Bank Centrali ta, Malta (Banco Central de Malta),
La Valeta

> Al Q. PAISES BAIXOS: < Nenhum

> Al R. AUSTRIA: <« Osterreichische Nationalbank (Banco Nacional da

Austria), Viena

S. POLONIA: Narodowy Bank Polski (Banco Nacional da
Polonia), Varsovia

> Al T. PORTUGAL: <« Banco de Portugal, Lisboa
U. ESLOVENIA: Banka Slovenije (Banco da Eslovénia), Liubliana
V. ESLOVAQUIA: Narodna banka Slovenska (Banco Nacional da

Eslovaquia)  Bratislava.  Statna  pokladnica
(Tesouro Publico), Bratislava

> Al W. FINLANDIA: <« Leonia Pankki Oyi, Helsinki/Leonia bank Abp,
Helsingfors

> Al X. SUECIA: <« Nenhum
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» Al Y. REINO UNIDO: <«

Gra-Bretanha:

Irlanda do Norte:

Gibraltar:

Bank of England (Banco
de Inglaterra), Londres

Northern Bank Limited
(Banco do Norte Lda),
Belfast

Barclays Bank (Banco
Barclays), Gibraltar
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ANEXO &

CONCESSAO DAS PRESTACOES FAMILIARES

(N.° 8 do artigo 4.°, alinea d) do artigo 10.°-A e artigo 122.° do Regulamento de
execucdo)A alinea d) do artigo 10.°-A do Regulamento de execugdo ¢ aplicavel:

A. Trabalhadores assalariados e ndo assalariados

a) Com um periodo de referéncia com a duracdo de um més civil nas
relagdes:

entre a Bélgica ¢ a Republica Checa,
entre a Bélgica e a Alemanha,

entre a Bélgica e a Grécia,

entre a Bélgica e a Espanha,

entre a Bélgica e a Franca,

entre a Bélgica e a Irlanda,

entre a Bélgica e a Lituania,

entre a Bélgica e o Luxemburgo,

entre a Bélgica e a Austria,

entre a Bélgica e a Polonia,

entre a Bélgica e Portugal,

entre a Bélgica e a Eslovaquia,

entre a Bélgica e a Finlandia,

entre a Bélgica e a Suécia,

entre a Bélgica e o Reino Unido,

entre a Republica Checa ¢ a Dinamarca,
entre a Republica Checa e a Alemanha,
entre a Republica Checa e a Grécia,
entre a Republica Checa e a Espanha,
entre a Republica Checa e a Franga,
entre a Republica Checa e a Irlanda,
entre a Republica Checa e a Letonia,
entre a Republica Checa e a Lituania,
entre a Republica Checa e o Luxemburgo,
entre a Republica Checa ¢ a Hungria,
entre a Republica Checa e Malta,

entre a Republica Checa e os Paises Baixos,
entre a Republica Checa e a Austria,
entre a Republica Checa e a Polonia,
entre a Republica Checa e Portugal,
entre a Republica Checa e a Eslovénia,
entre a Republica Checa e a Eslovaquia,
entre a Republica Checa e a Finlandia,
entre a Republica Checa e a Suécia,
entre a Republica Checa e o Reino Unido,
entre a Dinamarca e a Lituénia,

entre a Dinamarca e a Polonia,

entre a Dinamarca e a Eslovaquia,

entre a Alemanha ¢ a Grécia,
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entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

a Alemanha e a Espanha,

a Alemanha e a Franga,

a Alemanha ¢ a Irlanda,

a Alemanha e a Lituania,

a Alemanha e o Luxemburgo,

a Alemanha e a Austria,

a Alemanha e a Poldnia,

a Alemanha e Portugal,

a Alemanha e a Eslovaquia,

a Alemanha e a Finlandia,

a Alemanha e a Suécia,

a Alemanha e o Reino Unido,

a Grécia e
a Grécia e
a Grécia e
a Espanha
a Espanha
a Espanha
a Espanha
a Espanha
a Espanha
a Espanha
a Franca e
a Franca e
a Franca e
a Franca e
a Franca e
a Franca e
a Franca e
a Franca e
a Franca e
a Irlanda e
a Irlanda e
a Irlanda e
a Irlanda e
a Irlanda e

a Irlanda e

a Lituania,

a Polonia,

a Eslovaquia,
e a Lituania,
e a Austria,

e a Poldnia,

e a Eslovénia,
e a Eslovaquia,
e a Finlandia,
e a Suécia,

a Lituania,

o Luxemburgo,
a Austria,

a Polonia,
Portugal,

a Eslovénia,
a Eslovaquia,
a Finlandia,

a Suécia,
aLituania,

a Austria,

a Polonia,
Portugal,

a Eslovaquia,

a Suécia,

a Letonia e a Lituania,

a Letonia e o Luxemburgo,

a Letonia e
a Letonia e
a Letonia e
a Letonia e

a Letonia e

a Hungria,

a Polonia,

a Eslovénia,
a Eslovaquia,

a Finlandia,

a Lituania e o Luxemburgo,

a Lituania e a Hungria,
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entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

entre

a Lituania e os Paises Baixos,
a Lituania ¢ a Austria,

a Lituania e Portugal,

a Lituania e a Eslovénia,

a Lituania e a Eslovaquia,

a Litudnia e a Finlandia,

a Lituania e a Suécia,

a Lituania e o Reino Unido,
o Luxemburgo ¢ a Austria,

o Luxemburgo e a Polénia,

o Luxemburgo e Portugal,

o Luxemburgo e a Eslovénia,
o Luxemburgo e a Eslovaquia,
o Luxemburgo e a Finlandia,
o Luxemburgo e a Suécia,

a Hungria e a Polonia,

a Hungria e a Eslovénia,

a Hungria e a Eslovaquia,
Malta e a Eslovaquia,

os Paises Baixos e a Austria,
os Paises Baixos e a Polonia,
os Paises Baixos e a Eslovaquia,
os Paises Baixos e a Finlandia,
os Paises Baixos e a Suécia,
a Austria e a Polonia,

a Austria e Portugal,

a Austria e a Eslovénia,

a Austria e a Eslovaquia,

a Austria e a Finlandia,

a Austria e a Suécia,

a Austria e o Reino Unido,

a Polonia e Portugal,

a Polonia e a Eslovénia,

a Polonia e a Eslovaquia,

a Polonia e a Finlandia,

a Polonia e a Suécia,

a Polonia e o Reino Unido,
Portugal e a Eslovénia,
Portugal e a Eslovaquia,
Portugal e a Finlandia,
Portugal e a Suécia,

Portugal e o Reino Unido,

a Eslovénia e a Eslovaquia,

a Eslovénia e a Finlandia,

a Eslovénia e o Reino Unido,

a Eslovaquia e a Finlandia,
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entre a Eslovaquia e a Suécia,

entre a Eslovaquia e o Reino Unido,
entre a Finlandia e a Suécia,

entre a Finlandia e o Reino Unido,

entre a Suécia e o Reino Unido.

b) Com um periodo de referéncia com a duracdo de um trimestre civil nas
relacdes:

entre a Dinamarca e a Alemanha,

entre os Paises Baixos ¢ a Dinamarca, a Alemanha, a Franca, o
Luxemburgo e Portugal.

. Trabalhadores nao assalariados

Com um periodo de referéncia com a duracdo de um trimestre civil nas
relagdes:

— entre a Bélgica e os Paises Baixos.

. Trabalhadores assalariados

Com um periodo de referéncia com a duragdo de um més civil nas relacdes:

— entre a Bélgica e os Paises Baixos.
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vB
ANEXO 9 (A) (B) (2) (12) (14)
CALCULO DOS CUSTOS MEDIOS ANUAIS DAS PRESTACOES EM
ESPECIE
[N.> 9 do artigo 4.°, n.° 3, alinea a), do artigo 94.° e n.° 3, alinea a) do artigo 95.°
do Regulamento de execugdo]
A. BELGICA
O custo médio anual das prestagcdes em espécie ¢ calculado tendo em conta o
regime geral da seguranga social.
Todavia, para efeito de aplicacdo dos artigos 94.° ¢ 95.° do Regulamento de
execucao aos casos a que se aplica o n.° 2 do artigo 35.° do Regulamento, o
custo médio anual das prestacdes em espécie ¢ calculado tendo em conta o
regime de seguro obrigatdrio dos cuidados de saude para trabalhadores inde-
pendentes.
VAl
B. REPUBLICA CHECA
O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta o
regime geral de seguro de satde.
C. DINAMARCA
vB
O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
os regimes instituidos pela Lei sobre o servigo publico de satde, a Lei sobre
o servigo hospitalar e, no que diz respeito ao custo das prestacdes de
readaptac@o, a Lei sobre a assisténcia social.
\N
D. ALEMANHA
M1
O custo médio anual das prestagdes em espécie sera calculado tendo em
conta o regime geral.
VYMil1
E. ESTONIA
O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
as prestagdes concedidas nos termos da Lei sobre o Seguro de Doenga, da
Lei sobre a Organizacdo dos Servicos de Saude e do artigo 12.° da Lei
sobre a Previdéncia Social (provisdo de proteses, aparelhos ortopédicos e
outros).
F. GRECIA
O regime geral de seguranca gerido pelo Topvpa Kowvovikdv Aceoricemv
— Evwio Tapeio Acediiong Misbwtdv (IKA — ETAM) [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de Seguro Social dos Assalariados
(IKA — ETAM)] sera considerado para efeitos de calculo dos custos
médios anuais das prestagdes em espécie.
VAl
G. ESPANHA
vB
O custo médio anual das prestacdes em espécie ¢ calculado tomando em
consideracdo as prestagdes concedidas pelo sistema nacional de saude da
Espanha.
N
H. FRANCA
VB

O custo médio anual das prestagcdes em espécie ¢ calculado tendo em conta o
regime geral da seguranga social.
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IRLANDA

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
as prestacdes em espécie (servicos de saude) concedidas pelos Health
Boards/Authority (servicos e direccoes de saude) referidos no anexo 2, em
conformidade com as disposi¢oes das Health Acts (leis da satde) de 1947 a
1970.

ITALIA

O custo médio anual das prestacdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
as prestagdes concedidas pelo Servigo Nacional de Satide em Italia.

. CHIPRE

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
as prestacdes concedidas pelos Servigos Nacionais de Satide de Chipre.

LETONIA

O custo médio anual das prestagdes ¢ calculado tendo em conta as prestagdes
em espécie (servigos de satde) administrados pelo Servigo Nacional de
Seguro de Saude Obrigatorio.

. LITUANIA

O célculo do custo médio anual das prestagdoes em espécie ¢ efectuado com
base nas disposicoes da Lei relativa ao Seguro de Saude.

. LUXEMBURGO

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
todas as caixas de doenga e aUnion des caisses de maladie (Unido das Caixas
de Doenga).

. HUNGRIA

O custo médio anual das prestacdes em espécie ¢ calculado tendo em conta o
regime geral de seguro de satde e as despesas no dominio dos cuidados de
saide relativas as prestacdes concedidas em conformidade com as
disposigoes da Lei relativa a Saude.

MALTA

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
as prestacoes concedidas ao abrigo do regime nacional de saude.

. PAISES BAIXOS

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta o
regime geral da seguranca social.

No entando, sera efectuada uma dedug@o a fim de ter em conta os efeitos:
1. Do seguro de invalidez (arbeidsongeschiktheidsverzekering, WAO);

2. Do seguro para despesas especiais de doenga (verzekering tegen
bijzondere ziektekosten, AWBZ).

AUSTRIA

O custo médio anual das prestagdes em espécie sera calculado tendo em
conta:

1. As prestacdes concedidas pelasGebietskrankenkassen (Caixas regionais de
seguro de doenca);

2. As prestagdes concedidas pelos hospitais que dependam de umLandesfond
(Fundo Regional);
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3. As prestagdes concedidas por outros hospitais abrangidos pelo contrato
em vigor celebrado em 31 de Dezembro de 2000 entre aHauptverband
der osterreichischen Sozialversicherungstriager (Federagdo Central das
instituigdes de seguranca social austriacas) e aWirtschaftskammer
Osterreich (Camara de Comércio austriaca); e

4. As prestagoes concedidas peloFonds zur Mitfinanzierung der In-vitro-
-Fertilisation (Fundo para o co-financiamento da fertilizagdo in vitro),
Viena.

VAL

S. POLONIA

O custo médio anual das prestagdes médicas em espécie ¢ calculado tendo
em conta as prestacoes concedidas ao abrigo do regime nacional de seguro
de saude.

T. PORTUGAL

O custo médio anual das prestacdes em espécie ¢ calculado tomando em
considerac@o as prestacdes concedidas pelos servigos oficiais de saude.

VAL
U. ESLOVENIA

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta o
programa geral de cuidados de satde.

V. ESLOVAQUIA

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
os custos previstos para efeitos de cuidados de satde no ambito regime de
seguro de saude.

W. FINLANDIA

O custo médio anual das prestacdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
os regimes de saude publica, os servigos hopitalares e os reembolsos dos
servicos de seguro de doenca e reabilitacdo prestados peloKansaneldkelaitos
—Folkpensionsanstalten (Instituto de Seguro Social), Helsinquia.

X. SUECIA

O custo médio anual das prestagdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
as prestagoes concedidas ao abrigo do regime nacional de seguro social.

Y. REINO UNIDO

O custo médio anual das prestacdes em espécie ¢ calculado tendo em conta
as prestacoes concedidas pelo Servico Nacional de Satide no Reino Unido.
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VB
ANEXO 10 (A) (B) (2) 3) (7) (3) (9) (12) (13) (14) (15)
INSTITUICOES E ORGANISMOS DESIGNADOS PELAS AUTORIDADES COMPETENTES
(N.° 10 do artigo 4.° do Regulamento de execugdo)
A. BELGICA
Para a aplicacdo do artigo 10.°B do Regulamento de
aplicagdo:
Trabalhadores assalariados: o organismo segurador em que o segurado
esta filiado ou inscrito
Trabalhadores ndo assalariados: Institut national d'assurances social pour
travailleurs indépendants (Instituto
Nacional de Seguros Sociais para Traba-
lhadores Independentes), Bruxelas
1. Para a aplicagdo do artigo 14.° do Regulamento e do  Office national de sécurité sociale
n.° 1, alinea a), e do n.° 2 do artigo 11.° e dos artigos  (Servico Nacional de Seguranca Social),
12.°A, 13.° e 14.° do Regulamento de execugdo: Bruxelas
2. Para a aplicagio do n.° 1 do artigo 14°B do Caisse de secours et de prévoyance en
Regulamento e do artigo 11.° do Regulamento de  faveur des marins (Caixa de socorros e
execucao: de previdéncia em favor dos maritimos),
Antuérpia
3. Para a aplicacdo do artigo 14.°A do Regulamento e Institut national d'assurances sociales por
do n.° 1, alinea a), do artigo 11.°A e do artigo 12.°A  travailleurs indépendants (Instituto
do Regulamento de execugio: Nacional de Seguros Sociais para Traba-
lhadores Independentes), Bruxelas
3A.Para aplicacao do artigo 14.°C do Regulamento e do
artigo 12.°A do Regulamento de execucio:
— actividade assalariada: Office national de sécurité sociale
(Servico Nacional de Seguranga Social),
Bruxelas
— actividade ndo assalariada: Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendents (Instituto
National de Seguros Sociais para Traba-
lhadores Independentes), Bruxelas
M3
3B.Para efeitos de aplicagdo dos artigos 14.°E e 14.°F do ~ Ministere des Affaires Sociales
regulan}ento e do artigo 12.°B do regulamento de Ministerie van Sociale Zaken
execugao:
(Ministério dos Assuntos Sociais),
VB
4. Para a aplicagdo do artigo 17.° do Regulamento e:
— do n.° 1, alinea b), do artigo 11.° do Regulamento ~ » M1 Ministére des affaires sociales, de
de execugio: la santé publique et de l'environnement
(Ministério dos Assuntos Sociais, da
Saude Publica e do Ambiente);administra-
tion de la sécurité sociale, service des
relations internationales, Bruxelles (Admi-
nistracdo da Seguranga Social, Servigo de
Relagodes Internacionais, Bruxelas), <«
— do nc 1, alinea b), do artigo 11°A do PMI Ministére des classes moyennes et
Regulamento de execugdo: de l'agriculture (Ministério das Classes
Médias e da Agricultura);administration
du statut social des indépendants,
Bruxelles (Administragdo do Estatuto
Social dos Trabalhadores Independentes,
Bruxelas). <
M3

4A.Para efeitos de aplicagdo do artigo 17.° do
regulamento quando se trate de um regime especial
de funcionarios publicos:

Ministére des Affaires Sociales
Ministerie van Sociale Zaken

(Ministério  dos ~ Assuntos  Sociais),
juntamente com a instituicdo competente
para o regime especial dos funcionarios
publicos em causa
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. Para aplicagdo do n.°

5. Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 80.°, do artigo

81.°, do n.° 2 do artigo 82.°, do n.° 2 do artigo 85.° ¢
do artigo 88.° do Regulamento de execugao:

a) Em regra geral:

b) Em relagdo aos maritimos:

2 do artigo 102.° do

Regulamento de execucdo:
a) Doenca, maternidade e acidentes de trabalho:

i) Em regra geral:

il) Para as pessoas sujeitas ao
seguranga social ultramarina:

regime de

iii) Para os antigos empregados do Congo Belga
e do Ruanda-Urundi:

c) Desemprego:

i) Em regra geral:

ii) Em relacao aos maritimos:

. Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 113.° do

Regulamento de execucdo:

Office national de I'emploi
Nacional do Emprego), Bruxelas

(Servico

Pool des marins de la marine marchande
(Associagdo dos Maritimos da Marinha
Mercante), Antuérpia

Institut national d'assurances maladie-
-invalidit¢  (SIC) invalidit¢  (Instituto
Nacional dos Seguros de Doenga e
Invalidez), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranga Social
Ultramarina), Bruxelas

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Servico de Seguranca Social
Ultramarina), Bruxelas

Office national de I'emploi (Servigo

Nacional do Emprego), Bruxelas

Pool des marins de la marine marchande
(Associagcdo dos Maritimos da Marinha
Mercante), Antuérpia

Institut national d'assurance maladie-
-invalidité (Instituto Nacional de Seguro
de Doenca e Invalidez), Bruxelas

B. REPUBLICA CHECA

. Para a aplicagdo da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.° ¢

do artigo 17.° do Regulamento, ¢ da alinea b) do
artigo 10.°, do n.° 1 do artigo 11.°, do n.° 1 do artigo
11.°A, da alinea a) do artigo 12.°, dos n.* 2 e¢ 3 do
artigo 13.°, dos n.* 1, 2 e 3 do artigo 14.°, do n.° 2
do artigo 80.°, do artigo 81.° ¢ do n.° 2 do artigo
85.° do Regulamento de execucao:

. Para a aplicacdo don.° 1 do artigo 38.°, do n.° 1 do

artigo 70.°, do n.° 2 do artigo 82.° ¢ do n.° 2 do
artigo 86.° do Regulamento de execugdo:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execucdo (em relagdo com o
reembolso de despesas relativas a prestagdes em
espécie em conformidade com os artigos 36.° ¢ 63.°
do Regulamento):

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execucdo (em relagdo com o
reembolso de prestagdes de desemprego em confor-
midade com o artigo 70.° do Regulamento):

Ceské sprava socialniho zabezpeteniCeska
sprava socialniho zabezpeceni (Adminis-
tracdo da Seguranca Social Checa), Praga

Autoridade municipal (organismo admi-
nistrativo) consoante o local de residéncia
dos familiares

Centrum mezistatnich thrad (Centro de
reembolsos internacionais), Praga

Ministerstvo prace a socialnich véci —
Sprava sluzeb zaméstnanosti Ministério
do Trabalho e dos Assuntos Sociais
— (Administracdo dos Servicos de
Emprego), Praga

C. DINAMARCA

. Para efeitos de aplicagdo do artigo 10.°C, do n.° 1 do

artigo 11.°, do n.° 1 do artigo 11.°A, do artigo 12.°A,
dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°, ¢ dos n.* 1, 2 e 3 do
artigo 14.° do regulamento de execugdo:

Para efeitos de aplicacdo do artigo 113.°, n.° 2, do
regulamento de execucdo:

Den Sociale Sikringsstyrelse, Kabenhavn.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Ministério dos Assuntos Internos e
Saude), Kebenhavn;
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. Para efeitos

. Para a aplicacgio do n.° 1

»M2 2. Para efeitos do n.° 1, alinea b), e do n. 2,

alinea a), do artigo 14.°, do n.° 1, alinea b) do artigo
14°A e dos n* 1 e 2 do artigo 14°B do
regulamento: <«

da aplicacio do artigo 17.° do
Regulamento e do artigo 10.°B do Regulamento de
execucao:

. Para efeitos de aplicagdo dos artigos 38.°, n.° 1, 70.°,

n. 1, e 82.° n.° 2, do regulamento de execugdo:

. Para efeitos de aplicagdo dos artigos 80.°, n.° 2, 81.° ¢

84.°, n.° 2, do regulamento de execugao:

. Para efeitos de aplicacdo do artigo 102.°, n.° 2, do

regulamento de execucdo:

a) Reembolsos nos termos dos artigos 36.° ¢ 63.° do
regulamento:

b) Reembolsos nos termos do artigo 70.°, n.° 2, do
regulamento:

. Para aplicagdo do artigo 110.° do Regulamento de

execugao:

a) Prestagdes previstas nos capitulos 1 e 5 do titulo
1I do regulamento:

b) Prestagdes pecunidrias por for¢a do Capitulo I do
Titulo III, do Regulamento e prestagdes por forga
dos Capitulos 1II, 11, VII e VIII do Titulo III do
Regulamento:

¢) Prestagdes por forca do Capitulo IV do Titulo III
do Regulamento:

d) Prestacdes previstas no capitulo 6 do titulo IIT do
regulamento:

D. ALEMANHA

do artigo 6.° do
Regulamento de execugio:

a) Conforme a natureza da tltima actividade
exercida:

b) Se ndo for possivel determinar a natureza da
ultima actividade:

c) Pessoas que estiveram seguradas por forga dale-
gislacdo neerlandesa sobre o seguro geral de
velhice (Algemene Ouderdomswet), enquanto
exerciam ndo abrangida pelo seguro obrigatorio,
por forca de legislagdo alema:

. Para a aplicag@o:

a) Do n.° 1, alinea a), do artigo 14.° e do n.* 1 do
artigo 14.°B do Regulamento e em caso de
acordos celebrados em aplicacdo do artigo 17.°
do Regulamento, conjugado com o artigo 11.° do
Regulamento de execucio;

b) Do n.° 1, alinea a), do artigo 14.° e do n.° 2 do
artigo 14.°B do Regulamento e em caso de
acordos celebrados em aplicacdo do artigo 17.°

» M2 Den Sociale Sikringsstyrelse
(Administracdo da Seguranga Social),
Copenhaga <«

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Administracdo da Seguranga Social),
Copenhaga <

Administragio da comuna de residéncia
do beneficiario.

O tultimo fundo de desemprego em que o
beneficiario se tenha inscrito ou, caso nao
seja  socio de nenhum fundo de
desemprego, a Arbejdsdirektoratet
(Direcgdo-Geral do Trabalho), Kebenhavn.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Ministério dos Assuntos Internos e
Saude), Kebenhavn.

Arbejdsdirektoratet  (Direccao-Geral do
Trabalho) Kebenhavn.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Ministério dos Assuntos Internos e
Saude), Kebenhavn.

Sikringsstyrelse
Seguranga  Social),

»M2 Den  Sociale
(Administragdo da
Copenhaga <«

Arbejdsskadestyrelsen (Servigo Nacional
de Acidentes de Trabalho e Doencas
Profisisonais), Copenhaga

Arbejdsdirektoratet  (Direccao-Geral do
Trabalho) Kebenhavn.

as instituicdes do seguro de pensdo dos
operarios e dos empregados constantes do
Anexo 2, em relacdo aos diferentes
Estados-membros

as instituicdes do seguro de pensdo dos
operarios constantes do Anexo 2, em
relacdo aos diferentes Estados-membros

Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte (Servico Federal de Seguro
dos Empregados), Berlim
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do Regulamento, conjugado com o artigo 11.°A
do Regulamento de execugio;

¢) Do n.° 2, alinea b), do artigo 14.°, do n.° 3 do
artigo 14.°, dos n.* 2 a 4 do artigo 14.°A e da
alinea a) do artigo 14.°C do Regulamento e em
caso de acordos celebrados em aplicagdo do
artigo 17.° do Regulamento, conjugado com o
artigo 12.°A do Regulamento de execucao:

i) Pessoa inscrita ao seguro de doenga:

ii) Pessoas ndo inscritas no seguro de doenca:
— empregados:
— operarios:

Para a aplicacdo do n.° 1, alinea b) do artigo 14.°, do

n.° 1, alinea b), do artigo 14.°A e do n.° 1 do artigo

14.°B, [conjugado com o n.° 1, alinea b), do artigo
14.°], do n.> 2 do artigo 14.°B [conjugado com o
n.° 1, alinea b), do artigo 14.°A] e do artigo 17.° do
Regulamento:

. Para efeitos dos n.* 2, 3 e 4 do artigo 13.° e do artigo

14.° do regulamento de execugdo:

. Para a aplicac¢@o do n.° 2 do artigo 80.°, do artigo 81.°

e do n° 2 do artigo 82.° do Regulamento de
execugao:

Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 85.° do
Regulamento de execugdo:

. Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 91.° do

Regulamento de execucdo:

a) Abonos de familia concedidos ao abrigo dos
artigos 77.° e 78.° do Regulamento:

b) Suplementos por descendente as pensdes e rendas
dos regimes legais do seguro de pensdo:

. Para a aplicagéo:

a) Do artigo 36.° do Regulamento ¢ do n.° 2 do
artigo 102.° do Regulamento de execugao:

b) Do artigo 63.° do Regulamento ¢ do n.° 2 do
artigo 102.° do Regulamento de execugio:

¢) Do artigo 75.° do Regulamento ¢ do n.° 2 do
artigo 102.° do Regulamento de execugio:

. Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 113.° do

Regulamento de execucdo:

a) Reembolsos de prestagdes em espécie concedidas
indevidamente a trabalhadores mediante a apre-

institui¢do em que estd inscrita em relagdo
a esse seguro

Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte (Servico Federal dos Seguros
dos Empregados), Berlim

a instituicdo competente de seguro de
pensdo dos operarios

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversi-
cherung — Ausland, Bona 2

A caixa de doenca escolhida pelo
interessado na zona da cidade de Bona.

Arbeitsamt (Reparticdo de Trabalho) em
cuja area se encontra o ultimo lugar de
residéncia ou de estada do trabalhador na
Republica Federal da Alemanha ou,
quando o trabalhador ndo residiu nem
esteve na Republica Federal da Alemanha
enquanto  exercia neste pais uma
actividade:Arbeitsamt ~ (Reparticdo  de
Trabalho) em cuja 4rea se encontra o
altimo lugar de emprego do trabalhador
na Republica Federal da Alemanha

Arbeitsamt (Reparti¢do de Trabalho) em
cuja area de competéncia se encontra o
ultimo lugar de emprego do trabalhador

Arbeitsamt
Nuremberga

(Reparticdo de Trabalho),

as instituicdes de seguro de pensdo dos
operarios, de seguro de pensdao dos
empregados e de seguro de pensdo dos
mineiros designadas como institui¢des
competentes na rubrica C, ponto 2 do
Anexo 2

AOK  —Bundesverband  (Federacao
Nacional das Caixas Locais de Doenga),
Bona 2

Hauptverband der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften (Federagao das
Associacdes Professionais da Industrias),
St. Augustin

Bundesanstalt fiir Arbeit (Servico Federal
do Trabalho), Nuremberga

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversi-
cherung Ausland, Bona 2, por intermédio
do fundo de compensacdo previsto no
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VMi1

VAL

VYMi1

vmi1

VMi1

10. Para aplicagdo do n.°

sentacdo do atestado previsto no n.° 2 do artigo
20.° do Regulamento de execugao:

b) Reembolso de prestacdes em espécie concedidas
indevidamente a trabalhadores mediante a apre-
sentacdo do atestado previsto no n.° 2 do artigo
62.° do Regulamento de execugio:

3 do artigo 14.°D do

Regulamento:

E. ESTONIA

. Para efeitos de aplicacdo do artigo 14.°C e do n.° 3

do artigo 14.°D e do artigo 17.° do Regulamento, e
do n.° 1 do artigo 6.°, do artigo 10.°B, do n.° 1 do
artigo 11.°, do n.° 1 do artigo 11.°A, do artigo 12.°A,
dos n.>* 2 e 3 do artigo 13.°, dos n.* 1, 2 e 3 do
artigo 14.°, do artigo 17.°, do n.° 1 do artigo 38.°, do
n.° 1 do artigo 70.°, do n.° 2 do artigo 82.° ¢ do n.° 2
do artigo 86.° do Regulamento de execugdo:

. Para efeitos de aplicagdo do artigo 8.° ¢ do n.° 2 do

artigo 113.° do Regulamento de execugéo:

. Para efeitos de aplicagdo do n.° 2 do artigo 80.° e do

artigo 81.° do Regulamento de execugio:

. Para efeitos de aplicagdo do n° 2 do artigo 102.° do

Regulamento de execucdo:

a) Doenca, maternidade, acidentes de trabalho e
doencas profissionais:

b) Desemprego:

Para efeitos da aplicacdo do artigo 109.° do
Regulamento de execugao:

. Para efeitos da aplicagio do artigo 110.° do
Regulamento de execugdo:

F. GRECIA

. Para efeitos do n.° 1 do artigo 6.° do Regulamento de

execucao:

. Para efeitos:

a) Do n.° 1 do artigo 14.°, do n.° 1 do artigo 14.°B
do regulamento e dos acordos previstos no artigo
17.° do regulamento, em conjugagdo com o artigo
11.° do regulamento de execucdo;

b) Do n.° 2, alinea b), do artigo 14.° ¢ dos acordos
previstos no artigo 17.° do regulamento, em
conjugacdo com o artigo 12.°A do regulamento
de execucdo:

i) em geral:

n° 5, rubrica C do Anexo VI do
Regulamento

Hauptverband der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften (Federacao das
Associacdes Profissionais da Industria),
St. Augustin

instituicdo a qual sdo pagas as contribui-
¢oes do seguro de pensdo ou, se o pedido
for apresentado com ou apods o pedido de
pensdo, a instituicdo que tem a cargo a
instrug¢do do referido pedido de pensédo

Sotsiaalkindlustusamet
Seguro Social)

(Instituto de

Eesti Haigekassa (Fundo de
Doenga da Estonia)

Seguro de

Eesti Tootukassa (Fundo de
Desemprego da Estonia)

Seguro de

Eesti Haigekassa (Fundo de
Doenga da Estonia)

Seguro de

Eesti Tootukassa (Fundo de
Desemprego da Estonia)

Seguro de

Maksuamet (Departamento dos Impostos)

A respectiva instituigdo competente

Topopa  Kowovikdv  Acparicewv —
Evicio Topeio Acediiong MicHmthdv
(IKA — ETAM), AOfva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas].

Topvpo  Kowovikov Ac@aricemv —
Eviaio Topeio Aocedlong MicHotdv
(IKA — ETAM), A6nva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas].
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VMi1

ii) Para os maritimos:

Para efeitos:

a)

b)

<)

Do n.° 1 do artigo 14.°A, do n.° 2 do artigo 14.°B
e dos acordos previstos no artigo 17.° do
regulamento, em conjugagdo com o artigo 11.°A
do regulamento de execugdo;

Do n.° 2 do artigo 14.°A, do artigo 14.°C e dos
acordos previstos no artigo 17.° do regulamento,
em conjugacdo com o artigo 12°A do
regulamento de execucdo;

Dos n.* 2 e 3 do artigo 13.° e dos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 14.° do regulamento de execug¢ao:

i) em geral:

ii) Para os trabalhadores independentes:
(Institui¢do em que o trabalhador esta seguro),
em especial:

— para os proprietarios de meios de

transporte publicos:

— para os profissionais e artesaos:

— para os comerciantes:

— para os agentes turisticos e maritimos:

— para os procuradores, advogados e

notarios:

— para os médicos, dentistas, veterinarios e
farmacéuticos:

— para os engenheiros e arquitectos:

— para os proprietarios dos jornais diarios de
Atenas e Tessalonica:

— para os proprietarios de jornais regionais e
publicacdes periddicas, bem como para os
jornalistas:

Novtikd — Amopoyikd
Mewporgg [Caixa de
Maritimos (NAT), Pireu].

Topeio  (NAT),
Reforma  dos

Topopa  Kowovikov  Acparicemv —
Evioio Topeio Ac@diiong Micbotodv
(IKA — ETAM), A6nva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas].

Topeio Yovtaéemv AvtokivnTictdv
(TZA), Abniva [Caixa de Reforma dos
Motoristas (TSA), Atenas],

Tapelo Emoayyedpotidov kot Buoteyvov
EMddog (TEBE), AOnva [Caixa de
Seguranga Social dos Profissionais e
Artesdos da Grécia (TEVE), Atenas],

Topeio  Acediong Eumopov (TAE),
Abnva [Caixa da Seguranca Social dos
Comerciantes (TAE), Atenas],

Tapeio Acpdrions Navtikov Ipaxtopmv
kot Ymodniov  (TANITY), Ilepondg
[Caixa da Seguranca Social dos Agentes
e Trabalhadores Maritimos (TAMPY),
Pireu],

Tapeio Nopwkdv,
Juristas, Atenas),

Abfva  (Caixa dos

Topelo  Xovtaéng ot Avtac@iiong
Yyeovopukov (TXAY), Abnva [Caixa de
Reforma e Seguranca dos Profissionais de
Saude (TSAY), Atenas],

Tapelo  Zdvraéng  Mmnyovikodv kot
Epyolmtodv Anpociov ‘Epyov
(TEMEAE), Abnva [Caixa de Reforma
dos Engenheiros ¢ Empreiteiros de Obras
Publicas (TSMEDE), Atenas],

Tapeio 2ovtaéng TIpocmmikod
Epnuepidmv Avac-Oescorovikng
(TEZIIEA®), AOnva [Caixa de Reforma
do Pessoal da Imprensa Didria de Atenas
e Tessalonica (TSPEATH), Atenas],

Topeio Acpdaiong IS0k TV,
Yuvtoktdv kot YroAAnAov  Tomov
(TAIZYT), AOnva [Caixa de Seguranca
Social dos Proprietarios, Redactores e
Empregados da Imprensa (TAISYT),
Atenas],
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— para os profissionais de hotelaria: Tapeio TIIpovolog Eevoddyov, AbMva
(Caixa de Previdéncia dos Profissionais
de Hotelaria, Atenas),

— para os vendedores de jornais: Tapeio  Xvvtaéewv  Eenuepidonmiov,
AbMvo-Oecoarovikn (Caixa de Reforma
dos Vendedores de Jornais de Atenas e
Tessalonica);

iii) Para os maritimos: Novtikdé  Amopoywkd  Topeio  (NAT),
[Mepordg [Caixa de Reforma dos
Maritimos (NAT), Pireu].

4. Para efeitos do n.° 3 do artigo 14.°D do regulamento:

vMit
a) em geral: Topopo Kowovikov Acparicemv —
Evwoio Topeio Acediong Micbwtodv
(IKA — ETAM), A6nva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas].

b) Para os maritimos: Novtikd — Amopoywd  Tapeio  (NAT),
[Mewporgg [Caixa de Reforma dos
Maritimos (NAT), Pireu].

5. Para efeitos do n.° 2 do artigo 80.°, do n.° 2 do artigo ~ Opyoviouds  Amacydinong  Epyatkod
82.° e do n° 2 do artigo 85.° do regulamento de  Avvapukod (OAEA), Twedda
execucao: [Organismo de Emprego da Mao-de-Obra

(OAED), Glifada].

VYMi11
T 6. Para efeitos do artigo 81.° do Regulamento de Ipupo  Kowovikdv —Acgoricewv —
execucao: Eviaio Topelo Acediong Micbotodv
(IKA — ETAM), AOfva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada
deSeguro Social dos Assalariados (IKA
— ETAM), Atenas].

7. Para efeitos do n.° 2 do artigo 102.° do regulamento
de execugio:

a) Para os abonos de familia e os subsidios de  Opyavicpdg Amacydoinong  Epyotucov
desemprego: Avvopkov (OAEA), Twedda
[Organismo de Emprego da Mao-de-Obra

(OAED), Glifada];

b) Para as prestacdes aos maritimos: Oikog  Navtov, Ilepodg (Casa do
Marinheiro, Pireu);

M2

¢) Outras prestagoes:

VM1l
- i) assalariados, ndo assalariados e agentes das ‘Iopvpo  Kowovikdv Aceoriceov —
autarquias locais: Evwoio Topeio Acedhong Micbwtodv
(IKA — ETAM), AOfva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas]

ii) funcionarios publicos: Opyaviopog IlepiBoiyng Aceolicuévav
Anpociov (OITAA), Abnva (Caixa de
Seguro de Doenga dos Funcionarios
Publicos (OPAD), Atenas.

YM2
T iii) pessoal militar no activo: Ymovpyet  Ebvikng  Apdvng,  Abnva
(Ministério da defesa nacional, Atenas)

iv) pessoal militar em servico na Policia  Ymovpyeio Epmopinig Novtihiag,
Maritima: [Mewpondg  (Ministério da  Marinha
Mercante, Pireu)

v) estudantes da AEI e TEIL: Ymovpyeto  Ebvikrig  Houdeiog  xon
®Opnokevpdtov, Abva (Ministério da
Educacio e dos Cultos, Atenas)
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YMil

. Para efeitos do artigo 110.° do regulamento de

execucao:

a) Para os abonos de familia e os subsidios de
desemprego:

b) Para as prestagdes aos maritimos:

c) Para as restantes prestacdes:

. Para efeitos do n.° 2 do artigo 113.° do regulamento

de execugdo:

a) Para as prestagdes aos maritimos:

b) Para as restantes prestagdes:

G. ESPANHA

Para efeitos do artigo 17.° do regulamento a casos
individuais e para efeitos do n.° 1 do artigo 6.° (com
excepcao da convengdo especial dos trabalhadores
maritimos com o Instituto Social de la Marina), do
n.° 1 do artigo 11.°, do artigo 11.°A, do artigo 12.°A,
dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°, dos n.* 1, 2 e 3 do
artigo 14.° e do artigo 109.° do regulamento de
execucao:

. Para aplicacdo do n.° 2 do artigo 102.° (excepto no

que se refere aos trabalhadores maritimos e as
prestacdes de desemprego), do artigo 110.° e do
n.° 2 do artigo 113.° do Regulamento de execucao:

» M3 3. Para efeitos de aplicacdo do n.° 1 do artigo 6.

(salvo o disposto na convengdo especial com o
Instituto Social da Marinha, relativo aos trabalhadores
maritimos), dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°, do artigo
14.° do regulamento, do n.° 1 do artigo 11.° e dos
artigos 11.°A, 12.°A e 109.° do regulamento de
execugdo: <«

. Para aplicagdo do n.° 1 do artigo 6.° (convengdo

especial relativa aos trabalhadores maritimos), do
n.° 1 do artigo 38.° (no que se refere aos trabalha-
dores maritimos), do n.° 1 do artigo 70.°, do n.° 2 do
artigo 80.°, do artigo 81.°, do n.° 2 do artigo 82.°, do
n.° 2 do artigo 85.°, do n.° 2 do artigo 86.° ¢ do n.° 2

do artigo 102.° (excepto no que se refere as
prestacoes de desemprego) do Regulamento de
execugao:

. Para aplicacdo do n.° 2 do artigo 102.°, no caso de

prestagdes de desemprego:

. Para aplicacdo do n.° 2 do artigo 80.°, do artigo 81° e

do n.° 2 do artigo 82.° do Regulamento de execugao,

Opyaviopdg  Amacyoinong  Epyatikod
Avvapukon (OAEA), T'woedda
[Organismo de Emprego da Mao-de-Obra
(OAED), Glifada];

Novtikd — Amopoyicd
[eporgg [Caixa de
Maritimos (NAT), Pireu];

Topeio  (NAT),
Reforma  dos

Topopa  Kowovikov  Acparicemv —
Evioio Topeio Acedhong Micbwtodv
(IKA — ETAM), A6nva [Instituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas].

Novtikd  Amopoyikod
Tepoidg [Caixa de
Maritimos (NAT), Pireu];

Tapelo  (NAT),
Reforma  dos

Topopo  Kowovikov  Acpodiceov —
Evioio Topeio Ac@diiong Micbotodv
(IKA — ETAM), A6nva [nstituto de
Seguros Sociais — Caixa Unificada de
Seguro Social dos Assalariados (IKA —
ETAM), Atenas].

Tesoreria General de la Seguridad Social
(Tesouraria Geral da Seguranca Social).

Instituto Nacional de la Seguridad Social
(Instituto Nacional de Seguranca Social),
Madrid

Direcciones Provinciales del Instituto
Nacional de la  Seguridad Social
(direcgdes  provinciais  do  Instituto
Nacional de Seguranca Social)

Direcciones Provinciales del Instituto

Social de la Marina (direc¢des provinciais
do Instituto Social da Marinha)

Servicio Publico de Empleo Estatal.
INEM, Madrid (Servicos Publicos de
Emprego Estatal INEM, Madrid)

Servicio
INEM

Provinciales  del
Empleo Estatal.

Direcciones
Publico de
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no que se refere as prestagdes de desemprego,
excepto para os trabalhadores maritimos:

Para efeitos de aplicagdo do n.° 2 dos artigos 85.°
e86.° do regulamento de execu¢do, no que diz
respeito as prestagdes familiares para as pessoas
abrangidas pelo regime especial das for¢as armadas:

. Regimes especiais de funcionarios publicos:

Para a aplicagdo dos artigos 14.°E, 14.°F e 17.° do
regulamento, bem como do artigo 12.°B do regulamento
de execucdo:

9.

10.

4A.

Regime especial do pessoal das forcas armadas:

Para a aplicagdo dos artigos 14.°E, 14.°F e 17.° do
regulamento, bem como do artigo 12.°B do
regulamento de execugdo:

Regime especial de funcionarios da administracdo de
justiga:

Para a aplicacdo dos artigos 14.°E, 14.°F e 17.° do

regulamento, bem como do artigo 12.°B do
regulamento de execugéo:

H. FRANCA

. Para a aplicacio do n 1.° do artigo 6.° do

Regulamento de execucdo:

Para aplicag@o do n.° 1, alinea a), do artigo 11.° e do
artigo 12.°A do Regulamento de execugao:

a) Metropole:

i) Regime geral:

ii) Regime agricola:

iii) Regime mineiro:

iv) Regime dos maritimos:

b) Departamentos ultramarinos:

i) Em regra geral:

il) Em relagdo aos maritimos:

. Para a aplicagdo do n.° 1 do artigo 11.°A e do artigo

12.°A do Regulamento de execugio:

Para a aplicagdo dos n.* 2 e 3 do artigo 13.° ¢ do
n.° 3 do artigo 14.° do Regulamento de execuc@o:

Para aplicacdo do artigo 14.°C do Regulamento e
do n° 7 e 8 do artigo 12.°A do Regulamento de
execugao:

a) N° 7 do artigo 12°A do Regulamento de
execucao:

i) Actividade assalariada em Franga e actividade
ndo assalariada ndo agricola noutro Estado-
-membro:

(Direcgdes Provinciais do Servigo Publico
de Emprego Estatal. INEM)

La Direccion General de Personal del
Ministerio de Defensa (Direc¢do-Geral de
Pessoal, Ministério da Defesa)

Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, Servicios Centrales

(Mutualidade Geral dos Funcionarios
Civis do Estado, Servicos Centrais),
Madrid.

Instituto Social de las Fuerzas Armadas
(Instituto Social das Forgas Armadas),
Madrid.

Mutualidad General Judicial (Mutualidade
Geral Judicial), Madrid.

Direction régionale de la Société sociale
(Direccao Regional da Seguranga Social)

Caisse  primaire  d'assurance-maladie
(Caixa Primaria de Seguro de Doenca)

Caisse de mutualité sociale agricole
(Caixa de Mutualidade Social Agricola)

Société de secours miniére (Sociedade de
Socorros dos Mineiros)

seccdo Caisse de retraite des marins
(Caixa de Reforma dos Maritimos), da
circunscri¢do dos assuntos maritimos

Caisse générale de sécurité sociale (Caixa
Geral de Seguranca Social)

seccao Caisse de retraite des marins
(Caixa de Reforma dos Maritimos), da
circunscri¢do dos assuntos maritimos

Caisses mutuelles (Caixas

Mutuas Regionais)

régionales

Caisse primaire d'assurances-maladie de la
région parisienne (Caixa Primaria do
Seguro de Doenga da Regido Parisiense)

Caisse mutuelle regional (Caixa Mutua
Regional)
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ii) Actividade assalariada em Franca e actividade
ndo assalariada agricola noutro Estado-
-membro:

b) N.° 8 do artigo 12.°A do Regulamento de
execucao:

i) Actividade nao assalariada ndo agricola em
Franca:

ii) Actividade ndo assalariada agricola em

Franca:

¢) No caso de uma actividade ndo assalariada ndo
agricola em Franga e assalariada no Luxemburgo:

. Para aplicacdo da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°, da

alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°A e do artigo 17.° do
regulamento:

. Para a aplicac@o dos artigos 80.° ¢ 81.°, do n.° 2 do

artigo 82.° e do n.° 85 do Regulamento de execucdo:

. Para a aplicagdo do artigo 84.° do Regulamento de

execugao:

a) Desemprego completo:

b) Desemprego parcial:

. Para efeitos de aplicagdo conjunta dos artigos 36.° e

63> do Regulamento e do artigo 102.° do

Regulamento de execucdo:

. Para efeitos de aplicagdo do n.° 2 do artigo 113.° do

Regulamento de execugdo:

I. IRLANDA

. Para efeitos de aplicagdo dos artigos 14.°C e 17.° do

regulamento e dos artigos 6.°, n.° 1, 11.°, n.° 1, 11.°A,
n° 1, 12°A, 130, n.® 2 ¢ 3, 14°, n* 1, 2 e 3, 38.°,
n° 1, 70.°, n° 1, 85.° n.° 2, 86.°, n° 2, e 91.°, n.° 2,
do regulamento de execugao:

Caisse de mutualité social agricole (Caixa
de Mutualidade Social Agricola)

Caisse mutuelle regionale (Caixa Mutua
Regional)

Caisse de mutualité sociale agricole
(Caixa de Mutualidade Social Agricola)

o formulario E 101 deve ser enviado ao
trabalhador interessado, que o deve
apresentar a Caixa Mutua Regional

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurité Sociale — Centro
de Relagdes Europeias e Internacionais de
Seguranga Social (antigo Centre de
Sécurité Sociale des Travailleurs Migrants
— Centro de Seguranca Social dos Traba-
lhadores Migrantes), Paris

Direction départementale du travail et de
la main-d'ceuvre (Direc¢do Departamental
do Trabalho e da Mao-de-Obra), do local
de emprego em relagio ao qual o
atestado ¢ pedido

sec¢do local daAgence nationale pour
l'emploi (Agéncia Nacional para o
Emprego)

Mairie (Camara Municipal) do local da
residéncia dos membros da familia

Association pour I'emploi dans l'industrie
et le commerce (ASSEDIC) (Associagdo
para o Emprego na Indistria e no
Comércio), do local de residéncia do
interessado

Direction départementale du travail et de
la main-d'ceuvre (Direc¢do Departamental
do Trabalho e da Mio-de-Obra), do local
de emprego do interessado.

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurit¢ Sociale — Centro
de Relagdes Europeias e Internacionais de
Seguranga Social (antigo Centre de
Sécurité Sociale des Travailleurs Migrants
— Centro de Seguranga Social dos Traba-
lhadores Migrantes), Paris

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurité Sociale — Centro
de Relagdes Europeias e Internacionais de
Seguranga Social (antigo Centre de
Sécurité Sociale des Travailleurs Migrants
— Centro de Seguranca Social dos Traba-
lhadores Migrantes), Paris

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais ¢ da
Familia).
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2. Para efeitos de aplicagdo dos artigos 80.°, n.° 2, 81.° e
82.°, n.° 2, do regulamento de execugdo:

3. a) Para efeitos de aplicacao dos artigos 36.° ¢ 63.° do
regulamento e do artigo 102.°, n.° 2, do regulamento
de execugdo:

b) Para efeitos de aplicagdo do artigo 70.° do
regulamento e do artigo 102.°, n° 2, do
regulamento de execucdo:

4. a) Para efeitos de aplicagdo do artigo 110.° do
regulamento de execugdo (prestacdes pecuniarias):

b) Para efeitos de aplicagdo dos artigos 110.°
(prestacdes em espécie) e 113.°, n° 2, do
regulamento de execugdo:

\N
J. ITALIA
vB

1. Para a aplicagio do n.° 1 do artigo 6.° do
Regulamento de execugio:

VM1l

2. a) Para a aplicagdo do artigo 17.° do Regulamento:

b) Para efeitos de aplicagdo do n.° 1, do artigo 11.°,
dos n.>* 2 e 3 do artigo 13.°, dos n.* 1, 2 ¢ 3 do
artigo 14.° do Regulamento de Execucdo:

VB

3. Para a aplicacdo dos artigos 11.°A e 12.°A do
Regulamento de execugio:

— em relagdo aos médicos:

— em relagdo aos farmacéuticos:

— em relagdo aos veterinarios:

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais ¢ da
Familia).

Department of Health and Children
(Ministério da Saude e da Infancia).

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais ¢ da
Familia).

Department of Social and Family Affairs
(Ministério dos Assuntos Sociais e da
Familia).

Eastern  Regional Health  Authority
(Direccdo de Saude da Regido Este),
Dublin 20

Midland Health Board (Servico de Satde
da Regido Centro), Tullamore, County
Offaly

Mid-Western Health Board (Servico de
Saude da Regido Centro-Oeste), Limerick

North-Eastern Health Board (Servigo de
Saude da Regido Nordeste), Ceanannus
Mor, County Meath

North-Western Health Board (Servigo de
Saude da Regido Noroeste), Manorha-
milton, County Leitrim

South Eastern Health Board (Servico de
Saude da Regido Sudeste), Kilkenny

Southern Health Board (Servico de Saude
da Regido Sul), Cork

Western Health Board (Servico de Satde
da Regido Oeste), Galway.

Ministero del lavoro e della previdenza
sociale (Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social), Roma

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
medici (Servico Nacional de Previdéncia e
de Assisténcia dos Médicos)

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
farmacisti — (Servico Nacional de
Assisténcia dos Farmacéuticos

Ente nazionale de previdenza ed
assistenza veterinari (Servico Nacional de
Previdéncia e de Assisténcia dos Veterina-
rios)
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— em relagdo aos engenheiros e arquitectos:

— em relagdo aos gedmetras:

— em relag@o aos advogados e solicitadores:

— em relagdo aos diplomados em ciéncias
econdmicas:

— em relacdo aos contabilistas e agentes
comerciais:

— em relagdo aos conselheiros de trabalho:

— em relagdo aosnotarios:

— em relac@o aos agentes de alfandega:

4. Para a aplicagio do n.° 1 do artigo 38.° do

Regulamento de execucao:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 80.°, do artigo
81.°, do n.° 2 do artigo 82.°, do n.° 2 do artigo 85.°,
do artigo 88.° e do n° 2 do artigo 91.° do
Regulamento de execucdo:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execucao:

a) Reembolso por forca do artigo 36.° do
Regulamento:

b) Reembolso por forca do artigo 63.° do
Regulamento:

i) Prestagdes em espécie:
i) Proteses e grandes aparelhagens:
¢) Reembolsos por forca do artigo 70.° do
Regulamento:
Para a aplicagio do n. 2 do artigo 113.° do
Regulamento de execucdo:

a) Doenca (incluindo a tuberculose):

b) Acidentes de trabalho e doencas profissionais:

i) Prestacdes em espécie:

Cassa nazionale di previdenza per gli
ingegneri ed architetti (Caixa Nacional de
Previdéncia dos Engenheiros e
Arquitectos)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei geometri (Caixa
Nacional de Previdéncia e de Assisténcia
dos Geometras)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore degli avvocati e dei
procuratori (Caixa Nacional de
Previdéncia e de Assisténcia dos
Advogados e Solicitadores)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei dottori commercia-
listi (Caixa Nacional de Previdéncia e de
Assisténcia dos Diplomados em Ciéncias
Econoémicas)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei ragionieri e periti
comerciali (Caixa Nacional de
Previdéncia e de Assisténcia dos Peritos
Contabilistas e Agentes Comerciais)

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per 1 consulenti del lavoro (Servigo
Nacional de Previdéncia e de Assisténcia
dos Conselheiros do Trabalho)

Cassa nazionale notariato (Caixa Nacional
dos Notarios)

Fondo di previdenza a favore degli spedi-
zioneri doganali (Fundo de Previdéncia
dos Agentes de Alfandega)

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional de Previdéncia Social),
sedes provinciais

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional da Previdéncia Social),
sedes provinciais

Ministero della sanita (Ministério da
Saude), Roma

Ministero della sanita (Ministério da
Saude), Roma

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
de Trabalho), Roma

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Instituto Nacional da Previdéncia Social),
Roma

Ministero della sanita (Ministério da
Saude), Roma

Ministero della sanita (Ministério da
Saude), Roma
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i) Proteses e grandes aparelhagens:

K. CHIPRE

. Para a aplicagdo do artigo 14.°C, do n.° 3 do artigo

14.°D e do artigo 17.°do Regulamento, e do n.° 1 do
artigo 6.°, do artigo 10.°B, do n.° 1 do artigo 11.°, do
n.° 1 do artigo 11.°A, do artigo 12.°A, dos n." 2 ¢ 3
do artigo 13.°, dos n.* 1, 2 e 3 do artigo 14.°, don.° 1
do artigo 38.°, do n.° 1 do artigo 70.°, do n.° 2 do
artigo 80.°, do artigo 81.°, do n.° 2 do artigo 82.° do
n.° 2 do artigo 85.°, do n.° 2 do artigo 86.°, do n.° 2
do artigo 91.°, e do artigo 109.° do Regulamento de
execugao:

. Para a aplicac@o do artigo 8.°, do n.° 2 do artigo 102.°

e do artigo 110.° do Regulamento de execugdo (para
as prestacdes pecuniarias):

. Para a aplicacaodo artigo 8.°, do n.° 2 do artigo 102.°,

do artigo 110.° e do n.° 2 do artigo 113.° do
Regulamento de execucdo (para as prestagdes em
espécie) e dos artigos 36.° e 63.° do Regulamento:

L. LETONIA

Para a aplicagéo:

a) Do n.° 1 do artigo 14.°, dos n.* 1 e 4 do artigo
14°A, do n.° 1 do artigo 14.°B, do n.° 3 do
artigo 14.°D e do artigo 17.° do Regulamento:

b) Do artigo 10.°B, do n.° 1 do artigo 11.°, do n.° 1
do artigo 11.°A, dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°, dos
n. 1, 2 e 3 do artigo 14.°, do n.° 2 do artigo 82.°
e do artigo 109.° do Regulamento de execugao:

c¢) Do n.° 2 do artigo 102.° do Regulamento de
execucdo (no que diz respeito aos artigos 36.° e
63.° do Regulamento):

d) Do n.° 2 do artigo 70.° do Regulamento:

M. LITUANIA

Para a aplicagdo da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°,
da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°A, dos n.* 1 ¢ 2 do
artigo 14.°B, do n.° 3 do artigo 14.°D e do artigo 17.°
do Regulamento, ¢ do n.° 1 do artigo 6.°, do artigo
10.°B, do n.° 1 do artigo 11.°, do artigo 11.°A, do
artigo 12.°A, dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°, dos n.” 1
e 2 do artigo 14.°, do n.° 2 do artigo 85.° ¢ do n.° 2
do artigo 91.° do Regulamento de execugao:

. Para a aplicagdo do n.° 1 do artigo 38.°, do n.° 1 do

artigo 70.°, e do n.° 2 do artigo 86.° do Regulamento
de execugdo:

. Para efeitos de aplicagdo do n.° 2 do artigo 80.°, do

artigo 81.° e do n.° 2 do artigo 82.° do Regulamento
de execugdo:

. Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 102.° do

Regulamento de execucdo:

a) Reembolsos nos termos dos artigos 36.° ¢ 63.° do
Regulamento:

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Instituto
Nacional de Seguro contra os Acidentes
de Trabalho), Roma

Tuqpo Kowovikov Acporicemv,
Ynovpyeio Epyociog kot  Kowovikdv
Acopakicewv (Departamento do Seguro
Social, Ministério do Trabalho e do
Seguro Social), Agvkmacia

Tunpo Kowovikdv Acparicemv,
Ymovpyeto Epyociag xor  Kowovikov
Aocoparicemv (Departamento do Seguro
Social, Ministério do Trabalho e do
Seguro Social), Agvkocia

Yrovpyeio Yyeioag (Ministério da Satde),
Agvkooio

Valsts socialas apdro$inasanas agentiira
(Servico Nacional de Seguro Social), Riga

Valsts socialas apdrosinasanas agentiira
(Servico Nacional de Seguro Social), Riga

Valsts obligatas veselibas apdrosinasanas
agentiira (Servigo Nacional de Seguro de
Saude Obrigatorio), Riga

Valsts socialas apdrosinasanas agentiira
(Servico Nacional de Seguro Social), Riga

Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

Seniiinijos pagal asmens gyvenamajq vietq
(servigos municipais em fungio da
residéncia do interessado)

Lietuvos darbo birza (Servigo de Emprego
Lituano)

Valstybiné ligoniy kasa (Fundo Nacional
de Doenca), Vilnius
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. Para a aplicaggo do n.° 1

b) reembolsos nos termos do n.° 2 do artigo 70.°:

. Para a aplicacao do artigo 110.° do Regulamento de

execugao:

a) Prestagdes em espécie ao abrigo dos Capitulos 1
e 4 do Titulo IIT do Regulamento:

b) Prestagdes pecunidrias nos termos dos Capitulos 1
a 4 ¢ 8 do Titulo III do Regulamento:

c) Prestagdes pecunidrias nos termos do capitulo 6
do Titulo III do Regulamento:

d) Prestacdes pecunidrias nos termos dos Capitulos 5
e 7 do Titulo IIT do Regulamento:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 113.° do
Regulamento de execucao:

Lietuvos darbo birza (Servigo de Emprego
Lituano)

Valstybiné ligoniy kasa (Fundo Nacional
de Doenca), Vilnius

Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Fundo Nacional de Seguro
Social), Vilnius

Lietuvos darbo birza (Servigo de Emprego
Lituano)

Savivaldybiy socialinés paramos skyriai
(Departamentos Municipais de Assisténcia
Social)

Valstybin¢ ligoniu kasa (Fundo Nacional
de Doenga), Vilnius

N. LUXEMBURGO

. Para a aplicagdo do n.° 3 do artigo 14.°D do

Regulamento:

do artigo 6.° do
Regulamento de execucdo:

. Para a aplicacdo do n.° 1 do artigo 11.°, do artigo

11.°A, dos n.** 2 e 3 do artigo 13.°e dos n.* 1, 2 e
3 do artigo 14.° do Regulamento de execugdo:

. Para a aplicacdo dos artigos 10.°B e 12.°A do

Regulamento de execucdo:

. Para a aplica¢@o do n.° 2 do artigo 80.°, do artigo 81.°

e do n° 2 do artigo 82.° do Regulamento de
execugao:

. Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 85.° do

Regulamento de execucdo:

. Para a aplicagdo do n° 2 do artigo 91.° do

Regulamento de execugio:
a) Invalidez, velhice, morte (pensdes):

i) Em relac@o aos operarios:

ii) Em relagdo aos empregados e aos trabalha-
dores intelectuais independentes:

iii) Em relag@o aos trabalhadores ndo assalariados
que exercem uma actividade artesanal,
comercial ou industrial:

iv) Em relagdo aos trabalhadores ndo assalariados
que exercem uma actividade profissional
agricola:

v) Para os regimes especiais do sector publico:

b) Prestacoes familiares:

instituicdo competente segundo a natureza
da actividade profissional exercida

regime competente segundo a natureza da
ultima actividade assalariada ou ndo
assalariada exercida no Grdo-Ducado

» M2 Centre commun de la sécurité
sociale (Centro Comum da Seguranga
Social), Luxemburgo <«

Centre comun de la sécurité sociale
(Centro Comum da Seguranga Social),
Luxemburgo

Administration de I'emploi (Administracao
do Emprego), Luxemburgo

caixa de doenca em que o interessado
esteve inscrito em ultimo lugar

Etablissement ~ d'assurance  contre la
vieillesse et l'invalidit¢é (Instituto de
Seguro contra a Velhice e a Invalidez),
Luxemburgo

Caisse de pension des employés privés
(Caixa de Pensdes dos Empregados
Privados), Luxemburgo

Caisse de pension des artisans, des
commercants et industriels (Caixa de
Pensoes dos Artesdos, dos Comerciantes
e Industriais), Luxemburgo

Caisse de pension agricole (Caixa de
Pensoes Agricolas), Luxemburgo

A autoridade
pelas pensdes

competente responsavel

Caisse nationale des prestations familiales
(Caixa Nacional de Prestacdes Familiares),
Luxemburgo
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. Para a aplicaggo do n° 1

. Para a aplicagio do n.°

. Para a aplicacio do n.°

. Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 102.° do

Regulamento de execucdo:

a) Doenca, maternidade:

b) Acidentes de trabalho:

¢) Desemprego:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 113.° do
Regulamento de execucao:
a) Doenga, maternidade:
b) Acidentes de trabalho:
O. HUNGRIA

. Para a aplicagdo do artigo 14.°C, do n.° 3 do artigo

14.°D e do artigo 17.°do Regulamento:
do artigo 6.° do
Regulamento de execucao:

a) Doenca, maternidade, acidentes de trabalho:

b) Velhice e invalidez:

¢) Desemprego:

d) Fundo de seguro de pensdo privado, fundo de
seguro de pensdo voluntario:

. Para a aplicagido dos artigos 8.° ¢ 10.°B, do n.° 1 do

artigo 11.°, do n.° 1 do artigo 11.°A, do artigo 12.° A,
dos n.* 3 e 4 do artigo 13.° e dos n.* 1, 2 ¢ 3 do
artigo 14.° do Regulamento de execugio:

1 do artigo 38.° do
Regulamento de execucdo:

1 do artigo 70.° do
Regulamento de execugio:

a) Subsidio de doenca por acidente e anuidade por
acidente:

b) outras prestagdes:

. Para a aplicac¢@o do n.° 2 do artigo 80.°, do artigo 81.°

e do n° 2 do artigo 82.° do Regulamento de
execugao:

Unions des caisses de maladie (Unido das
Caixas de Doenga), Luxemburgo

Association  d'assurance  contre  les
accidents, section industrielle (Associagdo
de Seguro contra os Acidentes, sec¢do
industrial), Luxemburgo

Administration de l'emploi (Administragao
do Emprego), Luxemburgo

Unions des caisses de maladie (Unido das
Caixas de Doenga), Luxemburgo

Association  d'assurance  contre  les
accidents, section industrielle (Associagdo
do Seguro contra os Acidentes, sec¢do
industrial), Luxemburgo

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazga-
tosag (Administragdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentagdo),
Budapeste

Foglalkoztatasi  Hivatal
Emprego), Budapeste

(Servico  de

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete

(Autoridade  Hungara de  Controlo
Financeiro), Budapeste
Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar

(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

Foglalkoztatasi ~ Hivatal
Emprego), Budapeste

(Servico  de
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10.

11.

12.

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 85.° ¢ do n.° 2 do
artigo 86.° do Regulamento de execugdo:

a) Prestagdes e subsidios de maternidade:

b) Outras prestagdes familiares:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 91.° do
Regulamento de execugao:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execucdo:

a) Doenca, maternidade, acidentes de trabalho:

b) Desemprego:

Para a aplicagdo do artigo 109.° do Regulamento de
execucao:

Para a aplicacdo do artigo 110.° do Regulamento de
execucao:

a) Doenca, maternidade, acidentes de trabalho:

b) Velhice e invalidez:

¢) Prestagdes de desemprego:

d) Prestacdes familiares:

Para a aplicacdo: do n.° 2 do artigo 113.° do
Regulamento de execucdo:

P. MALTA

Para a aplicag¢do do artigo 14.°C, do n.° 3 do artigo
14.°D e do artigo 17.°do Regulamento, ¢ do n.° 1 do
artigo 6.°, dos n.* 1 e 2 do artigo 8.°, do artigo 10.°B,
do n.° 1 do artigo 11.°, do n.° 1 do artigo 11.°A, da
alinea a) do artigo12.°, dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°,
dos n.* 1, 2 e 3 do artigo 14.°, do n.° 1 do artigo
38.°, do n.° 1 do artigo 70.°, do n.° 2 do artigo 80.°,
do artigo 81.°, do n.° 2 do artigo 82.°, do n.° 2 do
artigo 85.°, do n.° 2 do artigo 86.°, do n.° 1 do artigo
89.°, do n.° 2 do artigo 91.°, do n.° 2 do artigo 102.°,
do artigo 109.° ¢ do artigo 110.° do Regulamento de
execucao:

Para a aplicagdo do n.° 3 do artigo 8. e do n.° 2 do
artigo 113.° do Regulamento de execugdo:

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Allamhaztartdsi  Hivatal  (Servico de
Finangas Publicas), Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Foglalkoztatdsi  Hivatal  (Servico de
Emprego), Budapeste
Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar

(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosdg (Administracdo Central do Seguro
Nacional de Pensdes de Aposentacdo),
Budapeste

Foglalkoztatasi  Hivatal (Servico de
Emprego), Budapeste
Allamhaztartdsi  Hivatal — (Servico de

Finangas Publicas), Budapeste

— no caso de prestagdes e subsidios de
maternidade: Orszagos Egészségbiz-
tositasi Pénztar (Fundo Nacional de
Seguro de Doenga), Budapeste

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Fundo Nacional de Seguro de Doenga),
Budapeste

Dipartiment tas-Sigurta' Socjali (Departa-
mento da Seguranga Social),La Valeta

Divizjoni tas-Sahha (Ministério da Satde),
La Valeta
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Q. PAISES BAIXOS

. Para a aplicagdo do artigo 17.° do Regulamento e do

n.° 1 do artigo 6.°, do artigo 10.°B, dos n.” 1 ¢ 2 do
artigo 11.°, dos n.* 1 e 2 do artigo 11.°A, do artigo
12.°A, dos n.* 2 e 3 do artigo 13.° e dos n.* 1 e 2
do artigo 14.° do Regulamento de execug@o:

Para a aplicagio do n.° 3 do artigo 14.° do
regulamento de execucdo, em relagdo aos agentes
auxiliares das Comunidades Europeias que nao
residem nos Paises Baixos (unicamente em relacdo
as prestacoes em espécie):

. Para efeitos de aplicagdo do artigo 82.°, n.° 2, do

regulamento de execugao:

. Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do

Regulamento de execucdo:

a) Reembolsos previstos nos artigos 36.° ¢ 63.° do
regulamento:

b) Reembolsos
Regulamento:

previstos no artigo 70.° do

R. AUSTRIA

. Para efeitos de aplicacdo da alinea b) do n.° 1 do

artigo 14.°, da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°A e
do artigo 17.° do regulamento:

. Para efeitos dos artigos 11.°, 11.°A, 12.°A, 13.° ¢ 14.°

do regulamento de execugdo:

a) Quando o interessado estiver sujeito a legislacao
austriaca:

b) Em todos os outros casos:

. Para efeitos do n.° 3 do artigo 14.°D do regulamento:

Para efeitos do n.° 1 do artigo 38.° ¢ do n.° 1 do
artigo 70.° do Regulamento de execugdo:

Para efeitos do n.° 2 do artigo 80.°, do artigo 81.° e
do n.° 2 do artigo 82.° do Regulamento de execugdo:

Sociale Verzekeringsbank (Banco da
Seguranga Social), Amstelveen

a caixa de doenga em que o interessado
esta inscrito.

Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros
dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.

College voor zorgverzekeringen (Conselho
dos seguros de doenca), Amstelveen

Uitvoeringsinstituut  Werknemersverzeke-
ringen (Instituto de Gestdo dos Seguros

dos Trabalhadores Assalariados),
Amsterdam.
Bundesminister fiir soziale Sicherheit

Generationen und Konsumentenschutz
(Ministério Federal da Seguranca Social,
das Geragdes e da Protec¢do dos Consu-
midores), em consondncia com a
autoridade publica correspondente, no que
diz respeito aos regimes especiais para
funcionarios publicos, e com a respectiva
instituicdo de pensdes, no que diz
respeito aos regimes de pensdes das

associacdes  de  profissdes  liberais
(Kammern der Freien Berufe)

instituicdo competente de seguro de
doenga;

Hauptverband der osterreichischen Versi-
cherungstriager (Associacdo das Institui-
¢oes Austriacas de Seguro Social), Viena

instituigdo competente

Gebietskrankenkasse (Caixa Regional de
Seguro de Doenga) competente em
fungdo do lugar de residéncia dos
membros da familia.

Regionale Geschiftsstelle des Arbeits-
marktservice (Centro Regional do Servigo
do Mercado de Trabalho) competente em
fungdo do ultimo lugar de residéncia ou
de estada do assalariado ou do Wltimo
lugar de emprego.
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. Para efeitos do n.° 2 do artigo 85.° e do n.° 2 do

artigo 86.° do regulamento de execugdo, em relacdo
ao karenzgeld (subsidio de maternidade):

. Para efeitos:

a) Do n.° 2 do artigo 102.° do Regulamento de
execucdo, no que diz respeito aos artigos 36.° e
63.° do Regulamento:

b) Do n.® 2 do artigo 102.° do Regulamento de
execugdo, no que diz respeito ao artigo 70.° do
Regulamento:

. Para efeitos do artigo 110.° do Regulamento de

execugao:

. Para efeitos do n.° 2 do artigo 113.° do Regulamento

de execucio:

S. POLONIA

. Para a aplicagdo da alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° ¢

do artigo 17.° do Regulamento, em conjugagao com o
artigo 11.° do Regulamento de execugdo, dos n.* 2 e
3 do artigo 14.° do Regulamento, em conjugacéo com
o artigo 12.°A do Regulamento de execugdo, da
alinea a) do n.° 1 do artigo 14.°A e do artigo 17.° do
Regulamento, em conjugagdo com o artigo 11.°A do
Regulamento de execucdo, dos n.”* 2, 3 e 4 do artigo
14.°A do Regulamento, em conjugacdo com o artigo
12.°A do Regulamento de execugdo, dos n.* 1 e 2 do
artigo 14.°B, em conjugacdo com a alinea a) do n.° 1
do artigo 14.° do Regulamento de execugdo, do artigo
14.°C do Regulamento, em conjugacdo com o artigo
12.°A do Regulamento de execucdo ¢ do n.° 3 do
artigo 14.°D do Regulamento:

. Para a aplicagdo da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.° ¢

do artigo 17.° do Regulamento, em conjugagao com o
artigo 11.° do Regulamento de execugdo, da alinea b)
do n° 1 do artigo 14°A e do artigo 17.° do
Regulamento, em conjugagdo com o artigo 11.°A do
Regulamento de execugdo, dos n.* 1 e 2 do artigo
14.°B, em conjugacdo com a alinea b) do n.° 1 do
artigo 14.° e com o artigo 17.° do Regulamento:

. Para a aplicagdo do n.° 1 do artigo 6.°, do artigo

10.°B, dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°, do artigo 14.° e
do artigo 109.° do Regulamento de execucio:

a) Prestagdes em espécie:

b) Outras prestacoes:

i) Para trabalhadores assalariados e trabalha-
dores ndo assalariados, com excepcdo de agri-
cultores independentes:

Gebietskrankenkasse (Caixa Regional de
Seguro de Doenga) competente no ultimo
lugar de residéncia ou de estada do
interessado

Hauptverband der osterreichischen Sozial-
versicherungstrager ~ (Associacdo  das
Institugdes Austriacas do Seguro Social),
Viena.

Landesgeschiftsstelle Wien des Arbeits-
marktservice (Centro do Land de Viena
do Servico do Mercado de Trabalho),
Viena

— a instituicdo competente, ou

— nao existindo uma instituicao
austriaca competente, a instituicdo
do lugar de residéncia.

Hauptverband der osterreichischen Sozial-
versicherungstriger (Associacao das Insti-
tuicdes Austriacas do Seguro Social),
Viena, entendendo-se que o reembolso
das despesas com prestacdes em espécie
sera efectuado a partir de contribuigdes
para o seguro de doenga dos pensionistas,
recebidas pela referida Associag@o.

extensdes do  Zaktad  Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro Social
— ZUS) com jurisdi¢do territorial sobre a
sede oficial da entidade patronal do

segurado (ou do trabalhador ndo
assalariado)
Zaktad Ubezpieczen Spofecznych —

Centrala (Instituto do Seguro Social —
ZUS — sede principal) Varsovia

Narodowy Fundusz Zdrowia (Instituto de
Seguranga Social), Varsovia

extensdes do  Zaktad  Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro Social
— ZUS) com jurisdigao territorial sobre a
sede oficial da entidade patronal do
segurado (ou do trabalhador ndo
assalariado)
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ii) Para agricultores independentes:

4. Para a aplicacdo do artigo 8.° do Regulamento de
execugao:

a)

b)

Prestacdes em espécie:

Outras prestagdes:

5. Para efeitos de aplicagdo do n.° 1 do artigo 38.° do
Regulamento de execucao:

a)

b

=

<)

d

=

°)

Para pessoas recentemente activas como trabalha-
dores assalariados ou ndo assalariados, com
excepcao de agricultores independentes, e para
os militares de carreira que cumpriram periodos
de servico que ndo os mencionados no anexo 2,
alinea c), subalineas 1) e ii), alinea d), subalineas
i) e ii), alinea e), subalineas 1) e ii):

Para pessoas recentemente activas como agricul-
tores independentes e que ndo cumpriram
periodos de servigo mencionados no anexo 2, n.°
2, alinea c), subalineas i) e 1ii), alinea d),
subalineas i) e ii), alinea e), subalineas i) e ii):

Para militares de carreira:

Para agentes de Policia, do Servico de Protecgao
Estatal, da Agéncia de Seguranca Interna, da
Agéncia de Informagdes Externas (servigos de
seguranca publicos), da Guarda de Fronteiras, do
Gabinete de Seguranca do Governo e do Servigo
Nacional de Bombeiros:

Para guardas prisionais:

servigos regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo do
Seguro Social Agricola — KRUS) com
jurisdi¢do territorial sobre o local de
seguro do agricultor

Narodowy Fundusz Zdrowia (Instituto de
Seguranga Social), Varsovia

— extensdoes do Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro
Social ZUS) com jurisdigdo
territorial sobre a sede oficial da
entidade patronal do segurado (ou do
trabalhador ndo assalariado), durante
o periodo do seguro, no que se
refere a trabalhadores assalariados e
trabalhadores ndo assalariados, com
excep¢do de agricultores indepen-
dentes

extensoes do Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro
Social ZUS) com jurisdicdo
territorial sobre o local de residéncia
ou de estadia do segurado, no que se
refere a trabalhadores assalariados e
trabalhadores ndo assalariados, com
excepcao de agricultores indepen-
dentes, para o periodo apoés a
expira¢do da cobertura do seguro

— secgoes regionais do Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (Fundo do Seguro
Social Agricola — KRUS) com

jurisdigdo territorial sobre o local do
seguro do agricultor independente

Unidades da Instituicdo de Seguro Social
(Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) refe-
renciadas no anexo 3, n.° 2 alinea a)

Unidades do Fundo do Seguro Social
Agricola (Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego) referenciadas no anexo 3,
n.° 2 alinea b)

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Servico de Pensdoes de Militares em
Varsovia) se for a instituicdo competente
mencionada no anexo 2, n.° 2 alinea c)

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w
Warszawie (Servico de Pensdes do
Ministério dos Assuntos Internos e Admi-
nistragdo em Varsovia), se a instituicao
competente for a mencionada no anexo 2,
n.° 2, alinea c)

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Servico de Pensdoes de Militares em
Varsovia) se for a instituicio competente
mencionada no anexo 2, n.° 2 alinea e)
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f) Para juizes ¢ Delegados do Ministério Publico:

g) Para pessoas que completaram exclusivamente
periodos de seguro no estrangeiro:

6. Para efeitos de aplicagao do n.° 1 do artigo 70.° do
Regulamento de execucdo:

a) Prestagdes a longo prazo:

i) Para pessoas recentemente activas como
trabalhadores assalariados ou nao assalariados,
com excepcao de agricultores independentes,
e para os militares de carreira que cumpriram
periodos de servigo que ndo os mencionados
no anexo 2, alinea c), subalineas i) e ii),
alinea d), subalineas i) e ii), alinea e),
subalineas i) e ii):

ii) Para pessoas recentemente activas como agri-
cultores independentes e que ndo cumpriram
periodos de servico mencionados no anexo 2,
n.° 2, alinea c), subalineas i) e ii), alinea d),
subalineas i) e ii), alinea ¢), subalineas i) e ii):

iii) Para militares de carreira:

iv) Para as categorias mencionadas no n. 5,
alinea c):

v) Para guardas prisionais:

vi) Para juizes e delegados do Ministério Publico:

vii) Para pessoas que completaram exclusivamente
periodos de seguro no estrangeiro:

7. Para efeitos de aplicacdo do n.° 2 do artigo 80.°, do
artigo 81.°, do n.° 2 do artigo 82.°, do n.° 1 do artigo
83.°, do n.° 2 do artigo 84.° e do artigo 108.° do
Regulamento de execugio:

\N
8. Para a aplicagdo do n° 2 do artigo 85.° do

Regulamento de execugio:

a) Para trabalhadores assalariados e trabalhadores
ndo assalariados, com excepcdo de agricultores
independentes:

b) Para agricultores independentes:

c) Para desempregados:

VMl

9. Para efeitos de aplicagdo do artigo 86.°, n.° 2, do
Regulamento de execucdo:

entidades especializadas do Ministério da
Justica

Unidades da Instituicdo de Seguro Social
(Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) refe-
renciadas no anexo 3, n.° 2, alinea g)

Unidades da Instituicdo de Seguro Social
(Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) refe-
renciadas no anexo 3, n.° 2 alinea a)

Unidades do Fundo do Seguro Social
Agricola (Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego) referenciadas no anexo 3,
n.° 2 alinea b)

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Servico de Pensoes de Militares em
Varsovia) se for a instituicdo competente
mencionada no anexo 2, n.° 2 alinea c)

Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji =~ w
Warszawie (Servico de Pensdes do
Ministério dos Assuntos Internos ¢ Admi-
nistragdo em Varsdvia), se a instituigdo
competente for a mencionada no anexo 2,
n.° 2, alinea c)

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie (Servico de Pensdes dos
Servicos Prisionais em Varsévia) se for a
instituigdo competente mencionada no
anexo 2, n.° 2 alinea ¢)

entidades especializadas do Ministério da
Justica

Unidades da Institui¢do de Seguro Social
(Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) refe-
renciadas no anexo 3, n. 2 alinea g)

Wojewodzkie urzedy pracy [Servigos de
Emprego das regides administrativas
(voivod)] com jurisdi¢do territorial sobre
o local de residéncia ou de estadia

extensdoes do  Zaktad  Ubezpieczen
Spotecznych (Instituto do Seguro Social
— ZUS) com jurisdigdo territorial sobre a
sede oficial da entidade patronal do
segurado (ou do trabalhador ndo
assalariado)

secgdes regionais do Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Fundo do
Seguro Social Agricola — KRUS) com
jurisdigdo territorial sobre o local do
seguro do agricultor

wojewodzkie urzedy pracy (Servigos de
Emprego das regides administrativas
(voivod)) com jurisdicdo territorial sobre
o local de residéncia ou de estadia

Centros regionais de politica social
competentes no que respeita ao local de
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10. Para efeitos de aplicagdo do n.° 2 do artigo 91.° do
Regulamento de execucdo:

a) Para aplicacdo do artigo 77.° do regulamento:

b) Para aplicacdo do artigo 78.° do regulamento:

i) Para pessoas recentemente activas como
trabalhadores assalariados ou ndo assalariados,
com excepcdo de agricultores independentes,
e para os militares de carreira que cumpriram
periodos de servigo que ndo os mencionados
no anexo 2, alinea c), subalineas i) e ii),
alinea d), subalineas i) e ii), alinea e),
subalineas i) e ii):

ii) Para pessoas recentemente activas como agri-
cultores independentes e que ndo cumpriram
periodos de servigo mencionados no anexo 2,
n.° 2, alinea c), subalineas i) e ii), alinea d),
subalineas 1) e ii), alinea ¢), subalineas 1) ¢ ii):

iii) Para militares de carreira:

iv) Para as categorias mencionadas no n.° 5,
alinea c):

v) Para guardas prisionais:

vi) Para juizes e Delegados do Ministério
Publico:

11. Para efeitos de aplicagdo dos artigos 36.° e 63.° do
regulamento e do artigo 102.° n° 2, do
Regulamento de execucdo:

12. Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execugdo, em conjugagdo com o
artigo 70.° do Regulamento:

T. PORTUGAL

A. Em geral:

1. Continente

1. Para a aplicagdio do artigo 17.° do
Regulamento:

2. Para efeito de aplicagdo do n.° 1 do artigo 11.°
e do artigo 11.°A do regulamento de execugdo:

3. Para efeito de aplicacdo do artigo 12.°A do
regulamento de execugdo:

residéncia ou de estadia para pessoas com
direito as prestagdes

Centros regionais de politica social
competentes no que respeita ao local de
residéncia ou de estadia para pessoas com
direito as prestacdes

Unidades da Institui¢do de Seguro Social
(Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) refe-
renciadas no anexo 3, n.° 2 alinea a)

Unidades do Fundo do Seguro Social
Agricola (Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego) referenciadas no anexo 3,
n.° 2 alinea b)

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(Servico de Pensdoes de Militares em
Varsovia) se for a instituicdo competente
mencionada no anexo 2, n.° 2 alineas c)

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngetrznych i Administracji w
Warszawie (Servico de Pensdes do
Ministério dos Assuntos Internos e Admi-
nistracdo em Varsovia), se a instituicao
competente for a mencionada no anexo 2,
n.° 2, alinea c)

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie (Servico de Pensdes dos
Servigos Prisionais em Varsovia) se for a
instituicdo competente mencionada no
anexo 2, n.° 2 alinea e)

entidades especializadas do Ministério da
Justica

Narodowy Fundusz Zdrowia (Instituto de
Seguranga Social), Varsovia

Ministerstwo Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej (Ministério da Economia, do
Trabalho e da Politica Social —
MGPiPS), Varsévia

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <«

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social onde o interessado esta
inscrito

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social do lugar de residéncia
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Para a aplicagdo dos n.* 2 e 3 do artigo 13.° do
Regulamento de execugdo:

. Para a aplicagdo dos n.* 1 e 2 do artigo 14.° do

Regulamento de execucdo:

Para efeito de aplicagdo do n.° 3 do artigo 14.°
do regulamento de execucao:

Para efeito de aplicagdo do n.° 1 do artigo 28.°,
do n.° 2 e do n.® 5 do artigo 29.°, do n.° 1 e do
n.° 3 do artigo 30.° e do n.° 1 do artigo 31.°
(segunda frase) do regulamento de execucdo
(no que respeita a emissdo de certificados):

Para a aplicacdo do n.° 2 do artigo 25.°, do
n.° 1 do artigo 38.°, do n.° 1 do artigo 70.°, do
n.° 2 do artigo 82.° e do n.° 2 do artigo 86.° do
Regulamento de execugio:

Para a aplicagdo dos n.* 6 e 7 do artigo 17.°,
dos n.* 3, 4 e 6 do artigo 18.°, do artigo 20.°,
do n.° 1 do artigo 21.°, do artigo 22.°, do n.° 1,
primeira frase, do artigo 31.° e do n.° 1 e do
n.° 2, primeiro paragrafo, do artigo 34.° do
Regulamento de execucdo (a titulo de
instituicdo do lugar de residéncia ou de
instituicdo do lugar de estada, conforme o
caso):

Para efeito de aplicagdo do n.° 2 do artigo 80.°,
do n.° 2 do artigo 82.° e do n.° 2 do artigo 85.°
do regulamento de execugdo:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execugio:

Regido Auténoma da Madeira

1.

Para a aplicacio do 17.° do

Regulamento:

artigo

Para efeito de aplicacdo do n.° 1 do artigo 11.°
e do artigo 11.°A do regulamento de
execucao:

Para efeito de aplicagdo do artigo 12.° A do
regulamento de execugdo:

Para a aplicagdo dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°
do Regulamento de execugdo:

Para a aplicagdo dos n.* 1 e 2 do artigo 14.°
do Regulamento de execugdo:

Para efeito de aplicacdo do n.° 3 do artigo 14.°
do regulamento de execucao:

Para efeito de aplicagdo do n.° 1 do artigo
28.°, do n.° 2 e do n.° 5 do artigo 29.° , do
n 1 e do n.° 3 do artigo 30.° e do n.° 1 do
artigo 31.° (segunda frase) do regulamento de
execucdo (no que respeita a emissdo de certi-
ficados):

Para a aplicacdo do n.° 2 do artigo 25.°, do
n.° 1 do artigo 38.°, do n.° 1 do artigo 70.°,

do trabalhador ou onde o interessado esta
inscrito, consoante o caso

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <«

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <

Instituto de Solidariedade e SegurangaSo-
cial: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social, Lisboa

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social do lugar de residéncia
do interessado

autoridade administrativa do lugar de
residéncia dos familiares

Administracdo Regional de Saude do local
de residéncia ou de estada do interessado

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social onde o interessado esta
inscrito

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranga Social, Lisboa <

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranga Social, Lisboa <

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

Autoridade administrativa do lugar de
residéncia dos familiares
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do n.° 2 do artigo 82.° e do n.° 2 do artigo 86.°
do Regulamento de execugao:

Para efeitos de aplicagdo do n.° 6 e do n.° 7 do
artigo 17.°, do n.° 3, do n° 4 e do n.° 6 do
artigo 18.°, do artigo 20.°, do n.° 1 do artigo
21.° (primeira frase), do artigo 22.°, do n.° 1
do artigo 31.° (primeira frase) ¢ do n.° 1 e do
n° 2 do artigo 34.° (primeira alinea) do
regulamento de execugdo (no que respeita a
instituicgdo do lugar de residéncia ou a
institui¢do do lugar de estada, conforme o
caso):

. Para efeito de aplicagdo do n.° 2 do artigo

80.°, do artigo 81.° ¢ do n.° 2 do artigo 85.°
do regulamento de execucdo:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execucao:

Regiio Auténoma dosAcores

1.

10.

11.

Para efeito de aplicagdo do artigo 17.° do
regulamento:

Para efeito de aplicagdo do n.° 1 do artigo
11.° e do artigo 11.°A do regulamento de
execucao:

. Para efeito de aplicagdo do artigo 12.°A do

regulamento de execucdo:

Para a aplicacdo dos n.* 2 e 3 do artigo 13.°
do Regulamento de execucao:

. Para a aplicacao dos n.* 1 e 2 do artigo 14.°

do Regulamento de execugdo:

Para efeito de aplicacdo do n.° 3 do artigo
14.° do regulamento de execugdo:

Para efeito de aplicagdo do n.° 1 do artigo
28.°, do n.° 2 e do n.° 5 do artigo 29.°, do
n° 1 e do n° 3 do artigo 31.° (segunda
frase) do regulamento de execugdo (no que
respeita a emissdo de certificados):

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 25.°, do
n.° 1 do artigo 38.°, do n.° 1 do artigo 70.°,
do n.° 2 do artigo 82.° e do n.° 2 do artigo
86.° do Regulamento de execucdo:

Para efeito de aplicagdo do n.° 6 e do n.° 7 do
artigo 17.°, do n.® 3, do n.® 4 e do n.° 6 do
artigo 18.°, do artigo 20.°, do n.° 1 do artigo
21., do artigo 22.°, do n.° 1 do artigo 31.°
(primeira frase) e do n° 1 e do n.° 2 do
artigo 34.° (primeira alinea) do regulamento
de execugdo (no que respeita a institui¢do do
lugar de residéncia ou a instituicdo do lugar
de estada, conforme o caso):

Para efeito de aplicagdo do n.° 2 do artigo
80.°, do artigo 81.° ¢ do n.° 2 do artigo 85.°
do regulamento de execuc@o:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execucdo:

Centro Regional de Satde, Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira,
Funchal

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <

Direccdo Regional da Solidariedade e da
Seguranga Social, Angra do Heroismo

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestagdes
Pecuniarias onde o trabalhador destacado
esta inscrito

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias do lugar de residéncia ou do
lugar de estada do interessado, consoante
0 caso

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranga Social, Lisboa <

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias, Angra do Heroismo

Instituto de Gestdo de
Seguranga Social: Centro
Pecuniarias do lugar de
interessado

Regimes de
de Prestacoes
residéncia do

Autoridade administrativa do lugar de
residéncia dos membros de familia

Centro de Saude do lugar de residéncia ou
do lugar de estada do interessado

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias onde o interessado esta
inscrito

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social, Lisboa <
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. Em relagdo ao regime especial dos funcionarios

publicos

1.

10.

Para efeitos de aplicagdo do artigo 17.° do
regulamento:

Para efeitos de aplicacdo do n.° 1 do artigo 11.° e
do artigo 11.°A do regulamento de execugdo:

. Para efeitos de aplicacdo do artigo 12.°A do

regulamento de execucdo:

. Para efeitos de aplicagdo dos n.* 2 e 3 do artigo

13.° do regulamento de execucao:

. Para a aplicagdo do n.° 3 do artigo 14.° do

regulamento de execucdo:

. Para a aplicagdo do n.° 1 do artigo 28.°, dos n.* 2

e 5 do artigo 29.°, dos n.” 1 e 3 do artigo 30.°, e
do nr° 1 (segunda frase) do artigo 31.° do
regulamento de execugdo (no que diz respeito a
passagem de atestados):

. Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 25.°, do n.° 1

do artigo 38.°, do n.° 1 do artigo 70.° ¢ do n.° 2 do
artigo 86.° do regulamento de execucdo:

. Para a aplicagdo dos n.” 6 e 7 do artigo 17.°, dos

n.* 3 e 6 do artigo 18.°, do artigo 20.°, do n.° 1 do
artigo 21.°, do artigo 22.°, do n.° 1 (primeira frase)
do artigo 31.° ¢ do n° 1 e do n.° 2 (primeiro
paragrafo) do artigo 34.° do regulamento de
execucao (a titulo de instituicdo do lugar de
residéncia ou de institui¢do do lugar de estada,
conforme o caso):

Para aplicagdo do n.° 2 do artigo 85.° do
regulamento de execugao:

Para aplicagdio do n.° 2 do artigo 102.° do
regulamento de execugao:

Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranca Social Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o
departamento que exerca as funcdes de
gestdo e administragio dos recursos
humanos no organismo a que estd
vinculado o funcionario destacado

Secretarias-Geral ou equivalente ou o
departamento que exerca as fungdes de
gestdo e administragio dos recursos
humanos no organismo a que o
funciondrio estd vinculado

Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranga Social, Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente, ou o
departamento que exerca as funcdes de
gestdo e administragio dos recursos
humanos no organismo a que o
funcionario esta vinculado

Direc¢do-Geral de Proteccdo Social dos
Funcionarios ¢ Agentes da Administragdo
Publica (ADSE), Lisboa

Autoridade administrativa do lugar de
residéncia dos familiares

Administragio Regional de Satde do
lugar de residéncia ou de estada do
interessado

Secretaria-Geral ou equivalente, ou o
departamento do ultimo organismo a que
o interessado esteve vinculado, que
exerca as fungdes de gestdo e adminis-
tragdo dos recursos humanos

Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranga Social, Lisboa

U. ESLOVENIA

. Para a aplicagdo da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°,

da alinea b) do n.° 1 do artigo 14.°A e do artigo 17.°
do Regulamento:

. Para a aplicagdo do artigo 10.°B do Regulamento de

aplicacdo:

13.

. Para a aplicagio do n.° 1

. Para a aplicacdo dos artigos 11.°, 11.°A, 12.°A, 12.°B,
° e 14.° do Regulamento de execucao:

do artigo 38.° do

Regulamento de execucdo:

. Para a aplicacio do n.°

1 do artigo 70.° do

Regulamento de execucdo:

. Para a aplica¢@o do n.° 1 do artigo 80.°, do artigo 81.°

e do n° 2 do artigo 82.° do Regulamento de
execugao:

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Ministério do Trabalho, da
Familia e dos Assuntos Sociais)

Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Instituto de Seguro de Doenga
da Eslovénia)

Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Instituto de Seguro de Doenga
da Eslovénia)

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Ministério do Trabalho, da
Familia e dos Assuntos Sociais)

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Ministério do Trabalho, da
Familia e dos Assuntos Sociais)

Zavod Republike Slovenije za zaposlo-
vanje (Servico de Emprego da Eslovénia)
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. Para a aplicagdo do n.° 1

. Para a aplicagdo do n.°

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 85.° ¢ do n.° 2 do
artigo 86.° do Regulamento de execugdo:

Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 91.° do
Regulamento de execugio:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execucgdo, em conjugagdo com o0s
artigos 36.° ¢ 63.° do Regulamento:

Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 102.° do
Regulamento de execugdo, em conjugacdo com o
artigo 70.° do Regulamento:

Para a aplicagdo do artigo 110.° do Regulamento de
execugao:

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Ministério do Trabalho, da
Familia e dos Assuntos Sociais)

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Ministério do Trabalho, da
Familia e dos Assuntos Sociais)

Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Instituto de Seguro de Doenga
da Eslovénia)

Zavod Republike Slovenije za zaposlo-
vanje (Servico de Emprego da Eslovénia)

as instituicdes competentes

V. ESLOVAQUIA

. Para a aplicagdo do artigo 17.° do Regulamento:

do artigo 6.° do
Regulamento de execugio:

. Para a aplicagdo do artigo 8.° do Regulamento de

execugao:

a) Prestagdes pecunidrias:

b) Prestagdes em espécie:

Para a aplicacdo do artigo 10.°B do Regulamento de
aplicagdo:

a) Prestagdes de doenga, maternidade, invalidez,
velhice, acidentes de trabalho e doengas profissio-
nais:

b) Prestagdes familiares:

c¢) Prestagdes de desemprego:

d) Prestagdes em espécie:

1 do artigo 11.° do

Regulamento de execugéo/

Para a aplicacao do n.° 1 do artigo 11.°A, do artigo
12.°A, do n.° 3 do artigo 13.° e dos n." 1, 2 ¢ 3 do
artigo 14.° do Regulamento de execugio:

. Para a aplicagdo do n.° 1 do artigo 38.° ¢ do n.° 1 do

artigo 70.° do Regulamento de execugio:

Para efeitos de aplicacdo dos artigos 80.°, n.° 2, 81.° ¢
82.°, n.° 2, do Regulamento de execucao:

Para a aplicagio do n.° 2 do artigo 85.° do
Regulamento de execucdo:

.Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 86.° do

Regulamento de execucdo:

Ministerstvo prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky (Ministério
do Trabalho, dos Assuntos Sociais ¢ da

Familia ~da  Republica  Eslovaca),
Bratislava

Socialna poistoviia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

Socialna poistovia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

os organismos de seguro de satde
competentes

Socialna poistoviia (Servigo de Seguro

Social), Bratislava

Urady prace, socialnych veci a rodiny
(Servigos do Trabalho, Assuntos Sociais e
Familia) competentes em funcdo do local
de residéncia ou de estada da parte
demandante

Socialna poist’oviia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

os organismos de saude

competentes

seguro de

Socialna poistoviia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava; para as prestacoes em
espécie: os organismos de seguro de
saude competentes

Socialna poistoviia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

Socialna poist’oviia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

Socialna poistovia (Servico de Seguro
Social), Bratislava

Servico municipal do local de residéncia
dos membros da familia que tenha
competéncia em matéria de estado civil
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Para a aplicagdo do n.° 2 do artigo 91.° do Regula-
mentode execucdo (em relagdo com o pagamento de
prestagdes em conformidade com os artigos 77.° e
78.° do Regulamento):

Para efeitos do n.° 2 do artigo 102.° do Regulamento
de execugao:

a) Em relacdo aos reembolsos mencionados nos
artigos 36.° e 63.° do Regulamento:

b) Em relagio com o reembolso nos termos do
artigo 70.° do Regulamento:

Para a aplicagdo dos artigos 109.° e 110.° do
Regulamento de execucdo:

a) Prestagdes de doenga, maternidade, invalidez,
velhice, acidentes de trabalho e doencas profissio-
nais:

b) Prestagdes em espécie:

¢) prestagdes de desemprego:

alinea b) do artigo 14.°A do Regulamento e do n.° 1
do artigo 11.°, n.° 1 do artigo 11.°A, do artigo 12.°A,
dos n.>* 2 e 3 do artigo 13.°, e dos n.* 1 e 2 do artigo
14.° do Regulamento de execugio:

Para efeitos do n.°
execucao:

10°B do Regulamento de

Para efeitos do artigo 36.° ¢ 90.° do Regulamento de
execucao:

Para efeitos da alinea b) do artigo 37.°, do n.° 1 do
artigo 38.°, do n.° 1 do artigo 70.°, do n.° 2 do artigo
82.° ¢ do n.® 2 do artigo 86. do Regulamento de
execucao:

Para efeitos da aplicagdo do disposto no artigo 41.°:

Para efeitos dos artigos 80.° ¢ 81.° do Regulamento
de execugao:

Urady prace, socialnych veci a rodiny
(Servigos do Trabalho, Assuntos Sociais e
Familia) competentes em fun¢do do local
de residéncia ou de estada da parte
demandante

Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostli-
vost'ou, Bratislava

Socialna poist’ovoa (Servico de Seguro
Social), Bratislava

Socialna poistovia (Servigo de Seguro
Social), Bratislava

Companhia  de de Saude

competente

Seguro

Socialna poist’ovoa (Servico de Seguro
Social), Bratislava

Para a aplicagdo do artigo 113.° do Regulamento de  Companhia de seguro de satde
execucao: competente
W. FINLANDIA
. Para efeitos do n.° 1, alinea b), do artigo 14; do n.° 1,  Eldketurvakeskus ~—Pensionsskyddscen-

tralen (Instituto Central de Seguro de
Pensoes), Helsinquia.

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto de Seguro Social),
Helsinquia.

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto de Seguro Social),

Helsinquia, e

Tydelédkelaitokset
institutions) and

(employment pension

Eldketurvakeskus ~—Pensionsskyddscen-
tralen (Instituto Central do Seguro de
Pensoes), Helsinquia

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto de Seguro Social),
Helsinquia.

Eléketurvakeskus/Pensionsskyddscentralen
(Instituto Central de Seguros de Pensdes),
Helsinquia

O respectivo fundo de desemprego no

caso de prestagdes de desemprego
concedidas ao abrigo de um regime
complementar.

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsans-
talten (Instituto do Seguro Social),

Helsinquia, no caso de prestacdes basicas
de desemprego.
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. Para efeitos dos artigos 102.° e 113.° do Regulamento

de execugdo:

. Para efeitos dos artigos 110.° do Regulamento de

execucao:

a) Pensdes de emprego:

b) Acidentes de trabalho, doengas profissionais:

¢) Nos outros casos:

X. SUECIA

. Para efeitos do n.° 1 do artigo 14.°, do n.° 1 do artigo

14°A e dos n>* 1 e 2 do artigo 14°B do
Regulamento, do n.° 1, alinea a), do artigo 11.° ¢ do
n.° 1 do artigo 11.°’A do Regulamento de execucdo:

. Para efeitos do n.° 1, alinea b), do artigo 14.°, e do

n.° 1, alinea b), do artigo 14.°A, nos casos em que a
pessoa esteja colocada na Suécia:

. Para efeitos dos n.* 1 ¢ 2 do artigo 14.°B, nos casos

em que a pessoa esteja colocada na Suécia por um
periodo superior a 12 meses:

. Para efeitos dos n.* 2 ¢ 3 do artigo 14.°B e dos n.” 2

e 3 do artigo 14.°A do Regulamento:

. Para efeitos do n.° 4 do artigo 14.°A do Regulamento

e do n.° 1, alinea b), do artigo 11.°, do n.° 1, alinea b)
do artigo 11.°A, dos n.* 5, 6 e alinea a) do n.° 7 do
artigo 12.°A do Regulamento de execucao:

. Para efeitos do artigo 17.° do Regulamento:

7. Para efeitos do n.° 2 do artigo 102.°:

Kansaneldkelaitos
talten (Instituto do
Helsinquia.

—Folkpensionsans-
Seguro  Social),

Tapaturmavakuutuslaitosten ~ Liitto  —
Olycksfallsforsikringsanstalternas
Forbund (Federagdo de Instituicdes de
Seguros de Acidentes), Helsinquia, no
caso de seguro de acidentes.

Eldketurvakeskus ~—Pensionsskyddscen-
tralen (Instituto Central do Seguro de
Pensdes), Helsinquia, no caso de pensdes
de emprego.

Tapaturmavakuutuslaitosten  Liitto —
Olycksfallsforsikringsanstalternas
Forbund (Federagdo de Instituicdes de
Seguro de Acidentes), Helsinquia, no
caso de seguro de acidentes.

Kansanelédkelaitos
talten (Instituto do
Helsinquia.

—Folkpensionsans-
Seguro  Social),

O servigo de seguro social em que o
interessado esteja segurado.

O servico de seguro social do lugar em
que o trabalho for executado.

Forsakringskassan 1 Véstra
sjofartskontoret  (Servico  de
Social, sec¢do maritimos).

Gotaland,
Seguro

O servigo de seguro social do lugar da
residéncia.

O servico de seguro social do lugar em
que o trabalho for executado.

» M1 a) Caixa de seguro do local onde o
trabalho é ou vai ser efectuado e,
sempre que o trabalho seja efectuado
num outro Estado-membro, caixa de
seguro onde a pessoa se encontra
segura no momento da celebragdo do
acordo, ¢ «

> MI11 b) Forsakringskassan (Servico de
Seguro Social). <

a) Riksforsakringsverket
Nacional de Seguro Social).

(Instituto

»MI11 b) Inspektionen for arbetsloshets-
forsdkringen, IAF (Inspec¢do do
Seguro de Desemprego). <«
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Y. REINO UNIDO

. Para efeitos de aplicacdo dos artigos 14.°C, 14.°D, n.°

3, e 17.° do Regulamento e dos artigos 6.°, n.° 1, 11.°,
n° 1, 11.°A, n° 1, 12°A, 135, n.*2 e 3, 14°, n.> 1, 2
e 3, 80.°, n° 2, 81.°, 82° nc° 2, e 109.° do
regulamento de execucao:

Gra-Bretanha:

Irlanda do Norte:

. Para efeitos de aplicacdo dos artigos 36.° ¢ 63.° do

regulamento e dos artigos 8.°, 38.°, n.° 1, 70.°, n.° 1,
91.°, n° 2, 102.°, n° 2, 110.° ¢ 113° n.C 2, do
regulamento de execugao:

Gra-Bretanha:

Irlanda do Norte:

. Para efeitos de aplicagdo dos artigo 85.°, n.° 2, 86.°,

n.° 2, e 89.°, n.° 1, do regulamento de execugao:

Gra-Bretanha:

Irlanda do Norte:

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Centre for Non Residents (Centro de néo-
-residentes), Benton Park View, Newcastle
upon Tyne, NE98 1ZZ.

Department for Social Development
(Ministério do Desenvolvimento Social),
Northern Ireland Social Security Agency
(Departamento da Seguranca Social da
Irlanda do Norte), Network Support
Branch (Servico de Apoio a Rede),
Overseas Benefits Unit (Direc¢do de
Prestacdes  Internacionais), Block 2,
Stormont Estate, Belfast BT4 3SJ.

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Centre for Non Residents (Centro de nao-
-residentes), Benton Park View, Newcastle
upon Tyne, NE98 1ZZ.

Department for Work and Pensions
(Ministério do Trabalho e das Pensdes),

The Pension Service (Servico de
Pensoes), International Pension Centre
(Centro  Internacional de  Pensdes),

Tyneview Park, Newcastle upon Tyne
NE98 1BA.

Department for Social Development
(Ministério do Desenvolvimento Social),
Northern Ireland Social Security Agency
(Departamento da Seguranca Social da
Irlanda do Norte), Network Support
Branch (Servigo de Apoio a Rede),
Overseas Benefits Unit (Direccdo de
Prestagdes Internacionais), Block 2,
Stormont Estate, Belfast BT4 3SJ.

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Child Benefit Office of Great Britain
(Servigo de Prestacoes Familiares da Gra-
-Bretanha), Newecastle upon Tyne, NE88
1AA;

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Tax  Credit Office  (Servico de
Tributacdo), Preston, PR1 0SB;

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Tax  Credit Office  (Servico de
Tributagdo), Dorchester House, Great
Victoria Street, Belfast, BT2 7WF;

Inland Revenue (Administragdo Fiscal),
Child Benefit Office (NI) (Servico de
Prestacoes Familiares da IN), Windsor
House, 9-15 Bedford Street, Belfast, BT2
7UW.
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ANEXO B

ACTOS MODIFICATIVOS

. Actos de adesdo de Espanha e Portugal (JO n.° L 302 de 15. 11. 1985, p.

23).

. Actos de adesdo da Suécia, Finlandia e Austria (JO n.° C 241 de 29. 8. 1944,

p. 1); adaptados pela Decisao 95/1/CE do Conselho de 1 de Janeiro de 1995
(JOn°L 1del. 1.1995, p. 1).

. Actualizagdo efectuada pelo Regulamento (CEE) n.° 2001/83 do Conselho de

2 Junho de 1983 (JO n.° L 230 de 22. 8. 1983, p. 6).

. Regulamento (CEE) n.° 1660/85 do Conselho, de 13 de Junho de 1985, que

altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos regimes de
seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade, e o Regulamento (CEE) n. 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 [JO n.° L 160
de 20. 6. 1985, p. 1; texto espanhol: DO Edicion especial, 1985 (05.V4), p.
142; texto portugués: JO Edicao Especial, 1985, (05.F4) p. 142]; texto sueco:
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s. 67; texto finlandés: EYVL:n
erityispainos 1994, alue 05 (04) s. 67.

. Regulamento (CEE) n.° 1661/85 do Conselho, de 13 de Junho de 1985, que

estabelece as adaptagdes técnicas da regulamentagdo comunitaria em matéria
de seguranca social dos trabalhadores migrantes no que respeita a Groneladia
[JO n° L 160 de 20. 6. 1985, p. 7, texto espanhol: DO Edicion especial,
1985 (05.04), p. 148; texto portugués: JO Edicao Especial, 1985 (05.04), p.
148], texto sueco: EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s. 75; texto
finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04) s. 75.

. Regulamento (CEE) n.° 513/86 da Comissdo, de 26 de Fevereiro de 1986,

que altera os Anexos 1, 4, 5 ¢ 6 do Regulamento (CEE) n.° 574/72 do
Conselho, que estabelece as modalidades de aplicagdo do Regulamento
(CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos regimes de seguranga social aos
trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assalariados e aos membros
da sua familia que se deslocam no interior da Comunidade (JO n.° L 51 de
28. 2. 1986, p. 44), texto sueco: EGT, Specialutgdva 1994, omrade 05 (04) s.
86; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04) s. 86.

. Regulamento (CEE) n.° 3811/86 do Conselho, de 11 de Dezembro de 1986,

que altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos
regimes de seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores
ndo assalariados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior
da Comunidade e o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 355
de 16. 12. 1986, p. 5), texto sueco: EGT, Specialutgava 1994, omrade 05
(04) s. 143; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04) s. 143.

. Regulamento (CEE) n.° 1305/89 do Conselho, de 11 de Maio de 1989, que

altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicagdo dos regimes de
seguranga social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade e o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 131
de 13. 5. 1989, p. 1), texto sueco: EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04)
s. 154; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04) s. 154.

. Regulamento (CEE) n.® 2332/89 do Conselho, de 18 de Julho de 1989, que

altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos regimes de
seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade e o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 224
de 2. 8. 1989, p.1), texto sueco: EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s.
165; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04) s. 165.

. Regulamento (CEE) n.° 3427/89 do Conselho, de 30 de Outubro de 1989,

que altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos
regimes de seguranga social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores
ndo assalariados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior
da Comunidade e o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 331
de 16. 11. 1989, p. 1), texto sueco: EGT, Specialutgava 1994, omrade 05
(05) s. 45; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04) s. 45.
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10.

12.

13.

14.

15.

. Regulamento (CEE) n.° 2195/91 do Conselho, de 25 de Junho de 1991, que

altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicagao dos regimes de
seguranga social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade ¢ o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 206
de 29. 7. 1991, p. 2), texto sueco: EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (05)
s. 124; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (05) s. 124.

Regulamento (CEE) n.° 1247/92 do Conselho, de 30 de Abril de 1992, que
altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos regimes de
seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros das suas familias que se deslocam no interior da
Comunidade (JO n.° L 136 de 19. 5. 1992, p. 1), texto sueco: EGT Specia-
lutgdva 1994, omrade 05 (05) s. 130; texto finlandés: EYVL:n erityispainos
1994, alue 05 (05) s. 130.

. Regulamento (CEE) n.° 1248/92 do Conselho, de 30 de Abril de 1992, que

altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicagdo dos regimes de
seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade ¢ o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as regras
deaplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 136 de 19. 5.
1992, p. 7), texto sueco: EGT Specialutgava 1994, omrade 05 (05) s. 151;
texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (05) s. 151.

Regulamento (CEE) n.° 1249/92 do Conselho, de 30 de Abril de 1992, que
altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos regimes de
seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade e o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 136
de 19. 5. 1992, p. 28), texto sueco: EGT Specialutgava 1994, omrade 05 (06)
s. 63; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (05) s. 63.

Regulamento (CEE) n.° 1945/93 do Conselho, de 30 de Junho de 1993, que
altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos regimes de
segurancga social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores ndo assala-
riados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior da
Comunidade, o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 e o
Regulamento (CEE) n.° 1247/92, que altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/
/71 (JO n.° L 181 de 23. 7. 1993, p. 1), texto sueco: EGT Specialutgava
1994, omrade 05 (06) s. 63; texto finlandés: EYVL:n erityispainos 1994,
alue 05 (06) s. 63.

Regulamento (CE) n.° 3095/95 do Conselho, de 22 de Dezembro de 1995,
que altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos
regimes de seguranca social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores
nao assalariados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior
da Comunidade, o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71, o
Regulamento (CEE) n.° 1247/92, que altera o Regulamento (CEE) n.© 1408/
/71, e o Regulamento (CEE) n.° 1945/93, que altera o Regulamento (CEE) n.°
1247/92 (JO n.° L 335 de 30. 12. 1994, p. 1).

Regulamento (CE) n.° 3096/95 do Conselho, de 22 de Dezembro de 1995,
que altera o Regulamento (CEE) n.° 1408/71, relativo a aplicacdo dos
regimes de seguranga social aos trabalhadores assalariados, aos trabalhadores
ndo assalariados e aos membros da sua familia que se deslocam no interior
da Comunidade, e o Regulamento (CEE) n.° 574/72, que estabelece as
modalidades de aplicagdo do Regulamento (CEE) n.° 1408/71 (JO n.° L 335
de 30. 12. 1995, p. 10).



