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II

(Akty o charakterze nieustawodawczym)

UMOWY MIEDZYNARODOWE

DECYZJA RADY (UE) 2019/1172
z dnia 6 czerwca 2019 r.

w sprawie podpisania w imieniu Unii Europejskiej i tymczasowego stosowania niektorych
postanowiei Umowy miedzy Unig Europejska a Ksiestwem Liechtensteinu w sprawie stosowania
niektérych przepisow decyzji Rady 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspolpracy
transgranicznej, szczegélnie w zwalczaniu terroryzmu i przestgpczo$ci transgranicznej, decyzji
Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdroZenia decyzji 2008/615/WsiSW w sprawie intensyfikacji
wspélpracy transgranicznej, szczegélnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczosci
transgranicznej, oraz zalacznika do tej decyzji, a takze decyzji ramowej Rady 2009/905/WSiSW
w sprawie akredytacji dostawcéw ustug kryminalistycznych wykonujacych czynnosci
laboratoryjne

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 82 ust. 1 akapit drugi lit. d) oraz
art. 87 ust. 2 lit. a), w zwigzku z art. 218 ust. 5,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) W dniu 10 czerwca 2016 r. Rada upowaznita Komisj¢ do podjecia negocjacji dotyczacych zawarcia Umowy
miedzy Unig Europejska a Ksigstwem Liechtensteinu w sprawie stosowania niektorych przepiséw decyzji Rady
2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspolpracy transgranicznej, szczegdlnie w zwalczaniu terroryzmu
i przestepczosci transgranicznej, decyzji Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW
w sprawie intensyfikacji wspolpracy transgranicznej, szczegdlnie w zwalczaniu terroryzmu i przestgpczosci
transgranicznej, oraz zalacznika do tej decyzji, a takze decyzji ramowej Rady 2009/905/WSiSW w sprawie
akredytacji dostawcow ustug kryminalistycznych wykonujacych czynnosci laboratoryjne (zwanej dalej ,umowg”).

(2)  Negogjacje zakoiczono pomyslnie parafowaniem umowy w dniu 24 maja 2018 r.

(3) Usprawnienie wymiany informacji zwiazanych ze Sciganiem w celu utrzymania bezpieczenistwa w Unii nie moze
zostal osiggniete w sposOb wystarczajacy przez panstwa czlonkowskie dzialajace osobno ze wzgledu na
charakter miedzynarodowej przestepczosci, ktora wykracza poza granice Unii. Umozliwienie wszystkim
panstwom czlonkowskim i Ksigstwu Liechtensteinu wzajemnego dostepu do krajowych baz danych dotyczacych
zbioréw analiz DNA, systeméw identyfikacji daktyloskopijnej oraz danych rejestracyjnych pojazdéw ma
kluczowe znaczenie dla wspierania transgranicznej wspotpracy organéw Scigania.

(4)  Irlandia jest zwigzana decyzja Rady 2008/615/WSiSW ('), decyzja Rady 2008/616/WSiSW () oraz zalacznikiem
do niej, a takze decyzjg ramowa Rady 2009/905/WSiSW (}), a zatem uczestniczy w przyjeciu i stosowaniu
niniejszej decyzji.

(5)  Zjednoczone Krélestwo jest zwigzane decyzjg 2008/615/WSiSW, decyzja 2008/616/WSiSW i zalacznikiem do
niej oraz decyzja ramowa 2009/905/WSiSW, a zatem uczestniczy w przyjeciu i stosowaniu niniejszej decyzji.

(") Decyzja Rady 2008/615/WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie intensyfikacji wspdlpracy transgranicznej, szczegélnie
w zwalczaniu terroryzmu i przestepczosci transgranicznej (Dz.U. L 210 z 6.8.2008, s. 1).

(*) Decyzja Rady 2008/616/WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji
wspOlpracy transgranicznej, szczegblnie w zwalczaniu terroryzmu i przestgpczosci transgranicznej (Dz.U. L 210 z 6.8.2008, s. 12).

(®) Decyzja ramowa Rady 2009/905%WSiSW z dnia 30 listopada 2009 r. w sprawie akredytacji dostawcow ustug kryminalistycznych
wykonujacych czynnosci laboratoryjne (Dz.U. L 3222 9.12.2009, s. 14).
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(6)  Zgodnie z art. 1 i 2 Protokolu nr 22 w sprawie stanowiska Danii, zalaczonego do Traktatu o Unii Europejskiej
i do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, Dania nie uczestniczy w przyjeciu niniejszej decyzji i nie jest
nig zwigzana ani jej nie stosuje.

(7)  Nalezy podpisa¢ umowg oraz zatwierdzi¢ dolaczona do niej deklaracje. Nalezy tymczasowo stosowaé niektére
postanowienia umowy do czasu zakoficzenia procedur niezbednych do jej wejscia w zycie,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Niniejszym upowaznia si¢ do podpisania w imieniu Unii Umowy migdzy Unia Europejska a Ksigstwem Liechtensteinu
w sprawie stosowania niektorych przepiséw decyzji Rady 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspdlpracy
transgranicznej, szczeg6lnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczosci transgranicznej, decyzji Rady 2008/616/WSiSW
w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspélpracy transgranicznej, szczeg6lnie
w zwalczaniu terroryzmu i przestepczosci transgranicznej, oraz zatacznika do tej decyzji, a takze decyzji ramowej Rady

2009/905[WSiSW w sprawie akredytacji dostawcéw ustug kryminalistycznych wykonujacych czynnosci laboratoryjne,
z zastrzezeniem jej zawarcia.

Tekst umowy dolacza si¢ do niniejszej decyzji.

Artykut 2

Zatwierdza si¢ w imieniu Unii deklaracj¢ dotgczong do umowy.

Artykut 3

Przewodniczacy Rady zostaje niniejszym upowazniony do wyznaczenia osoby lub oséb umocowanych do podpisania
umowy w imieniu Unii.

Artykut 4

Zgodnie z art. 8 ust. 3 umowy, art. 5 ust. 1 i 2 umowy stosuje si¢ tymczasowo od momentu podpisania umowy (*) do
czasu zakoficzenia procedur niezbednych do jej wejscia w zycie.

Artykut 5

Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia.

Sporzadzono w Luksemburgu dnia 6 czerwca 2019 r.

W imieniu Rady
A. BIRCHALL

Przewodniczgca

(*) Data podpisania umowy zostanie opublikowana w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej przez Sekretariat Generalny Rady.
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UMOWA

migdzy Unig Europejska a Ksigstwem Liechtensteinu w sprawie stosowania niektérych przepiséw
decyzji Rady 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspoélpracy transgranicznej, szczegélnie
w zwalczaniu terroryzmu i przestgpczo$ci transgranicznej, decyzji Rady 2008/616/WSiSW
w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspolpracy
transgranicznej, szczegblnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczoéci transgranicznej, oraz
zalgcznika do tej decyzji, a takze decyzji ramowej Rady 2009/905/WSiSW w sprawie akredytacji
dostawcow ustug kryminalistycznych wykonujacych czynnosci laboratoryjne

UNIA EUROPEJSKA,

z jednej strony, oraz
KSIESTWO LIECHTENSTEINU,
z drugiej strony,

zwane dalej facznie ,Umawiajacymi si¢ Stronami”,

ZDECYDOWANE usprawni¢ wspélprace policyjna 1 sagdowa miedzy panstwami czlonkowskimi Unii Europejskiej
a Ksigstwem Liechtensteinu, bez uszczerbku dla przepiséw o ochronie swobody jednostki,

ZWAZYWSZY, ze w obecnych stosunkach miedzy Umawiajacymi sie Stronami, w szczegélnosci w ramach Protokolu
miedzy Unia Europejska, Wspdlnota Europejska, Konfederacja Szwajcarska i Ksiestwem Liechtensteinu w sprawie
przystapienia Ksiestwa Liechtensteinu do Umowy miedzy Unia Europejska, Wspolnota Europejska i Konfederacjg
Szwajcarska dotyczacej wiaczenia Konfederacji Szwajcarskiej we wprowadzanie w zycie, stosowanie i rozwdj dorobku
Schengen ('), duza rol¢ odgrywa Scisla wspétpraca w zwalczaniu przestepczosci,

PODKRESLAJAC, ze Umawiajace si¢ Strony maja wspélny interes w zapewnieniu, aby wspélpraca policyjna miedzy
panstwami czlonkowskimi Unii Europejskiej a Ksiestwem Liechtensteinu byla prowadzona w sposéb szybki
i skuteczny oraz zgodny z podstawowymi zasadami ich krajowych systeméw prawnych oraz z prawami jednostki,
a takze zasadami europejskiej Konwencji o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci, podpisanej w Rzymie
w dniu 4 listopada 1950 .,

SWIADOME, ze decyzja ramowa Rady 2006/960/WSiSW z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie uproszczenia wymiany
informacji i danych wywiadowczych miedzy organami $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej (?) zawiera juz
przepisy, dzigki ktérym organy Scigania panstw czlonkowskich Unii Europejskiej i Ksiestwa Liechtensteinu mogg szybko
i skutecznie wymienia¢ istniejace informacje i dane wywiadowcze w celu prowadzenia postgpowan przygotowawczych
w sprawach karnych lub operacji wywiadowczych w sprawach karnych,

SWIADOME, ze dla stymulowania wspdlpracy miedzynarodowej w dziedzinie $cigania podstawowe znaczenie ma
mozliwo$¢ dokonywania szybkiej i skutecznej wymiany doktadnych informacijj,

SWIADOME, ze w tym celu nalezy wprowadzi¢ procedury sprzyjajace szybkim, skutecznym i niedrogim sposobom
wymiany danych oraz, aby umozliwi¢ wspdlne wykorzystywanie danych, nalezy w tych procedurach okreslié
odpowiednie zakresy odpowiedzialnoici oraz nalezy przewidzie¢ wlasciwe gwarancje dokladnosci i bezpieczenstwa
danych podczas ich przekazywania i przechowywania, a takze warunki rejestrowania wymiany danych i ograniczenia
w wykorzystywaniu wymienianych informacji,

ZAZNACZAJAC, ze niniejsza umowa zawiera w zwigzku z tym postanowienia oparte na najwazniejszych przepisach
decyzji Rady 2008/615/WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie intensyfikacji wspdlpracy transgranicznej,
szczegblnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczo$ci transgranicznej (), decyzji Rady 2008/616/WSiSW z dnia
23 czerwca 2008 r. w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspélpracy transgra-
nicznej, szczegdlnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczosci transgranicznej (*), oraz zalgcznika do tej decyzji, a takze
decyzji ramowej Rady 2009/905/WSiSW w sprawie akredytacji dostawcow ustug kryminalistycznych wykonujacych
czynnosci laboratoryjne (°), oraz Ze postanowienia te stuza usprawnieniu wymiany informacji oraz umozliwig pafistwom
cztonkowskim Unii Europejskiej i Ksigstwu Liechtensteinu wzajemne udzielanie dostgpu do swoich zautomatyzowanych
zbioréw analiz DNA, zautomatyzowanych systeméw identyfikacji daktyloskopijnej oraz danych rejestracyjnych
pojazdow,

1

() Dz.U.UEL160218.6.2011,s. 3.
() Dz.U.UEL 386z 29.12.2006, s. 89.
() Dz.U.UEL 210z 6.8.2008,s. 1.

() Dz.U.UEL 210z 6.8.2008, . 12.
() Dz.U.UEL 32229.12.2009, 5. 14.

5



L 184/4 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 10.7.2019

ZAZNACZAJAC, ze w przypadku danych zawartych w krajowych zbiorach analiz DNA oraz zautomatyzowanych
systemach identyfikacji daktyloskopijnej system trafieniowy powinien pozwoli pafistwu przeszukujacemu dane
wystepowal, na kolejnym etapie, do pafistwa zarzadzajacego zbiorem o konkretne powigzane dane osobowe oraz,
w razie konieczno$ci, o dalsze informacje w ramach procedur wzajemnej pomocy, w tym procedur przyjetych na
podstawie decyzji ramowej Rady 2006/960/WSiSW,

ZWAZYWSZY, ze postanowienia te przyspieszylyby znaczgco istniejgce procedury umozliwiajac pafistwom
czfonkowskim Unii Europejskiej i Ksigstwu Liechtensteinu stwierdzenie, czy inne pafstwo dysponuje potrzebnymi
informacjami, a jezeli tak — ktére to jest panstwo,

ZWAZYWSZY, Ze transgraniczne poréwnywanie danych nada nowy wymiar zwalczaniu przestgpczosci oraz ze
informacje uzyskane dzicki poréwnywaniu danych stworza nowe mozliwo$ci w zakresie prowadzenia postgpowan
przygotowawczych i tym samym odegrajg kluczowa rol¢ we wspieraniu krajowych organéw $cigania i organdw
sadowych,

ZWAZYWSZY, ze postanowienia te s3 uwarunkowane polaczeniem krajowych baz danych w sied,

ZWAZYWSZY, ze pod pewnymi warunkami panstwa powinny by¢ w stanie dostarcza¢ danych osobowych
i nieosobowych, aby usprawni¢ wymiang informacji na potrzeby zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony porzadku
publicznego i bezpieczefistwa publicznego w zwigzku z migdzynarodowymi imprezami na duzg skale,

SWIADOME, ze oprdcz usprawnienia wymiany informacji istnieje potrzeba uregulowania pozostatych form blizszej
wspOlpracy organdéw policyjnych, w szczeg6lnoici wspdlnych operacji w zakresie bezpieczefistwa (na przyklad
wspolnych patroli),

ZWAZYWSZY, ze system trafieniowy tworzy strukture poréwnywania anonimowych profili, w ramach ktérej wymiana
dodatkowych danych osobowych nastepuje dopiero po uzyskaniu trafienia, a dostarczanie i otrzymywanie tych danych
podlega prawu krajowemu, w tym przepisom o pomocy prawnej oraz Ze taki mechanizm gwarantuje odpowiedni
system ochrony danych rozumiany w ten sposéb, Ze dostarczanie danych osobowych innemu pafstwu wymaga
zachowania odpowiedniego poziomu ochrony danych przez pafstwo je otrzymujace,

ZWAZYWSZY, ze Ksigstwo Liechtensteinu powinno pokrywaé koszty poniesione przez jego organy w zwigzku ze
stosowaniem niniejszej umowy,

UZNAJAC, ze poniewaz akredytacja dostawcéw ustug kryminalistycznych wykonujacych czynnosci laboratoryjne jest
waznym krokiem w kierunku bezpieczniejszej i bardziej skutecznej wymiany danych kryminalistycznych, Ksiestwo
Liechtensteinu powinno przestrzega¢ niektérych przepiséw decyzji ramowej Rady 2009/905/WSiSW,

ZWAZYWSZY, ze przetwarzanie danych osobowych, na mocy niniejszej umowy, przez organy Ksiestwa Liechtensteinu do
celow zapobiegania terroryzmowi i przestepczosci transgranicznej, ich wykrywania lub prowadzenia w ich sprawie
postepowan przygotowawczych powinno podlega¢ standardom ochrony danych osobowych na mocy prawa krajowego
Ksiestwa Liechtensteinu zgodnego z dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/680 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez
wlasciwe organy do celéw zapobiegania przestgpczosci, prowadzenia postgpowan przygotowawczych, wykrywania
i $cigania czyn6éw zabronionych i wykonywania kar, w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylajaca
decyzje ramowg Rady 2008/977[WSiSW (%),

OPIERAJAC SIE na wzajemnym zaufaniu migdzy panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej a Ksigstwem Liechtensteinu
w odniesieniu do struktury i funkcjonowania ich systeméw prawnych,

MAJAC NA UWADZE, ze na mocy Umowy miedzy Konfederacja Szwajcarska a Ksigstwem Liechtensteinu dotyczacej
wspolpracy w ramach szwajcarskich systeméw informacyjnych w zakresie danych daktyloskopijnych i profili DNA ('),
oba te kraje majg wspdlng baze danych i systemy wymiany informacji w zakresie, odpowiednio, danych DNA i danych
daktyloskopijnych,

UZNAJAC, ze postanowienia uméw dwu- i wielostronnych nadal maja zastosowanie we wszystkich kwestiach nieobjetych
niniejszg umowa,

() DzU.UEL119 2 4.5.2016,s. 89.
(') Dziennik urzedowy Liechtensteinu, LGB nr 75 z 2006 r.; Zbidr przepiséw prawnych Liechtensteinu LR 0.369.101.2.
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POSTANOWILY ZAWRZEC NINIEJSZA UMOWE;:

Artykut 1
Przedmiot i cel

1. Z rzastrzezeniem niniejszej umowy, art. 1-24, art. 25 ust. 1 oraz art. 26-32 i art. 34 decyzji Rady
2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspolpracy transgranicznej, szczegdlnie w zwalczaniu terroryzmu i przestgp-
czodci transgranicznej, majg zastosowanie w stosunkach dwustronnych miedzy Ksiestwem Liechtensteinu a kazdym
z pafistw cztonkowskich.

2. Z zastrzezeniem niniejszej umowy, art. 1-19 i art. 21 decyzji Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdroZenia
decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wsplpracy transgranicznej, szczegélnie w zwalczaniu terroryzmu
i przestgpczosci transgranicznej, oraz zalacznika do tej decyzji, z wyjatkiem jego rozdziatu 4 pkt 1, maja zastosowanie
w stosunkach dwustronnych miedzy Ksiestwem Liechtensteinu a kazdym z pafistw cztonkowskich.

3. O$wiadczenia panstw czlonkowskich skladane zgodnie z decyzjami Rady 2008/615/WSiSW i 2008/616/WSiSW
maja réwniez zastosowanie w ich stosunkach dwustronnych z Ksiestwem Liechtensteinu.

4.  Z zastrzezeniem niniejszej umowy, art. 1-5 oraz art. 6 ust. 1 decyzji ramowej Rady 2009/905/WSiSW w sprawie
akredytacji dostawcéw ustug kryminalistycznych  wykonujgcych  czynnoéci laboratoryjne, maja  zastosowanie
w stosunkach dwustronnych miedzy Ksiestwem Liechtensteinu a kazdym z pafistw cztonkowskich.

Artyku} 2
Definicje

Do celéw niniejszej umowy stosuje si¢ nastgpujace definicje:
1) ,Umawiajace si¢ Strony” oznaczajg Uni¢ Europejska oraz Ksigstwo Liechtensteinu;
2) ,panstwo cztonkowskie” oznacza panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej;

3) ,pafistwo” oznacza panstwo czlonkowskie lub Ksigstwo Liechtensteinu.

Artykut 3
Jednolite stosowanie i jednolita wykladnia

1. W celu zapewnienia jak najbardziej spdjnego stosowania i interpretacji przepisow o ktérych mowa w art. 1,
Umawiajace si¢ Strony stale §ledza rozwdj orzecznictwa Trybunatlu Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej oraz wlasciwych
sadéw Ksiestwa Liechtensteinu odnoszacego si¢ do tych przepisow. W tym celu zostaje utworzony mechanizm
zapewniajacy regularne wzajemne przekazywanie sobie takiego orzecznictwa.

2. Ksiestwo Liechtensteinu jest upowaznione do przedlozenia Trybunatowi Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej pism
procesowych lub uwag na piSmie w przypadku, gdy sad lub trybunal panistwa czlonkowskiego wystapi do Trybunalu
Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej z pytaniem prejudycjalnym dotyczacym wykladni ktéregokolwiek z przepisdw,
o ktérych mowa w art. 1.

Artykut 4

Rozstrzyganie sporéw

Wszelkie spory miedzy Ksigstwem Liechtensteinu a panstwem czlonkowskim dotyczgce interpretacji lub stosowania
niniejszej umowy lub ktéregokolwiek z przepiséw, o ktérych mowa w art. 1, a takze zmian dotyczacych tych przepisow,
moga zostaé przedstawione przez strong sporu na posiedzeniu przedstawicieli rzadéw panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej oraz Ksigstwa Liechtensteinu, w celu szybkiego ich rozstrzygniecia.
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Artykut 5
Zmiany

1. W przypadku gdy niezbedna jest zmiana przepisow, o ktérych mowa w art. 1, Unia Europejska niezwlocznie
informuje o tym Ksigstwo Liechtensteinu i przyjmuje wszelkie jego ewentualne uwagi.

2. Unia Europejska powiadamia Ksigstwo Liechtensteinu o wszelkich zmianach przepiséw, o ktérych mowa w art. 1,
niezwlocznie po przyjeciu tych zmian.

Ksiestwo Liechtensteinu niezaleznie decyduje, czy zaakceptowaé tre$¢ danej zmiany i czy wprowadzi¢ ja do swojego
wewnetrznego porzadku prawnego. Unia Europejska zostaje powiadomiona o tej decyzji w terminie trzech miesiecy od
daty powiadomienia, o ktérym mowa w akapicie pierwszym.

3. Jesli tre¢ zmiany moze staé si¢ wiazaca dla Ksigstwa Liechtensteinu dopiero po spelnieniu wymogéw konstytu-
cyjnych, Ksigstwo Liechtensteinu informuje o tym Uni¢ Europejska w momencie powiadomienia o zmianie. Ksigstwo
Liechtensteinu niezwlocznie informuje na piSmie Uni¢ Europejska o spelnieniu wszystkich wymogéw konstytucyjnych.
W przypadku gdy referendum nie jest wymagane, powiadomienie nastgpuje natychmiast po uplywie terminu przeprowa-
dzenia referendum. Jesli referendum jest wymagane, Ksigstwu Liechtensteinu przystuguje okres maksymalnie osiemnastu
miesigcy na dokonanie powiadomienia, liczac od dnia powiadomienia przez Uni¢ Europejska. Od daty okreslonej jako
dziefr wejScia w Zycie danej zmiany wzgledem Ksigstwa Liechtensteinu i do momentu powiadomienia przez nie
o spelnieniu wymogéw konstytucyjnych Ksigstwo Liechtensteinu w miar¢ mozliwosci stosuje t¢ zmiang tymczasowo.

4. Jezeli Ksigstwo Liechtensteinu nie akceptuje treSci zmiany, niniejsza umowa zostaje zawieszona. Zwoluje si¢
posiedzenie Umawiajacych si¢ Stron w celu przeanalizowania wszelkich mozliwosci zapewnienia dalszego funkcjo-
nowania niniejszej umowy, w tym mozliwosci uznania réwnowaznosci ustawodawstw. Zawieszenie zostaje cofnigte, gdy
tylko Ksigstwo Liechtensteinu powiadomi, ze zaakceptowalo tre$¢ zmiany, lub jezeli Umawiajgce si¢ Strony postanowia,
Ze przywracaja stosowanie niniejszej umowy.

5. Jezeli po uplywie okresu szeSciomiesiecznego zawieszenia Umawiajace si¢ Strony nie postanowia o przywrdceniu
stosowania umowy, niniejsza umowa przestaje mie¢ zastosowanie.

6. Ust. 41 5 niniejszego artykulu nie majg zastosowania do zmian dotyczgcych rozdzialéw 3, 4 lub 5 decyzji Rady
2008/615/WSiSW lub art. 17 decyzji Rady 2008/616/WSiSW, w odniesieniu do ktérych Ksiestwo Liechtensteinu
powiadomito Uni¢ Europejska o swoim braku akceptacji przedstawiajagc odpowiednie uzasadnienie. W takich
przypadkach oraz bez uszczerbku dla art. 10 niniejszej umowy odnoéne przepisy w wersji sprzed zmiany majg nadal
zastosowanie w stosunkach dwustronnych miedzy Ksigstwem Liechtensteinu a kazdym z panstw czlonkowskich.

Artykut 6

Przeglad

Umawiajace si¢ Strony uzgadniajg, ze wspélny przeglad niniejszej umowy zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz pigé
lat po jej wejsciu w zycie. Przeglad ten dotyczy w szczegdlnosci praktycznego wprowadzania niniejszej umowy w zycie,
jej wykladni i rozwoju oraz obejmuje rowniez takie kwestie jak konsekwencje rozwoju Unii Europejskiej w odniesieniu
do przedmiotu niniejszej umowy.

Artykut 7

Zwigzek z innymi aktami

1. Ksigstwo Liechtensteinu moze nadal stosowaé dwu- lub wielostronne umowy lub uzgodnienia dotyczace
wspOlpracy transgranicznej z pafistwami cztonkowskimi, obowiazujace w dniu zawarcia niniejszej umowy, w zakresie,
w jakim takie umowy lub uzgodnienia nie sg niezgodne z celami niniejszej umowy. Ksigstwo Liechtensteinu powiadamia
Uni¢ Europejska o wszelkich takich umowach lub uzgodnieniach, ktére nadal bedg mialy zastosowanie.
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2. Po wejiciu w Zycie niniejszej umowy Ksiestwo Liechtensteinu moze zawiera¢ lub wprowadzaé w zycie inne dwu-
lub wielostronne umowy lub uzgodnienia dotyczace wspélpracy transgranicznej z panstwami czlonkowskimi
w zakresie, w jakim takie umowy lub uzgodnienia przewidujg rozszerzenie celéw niniejszej umowy. Ksiestwo Liechten-
steinu powiadamia Uni¢ Europejska o wszelkich nowych umowach lub uzgodnieniach w terminie trzech miesigcy od ich
podpisania lub — w przypadku uméw lub uzgodnienr podpisanych przed wejsciem w Zycie niniejszej umowy —
w terminie trzech miesiecy od ich wejscia w Zycie.

3. Umowy i uzgodnienia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie moga wplywaé na stosunki z pafistwami cztonkowskimi,
ktére nie sg stronami takich uméw lub uzgodnien.

4. Niniejsza umowa pozostaje bez uszczerbku dla istniejacych uméw dotyczacych wzajemnej pomocy prawnej lub
wzajemnego uznawania orzeczen sagdowych.

Artykut 8
Powiadomienia, o$wiadczenia i wejécie w zycie

1. Umawiajace si¢ Strony powiadamiajg si¢ wzajemnie o zakoficzeniu procedur wymaganych do wyrazenia zgody na
zwigzanie si¢ niniejszg umowa.

2. Unia Europejska moze wyrazi¢ zgod¢ na zwigzanie si¢ niniejsza umows, nawet jezeli decyzje dotyczace przetwa-
rzania danych osobowych, przekazywanych lub przekazanych na podstawie decyzji Rady 2008/615/WSiSW, nie zostaly
jeszcze podjete w odniesieniu do wszystkich panstw cztonkowskich.

3. Art. 5ust. 11 2 stosuje si¢ tymczasowo od momentu podpisania niniejszej umowy.

4. W odniesieniu do zmian przepiséw o ktérych mowa w art. 1, przyjetych po podpisaniu niniejszej umowy, ale
przed jej wejsciem w Zycie, okres trzech miesigcy, o ktérym mowa w art. 5 ust. 2 akapit drugi, rozpoczyna si¢ od dnia
wejscia w zycie niniejszej umowy.

5. Przy okazji powiadomienia zgodnie ust. 1 lub w terminie pézniejszym, jesli zostal on ustalony, Ksigstwo Liechten-
steinu sklada o$wiadczenia, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3.

6.  Niniejsza umowa wchodzi w zycie pierwszego dnia trzeciego miesigca nastgpujacego po dniu ostatniego powiado-
mienia zgodnie z ust. 1.

7. Dostarczanie danych osobowych przez panstwa czlonkowskie i Ksigstwo Liechtensteinu na mocy niniejszej umowy
nie moze si¢ rozpoczaé, dopoki przepisy rozdziatu 6 decyzji Rady 2008/615/WSiSW nie zostang wdrozone do prawa
krajowego panstw uczestniczacych w dostarczaniu tych danych.

Aby sprawdzi¢, czy w Ksiestwie Liechtensteinu dokonano tego wdrozenia, przeprowadzone zostang wizyta oceniajgca
oraz operacja pilotazowa zgodnie z warunkami i ustaleniami mozliwymi do zaakceptowania przez Ksigstwo Liechten-
steinu, podobnymi do tych, ktére przeprowadzane sa w pafistwach czlonkowskich na mocy rozdziatu 4 zalacznika do
decyzji Rady 2008/616/WSiSW.

Na podstawie sprawozdania z oceny ogélnej i podejmujac te same kroki, jak w przypadku uruchamiania zautomaty-
zowanej wymiany danych w panstwach czlonkowskich, Rada wyznaczy date lub daty, od ktérych panstwa cztonkowskie
beda mogly przekazywad Ksiestwu Liechtensteinu dane osobowe na mocy niniejszej umowy.

8.  Ksigstwo Liechtensteinu wykonuje i stosuje przepisy dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/680.
Ksigstwo Liechtensteinu przekazuje Komisji Europejskiej tekst gléwnych przepiséw przyjetych w dziedzinie objetej ta
dyrektywa.

9.  Ksigstwo Liechtensteinu wykonuje i stosuje art. 1-24, art. 25 ust. 1 oraz art. 26-32 i art. 34 decyzji ramowej Rady
2009/905/WSiSW. Ksiestwo Liechtensteinu przekazuje Komisji Europejskiej tekst gléwnych przepisow przyjetych
w dziedzinie objetej t3 decyzja ramowa Rady.
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10. Wlasciwe organy Ksiestwa Liechtensteinu nie moga stosowal przepisow rozdzialu 2 decyzji Rady
2008/615[WSiSW dopdki Ksiestwo Liechtensteinu nie wykona i nie zastosuje $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 8 1 9
niniejszego artykutu.

Artykut 9
Przystapienie nowych pafistw czlonkowskich do Unii Europejskiej

Przystgpienie nowych panstw czlonkowskich do Unii Europejskiej powoduje, Ze na mocy niniejszej umowy powstaja
prawa i zobowiazania mig¢dzy tymi nowymi pafnstwami czlonkowskimi a Ksigstwem Liechtensteinu.

Artykut 10
Wypowiedzenie

1. Niniejsza umowa moze zostaé wypowiedziana w dowolnym momencie przez ktérgkolwiek z Umawiajacych si¢
Stron poprzez zlozenie przez drugiej Umawiajacej si¢ Stronie powiadomienia o wypowiedzeniu.

2. Wypowiedzenie niniejszej umowy zgodnie z ust. 1 staje si¢ skuteczne sze$¢ miesigcy po zlozeniu powiadomienia
o wypowiedzeniu.

Niniejsza umowe sporzagdzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach w jezykach angielskim, bulgarskim,
chorwackim, czeskim, dunskim, estonskim, fifiskim, francuskim, greckim, hiszpafiskim, litewskim, lotewskim,
maltafiskim, niderlandzkim, niemieckim, polskim, portugalskim, rumufiskim, stowackim, stowenskim, szwedzkim,
wegierskim i wloskim, przy czym teksty w kazdym z tych jezykéw sg jednakowo autentyczne.

CbcTaBeHO B Bprokcen Ha [BajieceT 1 CeMI FOHM [IBe XVIISUIM U JIeBeTHaleceTa TOfMH.

Hecho en Bruselas, el veintisiete de junio de dos mil diecinueve.

V Bruselu dne dvacdtého sedmého Cervna dva tisice devatendct.

Udferdiget i Bruxelles den syvogtyvende juni to tusind og nitten.

Geschehen zu Briissel am siebenundzwanzigsten Juni zweitausendneunzehn.

Kahe tuhande tiheksateistkiimnenda aasta juunikuu kahekiimne seitsmendal pdeval Briisselis.
Eywve otig Bpu&éheg, otig ikoot @t Touviou dUo yihadeg Sekaewvea.

Done at Brussels on the twenty-seventh day of June in the year two thousand and nineteen.
Fait a Bruxelles, le vingt-sept juin deux mille dix-neuf.

Sastavljeno u Bruxellesu dvadeset sedmog lipnja godine dvije tisule devetnaeste.

Fatto a Bruxelles, addi ventisette giugno duemiladiciannove.

Briselé, divi tikstosi devinpadsmita gada divdesmit septitaja junija.

Priimta du tiikstanciai devyniolikty mety birZelio dvidesimt septintg dieng Briuselyje.

Kelt Briisszelben, a kétezer-tizenkilencedik év junius havdnak huszonhetedik napjan.
Maghmul fi Brussell, fis-sebgha u ghoxrin jum ta’ Gunju fis-sena elfejn u dsatax.

Gedaan te Brussel, zevenentwintig juni tweeduizend negentien.

Sporzadzono w Brukseli dnia dwudziestego siddmego czerwca roku dwa tysiace dziewigtnastego.
Feito em Bruxelas, em vinte e sete de junho de dois mil e dezanove.

Intocmit la Bruxelles la doudzeci si sapte iunie doud mii noudsprezece.

V Bruseli dvadsiateho siedmeho jina dvetisicdevitndst.

V Bruslju, dne sedemindvajsetega junija leta dva tiso¢ devetnajst.

Tehty Brysselissd kahdentenakymmenentendseitseménteni paivina kesikuuta vuonna kaksituhattayhdeksantoista.

Som skedde i Bryssel den tjugosjunde juni r tjugohundranitton.
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3a EBporeiickus cbio3

Por la Unién Europea

Za Evropskou unii

For Den Europziske Union

Fiir die Europdische Union

Euroopa Liidu nimel

Ta v Evpomnaikn Eveon

For the European Union / (O% A,@L -
Pour 'Union européenne
Za Europsku uniju

Per I'Unione europea J\)\w, u \
Eiropas Savienibas varda — ( g =
Europos Sgjungos vardu .
Az Eurépai Uni6 részérél M )
Ghall-Unjoni Ewropea (//// o

Voor de Europese Unie

W imieniu Unii Europejskiej
Pela Unido Europeia

Pentru Uniunea Europeand
Za Eur6psku tniu

Za Evropsko unijo
Euroopan unionin puolesta
For Europeiska unionen

3a Knsxecrso JInxteHmarin

Por el Principado de Liechtenstein
Za Lichtenstejnské kniZectvi

For Fyrstendemmet Liechtenstein
Fir das Firstentum Liechtenstein
Liechtensteini Viirstiriigi nimel

T'a to Iprykimato Tou Atytevotdy
For the Principality of Liechtenstein
Pour la Principauté de Liechtenstein
Za KneZevinu Lihtenstajn

Per il Principato del Liechtenstein
Lihtensteinas Firstistes varda —
Lichtensteino Kunigaikstystés vardu
A Liechtensteini Hercegség részérdl
Ghall-Prin¢ipat tal-Liechtenstein
Voor het Vorstendom Liechtenstein
W imieniu Ksiestwa Liechtensteinu
Pelo Principado do Listenstaine
Pentru Principatul Liechtenstein

Za Lichtenstajnské knieZatstvo

Za KneZevino Lihtenstajn
Liechtensteinin ruhtinaskunnan puolesta
For Furstendomet Liechtenstein
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Oswiadczenie Umawiajacych si¢ Stron przy okazji podpisywania Umowy

Unia Europejska i Ksigstwo Liechtensteinu, Umawiajgce si¢ Strony Umowy w sprawie stosowania niektorych przepisow
decyzji Rady 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspOlpracy transgranicznej, szczegdlnie w zwalczaniu
terroryzmu 1 przestepczo$ci transgranicznej, decyzji Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdrozenia decyzji
2008/615[WSiSW w sprawie intensyfikacji wspolpracy transgranicznej, szczeg6lnie w zwalczaniu terroryzmu i przestgp-
czosci transgranicznej, oraz zalacznika do tej decyzji, a takze decyzji ramowej Rady 2009/905/WSiSW w sprawie
akredytacji dostawcoéw ustug kryminalistycznych wykonujacych czynnosci laboratoryjne (zwanej dalej ,umowa”),
o$wiadczaja:

Prowadzenie wymiany danych DNA, danych daktyloskopijnych i danych rejestracyjnych pojazdéw wymaga zgodnie
z niniejszg umowg, aby Ksiestwo Liechtensteinu nawigzalo dwustronne stosunki z kazdym z panstw czlonkowskich
w odniesieniu do kazdej z tych kategorii danych.

Aby umozliwi¢ i ulatwi¢ to zadanie, Ksigstwu Liechtensteinu przekazuje si¢ wszystkie dostepne dokumenty, oprogra-
mowanie oraz liste kontaktow.

Ksiestwo Liechtensteinu bedzie mialo mozliwo$¢ ustanawiania nieformalnych partnerstw z pafistwami czlonkowskimi,
ktére juz wdrozyly taka wymiang danych, majac na uwadze wymiang nabytych do$wiadczen i uzyskanie pomocy
praktycznej i technicznej. Warunki takiego partnerstwa zostang ustalone w drodze bezposrednich kontaktéw z zaintere-
sowanymi panstwami cztonkowskimi.

Eksperci Liechtensteinu moga w kazdym momencie skontaktowal si¢ z prezydencja Rady, z Komisja Europejska lub
z wiodacymi ekspertami w tych dziedzinach, w celu uzyskania informacji, wyjasnient lub wszelkiego innego rodzaju
pomocy. Podobnie Komisja, w przypadkach gdy bedzie kontaktowal si¢ z przedstawicielami panstw czlonkowskich
podczas przygotowywania wnioskéw lub komunikatéw, skorzysta z okazji, aby skontaktowaé si¢ takze z przedstawi-
cielami Ksigstwa Liechtensteinu.

Eksperci Liechtensteinu mogg by¢ zapraszani do udzialu w posiedzeniach, na ktérych eksperci z paistw cztonkowskich
omawiaja w Radzie aspekty techniczne majace bezposrednie znaczenie dla prawidlowego stosowania wymienionych
wyzej decyzji Rady i rozwijania ich tresci.
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ROZPORZADZENIA

ROZPORZADZENIE WYKONAWCZE KOMISJI (UE) 2019/1173
z dnia 2 lipca 2019 r.

rejestrujgce w rejestrze chronionych nazw pochodzenia i chronionych oznaczefi geograficznych
nazwe [,,Ayrshire New Potatoes”[,, Ayrshire Earlies” (ChOG)]

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1151/2012 z dnia 21 listopada 2012 r.
w sprawie systeméw jakosci produktéw rolnych i Srodkéw spozywezych (), w szczegdlnosci jego art. 52 ust. 2,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Zgodnie z art. 50 ust. 2 lit. a) rozporzadzenia (UE) nr 1151/2012 wniosek Zjednoczonego Krélestwa
o rejestracje nazwy ,Ayrshire New Potatoes”|,Ayrshire Earlies” zostal opublikowany w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej (%).

(2) Do Komisji nie wplyneto zadne oéwiadczenie o sprzeciwie zgodnie z art. 51 rozporzadzenia (UE) nr 1151/2012,
nalezy zatem zarejestrowaé nazwe ,Ayrshire New Potatoes”/,Ayrshire Earlies”,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1
Nazwa ,Ayrshire New Potatoes”/,Ayrshire Earlies” (ChOG) zostaje zarejestrowana.

Nazwa, o ktérej mowa w akapicie pierwszym, okresla produkt nalezacy do klasy 1.6 Owoce, warzywa i zboza Swieze
lub przetworzone, zgodnie z zalacznikiem XI do rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 668/2014 ().

Artykut 2

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach czlonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 2 lipca 2019 r.

W imieniu Komisji,
za Przewodniczgcego,
Phil HOGAN

Cztonek Komisji

() Dz.U.L343714.12.2012,s. 1.

() Dz.U.C94212.3.2019,s. 5.

(®) Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 668/2014 z dnia 13 czerwca 2014 r. ustanawiajace zasady stosowania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1151/2012 w sprawie systemow jakoSci produktéw rolnych i $rodkéw spozywezych (Dz.
U.L179219.6.2014,s. 36).
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ROZPORZADZENIE WYKONAWCZE KOMISJI (UE) 2019/1174
z dnia 9 lipca 2019 r.

ustalajace na rok 2019 pulapy budzetowe majace zastosowanie do niektérych systeméw wsparcia
bezposredniego okreSlonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1307/2013

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1307/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustana-
wiajace przepisy dotyczgce platnosci bezposrednich dla rolnikéw na podstawie systeméw wsparcia w ramach wspoélnej
polityki rolnej i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 637/2008 i rozporzadzenie Rady (WE) nr 73/2009 ('),
w szczegblnosci jego art. 22 ust. 1, art. 36 ust. 4, art. 42 ust. 2, art. 47 ust. 3, art. 49 ust. 2, art. 51 ust. 4 i art. 53
ust. 7,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)  Dla kazdego panstwa cztonkowskiego wdrazajacego system platnosci podstawowej, o ktérym mowa w tytule III
rozdzial 1 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, Komisja musi ustali¢ na rok 2019 roczny pulap krajowy,
o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 wymienionego rozporzadzenia, przez odjecie od rocznego pulapu krajowego
okreslonego w zalaczniku II do tego rozporzadzenia pulapéw ustalonych zgodnie z jego art. 42, 47, 49, 511 53.
Zgodnie z art. 22 ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013 nalezy uwzgledni¢ wszystkie podwyzszenia
zastosowane przez panstwa cztonkowskie na podstawie tego przepisu.

(2)  Dla kazdego paristwa czlonkowskiego wdrazajacego system jednolitej platnosci obszarowej, o ktérym mowa
w tytule III rozdzial 1 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, Komisja musi ustali¢ na rok 2019 roczny pulap
krajowy, o ktérym mowa w art. 36 ust. 4 wymienionego rozporzadzenia, przez odjecie od rocznego pulapu
krajowego okreslonego w zalgczniku 1I do tego rozporzadzenia pulapéw ustalonych zgodnie z jego art. 42, 47,
49, 51 i 53. Zgodnie z art. 36 ust. 4 akapit drugi rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, przy ustalaniu rocznego
krajowego pulapu dla systemu jednolitej platnosci, Komisja uwzglednia wszelkie podwyzszenia zastosowane
przez panstwa czlonkowskie na podstawie tego przepisu.

(3)  Dla kazdego panstwa czlonkowskiego przyznajacego platno$é redystrybucyjng, o ktérej mowa w tytule III
rozdzial 2 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, Komisja musi ustali¢ na rok 2019 roczny pulap krajowy,
o ktérym mowa w art. 42 ust. 2 wymienionego rozporzadzenia, na podstawie warto$ci procentowej zgloszonej
przez te panstwa czlonkowskie zgodnie z art. 42 ust. 1 tego rozporzadzenia.

(4) W odniesieniu do stosowanych w 2019 r. platnosci z tytulu praktyk rolniczych korzystnych dla klimatu
i srodowiska przewidzianych w tytule IIl rozdzial 3 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013 roczne pulapy krajowe,
o ktérych mowa w art. 47 ust. 3 wymienionego rozporzadzenia, nalezy obliczy¢ na rok 2019 zgodnie z art. 47
ust. 1 tego rozporzadzenia oraz powinny one odpowiada¢ 30 % pulapu krajowego danego paristwa czlonkow-
skiego, okreslonego w zalgczniku IT do tego rozporzadzenia.

(5)  Dla panstw czlonkowskich przyznajacych platno$¢ z tytulu obszardéw o ograniczeniach naturalnych, o ktorej
mowa w tytule III rozdzial 4 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, Komisja musi ustali¢ na rok 2019 roczny
pulap krajowy, o ktérym mowa w art. 49 ust. 2 wymienionego rozporzadzenia, na podstawie wielkoci
procentowej zgloszonej przez odpowiednie panstwa cztonkowskie zgodnie z art. 49 ust. 1 tego rozporzadzenia.

(6) W odniesieniu do platnosci dla mlodych rolnikéw, o ktérej mowa w tytule III rozdzial 5 rozporzadzenia (UE)
nr 1307/2013, Komisja musi ustali¢ na rok 2019 roczne pulapy krajowe, o ktérych mowa w art. 51 ust. 4
wymienionego rozporzadzenia, na podstawie wielkosci procentowej zgloszonej przez panstwa czlonkowskie
zgodnie z art. 51 ust. 1 tego rozporzadzenia i wynoszace maksymalnie 2 % rocznego pulapu okreslonego
w zalgczniku I1.

() Dz.U.L 347220.12.2013,s. 608.
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(7) W przypadku gdy faczna kwota platnosci dla mlodych rolnikéw stosowana w 2019 r. w danym paristwie
cztonkowskim przekracza pulap ustalony zgodnie z art. 51 ust. 4 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013 dla tego
panistwa czlonkowskiego, r6znice musi finansowad panstwo czlonkowskie zgodnie z art. 51 ust. 2 tego rozporzg-
dzenia, przy jednoczesnym zachowaniu maksymalnej kwoty okreslonej w art. 51 ust. 1 tego rozporzadzenia.
W trosce o jasno$¢ nalezy ustali¢ t¢ maksymalng kwote dla kazdego panstwa czlonkowskiego.

(8)  Dla kazdego panstwa czlonkowskiego przyznajacego w 2019 r. dobrowolne wsparcie zwigzane z produkcja,
o ktérym mowa w tytule IV rozdzial 1 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, Komisja musi ustali¢ na rok 2019
roczny pulap krajowy, o ktérym mowa w art. 53 ust. 7 wymienionego rozporzadzenia, na podstawie wielkosci
procentowej zgloszonej przez odpowiednie panstwo czlonkowskie na podstawie art. 54 ust. 1 tego rozporza-
dzenia.

(9)  Odnosnie do roku 2019 wdrazanie systeméw wsparcia bezposredniego przewidzianych w rozporzadzeniu (UE)
nr 1307/2013 rozpoczgto dnia 1 stycznia 2019 r. W trosce o sp6jno$¢ stosowania tego rozporzadzenia
w odniesieniu do roku skladania wnioskéw 2019 i stosowalnosci odpowiednich pulapéw budzetowych niniejsze
rozporzadzenie powinno obowigzywaé od tej samej daty.

(10)  Srodki przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu s3 zgodne z opinig Komitetu ds. Platnosci Bezposrednich,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

1. Roczne pulapy krajowe na rok 2019 odnoszgce si¢ do systemu platnosci podstawowej, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, okre$lono w pkt I zalacznika do niniejszego rozporzadzenia.

2. Roczne pulapy krajowe na rok 2019 odnoszace si¢ do systemu jednolitej platnosci obszarowej, o ktorych mowa
w art. 36 ust. 4 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, okre$lono w pkt II zalacznika do niniejszego rozporzadzenia.

3. Roczne pulapy krajowe na rok 2019 odnoszace si¢ do platnosci redystrybucyjnej, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2
rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, okreslono w pkt III zalgcznika do niniejszego rozporzadzenia.

4. Roczne pulapy krajowe na rok 2019 odnoszace si¢ do platnosci z tytulu praktyk rolniczych korzystnych dla
klimatu i Srodowiska, o ktorych mowa w art. 47 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, okreslono w pkt IV
zalgcznika do niniejszego rozporzadzenia.

5. Roczne pulapy krajowe na rok 2019 odnoszace si¢ do platnosci z tytulu obszaréw o ograniczeniach naturalnych,
o ktérych mowa w art. 49 ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, okreslono w pkt V zalgcznika do niniejszego
rozporzadzenia.

6. Roczne pulapy krajowe na rok 2019 odnoszace si¢ do platnosci dla mlodych rolnikéw, o ktérych mowa w art. 51
ust. 4 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, okre$lono w pkt VI zalacznika do niniejszego rozporzadzenia.

7. Maksymalne kwoty platnosci dla mlodych rolnikéw na rok 2019, o ktérych mowa w art. 51 ust. 1 rozporzadzenia
(UE) nr 1307/2013, okreslono w pkt VII zalacznika do niniejszego rozporzadzenia.

8. Roczne pulapy krajowe na rok 2019 odnoszace si¢ do dobrowolnego wsparcia zwigzanego z produkgja, o ktérych
mowa w art. 53 ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013, okreslono w pkt VIII zalacznika do niniejszego rozporza-
dzenia.

Artyku} 2

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie si6dmego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsza decyzje stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2019 r.
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Niniejsze rozporzadzenie wigze w calodci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 9 lipca 2019 r.
W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER

Przewodniczgcy
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ZAELACZNIK

I. Roczne pulapy krajowe odnoszace si¢ do systemu platnosci podstawowej, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 rozporza-

dzenia (UE) nr 1307/2013

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Belgia 211 289
Dania 531 810
Niemcy 2988 165
Irlandia 825 611
Grecja 1091170
Hiszpania 2 845 377
Francja 3025 958
Chorwacja 143 257
Wiochy 2155 184
Luksemburg 22 741
Malta 650
Niderlandy 466 930
Austria 470 383
Portugalia 279 562
Slowenia 75 223
Finlandia 262 840
Szwecja 403 066
Zjednoczone Krdlestwo 2092 657

II. Roczne pulapy krajowe odnoszace si¢ do systemu jednolitej platnosci obszarowej, o ktérych mowa w art. 36 ust. 4

rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Bulgaria 378 884
Republika Czeska 472 211
Estonia 93 655
Cypr 29 672
Lotwa 148 482
Litwa 187 426
Wegry 733 206
Polska 1576 884
Rumunia 987 609
Stowacja 253 038
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II. Roczne pulapy krajowe odnoszace si¢ platnosci redystrybucyjnej, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 rozporzadzenia

(UE) nr 1307/2013

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Belgia 46 100
Bulgaria 55 900
Niemcy 335 480
Francja 687 718
Chorwacja 31 765
Litwa 72 552
Polska 298 036
Portugalia 23 050
Rumunia 101 799
Zjednoczone Krélestwo 81 479

IV. Roczne pulapy krajowe odnoszace si¢ do platnosci z tytulu praktyk rolniczych korzystnych dla klimatu
i srodowiska, o ktérych mowa w art. 47 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Belgia 144 557
Bulgaria 238 888
Republika Czeska 258 509
Dania 245 627
Niemcy 1437770
Estonia 43 190
Irlandia 363 320
Grecja 550 385
Hiszpania 1468 030
Francja 2063 154
Chorwacja 95 294
Whochy 1111 301
Cypr 14 593
Lotwa 84 046
Litwa 145 104
Luksemburg 10 030
Wegry 402 860
Malta 1573
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(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Niderlandy 201 261
Austria 207 521
Polska 1035154
Portugalia 179 807
Rumunia 570 959
Stowenia 40 283
Stowacja 135 498
Finlandia 157 389
Szwecja 209 930
Zjednoczone Krdlestwo 961 573

V. Roczne pulapy krajowe odnoszace si¢ do platnosci z tytulu obszaréw o ograniczeniach naturalnych, o ktérych mowa
w art. 49 ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Dania 2 857
Slowenia 2122

VL. Roczne pulapy krajowe odnoszace si¢ do platnosci dla milodych rolnikéw, o

rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013

ktérych mowa w art. 51 ust. 4

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Belgia 9 095
Bulgaria 3176
Republika Czeska 1723
Dania 14 328
Niemcy 47 926
Estonia 979
Irlandia 24 221
Grecja 36 692
Hiszpania 97 869
Francja 68 772
Chorwacja 6 353
Wihochy 37 043
Cypr 657
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(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Lotwa 5603
Litwa 6 046
Luksemburg 501
Wegry 5371
Malta 21
Niderlandy 13 417
Austria 13 835
Polska 34 505
Portugalia 11 987
Rumunia 23 752
Stowenia 2014
Slowacja 1706
Finlandia 5 246
Szwecja 10 497
Zjednoczone Krélestwo 16 405

VII. Maksymalne kwoty platnosci dla mlodych rolnikéw, o ktérych mowa w art.

nr 1307/2013

51 ust. 1 rozporzadzenia (UE)

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Belgia 9 637
Bulgaria 15 926
Republika Czeska 17 234
Dania 16 375
Niemcy 95 851
Estonia 2879
Irlandia 24 221
Grecja 36 692
Hiszpania 97 869
Francja 137 544
Chorwacja 6 353
Wiochy 74 087
Cypr 973
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(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Lotwa 5603
Litwa 9674
Luksemburg 669
Wegry 26 857
Malta 105
Niderlandy 13 417
Austria 13 835
Polska 69 010
Portugalia 11 987
Rumunia 38 064
Stowenia 2 686
Slowacja 9033
Finlandia 10 493
Szwecja 13 995
Zjednoczone Krélestwo 64 105

VIIL. Roczne pulapy krajowe odnoszace si¢ do dobrowolnego wsparcia zwiazanego z produkcja, o ktérych mowa
w art. 53 ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 1307/2013

(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Belgia 80 935
Bulgaria 119 444
Republika Czeska 129 255
Dania 24 135
Estonia 6 142
Irlandia 3 000
Grecja 182 056
Hiszpania 584 919
Francja 1031 577
Chorwacja 47 647
Wtlochy 478 600
Cypr 3 891
Lotwa 42 023
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(w tys. EUR)
Rok kalendarzowy 2019
Litwa 72 552
Luksemburg 160
Wegry 201 430
Malta 3 000
Niderlandy 3 350
Austria 14 526
Polska 505 933
Portugalia 117 535
Rumunia 259 043
Stowenia 17 456
Stowacja 67 740
Finlandia 102 828
Szwecja 90 970
Zjednoczone Krélestwo 53129
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DECYZJE

DECYZJA WYKONAWCZA KOMISJI (UE) 2019/1175
z dnia 9 lipca 2019 r.

w sprawie zatwierdzenia dobrowolnego systemu ,okraglego stolu na rzecz zréwnowazonej

produkgji oleju palmowego w kontekscie dyrektywy RED”, stuzacego do wykazywania zgodno$ci

z kryteriami zréwnowazonego rozwoju zgodnie z dyrektywa 98/70/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady oraz dyrektywga Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/28/WE

KOMISJA EUROPE]JSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac dyrektywe 98/70/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 13 pazdziernika 1998 r. odnoszaca si¢ do
jakosci benzyny i olejéw napedowych oraz zmieniajaca dyrektywe Rady 93/12/EWG (!), w szczegdlnosci jej art. 7c
ust. 4 akapit drugi,

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/28/WE z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
promowania stosowania energii ze Zrédel odnawialnych zmieniajaca i w nastepstwie uchylajaca dyrektywy 2001/77/WE
oraz 2003/30/WE (%), w szczegdlnosci jej art. 18 ust. 4 akapit drugi,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) W art. 7b i 7c dyrektywy 98/70/WE i zalaczniku IV do tej dyrektywy oraz w art. 17 i 18 dyrektywy
2009/28/WE i zalgczniku V do tej dyrektywy okreslono podobne kryteria zréwnowazonego rozwoju
w odniesieniu do biopaliw i bioplynéw oraz podobne procedury weryfikacji spelniania tych kryteriéw przez
biopaliwa i bioplyny.

(2) W przypadku gdy biopaliwa i bioptyny maja zosta¢ uwzglednione do celéw, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1
lit. a), b) i ¢) dyrektywy 2009/28/WE, panstwa czlonkowskie powinny zobowigzaé podmioty gospodarcze do
wykazania zgodnosci biopaliw i bioplynéw z kryteriami zréwnowazonego rozwoju okreslonymi w art. 17
ust. 2-5 tej dyrektywy.

(3)  Komisja moze zdecydowaé, ze dobrowolne krajowe lub migdzynarodowe systemy ustanawiajace normy
dotyczace wytwarzania produktéw biomasy zawieraja dokladne dane wymagane do celéw art. 17 ust. 2
dyrektywy 2009/28/WE lub wykazuja, ze partie biopaliw lub bioplynéw spelniaja kryteria zréwnowazonego
rozwoju okreSlone w art. 17 ust. 3, 4 i 5 lub Ze nie zmodyfikowano ani nie usunigto zZadnych materialéw
w spos6b zamierzony, tak by partia lub jej cze$¢ mogly zostaé objete przepisami zalgcznika IX. W przypadku
gdy podmiot gospodarczy przedstawia dowdd lub dane uzyskane w ramach dobrowolnego systemu zatwier-
dzonego przez Komisje, panstwo czlonkowskie nie powinno wymagaé od dostawcy, w zakresie objetym decyzja
zatwierdzajacg, przedstawiania dalszych dowodéw spelnienia kryteriéw zréwnowazonego rozwoju.

(4)  Wniosek o uznanie, Ze dobrowolny system ,okragly stét na rzecz zréwnowazonej produkgji oleju palmowego
w kontekscie dyrektywy RED” wykazuje zgodno$¢ partii biopaliw z kryteriami zréwnowazonego rozwoju ustano-
wionymi w dyrektywie 98/70/WE i w dyrektywie 2009/28/WE zostal przedlozony Komisji dnia 24 kwietnia
2018 r. System ma swojg siedzib¢ pod adresem: Menara UOA Bangsar, No. 5, Jalan Bangsar Utama 1, 59000
Kuala Lumpur, Malezja i obejmuje produkty na bazie oleju palmowego oraz caly fancuch dowodowy. Dokumenty
zwigzane z zatwierdzonym systemem nalezy udostepni¢ na platformie na rzecz przejrzystosci ustanowionej
dyrektywa 2009/28/WE.

(5) W wyniku oceny dobrowolnego systemu ,okragly stot na rzecz zréwnowazonej produkeji oleju palmowego
w kontekscie dyrektywy RED” Komisja uznala, zZe spelnia on w stopniu wystarczajacym kryteria zréwnowa-
zonego rozwoju okreslone w dyrektywie 98/70/WE i dyrektywie 2009/28/WE oraz ze zastosowano w nim
metodyke bilansu masy zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 7c ust. 1 dyrektywy 98/70/WE i art. 18 ust. 1
dyrektywy 2009/28/WE.

(6)  Ocena systemu ,okragly stol na rzecz zréwnowazonej produkgji oleju palmowego w kontekscie dyrektywy RED”
wykazala, ze spelnia on stosowne normy wiarygodnosci, przejrzystosci i niezaleznosci audytu, jak réwniez
wymogi metodologiczne okrelone w zalgczniku IV do dyrektywy 98/70/WE i w zalgczniku V do dyrektywy
2009/28/WE.

() Dz.U.L 3507 28.12.1998,s. 58.
() Dz.U.L 1402 5.6.2009, s. 16.
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(7)  Srodki przewidziane w niniejszej decyzji sa zgodne z opinig Komitetu ds. Zréwnowazonego Charakteru Biopaliw
i Bioptynow,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Dobrowolny system ,okragly stél na rzecz zréwnowazonej produkgji oleju palmowego w kontekscie dyrektywy RED”
(wsystem”), przedtozony Komisji do zatwierdzenia w dniu 24 kwietnia 2018 r., wykazuje, ze partie biopaliw i bioptynow
wyprodukowane zgodnie z normami dotyczacymi produkcji biopaliw i bioplynéw okreslonymi w tym systemie
spetniaja kryteria zréwnowazonego rozwoju ustanowione w art. 7b ust. 3, 4 i 5 dyrektywy 98/70/WE oraz w art. 17
ust. 3, 41 5 dyrektywy 2009/28/WE.

System ten zawiera takze dokladne dane do celéw art. 17 ust. 2 dyrektywy 2009/28/WE oraz art. 7b ust. 2 dyrektywy
98/70/WE.

Artyku} 2

W przypadku gdy zakres systemu, w postaci przedlozonej Komisji do zatwierdzenia w dniu 24 kwietnia 2018 r., ulegnie
zmianom, ktére moglyby mie¢ wplyw na podstawe wydania niniejszej decyzji, o zmianach takich niezwlocznie
powiadamia si¢ Komisje. Komisja przeprowadza oceng zgloszonych zmian w celu ustalenia, czy system w dalszym ciagu
odpowiednio uwzglednia kryteria zréwnowazonego rozwoju, w odniesieniu do ktérych zostal zatwierdzony.

Artykut 3
Komisja moze uchyli¢ niniejszg decyzje miedzy innymi w nastepujacych okolicznosciach:

a) jezeli jednoznacznie ustalono, ze w systemie nie wdrozono elementéw uznanych za decydujace z perspektywy
niniejszej decyzji lub jezeli doszto do powaznego, strukturalnego naruszenia tych elementéw;

b) jezeli w ramach systemu nie zostang przedlozone Komisji sprawozdania roczne, zgodnie z art. 7c ust. 6 dyrektywy
98/70/WE i art. 18 ust. 6 dyrektywy 2009/28/WE;

¢) jezeli system nie wdrozy norm niezaleznego audytu okreslonych w aktach wykonawczych, o ktérych mowa w art. 7c
ust. 5 akapit trzeci dyrektywy 98/70/WE i art. 18 ust. 5 akapit trzeci dyrektywy 2009/28/WE, lub ulepszen innych
element6éw systemu uznanych za majace decydujgce znaczenie dla utrzymania waznosci zatwierdzenia.

Artykut 4
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Niniejsza decyzje stosuje si¢ do dnia 30 czerwca 2021 r.

Sporzadzono w Brukseli dnia 9 lipca 2019 r.

W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER

Przewodniczgcy
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REGULAMINY WEWNETRZNE

REGULAMIN WEWNETRZNY EUROPEJSKIEGO KOMITETU EKONOMICZNO-SPOLECZNEGO
Marzec 2019 r.

CZESC PIERWSZA

TEKSTY ZASADNICZE
Uwagi wstepne

1. Komitet Ekonomiczno-Spoteczny powstal na mocy postanowieri traktatéw ustanawiajacych Europejska Wspdlnote
Gospodarczg i Europejska Wspdlnote Energii Atomowej, ktére zostaly podpisane w Rzymie w dniu 25 marca 1957 r.
i weszly w zycie 1 stycznia 1958 .

Od tego czasu oba traktaty byly kilkakrotnie zmieniane.

2. W chwili wejScia w Zycie ujednoliconej wersji niniejszego regulaminu wewnetrznego (15 marca 2019 r.) teksty
zasadnicze dotyczace Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego zawarte sa w Traktacie o Unii Europejskiej
(art. 13) i w Traktacie o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (art. 300-304); pierwszy z nich zostal zmieniony, a drugi
ustanowiony przez traktat z Lizbony, ktéry zostal podpisany 13 grudnia 2007 r. i wszedt w zycie 1 grudnia 2009 r.

UWAGA: Wszelkie pytania i uwagi dotyczace niniejszego regulaminu wewnetrznego i odnoszacych si¢ do niego prze-
piséw wykonawczych, a takze ich wdrazania nalezy kierowa¢ do Kancelarii EKES-u. (_UniteGreffeCESE@
eesc.europa.cu)

TRAKTAT O UNII EUROPE]JSKIE]
Artykut 13

1. Unia dysponuje ramami instytucjonalnymi, ktére majg na celu propagowanie jej wartodci, realizacje jej celdw,
stuzenie jej interesom, interesom jej obywateli oraz interesom Pafistw Czlonkowskich, jak réwniez zapewnianie
spojnosci, skutecznosci i ciaglosci jej polityk oraz dzialan.

Instytucjami Unii sa:

— Parlament Europejski,

— Rada Europejska,

— Rada,

— Komisja Europejska (zwana dalej ,Komisjg”),
— Trybunal Sprawiedliwosci Unii Europejskiej,
— Europejski Bank Centralny,

— Trybunal Obrachunkowy.

2. Kazda instytucja dziala w granicach uprawnief przyznanych jej na mocy Traktatéw, zgodnie z procedurami, na
warunkach 1 w celach w nich okreslonych. Instytucje lojalnie ze soba wspélpracuja.
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3. Postanowienia dotyczace Europejskiego Banku Centralnego i Trybunalu Obrachunkowego, a takze szczegélowe
postanowienia dotyczace innych instytucji znajdujg si¢ w Traktacie o funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

4. Parlament Europejski, Rada i Komisja s3 wspomagane przez Komitet Ekonomiczno-Spoteczny i Komitet Regionéw,
ktére petnig funkcje doradcze.

TRAKTAT O FUNKCJONOWANIU UNII EUROPE]JSKIE]
ROZDZIAL 3 — ORGANY DORADCZE UNII

Artykut 300

1. Parlament Europejski, Rada i Komisja s3 wspomagane przez Komitet Ekonomiczno-Spoteczny i Komitet Regiondw,
ktére pelnig funkcje doradcze.

2. W sklad Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego wchodza przedstawiciele organizacji pracodawcéw, pracownikéw
oraz inni przedstawiciele podmiotéw reprezentujgcych spoleczeristwo obywatelskie, w szczegdlnosci z dziedzin

spoleczno-ekonomicznej, obywatelskiej, zawodowej i kultury.

3. W sklad Komitetu Regionéw wchodza przedstawiciele spotecznosci regionalnych i lokalnych, posiadajacy mandat
wyborczy spolecznosci regionalnej lub lokalnej albo odpowiedzialni politycznie przed wybranym zgromadzeniem.

4. Czlonkéw Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regiondéw nie wigzg zadne instrukcje. S3 w pelni
niezalezni w wykonywaniu swoich funkcji, w og6lnym interesie Unii.

5. W regularnych odstepach czasu Rada dokonuje przegladu zasad, o ktérych mowa w ustepach 2 i 3, odnoszacych

si¢ do charakteru skladu Komitetéw, w celu uwzglednienia rozwoju gospodarczego, spolecznego i demograficznego
w Unii. W tym celu Rada na wniosek Komisji przyjmuje decyzje.

SEKCJA 1

KOMITET EKONOMICZNO-SPOLECZNY

Artykut 301

Liczba czlonkéw Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego nie przekracza 350.

Rada, stanowigc jednomyslnie na wniosek Komisji, przyjmuje decyzje okreslajaca sklad Komitetu.

Rada okre$la diety czlonkéw Komitetu.

Artykut 302

1. Czlonkowie Komitetu s3 mianowani na okres pieciu lat. Rada przyjmuje liste cztonkéw sporzadzong zgodnie
z propozycjami kazdego z Pafistw Czlonkowskich. Mandat cztonkéw Komitetu jest odnawialny.

2. Rada stanowi po konsultacji z Komisja. Moze ona zasiegna¢ opinii organizacji europejskich reprezentujacych rézne
sektory gospodarcze i spoleczne oraz spoleczefistwo obywatelskie, ktorych dotyczy dziatalno$¢ Unii.

Artykut 303

Komitet wybiera sposréd swoich cztonkéw przewodniczgcego i prezydium na okres dwdch i p6t roku.

Uchwala on swéj regulamin wewnetrzny.

Komitet jest zwolywany przez przewodniczacego na zadanie Parlamentu Europejskiego, Rady lub Komisji. Moze
réwniez zbiera¢ si¢ z inicjatywy wlasne;j.

Artykut 304

Komitet jest konsultowany przez Parlament Europejski, Rade lub Komisje w przypadkach przewidzianych w Traktatach.

Moze by¢ konsultowany przez te instytucje w przypadkach, gdy uznaja to za stosowne. Moze on wydawaé opinie
z wlasnej inicjatywy w przypadkach, gdy uzna to za stosowne.
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Parlament Europejski, Rada lub Komisja wyznaczaja Komitetowi, jesli uznaja to za niezbedne, termin na dostarczenie
opinii, ktéry nie moze by¢ krétszy niz miesigc od daty skierowania do przewodniczacego zawiadomienia w tej sprawie.
Po uplywie wyznaczonego terminu brak opinii nie stanowi przeszkody w podjeciu dalszych dziataf.

Opinia Komitetu, jak réwniez protokdt z obrad, sg przesylane Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji.

PROTOKOL NR 7 W SPRAWIE PRZYWILE]()W 1 IMMUNITETOW UNII EUROPEJSKIE] DOLACZONY DO TRAKTATU
O FUNKCJONOWANIU UNII EUROPEJSKIE] — ROZDZIAL IV (FRAGMENT)

Artykut 10
Przedstawiciele Panstw Czlonkowskich bioracy udzial w pracach instytucji Unii, ich doradcy i eksperci techniczni
korzystajg w czasie wykonywania swoich funkcji i w czasie podrézy do i z miejsca obrad, ze zwyczajowych przywilejow,

immunitetéw i udogodnief.

Niniejszy artykut stosuje si¢ réwniez do czlonkéw organéw doradczych Unii.

DECYZJA RADY (UE) 2015/1157 Z DNIA 14 LIPCA 2015 R. USTALAJACA SKLAD EUROPEJSKIEGO KOMITETU
EKONOMICZNO-SPOLECZNEGO (FRAGMENT)

Artyku} 1

Liczba czlonkéw Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego jest nastepujaca:

Belgia 12
Bulgaria 12
Republika Czeska 12
Dania 9
Niemcy 24
Estonia 6
Irlandia 9
Grecja 12
Hiszpania 21
Francja 24
Chorwagja 9
Wilochy 24
Cypr 5
Lotwa 7
Litwa 9
Luksemburg 5
Wegry 12
Malta 5
Niderlandy 12
Austria 12
Polska 21
Portugalia 12
Rumunia 15
Stowenia 7
Slowacja 9
Finlandia 9
Szwecja 12

Zjednoczone Krélestwo 24
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CZESC DRUGA
REGULAMIN WEWNETRZNY

WERSJA  UJEDNOLICONA REGULAMINU  WEWNETRZNEGO EUROPEJSKIEGO KOMITETU
EKONOMICZNO-SPOLECZNEGO (OBOWIAZUJACA OD 15 MARCA 2019 R.)

- UWAGI -

A. Niniejsza publikacja zawiera:

— regulamin wewnetrzny Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego przyjety na sesji plenarnej Komitetu
w dn. 17 lipca 2002 r. (Dz.U. L 268 z 4 pazdziernika 2002 r.), ktéry wszedl w zycie 1 sierpnia 2002 r. na
podstawie art. 78;

— modyfikacje wynikajace ze:

1. zmian wprowadzonych dnia 27 lutego 2003 r. do regulaminu wewnetrznego Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego (Dz.U. L 258 z 10 pazdziernika 2003 r.);

2. zmian wprowadzonych dnia 31 marca 2004 r. do regulaminu wewnetrznego Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego (Dz.U. L 310 z 7 pazdziernika 2004 r.);

3. zmian wprowadzonych dnia 5 lipca 2006 r. do regulaminu wewnetrznego Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego (Dz.U. L 93 z 3 kwietnia 2007 r.);

4. zmian wprowadzonych dnia 12 marca 2008 r. do regulaminu wewnetrznego Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego (Dz.U. L 159 z 20 czerwca 2009 r.);

5. zmian wprowadzonych dnia 14 lipca 2010 r. do regulaminu wewnetrznego Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego,

6. zmian wprowadzonych dnia 20 lutego 2019 r. do regulaminu wewnetrznego Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego,

— kodeksu postgpowania czlonkéw Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego, zalaczonego do
regulaminu  wewnetrznego Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego w  nastepstwie  decyzji
Zgromadzenia Komitetu z dnia 20 lutego 2019 r.

B. Niniejsza wersja regulaminu zostala przygotowana przez Sekretariat Generalny Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego i obejmuje rézne zmiany przyjete przez Zgromadzenie Komitetu.

C. Przepisy wykonawcze do regulaminu wewngtrznego, ktére zostaly przyjete przez Prezydium Komitetu, zgodnie z art.
86 ust. 3, zostaly przedstawione oddzielnie.

PREAMBULA

1. Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoleczny (EKES) jest przedstawicielem réznych Srodowisk spoleczno-
gospodarczych zorganizowanego spoleczefistwa obywatelskiego. Jest on instytucjonalnym organem doradczym
utworzonym na mocy traktatu rzymskiego w roku 1957.

2. Funkgja doradcza Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego pozwala jego czlonkom, a w ten sposéb
réwniez reprezentowanym przez nich organizacjom, bra¢ udzial w procesie decyzyjnym Unii Europejskiej. Konfrontacje
sprzecznych nieraz opinii i dialog prowadzony przez czlonkéw Komitetu angazujg nie tylko tradycyjnych partneréw
spolecznych, tj. pracodawcéw (Grupa 1) i pracownikéw (Grupa II), ale réwniez przedstawicieli wszystkich innych
spoleczno-zawodowych grup interesu (Grupa II). Fachowa wiedza, dialog i poszukiwanie zbiezno$ci moga poprawi¢
jako§¢ i wiarygodno$¢ procesu decyzyjnego Unii Europejskiej, gdyz polepszaja jego zrozumienie i akceptacje przez
obywateli Europy oraz zwigkszaja jego przejrzysto$¢, ktdra jest niezbedna dla demokracii.

3. W ramach instytucjonalnych struktur europejskich Komitet pelni szczegdlna rolg: jest zasadniczym forum
przedstawicielskim 1 dyskusyjnym zorganizowanego spoleczenistwa obywatelskiego i uprzywilejowanym miejscem
wymiany pogladéw miedzy nim a instytucjami Unii Europejskiej.

4. Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoleczny, jako ze jest jednocze$nie miejscem debat i konsultacji, zwigksza
wiarygodno$¢ demokratycznego procesu budowania Unii Europejskiej, tgcznie z umacnianiem stosunkéw miedzy UE
a grupami spoleczno-gospodarczymi z pafistw trzecich. W ten sposdb przyczynia si¢ do rozwoju prawdziwej
tozsamosci europejskiej.

5. W celu jak najlepszego wypelniania swoich obowigzkéw Komitet, dzialajac zgodnie z art. 260 ust. 2 Traktatu
ustanawiajgcego Wspodlnote Europejska, przyjat 17 lipca 2002 r. swéj regulamin wewnetrzny (7).

6.  Ostatnig wersj¢ niniejszego regulaminu wewnetrznego Komitet przyjal na sesji plenarnej w dniu 20 lutego 2019 r.

(") Regulamin ten zmieniano 27 lutego 2003 r., 31 marca 2004 r., 5 lipca 2006 r., 12 marca 2008 r.i 14 lipca 2010 .
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TYTUL I
ORGANIZACJA KOMITETU

ROZDZIAL 1
UKONSTYTUOWANIE SIE KOMITETU

Artykut 1
1. Kadencja Komitetu trwa pig¢ lat.

2. Pierwsze posiedzenie Komitetu nowej piecioletniej kadencji zostaje zwolane przez najstarszego czlonka, w miare
mozliwosci najpdzniej w ciggu jednego miesigca po powiadomieniu cztonkéw Komitetu przez Radg o ich nominacji.

3. Czlonkéw Komitetu nie moga wigza¢ zadne instrukcje. Sg w pelni niezalezni w wykonywaniu swoich funkgji
i dzialajg w ogblnym interesie Unii Europejskiej. Podczas sprawowania funkcji oraz podczas podrézy do i z miejsca
obrad czlonkowie korzystaja z przywilejéw i immunitetéw okreSlonych w Protokole w sprawie przywilejow
i immunitetéw Unii Europejskiej, a mianowicie ze swobody przemieszczania sig, nietykalnosci osobistej i immunitetu.
Czlonkowie szanuja godno$¢ Komitetu i nie szkodzg jego reputacji.

4.  Podczas wykonywania swoich obowigzkéw czlonkowie Komitetu szanuja godno$¢ w miejscu pracy. Nie
dopuszczaja si¢ nekania lub molestowania w jakiejkolwiek formie i potepiaja takie praktyki. Cztonkowie Komitetu
zobowigzujg si¢ przestrzegaé kodeksu postgpowania dolgczonego do niniejszego regulaminu wewnetrznego w formie
zalgcznika i go podpisuja.

Czlonek Komitetu nie moze zosta¢ wybrany na stanowisko w jednym z organéw Komitetu, zostaé wyznaczony na
sprawozdawce ani uczestniczy¢ w oficjalnej podrézy stuzbowej, jezeli nie podpisze o$wiadczenia odnoszacego si¢ do
tego kodeksu.

5. Komitet zapewnia we wszystkich swoich strategiach politycznych poszanowanie zasady réwnosci plci oraz zasady
niedyskryminacji, zapisanych w prawie Unii Europejskiej. Doklada wszelkich staraf, by we wszystkich organach
Komitetu odsetek kobiet byt wigkszy niz ich odsetek w Zgromadzeniu. Prezydium podsumowuje zmiany w proporcjach
miedzy mezczyznami i kobietami i w stosownych przypadkach przyjmuje konkretne zalecenia. Na zakonczenie potowy
kadencji przedktada si¢ Prezydium sprawozdanie zawierajace oceng zaistniatych zmian.

Artykut 2
1. W skiad Komitetu wchodzg nastgpujace organy: Zgromadzenie, Prezydium, Przewodniczacy i sekcje.
2. Komitet dzieli si¢ na trzy Grupy, ktérych sklad i rola sg okreslone w art. 30.

3. Czlonkéw Komitetu nie wigza zadne instrukcje. S3 w pelni niezalezni w wykonywaniu swoich funkgji i dzialajg
w o0gllnym interesie Unii Europejskiej. Podczas sprawowania funkcji oraz podczas podrézy do i z miejsca obrad
korzystaja oni z przywilejow i immunitetow okreSlonych w Protokole w sprawie przywilejéw i immunitetéw Unii
Europejskiej, a mianowicie ze swobody przemieszczania sig, nietykalno$ci osobistej i immunitetu.

Artykut 3
1. Komitet uznaje i przyjmuje nastepujace symbole Unii Europejskiej:
a) flage przedstawiajacg krag 12 zlotych gwiazd na niebieskim tle,
b) hymn pochodzacy z ,Ody do radoci” z IX Symfonii Ludwiga van Beethovena,
¢) dewiz¢ brzmigca ,Zjednoczona w réznorodnosci”.

2. Komitet obchodzi Dzien Europy 9 maja.
3. Flaga wywieszona jest we wszystkich budynkach Komitetu i wciggana na maszt z okazji oficjalnych wydarzen.

4. Hymn odgrywany jest przed kazda sesjg inaugurujacg nowg kadencje oraz na innych uroczystych posiedzeniach,
szczegblnie po to, aby powital szefow panstw lub rzadéw albo uhonorowaé nowych czlonkow przyjetych
W nastepstwie rozszerzenia.

ROZDZIAL II
PREZYDIUM
Artykut 4
1. Wybdr czlonkéw Prezydium powinien przebiegaé z zachowaniem réwnowagi ogélnej i geograficznej miedzy

Grupami oraz tak, aby kazde panstwo czlonkowskie bylo reprezentowane przynajmniej przez jednego czlonka, a co
najwyzej przez trzech. Grupy negocjuja i ustalajg propozycje sktadu Prezydium, ktéra jest przedstawiana Zgromadzeniu.
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W sklad Prezydium wchodza:

a) Przewodniczacy i obaj wiceprzewodniczacy,

b) trzej przewodniczacy Grup, wybrani zgodnie z przepisami art. 30,

¢) przewodniczacy sekcji,

d) czlonkowie w zmiennej liczbie, nieprzekraczajacej liczby panstw cztonkowskich.

2. Przewodniczacy jest wybierany na przemian sposrdd czlonkéw trzech Grup.

3. Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy nie moga zosta¢ ponownie wybrani na kolejng kadencje. Przez okres dwéch
i pét roku nastgpujacych po wygasnigciu jego mandatu Przewodniczgcy nie moze by¢ czlonkiem Prezydium jako
wiceprzewodniczacy ani przewodniczacy Grupy lub sekgji.

4. Wiceprzewodniczacy s3 wybierani sposréd czlonkéw pozostalych dwoch Grup, do ktérych nie nalezy Przewod-
niczacy.

Artykut 5

1. Podczas pierwszego posiedzenia, odbywajacego si¢ zgodnie z art. 1, Komitet pod przewodnictwem najstarszego
czlonka — przewodniczgcego seniora, wybiera sposréd swoich czlonkéw Przewodniczacego, dwoch wiceprzewodni-
czgcych, przewodniczacych sekcji i pozostatych czlonkéw Prezydium, innych niz przewodniczacy Grup, na okres dwéch
i p6t roku od daty ustanowienia Komitetu.

2. Podczas obrad odbywajacych si¢ pod kierownictwem przewodniczacego seniora moga by¢ rozpatrywane wylacznie
sprawy dotyczace tych wybordw.
Artykut 6

Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ wyboru Prezydium Komitetu na ostatnie dwa i pél roku biezacego pigcioletniego
okresu, jest zwolywane przez ustgpujacego Przewodniczgcego. Posiedzenie to odbywa si¢ pod kierownictwem
ustepujacego Przewodniczgcego na poczatku sesji w miesigcu, w ktoérym wygasa mandat pierwszego Prezydium.

Artykut 7

1. Komitet moze utworzy¢ komisje przygotowawcza, w ktdrej sklad wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego
panstwa czlonkowskiego, odpowiedzialna za zebranie kandydatur i przedstawienie Zgromadzeniu listy kandydatéw,
z nalezytym uwzglednieniem art. 4.

2. Drzialajgc zgodnie z przepisami niniejszego artykulu, Komitet podejmuje decyzje w sprawie listy lub list
kandydatow na Przewodniczacego i do Prezydium.

3. Czlonkéw Prezydium innych niz przewodniczacy Grup Komitet wybiera zgodnie z procedurg glosowania na listy,
przeprowadzajgc w razie potrzeby wigcej niz jedno glosowanie.

4. Pod glosowanie poddane zostajg tylko pelne listy kandydatéw sporzadzone zgodnie z przepisami art. 4; do list
powinny zostaé zalaczone o§wiadczenia wszystkich kandydatow o zgodzie na kandydowanie.

5. Na czlonkéw Prezydium s3 wybierani kandydaci z listy, ktéra otrzymala najwigksza liczbe gloséw, a zarazem co
najmniej jedng czwartg waznie oddanych gloséw.

6. Nastgpnie Zgromadzenie zwykla wigkszoscia gloséw wybiera Przewodniczacego Komitetu i wiceprzewodni-
czacych.

7. Komitet zwykla wigkszoscig gloséw wybiera nastgpnie przewodniczgcych sekgji.
8. Na koniec Komitet glosuje nad calym skladem Prezydium. Sklad zostaje zatwierdzony, gdy uzyska przynajmniej
dwie trzecie wszystkich waznie oddanych gloséw.

Artykut 8

W wypadku gdy czlonek Prezydium nie jest zdolny do sprawowania swojego mandatu lub w wypadkach przewidzianych
w art. 75 ust. 2, jego zastapienie odbywa si¢ zgodnie z art. 7 i obejmuje pozostaly okres kadencji. Zgromadzenie
wybiera zastepce poprzez glosowanie, na podstawie propozycji zgloszonej przez zainteresowana Grupg.

Artykut 9

1. Prezydium jest zwolywane przez przewodniczacego, dzialajacego z urzedu lub na wniosek dziesigciu cztonkéw.

2. Sporzadza si¢ protokét kazdego posiedzenia Prezydium. Protokd? jest przedstawiany Prezydium do zatwierdzenia.
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3. Prezydium ustala swoje wlasne zasady proceduralne.

4. Prezydium okre$la organizacje i procedury wewnetrzne Komitetu. Przyjmuje przepisy wykonawcze do regulaminu
wewnetrznego po konsultacji z Grupami.

5. Prezydium i Przewodniczacy wykonuja swoje uprawnienia budzetowe i finansowe okre$lone w rozporzadzeniu
finansowym majacym zastosowanie do budzetu Unii, a takze okreslone w regulaminie wewnetrznym Komitetu.

6. Prezydium okresla przepisy wykonawcze dotyczace kosztéw podrézy i pobytu czlonkéw, ich zastepcow
wyznaczonych na mocy art. 21, delegatéw i ich zastepcow wyznaczonych na mocy art. 27 oraz ekspertow
wyznaczonych na mocy art. 26, zgodnie z przepisami procedury budzetowej i finansowej.

7. Prezydium ponosi odpowiedzialno§¢ polityczng za ogdlne kierowanie Komitetem. Zapewnia w szczeg6lnosci, ze
dzialania Komitetu, jego organéw i personelu beda zgodne z rolg powierzong mu jako instytucji

8.  Prezydium jest odpowiedzialne za prawidlowe korzystanie z zasobéw ludzkich, budzetowych i technicznych
w wykonywaniu zadan powierzonych Komitetowi w traktacie. Prezydium bierze udzial m.in. w procedurze budzetowej
i organizacji sekretariatu.

9.  Prezydium moze wylania¢ ze swojego skladu grupy ad hoc w celu zbadania wszelkich spraw lezacych w zakresie
jego kompetencji. W pracach tych grup moga uczestniczy¢ inni czlonkowie, z wyjatkiem przypadku, gdy chodzi
o kwestie dotyczace mianowania urzednikéw.

10.  Co sze$¢ miesiecy Prezydium analizuje dalsze losy opinii wydanych przez Komitet, opierajac si¢ na raporcie
sporzadzonym w tym celu.

11.  Na wniosek czlonka lub sekretarza generalnego Prezydium dokonuje wykfadni regulaminu wewnetrznego i jego
przepiséw wykonawczych. Jego wnioski sa wiaZace, z zastrzezeniem prawa odwolania si¢ do Zgromadzenia, ktore
rozstrzyga jako ostateczna instancja.

12. W okresie odnowienia skladu Komitetu na koniec pigcioletniej kadencji ustepujace Prezydium prowadzi sprawy
biezace do czasu odbycia si¢ pierwszego posiedzenia nowego Komitetu. W wyjatkowych wypadkach Prezydium moze
powierzy¢ czlonkowi ustgpujacego Komitetu wykonywanie zadan — doraznych lub przewidzianych do zakoriczenia
w okreslonym terminie — wymagajacych szczegdlnej wiedzy specjalistycznej.

Artykut 10

W ramach wspélpracy miedzyinstytucjonalnej Prezydium moze upowazni¢ Przewodniczgcego do zawierania umoéw
o wspélpracy z instytucjami i innymi organami Unii Europejskiej.

Artykut 11

1. Zostaje powolana Komisja Spraw Finansowych i Budzetowych (CAF), ktérej zadaniem jest doradzanie Prezydium
i Przewodniczacemu oraz przygotowywanie wszystkich projektéw decyzji, ktére maja zostaé przyjete przez Prezydium
w kwestiach finansowych i budzetowych lub organizacyjnych.

2. Komisjg Spraw Finansowych i Budzetowych kieruje jeden z dwdch wiceprzewodniczacych Komitetu.
Sklada si¢ ona z dwunastu czlonkéw powolywanych przez Prezydium na podstawie propozycji Grup.

3. Komisja Spraw Finansowych i Budzetowych opracowuje propozycje budzetu Komitetu, ktéra przedkiada
Prezydium do zatwierdzenia, zapewnia prawidlowe wykonanie budzetu oraz czuwa nad wypelnianiem obowiazkéw
sprawozdawczych.

Komisja Spraw Finansowych i Budzetowych doradza:

— we wszelkich istotnych sprawach, ktére moga zagrozi¢ nalezytemu zarzgdzaniu S$rodkami lub osiggnigciu
wyznaczonych celéw, zwlaszcza odnosnie do prognozowanego wykorzystania wspomnianych $rodkéow,

— w sprawie wykonania biezacego budzetu, przesunigcia Srodkdéw, wplywu plandéw zatrudnienia na budzet, $srodkéw
na administracj¢, dzialan dotyczacych projektdow zwigzanych z nieruchomos$ciami, przy czym komisja ta ocenia
aktualng sytuacje i proponuje dzialania na przyszlosc,

— w kwestil nadzorowania procesu udzielania absolutorium, w $cistej wspélpracy z sekretarzem generalnym oraz ze
sprawozdawcg Parlamentu Europejskiego.

4. Budzet Komitetu jest zgodny z zasadami jednosci i rzetelnosci budzetowej, jednorocznosci, réwnowagi, jednostki
rozliczeniowej, uniwersalnosci, specyfikacji, nalezytego zarzadzania finansami oraz przejrzystosci.
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5. Prezydium moze przekaza¢ Komisji Spraw Finansowych i Budzetowych inne uprawnienia odnosnie do okre$lonych
dodatkowych spraw.

6. Komisja Spraw Finansowych i Budzetowych przyjmuje swoje decyzje zgodnie ze swoimi wewnetrznymi zasadami
dzialania, ktére powinny obejmowa¢ nastepujace postanowienia:

a) propozycje, ktére przyjela jednomyslnie, przedkladane sa do zatwierdzenia przez Prezydium w trybie bez debaty;

b) propozycje, ktére przyjeta zwykla wiekszoscig gloséw lub odmowy ich przyjecia nalezy uzasadni¢, by mogly zostaé
nastepnie rozpatrzone przez Prezydium.

7. Komisja Spraw Finansowych i Budzetowych przedkiada Prezydium sprawozdanie roczne.

8.  Przewodniczacy Komisji Spraw Finansowych i Budzetowych przewodniczy delegacji odpowiedzialnej za negocjacje
z wladzami budzetowymi Unii Europejskiej i sklada Prezydium sprawozdanie z ich przebiegu.

9.  Sekretariat dostarcza Komisji Spraw Finansowych i Budzetowych wszelkich informacji, jakich potrzebuje ona do
wykonywania swojego obowigzku doradzania Prezydium i Przewodniczacemu Komitetu.
Artykut 12

1. Powolana zostaje Komisja Komunikacji (COCOM), odpowiedzialna za niezbedne stymulowanie strategii komunika-
cyjnej Komitetu i jej monitorowanie. Do jej zadan nalezy doradzanie Prezydium i Przewodniczgcemu Komitetu.

2. Komisja Komunikacji kieruje jeden z dwoch wiceprzewodniczacych Komitetu. Sklada si¢ ona z dwunastu
czlonké6w powolywanych przez Prezydium na podstawie propozycji Grup.

3. Komisja Komunikacji koordynuje dzialania struktur odpowiedzialnych za komunikacje, kontakty z prasg i mediami
oraz za sprawy kulturalne, by zapewni¢ zgodno§¢ tych dziatan z przyjeta strategia i zatwierdzonymi programami.

4. Komisja Komunikacji przedklada Prezydium sprawozdanie roczne z dzialalnoici, dotyczace m.in. realizacji jej
zadan, jak réwniez program dziatan na nastepny rok.

ROZDZIAL 111
KIEROWNICTWO I PRZEWODNICZACY
Artykut 13
1. W skfad kierownictwa wchodza Przewodniczacy i dwoch wiceprzewodniczacych.

2. Kierownictwo Komitetu spotyka si¢ z przewodniczacymi Grup w celu przygotowania prac Prezydium
i Zgromadzenia. Do udzialu w tych spotkaniach moga by¢ zapraszani przewodniczacy sekgji.

3. W celu ustalenia programu prac Komitetu i dokonania oceny ich przebiegu kierownictwo Komitetu spotyka si¢
z przewodniczacymi Grup i sekcji przynajmniej dwa razy do roku.

Artykut 14
1.  Caloscig prac Komitetu i jego organdw kieruje Przewodniczacy, zgodnie z traktatem i z niniejszym regulaminem
wewnetrznym. Przewodniczacy ma wszelkie uprawnienia niezbedne do tego, by wdraza¢ decyzje Komitetu lub zadbad

o ich wdrazanie oraz by zapewni¢ odpowiednie funkcjonowanie Komitetu.

2. Przewodniczacy stale wlacza wiceprzewodniczacych do swoich dzialar; moze im powierza¢ okreslone zadania lub
przekazywa¢ uprawnienia lezace w jego kompetencjach.

3. Przewodniczacy moze na konkretny czas powierzy¢ okreslone zadania sekretarzowi generalnemu.

4. Przewodniczacy reprezentuje Komitet. Moze przekazaé te uprawnienia reprezentacyjne jednemu z wiceprzewodni-
czacych lub, w razie potrzeby, jednemu z cztonkdw.

5. Przewodniczgcy sklada Komitetowi sprawozdanie z dzialar i Srodkéw podjetych w imieniu Komitetu w okresie
miedzy sesjami plenarnymi. Sprawozdaniu temu nie towarzyszy debata.

6. Po swoim wyborze Przewodniczacy przedstawia na sesji plenarnej swéj program pracy na czas trwania kadencji.
Przedstawia takze bilans dokonafi na koniec swojej kadengji.

Te dwa wystgpienia moga by¢ przedmiotem debaty Zgromadzenia.
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Artykut 15
Dwaj wiceprzewodniczacy pelnig odpowiednio funkcje przewodniczacego Komisji Spraw Finansowych i Budzetowych
i przewodniczacego Komisji Komunikacji. Sprawujgc te funkcje, podlegaja Przewodniczacemu Komitetu.

Artykut 16

1. W sklad poszerzonego kierownictwa wchodza Przewodniczacy i dwdoch wiceprzewodniczacych Komitetu oraz
przewodniczacy Grup.

2. Zadania poszerzonego kierownictwa sg nastepujace:
a) przygotowywanie i ulatwianie prac Prezydium i Zgromadzenia;
b) ulatwianie podejmowania niezbednych decyzji w sprawach pilnych lub w wyjatkowych okolicznosciach.

W tym kontekscie do udzialu w posiedzeniach poszerzonego kierownictwa moga by¢ zapraszani przewodniczacy sekcji
i komisji konsultacyjnych oraz inne osoby.

3. Poszerzone kierownictwo odbywa przynajmniej dwa razy w roku posiedzenia z udzialem przewodniczacych sekgji
i komisji konsultacyjnych w celu okreslenia programu prac Komitetu i oceny jego wykonania.

ROZDZIAL IV
SEKCJE
Artykut 17

1. Komitet powoluje sze$¢ sekcji. Zgromadzenie Plenarne moze jednak, na wniosek Prezydium, powola¢ inne sekcje
w dziedzinach objetych traktatami.

2. Po kazdym nastepujacym co pigé lat odnowieniu skladu Komitet powotuje sekcje na sesji inauguracyjne;j.
3. Lista i kompetencje sekcji mogg by¢ ponownie przeanalizowane przy okazji kazdego nastepujgcego co pigé lat
odnowienia skladu Komitetu.
Artykut 18
1.  Liczbe czlonkéw sekeji okresla Komitet na wniosek Prezydium.
2. Z wyjatkiem Przewodniczacego, kazdy czlonek Komitetu musi by¢ czlonkiem przynajmniej jednej sekcji.

3. Zaden czlonek nie moze naleze¢ do wigcej niz dwdch sekcji, chyba ze pochodzi z pafistwa cztonkowskiego
majacego w Komitecie dziewigciu lub mniej czlonkéw. Nikt nie moze jednak naleze¢ do wigcej niz trzech sekgji.

4.  Czlonkowie sekcji s3 mianowani przez Komitet na okres dwoch i p6t roku, ktéry jest odnawialny.

5. Zastapienie jednego z czlonkow sekcji odbywa si¢ na tych samych zasadach co jego nominacja.

Artykut 19

1. W sklad prezydium sekcji, wybieranego na okres dwoch i pét roku, wchodzi dwunastu cztonkéw, w tym przewod-
niczacy i trzech wiceprzewodniczacych, po jednym z kazdej Grupy.

2. Przewodniczacy sekgji i pozostali cztonkowie ich prezydiéw wybierani s przez Komitet.
3. Przewodniczgcy i inni czlonkowie prezydium sekcji moga zosta¢ ponownie wybrani na to samo stanowisko.
4. Przewodnictwo trzech sekcji zmienia si¢ rotacyjnie migdzy Grupami co dwa i p6t roku. Ta sama Grupa nie moze
sprawowa¢ kierownictwa danej sekcji dluzej niz przez pie¢ kolejnych lat.
Artykut 20

1. Zadaniem sekgji jest przyjmowanie opinii lub raportéw informacyjnych w powierzonych im sprawach, zgodnie
z art. 37 niniejszego regulaminu.

2. W celu rozpatrzenia powierzonych im spraw sekcje moga utworzy¢ grupe analityczng lub redakcyjng albo
wyznaczy¢ samodzielnego sprawozdawce.
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3. Decyzje o wyznaczeniu sprawozdawcéw i — ewentualnie — wspdlsprawozdawcow oraz o skladzie grupy
analitycznej i redakcyjnej podejmowane sg na podstawie propozycji Grup.

4. Aby umozliwi¢ szybkie rozpoczecie funkcjonowania grup analitycznych, przewodniczacy sekcji podejmuja
odpowiednie dzialania w celu rozpoczecia prac, opierajac si¢ na porozumieniu wszystkich trzech przewodniczacych
Grup w sprawie propozycji wyznaczenia sprawozdawcow i ewentualnych wspotsprawozdawcow oraz w sprawie skladu
grup analitycznych lub redakcyjnych.

5. Sprawozdawca zobowigzany jest monitorowa — w razie potrzeby z pomocg swojego eksperta — losy opinii po jej
przyjeciu na sesji plenarnej. W realizacji tego zadania wspiera go sekretariat danej sekcji. Sekcja specjalistyczna jest
informowana o wynikach tej pracy.

6.  Grupy analityczne nie mogg sta¢ si¢ stalymi strukturami, poza wyjatkowymi przypadkami, dopuszczonymi
uprzednio przez Prezydium w ramach danego okresu dwéch i pét roku.

Artykut 21

1. W razie przeszkdd uniemozliwiajgcych czlonkowi Komitetu pelnienie zadaf, moze on by¢ reprezentowany przez
swojego zastepce podczas prac przygotowawczych.

2. Zastgpcy nigdy nie majg prawa do glosowania.

3. W przypadku gdy dany czlonek pelni funkcje przewodniczacego sekgji lub grupy analitycznej, czlonka prezydium
sekgji lub sprawozdawcy, nie moze on by¢ reprezentowany przez swojego zastepce w wykonywaniu tych obowigzkéw.

4. Nazwisko i tytul wybranego zast¢pcy przekazywane sg Prezydium Komitetu do akceptacji.

5. Podczas prac przygotowawczych zastgpca wykonuje te same obowigzki, ktére pelni zastgpowany przez niego
czlonek, i podlega tym samym przepisom, jesli chodzi o koszty podrézy i pobytu.

ROZDZIAL V
PODKOMITETY I SPRAWOZDAWCA GENERALNY
Artykut 22

1. Z inicjatywy Prezydium Komitet moze w wyjatkowych przypadkach powolywaé podkomitety majace za zadanie
przygotowanie — najpierw do przedlozenia Prezydium, a nastgpnie pod obrady Zgromadzenia — projektu opinii lub
projektu raportu informacyjnego w sprawach o charakterze $cisle przekrojowym i ogélnym.

2. W okresie miedzy sesjami plenarnymi Prezydium moze powolywaé podkomitety pod warunkiem ich pdzZniejszego
zatwierdzenia przez Komitet. Podkomitet moze zosta¢ powolany do rozpatrzenia tylko jednej sprawy. Zostaje automa-
tycznie rozwigzany w momencie, kiedy Komitet przeprowadzi glosowanie nad przygotowanym przez niego projektem
opinii lub projektem raportu informacyjnego.

3. Jesli problem nalezy do zakresu kompetencji paru sekcji, w skad podkomitetu wchodza cztonkowie danych sekeji.

4. Przepisy odnoszace si¢ do sekcji stosuje si¢ analogicznie do podkomitetow.

Artykut 23
Szczegblnie w wypadku wnioskéw o wydanie opinii dotyczacych kwestii drugorzednych albo pilnych Komitet moze

wyznaczy¢ sprawozdawce generalnego, ktéry samodzielnie zdaje sprawe Zgromadzeniu, a opinia nie jest uprzednio
rozpatrywana przez sekcje.

ROZDZIAL VI
CENTRA MONITOROWANIA, WYSLUCHANIA, EKSPERCI
Artykut 24

1. Komitet moze tworzy¢ centra monitorowania, jezeli natura, zakres i stopiefi zlozonosci podejmowanego tematu
wymaga szczeg6lnej elastycznosci stosowanych metod pracy, procedur i instrumentéw.

2. Utworzenie centrum monitorowania podlega decyzji Zgromadzenia Plenarnego, ktére zatwierdza decyzje
Prezydium podjetg weze$niej na podstawie propozycji jednej z Grup lub sekgji.
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3. W decyzji o utworzeniu centrum monitorowania nalezy okresli¢ jego cel, strukture, sklad i okres dzialania.

4.  Centra monitorowania moga przygotowywal roczne dokumenty informacyjne na temat stosowania klauzul
horyzontalnych traktatu (spolecznej, Srodowiskowej i dotyczacej ochrony konsumentéw) oraz ich wplywu na rézne
kierunki polityki Unii Europejskiej. Na mocy decyzji Zgromadzenia sprawozdania te moga by¢ przekazywane
Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji.

5. Kazde centrum monitorowania dziala pod patronatem i nadzorem sekgji.

Artykut 25

Jezeli waga okreslonej kwestii uzasadnia takie postgpowanie, poszczegdlne organy i struktury robocze Komitetu moga
zorganizowal wysluchanie z udzialem zaproszonych znawcéw przedmiotu. Jezeli przybycie tych oséb wigze sig
z dodatkowymi kosztami, dany organ musi uprzednio wystapi¢ o zgode Prezydium i przedtozy¢ mu program
okreslajgcy elementy danej kwestii, ktdre jego zdaniem wymagaja pomocy zewngtrzne;j.

Artykut 26

1. W razie potrzeby oraz w celu przygotowania okreslonych prac przewodniczacy Grup moga — na wniosek sprawoz-
dawcéw iflub wspotsprawozdawcédw — powolywac ekspertow.

2. Przewodniczacy Grup moga réwniez powolywaé ekspertéw z ramienia Grup.

3. Eksperci uczestnicza w pracach przygotowawczych na tych samych zasadach co czlonkowie, jesli chodzi o koszty
podrézy i pobytu.

4. W razie potrzeby eksperci z ramienia sprawozdawcéw lub wspélsprawozdawcédw moga na ich wniosek bra¢ udziat
w posiedzeniach sekcji lub komisji konsultacyjnych, na ktérych omawiane sg opinie lub raporty informacyjne, do
ktérych sporzadzenia ich powotano.

Przewodniczacy danej sekgji lub komisji konsultacyjnej musi uprzednio wyrazi¢ na to zgode.
5. Eksperci nie reprezentujg Komitetu i nie maja prawa wypowiadac si¢ w jego imieniu.
6. Na ekspertéw nie mogg by¢ powolywani cztonkowie Komitetu.

Ich zastgpcy moga by¢ powolywani na ekspertéw, pod warunkiem tymczasowego zawieszenia mandatu zastgpcy
czlonka.

Delegaci komisji konsultacyjnych moga by¢ powolywani jedynie na ekspertéw z ramienia Grupy, ktdra ich wyznaczyla,
lub z ramienia sprawozdawcy nalezacego do tej Grupy.

ROZDZIAL VII

KOMISJE KONSULTACYJNE
Artykut 27

1. Komitet moze powolywaé komisje konsultacyjne. Skladaja si¢ one z cztonkéw Komitetu i delegatéw reprezentu-
jacych zorganizowane spoleczefistwo obywatelskie, wywodzacych si¢ ze Srodowisk, ktére Komitet chciatby wlaczy¢ do
swoich prac.

2.  Komisje takie powolywane s3 decyzja Zgromadzenia Plenarnego, ktére zatwierdza decyzj¢ podjeta przez
Prezydium. W decyzji o utworzeniu tych komisji nalezy okresli¢ ich cel, strukture, sktad, okres i zasady dzialania.

3. Zgodnie z ust. 1 i 2 niniejszego artykutu moze zosta¢ utworzona Komisja Konsultacyjna ds. Przemian w Przemysle
(CCMI), zlozona z czlonkéw Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego i delegatéw organizacji reprezentu-
jacych rézne sektory spoleczno-gospodarcze i spoleczefistwo obywatelskie, ktorych dotycza przemiany w przemysle.
Przewodniczacy tej komisji jest czlonkiem Prezydium Komitetu, ktoremu co dwa i pét roku sklada sprawozdanie
z dzialan CCML Jest on wybierany spoérdd czlonkéw Prezydium, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 lit. d) niniejszego
regulaminu wewnetrznego. Delegaci i ich zastepcy uczestniczacy w pracach przygotowawczych maja prawo do zwrotu
kosztéw podrdzy i pobytu na tych samych zasadach co czlonkowie.
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ROZDZIAL VIII

DIALOG Z ORGANIZACJAMI SPOLECZNO-GOSPODARCZYMI UNII EUROPE]JSKIE] 1 PANSTW TRZECICH
Artykut 28

1. Z inicjatywy Prezydium Komitet moze utrzymywa¢ zorganizowane kontakty z radami spoleczno-gospodarczymi
i podobnymi instytucjami oraz z organizacjami spoleczno-gospodarczymi spoleczefistwa obywatelskiego Unii
Europejskiej i pafistw trzecich.

2. Podobnie Komitet prowadzi dzialania majace na celu wsparcie tworzenia rad spoleczno-gospodarczych lub
podobnych instytucji w krajach, w ktérych one jeszcze nie istnieja.

Artykut 29

1.  Na wniosek Prezydium Komitet moze powolal delegacje w celu utrzymywania kontaktéw z réznymi grupami
spoleczno-gospodarczymi zorganizowanego spoleczefistwa obywatelskiego pafstw lub zwiazkéw panstw spoza Unii
Europejskiej.

2. Wspdlpraca Komitetu z partnerami ze zorganizowanego spoleczefistwa obywatelskiego krajéw kandydujacych
odbywa si¢ w formie wspdlnych komitetéw konsultacyjnych, jesli zostaly one powolane przez rady stowarzyszenia. Jesli
nie, wspolpraca ta toczy si¢ w grupach kontaktowych.

3. Wspdlne komitety konsultacyjne i grupy kontaktowe sporzadzaja raporty i deklaracje, ktére moga by
przekazywane przez Komitet wlasciwym instytucjom i zainteresowanym podmiotom.

ROZDZIAL IX
GRUPY
Artykut 30

1. Komitet sklada si¢ z trzech Grup czlonkéw reprezentujacych odpowiednio pracodawcéw, pracownikéw i inne
spoleczno-gospodarcze podmioty zorganizowanego spoleczefistwa obywatelskiego.

2. Grupy wybieraja swoich przewodniczacych i wiceprzewodniczacych. Uczestniczg w przygotowywaniu, organizacji
i koordynacji prac Komitetu i jego organéw. Biorg udzial w informowaniu Komitetu i jego organéw. Kazda z Grup
posiada sekretariat.

3. Grupy zglaszajag Zgromadzeniu propozycje kandydatéw na Przewodniczgcego i wiceprzewodniczacych Komitetu
w zwigzku z wyborami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 6, przestrzegajac zasady réwnosci plci okreslonej przez instytucje
Unii Europejskiej.

4. Przewodniczacy Grup sg cztonkami Prezydium Komitetu, zgodnie z art. 4 ust. 1 lit. b).

5. Przewodniczacy Grup wspierajg kierownictwo Komitetu w ksztaltowaniu réznych dziedzin polityki oraz, w razie
potrzeby, w monitorowaniu wydatkéw.

6.  Przewodniczacy Grup spotykaja si¢ z kierownictwem Komitetu, by wnie$¢ swéj wklad w przygotowanie prac
Prezydium i Zgromadzenia.

7. Grupy przedstawiajg Zgromadzeniu propozycje dotyczace wyboru przewodniczacych sekcji, zgodnie z art. 7 ust.
7, oraz prezydiéw sekcji, zgodnie z art. 19.

8.  Grupy przygotowujg propozycje skladu Komisji Spraw Finansowych i Budzetowych, powolywanej przez
Prezydium zgodnie z art. 11 ust. 1.

9.  Grupy przygotowuja propozycje skladu centréw monitorowania i komisji konsultacyjnych, powolywanych przez
Zgromadzenie na podstawie odpowiednio art. 24 i 27.

10.  Grupy przygotowuja propozycje skladu delegacji i wspdlnych komitetow konsultacyjnych na podstawie art. 29
odpowiednio ust. 11 2.

11.  Grupy przygotowujg propozycje kandydatur na sprawozdawcéw i propozycje skladu grup analitycznych
i redakcyjnych, powolywanych przez sekcje zgodnie z art. 20 ust. 3.
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12.  Stosujac ust. 7-11 niniejszego artykutu, Grupy uwzgledniaja reprezentowane w Komitecie panstwa czlonkowskie,
rézne dziedziny Zycia spoleczno-gospodarczego, kompetencje i zasady wlasciwego zarzadzania.

13.  Czlonkowie moga dobrowolnie wstapi¢ do jednej z Grup, pod warunkiem ze ich prawo do przystapienia do
danej Grupy zostanie potwierdzone przez jej cztonkéw. Czlonek moze naleze¢ tylko do jednej Grupy jednoczesnie.

14.  Sekretariat Generalny zapewnia czlonkom, kt6rzy nie naleza do zadnej z Grup, wsparcie materialne i techniczne
konieczne do sprawowania przez nich mandatu. Ich udzial w grupach analitycznych i innych wewnetrznych organach
jest przedmiotem decyzji Przewodniczacego Komitetu po konsultacji z Grupami.

ROZDZIAL X
KATEGORIE

Artykut 31

1. Czlonkowie Komitetu mogg dobrowolnie tworzyé Kategorie reprezentujgce rézne spoleczno-gospodarcze grupy
interesu zorganizowanego spoleczenstwa obywatelskiego Unii Europejskiej.

2. Kategoria moze si¢ sklada¢ z czlonkéw trzech Grup Komitetu. Cztonek moze naleze¢ tylko do jednej Kategorii
jednoczesnie.

3. Utworzenie Kategorii podlega zatwierdzeniu przez Prezydium, ktére informuje o tym Zgromadzenie.

4. W decyzji Prezydium zatwierdzajacej utworzenie Kategorii okresla sie cel, strukture, sklad, okres i zasady dziatania
tej Kategorii.

Prezydium moze nastepnie zmienic¢ lub odwotac t¢ decyzje.

Do utworzenia Kategorii wymagana jest minimalna liczba dziesieciu cztonkéw.

TYTUL I
FUNKCJONOWANIE KOMITETU

ROZDZIAL 1
ZASIEGANIE OPINII KOMITETU

Artykut 32

1. Komitet jest zwolywany przez Przewodniczacego w celu przyjecia opinii, o ktére zwraca si¢ Parlament Europejski,
Rada lub Komisja.

2. Komitet jest zwolywany przez Przewodniczacego na wniosek Prezydium i za zgodg wigkszosci cztonkéw w celu
wydania z wlasnej inicjatywy opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Unii Europejskiej, dziedzin jej polityki
i mozliwosci ich rozwoju.

Artykut 33

1.  Wnioski o wydanie opinii, o ktérych mowa w art. 32 ust. 1, s3 kierowane do Przewodniczgcego Komitetu. We
wspllpracy z Prezydium Przewodniczgcy organizuje prace Komitetu, w miar¢ mozliwoici uwzgledniajgc terminy
okreslone we wniosku o wydanie opinii.

2. Prezydium ustala porzadek priorytetéw zwigzany z rozpatrywaniem opinii; w tym celu dzieli opinie na kategorie.

3. Sekcje opracowujg propozycje dotyczacg przydzielenia opinii do jednej z trzech wymienionych ponizej kategorii.
Formuluja wstepne wskazéwki dotyczace wielkosci grupy analitycznej. Po ustaleniach miedzy kierownictwem Komitetu
a przewodniczacymi Grup propozycja zostaje przedozona Prezydium do decyzji. W szczegdlnych przypadkach
przewodniczacy Grup moga zaproponowaé zmiang wielkosci grupy analitycznej. Prezydium na nastgpnym posiedzeniu
zatwierdza t¢ nowg propozycje i ustala ostateczng wielko§¢ grupy analitycznej.

Trzy kategorie sa zdefiniowane wedlug nastepujacych kryteriéw:

Kategoria A (wnioski dotyczace kwestii uznanych za priorytetowe). Kategoria ta obejmuje:

— wszystkie wnioski o opinie rozpoznawcze (Parlamentu Europejskiego, przyszlych prezydencji Rady, Komisji),
— wszystkie przyjete propozycje opinii z inicjatywy wiasne;j,

— okreslone wnioski obligatoryjne lub fakultatywne.
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Opinie te opracowywane sg w grupach analitycznych réznej wielkosci (6, 9, 12, 15, 18, 21 lub 24 czlonkéw) dysponu-
jacych odpowiednimi Srodkami.

Kategoria B (wnioski — obligatoryjne lub fakultatywne — dotyczace kwestii drugorzednych albo pilnych)

Opinie te sa opracowywane zazwyczaj przez samodzielnego sprawozdawce lub sprawozdawce generalnego. W
wyjatkowych wypadkach, na podstawie decyzji Prezydium, wniosek kategorii B moze by¢ przedmiotem prac grupy
redakcyjnej skladajacej si¢ z trzech czlonkéw (kategoria ,B+”). Decyzje o liczbie posiedzen i jezykéw roboczych
podejmuje Prezydium.

Kategoria C (wnioski — obligatoryjne lub fakultatywne — majace charakter czysto techniczny).

W przypadku takich wnioskéw opracowywana jest opinia wedlug standardowego wzorca, ktéra Prezydium przedkiada
Zgromadzeniu. Procedura ta nie wymaga wyznaczenia sprawozdawcy ani analizy przez sekcje, lecz przewiduje
wylacznie przyjecie lub odrzucenie na sesji plenarnej. Na sesji plenarnej Zgromadzenie jest proszone najpierw
o przyjecie lub odrzucenie propozycji rozpatrzenia danego wniosku wedlug wspomnianej procedury, a nastgpnie
o glosowanie w sprawie przyjecia lub odrzucenia opinii standardowej.

4. W kwestiach o charakterze pilnym zastosowanie majg przepisy art. 63 niniejszego regulaminu wewnetrznego.

Artykut 34

Na wniosek Prezydium Zgromadzenie moze podjaé decyzj¢ o opracowaniu raportu informacyjnego w celu zbadania
wszelkich kwestii dotyczacych dziedzin polityki Unii Europejskiej i mozliwosci ich rozwoju.

Artykut 35

Na wniosek sekcji, jednej z Grup lub jednej trzeciej swoich cztonkéw Komitet moze wydawaé rezolucje w aktualnych
sprawach, przyjmowane przez Zgromadzenie zgodnie z art. 61 ust. 2. W porzadku obrad Zgromadzenia projekty
rezolucji traktowane sg priorytetowo.

Artykut 36

1. Prezydium moze regulowaé w drodze decyzji ogdlnych i zatwierdzaé na mocy decyzji szczegdlowych dzialania
bezposrednio lub posrednio zwiazane z pelnieniem przez niego funkcji doradczej, w szczegélnosci:

— tworzenie przez Komitet foréw, platform i innych tematycznych struktur konsultacji, ustalanie ich skladu
i zarzadzanie nimi przez Komitet, a takze form¢ udzialu Komitetu i jego czlonkéw w strukturach, ktére tworza lub
w ktérych uczestniczg inne instytucje unijne;

— opracowywanie lub zlecanie badai oraz ich publikacje;
— organizowanie wizyt roboczych i wydarzen wyjazdowych;

— oceng strategii politycznych dokonywang na mocy decyzji Prezydium lub na wniosek instytucji UE, w szczeg6lnosci
w formie opinii lub raportéw informacyjnych w rozumieniu niniejszego regulaminu; ,ocena strategii politycznych”
oznacza oceng ex post, ktéra dotyczy polityki lub ustawodawstwa, ktérych wdrazanie jest juz w toku; Jej celem jest
przedstawienie ocen i wnioskéw organizacji reprezentowanych w Komitecie (3).

2. Opracowujgc wlasne oceny ex post (raporty informacyjne), EKES prezentuje poglady organizacji spoleczefistwa
obywatelskiego na temat wplywu polityki UE. Ocena ex post ma charakter jako$ciowy i ukierunkowany. W jej toku
uwzglednia si¢ skutki spoleczne, gospodarcze i Srodowiskowe.

3. O udziale czlonkéw w pracach organéw zewnetrznych decyduje Prezydium. Udzial ten jest regularnie
monitorowany i oceniany. Reprezentacja cztonkéw w organach zewnetrznych opiera si¢ na rownowadze i jest rotacyjna.

ROZDZIAL II
ORGANIZACJA PRAC

A. PRACE SEKC]I

Artykut 37

1. W celu sporzadzenia opinii lub raportu informacyjnego Prezydium Komitetu wyznacza, zgodnie z art. 9 ust. 4,
sekcje wilasciwga do przygotowania odpowiednich prac. Jezeli temat wyraznie nalezy do kompetencji danej sekciji,
wyznacza j3 Przewodniczgcy, ktory powiadamia o tym Prezydium.

(%) Pelna definicja, zgodna z decyzja Prezydium z dnia 19 stycznia 2016 r., zostanie wiaczona do przepiséw wykonawczych niniejszego
regulaminu wewnetrznego.
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2. Jezeli wyznaczona sekcja wlasciwa do przygotowania opinii pragnie poznal stanowisko Komisji Konsultacyjnej
ds. Przemian w Przemysle (CCMI) lub jezeli CCMI pragnie zabraé glos na temat opinii przydzielonej danej sekcji,
Prezydium Komitetu moze upowazni¢ CCMI do sporzadzenia opinii uzupelniajacej w sprawie jednej lub kilku kwestii
bedacych przedmiotem wniosku o wydanie opinii. Prezydium moze takze podjaé taka decyzje z inicjatywy wlasnej.
Prezydium organizuje prace Komitetu w taki sposéb, aby CCMI mogla przygotowal swoja opini¢ w terminie
pozwalajacym na uwzglednienie jej przez sekcje.

Sekcja pozostaje odpowiedzialna za referowanie spraw Komitetowi. Jednakze powinna ona dodatkowo zalgczy¢ do
swojej opinii opini¢ uzupelniajacg Komisji Konsultacyjnej ds. Przemian w Przemysle.

3. Przewodniczacy Komitetu powiadamia przewodniczacego danej sekcji o podjetej decyzji oraz o terminie,
w ktorym sekcja powinna zakonczy¢ swoje prace.

4. Informuje on czlonkéw Komitetu o przekazaniu sprawy do sekgji specjalistycznej i o terminie, w ktérym temat
zostanie wpisany do porzadku obrad sesji plenarne;.

Artykut 38
Za zgoda Prezydium Przewodniczacy moze zezwoli¢ sekcji na zorganizowanie wspdlnego posiedzenia z komisja
Parlamentu Europejskiego lub Komitetu Regionéw

Artykut 39
Sekcje, ktorym powierzono dang sprawe na zasadach przewidzianych w niniejszym regulaminie wewngtrznym,
zwolywane sg przez swoich przewodniczacych.

Artykut 40
1. Posiedzenia sekcji sg przygotowywane przez przewodniczacych sekcji w porozumieniu z prezydium sekgji.

2. Posiedzenia prowadzi przewodniczacy sekcji lub, pod jego nieobecnos¢, jeden z wiceprzewodniczacych.

Artykut 41
1.  Posiedzenie sekcji jest prawomocne, jezeli ponad potowa czlonkéw jest obecna lub reprezentowana.
2. Jezeli kworum nie zostalo osiagnigte, przewodniczacy zamyka posiedzenie i tego samego dnia podejmuje decyzje
o zwolaniu nowego posiedzenia w terminie i trybie, ktére uzna za stosowne. To nowe posiedzenie jest prawomocne bez
wzgledu na liczbe obecnych lub reprezentowanych czlonkow.

Artykut 42
Sekcja przyjmuje opini¢ na podstawie projektu opinii przedtozonego przez sprawozdawece i, jesli zajdzie taka potrzeba,
przez wspotsprawozdawece.

Artykut 43

1. Opinia sekcji zawiera tylko teksty przyjete przez nig zgodnie z trybem postgpowania okre$lonym w art. 61
niniejszego regulaminu wewnetrznego.

2. Do opinii zalacza si¢ teksty odrzuconych poprawek wraz z wynikiem glosowania, jezeli uzyskaly one przynajmniej
jedna czwartg oddanych glosow.

Artykut 44
Opini¢ sekcji, wraz z dokumentami zalgczonymi zgodnie z art. 43, przewodniczacy sekcji przekazuje Przewodni-

czacemu Komitetu, po czym w mozliwie krotkim terminie Prezydium przedklada ja Komitetowi. Dokumenty te sa
udostegpniane cztonkom Komitetu z odpowiednim wyprzedzeniem.

Artykut 45

Na kazdym posiedzeniu sekgji sporzadza si¢ skrocony protokél. Przedklada si¢ go do zatwierdzenia sekgji.
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Artykut 46
W porozumieniu z Prezydium lub — jesli zajdzie taka potrzeba — ze Zgromadzeniem Przewodniczacy moze zwrdcic sig
do sekcji o ponowne rozpatrzenie sprawy, jeSli uzna, Ze nie przestrzegano przepiséw niniejszego regulaminu
wewnetrznego dotyczacych trybu sporzadzania opinii lub ze konieczne jest przeprowadzenie dodatkowych analiz.

Artykut 47

1. Bez uszczerbku dla przepiséw art. 20 ust. 2, prace przygotowawcze sekcji sa z reguly prowadzone w ramach
grupy analitycznej.

2. Sprawozdawca, wspierany przez swojego eksperta oraz ewentualnie jednego lub kilku wspélsprawozdawcéw, bada
sprawe, uwzglednia wyrazone poglady i sporzadza na tej podstawie projekt opinii, ktéry jest przekazywany przewodni-
czgcemu sekji.

3. Grupy analityczne nie przeprowadzajg glosowan.

B. OBRADY SESJI PLENARNE]

Artykut 48

Zgromadzenie ztozone ze wszystkich czlonkéw Komitetu zbiera si¢ na sesjach plenarnych.

Artykut 49

1. Sesje przygotowywane sg przez Przewodniczgcego w porozumieniu z Prezydium. W celu organizacji obrad,
Prezydium zbiera si¢ przed kazda sesja, a takze podczas sesji, o ile zajdzie taka potrzeba.

2. Prezydium moze dla kazdej opinii ustali¢ czas trwania dyskusji og6lnej na sesji plenarnej.

Artykut 50
1. Przynajmniej pigtnascie dni przed otwarciem danej sesji projekt porzadku obrad, przyjety przez Prezydium na
podstawie propozycji kierownictwa i we wspdlpracy z przewodniczacymi Grup, wysylany jest przez Przewodniczacego
Komitetu do kazdego czlonka Komitetu oraz do Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji.
2. Projekt porzadku obrad jest przedkladany do zatwierdzenia przez Zgromadzenie po otwarciu kazdej sesji. Po
przyjeciu porzadku obrad jego poszczegblne punkty muszg byé rozpatrywane na posiedzeniu, na ktére zostaly
zaplanowane. Niezbedne do dyskusji podczas obrad Komitetu dokumenty udostepniane sg cztonkom zgodnie z art. 44.
Artykut 51
1. Obrady Komitetu s3 prawomocne, jezeli ponad polowa jego czlonkéw jest obecna lub reprezentowana.
2. Jezeli kworum nie zostalo osiagniete, Przewodniczacy zamyka posiedzenie i zwoluje w terminie, ktéry uzna za
stosowny, lecz w czasie tej samej sesji, nowe posiedzenie, ktore jest prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych lub
reprezentowanych cztonkéw.

Artykut 52

W chwili przyjmowania porzadku obrad Przewodniczacy zapowiada, w razie potrzeby, dyskusje na tematy biezace.

Artykut 53
Komitet moze zmieni¢ projekt porzadku obrad w celu rozpatrzenia projektéw rezolucji zgloszonych zgodnie
z procedurg okre$long w art. 35.

Artykut 54

1. Przewodniczgcy otwiera posiedzenie, prowadzi debaty i czuwa nad przestrzeganiem regulaminu. Wspieraja go
wiceprzewodniczacy.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, zastepuja go wiceprzewodniczacy. W przypadku nieobecnosci
wiceprzewodniczacych zastepstwo pelni najstarszy cztonek Prezydium.
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3. Komitet obraduje na podstawie prac sekcji wlasciwej do przedstawienia Zgromadzeniu sprawozdania w danej
sprawie.

4. Jezeli tekst zostal przyjety przez sekcje przy mniej niz pigciu glosach przeciw, Prezydium moze zaproponowaé
jego wlaczenie do porzadku sesji plenarnej w ramach trybu bez debaty.

Procedura ta nie ma zastosowania, jezeli:

— co najmniej dwudziestu pigciu cztonkéw wyrazi sprzeciw;

— do tekstu zgloszone zostana poprawki do rozpatrzenia na sesji plenarnej;

— dana sekcja podejmie decyzj¢ o przeprowadzeniu debaty nad danym tekstem na sesji plenarnej.

5. Jezeli dokument nie uzyska wickszoSci gloséw Zgromadzenia, przewodniczgcy moze za zgoda Zgromadzenia
odesta¢ go do wlasciwej sekcji do ponownego rozpatrzenia lub moze wyznaczy¢ sprawozdawce generalnego, ktéry na
tej samej lub innej sesji przedstawi nowy projekt dokumentu.

Artykut 55

1. Poprawki muszg mie¢ forme pisemna, powinny zostaé nalezycie uzasadnione, podpisane przez autoréw i zlozone
w sekretariacie przed otwarciem sesji.

2. W celu zapewnienia wlasciwej organizacji prac Zgromadzenia Prezydium okresla zasady zglaszania poprawek.

3. Komitet zezwala jednak na zlozenie poprawek przed otwarciem danego posiedzenia, jezeli s3 one podpisane przez
co najmniej dwudziestu pigciu cztonkdow.

4. W poprawkach nalezy wskaza¢, do ktorej czesci tekstu si¢ odnoszg, oraz zamiesci¢ krétkie uzasadnienie. Poprawki
powtarzalne pod wzgledem tresci i formy rozpatrywane sg facznie.

5. Z zasady Zgromadzenie wystuchuje tylko autora proponowanej poprawki, jego oponenta i sprawozdawcy.

6. W trakcie rozpatrywania poprawki sprawozdawca moze za zgoda jej autora ustnie przedstawi propozycje
kompromisowe. W takim wypadku Zgromadzenie glosuje tylko nad propozycja kompromisowa.

7. W stosownych wypadkach Przewodniczacy Komitetu, w porozumieniu z przewodniczacym i sprawozdawcy
wlaSciwej sekeji, moze zaproponowaé Komitetowi taki sposéb postepowania z poprawkami, ktory zapewni sp6jnosé
ostatecznego tekstu.

Artykut 56

1. Poprawke lub poprawki, ktére wyrazaja stanowisko zasadniczo odmienne od tego, ktére przedstawiono w opinii
sekeji lub komisji konsultacyjnej, traktuje sie jako kontropini¢. Kontropinia powinna by¢ krétka i zwiezla, a takze
powinna stanowi¢ zamknietg calosé, tj. obejmowaé wnioski i wyjasnienie.

2. Grupy moga wnie$¢ do Prezydium o zakwalifikowanie jednej poprawki lub wigkszej liczby poprawek jako
kontropinii.

3. Prezydium podejmuje decyzje po konsultacji z przewodniczacym danej sekeji lub komisji konsultacyjne;j.

4. Po zakwalifikowaniu jednej poprawki lub wigkszej liczby poprawek jako kontropinii, Prezydium moze postanowi¢
o odestaniu opinii wraz z kontropinia do danej sekcji lub komisji konsultacyjnej w celu ponownego rozpatrzenia, o ile
pozwala na to termin wyznaczony na przyjecie opinii.

5. Jezeli poprawka nie zostala zgloszona w pore, aby Prezydium moglo zaja¢ stanowisko w sprawie jej zakwalifi-
kowania jako kontropinii, decyzj¢ te, wraz z decyzja w sprawie ewentualnego odestania opinii do danego organu,
podejmuje Zgromadzenie na wniosek poszerzonego kierownictwa, po konsultacji z przewodniczacym danego organu.

6. Jesli — w przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 — sprawa nie zostaje odestana do ponownego rozpatrzenia przez
dany organ lub proponowany tekst nie zostaje zakwalifikowany jako kontropinia, wtedy Zgromadzenie Plenarne glosuje
w sprawie zgloszonych poprawek w taki sam sposéb, jak w przypadku poprawek skladanych przez Grupy.



L 184/40 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 10.7.2019

7. Jesli kontropinia uzyska na posiedzeniu plenarnym wigkszo$¢ gloséw, zostaje przyjeta.

Aby zdecydowal, czy pierwotny tekst ma zosta dolaczony do przyjetej opinii, przeprowadza si¢ nowe glosowanie.
Pierwotny tekst zostaje dotaczony do nowego tekstu, jesli uzyska poparcie co najmniej jednej czwartej oddanych glosow.

8.  Jezeli kontropinia nie uzyska wigkszosci, lecz uzyska poparcie co najmniej jednej czwartej oddanych gloséw,
dolgcza si¢ ja do pierwotnej opinii.
Artykut 57

1. Z wlasnej inicjatywy albo na wniosek czlonka Przewodniczacy moze zwrdci¢ sie do Komitetu o decyzje w sprawie
ograniczenia czasu wypowiedzi i liczby méwcow, zawieszenia obrad lub zamkniecia debaty. Po zamknieciu debaty
zaden czlonek nie moze zabra¢ glosu, chyba ze w celu udzielenia wyja$nien w sprawie glosowania; wyjasnienia takie
nastepuja po glosowaniu i nie mogg przekroczy¢ czasu wystgpienia przyznanego przez przewodniczacego.

2. Czlonek Komitetu moze w kazdej chwili poprosi¢ o dopuszczenie do glosu i uzyskaé takg mozliwos¢ w drodze
pierwszenistwa w celu przedstawienia wniosku formalnego.
Artykut 58

1.  Na kazdej sesji plenarnej sporzadza si¢ protokot obrad. Dokument taki przedkladany jest Komitetowi do zatwier-
dzenia.

2. Ostateczng wersje protokotu podpisuja Przewodniczacy i sekretarz generalny Komitetu.

Artykut 59

1. Oproécz informacji o podstawie prawnej opinia Komitetu zawiera uzasadnienie i poglady Komitetu na caloksztalt
problemu.

2. Wyniki glosowania nad caloscia tekstu przedstawione sa w proceduralnej czgsci opinii. Jezeli glosowanie mialo
charakter imienny, wymienia si¢ nazwiska glosujacych.

3. W zalgczniku do opinii zamieszcza si¢ ponadto tekst i uzasadnienie poprawek odrzuconych na sesji plenarnej
wraz z wynikiem glosowania, jesli poprawki te uzyskaly przynajmniej jedng czwarta oddanych gloséw. Warunek ten
dotyczy réwniez kontropinii.

4. W zalgczniku do opinii Komitetu zamieszcza si¢ takze — wraz z wynikiem glosowania — tekst opinii sekgji
odrzucony na korzys¢ poprawek przyjetych przez Zgromadzenie, pod warunkiem Ze uzyskal on przynajmniej jedna
czwarta oddanych glosow.

5. Jezeli jedna z Grup, utworzonych w Komitecie zgodnie z art. 30, lub jedna z Kategorii dzialalnosci spoteczno-
gospodarczej, utworzonych zgodnie z art. 31, zajmuje inne, acz jednolite stanowisko w sprawie rozpatrywanej przez
Zgromadzenie, to po glosowaniu imiennym zamykajacym dyskusje na ten temat, jej stanowisko moze zostaé
streszczone w krotkim o$wiadczeniu, ktdre zostanie zalaczone do opinii.

Artykut 60

1. Opinie przyjete przez Komitet oraz protokét sesji plenarnej przekazywane sg Parlamentowi Europejskiemu, Radzie
i Komisji.

2. Opinie przyjete przez Komitet mogg by¢ przestane do kazdej innej zainteresowanej instytucji lub zainteresowanego
organu.

TYTUR III
POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1
TRYB GLOSOWANIA

Artykut 61
1. Glosy waznie oddane to glosy za albo przeciw badz wstrzymanie si¢ od glosu.

2. O ile niniejszy regulamin wewnetrzny nie stanowi inaczej, dokumenty lub decyzje Komitetu i jego organéw
przyjmowane sg wickszo$cig oddanych gloséw, z uwzglednieniem gloséw za lub przeciw.
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3. Glosowanie przyjmuje posta¢ glosowania jawnego, imiennego badz tajnego.

4. Glosowanie w sprawie rezolucji, poprawki, kontropinii, catego tekstu opinii lub jakiegokolwiek innego dokumentu
jest imienne, jesli z takim wnioskiem wystapi jedna czwarta obecnych lub reprezentowanych cztonkéw.

5. Wybory na poszczegdlne stanowiska reprezentacyjne odbywaja si¢ zawsze w drodze glosowania tajnego. W innych
przypadkach glosowanie tajne wymaga wniosku wigkszosci obecnych lub reprezentowanych czlonkow.

6. Jezeli podczas glosowania wystepuje rownos$¢ gloséw za i przeciw, glos rozstrzygajacy nalezy do przewodni-
czgcego obrad.

7. Przyjecie poprawki przez sprawozdawce nie stanowi powodu, by nie przystepowal do glosowania nad ta
poprawka.

ROZDZIAL 1
TRYB PILNY

Artykut 62

1. W wypadku gdy pilny charakter sprawy wynika z terminu, jaki Parlament Europejski Rada lub Komisja
wyznaczyly Komitetowi na przedstawienie opinii, moze zosta¢ zastosowany tryb pilny, jezeli Przewodniczacy uzna, ze
jest on niezbedny do tego, by Komitet mégt przyja¢ opini¢ w odpowiednim czasie.

2. W wypadku gdy sprawa jest pilna dla Komitetu, Przewodniczacy moze bez uprzedniego porozumienia
z Prezydium poczyni¢ wszelkie niezbedne kroki w celu zapewnienia odpowiedniego przebiegu prac Komitetu. Informuje
on czlonkéw Prezydium o podjetych dzialaniach.

3. Decyzje podjete w ten sposob przez Przewodniczgcego przedkiadane s3 Komitetowi do zatwierdzenia na nastepnej
sesji.

Artykut 63

1. Jezeli pilny charakter sprawy wynika z terminu wyznaczonego sekcji na sporzadzenie opinii, to jej przewodniczacy

za zgodg wszystkich trzech przewodniczacych Grup organizuje jej prace w drodze odstepstwa od przepiséw niniejszego
regulaminu wewnetrznego w zakresie organizacji prac sekcji.

2. Sekcja na kolejnym posiedzeniu zatwierdza dzialania podjete przez jej przewodniczgcego.

ROZDZIAL I
NIEOBECNOSC I ZASTEPSTWO

Artykut 64

1. Kazdy czlonek Komitetu, ktory nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu, bedac o nim nalezycie powiadomiony,
musi wezesniej poinformowac o tym odpowiedniego przewodniczgcego.

2. Jezeli cztonek Komitetu byt nieobecny na wigcej niz trzech kolejnych sesjach plenarnych bez zastgpstwa i bez
zadnego powodu uznanego za wazny, Przewodniczgcy moze, po naradzie z Prezydium i po wezwaniu tego cztonka do
zlozenia wyjasniefi dotyczgcych jego nieobecnosci, zwrdci¢ si¢ do Rady z wnioskiem o podjecie decyzji w sprawie
stwierdzenia wygasnigcia jego mandatu.

3. Jezeli czlonek sekeji byl nieobecny na wigcej niz trzech kolejnych posiedzeniach sekcji bez zastgpstwa i bez
podania powodu uznanego za wazny, przewodniczacy tej sekcji moze, po wezwaniu czlonka do zlozenia wyjasnien
dotyczacych jego nieobecnosci, zwréci¢ si¢ do niego z prosbg o rezygnacje z czlonkostwa w sekcji na rzecz innego
czlonka i powiadamia o tym Prezydium Komitetu.

Artykut 65
1. Kazdy czlonek Komitetu, ktéry nie moze uczestniczy¢ w sesji lub posiedzeniu sekcji, moze — po powiadomieniu
odpowiedniego przewodniczacego — udzieli¢ na piSmie pelnomocnictwa do glosowania innemu cztonkowi Komitetu lub
sekdji.

2. Kazdy czlonek moze otrzymal pelnomocnictwo na sesj¢ plenarng lub na posiedzenie sekeji tylko od jednego
cztonka.
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Artykut 66

1. Kazdy czlonek Komitetu, ktory nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu, bedac o nim nalezycie powiadomiony, moze
- po pisemnym poinformowaniu odpowiedniego przewodniczacego, bezposrednio lub za posrednictwem sekretariatu
swojej Grupy — by¢ reprezentowany przez innego czlonka. Mozliwo$¢ ta nie dotyczy posiedzen Prezydium Komitetu
i posiedzen Komisji Spraw Finansowych i Budzetowych.

2. Upowaznienie do reprezentowania jest wazne tylko i wylacznie na posiedzenie, na ktére zostalo udzielone.

3. Ponadto w momencie ustanawiania skladu grupy analitycznej kazdy jej cztonek moze wystapic o to, by zastapil go
inny cztonek Komitetu. Zastgpstwo takie, wazne w odniesieniu do okreslonej sprawy i na caly czas trwania prac sekcji

nad tg sprawg, nie moze zosta¢ odwotane. W wypadku gdy prace grupy analitycznej wykraczaja poza okres kadencji
dwuipét- lub pigcioletniej, zastgpstwo takie jest wazne tylko do konca kadencji, w trakcie ktdrej zostalo ustanowione.

ROZDZIAL IV
PUBLIKACJA I ROZPOWSZECHNIANIE TEKSTOW KOMITETU
Artykut 67

1. Komitet publikuje swoje opinie w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej zgodnie z procedura przyjeta przez
Radg i Komisje po konsultacji z Prezydium Komitetu.

2. Sklad Komitetu, jego Prezydium i sekcji, jak i wszystkie zmiany w ich skladzie s publikowane w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej i na stronie internetowej Komitetu.

Artykut 68
1. Komitet zapewnia jawno$¢ swoich decyzji zgodnie z art. 1 akapit drugi Traktatu o Unii Europejskiej.

2. Sekretarz generalny odpowiada za podjecie koniecznych krokéw gwarantujacych publiczny dostep do
odpowiednich dokumentdéw.

3. Kazdy obywatel Unii Europejskiej moze zwrdci¢ sie do Komitetu z pismem w jednym z jezykéw urzedowych
i otrzymaé odpowiedZ w tym samym jezyku, zgodnie z art. 24 akapit czwarty Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej.

Artykut 69

1. Sesje plenarne Komitetu i posiedzenia sekcji sg jawne.

2. Niektére debaty, niedotyczace prac konsultacyjnych, moga zosta¢ uznane decyzjg Komitetu za poufne na wniosek
zainteresowanej instytucji lub organu albo na wniosek Prezydium.

3. Inne posiedzenia nie sa jawne. W uzasadnionych przypadkach, pozostawionych do uznania przewodniczacego
obrad, moga w nich jednak bra¢ udziat inne osoby w charakterze obserwatoréw.

Artykut 70
1. Czlonkowie instytucji europejskich moga bra¢ udzial w posiedzeniach Komitetu i jego organéw oraz zabiera¢ glos.

2. Czlonkowie innych organéw i upowaznieni urzednicy instytucji i innych organéw moga, na zaproszenie przewod-
niczacego posiedzenia, uczestniczy¢ w posiedzeniach, zabiera¢ glos lub udziela¢ odpowiedzi.

ROZDZIAL V
TYTULY, PRZYWILEJE, IMMUNITETY I STATUT CZEONKOW, KWESTORZY
Artykut 71
1. Czlonkowie Komitetu noszg tytul cztonkéw Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego.

2. Do czlonkéw Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego stosuja si¢ postanowienia rozdziatu IV art. 10
dolaczonego do traktatéw Protokolu nr 7 w sprawie przywilejow i immunitetéw Unii Europejskiej.
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Artykut 72

1. Statut cztonkéw okresla prawa i obowigzki cztonkéw Komitetu, jak réwniez zasady regulujace ich dziatalnos¢ i ich
stosunki z instytucja i jej stuzbami; obejmuje tez sankcje majace zastosowanie w przypadku niewlaSciwego
postepowania.

Statut czlonkéw okresla réowniez $rodki, ktére moga zostal przedsigwzigte w przypadku naruszenia regulaminu
wewnetrznego lub statutu czlonkéw.

2. Kodeks postepowania, w ktdrym okreslono i wyjasniono obowigzki majace zastosowanie do cztonkéw i zastepcow
cztonkéw Komitetu, jest dolaczony do niniejszego regulaminu wewngtrznego jako zalacznik.

3. Na poczatku sprawowania mandatu czlonkowie zobowiazuja si¢ przestrzegal kodeksu postgpowania przyjetego
przez Zgromadzenie i go podpisujg. Postepowanie czlonkéw odznacza si¢ wzajemnym szacunkiem i opiera si¢ na
warto$ciach i zasadach okreslonych w Traktatach. Czlonkowie pelnig swoje funkcje godnie i z poszanowaniem reputacji
Komitetu. W debatach czlonkowie wystrzegaja si¢ wypowiedzi lub zachowan o charakterze zniestawiajacym,
rasistowskim, seksistowskim czy ksenofobicznym.

Nieprzestrzeganie tych norm i zasad moze prowadzi¢ do zastosowania Srodkéw okreslonych w kodeksie postepowania.
Stosowanie niniejszego artykulu nie ogranicza wolnosci stowa cztonkéw.

Opiera si¢ na pelnym poszanowaniu prerogatyw czlonkéw, ktdre zostaly okreSlone w prawie pierwotnym Unii oraz
w statucie cztonkéw.

Opiera si¢ na zasadzie przejrzystoici i gwarantuje, ze wszelkie postanowienia w tym zakresie beda podawane do
wiadomosci cztonkéw, ktorzy sa indywidualnie informowani o przystugujacych im prawach i obowigzkach.

Gdy osoba zatrudniona przez czlonka lub inna osoba, ktérej czlonek umozliwil dostep do pomieszczen lub urzadzen
EKES-u, nie przestrzega norm postgpowania okreslonych powyzej, na danego czlonka mozna nalozy¢ sankcje okreslone
w kodeksie postepowania.

Sankcje nakladane w przypadku nieprzestrzegania norm postgpowania okreslono w kodeksie postgpowania przyjetym
przez Zgromadzenie.

EKES dostosowuje swoje przepisy do przepisow Parlamentu Europejskiego o tyle, o ile s3 zgodne ze statutem czlonkéw
EKES-u, i ustanawia w tym celu odpowiednie organy.

Ustanawia si¢ komitet doradczy ds. postepowania czlonkéw (jak okreslono w kodeksie postepowania cztonkéw EKES-u).

4.  Czlonkowie, po ich mianowaniu, sporzadzaja o$wiadczenie o wszelkich interesach, finansowych lub innych,
mogacych mie¢ wplyw na ich prace w Komitecie.

Potwierdzaja wyraznie wazno$¢ jego treSci co najmniej raz w roku oraz aktualizujg je niezwlocznie w przypadku
zmiany swojej sytuacji.

Statut czlonkéw i kodeks postepowania czlonkéw i zastepcow czlonkéw okresla réwniez $rodki, ktére moga zostaé
przedsiewzigte w przypadku naruszenia niniejszego regulaminu wewnetrznego, kodeksu postgpowania lub statutu
cztonkéw.

Artykut 73

1. Na wniosek Prezydium Zgromadzenie wybiera na kazdy okres dwoch i pét roku szesciu cztonkéw — trzy kobiety
i trzech mezezyzn — kt6rzy nie majg innych stalych obowigzkéw w strukturze Komitetu, w celu utworzenia komitetu
doradczego ds. postgpowania czlonkow.

2. W wypadku domniemania naruszenia kodeksu postegpowania EKES-u przez jednego z czlonkéw komitet doradczy
ds. postepowania cztonkéw udziela — w trybie poufnym i w terminie 30 dni kalendarzowych — kazdemu cztonkowi,
ktéry o to wniesie, wskazéwek na temat wykladni i wykonywania przepiséw kodeksu postgpowania. Dany czlonek jest
uprawniony do kierowania si¢ tymi wskazéwkami.

3. Na wniosek Przewodniczacego Komitetu komitet doradczy ds. postgpowania czlonkéw ocenia réwniez
domniemane przypadki naruszenia kodeksu postepowania i doradza Przewodniczacemu w kwestii mozliwych do
podjecia dziatafi.



L 184/44 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 10.7.2019

Artykut 74

Na wniosek Prezydium Zgromadzenie wybiera na kazdy okres dwoch i pét roku trzech cztonkéw Komitetu, ktorzy nie
majg innych stalych obowiazkoéw w strukturze Komitetu, w celu utworzenia grupy kwestoréw wykonujacej nastgpujace
funkcje:

a) monitorowanie statutu cztonkéw i zapewnienie jego prawidlowego wykonywania;
b) sporzadzanie propozycji, ktore majg udoskonali¢ i ulepszy¢ statut cztonkéw;

) popieranie i podejmowanie odpowiednich inicjatyw w celu rozwiania ewentualnych watpliwosci lub rozwigzania
ewentualnych konfliktéw wynikajacych ze stosowania statutu cztonkéw;

d) posredniczenie w stosunkach migdzy czlonkami Komitetu a Sekretariatem Generalnym w sprawach dotyczacych
stosowania statutu cztonkow.

ROZDZIAL VI
WYGA§NIECIE MANDATU CZEONKOW, NIEDOPUSZCZALNE LACZENIE FUNK(]I

Artykut 75

1. Mandat cztonkéw Komitetu wygasa z uplywem okresu pigcioletniego okreSlonego przez Rad¢ w momencie
odnowienia skladu Komitetu.

2. Kadencja czlonka Komitetu konczy si¢ w wyniku zlozenia rezygnacji, utraty mandatu, $mierci, sily wyzszej lub
zaistnienia niedopuszczalnego aczenia funkgji.

3. Funkgcja czlonka Komitetu nie moze by¢ laczona z funkcjg cztonka rzadu, parlamentu, instytucji Unii Europejskiej,
Komitetu Regionéw, Rady Dyrektoréw Europejskiego Banku Inwestycyjnego ani ze stanowiskiem czynnego urzednika
lub innego pracownika Unii Europejskiej.

4.  Zawiadomienie o zlozeniu rezygnacji jest przesylane na pi$mie Przewodniczacemu.

5. Okolicznosci utraty mandatu okresla art. 64 ust. 2 niniejszego regulaminu wewnetrznego. W takim przypadku
Rada, jesli podejmie decyzj¢ w sprawie stwierdzenia wyga$nigcia mandatu czlonka, rozpoczyna procedure powolania

nastepcy.

6. W przypadku zlozenia rezygnacji, $mierci, sily wyzszej lub zaistnienia niedopuszczalnego laczenia funkdji,
Przewodniczgcy powiadamia Rade, ktéra stwierdza wakat i rozpoczyna procedur¢ powolania nastepcy. Jednakze
w przypadku zlozenia rezygnacji skladajacy ja czlonek, o ile nie wskaze inaczej, pelni swoja funkcje do dnia, w ktérym
mianowanie jego nastepcy staje si¢ skuteczne.

7. We wszystkich przypadkach przewidzianych w ust. 2 niniejszego artykulu nastgpca jest mianowany na pozostaly
okres kadencji.

Artykut 76

1. Na wniosek Prezydium, przyjety glosami co najmniej trzech czwartych czlonkéw Prezydium, do Zgromadzenia
mozna zglosi¢ wniosek o uchwalenie wotum nieufnosci wobec Przewodniczacego z powaznych i wlasciwie potwier-
dzonych powodéw.

W takim wypadku wniosek ten jest wpisywany jako punkt pierwszy porzadku obrad nastepnej sesji plenarnej.

2. Zgromadzenie podejmuje decyzj¢ w tej sprawie w drodze tajnego glosowania i bez mozliwosci udzielania
upowaznienia do glosowania, po wystuchaniu, kolejno, jednego czlonka z kazdej Grupy, czlonkéw kierownictwa, ktérzy
chcg zabrad glos, a takze, na zakonczenie, Przewodniczgcego.

Whniosek uznaje si¢ za przyjety, jezeli zaglosuje za nim wigkszo§¢ trzech czwartych czlonkéw Komitetu obecnych na
sali. W przeciwnym razie wniosek uznaje si¢ za odrzucony.

3. W przypadku przyjecia wniosku o wotum nieufnosci Zgromadzenie natychmiast przystepuje do zastgpienia
Przewodniczacego przez jednego z czlonkéw jego Grupy.

W tym celu Zgromadzeniu przewodniczy czasowo wiceprzewodniczgcy Komitetu z Grupy, ktéra ma objaé przewod-
nictwo EKES-u w nastepnym okresie.

4. Jezeli Zgromadzenie nie moze natychmiast przystapi¢ do tej wymiany, jego prace zostaja zawieszone w celu
umozliwienia Grupom przygotowania wniosku, a Zgromadzenie zostaje ponownie zwolane — o ile to mozliwe, tego
samego dnia — przez osobg, ktéra sprawuje jego tymczasowe przewodnictwo.

5. Czlonek zastepujacy Przewodniczacego, pochodzacy z tej samej Grupy, pelni funkcje do korica pierwotnie przewi-
dzianej kadencj.



10.7.2019 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 184/45

ROZDZIAL VII

ADMINISTRACJA KOMITETU
Artykut 77

1. Komitet jest wspomagany przez sekretariat kierowany przez sekretarza generalnego, ktéry pelni swoje obowigzki
pod kierownictwem Przewodniczacego, reprezentujgcego Prezydium.

2. Sekretarz generalny uczestniczy z glosem doradczym w posiedzeniach Prezydium, ktére protokotuje.
3. Uroczyscie zobowigzuje si¢ przed Prezydium wypelnia¢ swoje funkcje bezstronnie i sumiennie.

4. Zapewnia realizacje decyzji podjetych przez Zgromadzenie, Prezydium i Przewodniczacego zgodnie z niniejszym
regulaminem i sporzadza co trzy miesigce pisemny raport dla Przewodniczacego dotyczacy kryteriéw i zasad wdrazania
przyjetych lub przewidywanych w celu rozwigzania probleméw administracyjnych lub organizacyjnych oraz kwestii
kadrowych.

5. Sekretarz generalny moze przekazywaé swoje uprawnienia w zakresie okreslonym przez Przewodniczacego.

6. Prezydium, na podstawie propozycji sekretarza generalnego, okresla strukture organizacyjna Sekretariatu
Generalnego, zapewniajaca funkcjonowanie Komitetu i jego organdéw oraz pomoc czlonkom Komitetu w wykonywaniu
ich funkcji, w szczeg6lnosci w organizowaniu posiedzen i przygotowywaniu opinii.

7. Uprawnienia powierzone sekretarzowi generalnemu na podstawie przekazania uprawniefi Przewodniczgcego maja
charakter tymczasowy: ich wazno$¢ uplywa najpdzniej wraz z koficem kadencji Przewodniczacego.

Artykut 78

W celu mianowania sekretarza generalnego stosuje si¢ nastepujaca procedure:
1. Prezydium:

— decyduje o statusie sekretarza generalnego (urzednik czy pracownik zatrudniony na czas okreslony), powoluje
komisj¢ redakcyjna ztozong z trzech cztonkéw, a nastepnie przyjmuje ogloszenie o naborze;

— powoluje komisje rekrutacyjng ztozong z szeciu czlonkéw Komitetu i wyznacza termin, w jakim komisja ta ma
mu przedstawi¢ wyniki swoich prac.

2. Komisja rekrutacyjna ma za zadanie rozpatrzenie kandydatur, przeprowadzenie rozméw, sporzadzenie raportu (wraz
z uzasadnieniem) przedstawiajgcego uszeregowanie kandydatéw w preferowanej kolejnosci, stosownie do ich
kompetencji, zgodnie z procedurg i kryteriami okreSlonymi w ogloszeniu o naborze, jak réwniez ma za zadanie
zaproponowanie kandydata lub listy kandydatéw na to stanowisko.

3. Prowadzac swoje prace, komisja rekrutacyjna zachowuje pelng niezalezno$¢, bezstronnos¢ i poufno$¢ oraz opiera si¢
na kryteriach okreslonych przez Prezydium podczas powolywania tejze komisji.

Komisje rekrutacyjng wspomagaja odpowiednie stuzby sekretariatu EKES-u, a w razie potrzeby moze ona skorzystaé
z pomocy ekspertéw zewnetrznych.

4. Prezydium podejmuje ostateczng decyzje, biorac pod uwage raport komisji rekrutacyjnej, w drodze glosowania,
obejmujacego w razie potrzeby kilka tur.

Kandydat, ktéry otrzymal w pierwszej turze glosy ponad polowy liczby czlonkéw Prezydium, z uwzglednieniem
cztonkéw nieobecnych, zostaje mianowany bez potrzeby przeprowadzania drugiej tury.

Jesli w pierwszej turze zaden z kandydatéw nie spelni tego warunku, Prezydium przystepuje do drugiej tury
glosowania z udzialem dwoch kandydatéw, ktdrzy otrzymali najwigkszg liczbe gloséw; mianowany zostaje kandydat,
ktéry w drugiej turze uzyskal najwigksza liczbe gloséw czlonkéw obecnych na sali.

W przypadku uzyskania réwnej liczby gloséw, co powoduje, Ze nie mozna zakwalifikowal jedynie dwdch
kandydatéw po pierwszej turze glosowania lub nie mozna mianowac sekretarza generalnego po zakonczeniu drugiej
tury, zwoluje si¢ w najblizszym mozliwym terminie nowe posiedzenie Prezydium w celu mianowania sekretarza
generalnego.
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Artykut 79

1. Wszystkie uprawnienia nadane przez regulamin pracowniczy urzednikéw Unii Europejskiej organowi
powolujacemu oraz przez warunki zatrudnienia innych pracownikéw organowi wilasciwemu do zawierania umoéw
o pracg wykonywane sg w przypadku sekretarza generalnego przez Prezydium.

2. Uprawnienia nadane przez regulamin pracowniczy urzednikéw Unii Europejskiej organowi powolujacemu
wykonywane sg:

— w przypadku zastgpcow sekretarza generalnego i dyrektoréw — przez Prezydium na wniosek sekretarza generalnego,
w zakresie stosowania artykutéw 29, 30, 31, 40, 41, 49, 50, 51, 78 i 90 ust. 1 regulaminu pracowniczego; przez
Przewodniczgcego na wniosek sekretarza generalnego, w zakresie stosowania innych przepiséw regulaminu pracow-
niczego, wlgcznie z art. 90 ust. 2;

— w przypadku:
— zastgpcow dyrektora,
— kierownikéw dziatu,
przez Przewodniczgcego na wniosek sekretarza generalnego i po zasiggnieciu opinii poszerzonego kierownictwa;

— w przypadku urzednikéw grupy funkcyjnej AD, ktérzy nie pelnig funkcji kierowniczej na szczeblu kierownika dzialu
lub wyzszym, oraz w przypadku urzednikéw grup funkcyjnych AST i AST/SC — przez sekretarza generalnego.

3. Uprawnienia nadane przez warunki zatrudnienia innych pracownikéw organom wiasciwym do zawierania uméw
o0 pracg wykonywane sa:

— w przypadku zatrudnionych na czas okre$lony pracownikéw mianowanych na stanowisko zastgpcy sekretarza
generalnego lub na stanowisko dyrektora — przez Prezydium na wniosek sekretarza generalnego, w zakresie
stosowania art. 11, 17, 33 i 48 warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw, a w zakresie stosowania innych
przepisow warunkow zatrudnienia innych pracownikéw - przez Przewodniczacego na wniosek sekretarza
generalnego;

— w przypadku zatrudnionych na czas okreslony pracownikéw mianowanych na stanowisko zastepcy dyrektora lub na
stanowisko kierownika dzialu — przez Przewodniczacego na wniosek sekretarza generalnego;

— w przypadku zatrudnionych na czas okreSlony pracownikow grupy funkcyjnej AD, ktérzy nie pelnig funkcji
kierowniczej na szczeblu kierownika dziatu lub wyzszym, oraz w przypadku zatrudnionych na czas okreslony
pracownikow grup funkcyjnych AST i AST/SC — przez sekretarza generalnego;

— w przypadku doradcéw specjalnych i pracownikéw kontraktowych — przez sekretarza generalnego.
4. Przewodniczacy wykonuje prerogatywy nadane instytucji na mocy art. 110 regulaminu pracowniczego, majace na
celu wdrozenie ogdlnych przepiséw wykonawczych do regulaminu pracowniczego i przepiséw przyjetych w drodze

porozumienia miedzy instytucjami. Odnosnie do innych przepisow o charakterze ogélnym uprawnienia te sg
wykonywane przez sekretarza generalnego.

5. Prezydium, Przewodniczacy oraz sekretarz generalny moga przekazywaé uprawnienia nadane im na mocy
niniejszego artykutu.

6. Decyzje o przekazaniu uprawnien podejmowane na podstawie poprzedniego ustepu powinny okreslal zakres
przekazywanych uprawnien, ich ograniczenia i okres obowigzywania, a takze to, czy beneficjenci tych uprawnien mogg
je przekazywa¢ innym osobom.

7. W odniesieniu do mianowania urzednikéw na stanowiska zastepcy sekretarza generalnego, dyrektora, zastepcy
dyrektora lub tez kierownika dzialu prac konsultacyjnych:

— ogloszenie o naborze publikuje si¢ jednocze$nie we wszystkich instytucjach europejskich;

— przed rozpoczgciem oceny kandydatéw sekretarz generalny sporzadza tabele kryteridow oceny na podstawie
ogloszenia o naborze;

— na etapie oceny kandydatéw sekretarz generalny korzysta w szczegdlnosci z pomocy trzech czlonkéw Prezydium;

— na zakoriczenie postgpowania przekazuje on propozycje mianowania do Prezydium, ktére na jej podstawie
podejmuje decyzje.
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Artykut 80
1. Grupy majg do dyspozycji sekretariat podlegajacy bezposrednio przewodniczacemu danej Grupy.
2. Uprawnienia organu powolujacego wykonywane s3 na wniosek przewodniczacego danej Grupy w przypadku
urzednikéw zatrudnionych w Grupach zgodnie z art. 37 lit. a) tiret drugie regulaminu pracowniczego — w zakresie

stosowania art. 38 regulaminu pracowniczego, w tym decyzji dotyczacych rozwoju ich kariery w ramach Grupy.

W przypadku powrotu do Sekretariatu Komitetu urzednik oddelegowany do Grupy zostaje zaklasyfikowany do takiej
grupy zaszeregowania, do jakiej mialby prawo jako urzednik.

3. Uprawnienia organu wlasciwego do zawierania uméw o prace wykonywane sa na wniosek przewodniczacego
danej Grupy w przypadku pracownikéw zatrudnionych na umowy na czas okre$lony w Grupach zgodnie z art. 2 lit. ¢)
warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw — w zakresie stosowania art. 8 akapit trzeci, art. 9 i art. 10 akapit trzeci
warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw.

Artykut 81
1. Przewodniczacy ma do dyspozycji wlasny sekretariat.
2. Pracownicy tego sekretariatu sg zatrudniani w ramach budzetu jako pracownicy zatrudnieni na czas okreslony,
a uprawnienia nadane organowi wlasciwemu do zawierania uméw o prace wykonuje Przewodniczacy.

Artykut 82
1. Przed 1 czerwca kazdego roku sekretarz generalny przedstawia Prezydium projekt preliminarza dochodéw
i wydatkéw Komitetu na nastepny rok budzetowy. Komisja Spraw Finansowych i Budzetowych rozpatruje projekt przed
jego przedyskutowaniem przez Prezydium i w razie potrzeby formuluje uwagi lub proponuje zmiany. Prezydium
sporzadza preliminarz dochodéw i wydatkéw Komitetu. Przekazuje go zgodnie z procedurg i w terminie okre$lonym
w rozporzadzeniu finansowym majacym zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii.
2. Dzialajac zgodnie z przepisami rozporzadzenia finansowego majacego zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii,
Przewodniczacy wykonuje budzet lub poleca jego wykonanie.

Artykut 83
1. Ustanawia si¢ Komitet Audytu, ktéry pelni funkcje doradcza wobec Przewodniczacego i Prezydium w zakresie
audytu. Komitet Audytu wykonuje swoje funkcje w sposéb w pelni niezalezny, przestrzegajac przepiséw rozporzadzenia
finansowego majacego zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii, a zwlaszcza respektujgc uprawnienia i obowigzki
audytora wewngtrznego.
W szczeg6lnoci, Komitet Audytu sprawuje nadzér nad wszystkimi procedurami dotyczacymi opracowywania
sprawozdan i systemami kontroli wewnetrznej oraz nad caloicia procesu monitorowania w zakresie przestrzegania
przepiséw prawa, zarzadzeni, standardéw zawodowych i etycznych oraz kodekséw postepowania.
2. Komitet Audytu sklada sprawozdania Przewodniczacemu, ktéry niezwlocznie przekazuje je Prezydium.
3. Strukture, sklad, zakres odpowiedzialnosci i zasady dziatania Komitetu Audytu okresla decyzja Prezydium.

4. Czlonké6w Komitetu Audytu powotuje Prezydium na wniosek Grup.

Mandatu cztonka Komitetu Audytu nie mozna taczy¢ z funkcjami czlonka Prezydium Komitetu, cztonka Komisji Spraw
Finansowych i Budzetowych i czlonka grupy kwestoréw.

5. Komitet Audytu przyjmuje swoje zasady wewnetrzne w celu zapewnienia, Ze spelnia swoja role i zadania, dziala
zgodnie ze swoimi kompetencjami i wykonuje swoje prawa i obowiazki okreslone w niniejszym artykule.

6.  Zastgpienia cztonka Komitetu Audytu dokonuje si¢ zgodnie z procedur, o ktdérej mowa w ust. 4 akapit pierwszy
niniejszego artykutu.
Artykut 84

Korespondencja kierowana do Komitetu adresowana jest do Przewodniczacego lub sekretarza generalnego.
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ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 85

Terminologia uzyta w niniejszym regulaminie wewnetrznym w odniesieniu do funkcji i tytuléw stosuje si¢ jednakowo
do kobiet i me¢zczyzn.

Artykut 86

1. Komitet stanowi absolutng wigkszoscig gloséw swoich czlonkéw o konieczno$ci zmiany niniejszego regulaminu
wewnetrznego.

2. W przypadku podjecia takiej decyzji Komitet powotuje komisje ds. regulaminu wewngtrznego. Komitet mianuje
sprawozdawce generalnego odpowiedzialnego za sporzadzenie projektu nowego regulaminu wewnetrznego.

3. Po przyjeciu regulaminu wewnetrznego absolutna wigkszoscig gloséw Zgromadzenie przedluza mandat komisji
ds. regulaminu wewne¢trznego na maksymalny okres sze$¢dziesigciu dni, tak aby w razie potrzeby sporzadzila ona
propozycje zmiany przepiséw wykonawczych do przedlozenia Prezydium, ktére podejmuje ostateczna decyzje po
uzyskaniu opinii Grup.

4. Data wejscia w zycie nowego regulaminu wewnetrznego i zmian do przepisow wykonawczych zostaje ustalona
w momencie przyjecia regulaminu przez Komitet.

Artykut 87

Niniejszy regulamin wewnetrzny wchodzi w zycie 15 marca 2019 r.
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CZESC CZWARTA
KODEKS POSTEPOWANIA CZLONKOW EUROPEJSKIEGO KOMITETU EKONOMICZNO-SPOLECZNEGO

PREAMBULA
Czlonkowie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego, dalej zwanego ,Komitetem”,
uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 2 (), art. 3 () i art. 13 ust. 4 (°),
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 300-304 (°),

uwzgledniajgc postanowienia rozdziatu IV art. 10 Protokolu (nr 7) do Traktatéw w sprawie przywilejéw i immunitetéw
Unii Europejskiej,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, a zwlaszcza jego artykuly dotyczace funkcji doradczych
Komitetu: art. 8, art. 10, art. 19, art. 25, art. 43 ust. 2, art. 46, art. 50, art. 59 ust. 1, art. 91 ust. 1, art. 95 ust. 3,
art. 100 ust. 2, art. 113, art. 114, art. 115, art. 148 ust. 2, art. 149, art. 151, art. 153, art. 156, art. 157 ust. 3,
art. 159, art. 164, art. 165 ust. 4 tiret pierwsze, art. 166 ust. 4, art. 168 ust. 41 5, art. 169 ust. 3, art. 172, art. 173
ust. 3, art. 175, art. 177, art. 178, art. 182, art. 188, art. 192, art. 194 ust. 2 (),

uwzgledniajac regulamin wewnetrzny (%) oraz statut cztonkéw (°) Komitetu,
uwzgledniajac Karte praw podstawowych Unii Europejskiej,

majac na uwadze, ze bez uszczerbku dla stosownych przepiséw statutowych i regulaminowych wskazane jest
okreslenie w ramach kodeksu postepowania pewnych zobowigzan wynikajacych z tychze przepiséw;

majgc na uwadze, ze zgodnie z art. 300 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej podczas swej kadendji
obywateli. Podczas wykonywania funkcji oraz podczas podrézy do i z miejsca obrad czlonkowie korzystaja
z przywilejéw i immunitetéw okreSlonych w Protokole w sprawie przywilejow i immunitetéw Unii Europejskiej ().
W szczegdlnosci podezas swej kadencji postepuja w sposdb uczciwy i z zachowaniem szacunku;

majac na uwadze, ze kodeks postepowania, ktéry okresla i wyjasnia obowigzki czlonkéw i zastepcéw czlonkéw
Komitetu, powinien zosta¢ zmieniony w celu uwzglednienia doswiadczen zdobytych w czasie jego stosowania
i powinien spelnia¢ wysokie standardy etyczne, ktorych oczekuje si¢ od cztonkéw Komitetu;

postanowili w drodze glosowania Zgromadzenia Plenarnego, na wniosek kwestor6w Komitetu i po konsultacji
z Prezydium Komitetu, przyja¢ niniejszy kodeks postgpowania.

Kodeks postgpowania ma zastosowanie do wszystkich kontaktéw miedzy czlonkami, a takze migdzy czlonkami
a wszystkimi innymi osobami pracujgcymi w Komitecie.

Na poczatku sprawowania mandatu czlonkowie zobowiazuja si¢ przestrzegaé niniejszego kodeksu postgpowania,
przyjetego przez Zgromadzenie podczas posiedzenia w dniu 20 lutego 2019 r.

Artykut 1
Zasady ogdlne
1. Kodeks postgpowania ma zastosowanie do cztonkéw Komitetu i ich zastepcow.

2. Czlonkowie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego sa przedstawicielami réznych kategorii
podmiotéw zycia spoleczno-gospodarczego. Sg mianowani na okres pieciu lat przez Rade (') na wniosek rzadéw ich
krajow.

() Dz.U. C 326 z 26.10.2012, s. 13 — W szczeg6lnosci art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej stanowi, ze ,Unia opiera si¢ na warto$ciach
poszanowania godnosci osoby ludzkiej, wolnosci, demokracji, réwnosci, panstwa prawnego, jak rowniez poszanowania praw
czlowieka, w tym praw 0s6b nalezacych do mniejszosci. Wartosci te sa wspdlne Pafistwom Czlonkowskim w spoleczenstwie opartym
na pluralizmie, niedyskryminacji, tolerancji, sprawiedliwosci, solidarnosci oraz na réwnosci kobiet i mezczyzn”.

(*) Dz.U. C 326 z 26.10.2012, s. 13 — Artykul 3 stanowi ponadto, ze ,celem Unii jest wspieranie pokoju, jej wartosci i dobrobytu jej
narodow”.

() Dz.U. C 326 z 26.10.2012, s. 13 — ,Parlament Europejski, Rada i Komisja sa wspomagane przez Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

i Komitet Region6w, ktore pelnig funkcje doradcze”.
() Dz.U.C 3262 26.10.2012,s. 47.
() Dz.U.C326226.10.2012,s. 47.

() Regulamin wewnetrzny z 2019 r.

() Statut czlonkéw z 2012 1., w szczegdInosci art. 2 dotyczacy niedopuszczalnego taczenia funkgji, oraz regulamin wewnetrzny z 2019 r.,
art. 75.

(") Art. 2 ust. 3 regulaminu wewnetrznego z 2019 r.iart. 9 statutu czlonkow.
(") Art. 302 ust. 112 TFUE.

6
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3. Czlonkowie Komitetu ,sa w pelni niezalezni w wykonywaniu swoich funkeji” (*?) i, na mocy Traktatu, nie moga
ich wigzad zadne instrukcje.

4. Czlonkowie Komitetu kierujg si¢ nastgpujacymi ogdélnymi zasadami postgpowania i ich przestrzegaja: uczciwosc,
przejrzysto$é, staranno$é, rzetelnosé, odpowiedzialno$é i poszanowanie reputacji Komitetu.

5. Sprawujac swe funkcje, czlonkowie Komitetu dzialajg w pelni niezaleznie, w ogdélnym interesie Unii Europejskiej
i jej obywateli.

6.  Zgodnie z art. 2 i 3 Traktatu o Unii Europejskiej i Karta praw podstawowych Unii Europejskiej, sprawujac swe
funkcje, czlonkowie Komitetu zapewniajg propagowanie, skuteczna ochrong i poszanowanie praw i wartosci takich jak

godno$¢ osoby ludzkiej, niedyskryminacja, tolerancja, wolnos¢, solidarnos¢, zasada praworzadnosci i rownouprawnienie
3 (13
plei ().

7. (B())dczas uczestnictwa w pracach Komitetu osobisty interes czlonka nie moze przewaza¢ nad ogélnym interesem
Unii ().
Artyku} 2

Zakres sprawowanych funkgcji
1. Czlonkowie Komitetu wypelniaja funkcje doradcza Komitetu (*°).
2. Czlonkowie nie sg ciggle obecni w siedzibie Komitetu, aczkolwiek stale go reprezentuja.
3. Czlonkowie wywigzuja si¢ ze swoich zadan w duchu owocnej wspélpracy.
4. Sprawujgc swoje funkcje, czlonkowie promuja demokracje i wartosci wynikajace z praw czlowieka.

5. Czlonkowie w pelni wywiazuja si¢ ze swoich zadan wynikajacych z bycia czlonkiem i wnoszg wklad w prace
konsultacyjne.

6.  Czlonkowie zobowiazuja si¢ zadbal o dzialania nastepcze zwigzane z opiniami Komitetu.

Artykut 3
Wolno$é, niezalezno$¢ i szacunek

Majac na wzgledzie art. 1 ust. 4 powyzej, cztonkowie zobowiazuja si¢ do tego, by sprawujac swoje funkgje, dazy¢ do jak
najdalej posunigtego porozumienia, w duchu wzajemnego poszanowania wolno$ci kazdego z nich i w interesie
wszystkich, niezaleznie od wyboréw dokonywanych w zyciu osobistym (*°).

Artykut 4
Godnoséé

1. W ramach sprawowania swych funkcji czlonkowie zobowiazuja si¢, przy zachowaniu wolnosci wypowiedzi, do
wykonywania swoich obowiazkéw z zachowaniem godnosci w miejscu pracy. Nie dopuszczaja si¢ nekania lub
molestowania w zadnej formie i potgpiaja takie praktyki (V7).

2. Zobowigzujg si¢ do odpowiedniego korzystania z przystugujacych im immunitetéw i z ulatwien przyznanych
zgodnie z interesem Komitetu i jego funkcjg doradcza.

3. Przestrzegajg wymogu poufnosci w przypadkach przewidzianych przez Traktat i statut cztonkéw Komitetu (*%).

(") Art. 300 ust. 4 TFUE i art. 2 ust. 3 regulaminu wewngtrznego Komitetu.

(") Dz.U.C 326226.10.2012, s. 13 —Karta praw podstawowych.

(") Art. 300 ust. 4iart. 304 TFUE.

() Art. 300 ust. 11iart. 304 TFUE.

(*%) Karta praw podstawowych Unii Europejskiej, art. 11 ust. 1.

() W tym wzgledzie pracownikéw EKES-u obowigzuje przestrzeganie rozporzadzenia nr 31 (EWG), 11 (EWEA) ustanawiajacego
regulamin pracowniczy urzgdnikéw i warunki zatrudnienia innych pracownikéw Europejskiej Wspdlnoty Gospodarczej i Europejskiej
Wspdlnoty Energii Atomowe;.

('8 Art. 339 TFUE; art. 8 statutu cztonkéw EKES-u.
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Artykut 5
Uczciwo$¢ i przejrzystoé¢ finansowa

1. Z tytulu sprawowanych funkcji doradczych czlonkowie otrzymuja diety ustalone przez Radg (**), ale nie pobierajg
wynagrodzenia od Komitetu.

2. Pokryte przez Komitet koszty wyjazdéw stuzbowych nie moga podlegaé powtdérnemu zwrotowi przez strong
trzecig (*°).

3. Cho( sporzadzane przez nich opinie maja wylacznie funkcje doradczg, zgodnie z zasadg przejrzystosci cztonkowie
przekazuja Przewodniczacemu o$wiadczenie majatkowe w chwili objecia funkgji.

4.  Obowigzek skladania o$wiadczenia majatkowego wszedl w zycie w 2011 r. w stosunku do czltonkéw Komitetu
pelnigcych wéwczas funkcje. Oswiadczenie majatkowe zawiera informacje wymienione w art. 5a statutu czlonkow (*).

Artykut 6
Konflikty interes6w

Czlonkowie Komitetu unikajg wszelkich sytuacji, ktére mogag prowadzi¢ do osobistego konfliktu intereséw lub ktdre
mogg by¢ zasadnie postrzegane jako takie. Osobisty konflikt intereséw zachodzi, gdy interes osobisty moze wplyngé na
niezalezne wykonywanie obowiazkéw okreslone w art. 300 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, regulaminie
wewnetrznym Komitetu z 2019 r., a w szczeg6lnosci jego art. 2 ust. 3, oraz art. 9 statutu cztonkow.

Artykut 7
Komitet doradczy ds. postegpowania czlonkéw
1. Ustanawia si¢ komitet doradczy ds. postgpowania czlonkéw (zwany dalej ,komitetem doradczym”).

2. Na wniosek Prezydium Zgromadzenie wybiera na kazdy okres dwoch i pdt roku szesciu czlonkéw — trzy kobiety
i trzech mezezyzn — ktdrzy nie majg innych stalych obowigzkéw w strukturze Komitetu (%), w celu utworzenia komitetu
doradczego.

3. Na osobisty wniosek czlonka komitet doradczy udziela mu — w trybie poufnym i w terminie 30 dni kalenda-
rzowych — wskazéwek na temat wykladni i wykonywania przepiséw niniejszego kodeksu postgpowania. Dany czlonek
jest uprawniony do kierowania si¢ tymi wskazéwkami.

4. Na wniosek Przewodniczacego komitet doradczy ocenia réwniez domniemane przypadki naruszenia niniejszego
kodeksu postgpowania i doradza Przewodniczgcemu w kwestii mozliwych do podjecia dzialan.

Artykut 8
Procedura w przypadku ewentualnego naruszenia kodeksu postepowania

1. Gdy istnieje powdd, by sadzié, ze cztonek mdgl naruszy¢ niniejszy kodeks postepowania, Przewodniczgcy, bez
uszczerbku dla domniemania niewinnosci i ochrony ofiar, powiadamia zainteresowanych czlonkéw na piSmie
i bezzwlocznie kieruje sprawe do komitetu doradczego (¥).

2. Komitet doradczy analizuje okolicznosci domniemanego naruszenia i wystuchuje zainteresowanych czlonkéw
z zachowaniem calkowitej poufnosci. Na podstawie wyciagnietych wnioskéw komitet kieruje do Przewodniczacego
Komitetu zalecenie dotyczace ewentualnej decyzji.

3. Uwzgledniajgc zalecenia komitetu doradczego, po zwrdceniu si¢ do zainteresowanego czlonka o przedstawienie
pisemnych uwag, Przewodniczacy Komitetu zasigga opinii poszerzonego kierownictwa i nastepnie wystepuje do
Prezydium o decyzje w sprawie Srodkéw, ktére moga zostal przedsigwzigte zgodnie ze statutem czlonkéw
i regulaminem wewnetrznym Komitetu.

() Art. 301 TFUE.

(*) Decyzja EKES-u z 11 pazdziernika 1999 r. i porozumienie miedzyinstytucjonalne z 25 maja 1999 r. (dochodzenia wewnetrzne
OLAF-u.).

(*) Statut cztonkéw EKES-uz 2012 r. - art. 5a (O$wiadczenie o korzysciach finansowych).

(*) Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy EKES-u, przewodniczacy Grupy, przewodniczacy sekcji/CCMI i kwestorzy.

(*¥) Przewodniczacy Komitetu bezzwlocznie przekazuje wszelkie otrzymane skargi komitetowi doradczemu.
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Stosownie do wagi naruszenia popelnionego przez czlonka zastosowane mogg zosta¢ nastepujace sankcje:
— pisemne upomnienie;

— wlgczenie pisemnego upomnienia do protokolu Prezydium i, w stosownych przypadkach, do protokolu sesji
plenarnej;

— tymczasowe zawieszenie czlonka w funkcji sprawozdawcy, przewodniczacego i czlonka grup analitycznych, a takze
tymczasowe zawieszenie udzialu w wyjazdach stuzbowych lub posiedzeniach nadzwyczajnych.

Artykut 9
Stosowanie kodeksu

Przewodniczacy czuwa nad przestrzeganiem niniejszego kodeksu przez czlonkéw. W razie trudnosci w stosowaniu
przepisoéw kodeksu zasigga opinii poszerzonego kierownictwa, a nastepnie wystepuje do Prezydium o podjecie decyzji.

Artykut 10
Wejscie w Zycie

Niniejszy kodeks postepowania wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia przez Zgromadzenie Plenarne Komitetu.
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