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(Akty ustawodawcze)

ROZPORZADZENIA

ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2018/1475
z dnia 2 pazdziernika 2018 r.

ustanawiajgce ramy prawne Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz zmieniajgce rozporzadzenie
(UE) nr 1288/2013, rozporzadzenie (UE) nr 1293/2013 i decyzje nr 1313/2013/UE

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPE]JSKIE],

uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 165 ust. 4 i art. 166 ust. 4,
uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskiej,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,

uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego ('),

po konsultacji z Komitetem Regiondw,

stanowigc zgodnie ze zwyklg procedura ustawodawczg (),

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) Solidarno$¢ obywateli Unii i panstw czlonkowskich stanowi jedng z uniwersalnych wartosci, na ktérych opiera
sic Unia. Unia w swoich dzialaniach kieruje si¢ ta wspdlng wartoscia, ktéra zapewnia jedno$¢ niezbedna
do stawiania czola obecnym i przyszlym wyzwaniom spolecznym, w czym milodzi Europejczycy chcg pomdc,
wykazujac swoja solidarno$¢ w praktycznych dzialaniach. Solidarno$¢ rozbudza réwniez zainteresowanie osob
mlodych wspdlnym europejskim projektem. Zasada solidarnosci zostala zapisana w art. 2 Traktatu o Unii
Europejskiej (TUE) oraz w preambule Karty praw podstawowych Unii Europejskiej.

(2) W oredziu o stanie Unii wygloszonym dnia 14 wrzes$nia 2016r. podkreslono potrzebe inwestowania w osoby
mlode oraz ogloszono, ze ma zosta utworzony Europejski Korpus Solidarnosci, w celu stworzenia osobom
mlodym z calej Unii szansy na wniesienie znaczgcego wkladu do spoleczeristwa, okazanie solidarnosci oraz
rozwijanie swoich umiej¢tnosci, kompetencji oraz wiedzy, a tym samym nabywanie cennych ludzkich
doswiadczen, majacych réwniez zasadnicze znaczenie dla powstania aktywnego i zaangazowanego obywatelstwa
Unii.

(3) W swoim komunikacie z dnia 7 grudnia 2016 r. zatytulowanym ,Europejski Korpus Solidarnosci” Komisja
podkreslifa potrzebe wzmocnienia podstaw prac na rzecz solidarnosci w calej Europie, aby zapewni¢ osobom
miodym wigcej lepszych mozliwosci podejmowania wysokiej jakosci dziatan solidarno$ciowych o szerokim
zasiegu oraz aby wspiera¢ podmioty krajowe, regionalne i lokalne w ich prébach radzenia sobie z réznymi
wyzwaniami i kryzysami. Komunikatem tym Komisja rozpoczela pierwszy etap Europejskiego Korpusu
Solidarnosci, w ramach ktérego zmobilizowano rézne programy unijne w celu zaoferowania osobom mlodym
mozliwosci podjecia wolontariatu, stazu lub pracy w calej Unii. Dzialania te, wdrozone przed wejsciem lub po
wejSciu w zycie niniejszego rozporzadzenia, powinny nadal opieraé si¢ na stosowaniu zasad i warunkéw
okreslonych w poszczegdlnych programach Unii, w ramach ktérych finansowano te dzialania w czasie
pierwszego etapu Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

(') Dz.U.C8122.3.2018,5.160.
(}) Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 11 wrze$nia 2018 r. (dotychczas nieopublikowane w Dzienniku Urz¢dowym) oraz decyzja
Rady z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
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W kontekscie niniejszego rozporzadzenia solidarno$¢ mozna rozumieé¢ jako poczucie odpowiedzialnosci za
innych i gotowo$¢ pos$wigcenia si¢ dla wspdlnego dobra, wyrazajace si¢ konkretnymi dzialaniami podejmo-
wanymi bez oczekiwania w zamian jakiejkolwiek przystugi.

Osobom mlodym nalezy zapewnié latwo dostgpne mozliwosci zaangazowania si¢ w wysokiej jakosci dzialania
solidarnoSciowe o wyraznym wymiarze europejskim, bedace jednym ze sposobéw wzmocnienia spdjnosci,
solidarnosci, wigczenia spolecznego i demokracji w paristwach uczestniczacych z korzyscig dla spolecznosci
lokalnych, a takze podniesienia kompetencji w kontekscie wlasnego rozwoju osobistego, a tym samym
wzmocnienia poczucia wlasnej wartodci, niezalezno$ci i motywacji do nauki, stymulowania rozwoju
edukacyjnego, spolecznego, artystycznego, jezykowego, kulturowego, obywatelskiego i zawodowego oraz
sprzyjania aktywnosci obywatelskiej, szansom na zatrudnienie i wchodzeniu na rynek pracy. Te dzialania solidar-
nosciowe wspieralyby takze mobilno$¢ uczestnikow.

Na mocy niniejszego rozporzadzenia ustanawia si¢ program dzialan Unii zwany Europejskim Korpusem
Solidarnosci, bedgcy podstawg dokonania pozytywnej zmiany spolecznej poprzez udzielanie wsparcia grupom
oséb fizycznych i podmiotom chcgcym poszerzaé solidarno$¢ w Europie. W niniejszym rozporzadzeniu
przewiduje si¢ wiec instrument finansowania dzialan Unii, ktéry bedzie mial zastosowanie od dnia wejscia
w Zycie niniejszego rozporzadzenia na stale, oraz ustanawia si¢ podstawe Europejskiego Korpusu Solidarnosci
jako wspdlnoty i jako Zrédla inspiracji do umocnienia ducha solidarno$ci w Europie dzigki szerokim skutkom
dzialan prowadzonych w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

Dzialania solidarnociowe oferowane osobom mlodym powinny by¢ wysokiej jakoSci w takim sensie, iz powinny
przyczynia¢ si¢ do osiagniecia celéw Europejskiego Korpusu Solidarnosci i pomagaé w przezwycigzaniu wyzwan
spolecznych, a jednoczesnie zaspokajaé potrzeby spolecznoici lokalnych. Dzialania solidarno$ciowe powinny
oferowa¢ osobom miodym mozliwos¢ zdobycia cennych kompetencji dla rozwoju osobistego, spolecznego,
obywatelskiego i zawodowego, facznie z silnym wymiarem edukacyjno-szkoleniowym, by¢ dostepne dla oséb
milodych, zosta¢ wdrozone w bezpiecznych i zdrowych warunkach oraz by¢ odpowiednio walidowane. Dzialania
solidarnoiciowe nie powinny mieé negatywnego wplywu na istniejgce miejsca pracy lub staze i powinny
przyczynia¢ si¢ do wzmocnienia zobowigzan podjetych przez przedsigbiorstwa w ramach spolecznej odpowie-
dzialnosci przedsigbiorstw, nie zastgpujac ich.

Kazdy podmiot chcgcy uczestniczy¢ w Europejskim Korpusie Solidarnosci — bez wzgledu na to, czy jest on
finansowany z budzetu Europejskiego Korpusu Solidarnosci, w ramach innego programu unijnego lub z innego
zrédla finansowania — powinien uzyska¢ znak jakosci, pod warunkiem ze zostang spelnione specjalne wymogi.
Wymdg uzyskania znaku jakosci nie powinien dotyczy¢ oséb fizycznych ubiegajacych sie o wsparcie finansowe
w imieniu nieformalnej grupy uczestnikéw z przeznaczeniem na ich projekty solidarno$ciowe. Znak jakosci
przyznany organizacjom uczestniczgcym powinien poswiadczaé zdolno$¢ tych organizacji do zapewnienia jakosci
oferowanych przez nie dzialar solidarnosciowych. Proces przyznawania znaku jakoci powinien by¢ prowadzony
przez organy wykonawcze Europejskiego Korpusu Solidarno$ci w przystepny i przejrzysty sposéb. Przyznany
znak jako$ci nalezy poddawal okresowej ocenie i powinna istnie¢ mozliwo$¢ jego cofnigcia, jesli w wyniku
przeprowadzenia ponownej oceny okaze si¢, ze warunki, ktore doprowadzily do jego przyznania, nie sg juz
spelniane.

Europejski Korpus Solidarnosci pelnitby role pojedynczego punktu kontaktowego do dziatan solidarno$ciowych
w calej Unii. Nalezy zapewni¢ spdjno$¢ i komplementarno$¢ Europejskiego Korpusu Solidarnosci z innymi
stosownymi politykami, programami i instrumentami Unii. Europejski Korpus Solidarnosci powinien
wykorzystywal mocne strony i synergie dotychczasowych i poprzednich programéw, w szczegblnosci
programéw Erasmus + oraz ,Mlodziez w dzialaniu”. Powinien on takze uzupelniaé starania panstw
czlonkowskich na rzecz wspierania os6b mlodych i ulatwiania im przechodzenia ze szkoly do zatrudnienia
w ramach mechanizméw takich jak Gwarancje dla mlodziezy, wprowadzonych zgodnie z zaleceniem Rady z dnia
22 kwietnia 2013 r. w sprawie ustanowienia Gwarangji dla mlodziezy (') poprzez zapewnienie im dodatkowych
mozliwosci uczestnictwa w dzialaniach solidarno$ciowych w formie stazy lub stanowisk pracy w ich stosownych
panistwach czlonkowskich lub za granica. Nalezy réwniez zapewni¢ komplementarno$é¢ z dotychczasowymi
unijnymi sieciami zwigzanymi z dzialaniami w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci, takimi jak
Europejska Sie¢ Publicznych Stuzb Zatrudnienia, EURES i sie¢ Eurodesk. Ponadto nalezy wspiera¢ komplemen-
tarno$¢ i lojalng wspdlprace miedzy istniejacymi mechanizmami powigzanymi i Europejskim Korpusem
Solidarnosci, zwlaszcza z przeznaczonymi dla oséb mlodych mechanizmami solidarnosci, wolontariatu, stuzby
cywilnej i mobilnosci, dzialajacymi na poziomach krajowym, regionalnym lub lokalnym, a takze z priorytetami
zwigzanymi z solidarnoscig i mlodzieza w krajach uczestniczacych, w stosownych przypadkach, aby wzajemnie

(') Dz.U.C120726.4.2013,s.1.
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zwigkszac 1 wzbogacal wplyw oraz jako$¢ tych mechanizméw, a takze wykorzystywac dobre praktyki. Europejski
Korpus Solidarnosci nie powinien zastgpowaé podobnych krajowych mechanizméw solidarnosci, wolontariatu,
shuzby cywilnej i mobilnosci. Nalezy zapewni¢ wszystkim osobom miodym jednakowy dostep do krajowych
dzialan solidarno$ciowych. Nalezy zachecaé do nawigzywania partnerstw z europejskimi sieciami specjalizujacymi
si¢ w okreslonych pilnych kwestiach spolecznych.

(10)  Aby zmaksymalizowaé wplyw Europejskiego Korpusu Solidarnosci, inne unijne programy powinny by¢ w stanie
wnie$¢ wklad w osigganie celéw Europejskiego Korpusu Solidarnosci poprzez wspieranie jego dziataii. Wklad ten
powinien by¢ finansowany zgodnie z odpowiednimi aktami prawnymi stosownych programéw z mysla
o zapewnieniu wigkszego udzialu oséb mlodych, spoleczenstwa obywatelskiego oraz istniejacych programéw
wolontariatu w paristwach czlonkowskich. Po uzyskaniu waznego znaku jakosci organizacje uczestniczace
powinny uzyska¢ dostep do portalu Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz mie¢ zapewnione $rodki dotyczace
jakosci 1 wsparcia w zaleznosci od rodzaju oferowanych dziatan solidarno$ciowych.

(11)  Europejski Korpus Solidarno$ci powinien otwieral osobom miodym nowe mozliwosci odbycia wolontariatu,
stazu lub podjecia pracy, a takze dawaé im mozliwo$¢ opracowywania lub rozwijania z ich wlasnej inicjatywy
projektéw solidarno$ciowych, posiadajacych wyrazng europejska warto$¢. Takie mozliwosci powinny pomoc
wyj$¢ naprzeciw niezaspokojonym potrzebom spolecznym oraz przyczynia si¢ do wzmacniania spolecznoci,
a takze wspieraé rozwdj osobisty, edukacyjny, spoleczny, obywatelski i zawodowy oséb miodych. Europejski
Korpus Solidarnosci powinien réwniez wspieral dzialania stuzgce tworzeniu sieci kontaktéw dla uczestnikéw
i uczestniczacych organizacji, a takze Srodki zapewniajace jako$¢ dzialai objetych wsparciem i usprawniajace
system walidacji efektow uczenia si¢. Powinien on takze przyczynia¢ si¢ do wspierania i umacniania istniejacych
organizacji realizujacych dzialania solidarnosciowe.

(12) Wolontariat stanowi wazne do$wiadczenie w kontekscie uczenia si¢ formalnego i nieformalnego, ktére wspiera
rozwoj osobisty, spoleczno-edukacyjny i zawodowy oraz szanse na zatrudnienie, a takze aktywne obywatelstwo
osob miodych. Wolontariat nie powinien zastgpowac stazy ani pracy i powinien si¢ opieral na pisemnej umowie
wolontariackiej. Komisja i pafistwa czlonkowskie wspolpracuja w zakresie polityki wolontariatu dotyczgcej
milodziezy przez zastosowanie otwartej metody koordynacji.

(13) Praktyki zawodowe i miejsca pracy powinny by¢ wyraznie oddzielone od wolontariatu, zaréwno z punktu
widzenia finansowego, jak i organizacyjnego. Staze nie powinny nigdy prowadzi¢ do zastgpowania rzeczywistego
zatrudnienia. Jednakze platne staze i praca moga stanowi¢ dla os6b miodych w niekorzystnej sytuacji oraz oséb
mlodych o mniejszych mozliwosciach zachete do uczestnictwa w  dzialaniach solidarnosciowych, ktére
w przeciwnym wypadku moglyby by¢ dla nich niedostepne. Staze moga ulatwial osobom miodym przejicie
od edukagji do zatrudnienia oraz zwigkszy¢ szanse osoéb mlodych na zatrudnienie, co ma decydujace znaczenie
dla ich trwalej integracji na rynku pracy. Staze i miejsca pracy oferowane w ramach Europejskiego Korpusu
Solidarno$ci powinny zawsze byl oplacane przez organizacj¢ uczestniczaca przyjmujaca lub zatrudniajaca
uczestnika. W stosownym przypadku staze powinny opiera¢ si¢ na pisemnej umowie wolontariackiej zgodnej
z majgcymi zastosowanie ramami regulacyjnymi kraju, w ktérym staz ma miejsce, i by¢ zgodne z zasadami
okre$lonymi w zaleceniu Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (').

Praca powinna by¢ oparta na umowie o prace zgodnie z krajowymi ramami regulacyjnymi lub majacymi
zastosowanie ukladami zbiorowymi — lub tez z oboma tymi systemami — panstwa uczestniczacego, w ktérym
praca jest wykonywana. Okres wsparcia finansowego dla organizacji uczestniczacych oferujgcych prace nie
powinien przekracza¢ dwunastu miesigcy. Stazom i pracy powinno towarzyszy¢ odpowiednie przygotowanie,
szkolenie w miejscu pracy oraz wsparcie po ich zakonczeniu w zwigzku z udzialem uczestnika. W przypadku
dzialaii transgranicznych stosowne podmioty rynku pracy, w szczegélnosci publiczne i prywatne stuzby
zatrudnienia, partnerzy spoleczni oraz izby handlowe, a takze organizacje czlonkowskie EURES, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/589 (3), powinny zapewnia¢ ulatwienia
w zakresie stazy i pracy.

(14) Duch inicjatywy oséb miodych oraz ich aktywne obywatelstwo jest istotng wartoicia dla spoleczeristwa.
Europejski Korpus Solidarno$ci powinien przyczyniaé si¢ do pielegnowania tego aspektu poprzez oferowanie
osobom miodym mozliwosci opracowywania lub rozwijania ich wlasnych projektéw, majacych wyrazng wartosé
dodana, ukierunkowanych na kluczowe wyzwania i stuzacych spotecznosciom lokalnym, zwlaszcza spolecz-
nosciom na obszarach wiejskich, odizolowanych lub marginalizowanych. Projekty te powinny stanowi¢ dla oséb
mlodych okazje do rozwijania innowacyjnych rozwigzan, a takze wyprébowania pomystéw w zréwnowazony
sposéb oraz do zdobycia do$wiadczenia polegajacego na inicjowaniu dzialan solidarno$ciowych. Moglyby one
takze stuzy¢ jako odskocznia w dalszym zaangazowaniu w dzialania solidarnosciowe i by¢ pierwszym krokiem
w kierunku zachecania uczestnikéw do podejmowania dziatalno$ci o charakterze przedsigbiorczosci spolecznej

(') Dz.U.C88227.3.2014,s. 1.

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/589 z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie europejskiej sieci stuzb
zatrudnienia (EURES), dostepu pracownikéw do ustug w zakresie mobilnosci i dalszej integracji rynkéw pracy oraz zmiany
rozporzadzen (UE) nr 492/2011 i (UE) nr 1296/2013 (Dz.U.L 107 z 22.4.2016, s. 1).
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lub w charakterze wolontariuszy w stowarzyszeniach, organizacjach pozarzadowych, organizacjach mlodzie-
zowych lub innych podmiotach aktywnie dzialajacych w sektorach zaangazowanych w dziatania solidarnosciowe,
non-profit i dzialania na rzecz mlodziezy, a takze do zakladania wlasnych stowarzyszen. Wsparcie po
zakoriczeniu aktywnosci ma na celu wspieranie os6b miodych w kontynuowaniu zaangazowania i aktywnosci
w obszarze solidarnosci, w tym dzigki zaangazowaniu w dzialalno$¢ stowarzyszen, spéldzielni, przedsigbiorstw
spolecznych, organizacji mlodziezowych i o§rodkéw spotecznosci lokalnych.

(15) Wolontariat i projekty solidarno$ciowe powinny pokrywaé ponoszone przez uczestnikéw wydatki wynikajace
z uczestnictwa w takich dzialaniach solidarnoSciowych, ale nie powinny im zapewnia wynagrodzenia ani
korzysci ekonomicznych.

(16) Uczestnicy i organizacje uczestniczace powinny czul, Ze naleza do wspélnoty oséb i do podmiotéw zaangazo-
wanych we wzmacnianie solidarno$ci w calej Europie i poza nig. Jednocze$nie organizacje uczestniczace
potrzebujg wsparcia, aby zwigkszaé swoje zdolnosci oferowania coraz wigkszej liczbie uczestnikéw wysokiej
jakoSci dziatan solidarno$ciowych, a takze by przyciggaé nowe osoby. Europejski Korpus Solidarnosci powinien
wspieraé dzialania stuzace tworzeniu sieci kontaktéw, majace na celu zwigkszenie zdolno$ci oséb milodych
i organizacji uczestniczacych do zaangazowania si¢ w t¢ wspdlnote, pielegnowanie ducha Europejskiego Korpusu
Solidarnosci, a takze wspieranie wymiany przydatnych praktyk i doswiadczen solidarnosciowych, czerpigcych
takze — w stosownych przypadkach — z do$wiadczenia w zakresie ochrony cywilnej. Dzialania stuzace tworzeniu
sieci kontaktéw powinny takze przyczyniaé si¢ do podnoszenia $wiadomosci na temat Europejskiego Korpusu
Solidarnosci wéréd podmiotéw publicznych i prywatnych, a takze obejmowaé gromadzenie informacji zwrotnych
od uczestnikéw i organizacji uczestniczacych na temat jego wdrozZenia.

(17)  Szczegblng uwage nalezy zwrdcié na zapewnienie jakosci dzialaii solidarnosciowych i innych mozliwosci
oferowanych w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci, w szczeg6lnosci przez oferowanie uczestnikom
szkolen internetowych (online) i prowadzonych poza internetem (offline) oraz wsparcia jezykowego (z poszano-
waniem zasady wielojezycznosci), ubezpieczenia, wsparcia administracyjnego oraz wsparcia przed rozpoczeciem
dzialania solidarnociowego, po zakonczeniu dzialania solidarno$ciowego, lub w obu przypadkach, a takze
na walidacji kompetencji zdobytych w czasie aktywnosci w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Te
srodki wsparcia powinny by¢ opracowywane i udzielane we wspdlpracy z organizacjami mlodziezowymi
i innymi organizacjami non-profit oraz organizacjami spoleczenstwa obywatelskiego w celu skorzystania z ich
wiedzy fachowej w tej dziedzinie. Te $rodki wsparcia powinny uwzgledniaé Srodowisko i rodzaj dzialan
wykonywanych przez uczestnikow, ze szczegdlnym uwzglednieniem wszelkiego ewentualnego ryzyka.

(18) Aby zapewni¢ wplyw dzialan w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci na rozwéj osobisty, edukacyjny,
artystyczny, spoleczny, obywatelski i zawodowy uczestnikéw, kompetencje stanowigce efekty uczenia sig
uzyskane podczas dzialan solidarno$ciowych powinny by¢ wlaSciwie zidentyfikowane i udokumentowane,
zgodnie z okolicznosciami i specyfika danego kraju oraz zgodnie z zaleceniem Rady z dnia 20 grudnia 2012 r.
w sprawie walidacji uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego (!). W tym celu nalezy zachecaé do wykorzys-
tywania istniejacych na poziomach unijnym i krajowym instrumentéw uznawania pozaformalnego i niefor-
malnego uczenia sig, takich jak — w stosownych przypadkach — Youthpass i Europass.

(19) Kazdy podmiot publiczny lub prywatny, w tym organizacje miedzynarodowe, organizacje spoleczeristwa
obywatelskiego, organizacje mlodziezowe oraz przedsigbiorstwa spoleczne, powinien mie¢ mozliwos¢ ubiegania
sie o znak jako$ci. Nalezy ustanowi¢ oddzielne znaki jako$ci dla wolontariatu oraz stazy i pracy w celu
zapewnienia skutecznego i stalego przestrzegania przez organizacje uczestniczace zasad i wymogéw Europej-
skiego Korpusu Solidarno$ci w zakresie ich praw i obowigzkéw na wszystkich etapach dzialan w obszarze
solidarno$ci. Uzyskanie znaku jakoSci powinno by¢ warunkiem wstepnym uczestnictwa, lecz nie powinno
automatycznie prowadzi¢ do finansowania w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

(20)  Organizacje uczestniczace mogg sprawowac rézne funkcje w Europejskim Korpusie Solidarnosci. Pelnige funkcje
przyjmujacg, prowadza one dzialania zwigzane z przyjmowaniem uczestnikoéw, lacznie z organizowaniem -
w stosownych przypadkach — dzialan i udzielaniem uczestnikom wskazéwek oraz wsparcia podczas dzialania
solidarno$ciowego. Pelniagc funkcje wspierajaca, prowadza one dzialania zwigzane z wysylaniem i przygotowy-
waniem uczestnikow przed wyjazdem oraz podczas i po zakonczeniu dzialania solidarno$ciowego, w tym
szkolenie uczestnik6w i kierowanie ich do organizacji lokalnych po zakoriczeniu dzialania solidarno$ciowego.

(21) Centra Zasobéw Europejskiego Korpusu Solidarnosci powinny udzielaé pomocy organom wykonawczym,
organizacjom uczestniczgcym oraz uczestnikom w celu podnoszenia jakosci dzialan solidarnosciowych i ich
wdrazania, jak réwniez oraz w lepszej identyfikacji i walidacji kompetencji zdobytych poprzez dzialania solidar-
nosciowe, w tym poprzez wydawanie Youth Pass.

() Dz.U.C398722.12.2012,s. 1.
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(22) Nalezy stale ulepsza¢ portal Europejskiego Korpusu Solidarnosci, aby zapewni¢ latwy dostgp do Europejskiego
Korpusu Solidarnosci oraz by ustanowi¢ punkt kompleksowej obstugi dla zainteresowanych oséb i organizaciji,
miedzy innymi do celéw rejestracji, identyfikacji i dopasowywania profili i mozliwosci, tworzenia sieci kontaktéw
oraz wirtualnych wymian, szkolen internetowych, wsparcia jezykowego oraz wszelkiego innego wsparcia przed
rozpoczeciem dzialania solidarno$ciowego, po zakonczeniu dzialania solidarno$ciowego, lub w obu przypadkach,
a takze do innych przydatnych funkcji, ktére moglyby pojawic¢ si¢ w przysztosci.

(23)  Organy wykonawcze podejmuja Srodki konieczne do zagwarantowania, ze zarejestrowanym kandydatom oferuje
si¢ wolontariat, staze i prace w rozsadnym i wzglednie przewidywalnym wymiarze czasu. Ponadto, aby pobudzi¢
zaangazowanie si¢ zarejestrowanych kandydatow, zorganizowane zostang systematyczne dzialania informacyijne,
i komunikacyjne oraz w zakresie tworzenia sieci kontaktow.

(24) W niniejszym rozporzadzeniu okre$lono pule Srodkéw finansowych na lata 2018-2020, ktéra podczas corocznej
procedury budzetowej ma stanowi¢ dla Parlamentu Europejskiego i dla Rady calkowity budzet w rozumieniu
pkt 17 Porozumienia miedzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. pomiedzy Parlamentem Europejskim,
Radg i Komisjg w sprawie dyscypliny budzetowej, wspdlpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania
finansami (!).

(25) Aby zapewni¢ ciaglos$¢ dzialan objetych wsparciem w ramach programéw przyczyniajacych si¢ do realizacji
Europejskiego Korpusu Solidarnosci, wsparcie finansowe na dzialania solidarno$ciowe powinno w przyblizeniu
wynosi¢ 90 % na wolontariat i projekty solidarno$ciowe z jednej strony oraz 10 % na staze albo miejsca pracy —
lub oba te dziatania — z drugiej strony, z przeznaczeniem maksymalnie 20 % na dzialania krajowe.

(26)  Aby zmaksymalizowaé wplyw Europejskiego Korpusu Solidarnosci, nalezy wprowadzi¢ przepisy umozliwiajgce
pafistwom uczestniczacym przekazywanie dodatkowego finansowania krajowego, regionalnego lub lokalnego
dostepnego zgodnie z przepisami dotyczacymi Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

(27)  Aby uprosci¢ wymagania dla beneficjentow, nalezy w mozliwie najszerszym zakresie stosowaé kwoty ryczaltowe,
koszty jednostkowe oraz finansowanie ryczaltowe.

(28)  Panstwa czlonkowskie powinny mdc uczestniczy¢é w wolontariacie, stazach, pracy, projektach solidarno$ciowych
i dzialaniach stuzacych tworzeniu sieci kontaktéw. Ponadto, podobnie jak w przypadku wolontariatu europej-
skiego, projekty solidarno$ciowe i dzialania stuzgce tworzeniu sieci kontaktéw powinny by otwarte na uczest-
nictwo innych krajéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem krajow sgsiadujacych z Unig. Takie uczestnictwo powinno
opieraé si¢, w stosownych przypadkach, na dodatkowych $rodkach przyznawanych zgodnie z procedurami
ustalonymi z zainteresowanymi pafnstwami.

(29)  Uczestnictwo w Europejskim Korpusie Solidarno$ci powinno by¢ otwarte dla oséb mlodych w wieku 18-30 lat.
Uczestnictwo w dzialaniach solidarnosciowych powinno wymagaé wczesniejszej rejestracji na portalu Europej-
skiego Korpusu Solidarnosci, ktdry jest dostepny dla oséb w wieku 17-30 lat.

(30) Nalezy skupic si¢ na tym, aby dzialania objete wsparciem Europejskiego Korpusu Solidarnosci byly dostepne dla
wszystkich os6b miodych, w szczegélnosci os6b mlodych o mniejszych mozliwosciach, zgodnie ze szczegé-
fowymi informacjami zawartymi w Strategii na rzecz Wlaczenia Spolecznego i Réznorodnosci, opracowanej
i stosowanej w ramach programu Erasmus+ w obszarze dzialan na rzecz mlodziezy. Nalezy zatem wprowadzi¢
specjalne $rodki wspierania wlaczenia spolecznego i uczestnictwa oséb mlodych w niekorzystnej sytuacji, takie
jak odpowiednie formy dzialan solidarnosciowych i spersonalizowane doradztwo, a takze uwzglednié
ograniczenia wynikajace z odleglego polozenia najbardziej oddalonych regionéw Unii oraz krajéw i terytoriéw
zamorskich zgodnie z decyzja Rady 2013/755/UE (). Analogicznie, pafistwa uczestniczgce powinny staral si¢
przyjaé wszystkie odpowiednie $rodki w celu zniesienia prawno-administracyjnych przeszkéd dla prawidlowego
funkcjonowania Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Obejmuje to rozwigzanie — tam, gdzie to mozliwe i bez
uszczerbku dla dorobku Schengen i prawa Unii w zakresie wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich — kwestii
administracyjnych powodujacych trudnosci z uzyskaniem wiz i zezwolefi na pobyt.

(31)  Podmiot chcacy ubiegac si¢ o finansowanie w celu oferowania dziatan solidarno$ciowych w ramach Europejskiego
Korpusu Solidarnosci powinien najpierw, jako warunek wstepny — okreslony w sposob przystepny i przejrzysty —
uzyska¢ znak jakosci. Ten wymég nie powinien dotyczy¢ oséb fizycznych ubiegajacych sie o wsparcie finansowe
w imieniu nieformalnej grupy uczestnikéw na ich projekty solidarnosciowe. Odpowiednie organy wykonawcze
powinny przeprowadzal kontrole jakoSci, aby zapewni¢ przestrzeganie przez te osoby fizyczne wymogéw
Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

() Dz.U.C373220.12.2013,s.1.
(*) Decyzja Rady 2013[755/UE z dnia 25 listopada 2013 r. w sprawie stowarzyszenia krajow i terytoriéw zamorskich z Unig Europejska
(decyzja o stowarzyszeniu zamorskim”) (Dz.U. L 344,19.12.2013, s.1).
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(32) Waznym kryterium oceny jakosci projektéw powinny by potrzeby i oczekiwania spolecznosci lokalnych.
W zwigzku z tym nalezy wprowadzi¢ odpowiednie wskazniki.

(33) Skuteczne zarzadzanie wykonaniem, w tym monitorowanie i ocena, wymaga opracowania zestawu okre$lonych,
wymiernych i realistycznych wskaznikéw jakosciowych i ilosciowych, ktére mozna mierzy¢ w czasie i ktore
odzwierciedlaja logike interwencji.

(34) Nalezy zapewni¢ odpowiednie dzialania informacyjne, promocje i upowszechnianie mozliwosci i wynikow
dzialaii objetych wsparciem w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci, na poziomach europejskim,
krajowym, regionalnym i lokalnym. Szczegdlng uwage powinno si¢ zwrécié na przedsigbiorstwa spoleczne, ktére
nalezy zach¢ca¢ do wspierania dziatan Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Dzialania informacyjne, promocja
i upowszechnianie powinny by¢ realizowane, bez zwigkszania obcigzenia administracyjnego, przez wszystkie
organy wykonawcze Europejskiego Korpusu Solidarnosci, w tym, w stosownych przypadkach, przy wsparciu
innych kluczowych zainteresowanych podmiotéw.

(35) W celu skuteczniejszego osiggania celéw Europejskiego Korpusu Solidarno$ci Komisja, panstwa czlonkowskie
i agencje narodowe powinny SciSle wspdlpracowal, najlepiej w ramach partnerstwa z organizacjami pozarza-
dowymi, organizacjami miodziezowymi i lokalnymi zainteresowanymi stronami dysponujacymi wiedza fachowa
w zakresie aktywnosci solidarnosciowych.

(36) Aby zapewni¢ skuteczne i sprawne wdrozenie niniejszego rozporzadzenia Europejski Korpus Solidarnosci
powinien w jak najwigkszym stopniu wykorzystywa¢ juz istniejagce mechanizmy zarzadzania w ramach programu
Erasmus+. Wdrozenie Europejskiego Korpusu Solidarnoéci powinno zatem zostal powierzone istniejgcym
strukturom, takim jak Komisja Europejska, Agencja Wykonawcza ds. Edukacji, Kultury i Sektora Audiowi-
zualnego, a takze Agencje Narodowe odpowiedzialne za zarzgdzanie dzialaniami, o ktérych mowa w rozdziale IIT
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1288/2013 (!). Na potrzeby uczestnikéw i organizacji
uczestniczacych w odpowiednich dokumentach programowych, takich jak roczny program prac czy przewodnik
po programie, opracowuje si¢ jasne i szczegblowe procedury w odniesieniu do wszystkich etapéw dzialania
solidarno$ciowego. Komisja powinna regularnie przeprowadzaé konsultacje z gléwnymi zainteresowanymi
stronami, w tym z organizacjami uczestniczacymi, na temat realizacji Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

(37) Aby zapewni¢ finansowo skuteczne wdrozenie i Sciste monitorowanie Europejskiego Korpusu Solidarnosci
na poziomie krajowym, istotne jest wykorzystanie istniejagcych wladz krajowych odpowiedzialnych za zarzadzanie
dzialaniami, o ktérych mowa w rozdziale Ill rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013.

(38) Organy krajowe wyznaczone do zarzadzania dzialaniami, o ktérych mowa w rozdziale III rozporzadzenia (UE)
nr 1288/2013, powinny réwniez petni¢ funkcje organéw krajowych na potrzeby niniejszego rozporzadzenia. Nie
powinno to jednak uniemozliwia¢ wyznaczenia wigkszej liczby organéw krajowych zgodnie z prawem krajowym
i praktyka krajows, jak przewidziano w art. 27 ust. 1 tego rozporzadzenia. Jesli w trakcie funkcjonowania
Europejskiego Korpusu Solidarnoéci panstwo uczestniczgce zechce zmieni¢ swoj organ krajowy, zastosowanie
powinny mie¢ procedury przewidziane, w art. 27 ust. 2 tego rozporzadzenia.

(39) Aby zapewni¢ skuteczne zarzadzanie finansowe oraz pewno$¢ prawa w kazdym panstwie uczestniczgcym, kazdy
organ krajowy powinien wyznaczy¢ niezalezng instytucje audytowg. Gdy jest to mozliwe i aby zmaksymalizowaé
efektywnos¢, niezalezna instytucja audytowa moze by¢ tym samym podmiotem, ktéry wyznaczono do dzialan,
o ktérych mowa w rozdziale III rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013.

(40) Nalezy chroni¢ interesy finansowe Unii z zastosowaniem proporcjonalnych $rodkéw w calym cyklu
wydatkowania, w tym prewencji, wykrywania i analizy nieprawidtowosci, odzyskiwania straconych, nienaleznie
wyplaconych lub nieodpowiednio wykorzystanych $rodkéw oraz, w stosownych przypadkach, nakladania kar.

(41) W celu zapewnienia jednolitych warunkéw wykonywania niniejszego rozporzadzenia, nalezy powierzy¢ Komisji
uprawnienia wykonawcze. Uprawnienia te powinny by¢ wykonywane zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 182/2011 ().

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1288/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. ustanawiajgce ,Erasmus+": unijny
program na rzecz ksztalcenia, szkolenia, mlodziezy i sportu oraz uchylajace decyzje nr 1719/2006/WE, 1720/2006/WE
11298/2008/WE (Dz.U.L 347 2 20.12.2013, s. 50).

(¥ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 182/2011 z dnia 16 lutego 2011 r. ustanawiajace przepisy i zasady ogdlne
dotyczace trybu kontroli przez panstwa czlonkowskie wykonywania uprawniefi wykonawczych przez Komisje (Dz.U. L 55 z 28.2.2011,
s. 13).
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(42)  Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 () Komisja powinna
przyja¢ programy prac i poinformowaé o nich Parlament Europejski i Rad¢. Programy prac powinny okreslaé
srodki niezbedne do wdrozenia prac zgodnie z celami ogdlnymi i szczegélowymi Europejskiego Korpusu
Solidarnosci, kryteria wyboru i przyznawania dotacji, a takze inne wymagane elementy. Programy prac i wszelkie
ich zmiany powinny zosta przyjete na podstawie aktéw wykonawczych zgodnie z procedura sprawdzajaca.

(43) Poniewaz cel niniejszego rozporzadzenia, mianowicie ustanowienie Europejskiego Korpusu Solidarnoici, nie
moze zosta¢ osiagniety w sposob wystarczajacy przez paristwa czlonkowskie, natomiast ze wzgledu na jego
rozmiary i skutki mozliwe jest jego lepsze osiggniecie na poziomie Unii, Unia moze podja¢ dzialania zgodnie
z zasadg pomocniczosci okre$long w art. 5 Traktatu o Unii Europejskiej. Zgodnie z zasadg proporcjonalnodci
okreslong w tym artykule niniejsze rozporzadzenie nie wykracza poza to, co jest konieczne do osiagnigcia tego
celu.

(44)  Ze wzgledow skutecznosci i efektywnosci komitet ustanowiony na mocy rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013
powinien takze pomoéc Komisji we wdrazaniu niniejszego rozporzadzenia. W odniesieniu do Europejskiego
Korpusu Solidarnosci komitet ten powinien by¢ zwolywany w okreslonej konfiguracji, a jego mandat powinien
zosta¢ dostosowany do pelnienia tej nowej roli. Panstwa uczestniczace powinny powolaé stosownych przedsta-
wicieli na potrzeby tych posiedzen, uwzgledniajac przedmiot, cele i dzialania Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

(45) Nalezy wprowadzi¢ zmiany do rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013 w celu uwzglednienia zmian wolontariatu
europejskiego wynikajacych z wolontariatu w ramach niniejszego rozporzadzenia.

(46) Pula Srodkéw finansowych Europejskiego Korpusu Solidarnosci w ramach dzialu 1a wieloletnich ram
finansowych réwniez korzysta ze $rodkéw przesunietych z programu ,Erasmus+”. Srodki te powinny pochodzi¢
wylacznie ze Srodkéw przyznanych na finansowanie dzialan w ramach wolontariatu europejskiego, ktore
wchodzilyby w zakres wolontariatu w ramach niniejszego rozporzadzenia.

(47) Pula $rodkéw finansowych Europejskiego Korpusu Solidarnosci w ramach dzialu 1la wieloletnich ram
finansowych powinna zosta¢ dodatkowo uzupelniona przez wklady finansowe z innych programéw i dzialéw
budzetu, co wymaga zmiany rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1293/2013 (), a takze
decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1313/2013 ().

(48) Niniejsze rozporzadzenie powinno by¢ stosowane od daty jego wejscia w zycie. Aby umozliwié szybkie
zastosowanie Srodkéw przewidzianych w niniejszym rozporzadzeniu, powinno ono wej$¢ w Zycie nastepnego
dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej,

PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:
ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE
Artykut 1
Przedmiot

1. Niniejsze rozporzadzenie okre$la ramy prawne Europejskiego Korpusu Solidarnosci, ktéry zwigkszy udzial oséb
mlodych i organizacji w dostgpnych dzialaniach solidarnoSciowych wysokiej jakosci, w celu przyczynienia sie
do wzmocnienia sp6jnosci, solidarno$ci i demokracji w Europie, a w szczeg6lnoici do promowania wlaczenia
spolecznego.

2. Europejski Korpus Solidarnosci realizuje swoje cele poprzez dzialania solidarnoiciowe oraz S$rodki jakosci
i wsparcia. Dzialania solidarnosciowe sg realizowane zgodnie ze szczegblowymi wymogami okreslonymi dla kazdego
z rodzajéw dzialan solidarnoSciowych prowadzonych w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz zgodnie
z obowigzujgcymi ramami regulacyjnymi w panstwach uczestniczacych.

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych
majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii, zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 12962013, (UE) nr 1301/2013, (UE)
nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzj¢
nr 541/2014/UE, a takze uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012 (Dz.U.L 193z 30.7.2018, 5. 1).

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1293/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia programu
dzialan na rzecz $rodowiska i klimatu (LIFE) i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 614/2007 (Dz.U. L 347 2 20.12.2013, 5. 185).

(*) Decyzja Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1313/2013/UE z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Unijnego Mechanizmu Ochrony
Ludnosci (Dz.U. L 347 2 20.12.2013, 5. 924).
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3. Europejski Korpus Solidarnosci wspiera dzialania solidarnosciowe, ktére cechujg si¢ wyrazna europejska wartoscia
dodang, na przyklad ze wzgledu na:

a) transgraniczny charakter, w szczegdlnosci jesli chodzi o mobilno$é i wspélprace edukacyjna;

b) zdolno$¢ do uzupelniania innych programéw i polityk na poziomach lokalnym, regionalnym, krajowym, unijnym
i migdzynarodowym;

c) europejski wymiar, w odniesieniu do tematéw, celéw, podejs¢, spodziewanych rezultatéw i innych aspektow tych
dzialafi solidarno$ciowych;

d) podejscie w odniesieniu do angazowania os6b mtodych z réznych $rodowisk;

e) wklad w skuteczne wykorzystanie unijnych narzedzi przejrzystosci i uznawalnosci.

Artykut 2
Definicje

Do celéw niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace definicje:

1) ,dzialanie solidarnosciowe” oznacza tymczasowe dzialanie wysokiej jakosci, ktére nie zakloca funkcjonowania
rynku pracy; ktére wychodzi naprzeciw waznym wyzwaniom spolecznym z korzyscia dla danej spotecznosci lub
spoleczenstwa jako calosci, a tym samym przyczynia si¢ do osiggniecia celéw Europejskiego Korpusu Solidarnosci;
ktére przybiera forme¢ wolontariatu, stazy, pracy, projektéw solidarnosciowych i dzialan stuzacych tworzeniu sieci
kontaktéw w réznych dziedzinach; ktdére zapewnienia europejska warto$¢ dodang i przestrzeganie przepiséw
w obszarze zdrowia i bezpieczefistwa, obejmuje silny wymiar edukacyjno-szkoleniowy poprzez odpowiednie
dzialania, ktére mozna zaoferowal uczestnikom przed dzialaniem solidarnosciowym, w trakcie jego trwania i po
nim;. ktére mozna podejmowal w szeregu dziedzin, takich jak ochrona Srodowiska, tagodzenie zmiany klimatu
i wigksze wlaczenie spoleczne, ale nie obejmuje dzialan, ktére sa czescia programéw nauczania w ksztalceniu
formalnym, systeméw ksztalcenia i szkolenia zawodowego, ani dzialafi na rzecz reagowania kryzysowego;

N
—

zarejestrowany kandydat” oznacza osobe w wieku 17-30 lat, ktéra legalnie przebywa w panstwie uczestniczacym
i zarejestrowala si¢ na portalu Europejskiego Korpusu Solidarnoici w celu wyrazenia zainteresowania podjeciem
dzialania solidarno$ciowego, ale ktdra jeszcze w takim dzialaniu solidarnosciowym nie uczestniczy;

)
~

Juczestnik” oznacza osobe w wieku 18-30 lat, ktéra legalnie przebywa w panstwie uczestniczgcym, zarejestrowata
si¢ na portalu Europejskiego Korpusu Solidarnosci i uczestniczy w dziataniu solidarnosciowym;

*

,osoby mlode o mniejszych mozliwosciach” oznaczajg osoby w wieku 18-30 lat, ktére potrzebuja dodatkowego
wsparcia z powodu faktu, ze znajduja si¢ one w niekorzystnej sytuacji w poréwnaniu z réwieSnikami,
spowodowanej roznymi przeszkodami, na przyklad niepelnosprawnoscia, problemami zdrowotnymi, trudnosciami
w nauce, réznicami kulturowymi lub barierami ekonomicznymi, spolecznymi i geograficznymi, w tym osoby
mlode ze spolecznosci zmarginalizowanej lub zagrozonej dyskryminacja ze wzgledu na ktdrgkolwiek z przestanek
zapisanych w art. 21 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej;

1
~

,organizacja uczestniczaca” oznacza podmiot publiczny lub prywatny, o charakterze niedochodowym lub
dochodowym, lokalny, regionalny, krajowy lub miedzynarodowy, ktéremu przyznano znak jakosci w zwigzku
z pelniong funkcja podmiotu przyjmujacego albo funkcja podmiotu wspierajacego, w tym podmiotu wysylajacego,
lub z obydwoma funkcjami, ktéry to znak jako$ci zapewnia, aby podmiot ten byt w stanie realizowaé dziatania
solidarno$ciowe zgodnie z celami Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz oferuje uczestnikowi wolontariat, staz
lub mozliwo$¢ pracy lub realizuje i wspiera inne dzialania w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci;

6) ,wolontariat” oznacza dzialanie solidarno$ciowe, ktére przybiera posta¢ dobrowolnego dzialania nieodptatnego
przez okres do dwunastu miesigcy; ktére daje osobom mlodym mozliwo$¢ wniesienia wkladu w codzienng prace
organizacji prowadzacych dzialania solidarnosciowe, docelowo na korzy$¢ spotecznosci, w ktérych dziatania te sa
prowadzone; ktére odbywa si¢ w kraju innym niz kraj zamieszkania uczestnika (forma transgraniczna), albo
w kraju zamieszkania uczestnika (forma krajowa); ktére nie zastgpuje stazy ani pracy, a zatem w zadnym wypadku
nie jest rownowazne zatrudnieniu, i ktore musi si¢ opieral na pisemnej umowie wolontariackiej;

~
~

,dzialania zespoléw wolontariuszy” oznaczaja wolontariat, ktéry umozliwia zespolom uczestnikéw z réznych
panstw uczestniczgcych wspdlny wolontariat przez okres od dwoch tygodni do dwéch miesiecy, oraz ktéry
szczeg6lnie przyczynia si¢ do wlaczania oséb mlodych o mniejszych mozliwosciach w Europejski Korpus
Solidarnosci albo jest uzasadniony swoimi konkretnymi celami, lub spelnia oba warunki;

8) ,staz” oznacza dzialanie solidarnoSciowe, ktére przybiera postaé praktyki zawodowej przez okres od dwéch
do szesciu miesigcy, z mozliwoscia jednorazowego przedtuzenia do maksymalnie 12 miesiecy w obrebie tej samej
organizacji uczestniczgcej; ktore jest oferowane i oplacane przez organizacje uczestniczacg przyjmujaca uczestnika,
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w kraju innym niz kraj zamieszkania uczestnika (forma transgraniczna), albo w kraju zamieszkania uczestnika
(forma krajowa; ktére obejmuje element ksztalceniowy i szkoleniowy, aby poméc uczestnikowi w zdobyciu
odpowiedniego do$wiadczenia w celu rozwijania kompetencji przydatnych uczestnikowi w jego rozwoju osobistym,
edukacyjnym, spolecznym, obywatelskim i zawodowym; ktére opiera si¢ na pisemnej umowie o staz, zawartej
na poczatku okresu stazu zgodnie z obowiazujagcymi ramami regulacyjnymi kraju, w ktérym staz ma miejsce,
stosownie do przypadku, okreslajacej cele edukacyjne, warunki pracy, czas trwania stazu, wynagrodzenie uczestnika
oraz prawa i obowigzki stron, i uwzgledniajacej ramy jakosci stazy oraz ktére nie zastepuje pracy;

9) ,praca” oznacza dzialanie solidarnosciowe, podjete na okres od trzech do dwunastu miesiecy, ktére jest oplacane
przez organizacj¢ uczestniczaca zatrudniajacg uczestnika w kraju innym niz kraj zamieszkania uczestnika (forma
transgraniczna), albo w kraju zamieszkania uczestnika (forma krajowa). Jezeli okres obowigzywania umowy o prace
przekracza dwanascie miesigcy, organizacjom uczestniczacym oferujacym prace udziela si¢ wsparcia finansowego
przez okres nieprzekraczajacy 12 miesigcy. Praca taka obejmuje element ksztalceniowy i szkoleniowy oraz opiera
si¢ na umowie pisemnej zgodnej ze wszystkimi warunkami zatrudnienia okreSlonymi w prawie krajowym,
majacych zastosowanie ukladach zbiorowych lub w obu tych systemach uregulowan w panstwie, w ktérym praca
jest wykonywana;

10

~

,projekt solidarno$ciowy” oznacza nieodplatne krajowe dzialanie solidarnosciowe, podjete na okres od dwoch
do dwunastu miesiecy, ktore jest opracowywane i realizowane przez grupe co najmniej pieciu uczestnikéw w celu
zajecia si¢ kluczowymi wyzwaniami w ich spolecznosciach i cechuje si¢ wyrazng europejska wartoscig dodana, oraz
ktére nie zastepuja stazy ani pracy;

11

~

,dzialania stuzace tworzeniu sieci kontaktéw” oznaczajg krajowe lub transgraniczne dzialania sluzace zwickszaniu
zdolnosci organizacji uczestniczacej do oferowania wysokiej jakosci projektéw coraz wigkszej liczbie uczestnikéw
w celu przyciagnigcia nowych uczestnikéw — zaréwno oséb miodych, jak i organizacji — oraz do zapewniania
mozliwosci przekazywania informacji zwrotnych o dziataniach solidarno$ciowych, ktére moga takze przyczyniaé
si¢ do wymiany do$wiadczen i zwigkszania poczucia przynaleznosci uczestnikéw i uczestniczacych organizacji,
a tym samym wspiera¢ jego szerszy pozytywny wplyw Europejskiego Korpusu Solidarnosci;

12

—

,znak jakodci” oznacza certyfikat przyznawany organizacji, ktora chce zapewni¢ dzialania solidarno$ciowe pelnigc
funkcje podmiotu przyjmujacego albo funkcje podmiotu wspierajacego, w tym podmiotu wysylajacego, lub obie
funkgje, ktéry to znak jakosci po$wiadcza, ze organizacja jest w stanie zapewnic jako§¢ dzialan solidarnosciowych
zgodnie z zasadami i celami przewidzianymi w Karcie Europejskiego Korpusu Solidarnosci, oraz ktéry jest
przyznawany zgodnie ze szczegétowymi wymogami zaleznie od rodzaju dzialania solidarno$ciowego i funkdji
organizacji;

13

~

,Centra Zasobéw Europejskiego Korpusu Solidarnosci” oznaczajg dodatkowe funkcje pelnione przez wyznaczone
agencje narodowe w celu wspierania opracowywania, wdrazania i jakosci dzialann w ramach Europejskiego Korpusu
Solidarnosci oraz wspierania identyfikacji kompetencji zdobywanych przez uczestnikéw w trakcie dzialan solidar-
no$ciowych, w tym zwigzanych ze szkoleniami;

14

=

,portal Europejskiego Korpusu Solidarnosci” oznacza interaktywne narzedzie internetowe dostgpne we wszystkich
jezykach urzedowych Unii, za zarzadzanie ktérym odpowiada Komisja, dostarczajace stosowne ustugi internetowe
stuzace wspieraniu dobrego jakoSciowo wdrazania Europejskiego Korpusu Solidarnosci i uzupelniajace dziatania
organizacji uczestniczacych, do ktérych to ustug nalezg przekazywanie informacji na temat Europejskiego Korpusu
Solidarnoci, rejestracja uczestnikéw, wyszukiwanie uczestnikow, promowanie i wyszukiwanie dzialan solidarnos-
ciowych, wyszukiwanie potencjalnych partneréw projektdow, wspieranie nawigzywania kontaktéw i ofert dzialan
solidarno$ciowych, szkolenia, dzialania informacyjne i dzialania stuzace tworzeniu sieci kontaktéw, informowanie
i powiadamianie o mozliwosciach, zapewnianie mechanizmu przekazywania informacji zwrotnych na temat jakosci
dziatan solidarno$ciowych oraz inne stosowne ustugi zwigzane z Europejskim Korpusem Solidarnosci;

15

—~

,unijne narzedzia przejrzystosci i uznawalno$ci” oznaczajg instrumenty ulatwiajgce zainteresowanym stronom
zrozumienie, docenienie oraz, w stosownych przypadkach, uznanie efektéw pozaformalnego i nieformalnego
uczenia si¢ w calej Unii.

Artykut 3
Cel ogolny

Ogdblnym celem Europejskiego Korpusu Solidarnosci jest promowanie solidarnosci jako wartosci, gléwnie za posred-
nictwem wolontariatu, zwickszenie zaangazowania os6b mlodych i organizacji w dostepne dzialania solidarno$ciowe
wysokiej jakosci, bedace jednym ze sposobéw wzmocnienia sp6jnosci, solidarnosci, demokracji i obywatelstwa
w Europie, a takze reagowanie na wyzwania spoleczne i wzmocnienie spolecznodci, przy jednoczesnym podjeciu
szczegblnych staraf na rzecz promowania wigczenia spolecznego. Przyczynia si¢ to rowniez do europejskiej wspotpracy
istotnej dla 0s6b miodych.
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Artykut 4
Cele szczegblowe

Europejski Korpus Solidarnosci realizuje nastepujace cele szczegdlowe:

a) zapewnianie osobom mlodym, przy wsparciu ze strony organizacji uczestniczacych, latwo dostgpnych mozliwosci
angazowania si¢ w dzialania solidarno$ciowe przynoszace pozytywne zmiany spoleczne, przy jednoczesnym
podnoszeniu ich umiejetnoéci i kompetencji celem rozwoju osobistego, edukacyjnego, spolecznego, obywatelskiego,
kulturalnego i zawodowego, a takze aktywnego obywatelstwa i zwigkszenia ich szans na zatrudnienie oraz ulatwienia
przejicia na rynek pracy, w tym przez wspieranie mobilnosci modych wolontariuszy, stazystéw i pracownikéw;

b) zapewnianie, aby dzialania solidarno$ciowe oferowane uczestnikom byly realizowane na wysokim poziomie jakosci,
odpowiednio walidowane i by przestrzegaly zasad Europejskiego Korpusu Solidarnosci, o ktérych mowa w art. 13
ust.2;

) zapewnianie, aby czynione byly szczegélne starania promujgce wlaczenie spoleczne i réwno$é szans, zwlaszcza
z my$lg o angazowaniu os6b mlodych o mniejszych mozliwosciach za pomocg szeregu specjalnych $rodkéw, takich
jak odpowiednie formy dziatan solidarno$ciowych i zindywidualizowane wsparcie;

d) wniesienie wkladu w europejska wspolprace na rzecz oséb mlodych oraz zwigkszanie $wiadomosci jej pozytywnego

wplywu.

Artykut 5
Spojnos¢ i komplementarno$¢ dzialan Unii

1. Dzialania Europejskiego Korpusu Solidarnosci muszg by¢ spdjne i komplementarne ze stosownymi politykami,
programami, instrumentami na poziomie Unii oraz z istniejagcymi na poziomie unijnym sieciami majgcymi znaczenie
dla dzialan Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

2. Dzialania Europejskiego Korpusu Solidarno$ci musza by¢ takze spdjne i komplementarne ze stosownymi
politykami, programami i instrumentami na poziomie krajowym w panstwach uczestniczacych. W tym celu Komisja,
organy krajowe i agencje narodowe wymieniajg si¢ informacjami o istniejacych krajowych mechanizmach i priorytetach
zwigzanych z solidarnoscig i mlodziezg, z jednej strony, i o dzialaniach w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci,
z drugiej strony, w celu korzystania z odpowiednich dobrych praktyk oraz osiagnigcia skutecznosci i wydajnosci.

3. Inne programy unijne takze moga przyczynic¢ si¢ do realizacji celow Europejskiego Korpusu Solidarnosci poprzez
wspieranie dzialan wchodzacych w jego zakres. Wkiad ten jest finansowany zgodnie z odpowiednimi aktami
podstawowymi tych programéw.

ROZDZIAL 1
DZIALANIA EUROPEJSKIEGO KORPUSU SOLIDARNOSCI
Artykut 6
Dzialania Europejskiego Korpusu Solidarnosci

Europejski Korpus Solidarnoci realizuje swoje cele poprzez nastepujace rodzaje dziatan:
a) wolontariat;
b) staze, pracg;

) projekty solidarno$ciowe oraz dzialania stuzace tworzeniu sieci kontaktéw; oraz

(a)

o

) $rodki dotyczgce jakosci i wsparcia.

Artykut 7
Dzialania solidarno$ciowe

1. Dzialania, o ktérych mowa w art. 6 lit. a), b) i ¢), wspieraja dzialania solidarnosciowe w formie:

a) wolontariatu, stazu i pracy, w tym indywidualnych dzialan transgranicznych i krajowych. W przypadku wolontariatu
wspierane sg takze dzialania zespoléw uczestnikéw z réznych panistw uczestniczgcych;

b) projektéw solidarnoiciowych inicjowanych przez uczestnikéw;

¢) dzialan stuzacych tworzeniu sieci kontaktéw dla uczestnikéw i organizacji uczestniczacych.
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2. W stosownych przypadkach nadal prowadzony bedzie wolontariat w ramach wolontariatu europejskiego zaréwno
na mocy rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013, jak i w ramach niniejszego rozporzadzenia. Odniesienia do wolontariatu
europejskiego w aktach prawnych Unii, w szczegblnosci w dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/801 ('), nalezy rozumie¢ jako obejmujace wolontariat zaréwno na mocy rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013, jak
i niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 8
Srodki dotyczace jakosci i wsparcia

Dzialanie, o ktérym mowa w art. 6 lit. d), ma na celu wsparcie:

a) Srodkéw stuzacych zapewnieniu jakosci i dostgpnosci wolontariatu stazy, pracy lub projektéw solidarno$ciowych
oraz zapewnieniu réwnych szans wszystkim osobom miodym w krajach uczestniczacych, w tym szkolen interne-
towych i pozainternetowych, wsparcia jezykowego, wsparcia administracyjnego dla uczestnikéw i organizacji uczest-
niczacych, ubezpieczenia uzupelniajgcego, wsparcia przed rozpoczeciem dzialania solidarnosciowego i w razie
koniecznosci po jego zakonczeniu, a takze dalszego wykorzystania instrumentu Youthpass w celu okreslenia
i udokumentowania kompetencji zdobytych w trakcie dzialan solidarnosciowych;

b) opracowania i utrzymania odrebnych znakéw jakosci dla podmiotéw cheacych zapewnié, odpowiednio, wolontariat
lub staze i prace w ramach Europejskiego Korpusu Solidarno$ci, w celu zapewnienia zgodno$ci z zasadami
i wymogami Europejskiego Korpusu Solidarnosci;

¢) dzialalnosci Centréw Zasobéw Europejskiego Korpusu Solidarnosci w celu wspierania i podniesienia jakosci
wdrozenia dzialan Europejskiego Korpusu Solidarnosci oraz usprawnienia systemu walidacji efektéw tych dzialan;

d) utworzenia, utrzymania oraz aktualizacji portalu Europejskiego Korpusu Solidarnosci i innych stosownych ustug
online, a takze niezbednych informatycznych systeméw wsparcia i narzedzi internetowych, z uwzglednieniem
koniecznosci przezwycigzenia luki cyfrowe;j.

ROZDZIAL I

PRZEPISY FINANSOWE
Artykut 9
Budzet

1. Ogblny budzet dostepny na wdrozenie Europejskiego Korpusu Solidarnosci ustala si¢ na 375 600 000 EUR
wedtug cen biezgcych na okres od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2020 r.

2. Wsparcie finansowe dzialan solidarnosciowych, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 lit. a) i b), wynosi orientacyjnie
90 % z przeznaczeniem na wolontariat i projekty solidarno$ciowe oraz 10 % z przeznaczeniem na staze albo prace lub
obie formy, przy maksymalnym pulapie 20 % na dzialania krajowe.

3. Przydzielone $rodki moga réwniez obejmowal wydatki zwigzane z pracami przygotowawczymi, monitorowaniem,
kontrola, audytem i oceng, ktére sg niezbedne do zarzadzania Europejskim Korpusem Solidarnosci i osiagniecia jego
celéw, zwlaszcza wydatki na badania, posiedzenia ekspertéw oraz dzialania informacyjne i komunikacyjne, wydatki
zwigzane z utworzeniem, utrzymaniem i aktualizacjg portalu Europejskiego Korpusu Solidarnosci i niezbednych
informatycznych systeméw wsparcia, a takze wszystkie pozostale wydatki na wsparcie techniczne i administracyjne
ponoszone przez Komisje w zwiazku z zarzadzaniem Europejskim Korpusem Solidarnosci.

4. Jesli bedzie to konieczne istnieje mozliwo$¢ ujecia Srodkéw w budzecie wykraczajagcym poza 2020 r. w celu
pokrycia podobnych wydatkéw, aby mozna bylo zarzadzal dzialaniami, ktére do dnia 31 grudnia 2020 r. nie zostang
jeszcze zakoniczone.

5. Pafstwo uczestniczgce moze oddaé¢ do dyspozycji beneficjentow $rodki krajowe, ktdre beda zarzadzane zgodnie
z zasadami Europejskiego Korpusu Solidarnosci, i wykorzystywaé w tym celu zdecentralizowane struktury Europejskiego
Korpusu Solidarnosci, o ile zapewni finansowanie tych struktur na zasadach komplementarnosci i proporcjonalnosci.

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/801 z dnia 11 maja 2016 r. w sprawie warunkéw wjazdu i pobytu obywateli
panstw trzecich w celu prowadzenia badafi naukowych, odbycia studiéw, szkolen, udzialu w wolontariacie, programach wymiany
miodziezy szkolnej lub projektach edukacyjnych oraz podjecia pracy w charakterze au pair (Dz.U.L 132 2 21.5.2016, 5. 21).
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Artykut 10
Formy finansowania Unii

1. Finansowanie Europejskiego Korpusu Solidarnosci moze odbywaé si¢ w co najmniej jednej z form okreslonych
w rozporzadzeniu (UE, Euratom) 2018/1046, w szczegdlnosci w formie dotacji, zamdwien i nagréd.

2. Aby uproéci¢ wymagania stawiane beneficjentom, nalezy w mozliwie najszerszym zakresie stosowaé kwoty
ryczaltowe, koszty jednostkowe oraz finansowanie ryczaltowe.

3. Komisja moze wdrozy¢ Europejski Korpus Solidarnosci posrednio, zgodnie z art. 62 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia
(UE, Euratom) 2018/1046.
ROZDZIAL IV
UCZESTNICTWO W EUROPE]JSKIM KORPUSIE SOLIDARNOSCI

Artykut 11
Pafistwa uczestniczgce

1. Europejski Korpus Solidarnosci jest otwarty dla uczestnictwa nastepujacych panstw (zwanych dalej ,panstwami
uczestniczacymi”):

a) wolontariat, staze, praca, projekty solidarnosciowe oraz dzialania sluzgce tworzeniu sieci kontaktéw sg otwarte dla
panstw czlonkowskich;

b) wolontariat, projekty solidarno$ciowe oraz dzialania stuzgce tworzeniu sieci kontaktéw sg otwarte dla:

(i) panstw przystepujacych, panstw kandydujacych i potencjalnych panstw kandydujacych, ktére korzystaja ze
strategii przedakcesyjnej, zgodnie z ogdlnymi zasadami i warunkami uczestnictwa tych panstw w unijnych
programach ustanowionych w odpowiednich umowach ramowych, decyzjach Rady Stowarzyszenia lub
w podobnych umowach;

(i) panstw EFTA bedacych stronami porozumienia o EOG, zgodnie z postanowieniami tego porozumienia;
(iti) Konfederacji Szwajcarskiej, na podstawie umowy dwustronnej, ktéra zostanie zawarta z tym panstwem;

(iv) tych panstw objetych europejska polityka sasiedztwa, ktére zawarly z Unig umowy przewidujace mozliwosé
uczestnictwa w programach Unii, pod warunkiem zawarcia z Unig dwustronnej umowy w sprawie warunkow
ich uczestnictwa w Europejskim Korpusie Solidarnosci.

2. Pafstwa, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b), podlegaja wszystkim zobowigzaniom i realizuja wszystkie zadania
okreslone w niniejszym rozporzadzeniu w odniesieniu do panstw czlonkowskich.

3. Europejski Korpus Solidarnosci wspiera wspdlprace z pafistwami partnerskimi, w szczegélnosci z panstwami
objetymi europejska polityka sasiedztwa, w dzialaniach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 6 i 11.

Artykut 12
Uczestnictwo os6b fizycznych

1.  Osoby mlode w wieku 17-30 lat, ktére chca uczestniczy¢ w Europejskim Korpusie Solidarnosci rejestruja sig
na portalu Europejskiego Korpusu Solidarnosci lub otrzymuja pomoc niezbedng do rejestracji. Jednakze w chwili
rozpoczecia wolontariatu, stazu, pracy lub projektu solidarnosciowego osoba mtoda musi mie¢ ukoniczone 18 lat i nie
wiecej niz 30 lat.

2. Przy wdrazaniu niniejszego rozporzadzenia Komisja, pafistwa czlonkowskie i inne pafistwa uczestniczace
zapewniaja, aby przyjmowano konkretne i skuteczne $rodki na rzecz wspierania wlaczenia spolecznego i réwnych
warunkéw dostepu, zwlaszcza w kontekscie uczestnictwa oséb mlodych o mniejszych mozliwosciach.

Artykut 13
Organizacje uczestniczgce
1. Europejski Korpus Solidarnoci jest otwarty na uczestnictwo podmiotéw publicznych lub prywatnych
o charakterze dochodowym lub niedochodowym, o ile takie podmioty oferujg dzialania odpowiadajace definicji dziatan

solidarno$ciowych w rozumieniu niniejszego rozporzadzenia i o ile uzyskaly znak jakosci. Zgodnie z rozporzadzeniem
(UE, Euratom) 2018/1046 dotacje nie mogg mie¢ na celu ani nie moga powodowaé generowania zyskow.
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2. Wniosek podmiotu, ktéry uzyska status organizacji uczestniczgcej, jest rozpatrywany przez wlaSciwy organ
wykonawczy Europejskiego Korpusu Solidarno$ci w oparciu o zasady réwnego traktowania, réwnych szans i niedyskry-
minacji, unikania zastepowania miejsc pracy, zapewniania dzialan wysokiej jakosci o wymiarze nauczania skoncen-
trowanym na rozwoju osobistym, spofeczno-edukacyjnym i zawodowym, odpowiednich ustalen dotyczacych szkolen,
pracy i wolontariatu, bezpiecznego i stosownego otoczenia i warunkow, a takze ,zasade niedochodowosci” zgodnie
z rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2018/1046. Przestrzeganie tych zasad gwarantuje, ze dzialania organizacji uczestni-
czacych spelniaja wymogi Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Znak jakosci przyznawany jest wylgcznie organizacjom
zobowigzujacym si¢ do przestrzegania tych zasad. Ich faktyczne przestrzeganie podlega kontroli zgodnie z art. 22 i 23
niniejszego rozporzadzenia. Kazdy podmiot, ktéry dokonuje istotnej zmiany zakresu swojej dzialalnosci, powiadamia
o tym wiasciwy organ wdrazajacy, tak by mdgl on przeprowadzi¢ ponowng oceng. Proces przyznawania znaku jakosci
w zakresie dziatalno$ci wolontariackiej musi si¢ r6zni¢ si¢ od procesu przyznawania takiego znaku dotyczacego pracy
i stazy.

3. W wyniku takiej oceny podmiotowi moze zostaé przyznany znak jakosci. Uzyskany znak podlega okresowej
ocenie i moze zosta¢ cofniety. Cofniety znak jakoSci moze zosta¢ ponownie przyznany w nastepstwie nowego wniosku
i dalszej oceny.

4. Podmiot, ktéry uzyskal znak jakosci, uzyskuje dostep do portalu Europejskiego Korpusu Solidarnoici jako pelnigcy
funkcje podmiotu przyjmujgcego albo funkcje podmiotu wspierajacego, lub obie funkcje, i ma prawo skladal zarejes-
trowanym kandydatom oferty dziatan solidarnoiciowych.

5. Znak jakoSci nie prowadzi automatycznie do uzyskania finansowania ze Srodkéw Europejskiego Korpusu
Solidarnosci.

6.  Drzialania solidarno$ciowe i zwigzane z nimi $rodki jakosci i wsparcia oferowane przez organizacje uczestniczacg
mogg otrzyma¢ finansowanie w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci lub innego programu unijnego, ktory
w sposoOb niezalezny przyczynia si¢ do realizacji celow Europejskiego Korpusu Solidarnosci i respektuje jego wymogi,
lub tez z innych Zrédel, niezaleznych od budzetu Unii.

Artykut 14
Dostep do finansowania w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci

Wszelkie podmioty publiczne lub prywatne ustanowione w paristwie uczestniczacym prowadzace dzialania solidar-
nosciowe w pafistwach uczestniczacych moga ubiegaé si¢ o finansowanie ze S$rodkéw Europejskiego Korpusu
Solidarnos$ci. W przypadku dzialan, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 lit. a), organizacja uczestniczaca musi uzyskaé znak
jakoci jako warunek wstepny otrzymania finansowania ze Srodkéw Europejskiego Korpusu Solidarnosci. W przypadku
projektow solidarnoiciowych, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 lit. b), osoby fizyczne moga réwniez ubiegal sig
o finansowanie w imieniu nieformalnych grup uczestnikéw.

ROZDZIAL V

WYKONANIE, WYNIKI I UPOWSZECHNIANIE
Artykut 15
Monitorowanie oraz ocena wykonania i wynikéw

1. Komisja, we wspdlpracy z organami krajowymi i agencjami narodowymi w pafistwach uczestniczacych, przy
zaangazowaniu organizacji uczestniczacych, a takze unijnych i krajowych zainteresowanych stron takich jak organizacje
miodziezowe, regularnie i skutecznie monitoruje wykonanie Europejskiego Korpusu Solidarno$ci w kontekscie osiggania
jego celéw. Komisja systematycznie zasigga opinii zainteresowanych stron, w tym organizacji uczestniczgcych, na temat
wdrazania Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

2. Na podstawie minimalnego zestawu wskaznikéw ustanowionych w zalgczniku najpdézniej do dnia 6 kwietnia
2019 r. Komisja opracuje we wspOlpracy z panstwami cztonkowskimi, w drodze aktéw wykonawczych, szczegdlowy
program monitorowania produktéw, wynikéw i wplywu Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Szczegdlowy program
zawiera w tym celu rozszerzony zestaw wskaznikow jakoSciowych i iloSciowych, a takze harmonogram i metodologi¢
takiego monitorowania. Te akty wykonawcze przyjmuje si¢ zgodnie z procedurg sprawdzajaca, o ktérej mowa w art. 25
ust. 2.

3. W 2020 r. Komisja opublikuje sprawozdanie podsumowujace postepy w osiaganiu celéw Europejskiego Korpusu
Solidarnosci.
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4. Do dnia 6 pazdziernika 2022 r. Komisja dokonuje niezaleznej oceny niniejszego rozporzadzenia w celu okreslenia
skutecznodci, wydajnosci i wplywu programu w poréwnaniu z jego celami i przedstawia Parlamentowi Europejskiemu,
Radzie, Komitetowi Regionéw oraz Europejskiemu Komitetowi Ekonomiczno-Spotecznemu sprawozdanie z gtéwnymi
ustaleniami, w tym zaleceniami dotyczacymi przyszlosci programu. W ramach oceny Komisja zapewni, jesli bedzie to
konieczne, regularne konsultacje ze wszystkimi wlasciwymi stronami, w tym z uczestnikami, organizacjami uczestni-
czacymi i lokalnymi spolecznos$ciami, ktérych ta kwestia dotyczy. Wyniki oceny zostang wykorzystane przy opraco-
wywaniu przyszlego programu oraz w propozycjach dotyczacych przydziatu $rodkéow.

Artykut 16
Komunikacja i upowszechnianie

1. Komisja, we wspdlpracy z organami krajowymi i agencjami narodowymi w panstwach uczestniczacych oraz
odpowiednimi sieciami na poziomie unijnym zapewnia upowszechnianie informacji, promocj¢ i dzialania nastgpcze
w zakresie wszystkich dzialan objetych wsparciem w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

2. Agencje narodowe, o ktorych mowa w art. 20, opracowuja polityki skutecznych dzialan informacyjnych. Polityki
te, ktére powinny dotyczy¢ réwniez os6b mlodych o mniejszych mozliwosciach, w tym zamieszkalych na obszarach
oddalonych, a takze upowszechniania i wykorzystywania wynikéw dzialalnoSci wspieranej w ramach dzialan, ktérymi
zarzadzajg, w stosownych przypadkach réwniez z udzialem organizacji mlodziezowych i wyspecjalizowanych mlodzie-
zowych serwiséw informacyjnych.

3. Dzialania komunikacyjne stuzg réwniez komunikacji instytucjonalnej w zakresie priorytetéw politycznych Unii,
pod warunkiem ze s3 one zwigzane z celami ogdlnymi niniejszego rozporzgdzenia oraz posiadajg warto$¢ dodang
i stanowig o widocznodci Unii.

4. Do celéw komunikacji i upowszechniania informacji dotyczacych Europejskiego Korpusu Solidarnosci organizacje
uczestniczgce postuguja si¢ nazwg ,Europejski Korpus Solidarnosci”.

ROZDZIAL VI
SYSTEM ZARZADZANIA 1 AUDYTU
Artykut 17
Organy wykonawcze

Niniejsze rozporzadzenie spdjnie wdrazaja nastepujgce organy:
a) na poziomie unijnym — Komisja;

b) na poziomie krajowym w panstwach uczestniczacych — agencje narodowe.

Artykut 18
Organ krajowy

W kazdym panstwie uczestniczagcym w Europejskim Korpusie Solidarnosci organy krajowe wyznaczone do zarzadzania
dzialaniami, o ktérych mowa w rozdziale Il rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013, pelnig réwniez funkcje organéw
krajowych dla celéow Europejskiego Korpusu Solidarno$ci. Do Europejskiego Korpusu Solidarnosci analogicznie ma
zastosowanie art. 27 ust. 1, 3, 8, 91 11 — 16 tego rozporzadzenia.

Artykut 19
Niezalezna instytucja audytowa

1. Organ krajowy wyznacza niezalezng instytucje audytows. Niezalezna instytucja audytowa wydaje opini¢ z kontroli
na temat rocznego poSwiadczenia dotyczacego zarzadzania, o ktérym mowa w art. 155 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia
(UE, Euratom) 2018/1046.
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2. Niezalezna instytucja audytowa:
a) musi posiada¢ niezbedne kompetencje zawodowe do przeprowadzania audytéw w sektorze publicznym;
b) zapewnia, aby audyty byly prowadzone z uwzglednieniem migdzynarodowych standardéw audytu;

¢) nie moze pozostawaé w sytuacji konfliktu intereséw w odniesieniu do podmiotu prawnego, ktérego cze$¢ stanowi
agencja narodowa, o ktérej mowa w art. 20, i musi by¢ funkcjonalnie niezalezna od podmiotu prawnego, ktérego
cze$¢ stanowi agencja narodowa.

3. Niezalezna instytucja audytowa zapewnia Komisji i jej przedstawicielom oraz Trybunalowi Obrachunkowemu
pelny dostep do wszystkich dokumentéw i sprawozdan na poparcie swojej opinii z audytu rocznego po$wiadczenia
agencji narodowej dotyczacego zarzadzania.

Artykut 20
Agencja narodowa

1. W kazdym panstwie uczestniczacym w Europejskim Korpusie Solidarnoici agencje narodowe wyznaczone
w odpowiednich panstwach do zarzadzania dzialaniami, o ktérych mowa w rozdziale Il rozporzadzenia (UE)
nr 1288/2013, pelnig réwniez funkcje agencji narodowych w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

Analogicznie, do Europejskiego Korpusu Solidarnosci majg zastosowanie art. 28 ust. 1, 2, 5-8 rozporzadzenia (UE)
nr 1288/2013.

2. Bez uszczerbku dla postanowieni art. 28 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013 agencja narodowa odpowiada
takze za zarzadzanie wszystkimi etapami realizacji projektu w zakresie dzialan Europejskiego Korpusu Solidarnosci
wymienionych w aktach wykonawczych, o ktérych mowa w art. 24 niniejszego rozporzadzenia, zgodnie z art. 62 ust. 1
lit. ¢) ppkt (v) i (vi) rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046.

Artykut 21
Komisja Europejska

1. Zasady dotyczgce stosunku miedzy Komisja a agencja narodowg zostaja okreslone — zgodnie z przepisami art. 28
rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013 — w pisemnym dokumencie. Dokument ten:

a) okreSla wewnetrzne standardy kontroli dla agencji narodowych oraz zasady zarzadzania unijnymi $rodkami
na dofinansowanie przez agencje narodowe;

b) zawiera program pracy agencji narodowej obejmujacy powierzone jej zadania z zakresu zarzadzania, na ktore
otrzymuje wsparcie Unii;

c) okresla wymogi stawiane agencji narodowej w zakresie sprawozdawczosci.
2. Komisja co roku udoste¢pnia agencji narodowej nastepujace Srodki:

a) $rodki na dofinansowanie w danym panfstwie uczestniczacym przeznaczone na dzialania w ramach Europejskiego
Korpusu Solidarnoci, ktérymi zarzadzanie zostalo powierzone agencji narodowej;

b) wkiad finansowy na wsparcie zadan agencji narodowej w zakresie zarzadzania i okre$lony zgodnie z art. 29 ust. 4
lit. b) rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013.

3. Komisja okresla wymogi dotyczace programu pracy agencji narodowej. Komisja nie udostgpnia srodkéw Europej-
skiego Korpusu Solidarnosci agencji narodowej do czasu formalnego zatwierdzenia przez Komisje programu pracy
agencji narodowej z uwzglednieniem zasad okreslonych w art. 5 ust. 2 i art. 24.

4.  Zgodnie z wymogami w zakresie zgodnosci przewidzianymi dla agencji narodowych, o ktérych mowa w art. 27
ust. 4 rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013, Komisja dokonuje przegladu krajowych systeméw zarzadzania i kontroli,
poéwiadczenia agencji narodowej dotyczacego zarzadzania oraz opinii niezaleznej instytucji audytowej w tym wzgledzie,
z nalezytym uwzglednieniem informacji przekazanych przez organ krajowy na temat prowadzonych przez niego dziatan
w zakresie monitorowania i nadzoru nad Europejskim Korpusem Solidarnosci.

5. Po przeprowadzeniu oceny rocznego po$wiadczenia dotyczgcego zarzadzania oraz opinii niezaleznej instytucji
audytowej na ten temat Komisja przekazuje swoja opini¢ i uwagi agencji narodowej i organowi krajowemu.
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6. W przypadku gdy Komisja nie moze zatwierdzi¢ rocznego po$wiadczenia agencji narodowej dotyczacego
zarzgdzania lub opinii niezaleznej instytucji na ten temat, lub jesli agencja narodowa nie realizuje w sposéb
zadowalajacy uwag Komisji, Komisja moze wdrozy¢ wszelkie $rodki ostroznosci oraz $rodki naprawcze niezbedne
do zabezpieczenia intereséw finansowych Unii zgodnie z art. 131 ust. 3 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046.

7. Komisja organizuje regularne spotkania i szkolenia z siecig agencji narodowych i dla tej sieci, aby zapewni¢ spdjna
realizacje Europejskiego Korpusu Solidarno$ci we wszystkich panstwach uczestniczacych. Komisja bedzie systematycznie
zasiega¢ opinii zainteresowanych stron, w tym organizacji uczestniczacych, na temat wdrazania Europejskiego Korpusu
Solidarnosci.

ROZDZIAL VII

SYSTEM KONTROLI
Artykut 22
Zasady systemu kontroli

1. Komisja, podejmuje odpowiednie $rodki zapewniajace ochrong intereséw finansowych Unii w trakcie realizacji
akcji finansowanych na podstawie niniejszego rozporzadzenia, poprzez stosowanie Srodkéw zapobiegawczych przeciw
naduzyciom finansowym, korupcji i wszelkim innym bezprawnym dzialaniom, przez skuteczne kontrole oraz, w razie
wykrycia nieprawidtowosci, przez odzyskiwanie kwot nienaleznie wyplaconych, a takze, w stosownych przypadkach,
przez skuteczne, proporcjonalne i odstraszajace sankcje administracyjne i finansowe.

2. Komisja jest odpowiedzialna za kontrole nadzorcze dzialan w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci,
ktérymi zarzadzaja agencje narodowe. Komisja okresla zbiér minimalnych wymogdéw dotyczacych kontroli przeprowa-
dzanych przez agencj¢ narodowg oraz niezalezng instytucj¢ audytows.

3. Agengje narodowe odpowiadaja za wstepne kontrole beneficjentéw dotacji na powierzone im dzialania w ramach
Europejskiego Korpusu Solidarnoéci. Kontrole te musza by¢ proporcjonalne i odpowiednie oraz dawal wystarczajaca
pewnos¢, ze przyznane dofinansowanie jest wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem i majacymi zastosowanie
przepisami unijnymi.

4. W odniesieniu do $rodkéw, ktére s3 przekazywane agencjom narodowym, Komisja zapewnia odpowiednia
koordynacj¢ swoich kontroli z wladzami krajowymi i agencjami narodowymi w oparciu o zasad¢ pojedynczej kontroli
oraz analiz¢ oparta na ocenie ryzyka. Niniejszy ustgp nie ma zastosowania do dochodzen prowadzonych przez
Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF).

Artykut 23
Ochrona intereséw finansowych Unii

1.  Komisja lub jej przedstawiciele oraz Trybunal Obrachunkowy maja uprawnienia do audytéw na podstawie
dokumentacji oraz do inspekcji na miejscu wobec wszystkich beneficjentéw dofinansowania, wykonawcéw i podwyko-
nawcéw oraz innych osob trzecich, ktére otrzymaly $rodki unijne w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Moga
oni réwniez przeprowadzaé audyty i kontrole agencji narodowych.

2. OLAF moze prowadzi¢ dochodzenia, w tym kontrole i inspekcje na miejscu u podmiotéw gospodarczych korzysta-
jacych bezposrednio lub posrednio z takiego finansowania, zgodnie z przepisami i procedurami okre§lonymi w rozporza-
dzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 8832013 (') oraz rozporzadzeniu Rady (Euratom, WE)
nr 2185/96 (), w celu ustalenia, czy mialy miejsce naduzycie finansowe, korupcja lub jakiekolwiek inne nielegalne
dzialanie naruszajace interesy finansowe Unii, w zwigzku z umowg o udzielenie dotacji, decyzja o udzieleniu dotacji lub
umowg w sprawie zaméwienia finansowang w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

3. Bez uszczerbku dla ust. 1 i 2, umowy o wspdlpracy z panstwami trzecimi i z organizacjami migdzynarodowymi,
zamOwienia, umowy o udzielenie dotacji i decyzje o udzieleniu dofinansowania i wynikajace z wykonywania niniejszego
rozporzadzenia zawierajg przepisy wyraznie upowazniajagce Komisje, Trybunal Obrachunkowy i OLAF do prowadzenia
takich audytéw i dochodzenl zgodnie z ich odpowiednimi uprawnieniami.

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) z dnia 11 wrze$nia 2013 r. dotyczace dochodzen prowadzonych przez
Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) oraz uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1073/1999 Parlamentu
Europejskiego i Rady i rozporzadzenie Rady (Euratom) nr 1074/1999 (Dz.U.L 248 2 18.9.2013,s. 1).

(*) Rozporzadzenie Rady (Euratom, WE) nr 2185/96 z dnia 11 listopada 1996 r. w sprawie kontroli na miejscu oraz inspekcji przeprowa-
dzanych przez Komisj¢ w celu ochrony interesow finansowych Wspdlnot Europejskich przed naduzyciami finansowymi i innymi niepra-
widlowos$ciami (Dz.U.L 292z 15.11.1996, s. 2).
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ROZDZIAL VIII

PRZEPISY WYKONAWCZE
Artykut 24
Wdrozenie Europejskiego Korpusu Solidarnosci

1. W celu wdrozenia niniejszego rozporzadzenia, Komisja przyjmuje w drodze aktéw wykonawczych programy
pracy, uwzgledniajac priorytety krajowych polityk w zakresie solidarnosci, o ile takie informacje zostang przekazane
Komisji. W kazdym programie pracy zapewnia si¢ sp6jna realizacje celu ogdlnego i celéw szczegbtowych okreslonych
w art. 3 i 4 oraz przedstawia si¢ oczekiwane wyniki, metodg realizacji i catkowitg kwote finansowania. Programy pracy
zawierajg rowniez opis finansowanych dzialan, wskazanie kwoty przydzielonej na kazde dzialanie, a takze alokacje
miedzy panstwa uczestniczgce Srodkéw na dzialania, ktére majg by¢ zarzadzane za posrednictwem agencji narodowych
oraz orientacyjny harmonogram realizacji.

2. W przypadku budzetu zarzadzanego za posrednictwem agencji narodowych akt wykonawczy umozliwia tym
agencjom podzial kwot miedzy gléwne dzialania krajowe i transgraniczne w sposéb spéjny z priorytetami wskazanymi
w krajowych politykach w zakresie solidarnosci, zgodnie z art. 9 ust. 2 i w granicach ustanowionych w programach

pracy.

3. Te akty wykonawcze przyjmuje si¢ zgodnie z procedurg sprawdzajacg, o ktérej mowa w art. 25 ust. 2.

Artykut 25
Procedura komitetowa

1.  Komisje wspomaga komitet ustanowiony na mocy art. 36 rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013. Komitet ten jest
komitetem w rozumieniu rozporzadzenia (UE) nr 182/2011.

2. W przypadku odestania do niniejszego ustepu stosuje si¢ art. 5 rozporzadzenia (UE) nr 182/2011.

ROZDZIAL IX

PRZEPISY ZMIENIAJACE I KONCOWE
Artykut 26
Zmiany w rozporzadzeniu (UE) nr 1288/2013

W rozporzadzeniu (UE) nr 1288/2013 wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
1) art. 13 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 13

Mobilno$¢ edukacyjna oséb

1. W ramach mobilnosci edukacyjnej oséb wspiera sie:

a) mobilno$¢ oséb milodych biorgcych udzial w uczeniu si¢ pozaformalnym i nieformalnym miedzy panstwami
uczestniczacymi w programie; taka mobilno$¢ moze przyja¢ forme wymiany mlodziezowej, a takze innowa-
cyjnych dzialan wykorzystujacych istniejace przepisy dotyczace mobilnosci;

b) mobilnos¢ oséb aktywnie uczestniczacych w pracy z mlodzieza lub w organizacjach mlodziezowych oraz lideréw
mlodziezy; taka mobilno§¢ moze przyja¢ forme zaje¢ szkoleniowych i dzialan stuzacych tworzeniu sieci
kontaktow.

2. Ta akcja wspiera réwniez mobilno$¢ oséb mlodych, a takze mobilnos¢ oséb aktywnie uczestniczacych w pracy
z miodzieza lub w organizacjach mlodziezowych oraz lideréw milodziezy do panstw partnerskich i z tych panstw,
w szczegblnosci panstw sasiadujacych.”;

2) wart. 18 ust. 1, 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

,1.  Pule $rodkéw finansowych na realizacje niniejszego Programu poczawszy od dnia 1 stycznia 2014 r. ustala si¢
na 14 542 724 000 EUR wedtug cen biezacych.
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2. Kwota, o ktérej mowa w ust. 1, jest przyznawana na akcje objete Programem w nastepujacy sposob, z uwzgled-
nieniem marginesu elastycznosci nieprzekraczajacego 5 % kazdej z przyznanych kwot:

a) co najmniej 80,8 % na ksztalcenie i szkolenie, z czego przyznawane sa nastepujace minimalne kwoty:
(i) 44,3 % na szkolnictwo wyzsze, tj. 35,7 % calego budzetu;
(i) 21,4 % na ksztalcenie i szkolenie zawodowe, tj. 17,3 % calego budzetu;
(iii) 14,6 % na ksztalcenie szkolne, tj. 11,8 % calego budzetu;
(iv) 4,9 % na uczenie si¢ dorostych, tj. 3,9 % calego budzetu;
b) 8,6 % na mlodziez;
¢) do 1,5 % na instrument gwarancji kredytéw studenckich;
d) 1,9 % na dzialania ,Jean Monnet”;
e) 1,8 % na sport, z czego nie wiecej niz 10 % na dzialania, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 lit. b);
f) 3,4 % na dofinansowanie operacyjne agencji narodowych;
g) 1,8 % na pokrycie wydatkéw administracyjnych.
3. Z przydzielonych $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 2 lit. a) i b), co najmniej 63 % przyznaje si¢ na mobilno$¢

edukacyjng oséb, co najmniej 27 % na wspélprace na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk, a co najmniej
4,2 % na wsparcie w reformowaniu polityk”.

Artykut 27
Zmiana w rozporzadzeniu (UE) nr 1293/2013

W art. 4 rozporzadzenia (UE) nr 12932013 dodaje si¢ ustep w brzmieniu:

,3.  Z podprogramu dzialan na rzecz $rodowiska, odpowiadajacego obszarowi priorytetowemu ,Zarzadzanie
w zakresie Srodowiska”, oraz z podprogramu dzialafi na rzecz klimatu, odpowiadajacego obszarowi priorytetowemu
,Zarzadzanie i informacja w zakresie klimatu”, moga zostal przeznaczone $rodki na finansowanie projektow
w rozumieniu art. 17 ust. 4 niniejszego rozporzadzenia, wdrazanych przez Europejski Korpus Solidarnosci zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1475 (*),, ktére przyczyniajg si¢ do dzialania
na rzecz co najmniej jednego obszaru priorytetowego w rozumieniu art. 9 i 13 niniejszego rozporzadzenia. Projekty
te sg realizowane wylacznie zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2018/1475, z wylaczeniem wymogéw szczegdlnych
niniejszego rozporzadzenia.

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1475 z dnia 2 pazdziernika 2018 r. ustanawiajace
ramy prawne Europejskiego Korpusu Solidarno$ci oraz zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 1288/2013,
rozporzadzenie (UE) nr 1293/2013 i decyzje nr 1313/2013/UE (Dz.U. L 250 z 4.10.2018, s. 1).”.

Artykut 28
Zmiana do decyzji nr 1313/2013/UE

W art. 19 ust. 1 decyzji (UE) nr 1313/2013/UE dodaje si¢ po akapicie drugim akapit w brzmieniu:

,Pule $rodkéw finansowych pochodzacych z dzialu 3 ,Bezpieczenstwo i obywatelstwo” mozna przeznaczyé
na finansowanie dzialan realizowanych przez Europejski Korpus Solidarnosci zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1475 (*), ktére przyczyniajg si¢ do realizacji co najmniej jednego
z unijnych priorytetéw w obszarze ochrony ludnosci. Takie dzialania sg realizowane wylgcznie zgodnie z rozporza-
dzeniem (UE) 20181475, z wylaczeniem wymogdw szczegdlnych niniejszej decyzji.

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1475 z dnia 2 pazdziernika 2018 r. ustanawiajace
ramy prawne Europejskiego Korpusu Solidarno$ci oraz zmieniajagce rozporzadzenie (UE) nr 1288/2013,
rozporzadzenie (UE) nr 1293/2013 i decyzje nr 1313/2013/UE (Dz.U. L 250 z 4.10.2018, s. 1).”.
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Artykut 29
Wejscie w Zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w Zycie nastepnego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Strasburgu dnia 2 pazdziernika 2018 r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
A. TAJANI J. BOGNER-STRAUSS

Przewodniczgcy Przewodniczgca
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ZAELACZNIK

Europejski Korpus Solidarnosci jest $ci$le monitorowany, aby oszacowal zakres osiggnigcia celu ogdlnego i celéw
szczegdlowych, a takze $ledzi¢ jego wykonanie, wyniki i skutki. W tym celu ustanawia si¢ minimalny zestaw
wskaznikow stuzgcy za podstawe przyszlego szczegbtowego programu monitorowania wykonania, wynikéw i skutkow
Europejskiego Korpusu Solidarnosci i zawierajacy rozszerzony zestaw wskaznikoéw jakosciowych i ilosciowych, o ktérym
mowa w art. 15 ust. 2:

Wskazniki wykonania

a) liczba uczestnikéw wolontariatu (dzialalno$¢ w kraju i dziatalno§¢ transgraniczna) w podziale na kraj, wiek, ple¢,
doswiadczenie zawodowe i wyksztalcenie;

b) liczba uczestnikow stazy (dzialalno$¢ w kraju i dzialalno§¢ transgraniczna) w podziale na kraj, wiek, ple¢, doswiad-
czenie zawodowe i wyksztalcenie;

c) liczba uczestnikéw pracujacych (dziatalno$¢ w kraju i dzialalno$¢ transgraniczna) w podziale na kraj, wiek, ple¢,
doswiadczenie zawodowe i wyksztalcenie;

d) liczba uczestnikow projektéw solidarnosciowych w podziale na kraj, wiek, ple¢, dos$wiadczenie zawodowe
i wyksztalcenie;

e) liczba organizacji posiadajacych znak jakosci, w podziale na kraj i otrzymane finansowanie;
f) liczba uczestniczacych oséb mlodych o mniejszych mozliwosciach.

Wskazniki wynikéw (wskazniki zloZone)

g) liczba uczestnikéw zglaszajacych pozytywne wyniki nauczania;

h) liczba uczestnikéw, ktérych wyniki nauczania zostaly uznane i ktérzy w dowdd uznania otrzymali certyfikat, taki jak
Youthpass, lub inny rodzaj formalnego uznania uczestnictwa w Europejskim Korpusie Solidarnosci;

i) og6lny poziom zadowolenia uczestnikéw w odniesieniu do jakosci dzialan;
j) liczba 0s6b otrzymujacych wsparcie, bezposrednio lub posrednio, dzigki dzialaniom solidarno$ciowym.

Ponadto zapewnia si¢ w stosownym przypadku spéjnos¢ z kluczowymi wskaznikami dotyczacymi mlodziezy, o ktérych
mowa w zalaczniku i do rozporzadzenia (UE) nr 1288/2013.
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