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(Rezolucje, zalecenia i opinie)

REZOLUCJE

PARLAMENT EUROPE]SKI

P8_TA(2016)0142
Ochrona dobra dziecka w UE w $wietle petycji skierowanych do Parlamentu Europejskiego

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony dobra dziecka w calej UE na
podstawie petycji skierowanych do Parlamentu Europejskiego (2016/2575(RSP))

(2018/C 066/01)
Parlament Europejski,
— uwzgledniajgc art. 228 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE),
— uwzgledniajac art. 81 ust. 3 TFUE,
— uwzgledniajac Karte praw podstawowych UE, w szczegdlnosci jej art. 24,

— uwzgledniajac art. 8 i 20 Konwencji ONZ o prawach dziecka, ktére podkreslajg, ze rzady majg obowiazek ochrony
tozsamosci dziecka, w tym jego stosunkéw rodzinnych,

— uwzgledniajac Konwencje wiedeniska o stosunkach konsularnych z 1963 1., w szczegdlnosci jej art. 37 lit. b),

— uwzgledniajac Konwencje haska z 29 maja 1993 r. o ochronie dzieci i wspdlpracy w dziedzinie przysposobienia
miedzynarodowego,

— uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (WE) nr 2201/2003 z dnia 27 listopada 2003 r. dotyczace jurysdykcji oraz
uznawania i wykonywania orzeczen w sprawach malzenskich oraz w sprawach dotyczacych odpowiedzialnosci
rodzicielskiej, uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1347/2000 (') (Bruksela Ila),

— uwzgledniajac program UE na rzecz praw dziecka (COM(2011)0060),

— uwzgledniajac wytyczne sformulowane w dokumencie bazowym do dyskusji na 9. posiedzeniu Europejskiego forum na
rzecz praw dziecka,

— uwzgledniajac analize krajowych systeméw ochrony dzieci, przeprowadzona przez Agencje Praw Podstawowych,

— uwzgledniajac liczne petycje na temat praktyki organéw zajmujacych si¢ socjalng ochrong dzieci i ochrony praw dzieci,
pieczy, uprowadzania dzieci i opieki nad dzie¢mi, ktére w ostatnich latach wplynely do Komisji Petycji z réznych
panstw cztonkowskich, oraz zalecenia sformutowane w sprawozdaniach w sprawie wizyt informacyjnych w Niemczech
(23-24 listopada 2011 r., Jugendamt), w Danii (20-21 czerwca 2013 r., opieka spoleczna) i w Zjednoczonym
Krélestwie (5-6 listopada 2015 r., adopcje bez zgody rodzicielskiej),

()  DzU.L 338z 23.12.2003, s. 1.
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— uwzgledniajac role i dzialalno$¢ mediatora Parlamentu Europejskiego ds. rodzicielskiego uprowadzenia dziecka za
granice,

— uwzgledniajac art. 216 ust. 2 Regulaminu,

A. majac na uwadze, ze dobro dziecka musi by¢ aspektem nadrzednym we wszystkich decyzjach dotyczacych opieki nad
dzieémi na wszystkich szczeblach;

B. majgc na uwadze, ze UE moze przyjac $rodki dotyczace prawa rodzinnego majace skutki transgraniczne (art. 81 ust. 3
TFUE), m.in. w dziedzinie adopdji;

C. majgc na uwadze, ze wzrost mobilnosci w UE doprowadzil do wzrostu liczby transgranicznych spraw zwigzanych
z ochrong dzieci, w ktérych nastepuje pozbawienie opieki;

D. majgc na uwadze, ze sprawy dotyczace opieki nad dzieckiem maja istotny wplyw na zycie kazdej zaangazowanej osoby
i calego spoleczenistwa oraz ze rozporzadzenie Bruksela Ila nie jest wolne od luk prawnych, za$ jego zblizajacy si¢
przeglad jest dobra okazja do wzmocnienia jego przepis6w;

E. majac na uwadze, ze wykonywanie praw podstawowych, takich jak swoboda przemieszczania si¢ i swoboda wyboru
miejsca zamieszkania, nie powinno wiaza¢ si¢ z powazniejszym zagrozeniem prawa dziecka do zycia rodzinnego;

F. majac na uwadze, ze dzieciom, ktérych rodzice korzystaja z prawa do swobodnego przemieszczania sig, przystuguje
prawo do utrzymywania stalego, osobistego zwigzku i bezposredniego kontaktu z rodzicami, chyba ze jest to sprzeczne
z dobrem dziecka, zgodnie z art. 24 Karty praw podstawowych;

1. przypomina, ze duza liczba petycji otrzymanych w sprawach dotyczacych dzieci wskazuje na powazne problemy
z wdrazaniem rozporzadzenia Bruksela Ila;

2. uwaza, ze wszystkie systemy ochrony dzieci powinny mie¢ transnarodowe i transgraniczne mechanizmy
uwzgledniajace charakterystyczne cechy sporéw transgranicznych;

Ochrona dziecka i wspolpraca sgdowa w UE

3. wzywa panstwa czlonkowskie do ustanowienia systeméw monitorowania i oceny (z odno$nymi statystykami
spoleczno-gospodarczymi i z podzialem na obywatelstwo) w ramach krajowych ram koordynacji spraw transgranicznych
dotyczacych dzieci; zaleca, by Komisja koordynowata przekazywanie informacji miedzy wilasciwymi organami panstw
cztonkowskich;

4. apeluje do Rady, by przedstawiala sprawozdania na temat konkretnych dzialan realizowanych przez panstwa
cztonkowskie w celu doprowadzenia do synergii miedzy 28 krajowymi systemami ochrony dzieci;

5. domaga si¢ wypracowania jasnej definicji ,zwyklego zamieszkania” w zmienionym rozporzadzeniu Bruksela Ila;

6. podkresla obowiazek wladz krajowych, okreSlonych w rozporzadzeniu Bruksela Ila, dotyczacy uznawania
i wykonywania orzeczen wydanych w innym panstwie czlonkowskim w sprawach dotyczacych dzieci; wzywa panstwa
cztonkowskie do nasilenia i poprawy wspétpracy organéw wymiaru sprawiedliwo$ci w sprawach z udzialem dzieci;

7. wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do wspélfinansowania i wsparcia utworzenia platformy zapewniajacej
pomoc obywatelom UE niebedacym obywatelami pafistwa zamieszkania w postgpowaniach w sprawach rodzinnych oraz
jednolitego europejskiego numeru interwencyjnego w sprawach uprowadzen dzieci lub naduzy¢ wobec nich, a takze na
potrzeby doradztwa w zakresie postgpowan w sprawach opieki i adopcji;

8. wzywa Komisj¢ do sporzgdzenia jasnego i fatwo dostepnego przewodnika zawierajgcego praktyczne informacje dla
obywateli na temat rozwigzaf instytucjonalnych w kwestii ochrony dzieci, ze szczeg6lnym uwzglednieniem adopcji lub
umieszczenia dziecka w placéwee bez zgody rodzicielskiej oraz praw rodzicéw w réznych panstwach czlonkowskich;
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Rola ustug socjalnych w ochronie dzieci

9. wzywa panstwa czlonkowskie do przyjecia podejcia o charakterze prewencyjnym i zapewnienia odpowiednich
strategii politycznych opartych na wystarczajacych zasobach, ktére w miarg mozliwoici pozwola unikaé wszczynania
postepowania w sprawie opieki dzigki wprowadzeniu procedur wczesnego ostrzegania i mechanizméw monitorowania
oraz zapewnieniu odpowiedniego wsparcia rodzinom jako sprawujacym opieke w pierwszym rzedzie, zwlaszcza
w spolecznosciach znajdujacych si¢ w trudnym polozeniu, w ktérym istnieje ryzyko wykluczenia spolecznego;

10.  podkresla, ze wlasciwej ocenie poszczegdlnych przypadkéw w sprawach rodzinnych nie powinny szkodzié cigcia
budzetowe, podejmowane w wyniku Srodkow oszczednosciowych, w szczegélnoscei jezeli chodzi o jakos¢ ustug socjalnych;

11.  wzywa Komisj¢ i panstwa czlonkowskie do zapewnienia specjalistycznych szkolen i ksztalcenia pracownikom
socjalnym i innym specjalistom zajmujacym si¢ sprawami transgranicznych z udzialem dzieci;

12.  apeluje do wlasciwych organéw panstwa czlonkowskiego, ktére zamierzajg wysta¢ do innego parnistwa
cztonkowskiego pracownikéw socjalnych w celu zbadania sprawy adopcji lub umieszczenia w placéwee, by powiadamialy
organy danego panstwa czlonkowskiego, ze takie badanie zostanie przeprowadzone;

Postgpowania sgdowe w sprawach opieki nad dzieckiem

13.  zwraca si¢ do panstw czlonkowskich, by wyznaczyly wyspecjalizowane izby w sadach rodzinnych lub w organach
mediacji transgranicznej, ktére bedg whasciwe dla rozpatrywania transgranicznych spraw dotyczacych dzieci; podkresla, ze
wladciwe monitorowanie sytuacji po wydaniu orzeczenia ma kluczowe znaczenie, takze w przypadku kontaktu
z rodzicami;

14.  wzywa panstwa cztonkowskie do systematycznego wdrazania postanowien konwencji wiedenskiej z 1963 r. oraz do
zapewnienia, by ambasady lub placéwki konsularne byly powiadamiane od poczatku o wszystkich postgpowaniach
dotyczacych opieki nad dzieckiem, w ktérych biorg udziat ich obywatele, oraz by organy te mialy pelny dostep do
odnos$nych dokumentéw; sugeruje, ze wladze konsularne powinny mieé mozliwo$¢ udzialu w postgpowaniu na kazdym
jego etapie;

15.  wzywa pafistwa czlonkowskie, by zagwarantowaly prawo do regularnych odwiedzin rodzicéw, z wyjatkiem sytuacji,
gdy mogloby to zaszkodzi¢ dobru dziecka, oraz by umozliwily rodzicom uzywanie podczas wizyt jezyka ojczystego
w rozmowie z dziemi;

16.  zaleca panstwom czlonkowskim, by od samego poczatku i na kazdym etapie postepowania dotyczacego dziecka
udzielaly rodzicom pelnych i jasnych informacji na temat postgpowania i jego mozliwych skutkéw; wzywa je do
informowania rodzicéw o przepisach dotyczacych wsparcia prawnego i pomocy prawnej, na przyklad poprzez
dostarczenie im listy wyspecjalizowanych dwujezycznych prawnikéw i poprzez oferowanie ustug tlumaczeniowych, tak
aby unika¢ przypadkéw, w ktdrych rodzice wyrazaja zgode bez pelnego zrozumienia skutkéw swoich zobowigzan; zaleca
réwniez udzielanie odpowiedniego wsparcia rodzicom majacym trudnosci z czytaniem i pisaniem;

17.  zaleca ustanowienie w krajowym postepowaniu cywilnym minimalnych norm dotyczacych skladania zeznan przez
dzieci, zgodnie z art. 24 Karty praw podstawowych;

18.  zaleca oddzielne przestuchanie rodzicow i dzieci przed sedzia, bieglym lub pracownikiem socjalnym w celu
unikniecia sytuacji, w ktérej dzieci ulegng wplywowi lub popadng w konflikt lojalnosci;

19.  zaleca ustanowienie progéw dla czasu trwania kazdego etapu postepowania w transgranicznych sprawach opieki
nad dzieckiem, tak by cztonkowie szeroko rozumianej rodziny dziecka mieli wystarczajaco duzo czasu na wigczenie si¢ do
postepowania i ztozenie wniosku o adopcje dziecka lub by rodzice mogli rozwigzaé swoje problemy i zaproponowa¢
trwale rozwigzania alternatywne przed podjeciem ostatecznej decyzji w sprawie adopcji; uwaza, ze przed przyjeciem
trwalego rozwiazania takiego jak adopcja nalezy ponownie przeprowadzi¢ odpowiednia oceng sytuacji rodziny
biologicznej;

20.  wzywa panstwa czlonkowskie do zapewnienia rodzicom uzaleznionym od alkoholu lub narkotykéw rozsadnego
czasu dajacego realng szans¢ wyleczenia, zanim sad podejmie ostateczng decyzje w sprawie adopgji ich dzieci;
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21.  wzywa Komisj¢ do zwrdcenia szczegdlnej uwagi na zalecenia dotyczace mediacji transgranicznej, ktére przekazaly
wszystkie zainteresowane podmioty na szczeblu krajowym i europejskim;

Umieszczenie dziecka w placowce i adopcja

22.  stwierdza, ze w UE nie istnieje mechanizm umozliwiajacy automatyczne uznawanie krajowych orzeczen o adopcji
wydanych w innych panstwach czlonkowskich; wzywa panstwa czlonkowskie i Komisje do uregulowania kwestii
uznawania adopcji krajowych, przy uwzglednieniu dobra dziecka i poszanowaniu zasady niedyskryminacji;

23.  wzywa panstwa czlonkowskie do zachecania panstw, ktore nie s jej stronami, do dolaczenia do konwencji haskiej
z 1993 1., co zagwarantuje, ze wszystkie dzieci bedg korzystaly z tych samych standardéw i przyczyni si¢ do uniknigcia
réwnoleglego systemu o mniejszych gwarancjach; wzywa panstwa czlonkowskie, by nie dopuscily do nadmiernej
biurokracji w procedurze uznawania adopcji migdzynarodowych uznanych juz w innym panstwie czlonkowskim;

24.  podkresla znaczenie zapewnienia dzieciom — przy wszelkiego rodzaju orzeczeniu o umieszczeniu w placéwee lub
adopgji — jak najlepszych mozliwosci utrzymania zwigzkéw z pochodzeniem kulturowym dziecka oraz nauki i uzywania
jezyka ojczystego; zwraca si¢ do organéw panstw cztonkowskich uczestniczacych w postepowaniach w sprawach opieki
nad dzieckiem, by dotozyly wszelkich mozliwych starait w celu uniknigcia rozdzielania rodzefistwa;

25.  wzywa panstwa czlonkowskie do pos$wiecenia szczegblnej uwagi i udzielenia wsparcia rodzicom — zwlaszcza
kobietom — ktérzy padli ofiarg przemocy domowej, jako dzieci lub jako dorosli, w celu unikniecia ich ponownej
wiktymizacji przez automatyczne pozbawienie opieki nad dzie¢mi;

Transgraniczne uprowadzenie dziecka przez jednego z rodzicow

26.  wzywa Komisj¢ do upublicznienia rezultatow osiggnigtych w propagowaniu wsp6lpracy transgranicznej w sprawach
o uprowadzenie dziecka, ktora Komisja okreslita jako priorytetowa w agendzie UE na rzecz praw dziecka;

27.  wzywa Rade o przedstawienie sprawozdania z wynikéw osiagnietych w tworzeniu systeméw ostrzegania
o uprowadzeniach dzieci o skutkach transgranicznych oraz do zawarcia — na podstawie wytycznych Komisji — odnosnych
umoéw o wspolpracy w transgranicznych sprawach uprowadzen;

o
(0] o

28.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji oraz rzadom
i parlamentom panstw cztonkowskich.
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PS_TA(2016)0200
Sprawozdanie roczne Europejskiego Banku Inwestycyjnego za rok 2014

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie sprawozdania rocznego Europejskiego
Banku Inwestycyjnego za rok 2014 (2015/2127(INI))

(2018/C 066/02)
Parlament Europejski,
— uwzgledniajac roczne sprawozdanie z dzialalnosci Europejskiego Banku Inwestycyjnego za rok 2014,

— uwzgledniajac sprawozdanie finansowe za 2014 r. i sprawozdanie statystyczne za 2014 r. Europejskiego Banku
Inwestycyjnego,

— uwzgledniajac sprawozdania Europejskiego Banku Inwestycyjnego za 2014 r. w sprawie zréwnowazonego rozwoju,
w sprawie opartej na trzech filarach oceny operacji EBI w UE oraz w sprawie wynikéw osiagnigtych poza UE,

— uwzgledniajac sprawozdania roczne Komitetu Kontroli i Audytu EBI za rok 2014,

— uwzgledniajac sprawozdanie roczne Grupy Europejskiego Banku Inwestycyjnego dotyczace zwalczania naduzy¢
finansowych w 2014 .,

— uwzgledniajac plan operacyjny grupy EBI na okres 2014-2016 (17 grudnia 2013 r.), operacyjny plan dziatann EFI na
okres 20142016 (grudzien 2013 r.) oraz plan operacyjny grupy EBI na okres 2015-2017 (21 kwietnia 2015 r.),

— uwzgledniajgc sprawozdanie z realizacji polityki przejrzystosci EBI w 2014 r.,
— uwzgledniajac sprawozdanie z dzialalnosci jednostki EBI ds. nadzoru zgodnosci z prawem za rok 2014,
— uwzgledniajac art. 3 1 9 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE),

— uwzgledniajac art. 15, 126, 174, 175, 208, 209, 271, 308 i 309 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE)
oraz zalgczony do niego Protokdt (nr 5) w sprawie statutu Europejskiego Banku Inwestycyjnego,

— uwzgledniajac Regulamin wewnetrzny Europejskiego Banku Inwestycyjnego,

— uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie sprawozdania rocznego Europejskiego Banku
Inwestycyjnego (EBI) za rok 2012 (),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 30 kwietnia 2015 r. w sprawie rocznego sprawozdania Europejskiego Banku
Inwestycyjnego (EBI) za rok 2013 (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie dlugoterminowego finansowania gospodarki
europejskiej () oraz komunikat Komisji z dnia 27 marca 2014 r. w sprawie finansowania dlugoterminowego
gospodarki europejskiej (COM(2014)0168),

— uwzgledniajac decyzje Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1080/2011/UE z dnia 25 pazdziernika 2011 r. w sprawie
upowaznienia EBI do prowadzenia dzialalnosci zewnetrznej na lata 2007-2013 oraz decyzje¢ Parlamentu Europejskiego
i Rady nr 466/2014/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie udzielenia gwarancji UE dla Europejskiego Banku
Inwestycyjnego na pokrycie strat poniesionych w zwiazku z dzialaniami z zakresu finansowania wspierajacymi projekty
inwestycyjne poza granicami Unii,

) Teksty przyjete, P7_TA(2014)0201.
Teksty przyjete, P8_TA(2015)0183.
) Teksty przyjete, P7_TA(2014)0161.

o

,.\,.\,.\
D
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— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 670/2012 z dnia 11 lipca 2012 r. w sprawie
zmiany decyzji nr 1639/2006/WE ustanawiajacej Program ramowy na rzecz konkurencyjnosci i innowacji (2007-
2013) oraz rozporzgdzenie (WE) nr 680/2007 ustanawiajace ogdlne zasady przyznawania pomocy finansowej
Wspélnoty w zakresie transeuropejskich sieci transportowych i energetycznych (dotyczace etapu pilotazowego
inicjatywy w zakresie obligacji projektowych w ramach strategii ,Europa 20207),

— uwzgledniajac konkluzje Rady Europejskiej z pazdziernika 2014 r. odnoszgce si¢ jednoznacznie do zaangazowania EBI
na rzecz nowego funduszu ukierunkowanych inwestycji majacych na celu poprawe efektywnosci energetycznej oraz
modernizacj¢ systeméw energetycznych w panstwach czlonkowskich o nizszych dochodach,

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 26 listopada 2014 r. pt. ,Plan inwestycyjny dla Europy” (COM(2014)0903),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/1017 z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu na rzecz Inwestycji Strategicznych, Europejskiego Centrum Doradztwa Inwestycyjnego
i Europlejskiego Portalu Projektéw Inwestycyjnych oraz zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1291/2013 i (UE) nr 1316/
2013 (),

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 22 lipca 2015 r. pt. ,Wspdlne dzialania na rzecz wzrostu gospodarczego
i zatrudnienia: rola krajowych bankéw prorozwojowych we wspieraniu planu inwestycyjnego dla Europy”
(COM(2015)0361),

— uwzgledniajac art.52 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kontroli Budzetowej oraz opinie Komisji Handlu Migdzynarodowego, Komisji
Budzetowej, Komisji Gospodarczej i Monetarnej, jak rowniez Komisji Rozwoju Regionalnego (A8-0050/2016),

A. majac na uwadze, ze podstawowym zadaniem EBI, jako banku UE, jest wspieranie finansowe projektéw stuzacych
interesom Unii, ktdre przyczyniaja si¢ do zréwnowazonego rozwoju rynku wewnetrznego oraz do spéjnosci spoltecznej,
gospodarczej i terytorialnej, a co za tym idzie — umacniajg integracje europejska przyczyniaja si¢ do zwigkszenia
zatrudnienia i sprzyjajg konkurencyjnosci Unii;

B. majgc na uwadze, ze wszystkie dzialania finansowane przez EBI muszg by¢ spdjne z traktatami UE, jak réwniez
z nadrzednymi celami i priorytetowymi obszarami dzialania UE okreSlonymi w strategii ,Europa 2020” i w instrumencie
na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia;

C. majac na uwadze, ze w celu wykonania swoich zadan EBI, nie dazac do osiagania zyskow, udziela pozyczek i gwarancji,
ktore ulatwiaja finansowanie projektow we wszystkich sektorach gospodarki;

D. majac na uwadze, ze kryzys finansowy, gospodarczy i spoteczny z 2008 r. doprowadzil do pojawienia si¢ powaznej luki
inwestycyjnej i skrajnych pozioméw bezrobocia, zwlaszcza wéréd ludzi mlodych, a takze przynidst perspektywe
przediuzajacej sie stagnacji europejskiej gospodarki;

E. majac na uwadze, ze obecnie zaréwno poszczegdlne panstwa czlonkowskie, jak i cala UE stojg przed przytlaczajacym
wyzwaniem, z jakim nie mialy do tej pory do czynienia w calej historii UE i ktdre polega na zarzgdzaniu masowym
naplywem migrantéw z réznych regionéw $wiata;

F. majac na uwadze, ze w obecnych okolicznosciach centralna rola, jakg EBI odgrywa w skutecznym wdrazaniu planu
inwestycyjnego dla Europy i w zapewnianiu skutecznego dzialania Europejskiego Funduszu na rzecz Inwestycji
Strategicznych (EFIS), cechuje si¢ teraz nowym pod wzgledem jakosciowym stopniem pilnosci, gdyz fundusz ten
stanowi gléwny mechanizm pobudzania wzrostu, tworzenia godnych miejsc pracy oraz eliminacji podzialéw
spolecznych i terytorialnych w Unii;

G. majgc na uwadze, ze Europejski Fundusz Inwestycyjny (EF) ma do odegrania kluczows role w reakcji grupy EBI na
bardziej dlugoterminowe konsekwencje kryzysu, a takze przyczynia si¢ do ozywienia gospodarki europejskiej dzigki
wsparciu dla MSP;

()  DzU.L169z 1.7.2015,s. 1.
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H. majac na uwadze, ze EBI powinien by¢ nie tylko instytucja finansows, ale takze bankiem wiedzy i dobrych praktyk,
ktéry doradza panistwom cztonkowskim i podmiotom gospodarczym oraz przyczynia si¢ do maksymalizacji wartosci
dodanej funduszy UE;

. majgc na uwadze, Ze finansowanie przez EBI projektéw poza UE ma na celu wspieranie realizacji unijnych celéw
polityki zagranicznej, zgodnie z wartoSciami Unii i w oparciu o poszanowanie zréwnowazonych standardéow
spotecznych i Srodowiskowych;

J. majac na uwadze, ze skala i zlozony charakter zadan, jakie ma do wykonania obecnie EBI, wymagaja odnowionego
zobowigzania si¢ do starannego unikania finansowania projektéw, ktére nie sg zgodne z podstawowymi standardami
nalezytego zarzadzania finansowego, szkodzac tym samym wiarygodnosci EBI jako publicznej instytucji finansowej
z potréjnym ,A” i o nieposzlakowanej reputacji;

Program inwestycyjny EBI podstawq realizacji celow polityki UE

Priorytetowe traktowanie inwestycji shuzgcych przyspieszeniu ozywienia i zwigkszeniu produktywnosci

1.z zadowoleniem przyjmuje roczne sprawozdania EBI za 2014 r. oraz przedstawione w nich osiggniecia, a takze
goraco zacheca EBI, by kontynuowal swoje wysitki majace na celu podwyzszenie niskiego poziomu inwestycji w UE;

2.z zadowoleniem przyjmuje zwlaszcza fakt, ze w 2014 r. EBI dofinansowal 285000 malych i $rednich
przedsigbiorstw i zapewnit dzigki temu 3,6 mln miejsc pracy, a takze podpisal umowy dotyczace tacznie 413 projektéw
w UE o warto$ci 69 mld EUR oraz 92 nowych projektéw poza UE o lacznej wartosci 7,98 mld EUR; z zadowoleniem
przyjmuje réwniez fakt, Ze w tym samym roku EFI przeznaczyt finansowanie w wysokosci 3,3 mld EUR w postaci kapitatu
wlasnego i gwarancji dla mniejszych firm, zapewniajac w ten sposéb pomyslng realizacje jednego z najambitniejszych
planéw dzialalnosci EBI, za$ laczna wysoko$¢ finansowania zapewnionego przez grupe EBI wyniosta 80,3 mld EUR;
z zadowoleniem przyjmuje najwyzszy od 2009 r. wolumen zatwierdzonych operacji, jaki EBI osiggnal w 2014 r., ale
podkresla, ze moze on by¢ jeszcze wyzszy; wyraza poparcie dla podwyzszenia kapitalu EBI o 10 mld EUR, uzgodnionego
w 2012 r. przez wszystkie panstwa cztonkowskie;

3. zauwaza jednak, ze w 2014 r. 59,4 % wszystkich projektow wspartych przez EBI bylo realizowanych w pieciu
wiodacych gospodarkach UE, podczas gdy udzial pozostatych 23 panstw czlonkowskich wynidst jedynie 30,3 %; zacheca
EBI do prowadzenia bardziej zréwnowazonej polityki pozyczkowej wzgledem panstw cztonkowskich, biorac pod uwage
znaczenie obecnych i dlugoterminowych wyzwar, z jakimi zmierzy¢ si¢ musi Unia;

4. wzywa EBI do zapewnienia pafstwom czlonkowskim posiadajacym nizszy wskaznik zatwierdzanych wnioskow
wickszego wsparcia technicznego na etapie poprzedzajacym zatwierdzenie i zacheca EBI do ulatwiania wymiany
najlepszych praktyk miedzy panstwami cztonkowskimi w odniesieniu do pomyslnego opracowywania projektow;

5. apeluje do EBI o skoncentrowanie si¢ na inwestycjach w gospodarke realng, aby pobudzaé tworzenie miejsc pracy
i wzrost gospodarczy w UE;

6.  zwraca uwage na dramatycznie wysokie wskazniki bezrobocia w wielu panstwach czlonkowskich, zwlaszcza wéréd
milodych ludzi, i wzywa EBI do uwzgledniania tej sytuacji przy wdrazaniu polityki;

7. wskazuje ze operacje, oprocz tego, ze muszg uwzglednia¢ dostepno$é srodkéw, muszg by¢ ukierunkowane na
generowanie inwestycji sprzyjajacych ozywieniu gospodarczemu i produktywnemu zatrudnieniu i musi im towarzyszy¢
spojne wsparcie dla pafistw cztonkowskich majace na celu zwigkszenie mozliwosci absorpcyjnych w razie koniecznosci, jak
réwniez nieustanne zaangazowanie na rzecz unikania ryzyka fragmentacji terytorialnej;

8.  zwraca uwage, Ze niewystarczajgca zdolno$¢ do tworzenia projektéw w sektorach publicznym i prywatnym oraz
niskie poziomy zdolnosci kredytowej w niektérych panstwach czlonkowskich, w polaczeniu z obecnymi warunkami na
rynku, stanowig powazne wyzwania dla programu udzielania kredytéw EBI nalega zatem, aby EBI znacznie
zintensyfikowal swoja pomoc techniczng i doradztwo finansowe we wszystkich kluczowych dziedzinach dzialalnosci,
aby wszystkie panstwa cztonkowskie mogly fatwo z nich korzysta¢, co pozwoli uzyska¢ duzo wyzszy poziom zdolnosci do
generowania Wzrostu;

9.  z zadowoleniem przyjmuje stosowane przez EBI ramy oceny opartej na trzech filarach (3PA) oraz ramy pomiaru
wynikéw do oceny ex ante oczekiwanych wynikéw projektow inwestycyjnych, zaréwno w UE, jak i poza nia;
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10.  zwraca si¢ do EBI, aby przy ocenianiu i klasyfikowaniu projektéw przyznawal decydujace pierwszenstwo
dlugoterminowym skutkom inwestycji i bral pod uwage nie tylko wskazniki finansowe, ale przede wszystkim wklad
projektéw w zapewnianie zréwnowazonego rozwoju i lepszej jakosci zycia przez wprowadzanie dalszych ulepszen
w dziedzinie zatrudnienia, standardéw spolecznych i Srodowiska;

11.  podkresla, ze zatwierdzanie finansowania projektéw powinno opieraé si¢ na odpowiedniej analizie finansowej
i analizie ryzyka, rentownosci i nalezytym zarzadzaniu budzetem; uwaza, ze projekty zatwierdzone do finansowania przez
EBI powinny zapewnia¢ wyrazng warto$¢ dodang dla gospodarki europejskiej;

12.  ubolewa nad tym, ze w sprawozdaniu w sprawie oceny opartej na trzech filarach (3PA) nie przedstawiono
informagji, czy to w oparciu o metod¢ 3PA, czy inne odno$ne narzedzia, o wynikach faktycznie osiggnigtych dzigki
operacjom zrealizowanym w UE w 2014 r. (w odréznieniu od wynikéw osiagnigtych poza UE), pomimo faktu, Ze metoda
trzech filaréw zostala opracowana w konkretnym celu wzmocnienia zdolnosci EBI do monitorowania wdrazania poprzez
obserwowanie wplywu wywieranego przed dany projekt podczas calego cyklu projektowego; oczekuje, ze w rezultacie
trwajacej harmonizacji miedzy metoda 3PA a ramami pomiaru wynikow zostang wprowadzone na poczatku roku 2016
i uzyte do sporzadzenia sprawozdania EBI za 2015 r. nowe zharmonizowane ramy, lepiej dostosowane do oceny ex post
i do sporzadzania sprawozdan z wynikéw projektow w UE i poza nig oraz w pelni zgodne z tabela wynikéw dla operacji
EFIS; apeluje o systematyczne publikowanie ocen poszczegdlnych projektow;

13.  odnotowuje plan operacyjny EBI na lata 2015-2017; z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze uznano w nim, iz tempo
odbudowy gospodarczej jest rézne w poszczegdlnych panstwach cztonkowskich oraz ze przekrojowym celem politycznym
ustanowiono w nim sp6jno$¢ gospodarczg i spoleczna;

14.  bierze pod uwage fakt, ze EBI przeorganizowat klasyfikacje swoich gléwnych celéw polityki publicznej dla grupy EBI
na okres 2015-2017 (innowacje i kapital ludzki, finansowanie MSP i spotek o sredniej kapitalizacji, efektywna
infrastruktura oraz Srodowisko) w spos6b réznigcy sie od klasyfikacji jego celéw polityki publicznej na okres 2014-2016
(zwigkszenie potencjalu wzrostu i zatrudnienia, zréwnowazenie Srodowiskowe, gospodarcza i spoleczna spdjnosé
i konwergencja oraz dzialania w dziedzinie klimatu); zauwaza, ze cele polityki publicznej zostaly dostosowane do
zmieniajacych si¢ warunkéw gospodarczych, i w tym wzgledzie zwraca si¢ do EBI o dopilnowanie, by dwa cele
przekrojowe — cel dotyczacy spéjnosci gospodarczej i spotecznej w UE oraz cel dotyczacy dziatan w dziedzinie klimatu —
zostaly jeszcze bardziej umocnione, podobnie jak spodziewany odsetek podpisanych projektow realizujacych te cele;

15.  niemniej jednak uwaza, ze prezentacja dziatan EBI w sprawozdaniu z dzialalnosci za 2014 r. nie jest w pelni sp6jna
z celami polityki publicznej na 2014 r.; ponadto ubolewa nad brakiem informacji na temat wynikéw uzyskanych w ramach
poszczegdlnych instrumentéw finansowych i inicjatyw EBI, ktére realizowano w 2014 r.; zaleca, aby EBI, przekazujac
informacje o swojej dziatalnosci, koncentrowat si¢ na efekcie poczynionych inwestycji, a nie gléwnie na ich rozmiarze;

16.  oczekuje, ze EBI wezmie udzial w $rédokresowym przegladzie strategii ,Europa 2020, przedstawiajac informacje
o swoich dziataniach i swoim wkladzie w realizacj¢ celow strategii;

17.  wzywa EBI, aby rozwazyt sporzadzeniec w 2015 r. bardziej kompleksowego i analitycznego sprawozdania
dotyczacego rocznej dziatalno$ci, w ktérym odpowiednio podsumuje informacje ze sprawozdan tematycznych i ktory
pelniej odpowiadalby wymogom art. 9 statutu EBI;

18.  z zadowoleniem przyjmuje nowe informacje zawarte w dokumencie roboczym w sprawie instrumentow
finansowych, dotaczonym do projektu budzetu; ubolewa jednak nad brakiem globalnego przegladu rocznych zobowigzan
i platnosci wzgledem EBI i oczekuje dalszych szczegdtow;

19.  podkresla, ze czgscig ogdlnej strategii musza by¢ inwestycje, reformy strukturalne i polityka zréwnowazonego
budzetu;

Promowanie zatrudnienia mlodziezy, innowacji oraz MSP

20.  z zadowoleniem przyjmuje wdrozenie w 2014 r. inicjatywy EBI ,Umiejetnosci i miejsca pracy — inwestowanie
w milodziez” i zachgca EBI do kontynuowania inwestycji w edukacje, rozwijanie umiej¢tnosci oraz tworzenie miejsc pracy
dla ludzi miodych; wzywa EBI do przygotowania kompleksowego sprawozdania dotyczacego wynikdw uzyskanych
w ramach inicjatywy na rzecz inwestowania w milodziez, w tym poprzez zastosowanie takiego wskaznika jak trwale
zatrudnienie w nastgpstwie konkretnych dzialan;
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21.  z zadowoleniem przyjmuje wprowadzenie w 2014 r. nowej gamy produktéw w ramach InnovFin (Fundusze unijne
dla innowatoréw), dostepnych dla innowatoréw wszelkich rozmiaréw, a takze uruchomienie ustugi doradztwa InnovFin dla
duzych projektéw w zakresie badan i rozwoju; odnotowuje réwniez zapoczatkowanie w 2014 r. nowego upowaznienia
grupy EBI w zakresie zwigkszenia ryzyka;

22.  zauwaza, ze w 2014 r. EBI podpisat facznie 225 operacji w UE na rzecz promowania innowacji i umiejetnosci (62
operacje dotyczqce innowacji oraz badan i rozwoju o wartosci 9,6 mld EUR oraz 25 operacji dotyczacych edukacji

i umiejetnosci o wartosci 4,4 mld EUR) oraz na rzecz MSP i spolek o sredniej kapitalizacji (138 operacji o wartosci
22,2 mld EUR);

23.  odnotowuje wzrost kapitatu EFI 0 1,5 mld EUR w 2014 r. oraz jego rekordowe — wynoszace 3,3 mld EUR -
inwestycje na rzecz finansowania ryzyka MSP, co dzigki efektowi dzwigni przyciagneto kapitat w wysokosci 14 mld EUR;
apeluje o wlaczenie kompleksowego i przejrzystego przegladu operacji EFI do rocznego sprawozdania EBI;

24.  zwraca uwage, ze grupa EBI przekazuje finansowanie MSP i spotkom o $redniej kapitalizacji za posrednictwem
réznych posrednikéw finansowych, starajac si¢ poprawi¢ warunki dostepu do finansowania i zwigkszy¢ ten dostep; apeluje
zatem do EBI, aby $cislej wspotpracowal ze swoimi posrednikami finansowymi w paristwach czlonkowskich i naktonit ich
do przekazywania odnosnych informacji potencjalnym beneficjentom w celu stworzenia $rodowiska przyjaznego
przedsigbiorcy, ktére daje MSP latwiejszy dostep do finansowania;

25.  zauwaza, ze MSP w wielu czeéciach Europy napotykajg skrajne trudno$ci w uzyskiwaniu dostgpu do nlezbégdnego
finansowania; w tym kontek$cie z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze EBI kladzie wigkszy nacisk na wspieranie MSP;
podkresla istotna rol¢ EBI w kontekscie ulatwiania partnerstw i wzmacniania instrumentéw wspierania finansowania
dzialalnosci mikroprzedsigbiorstw oraz malych i $rednich przedsigbiorstw oraz wspierania innowacyjnych przedsigbiorstw
typu start-up; wzywa ponadto EBI do $cilejszej wspétpracy z regionalnymi instytucjami publicznymi w celu optymalizacji
mozliwosci finansowania MSP;

26.  z zadowoleniem przyjmuje programy EBI na rzecz ulatwiefi w handlu, w szczeg6lnosci instrument finansowania
wymiany handlowej dla MSP, ktéry udziela gwarancji bankom zagranicznym zapewniajacym finansowanie wymian
handlowych MSP, a tym samym przyczynia sig do ozywienia przep%ywow handlowych i zlagodzenia ograniczen
gotéwkowych, a takze inne nowe projekty w dziedzinie finansowania wymiany handlowej, skierowane do krajow bardzo
mocno dotknietych kryzysem gospodarczym, lub indywidualne rozwigzania finansowe, takie jak europejski instrument
mikrofinansowy Progress po$wigcony kwestii wlaczenia spolecznego pod wzgledem finansowym;

27.  zwraca si¢ do EBI, by opracowal skuteczng polityke komunikacji ukierunkowang na potencjalnych beneficjentéw
prywatnych, ktéra stanowilaby nieodfgczny element jego funkcji doradczej; zacheca Bank do umocnienia i poszerzenia jego
sieci biur w UE;

28.  ubolewa nad tym, ze w sprawozdaniu z dzialalnosci za 2014 r. brakuje informacji o wdrazaniu porozumienia
z lipca 2014 r. migdzy Komisja i EFI w ramach unijnego Programu na rzecz konkurencyjnosci przedsi¢biorstw oraz malych
i $rednich przedsigbiorstw (COSME);

Umocnienie zréwnowazenia Srodowiskowego i dziatari w dziedzinie klimatu

29.  zwraca uwage, ze sposrod 84 projektow w dziedzinie Srodowiska podpisanych w 2014 r. w UE, o facznej wartosci
12,6 mld EUR, warto$¢ projektéw dotyczacych zrownowazonego transportu wynosita 5,1 mld EUR, warto$¢ projektow
dotyczacych energii odnawialnej i efektywnosci energetycznej wynosita 3,7 mld EUR, za§ warto$¢ projektéw dotyczacych
ochrony $rodowiska — 3,8 mld EUR; odnotowuje ponadto, ze warto$¢ podpisanych operacji na rzecz horyzontalnego celu
dotyczacego dziatan w dziedzinie klimatu wyniosta 16,8 mld EUR, tj. 24 % lacznego finansowania EBI wewnatrz UE;

30. zauwaza, ze wsparcie EBI na rzecz rozwijania zdolno$ci w zakresie energii odnawialnej koncentrowalo si¢
w 2014 r. gléwnie na pigciu najwigkszych gospodarkach UE, za$ jedynie 42 mln EUR z 4,5 mld EUR na projekty dotyczace
energii odnawialnej w UE-28 wydano w trzynastu nowych panstwach czlonkowskich; dodaje, ze podobng koncentracje
odnotowuje si¢ w sektorze efektywnosci energetycznej, gdzie z 2 mld EUR jedynie 148 mln EUR przydzielono trzynastu
nowym panistwom czlonkowskim; zach¢ca do stopniowego zwigkszania w przyszlosci inwestycji w budowanie zdolnosci
w zakresie energii odnawialnej i w sektor efektywnosci energetycznej w nowych panstwach czlonkowskich, tak by
stanowily one 30 % catkowitych inwestycji w tych dziedzinach do 2020 r.; wzywa do dotozenia wigkszych staran na rzecz
zapewniania dalszej pomocy technicznej organom krajowym i regionalnym, aby zwigkszal ich zdolno$¢ do
przygotowywania rentownych projektéw umozliwiajacych wieksze inwestycje w sektorze energetycznym;



21.2.2018 Dziennik Urzg¢dowy Unii Europejskiej C 66/11

Czwartek, 28 kwietnia 2016 r.

31.  z zadowoleniem przyjmuje wprowadzenie w 2014 r. nowych innowacyjnych instrumentéw wspierania dzialan
w dziedzinie klimatu, takich jak instrument prywatnego finansowania na rzecz efektywnosci energetycznej oraz instrument
finansowania kapitalu naturalnego, a takze oczekuje, ze EBI przedstawi sprawozdanie o ich wdrazaniu w przyszlych
sprawozdaniach z dzialalnosci;

32.  wspiera zobowigzanie EBI do sprzyjania inicjatywom, ktore maja pozwoli¢ UE na pozostanie liderem i na
realizowanie jej ambitnych dlugoletnich celow na rynku emisji w kontekscie ram polityki klimatyczno-energetycznej do
roku 2030, strategii niskoemisyjnej na 2050 r. oraz negocjacji klimatycznych na forum ONZ w celu opracowania nowego
globalnego porozumienia; wzywa do przegladu udzialu EBI w inwestycjach w dzialania w dziedzinie klimatu, poniewaz
udzial na poziomie 25 % zostal juz osiagniety;

33.  odnotowuje ped ku rozwijaniu rynku obligacji ekologicznych oraz wiodaca role EBI w zakresie jego wlasnych
obligacji ekologicznych i obligacji ,odpowiedzialnych Srodowiskowo”, co $wiadczy o zainteresowaniu inwestorow
produktami finansowymi poswigconymi zréwnowazonemu, niskoemisyjnemu i odpornemu na zmiang klimatu wzrostowi
gospodarczemu; wzywa EBI do dokonania w 2016 r. przegladu jego normy emisji w $§wietle unijnej strategii niskoemisyjnej
na 2050 r.;

34.  z zadowoleniem przyjmuje opublikowanie we wrze$niu 2015 r. strategii klimatycznej EBI (Mobilizowanie $rodkéw
finansowych na przejscie do niskoemisyjnej i odpornej na zmiang klimatu gospodarki) oraz sprawozdania
podsumowujgcego oceng operacji EBI w zakresie finansowania dziatan w dziedzinie klimatu (fagodzenie) w UE w latach
2010-2014; wzywa do przyjecia skonkretyzowanego, mierzalnego, osiagalnego, realnego, terminowego podejscia
w konkretnych planach dzialania w ramach strategii klimatycznej EBI do 2017 r,;

Promowanie spéjnosci i konwergencji gospodarczej i spotecznej

35.  zwraca uwage, ze 19,9 mld EUR, tj. 29 % lacznego finansowania EBI wewnatrz UE w 2014 r., przeznaczono na
operacje wspierajace spojnosé; niemniej jednak ubolewa nad tym, ze nie przedstawiono informacji o liczbie projektéw
wspartych przez grupe EBI w odno$nych sektorach lub dzigki instrumentom finansowym czy w ramach realizowanych
inicjatyw zwigzanych z tym przekrojowym celem polityki;

36.  podkresla decydujaca role polityki spdjnosci w zmniejszaniu nieréwnosci miedzy regionami europejskimi oraz
wspieraniu integracji europejskiej i w tym kontekscie uwypukla kluczowe znaczenie podejscia opartego na wynikach;
nalega, aby w przysztosci EBI umieszczal w swoich sprawozdaniach rocznych szczegdtowe informacje o wkladzie dzialan
EBI w realizacje celow polityki spojnosci oraz o uzyskanych w tym wzgledzie wynikach;

37.  z zadowoleniem przyjmuje wigksza role, jaka odegra grupa EBI we wdrazaniu polityki spéjnosci w okresie
programowania 2014-2020; uwaza, ze jest to stuszny krok na rzecz zwigkszania synergii miedzy EBI a europejskimi
funduszami strukturalnymi i inwestycyjnymi; wzywa do usprawnienia dzialalnosci EBI zgodnie z Protokolem (nr 28)
w sprawie spojnosci gospodarczej, spotecznej i terytorialnej zalaczonym do TFUE; uwaza, Ze konieczne jest zacie$nienie
wspolpracy miedzy Komisjg, EBI oraz organami lokalnymi i regionalnymi, aby w ten sposob zapewniaé skuteczne
wykorzystywanie instrumentéw finansowych na rzecz wspierania rozwoju terytorialnego i spéjnosci terytorialnej;
z zadowoleniem przyjmuje partnerstwo miedzy Komisjg a EBI w zakresie ustanowienia platformy doradczej fi-compass; jest
przekonany, ze nalezy upro$ci¢ przepisy dotyczace wsparcia udzielanego za posrednictwem europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych na rzecz instrumentéw finansowych zarzadzanych przez EBI;

38.  ze szczegdlnym zadowoleniem przyjmuje dzialania EBI w zakresie finansowania na rzecz wspierania projektow
w dziedzinie infrastruktury i transportu w regionach europejskich; podkresla, ze takie formy wsparcia finansowego
zwigkszaja w istotny sposéb potencjal rozwoju wymian handlowych, poprzez pobudzanie wzrostu i zwigkszanie
konkurencyjnosci, zwlaszcza w obszarach charakteryzujacych si¢ stalymi ograniczeniami geograficznymi;

39.  zauwaza, ze w 2014 r. EBI podpisat w UE 104 projekty na rzecz rozwijania infrastruktury spotecznej i gospodarczej
na laczng warto§¢ 20,2 mld EUR, z czego strategiczne projekty transportowe (w tym TEN-T) opiewaly na 8,2 mld EUR,
projekty dotyczace konkurencyjnej i bezpiecznej energii opiewaly na 7,5 mld EUR, a projekty odnowy miejskiej
(obejmujace takze zdrowie) na 4,5 mld EUR;
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40.  podkresla, ze inwestowanie w zrownowazone projekty infrastrukturalne stanowi klucz do poprawy konkurencyj-
nosci oraz przywrdcenia wzrostu i zatrudnienia w Europie; w zwiazku z tym apeluje, by finansowanie EBI bylo
przeznaczane na obszary najbardziej dotknigte wysokim bezrobociem, a takze o wigcej projektéw na rzecz infrastruktury
spolecznej; zwraca uwage, Ze finansowanie EBI powinno skupia¢ si¢ przede wszystkim na tych pafistwach, ktdre pozostaja
w tyle pod wzgledem jakosci i rozwoju infrastruktury, pamigtajac jednak o zasadzie nalezytego zarzadzania finansami
i rentownosci projektow;

41.  z niepokojem zauwaza tendencj¢ do finansowania infrastruktury takiej jak autostrady, ktére powoduja wzrost
zuzycia paliwa kopalnego, co stoi w sprzecznosci z dlugoterminowymi celami UE dotyczacymi przejicia na gospodarke
bezemisyjng; zwraca si¢ do EBI o uwzglednienie w procesie selekcji projektéw do finansowania w Unii i poza nig
obowiazkowej oceny ex ante dotyczacej Srodowiskowej, gospodarczej i spotecznej wartosci dodanej oraz o to, by wszelkie
oceny ex ante i ex post byly dokonywane przy skutecznym zaangazowaniu zainteresowanych podmiotéw, organdw
lokalnych, regionalnych i krajowych oraz przedstawicieli spoleczenstwa obywatelskiego; ponadto apeluje, aby wyniki tych
ocen i szczegbly dotyczace zastosowanych wskaznikéw byly podane do wiadomosci publicznej i w pelni dostepne;

42.  podkresla, ze finansowanie wielkich projektéw czesto ulatwia infiltracje spélek powigzanych z przestepczoscia
zorganizowang; ubolewa, Ze EBI sfinansowal budowg¢ obwodnicy ,Passante di Mestre”, w sprawie ktdrej prowadzone jest
dochodzenie dotyczace oszustw podatkowych; z niepokojem zauwaza, ze EBI nie uwzglednit Zadan w tej kwestii zawartych
w sprawozdaniu w sprawie sprawozdania rocznego za rok 2013 dotyczacego ochrony intereséw finansowych Unii
Europejskiej — zwalczanie naduzy¢ finansowych; ponownie wzywa EBI do zawieszenia wszelkiego finansowania projektu;

43.  podkresla znaczenie rozwoju regionalnego i wzywa EBI do intensywniejszego dialogu i wspélpracy z wladzami
regionalnymi i lokalnymi, bankami i agencjami; uwaza, ze w tym kontekScie nalezy tez wspieraé wspolprace
transgraniczng;

44.  wzywa EBI do zwigkszenia wsparcia dla projektéw objetych strategiami makroregionalnymi UE; podkresla
znaczenie dalszego wspierania zréwnowazonych innowacyjnych, jak i tradycyjnych sektoréw gospodarki w UE; zwraca
uwage na konieczno$¢ zapewnienia wzajemnych polaczen w Europie dzigki transportowi intermodalnemu oraz
inwestycjom lokalnym; ponadto wzywa do ustanowienia platform finansowych i inwestycyjnych, aby umozliwi¢ faczenie
funduszy z réznych Zrédel oraz uruchomienie inwestycji niezbednych do realizacji takich projektow makroregionalnych;

Zarzgdzanie Europejskim Funduszem na rzecz Inwestycji Strategicznych (EFIS)

45.  z zadowoleniem przyjmuje do wiadomosci utworzenie Europejskiego Funduszu na rzecz Inwestycji Strategicznych
(EFIS); podkresla potrzebe dzialania EFIS w sposéb skuteczny, przejrzysty i sprawiedliwy, zgodnie z kryteriami swego
mandatu i regulaminu, a takze zaleca bliska wspotprace Parlamentu i Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego
i kontrolowanie przez te organy operacji EFIS; podkresla, ze jego zasoby powinny wykazaé rzeczywista warto$¢ dodana
wzgledem zwyczajowych operacji finansowanych przez EBI; przypomina, ze EFIS musi réwniez przyczynié¢ si¢ do
spojnosci, oraz zwraca si¢ do EBI o zapewnienie spdjnosci i komplementarno$ci w odniesieniu do inwestycji
finansowanych z europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych oraz innych funduszy publicznych; wzywa EBI
do wdrozenia i dalszego rozwijania EFIS w bliskiej wspolpracy ze wspélprawodawcami, w tym poprzez terminowe
i obowigzkowe zawarcie porozumienia bedgcego przedmiotem negocjacji migdzy Parlamentem Europejskim a EB;

46.  oczekuje, ze cele EFIS beda spdjne z celami polityki publicznej EBI oraz ze poziomy inwestycji EBI na 2016
r. zostang dostosowane, aby odzwierciedla¢ réwniez operacje EFIS;

47.  podkresla, ze EFIS powinien przynosi¢ korzySci wszystkim panstwom czlonkowskim, bez wczesniejszego
przydzialu sektorowego i regionalnego, a takze powinien by¢ sp6jny z realizowanymi obecnie inicjatywami inwestowania
regionalnego czy lokalnego; zaznacza, ze z finansowania EFIS powinny korzysta¢ rowniez projekty na mala skalg;

48.  uznaje wyzwania, jakie wiaza si¢ z utworzeniem i szybkim zapewnieniem operacyjnoici wykazu strategicznych
projektéw EFIS; z zadowoleniem przyjmuje utworzenie przez EBI europejskiego centrum doradztwa inwestycyjnego,
ktdrego celem jest zapewnianie technicznego wsparcia i ekspertyzy potencjalnym promotorom; oczekuje, ze mechanizm
technicznego wsparcia bedzie dzialal skutecznie na poziomie lokalnym i regionalnym;
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49.  wzywa panstwa czlonkowskie do wyznaczenia krajowych bankéw prorozwojowych i zaleca blizsza wspdlprace
miedzy EBI i krajowymi bankami prorozwojowymi, instytucjami finansowymi i platformami inwestycyjnymi, aby
gromadzi¢ wiedze fachowg i know-how oraz dzieli¢ si¢ nimi, a takze by lepiej dostosowa¢ dziatania EBI do politycznych
priorytetéw panstw czlonkowskich; przypomina o potrzebie pelnej przejrzystosci i nadania priorytetowego znaczenia
ukierunkowaniu na wyniki w odniesieniu do udziatu krajowych bankéw i instytucji prorozwojowych w projektach EFIS;

50.  apeluje do EBI o dopilnowanie, aby EFIS nie byt posrednio wykorzystywany do podwyzszania kapitatu EB; apeluje
zatem do EBI, w przypadku zaangazowania EFIS, o regularna ocen¢ i wykazywanie, Ze s3 spelnione wymogi dotyczace
dodatkowosci zawarte w art. 5 ust. 1 rozporzadzenia (UE) 2015/1017, a w szczegdlnosci, ze nie wystepuje wypieranie
prywatnych Zrédel finansowania;

51.  wyraza zaniepokojenie, ze wiele projektéw wybranych w fazie przygotowywania portfela otrzymaloby dostep do
finansowania na normalnych warunkach oraz ze nie spelniaja one warunku dodatkowosci; przypomina, ze gwarancja EFIS
miafa umozliwi¢ EBI podejmowanie wigkszego ryzyka przy jednoczesnym utrzymaniu ratingu potréjnego ,A”; podkresla,
ze wzmoze czujno$¢, monitorujac zgodnos¢ z tym kryterium;

52.  oczekuje od grupy EBI szczegdlnie dokladnego obserwowania przestrzegania art. 140 ust. 6 rozporzadzenia
finansowego, ktéry stanowi, ze instrumenty finansowe ,nie generuja nienaleznych korzysci, zwlaszcza w postaci
nienaleznych dywidend lub zyskéw dla oséb trzecich”, z uwagi na pewne obawy, ze EFIS mdglby w pewien sposdb
przyczynié si¢ do ,uspoleczniania ryzyka i prywatyzacji zyskow” w Swietle doswiadczen zwigzanych z finansowaniem,
takich jak projekt Castor w Hiszpanii czy projekt Passante di Mestre we Wloszech;

Rozwazenie inicjatywy obligacji projektowych

53. uwaza, ze nalezy skrupulatnie oceni¢ inicjatywe obligacji projektowych pod katem jej skutkéw finansowych,
spolecznych i $rodowiskowych; zwraca si¢ do Komisji o rozpoczecie otwartego dla wszystkich procesu konsultacji na
szczeblu UE z aktywnym udzialem przedstawicieli Parlamentu Europejskiego w sprawie przysztosci obligacji projektowych
na okres 2016-2020, zanim w pelni rozwinie si¢ pilotazowy etap obecnej inicjatywy obligacji projektowych;

Aktualizacja zewngtrznego wymiaru interwencji EBI

54.  z zadowoleniem przyjmuje odnowiony mandat EBI w zakresie zewnetrznej dzialalnosci pozyczkowej na okres
2014-2020, ktére zapewnia gwarancje UE obejmujaca zewnetrzne operacje EBI na maksymalna kwote 30 mld EUR,
a takze jego gléwne cele, a mianowicie rozwéj lokalnego sektora prywatnego, rozwdj infrastruktury spotecznej
i gospodarczej oraz przystosowanie si¢ do zmiany klimatu i jej fagodzenie;

55.  apeluje do EBI o zwracanie uwagi na kraje trzecie i regiony spoza UE, ktére cierpig na skutek konfliktéw i skrajnego
ubéstwa, z myslg przede wszystkim o ograniczeniu réznic rozwojowych miedzy UE a tymi regionami, jak réwniez
o wnoszeniu wkladu do programéw wsparcia MSP w krajach bedacych partnerami handlowymi, réwniez poprzez
wystarczajgce finansowanie instrumentu finansowania malych i $rednich przedsigbiorstw w ramach poglebione;
i kompleksowej strefy wolnego handlu (DCFTA), ze szczegdlnym uwzglednieniem krajow lezacych po potudniowej
stronie Morza Srédziemnego i krajow europejskiego sasiedztwa wschodniego; wzywa EBI do podejmowania wspélnych
dzialan z Afrykanskim Bankiem Rozwoju (AfDB) w zakresie finansowania dlugoterminowych inwestycji na rzecz rozwoju
gospodarczego; wyraza zadowolenie, ze dotacje UE coraz czgsciej laczy si¢ z kredytami EBI w celu osiggnigcia lepszych
wynikéw w ramach projektoéw realizowanych w krajach partnerskich UE;

56. wzywa EBI do kontynuowania aktywnego wsparcia na rzecz zrownowazonego wzrostu zaréwno w krajach
rozwinietych, jak i rozwijajacych sig, aby przyczynié si¢ do zréwnowazonego rozwoju na $wiecie; podkresla, ze EBI, jako
finansowe rami¢ Unii, musi mie¢ swoj udzial w realizacji celow ONZ w zakresie zrownowazonego rozwoju; apeluje
o zwrécenie szczegdlnej uwagi na agende rozwoju po 2015 roku w ramach przegladu $rednioterminowego mandatu
w zakresie zewnetrznej dzialalnosci pozyczkowej EBI w 2016 r;

57.  przypomina, ze Europejski Bank Inwestycyjny jest najwickszym zagranicznym podmiotem finansujagcym
dzialajacym w Turcji oraz ze po otwarciu negocjacji akcesyjnych w 2004 r. EBI zintensyfikowal udzielanie pozyczek dla
tego kraju i w ciagu ostatnich dziesigciu lat udost¢pnit okoto 23 mld EUR; ubolewa nad faktem, Ze pomimo utrzymujacego
si¢ kryzysu gospodarczego w UE Turcja zajmuje obecnie pierwsza pozycje wéréd panstw spoza UE otrzymujacych
finansowanie EBI i otrzymuje okoto 3,5 % wszystkich pozyczek EBI (2015); apeluje o to, by przyznawanie finansowania
bylo w wigkszym stopniu uwarunkowane poszanowaniem praw czlowicka i wolnosci wypowiedzi;



C 66/14 Dziennik Urzg¢dowy Unii Europejskiej 21.2.2018

Czwartek, 28 kwietnia 2016 r.

58.  zachgca EBI do opracowania i zastosowania niezbgdnego kompleksowego podejscia w odpowiedzi na powazne
wyzwania spowodowane naplywem migrantéw do Europy, co obejmuje intensywniejsze dzialania w krajach, z ktérych
migranci przybywaja, oraz w krajach graniczacych bezposrednio z krajami pochodzenia;

59. w zwiazku z tym apeluje do EBI, aby w swoich dzialaniach skupial si¢ na wspieraniu potrzeb inwestycyjnych
w zakresie infrastruktury miejskiej, zdrowotnej, edukacyjnej i spolecznej, na pobudzaniu dzialalnosci gospodarczej
stwarzajgcej nowe mozliwosci zatrudnienia i na promowaniu wspdlpracy transgranicznej miedzy panstwami
cztonkowskimi a krajami trzecimi;

60.  wskazuje, ze EBI jest waznym podmiotem promujagcym priorytety i cele polityki zagranicznej UE; zaleca
wzmocniong koordynacje i zacie$Sniong wspolprace miedzy EBI a stuzbami i instrumentami polityki zagranicznej UE;
apeluje o kontynuowanie i ulepszenie systematycznej oceny ex ante i ex post dotyczacej gospodarczych, spotecznych
i Srodowiskowych skutkéw projektow wspieranych przez EBI w $wietle celow ESDZ i ogélnych zasad okreslajacych
dzialania zewng¢trzne Unii, o ktorych mowa w art. 21 TUE oraz w ramach strategicznych i planie dzialania UE na rzecz
praw czlowieka; wzywa, w odniesieniu do inwestycji poza UE, do sporzadzenia szczegblowego sprawozdania na temat
ewentualnych strat oraz sposobu i przypadkoéw stosowania instrumentu gwarancyjnego; wyraza zadowolenie, ze EBI
przeprowadzil szereg seminariow poswigconych dzialalnosci gospodarczej i prawom cztowieka;

61. wzywa EBI do przekazania Parlamentowi i opinii publicznej szczegdtowych informacji na temat finansowania przez
EBI rzecznika praw przedsi¢biorcéw na Ukrainie oraz na temat wynikéw jego pracy;

62.  wyraza zadowolenie z rozwigzania wypracowanego wraz z Bankiem Swiatowym, ktére umozliwia EBI ulatwienie
Ukrainie zakup6éw gazu;

63. wyraza zamiar dokladnego kontrolowania dzialain podejmowanych na podstawie mandatu EBI w zakresie
zewnetrznej dziatalnoSci pozyczkowej przed przegladem $rédokresowym, majac jednoczesnie na uwadze ewentualne
uruchomienie dodatkowych 3 mld EUR; potwierdza swoje zobowigzanie do dokladnego zbadania pierwszych ,sprawozdan
z zakorniczonych projektow”, ktore majg zostaé opublikowane w ramach mandatu w zakresie zewnetrznej dzialalnosci
pozyczkowej na lata 2014-2020; zwraca si¢ do Europejskiego Trybunalu Obrachunkowego o sporzadzenie specjalnego
sprawozdania na temat zewnetrznej dzialalnosci kredytowej EBI pod katem jej wynikéw i dostosowania do polityki UE;

Umacnianie ram zarzgdzania, przejrzystosci i kontroli EBI

64. wyraza zadowolenie z powodu wysokiej jakoSci aktywdédw EBI, o ktdrej Swiadczy bliski zeru (0,2 %) odsetek
kredytéw zagrozonych w ogélnym portfelu kredytowym, oraz z powodu jego ostroznego zarzadzania plynnoscig; uwaza
za kluczowe, by EBI utrzymal swéj rating kredytowy na poziomie potrdjnego ,A”, aby utrzymaé swéj dostep do
migdzynarodowych rynkéw kapitatowych na jak najlepszych warunkach finansowania;

65.  sugeruje, aby EBI wzmocnil swoje kompetencje analityczne na poziomie sektorowym i publikowal zbiorcze dane
statystyczne, a takze informacje na temat podprojektéw, aby ulatwi¢ podejscie ukierunkowane na okre$lone sektory lub
rodzaje matych i Srednich przedsi¢biorstw; podkresla konieczno$¢ wilaczenia do sprawozdania rocznego EBI bardziej
kompleksowej i szczegélowej analizy potrzeb inwestycyjnych poszczegélnych sektoréw w Unii w celu wskazania
obszaréw, w ktorych inwestycje nie odpowiadaja priorytetom UE; uwaza, ze EBI powinien dokonywaé oceny potencjatu
swoich instrumentéw inwestycyjnych w zakresie korygowania tych niedociagnigc.

66.  podkresla znaczenie, jakie EBI przypisuje swojej polityce zerowej tolerancji dla naduzy¢ finansowych, korupcji
i zmowy oraz swojemu przywiazaniu do surowych zasad etycznych i zasad w zakresie uczciwosci; z zadowoleniem
przyjmuje w tym kontekscie zatwierdzenie przez Rad¢ Gubernatoréw EBI zaktualizowanej strategii zwalczania naduzy¢
finansowych oraz roczne sprawozdanie grupy EBI w sprawie zwalczania naduzy¢ finansowych w 2014 r.; oczekuje, Ze EBI
zaprzestanie dalszych wyplat kredytow na projekty, w odniesieniu do ktérych prowadzone sg krajowe lub europejskie
dochodzenia dotyczace korupdji;

67.  z zadowoleniem przyjmuje przyjecie w lipcu 2014 r. zmienionych ram grupy EBI dotyczgcych przeciwdziatania
praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu (AML-CFT); zachgca EBI do kontynuowania dialogu ze spoleczefistwem
obywatelskim na temat usprawnienia jego polityki w zakresie jurysdykgji niechetnych wspétpracy; wzywa EBI, by ustanowit
nowa polityke odpowiedzialnego opodatkowania, rozpoczynajac od przegladu polityki w zakresie jurysdykcji niechetnych
wspolpracy w 2016 r.; wzywa EBI, aby uzaleznil zaréwno finansowanie bezposrednie, jak i finansowanie poprzez
posrednikow finansowych od ujawnienia istotnych danych podatkowych z podzialem na poszczegdlne kraje zgodnie
z przepisami pakietu CRD IV/CRR odnoszgcymi si¢ do instytucji kredytowych, a takze od ujawnienia informacji na temat
rzeczywistej wlasnosci;
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68. wzywa EBI, w kontekScie ocen ex ante przedsigbiorstw, wobec ktdrych toczy si¢ postgpowanie sadowe, do
aktualizacji jego polityki w zakresie walki z praniem pieni¢dzy oraz zwalczania finansowania terroryzmu i przestgpczosci
zorganizowanej;

69.  przyjmuje do wiadomosci sprawozdanie w sprawie realizacji polityki przejrzystosci EBI w 2014 r.; nalega na
potrzebe osiggniecia najwyzszych poziomdéw przejrzystosci i rozliczalno$ci instytucjonalnej poprzez zapewnienie
proaktywnego publicznego ujawniania wyczerpujacych i rzetelnych informacji budzetowych oraz dostgpu do danych
finansowych zwigzanych z projektami finansowanymi przez EBI;

70.  zwraca si¢ o jak najwigksza przejrzysto$¢ i publiczny charakter systemu zaméwien i podwykonawstwa, a takze
o zagwarantowanie Parlamentowi dostgpu w kazdym przypadku do informacji i dokumentacji finansowej w tym zakresie;

71.  zacheca EBI do $cistego spelniania wymogéw w zakresie publicznego rejestru dokumentéw dotyczacych
Srodowiska, na mocy rozporzadzenia Aarhus (rozporzadzenie (WE) nr 1367/2006), a takze do kontynuowania
regularnego skfadania sprawozdan dotyczacych swojej dzialalnosci kredytowej poza UE zgodnie ze standardami
miedzynarodowej inicjatywy na rzecz przejrzystosci pomocy (IATI);

72.  powtarza, ze EBI powinien umocni¢ swoje dzialania w zakresie nalezytej starannosci, tak by poprawi¢ jakosé
informacji o beneficjentach ostatecznych oraz skuteczniej zapobiega¢ transakcjom z posrednikami finansowymi, ktérzy
maja na swoim koncie uchybienia w zakresie przejrzystosci, naduzy¢ finansowych, korupcji, przestgpczosci
zorganizowanej, prania pieniedzy lub szkodliwych skutkéw spolecznych i srodowiskowych badz ktorzy sg zarejestrowani
w centrach offshore lub rajach podatkowych, ktére uciekaja si¢ do agresywnego planowania podatkowego; zwraca si¢ do
EBI o niewykorzystywanie inicjatywy w zakresie obligacji projektowych do finansowania dziatalnosci infiltrowanej przez
przestepczo$¢ zorganizowang; ponownie podkresla potrzebe sporzadzenia przez EBI wspdlnie z Komisja publicznego
wykazu rygorystycznych kryteriéw selekcji posrednikéw finansowych;

73.  apeluje do EBI o opracowanie bardziej rygorystycznych zasad dotyczacych konfliktow interesow oraz jasnych,
rygorystycznych i przejrzystych kryteriow dla partnerstw publiczno-prywatnych otrzymujacych finansowanie w celu
zapewnienia sprawiedliwego podzialu nie tylko czeici inwestycyjnej projektow miedzy publicznych i prywatnych
partneréw, lecz takze ryzyka zwigzanego z inwestycjami, aby chroni¢ interes publiczny; wzywa EBI do poszerzania
zasobow wiedzy umozliwiajacych udzial rzadéw, regionéw i gmin w strukturach partnerstwa publiczno-prywatnego,
réwniez poprzez udostepnianie im wytycznych;

74.  apeluje do EBI o zadbanie o to, aby przedsigbiorstwa uczestniczace w projektach wspolfinansowanych przez EBI
przestrzegaly zasady rowno$ci i przejrzystosci wynagrodzen oraz zasady réwnego traktowania mezczyzn i kobiet,
okreslonych w dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/54/WE z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie wprowadzenia
w zycie zasady réwnosci szans oraz rownego traktowania kobiet i mezczyzn w dziedzinie zatrudnienia i pracy; ponadto
podkresla, ze podejmujac decyzje o finansowaniu projektdéw, EBI powinien uwzgledniaé $rodki w zakresie spolecznej
odpowiedzialnosci biznesu przedsigwzigte przez kandydujace przedsigbiorstwa;

75. uwaza ponadto, ze uzyteczne byloby regularne przekazywanie aktualnych informacji o wysokosci kosztow
zarzadzania i oplat ponoszonych przez EBI oraz o wplywie finansowanych projektéw na zatrudnienie, a takze o ich
gospodarczej wartosci dodanej;

76.  zaleca publikowanie na stronie internetowej EBI dokumentow, ktére nie sa poufne, takich jak operacyjne plany
dzialan dotyczace poprzednich lat, migdzyinstytucjonalne porozumienia i memoranda oraz inne odnoéne porozumienia,
i regularne ujawnianie protokoléw posiedzen organdw zarzadzajacych EBI poczawszy od stycznia 2016 r.; uwaza, ze lepszy
publiczny dostgp do dokumentdéw jest kluczowym elementem zapewniania przejrzystosci, rozliczalnosci i uczciwosci
instytucji;

77.  z zadowoleniem przyjmuje rozpoczety we wrzesniu 2015 r. przeglad strategii EBI w zakresie mechanizmu
rozpatrywania skarg, a takze konsultacje publiczne otwarte dla odno$nych zainteresowanych stron; oczekuje, ze trwajacy
przeglad mechanizmu rozpatrywania skarg zwigkszy i umocni jego niezaleznos¢ i skuteczno$¢ oraz przyczyni si¢ do
wickszej skutecznosci i efektywnosci biura ds. mechanizmu rozpatrywania skarg; wzywa Komitet Zarzadzajacy EBI do
przyjecia zalecert tego biura i do podjecia dziatan w zwigzku z opiniami Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich;
apeluje o staly przeplyw informacji migdzy biurem ds. mechanizmu rozpatrywania skarg EBI a Rada Dyrektoréw EBI;
uwaza, ze nalezy uaktualni¢ protokét ustalen miedzy EBI a Europejskim Rzecznikiem Praw Obywatelskich, aby Rzecznik
moégt aktywniej sprawowaé kontrole nad EBI oraz aby poprawi¢ procedury monitorowania i zwigkszy¢ jeszcze
rozliczalnos$¢ EB;
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78.  z zadowoleniem przyjmuje roczne sprawozdania Komitetu Kontroli i Audytu EBI za rok budzetowy 2014 i nalega,
aby wla$ciwe organy EBI zapewnily pelna zgodnos¢ z najlepszymi ostroznosciowymi praktykami bankowymi w obszarach,
w ktérych nie osiggnigto pelnej zgodnosci w 2014 r; przyjmuje do wiadomosci, ze kierownictwo EBI zamierza
przeorganizowa¢ funkcje kontroli w Banku; popiera wniosek Komitetu Kontroli i Audytu dotyczacy odpowiedniego planu
wdrazania oraz jego zamiar dokladnego monitorowania dalszego rozwoju sytuacji; zgadza si¢ z Komitetem Kontroli
i Audytu, ktéry zwrécil uwage kierownictwu i stuzbom EBI, ze EBI powinien utrzyma¢ zdolnosci, nie ostabiajac obecnych
ram kontroli wewnetrznej;

79.  uwaza, ze w sprawozdaniach rocznych EBI nalezy kla$¢ wigkszy nacisk na wyniki zakoficzonych projektow; w tym
kontekscie apeluje do EBI, aby we wspdlpracy z partnerami projektéw opracowal zestaw rezultatéw kazdego
zakonczonego projektu oceniajacy skuteczno$¢ finansowania EBI;

80.  zwraca uwage, ze dnia 27 pazdziernika 2015 r. wygasa tréjstronna umowa wspomniana w art. 287 ust. 3 TFUE,
ktora reguluje wspo6tprace migdzy EBI, Komisjg i Trybunatem Obrachunkowym w zakresie metod kontroli sprawowanej
przez Trybunal w odniesieniu do zarzadzania przez EBI funduszami Unii i panstw czlonkowskich; wzywa te trzy instytucje
do wspdlpracy przy odnowieniu i uaktualnieniu tej umowy oraz do dopilnowania, by odnowiona umowa obejmowata juz
istniejace oraz wszelkie nowe instrumenty i inicjatywy EBI angazujgce Srodki publiczne z UE czy z Europejskiego Funduszu
Rozwoju; w tym kontekscie apeluje o przyznanie Europejskiemu Trybunatowi Obrachunkowemu szerszych uprawnien, aby
dokladniej ocenial praktyki udzielania pozyczek, instrumenty i inicjatywy EBI, gdy odnosza si¢ one bezposrednio do
wykorzystania Srodkéw z budzetu UE, oraz skladal dokladniejsze sprawozdania w tym wzgledzie;

Ku kompleksowej rozliczalnosci parlamentarnej

81.  uwaza, ze rosngca ztozonos¢ i liczba dzialan EBI oraz stala niepewno$¢ na rynkach finansowych powoduja, Ze tym
bardziej konieczne jest znalezienie rozwigzan umozliwiajacych wprowadzenie rzeczywistego ostrozno$ciowego nadzoru
bankowego nad EBL; w zwigzku z tym ubolewa nad tym, ze przestawione wczeSniej wnioski Parlamentu dotyczace
wprowadzenia regulacyjnego zewnetrznego nadzoru ostrozno$ciowego nie zostaly uwzglednione ani przez Komisjg, ani
przez EBI;

82.  wspiera podejmowane przez zainteresowane strony starania w celu sporzadzenia porozumienia miedzyinstytu-
¢jonalnego miedzy Parlamentem Europejskim a EBI przewidujacego zacie$niong wspdlprace miedzy tymi dwiema
instytucjami; ponadto apeluje o regularny, zorganizowany dialog miedzy prezesem EBI a Parlamentem Europejskim, aby
zapewni¢ zwigkszony nadzor parlamentarny nad dziatalnoscig EBI; ponadto apeluje do EBI, aby w ramach wspomnianego
porozumienia miedzyinstytucjonalnego wyrazil zgode na podpisanie porozumienia z Parlamentem umozliwiajacego
postom do Parlamentu Europejskiego zadawanie prezesowi EBI bezposrednich pytan z ustalonym terminem udzielania
odpowiedzi, jak ma to juz miejsce w przypadku prezesa EBG;

(6]
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83.  zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji, Europejskiemu
Bankowi Inwestycyjnemu, a takze rzadom i parlamentom panstw czlonkowskich.
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PS_TA(2016)0201
Ataki na szpitale i szkoly jako pogwalcenie migdzynarodowego prawa humanitarnego

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie atakéw na szpitale i szkoly,
stanowigcych pogwalcenie migdzynarodowego prawa humanitarnego (2016/2662(RSP))

(2018/C 066/03)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac konwencje genewskie i inne instrumenty prawne dotyczgce migdzynarodowego prawa humanitarnego,

— uwzgledniajac Powszechng deklaracje praw czlowieka oraz inne instrumenty Organizacji Narodéw Zjednoczonych
(ONZ) dotyczace praw czlowieka,

— uwzgledniajac Rzymski Statut Migdzynarodowego Trybunalu Karnego,

— uwzgledniajac konkluzje Rady z 10-11 grudnia 2015 r. w sprawie procesu przygotowan do Swiatowego Szczytu
Humanitarnego,

— uwzgledniajac art. 208 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE), ktory odnosi si¢ do spéjnosci polityki na
IZeCZ roZwWoju,

— uwzgledniajac konkluzje Rady do Spraw Zagranicznych z dnia 8 grudnia 2009 r. w sprawie promowania przestrzegania
miedzynarodowego prawa humanitarnego,

— uwzgledniajac uaktualnione wytyczne Unii Europejskiej w sprawie promowania przestrzegania miedzynarodowego
prawa humanitarnego ('),

— uwzgledniajac zasady partnerstwa (zatwierdzone przez $wiatowa platforme pomocy humanitarnej) z dnia 12 lipca
2007 r.,

— uwzgledniajgc sprawozdanie Sekretarza Generalnego ONZ na Swiatowy Szczyt Humanitarny zatytulowane ,One
humanity, shared responsibility” (,Jedna ludzko$¢, wspdlna odpowiedzialno$¢”) z dnia 2 lutego 2016 .,

— uwzgledniajac rezolucje Rady Bezpieczenstwa ONZ nr 1998 przyjeta dnia 12 lipca 2011 r. oraz rezolucje nr 2143
przyjeta dnia 7 marca 2014 r., ktore dotycza ochrony dzieci dotknietych konfliktem zbrojnym,

— uwzgledniajac rezolucje Zgromadzenia Ogolnego ONZ nr 64/290 z dnia 9 lipca 2010 r. w sprawie prawa do nauki
w sytuacjach nadzwyczajnych,

— uwzgledniajac rezolucje z dnia 25 lutego 2016 r. w sprawie sytuacji humanitarnej w Jemenie (), rezolucje z dnia
4 lutego 2016 r. w sprawie systematycznego masowego mordowania mniejszosci religijnych przez tzw. ,ISIS/Daisz” (),
rezolucje z dnia 26 listopada 2015 r. w sprawie edukagji dzieci w sytuacjach nadzwyczajnych i w czasie 5przedl’uZajqcych
si¢ kryzysow (%), rezolucje z dnia 27 lutego 2014 r. w sprawie wykorzystywania uzbrojonych dronéw (°) oraz rezolucje
z dnia 16 grudnia 2015 r. w sprawie przygotowan do Swiatowego Szczytu Humanitarnego: wyzwania i szanse
w zakresie pomocy humanitarnej (°),

— uwzgledniajac rezolucje Rady Bezpieczefistwa ONZ nr 1502 (2003) w sprawie przemocy wobec pracownikow
humanitarnych oraz rezolucje nr 2175 (2014) w sprawie ochrony ludnosci cywilnej podczas konfliktu zbrojnego,

— uwzgledniajac deklaracje w sprawie bezpiecznych szkot z maja 2015 r., przedstawiong do podpisania na konferencji
w Oslo w sprawie bezpiecznych szkél, zwolanej przez norweskie ministerstwo spraw zagranicznych w maju 2015 r.,
a takze powigzane wytyczne w sprawie ochrony szkét i uniwersytetow przed wykorzystaniem do celéw wojskowych
podczas konfliktéw zbrojnych,

Dz.U. C 303 z 15.12.2009, s. 12.
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— uwzgledniajac wytyczne dotyczace atakow na szkoly i szpitale, ktore maja stanowi¢ pomoc dla wszystkich osob
zaangazowanych w monitoring, sprawozdawczo$¢ i rzecznictwo, wydane w dniu 21 maja 2014 r. przez specjalng
przedstawiciel Sekretarza Generalnego ONZ ds. dzieci w konflikcie zbrojnym,

— uwzgledniajac rezolucje przyjeta na 32. konferencji Miedzynarodowego Ruchu Czerwonego Krzyza i Czerwonego
Potksiezyca w dniu 10 grudnia 2015 r. w sprawie wzmocnienia przestrzegania miedzynarodowego prawa
humanitarnego,

— uwzgledniajac  sprawozdanie Migdzynarodowego Komitetu Czerwonego Krzyza (MKCK) w sprawie projektu
dotyczacego opieki zdrowotnej w warunkach zagrozenia oraz sprawozdanie Komitetu w sprawie przemocy wobec
zakladow opieki zdrowotnej i ich pracownikéw,

— uwzgledniajac art. 128 ust. 5 i art. 123 ust. 4 Regulaminu,

A. majac na uwadze, ze w ostatnich kilku latach spoteczno$¢ migdzynarodowa jest $wiadkiem coraz wigkszej liczby
atakéw na szpitale i szkoly na calym $wiecie, takich jak ataki na osrodki zdrowia prowadzone przez organizacj¢ Lekarze
bez Granic w Kunduzie (Afganistan) w dniu 3 pazdziernika 2015 r., ataki przeprowadzone w Razah (Jemen) w dniu
10 stycznia 2016 r. oraz ataki w wielu syryjskich miastach, przeprowadzone w ciagu calego trwajacego tam konfliktu;
majac na uwadze, ze w bezprecedensowy sposéb nasilito si¢ zjawisko odmowy przyjecia pomocy humanitarnej
i udzielenia dostgpu do takiej pomocy, egzekucji przeprowadzanych na ludnosci cywilnej i pracownikach
humanitarnych, wigzienia w cigzkich warunkach oraz wykorzystywania oséb cywilnych jako zakladnikow czy
niewolnikdw; majgc na uwadze, ze rosngce potrzeby i wyzwania, brak podtrzymywanego zaangazowania oraz
zwickszajace si¢ koszty pomocy humanitarnej przyczynily si¢ do wyczerpania mozliwosci systemu pomocy
humanitarnej, oraz majac na uwadze, ze zmusilo to organizacje do tymczasowego zawieszenia wsparcia
zywno$ciowego, udzielania schronienia oraz innych ratujacych zycie dzialan humanitarnych;

B. majac na uwadze, ze w dniach 23-24 maja 2016 r. w Stambule odbedzie si¢ pierwszy Swiatowy Szczyt Humanitarny;
majac na uwadze, ze Sekretarz Generalny ONZ w swoim sprawozdaniu przygotowanym na Swiatowy Szczyt
Humanitarny zatytulowanym ,One humanity, shared responsibility” zwraca uwage na ,zuchwaly i bezwzgledng utrate
szacunku dla miedzynarodowych praw czlowieka i prawa humanitarnego” w sytuacjach konfliktu zbrojnego, co grozi
powrotem do czaséw wojny totalnej; majac na uwadze, Ze w sprawozdaniu odnotowano, ze do wspomnianej erozji
przyczyniaja si¢ brak domagania si¢ i propagowania przestrzegania tych norm oraz wspierania istniejacych
mechanizmoéw egzekwowania, monitorowania i rozliczalnosci;

C. majac na uwadze, ze miedzynarodowe prawo humanitarne, nazywane réwniez prawem konfliktéw zbrojnych, ma na
celu zlagodzenie skutkéw konfliktéw zbrojnych poprzez ochrone podmiotéw, ktére nie biorg udzialu w konflikcie,
i poprzez regulowanie Srodkéw i metod prowadzenia wojny;

D. majgc na uwadze, ze Rada Bezpieczenstwa ONZ ma do odegrania istotng role w zapewnieniu poszanowania prawa
miedzynarodowego dotyczacego ochrony wszystkich pracownikéw humanitarnych;

E. majagc na uwadze, Ze istnieje potrzeba zwigkszenia ochrony pracownikéw humanitarnych bez réznicowania
uregulowant dotyczacych bezpieczenistwa w odniesieniu do pracownikéw migdzynarodowych i miejscowych;

F. majagc na uwadze, ze coraz wigkszy udzial podmiotéw niepanstwowych, ugrupowan terrorystycznych i innych
podmiotéw w konfliktach zbrojnych utrudnia stosowanie migdzynarodowego prawa humanitarnego; majac na uwadze,
ze wszystkie strony zaangazowane w konflikt, w tym panstwowe i niepanstwowe sily zbrojne, muszg gwarantowac
podmiotom udzielajgcym pomocy humanitarnej konieczny dostep, aby mogly pomagal zagrozonej, dotknigtej
konfliktem ludnosci cywilnej;

G. majagc na uwadze, Ze zasady humanitarne czlowieczenstwa, neutralnosci, bezstronnosci i niezaleznosci oraz
podstawowe przepisy w dziedzinie migdzynarodowego prawa humanitarnego i praw cztowieka zawarte w konwencjach
genewskich i ich protokotach dodatkowych musza by¢ podstawa wszystkich dziatain humanitarnych; majac na uwadze,
ze osobom wysiedlonym nalezy zapewni¢ ochrong i Ze konieczne jest zapewnienie niezaleznosci pomocy;

H. majac na uwadze, ze szpitale i personel medyczny podlegaja szczegdlnej ochronie na mocy migdzynarodowego prawa
humanitarnego oraz ze kazdy zamierzony atak skierowany przeciwko ludnosci cywilnej i infrastrukturze cywilnej jest
jednoznacznie zabroniony na mocy migdzynarodowego prawa humanitarnego i uwazany za powazne pogwalcenie
tego prawa;
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I. majac na uwadze, ze Statut Rzymski Miedzynarodowego Trybunatu Karnego kwalifikuje ataki na pracownikéw
humanitarnych jako zbrodni¢ wojenna; majac na uwadze, ze statut podkresla réwniez, ze umyslne kierowanie atakow
na budynki przeznaczone na cele religijne, edukacyjne, artystyczne, naukowe lub charytatywne, czy tez na pomniki
historyczne stanowi zbrodni¢ wojenna;

J. majac na uwadze, ze budynki i aktywa ONZ, w tym szkoly i zaklady opieki zdrowotnej, sa nienaruszalne i podlegaja
ochronie na mocy Konwencji z 1946 r. dotyczacej przywilejow i immunitetéw Organizacji Narodéw Zjednoczonych;

K. majgc na uwadze, ze MKCK o$wiadczyl, iz obowigzek Scigania podejrzanych o zbrodnie wojenne jest regula
zwyczajowego miedzynarodowego prawa humanitarnego, ktdre stosuje si¢ do migdzynarodowych i niemigdzynaro-
dowych konfliktéw zbrojnych;

L. majgc na uwadze, ze niektdre grupy zbrojne sprzeciwiajg si¢ Swieckiemu ksztalceniu i ksztalceniu dziewczat, a takze
leczeniu dziewczat przez personel medyczny plci meskiej, i w zwiazku z tym utrudniaja dostep do tych ustug; majac na
uwadze, ze ogélny klimat braku bezpieczenstwa bedacy skutkiem konfliktu uniemozliwia takze dzieciom,
nauczycielom i personelowi medycznemu uczgszczanie do szkét lub korzystanie z pomocy medycznej; majac na
uwadze, ze kobiety i dzieci narazone sa na podwyzszone ryzyko z powodu wysiedlenia oraz zalamania si¢ normalnych
struktur ochrony i wsparcia; majgc na uwadze, ze migdzynarodowe prawo humanitarne wymaga, aby wszelka dostgpna
opieka lekarska byla udzielana bez dyskryminacji kobietom i dziewczetom, ktére padly ofiarg gwaltu w czasie wojny;
majac na uwadze, ze niebezpieczna aborcja znajduje si¢ w wykazie Swiatowej Organizacji Zdrowia jako jedna z trzech
gléwnych przyczyn umieralno$ci matek; majac na uwadze, Ze zapewnienie opieki zdrowotnej matkom, opieki
psychologicznej kobietom zgwalconym, edukacji i edukacji szkolnej dzieciom wysiedlonym stanowia znaczace
wyzwania w warunkach obozéw dla uchodZcow;

M. majac na uwadze, Ze na dzien 14 marca 2016 r. 52 panstwa — w tym kilka panstw czlonkowskich UE, lecz nie
wszystkie — zatwierdzily deklaracje w sprawie bezpiecznych szkét wynikajaca z konferencji w Oslo dotyczacej
bezpiecznych szkét zorganizowanej w maju 2015 r;

N. majgc na uwadze, ze przyjmujac wytyczne UE w sprawie promowania przestrzegania miedzynarodowego prawa
humanitarnego, Rada do Spraw Zagranicznych podkrelita znaczenie skutecznego zajecia si¢ skutkami powaznych
naruszen przez wspieranie odpowiednich mechanizméw rozliczalnodci oraz kluczowsg role, jaka moze odegraé
Miedzynarodowy Trybunal Karny (MTK) w sprawach, w ktérych dane panstwo lub panstwa nie s3 w stanie lub nie chca
sprawowal swojej jurysdykeji; majac na uwadze, ze w wytycznych UE zobowiazuje si¢ ,odpowiednie grupy robocze
Rady” do monitorowania sytuacji, w ktérych mogloby by¢ stosowane migdzynarodowe prawo humanitarne, oraz do
zalecania dzialan majacych na celu promowanie przestrzegania migdzynarodowego prawa humanitarnego (ust. 15
lit. a));

O. majgc na uwadze, ze w latach 2012-2015 MKCK zorganizowal szerokie konsultacje w sprawie sposobu wzmocnienia
ochrony prawnej ofiar konfliktéw zbrojnych i sposobu zwigkszenia skuteczno$ci mechanizméw przestrzegania
migdzynarodowego prawa humanitarnego;

P. majgc na uwadze, ze w uaktualnionych wytycznych UE w sprawie promowania przestrzegania migdzynarodowego
prawa humanitarnego czyni si¢ odwotanie do zréznicowanych $rodkéw dzialania, ktérymi dysponuje UE w swoich
stosunkach z panstwami trzecimi w tym zakresie, a ktére obejmuja dialog polityczny, ogdlne oswiadczenia publiczne,
Srodki ograniczajace, wspélprace z innymi organami mi¢dzynarodowymi, operacje zarzadzania kryzysowego,
odpowiedzialno$¢ indywidualng, szkolenia i kontrole wywozu broni (ust. 16);

Q. majac na uwadze, ze pafistwa uczestniczace w 32. migdzynarodowej konferencji Czerwonego Krzyza i Czerwonego
Potksiezyca w grudniu 2015 r. nie zdolaly ostatecznie doj$¢ do porozumienia w sprawie nowego mechanizmu
zaproponowanego przez MKCK i rzad Szwajcarii w celu wzmocnienia przestrzegania migdzynarodowego prawa
humanitarnego; majgc na uwadze, zZe uczestniczace panstwa zgodzily si¢ na wszczecie nowego miedzyrzadowego
procesu w celu znalezienia sposobé6w na wzmocnienie wdrazania migdzynarodowego prawa humanitarnego,
z zalozeniem ze wynik tego procesu zostanie zaprezentowany podczas nastgpnej konferencji migdzynarodowej
w 2019 r;

R. majac na uwadze, ze udzielana przez UE pomoc humanitarna, ktérej wysokos¢ siegneta w 2015 r. 909 min euro,
stanowi mniej niz 1% calkowitego budzetu Unii; majac na uwadze, ze lepsze powigzanie pomocy doraznej ze
wsparciem dlugoterminowym stanowi jeden z elementéw stuzacych zmniejszeniu obecnych rozbieznosci pomiedzy
ogromnymi potrzebami humanitarnymi a dostgpnymi zasobami;
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1. potwierdza istotny wklad, jaki migdzynarodowe prawo humanitarne wnosi w nowozytna histori¢ ludzkosci oraz
wzywa wszystkie pafstwa czlonkowskie ONZ do wykorzystania oferowanej przez Swiatowy Szczyt Humanitarny
mozliwosci potwierdzenia centralnego znaczenia migdzynarodowego prawa humanitarnego i zapewnianej przez nie
ochrony;

2. gleboko ubolewa nad brakiem poszanowania miedzynarodowego prawa humanitarnego oraz wyraza oburzenie
i powazne zaniepokojenie z powodu tragicznych w skutkach atakéw na szpitale, szkoly i inne cele cywilne, ktérych liczba
podczas konfliktow zbrojnych na calym $wiecie rosnie w alarmujgcym tempie i ktérych celami oraz ofiarami staja si¢
pacjenci, uczniowie, personel medyczny i dydaktyczny, pracownicy organizacji humanitarnych, dzieci oraz czlonkowie
rodzin; wyraza opini¢, ze po miedzynarodowym potepieniu musza nastgpi¢ niezalezne dochodzenia i musi doj$¢ do
faktycznego prawdziwego pociagniecia do odpowiedzialnosci; wzywa panstwa czlonkowskie, instytucje UE oraz
wiceprzewodniczaca | wysoka przedstawiciel do dostrzezenia prawdziwej skali tej sytuacji wyjatkowej oraz do
wykorzystania wszystkich instrumentéw znajdujacych si¢ w ich dyspozycji w celu zajecia si¢ ta kwestia;

3. potepia ataki na szpitale i szkoly, ktére to ataki s3 zakazane na mocy prawa migdzynarodowego, zauwazajac, ze tego
rodzaju dzialania moga stanowi¢ powazne naruszenie konwencji genewskich z 1949 r. oraz zbrodnie wojenne
w rozumieniu Rzymskiego Statutu Miedzynarodowego Trybunatu Karnego; jest przekonany, ze nalezy dopilnowaé, aby
placéwki ochrony zdrowia i placowki edukacyjne byly w sytuacji konfliktéw zbrojnych miejscami neutralnymi
i chronionymi, za pomoca przejrzystych, niezaleznych i bezstronnych dochodzen w sprawie przeprowadzonych brutalnych
atakéw oraz w drodze zapewnienia rzeczywistej rozliczalno$ci za przestepstwa popelnione przez wszystkie zaangazowane
strony; podkresla, jak wazne jest utrzymanie rozréznienia podmiotéw udzielajacych pomocy humanitarnej i podmiotéw
wojskowych oraz podkresla konieczno$¢ powstrzymywania si¢ od wykorzystywania operacji humanitarnych do celéw
wojskowych lub politycznych, co ostabia znaczenie prawdziwych dziatafi humanitarnych oraz ich personelu i zagraza im;

4. potepia wykorzystywanie szpitali i szkol przez strony konfliktéw zbrojnych, co faktycznie czyni z nich cele atakéow;
przypomina, ze osoby wykorzystujace osoby lub mienie objete ochrong jako zywe tarcze lub kamuflaz réwniez sa winne
famania migdzynarodowego prawa humanitarnego;

5. wzywa strony konfliktéw do poszanowania podstawowych zasad miedzynarodowego prawa humanitarnego oraz do
powstrzymania si¢ od celowych atakéw na infrastrukture cywilng; podkresla znaczenie poprawy bezpieczefistwa
pracownikéw organizacji pomocowych, aby mogli reagowaé skuteczniej na te ataki; zwraca si¢ zatem o to, by UE i pafistwa
czlonkowskie zaapelowaly do ONZ i Rady Bezpieczenstwa ONZ o zagwarantowanie ochrony zaréwno lokalnych, jak
i migdzynarodowych pracownikéw organizacji humanitarnych;

6.  sklada hold migdzynarodowemu i lokalnemu personelowi medycznemu, pracownikom dydaktycznym i pracownikom
organizacji niosacych pomoc humanitarng dziatajgcym w rejonach ogarnietych konfliktami za ich godng podziwu odwage
i poswiecenie;

7. zwraca uwagg, ze prawo do zdrowia jest prawem czlowieka, a takze wzywa strony zaangazowane w konflikt zbrojny
do zagwarantowania dostepnosci, akceptowalnosci i jakosci opieki medycznej w trakcie konfliktéw zbrojnych; wzywa do
globalnego zaangazowania na rzecz zapewnienia, by kobiety i dziewczgta byly bezpieczne od poczatku kazdej sytuacji
nadzwyczajnej lub kryzysu poprzez zajecie si¢ zwigkszonym ryzykiem przemocy seksualnej i zwigzanej z plcia,
podnoszenie $wiadomosci, podjecie dziatan w celu Scigania sprawcow takich aktéw przemocy oraz zapewnienie
w sytuacjach kryzysu humanitarnego kobietom i dziewczgtom — czego wymaga migdzynarodowe prawo humanitarne i co
przewidziane jest w konwencjach genewskich i ich protokolach dodatkowych — dostepu do pelnego zakresu ustug
w dziedzinie zdrowia seksualnego i reprodukcyjnego, w tym bezpiecznych aborgji, zamiast utrzymywania stanu, ktory jest
réwnoznaczny z nieludzkim traktowaniem;

8.  zwraca uwagg, ze zwickszenie komplementarnosci pomocy humanitarnej i rozwojowej w celu zajecia si¢ kwestiami
skutecznosci oraz likwidacji luk w finansowaniu pomocy humanitarnej jest konieczne i powinno i§¢ w parze ze
zwigkszonym finansowaniem pomocy rozwojowej i pomocy humanitarnej; wzywa UE, jej panistwa cztonkowskie i innych
darczyncéw miedzynarodowych do pelnego zobowigzania si¢ w ramach Swiatowego Szczytu Humanitarnego do
wypelnienia wszystkich zaproponowanych podstawowych zobowigzan zawartych w programie dziatan na rzecz ludzkosci,
ktory koncentruje si¢ na ograniczeniu wplywu dziatai wojennych na ludno$¢ i na umozliwieniu dziatan humanitarnych;
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9. wzywa UE i jej panstwa czlonkowskie do zaapelowania do Rady Bezpieczenstwa ONZ o wykorzystanie wszelkich
dostepnych narzedzi, takich jak stosowanie ukierunkowanych $rodkéw, ustanowienie misji informacyjnych czy komisji
Sledczych, oraz mechanizméw sadowych, takich jak wnoszenie spraw do Migdzynarodowego Trybunatu Karnego; domaga
sig, aby w Radzie Bezpieczefistwa nie korzystano z prawa weta przy podejmowaniu decyzji dotyczacych kwestii
zwigzanych z dzialaniami humanitarnymi, aby zwigkszono poszanowanie norm prawa migdzynarodowego przewiduja-
cych ochrong pracownikéw organizacji humanitarnych, aby dzialania mogace stanowi¢ naruszenie tych norm byly
systematycznie przedmiotem dochodzenn oraz by osoby podejrzane o to, ze ponosza za nie odpowiedzialno$é, byly
stawiane przed sadem;

10.  ubolewa nad faktem, ze szereg partneréw UE i jej panstw czlonkowskich jest zaangazowanych w powazne
naruszenia miedzynarodowego prawa humanitarnego; wzywa UE do skorzystania ze wszystkich narzedzi dwustronnych,
ktérymi dysponuje, aby skutecznie promowaé przestrzeganie migdzynarodowego prawa humanitarnego przez swoich
partnerdéw, w tym w drodze dialogu politycznego, a gdy taki dialog nie przyniesie skutkéw, do rozwazenia innych $rodkéw
zgodnie z Wytycznymi Unii Europejskiej w sprawie promowania przestrzegania migdzynarodowego prawa humanitarnego;

11.  wzywa wiceprzewodniczaca/ wysoka przedstawiciel do podjecia inicjatywy ukierunkowanej na nalozenie embarga
EU na dostawy broni do krajow, ktére sa odpowiedzialne za powazne naruszenia migdzynarodowego prawa
humanitarnego, w szczegdlnosci za umyslne ataki na infrastrukture cywilng; podkresla, ze dalsze zezwalanie na sprzedaz
broni takim krajom stanowi naruszenie wspélnego stanowiska Rady 2008/944/WPZiB z dnia 8 grudnia 2008 r. (*);

12.  wzywa Rade do Spraw Zagranicznych i wiceprzewodniczaca/ wysoka przedstawiciel do zwrdcenia si¢ do szefow
misji UE i odno$nych przedstawicieli UE (szefowie operacji cywilnych UE, dowddcy operacji wojskowych UE i specjalni
przedstawiciele UE) o skladanie sprawozdan z przypadkow razgcego naruszenia migdzynarodowego prawa humanitarnego;

13.  zacheca UE i jej panistwa czlonkowskie do pelnego poparcia apelu skierowanego przez Sekretarza Generalnego ONZ
do wszystkich panstw cztonkowskich ONZ o wykorzystanie szansy, jaka daje Swiatowy Szczyt Humanitarny, w celu
ponownego zaciggniecia zobowigzan w zakresie ochrony ludnosSci cywilnej i zagwarantowania praw czlowieka
przystugujacych wszystkim ludziom dzigki poszanowaniu zasad, na ktdre juz przystaly, oraz ich wdrazanie i propagowanie;
podkresla wage przywigzywang przez Sekretarza Generalnego ONZ do wzmocnienia miedzynarodowych systemow
dochodzeniowych i sadowych, w tym MTK, z mysla o uzupelnieniu ram krajowych, w celu potozenia kresu bezkarnosci
sprawcow naruszefl miedzynarodowego prawa humanitarnego;

14.  uznaje znaczenie Wytycznych Unii Europejskiej w sprawie promowania przestrzegania migdzynarodowego prawa
humanitarnego, poniewaz zadne inne pafistwa ani organizacje nie przyjely réwnowaznego dokumentu; apeluje do UE i jej
panstw czlonkowskich o skuteczne wdrozenie tych wytycznych;

15.  wzywa Rade¢ do Spraw Zagranicznych i wiceprzewodniczaca/ wysoka przedstawiciel do zapewnienia, aby polityka
i dzialania UE dotyczace migdzynarodowego prawa humanitarnego byly rozwijane w sp6jny i skuteczny sposéb oraz aby
wdrazanie wytycznych dotyczgcych miedzynarodowego prawa humanitarnego nalezalo przede wszystkim do kompetencji
Grupy Roboczej Rady ds. Migdzynarodowego Prawa Publicznego, ktérej przewodniczy prezydencja Rady; podkresla
w zwigzku z tym, zZe wytyczne UE zobowiazuja ,odpowiednie grupy robocze Rady” do monitorowania sytuacji, w ktérych
mogloby by¢ stosowane migdzynarodowe prawo humanitarne, oraz do zalecania w takich przypadkach dzialain majacych
na celu promowanie przestrzegania miedzynarodowego prawa humanitarnego; wzywa UE i pafistwa czlonkowskie do
przedstawiania — w szczeg6lnoSci w ramach corocznego sprawozdania UE na temat praw cztowieka i demokracji — bardziej
szczegblowych sprawozdan z wdrazania tych wytycznych w konkretnych konfliktach;

16.  przypomina o stanowisku przyjetym w wytycznych UE, zgodnie z ktérym we wilasciwych przypadkach rozwazy si¢
korzystanie z ustug Migdzynarodowej Komisji Humanitarnej ds. Ustalania Faktow (IHFFC), utworzonej na mocy
dodatkowego protokotu I do konwencji genewskich z 1949 r., ktéra — majac mozliwosci ustalania faktéw i petnigc funkcje
posrednika — moze pomdc w promowaniu przestrzegania miedzynarodowego prawa humanitarnego; ubolewa, ze
dotychczas nie skorzystano z ustug IHFFC oraz wzywa zaangazowane strony do rozwazenia jej zaangazowania; wzywa
wszystkie panstwa czlonkowskie UE do uznania kompetencji IHFFC;

()  DzU.L 335z 13.12.2008, s. 99.
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17.  apeluje o udoskonalong przestrzen instytucjonalng umozliwiajaca rozwigzywanie przez spoteczno$¢ miedzynaro-
dowa wspdlnych probleméw dotyczacych wdrazania miedzynarodowego prawa humanitarnego; z zadowoleniem
przyjmuje zobowigzanie UE i jej panstw czlonkowskich wobec MKCK do zdecydowanego wsparcia utworzenia
skutecznego mechanizmu wzmacniania przestrzegania miedzynarodowego prawa humanitarnego, ale wzywa wiceprze-
wodniczaca/ wysoka przedstawiciel do przedstawienia Parlamentowi celéw i strategii w zakresie realizacji tego
zobowigzania w ramach nadchodzacego procesu migdzyrzadowego, tak aby znalez¢ sposoby udoskonalenia wdrazania
miedzynarodowego prawa humanitarnego, w mysl uzgodnien dokonanych na 32. Miedzynarodowej Konferencji
Czerwonego Krzyza i Czerwonego Polksiezyca w grudniu 2015 r., co mogloby wzmocni¢ system zarzadzania w ramach
miedzynarodowego prawa humanitarnego;

18.  z zadowoleniem przyjmuje praktyke UE i jej panstw cztonkowskich obejmujacy zacigganie zobowigzan w ramach
konferencji MKCK; wzywa wiceprzewodniczaca/ wysoka przedstawiciel do regularnego skladania sprawozdan z realizacji
tych zobowigzan, w szczeg6lnosci przez wlaczenie szczegbtowego ustepu do rozdziatu poswigconego miedzynarodowemu
prawu humanitarnemu w corocznym sprawozdaniu Rady na temat praw czlowieka;

19.  wzywa ONZ i UE do wspierania kampanii w celu dopilnowania, by wszystkie podmioty, w tym zbrojne grupy
niepanistwowe, byly Swiadome swoich obowigzkéw na mocy prawa miedzynarodowego, a takze do wywigzywania si¢
z zobowigzan dotyczacych ulatwiania pomocy humanitarnej i ochrony os6b znajdujgcych si¢ pod ich wplywem;

20.  wzywa panstwa czlonkowskie do dawania przykladu i wywiazania si¢ ze swojego zobowiazania do ratyfikowania
podstawowych instrumentéw miedzynarodowego prawa humanitarnego i innych odpowiednich instrumentéw prawnych,
ktére majg wplyw na miedzynarodowe prawo humanitarne;

21. ponownie wyraza glebokie zaniepokojenie uzyciem uzbrojonych bezzalogowych statkéw powietrznych
wykraczajacym poza ramy prawa miedzynarodowego oraz podtrzymuje swoje wezwanie do Rady o przyjecie wspdlnego
stanowiska UE w sprawie stosowania uzbrojonych bezzalogowych statkéw powietrznych;

22.  zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji wiceprzewodniczacej komisji/ wysokiej
przedstawiciel Unii do spraw zagranicznych i polityki bezpieczefistwa, Radzie, Komisji, Specjalnemu Przedstawicielowi UE
ds. Praw Czlowieka, rzadom i parlamentom panstw cztonkowskich, Sekretarzowi Generalnemu ONZ, przewodniczacemu
Zgromadzenia Ogélnego ONZ oraz rzadom panistw cztonkowskich ONZ.
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PS_TA(2016)0202
Publiczny dost¢p do dokumentow w latach 2014-2015

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie publicznego dostepu do dokumentéw
(art. 116 ust. 7 Regulaminu) w latach 2014-2015 (2015/2287(INI))

(2018/C 066/04)

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac art. 1, 10, 11 i 16 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE), a takze art. 15 i 298 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej (TFUE),

— uwzgledniajac art. 41 i 42 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej,

’

— uwzgledniajac rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rad%/ z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie
publicznego dostepu do dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji ()

— uwzgledniajac rozporzadzenie (WE) nr 1367/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 6 wrze$nia 2006 r.
w sprawie zastosowania postanowien Konwencji z Aarhus o dostgpie do informacji, udziale spoleczenstwa
w podejmowaniu decyzji oraz dostgpie do sprawiedliwo$ci w sprawach dotyczacych $rodowiska do instytucji
i organéw Wspélnoty (%),

— uwzgledniajac swoje stanowisko z dnia 15 grudnia 2011 r. dotyczaca wniosku w sprawie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie publicznego dostepu do dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji
(przeksztatcenie) (°),

— uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie publicznego dostepu do dokumentéw (art. 104 ust. 7
Regulaminu) w latach 2011-2013 (%),

— uwzgledniajac wyrok Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2013 r. w sprawie C-280/11
P, Rada UE przeciwko Access Info Europe,

— uwzgledniajgc pakiet ,Lepsze stanowienie prawa” przedstawiony przez Komisje w maju 2015 r.,
— uwzgledniajac wytyczne polityczne przewodniczacego J.-C. Junckera dla Komisji,

— uwzgledniajac sprawozdania Komisji, Rady i Parlamentu w sprawie stosowania rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001
w latach 2013-2014,

— uwzgledniajac zielong ksiege Komisji z 2007 r. w sprawie publicznego dostepu do dokumentéw instytucji Wspélnoty
Europejskiej,

— uwzgledniajac sprawozdanie roczne Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich za 2014 r.,
— uwzgledniajac art. 52 i art. 116 ust. 7 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Wolnosci Obywatelskich, Sprawiedliwosci i Spraw Wewnetrznych oraz opini¢
Komisji Prawnej (A8-0141/2016),

A. majac na uwadze, Ze pelna przejrzystos¢ jest podstawa zaufania obywateli do instytucji Unii, przyczynia si¢ do
uswiadomienia sobie praw wynikajacych z systemu prawnego Unii oraz do zaznajomienia si¢ z procesem decyzyjnym
UE, lacznie z wlasciwym przebiegiem procedur administracyjnych i ustawodawczych;

Dz.U. L 145 z 31.5.2001, s. 43.
Dz.U. L 264 z 25.9.2006, s. 13.
Dz.U. C 168 E z 16.6.2013, s. 159.
Teksty przyjete, P7_TA(2014)0203.
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B. majac na uwadze, ze prawo do dostgpu do dokumentéw jest prawem podstawowym gwarantowanym Kartg praw
podstawowych i traktatami, wykonywanym na mocy rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 w celu zagwarantowania
w szczegblnosci mozliwie najlatwiejszego korzystania z tego prawa i promowania dobrych praktyk administracyjnych
dotyczacych dostepu do dokumentdw, zapewniajgc demokratyczng kontrole dziatalnosci instytucji i jej zgodnosci
z zasadami zapisanymi w traktatach;

Przejrzystos¢ i demokracja

1. zauwaza, ze trzy instytucje nie zastosowaly si¢ odpowiednio do wielu zalecenr zawartych w swojej rezolucji w sprawie
publicznego dostgpu do dokumentéw w latach 2011-2013; ubolewa zwlaszcza nad faktem, ze instytucje i organy UE nie
wyznaczyly w ramach swoich istniejacych struktur zarzadzania urzednika ds. przejrzystosci, odpowiedzialnego za
zapewnienie zgodnos$ci z zasadami i za wprowadzenie ulepszent do tych zasad; wzywa instytucje, aby uczynily to jak
najszybciej;

2. przypomina, ze dzialania i strategie polityczne instytucji UE muszg opiera si¢ na demokracji przedstawicielskiej,
zgodnie z art. 10 ust. 1 TUE i by¢ zgodne z zasadami pelnej przejrzystosci, udostepniania, poprawnego i terminowego
informowania obywateli; podkresla, ze art. 10 ust. 3 TUE uznaje demokracj¢ uczestniczaca za jedng z gtéwnych zasad
demokratycznych Unii i w ten sposéb podkresla, ze decyzje musza by¢ podejmowane na poziomie jak najblizej obywateli,
podkresla, ze kiedy udzial obywateli w procesie decyzyjnym przybiera posta¢ konsultacji publicznych, instytucje musza
uwzglednia¢ ich wyniki;

3. przypomina, ze zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 1049/2001 zasada powinna by¢ przejrzysto$ i dostep do
wszystkich dokumentéw przechowywanych przez instytucje i Ze, jak juz zostalo ustalone przez utrwalone orzecznictwo
Trybunatu Sprawiedliwoici UE, wyjatki w nim przewidziane musza by¢ Scile interpretowane i wywazone wzgledem
nadrzednego interesu publicznego, jakim jest jawno$¢, wymogi demokracji, w tym wigkszego udzialu obywateli w procesie
decyzyjnym, legalno$ci administracji, skutecznosci i odpowiedzialnosci przed obywatelami;

4. uwaza, ze instytucje, agengje i inne organy Unii Europejskiej, stosujac rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001, wcigz
w pelni nie uwzgledniaja zmian wprowadzonych traktatem lizbonskim i Karta praw podstawowych ani nie zapewniaja
zgodnosci z tymi przepisami, w szczeg6lnosci w odniesieniu do demokracji uczestniczacej; odnotowuje i z zadowoleniem
przyjmuje niedawne wyroki wielkiej izby Trybunatu Sprawiedliwosci w sprawach Digital Rights Ireland (') i Schrems (%),
w ktérych Trybunal, stwierdzajac niewazno$¢ odpowiednio dyrektywy w sprawie zatrzymania danych (’) i decyzji
w sprawie ochrony prywatnoéci w ramach bezpiecznej przystani (*), opart si¢ na Karcie praw podstawowych; podkresla, ze
faktyczny publiczny dostep do dokumentéw i zarzadzanie rejestrami dokumentéw powinny opiera¢ si¢ na standardach,
ktére sa w odpowiednim stopniu zgodne z art. 41 i art. 42 Karty;

5.  zaznacza, ze nalezy respektowaé prywatno$¢ i ochrong danych przy jednoczesnym zapewnieniu przejrzystosci;

6.  przypomina, ze jakakolwiek decyzja o odmowie przyznania publicznego dostepu do dokumentéw musi opierac sig
na precyzyjnie i ciSle okreslonych odstepstwach prawnych, uzupelnionych o uzasadniong i konkretng motywacje, ktéra
umozliwi obywatelom zrozumienie podstaw odmowy dostepu oraz zapewni skuteczno$¢ zastosowania dostepnych
srodkéw prawnych;

7. przypomina, ze aby zapewni¢ odpowiedzialno$¢, prawowitos¢ i demokratyczny charakter systemu politycznego
szanujgcego praworzadnosé, obywatele maja prawo do otrzymywania informacji dotyczacych:

— dzialalnosci swoich przedstawicieli, wybranych lub mianowanych do pelnienia obowigzkéw w organach publicznych;

— procesu podejmowania decyzji (lacznie z rozpowszechnionymi dokumentami, zaangazowanymi podmiotami,
odbytymi glosowaniami itp.);

Sprawy polaczone C-293/12 oraz C-594/12. Wyrok Trybunalu (wielka izba) z dnia 8 kwietnia 2014 r.
Sprawa C-362[14. Wyrok Trybunalu (wielka izba) z dnia 6 pazdziernika 2015 r.

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/24/WE z dnia 15 marca 2006 r.

Decyzja Komisji 2000/520/WE z dnia 26 lipca 2000 r.
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— sposobu, w jaki rozdysponowane sg publiczne pieniadze, tego, na co sa wydawane i uzyskanych wynikow, a takze do
sprawowania kontroli w tych dziedzinach;

uwaza w zwiazku z tym za konieczne opublikowanie komputerowego rejestru obejmujacego wszystkie ww. kwestie;

8.  wzywa Komisj¢ do wyznaczenia jednego komisarza odpowiedzialnego za przejrzystos¢ i za publiczny dostep do
dokumentéw; wzywa wiceprzewodniczacego Komisji, aby w migdzyczasie jak najszybciej przedstawit ambitny plan dzialan
dotyczgcych przejrzystosei i publicznego dostepu do dokumentdw, co wynika z faktu, ze przejrzysto$¢ lezy u podstaw
lepszego stanowienia prawa;

9.  zaluje, Ze obywatele majg nadal utrudniony dostep do informacji posiadanych przez instytucje UE ze wzgledu na brak
wspolnego podejicia instytucji ukierunkowanego na ulatwianie obywatelowi dostepu do dokumentéw i opartego na pelnej
przejrzystosci, komunikacji i demokracji bezposredniej; zachgca instytucje, organy, biura i agencje UE do dalszego
rozwijania bardziej aktywnego podejicia do przejrzystosci poprzez aktywne rozpowszechnianie jak najwigkszej liczby
dokumentéw, w sposéb jak najbardziej prosty, przystepny i dostepny dla uzytkownikéw, poprzez zapewnienie tlumaczenia
na zyczenie na inne jezyki urzedowe UE oraz poprzez ustanowienie odpowiednich, prostych i niedrogich sposobéw
dostepu do informacji, réwniez drogg cyfrowa i za pomoca $rodkéw elektronicznych, uwzgledniajacych potrzeby oséb
niepelnosprawnych; uwaza w szczegdlnosci, ze dostgp do informacji nalezy poprawi¢ za pomoca tatwych do stosowania
interfejséw i systeméw wyszukiwania informacji; apeluje o opracowanie wspdlnego punktu dostepu do portali trzech
instytucji w oparciu o projekt pilotazowy dotyczacy platformy internetowej dla proaktywnego publikowania dokumentéw
instytucji UE oraz o ujednolicenie portali wyszukujacych informacje migdzy jednostkami organizacyjnymi tej samej
instytucji (zwlaszcza dyrekcjami generalnymi Komisji); wzywa ponadto instytucje do kontynuacji i wzmocnienia prac na
rzecz popularyzacji prawa i polityki Unii; jest zdania, Ze Unia powinna w tym celu w pelni wykorzysta¢ potencjal nowych
technologii (sieci spoleczno$ciowych, aplikacji do smartfonéw itp.), aby zapewni¢ calkowity i wygodny dostep do
informacji;

10.  z zalem zauwaza, ze oficjalne dokumenty sa cz¢sto nadmiernie utajniane; przypomina swoje stanowisko, zgodnie
z ktérym nalezy okresli¢ jasne i jednolite przepisy dotyczace utajniania i odtajniania dokumentéw; zaluje, ze instytucje
wnoszg o mozliwo$¢ prowadzenia obrad przy drzwiach zamknietych bez odpowiedniego uzasadnienia; ponownie wzywa
instytucje do oceny i publicznego uzasadniania wnioskow o prowadzenie obrad przy drzwiach zamknietych zgodnie
z rozporzadzeniem (WE) nr 1049/2001; uwaza, ze wnioski o prowadzenie obrad przy drzwiach zamknietych
w Parlamencie powinny by¢ rozpatrywane indywidualnie w kazdym przypadku; uwaza, ze procedury utajniania
i odtajniania powinien nadzorowac niezalezny organ nadzorczy;

11.  wzywa instytucje, organy i jednostki organizacyjne UE do przyjecia szybszych, mniej ucigzliwych oraz bardziej
dostepnych procedur rozpatrywania skarg w odniesieniu do odméw przyznania dostepu; uwaza, ze bardziej proaktywne
podejicie pomoze zapewnic¢ faktyczna przejrzystosé, a takze zapobiegal niepotrzebnym sporom prawnym, ktére mogltyby
powodowaé niepotrzebne koszty i obcigzenia zaréwno dla instytucji, jak i dla obywateli;

12.  wzywa wszystkie instytucje, aby do czasu przeprowadzenia oczekiwanego przegladu stosowaly rozporzadzenie
(WE) nr 1049/2001 i wynikajace z niego orzecznictwo, w pelni i zgodnie z ich literg i duchem, z uwzglednieniem zmian
wynikajacych z Traktatu z Lizbony oraz Karty praw podstawowych; apeluje w szczegdlnosci do Rady, w tym do jej
organéw przygotowujacych, aby publikowala protokoly posiedzen grup roboczych Rady i inne dokumenty, w $wietle
sprawy dotyczacej Access Info Europe, interweniujgcych panstw czlonkowskich i ich wnioskéw; wzywa Parlament, aby
udostepnial porzadki dzienne i notatki zawierajace informacje zwrotne z posiedzent koordynatoréw komisji, Prezydium
i Konferencji Przewodniczacych oraz, co do zasady, wszystkie dokumenty wymienione w porzadkach dziennych, zgodnie
z przepisami rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001, publikujac je na swojej stronie internetowe;;

13.  apeluje do wszystkich instytucji o stosowanie bardziej rygorystycznych przepiséw dotyczacych przejrzystosci
zawartych w rozporzadzeniu (WE) nr 1367/2006, gdy Zadane informacje dotycza Srodowiska, oraz o wypelnianie
obowiazkéw dotyczacych proaktywnego publikowania informacji dotyczacych srodowiska;

14.  wzywa wszystkie instytucje do oceny oraz, w zasadnych przypadkach, zmiany wewngtrznych ustalen w zakresie
zglaszania naduzy¢, a takze do ochrony oséb zglaszajacych nieprawidlowosci; wzywa w szczegdlnosci Komisje, aby zdata
Parlamentowi sprawe z do$wiadczen zwigzanych z nowymi przepisami dla pracownikéw UE dotyczacymi zglaszania
nieprawidlowosci, przyjetymi w 2012 r., oraz ze Srodkami wykonawczymi do nich;
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Przeglgd rozporzqdzenia (WE) nr 1049/2001

15.  przypomina, ze w zwiazku z wejsciem w zycie TUE i TFUE, prawo dostepu do dokumentéw odnosi si¢ do
wszystkich instytucji, organéw i agencji UE; uwaza w zwiazku z tym, ze nalezy pilnie uaktualni¢ i wprowadzi¢ istotne
zmiany do rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 w $wietle postanowien traktatéw i stosownego orzecznictwa Trybunatu
Sprawiedliwosci UE i Europejskiego Trybunalu Praw Czlowicka; uwaza za szczegdlnie wazne rozszerzenie zakresu
stosowania w celu objecia nim wszystkich instytucji europejskich, ktére dotychczas nie wchodzily w ten zakres, a wigc Rady
Europejskiej, Europejskiego Banku Centralnego, Trybunalu Sprawiedliwosci oraz wszystkich organdw i agencji UE;

16.  ubolewa nad faktem, ze przeglad rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 jest nadal blokowany w Radzie, i wyraza
nadziej¢, ze postgpy w tym zakresie zostang poczynione jak najszybciej; apeluje do Rady, aby przyjeta konstruktywne
stanowisko, uwzgledniajace wyzej wymienione stanowisko Parlamentu Europejskiego przyjete w pierwszym czytaniu
w dniu 15 grudnia 2011 r. w celu przyjecia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady okreslajacego ogdlne zasady
i ograniczenia regulujace prawo dostepu do dokumentéw instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych Unii;

17.  zaleca stworzenie, w tym na podstawie rozporzadzenia (WE) nr 1367/2006 i rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001,
jednego zbioru zasad regulujgcych dostep do dokumentéw, umozliwiajacego zapewnienie obywatelom wigkszej
przejrzystosci;

18.  wyraza ubolewanie z powodu niewielkich postepéw we wdrazaniu rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 w zakresie
obowiazkowego prowadzenia przez instytucje, agencje i inne organy kompletnych rejestréw dokumentéw, zgodnie z art.
11 i 12 tego rozporzadzenia oraz zgodnie z traktatem lizboniskim i Kartg praw podstawowych; wzywa do stworzenia
wspdlnego podejscia w zakresie rejestrow i wzywa te instytucje UE, ktore jeszcze tego nie uczynily, do stworzenia rejestrow
dokument6éw i do wdrozenia Srodkéw na rzecz ujednolicenia klasyfikacji i prezentacji dokumentéw réznych instytucji;
w kontekscie wsp6lnego punktu dostepu do unijnych dokumentéw za pomoca portali trzech instytucji, ponawia swéj apel
o opracowanie wspdlnych procedur i kryteriéw rejestracji oraz nadawanie miedzyinstytucjonalnego kodu kazdemu
dokumentowi, tak aby ostatecznie mdgt powstaé wspélny rejestr miedzyinstytucjonalny zawierajacy specjalng wspdlna
baze danych na temat stanu prac nad dossier ustawodawczymi;

19.  przypomina, ze na mocy art. 1 lit. ¢) oraz art. 15 ust. 1 rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 instytucje sa
zobowigzane do ,promowania dobrych praktyk administracyjnych w odniesieniu do dostgpu do dokumentéw” oraz do
stworzenia dobrych praktyk administracyjnych w celu ulatwienia wykonania praw dostepu zagwarantowanych (niniejszym)
rozporzadzeniem”; podkresla, ze przejrzysto$¢ jest blisko zwigzana z prawem do dobrej administracji, o ktérym mowa
w art. 298 TFUE oraz art. 41 Karty praw podstawowych, oraz ponownie podkresla swoje wezwanie do przyjecia regulacji
w zakresie postgpowania administracyjnego w odniesieniu do administracji UE (*);

20.  przypomina, Ze po wejsciu w zycie Traktatu z Lizbony odniesienie do ochrony skutecznosci procesu decyzyjnego
zostalo usuniete w odniesieniu do aktéw ustawodawczych;

Przejrzysto$¢ procesu ustawodawczego

Rozmowy trdjstronne

21.  przypomina, ze przejrzysto$¢ procesu ustawodawczego jest kwestia o najwyzszym znaczeniu dla obywateli; zwraca
si¢ do instytucji, aby udostepnialy dokumenty bedace czescig procesu ustawodawczego lub z nim zwigzane; uwaza
w szczegblnodci, ze instytucje UE powinny udostepnial jak najwigksza liczbe dokumentéw na swoich stronach
internetowych oraz rozwazy¢ wykorzystywanie portalu Twoja Europa jako jednego wspélnego ogdlnodostepnego portalu
UE w celu ulatwienia poszukiwania informacji;

22.  odnotowuje dochodzenie Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich majace na celu monitorowanie praktyki
tzw. ,rozméw trojstronnych” bedacej rutynowa procedurg, za pomoca ktérej przyjmuje si¢ wigkszos$¢ ustawodawstwa UE;
apeluje do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich, aby w pelni korzystat ze swoich uprawnient dochodzeniowych
w ramach swoich kompetencji zgodnie z traktatami oraz zgodnie ze statutem Rzecznika Praw Obywatelskich;

M Rezolugja Parlamentu Europejskiego z dnia 15 stycznia 2013 r. zawierajgca zalecenia dla Komisji w sprawie prawodawstwa
dotyczacego postepowania administracyjnego w Unii Europejskiej (Dz.U. C 440 z 30.12.2015, s. 17).
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23.  przypomina, ze praktyka stosowania rozméw trojstronnych, pomimo iz nie jest oficjalnie przewidziana
w traktatach, stala si¢ uznanym sposobem na osiggniecie konsensusu miedzy wspolprawodawcami i przyspieszenie
procedury ustawodawczej przewidzianej w traktacie; zauwaza, ze w zwigzku z tym komitety pojednawcze s powolywane
jedynie na etapie trzeciego czytania i jako ostatecznosé;

24.  wyraza ubolewanie, ze obywatele nie maja zadnych uprawnien w zakresie kontroli negocjacji w ramach rozméw
trjstronnych; wyraza zaniepokojenie potencjalnymi naduzyciami, z jakimi wigze si¢ stosowanie tej praktyki
ustawodawczej, w szczegdlnosci w odniesieniu do wprowadzania nowych elementéw ustawodawczych podczas rozméw
tréjstronnych, bez podstawy w postaci wniosku Komisji lub w postaci poprawek parlamentarnych, co pozwala na
obchodzenie zwyklej procedury ustawodawczej i kontroli publicznej;

25.  ubolewa nad faktem, ze z powodu wycieku dokumentéw dotyczacych formalnych i nieformalnych rozméw
trojstronnych dobrze poinformowane i ustosunkowane grupy interesu korzystajg z nierdwnego dostep do dokumentéw,
a tym samym do procesu ustawodawczego; zauwaza, ze skala wycieku dokumentéw bylaby mniejsza, gdyby dokumenty
dotyczace rozméw tréjstronnych byly proaktywnie i natychmiastowo publikowane za posrednictwem fatwo dostepnej
platformy;

26.  przypomina, Ze orzecznictwo Trybunalu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej uznaje ryzyko zewnetrznych naciskéw
oraz ze moze ono stanowi¢ uzasadniony powdd do ograniczenia dostgpu do dokumentéw zwiazanych z procesem
podejmowania decyzji, pod warunkiem ze istnienie takich naciskéw zewnetrznych zostanie doktadnie ustalone, a dowody
beda wskazywaly, ze istnieje mozliwe do przewidzenia zagrozenie, iz na decyzje, ktéra ma zostaé podjeta, moglyby
w istotny sposéb wplyna¢ naciski zewnetrzne ('); niepokoi sie, ze obecna praktyka faworyzuje szerszy dostep lobbystéw,
a nie spoleczenistwa do etapéw, na ktérych podejmowane s3 decyzje w procesie ustawodawczym;

27.  zauwaza, Ze o ile rozmowy tréjstronne sg istotne i skuteczne, dotyczace ich obecnie procedury wzbudzajg obawy co
do przejrzystosci procedury ustawodawczej; wzywa zaangazowane instytucje do zapewnienia wickszej przejrzystosci
nieformalnych rozméw tréjstronnych w celu umocnienia demokracji poprzez umozliwienie obywatelom skontrolowania
wszelkich istotnych informacji, ktére legly u podstaw aktu prawnego, jak stwierdzil Trybunal Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej w sprawach polgczonych Szwecja i Maurizio Turco przeciwko Radzie, jednoczesnie zapewniajac wystarczajaca
przestrzen na zastanowienie si¢ dla wspétprawodawcow; wzywa instytucje UE do czestszego skladania sprawozdan we
wiasciwej komisji parlamentarnej na temat rozwoju sytuacji negocjacji tréjstronnych; uwaza, ze kiedy dokumenty sg
sporzadzane w ramach rozméw tréjstronnych, takie jak porzadki dzienne, podsumowania wnioskéw, protokoly i ogdlne
podejicia Rady, w formie dostepnej, sa to dokumenty dotyczace procedur ustawodawczych i zasadniczo nie moga by¢
traktowane odrebnie od innych dokumentéw ustawodawczych; jest zdania, ze wykaz posiedzen tréjstronnych oraz wyzej
wspomnianych dokumentéw powinien zosta¢ bezposrednio udostepniony na stronie internetowej Parlamentu;
przypomina, ze miedzyinstytucjonalne porozumienie w sprawie lepszego stanowienia prawa obejmowaé bedzie baze
danych zawierajaca dokumenty ustawodawcze i jeSli zostanie przyjete, bedzie réwniez zawieral zasady wlasciwego
prowadzenia rozméw tréjstronnych;

Poprawki skladane na posiedzeniu plenarnym

28.  ubolewa nad tym, ze w przypadku poprawek skladanych na posiedzeniu plenarnym, pod ktérymi podpis musi
zlozy¢ co najmniej 40 postow, publikuje si¢ nazwiska tylko kilku postéw; uwaza, ze powinno si¢ publikowaé nazwiska
wszystkich postow;

Obowigzkowy rejestr lobbystow

29.  wzywa Komisj¢ do bezzwlocznego przedstawienia wniosku dotyczacego porozumienia migdzyinstytucjonalnego
w sprawie utworzenia obowigzkowego rejestru lobbystéw, a takze organéw lokalnych i organizacji regionalnych
w instytucjach i wzywa do nadania tej inicjatywie priorytetowego charakteru; apeluje, aby w rejestrze umieszczad
szczegblowe informacje dotyczace tego, kto reprezentuje ktory lobbing, w jakim celu, za pomocg jakich zasob6w i srodkéw
finansowych;

30.  zacheca postéw do PE i przedstawicieli Rady, by stosowali praktyke przyjeta przez Komisje w drodze decyzji z dnia
25 listopada 2014 r., polegajaca na publikowaniu informacji dotyczacych posiedzen, w ktérych uczestniczg z jednej strony
oni sami lub ich pracownicy, a z drugiej zainteresowane strony i przedstawiciele spoleczefistwa obywatelskiego;

(') Sprawa T-144/05 Pablo Muiiiz przeciwko Komisji, ustep 86.
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31.  wzywa Parlament, aby dokonal pierwszego kroku w tym zakresie, udostgpniajac postom chcacym zdawaé sprawe
z kontaktow z lobbystami szablon dla sprawozdawcow, ktéry mogliby oni zalaczaé do sprawozdan, a takze miejsce na tego
rodzaju informacje na stronach internetowych Parlamentu dotyczacych poszczegblnych postow;

Akty delegowane

32.  przypomina, ze zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 1049/2001 i w celu zapewnienia pelnego i przejrzystego
systemu kontroli parlamentarnej i demokratycznej nalezy zapewni¢ dostep réwniez do dokumentéw powstatych w ramach
procedury przekazania uprawnien (akty delegowane), w ramach ktérej powstaje istotna czg$¢ europejskiego
ustawodawstwa, dla ktérego nalezy w pelni zapewni¢ stosowna przejrzysta kontrole parlamentarng i demokratyczna.
szczegblnie ubolewa w tym kontekscie nad brakiem przejrzystosci w obrebie europejskich organéw kontrolnych (EBA,
EIOPA, ESMA) z powodu braku zaangazowania ze strony wspotustawodawcéw; z zalem stwierdza, ze nie zostat jeszcze
utworzony jednolity rejestr zawierajacy cale ustawodawstwo drugiego stopnia i wzywa Komisje, aby niezwlocznie go
utworzyla;

Umowy migdzynarodowe

33.  przypomina o wigzacym skutku i wplywie uméw migdzynarodowych na przepisy UE oraz podkresla koniecznosé
zapewnienia przejrzystoci negocjacji podczas trwania calego procesu, co sprawia, ze instytucje maja obowiazek
publikowania mandatu negocjacyjnego przyznanego negocjatorowi z ramienia UE bez podwazania stanowiska
negocjacyjnego UE; uwaza, ze dokumenty dotyczace uméw miedzynarodowych zasadniczo nalezy podawaé do
wiadomosci publicznej, z zastrzezeniem uzasadnionych wyjatkow i nie podwazajac zaufania miedzy zainteresowanymi
stronami niezbednego do zapewnienia skutecznych negocjacji; zaluje, ze Komisja i Rada rutynowo utajniajg wszystkie
dokumenty dotyczace negocjacji, co ogranicza dostgp obywateli do informacji; utrzymuje swoje stanowisko, zgodnie
z ktérym nalezy zapewni¢ publiczny dostep do wszelkich odpowiednich dokumentéw negocjacyjnych, w tym do
dokumentéw, co do ktdrych strony osiagnely juz porozumienie, z wyjatkiem dokumentéw uznanych za poufne, po
podaniu jasnego uzasadnienia dla kazdego przypadku z osobna, zgodnie z art. 9 rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001;

34.  przypomina Komisji, ze zgodnie z art. 218 TFUE ma ona obowigzek pelnego informowania Parlamentu w trybie
natychmiastowym na wszystkich etapach negocjacji; wzywa Komisj¢ do oceniania na kazdym etapie, ktore dokumenty
i informacje mozna proaktywnie poda¢ do wiadomosci publicznej;

Przejrzysto$¢ procesu administracyjnego

35.  przypomina, ze przejrzysto$¢ wzmacnia zasade dobrego zarzadzania przewidziang w art. 41 Karty i art. 298 TFUE
i przyczynia si¢ do wdrozenia tej zasady; wzywa zatem instytucje UE do zadbania o to, by ich wewnetrzne procedury
administracyjne prowadzily do realizacji tego celu;

36.  wzywa instytucje UE do okreslenia wspdlnych zasad dotyczacych sposobu stosowania procedur administracyjnych
oraz skladania, utajniania, odtajniania, rejestrowania i rozpowszechniania dokumentéw administracyjnych; wyraza
zyczenie, aby w krétkim czasie przedstawiono wniosek legislacyjny w tym duchu;

Postgpowanie w sprawie uchybienia zobowigzaniom paristwa cztonkowskiego

37.  ubolewa z powodu braku przejrzystosci procedur wezwania do usunigcia uchybienia i postegpowan w sprawie
uchybienia wszczynanych przeciwko panstwom czlonkowskim; wzywa w szczegdlnosci do zapewnienia publicznego
dostepu do dokumentéw przestanych przez Komisje pafistwom czlonkowskim w ramach tych procedur, a takze do
odnos$nych odpowiedzi; apeluje ponadto, aby informacje dotyczace wykonywania wyrokéw Europejskiego Trybunalu
Sprawiedliwosci byly proaktywnie upubliczniane;

Zarzgdzanie funduszami strukturalnymi i inne sprawy

38. wzywa panstwa czlonkowskie do zapewnienia pelnej dostgpnosci i rzeczywistej przejrzystosci informacji
dotyczacych negocjacji na temat krajowych i regionalnych programéw operacyjnych;

39.  uwaza, ze aby zapobiega¢ wszelkim naduzyciom i oszustwom, niezbedna jest pelna przejrzystosc i dostepnosé
danych; w zwiazku z tym apeluje do Komisji o uczynienie obowigzkowym publikowania danych wszystkich beneficjentéw
funduszy strukturalnych, w tym podwykonawcéw; powtarza, ze pelna przejrzystos¢ wydatkéw publicznych w UE ma
kluczowe znaczenie dla zapewnienia rozliczalnosci i dla zwalczania korupcji;
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40. wzywa Komisje, aby monitorowala przestrzeganie przez panstwa czlonkowskie obowigzkéw w  zakresie
sprawozdawczosci i ujawniania informacji okre§lonych w rozporzadzeniu (UE) nr 1303/2013 oraz aby w razie
koniecznodci nakladata sankcje w przypadku naruszenia tych obowiazkow;

41.  przypomina, ze pomimo postepu w udostgpnianiu w witrynie internetowej Parlamentu informacji na temat
poszczegdlnych $wiadczent przystugujacych postom do Parlamentu Europejskiego oraz zasad je regulujacych, polityka ta
powinna by¢ realizowana z uwzglednieniem najlepszych praktyk stosowanych przez parlamenty krajowe, jak réwniez
dzialan podjetych juz przez poszczegdlnych postow; zacheca w zwigzku z tym wszystkich postéw do zaangazowania si¢
w to przedsiewzigcie poprzez aktywno$¢ w zakresie ujawniania informacji dotyczacych ich konkretnych dzialain oraz
wydatkow, aby Parlament zachowal pozycje unijnego lidera w dziedzinie przejrzystosci i otwartosci, a takze w celu
zwigkszenia odpowiedzialnosci wobec opinii publicznej za wydawanie $rodkéw publicznych;

42.  przyjmuje do wiadomosci zmiane polityki przejrzystosci prowadzonej przez EBC, w ramach ktorej przewiduje sie
publikowanie protokoléw posiedzen Zarzadu EBC, ale ubolewa, ze bank ten pozostaje w tej kwestii wciaz w tyle za innymi
bankami centralnymi na $wiecie; oczekuje wdrozenia dalszych przepiséw w celu poprawy przejrzystosci kanatow
komunikacji;

43.  wyraza ponadto nadziej¢, ze w przyszlosci upubliczniane beda wszystkie dokumenty dotyczace decyzji podjetych
w ramach procesu oceny jakosci aktywéw w celu zagwarantowania réwnych warunkow na szczeblu europejskim; wyraza
nadziej¢, Ze wymogi przejrzystosci stosowane beda rowniez do jednolitego mechanizmu restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji, zgodnie z odpowiednimi postanowieniami rozporzadzenia dotyczacego tego mechanizmu, obowigzujacymi od
dnia 1 stycznia 2016 r.;

44.  zwraca si¢ do komitetu miedzyinstytucjonalnego ustanowionego na mocy art. 15 ust. 2 rozporzadzenia (WE)
nr 1049/2001 o wigksza aktywnos¢ i zdawanie wlasciwym komisjom sprawy z omawianych kwestii; wzywa ten komitet,
aby regularniej odbywal posiedzenia oraz zapewnil jawno$¢ dyskusji i debat wewnetrznych, zapraszajac do udziatu
spoleczenstwo obywatelskie, Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich i Europejskiego Inspektora Ochrony Danych
oraz uwzgledniajac ich opinie; wzywa ten komitet do pilnego zajecia si¢ kwestiami wymienionymi w niniejszej rezolucj;

45.  uwaza, ze podstawowe znaczenie ma stosowanie przez agencje UE wspdlnej polityki dotyczacej konfliktu interesow;
podkresla, ze w niekt6rych przypadkach stosowana dotychczas polityka przewiduje postanowienia dotyczace publikowania
CV i deklaracji o braku konfliktu intereséw przez dyrektora i kierownictwo wysokiego szczebla; zauwaza jednak
z niepokojem, ze obowigzek publikacji CV i deklaracji o braku konfliktu interesow nie dotyczy ekspertéw; apeluje do
agencji o rozszerzenie tego obowiazku na ekspertéw;

Dziatania nastgpcze

46.  apeluje do Komisji i zwraca si¢ do sekretarza generalnego Parlamentu Europejskiego o poinformowanie Parlamentu
o wdrozeniu zalecen zawartych w niniejszej rezolucji;

47.  zwraca si¢ do Komisji o zharmonizowanie kryteriow dotyczacych publikowania wykazu beneficjentéw funduszy
strukturalnych;

(0] o

48.  zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie i Komisji, Europejskiemu
Rzecznikowi Praw Obywatelskich, Europejskiemu Inspektorowi Ochrony Danych, Radzie Europy oraz rzadom
i parlamentom panstw czlonkowskich.
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PS_TA(2016)0203
Kobiety wykonujace prace domowg i opiekuncza w UE

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie kobiet wykonujacych prace domowa
i opiekuficzag w UE (2015/2094(INI))

(2018/C 066/05)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego preambule oraz art. 3 i 6,
— uwzgledniajac Karte praw podstawowych Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jej art. 1, 3, 5, 27, 31, 32, 33 i 47,

— uwzgledniajac Konwencj¢ Rady Europy w sprawie zapobiegania i zwalczania przemocy wobec kobiet i przemocy
domowej,

— uwzgledniajac europejska Konwencje o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci, w szczegdlnosci jej art. 4
ust. 1 zakazujacy niewolnictwa i poddanstwa oraz art. 14 zakazujacy dyskryminacji,

— uwzgledniajac Konwencje Narodéw Zjednoczonych z dnia 18 grudnia 1979 r. w sprawie likwidacji wszelkich form
dyskryminacji kobiet (konwencja CEDAW),

— uwzgledniajac Europejska karte spoleczng z dnia 3 maja 1996 r., w szczegdlnosci jej czgs¢ I oraz czesé II art. 3,

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 6 czerwca 2014 r. w sprawie strategicznych ram UE dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy na lata 2014-2020 (COM(2014)0332),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 19 pazdziernika 2010 r. w sprawie kobiet w niepewnej sytuacji zawodowej ('),

— uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 6 lipca 2010 r. w sprawie nietypowych uméw o pracg, pewnej Sciezki kariery,
flexicurity oraz nowych form dialogu socjalnego (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie nekania w miejscu pracy (°),

— uwzgledniajac sprawozdanie Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy (Eurofound) z 2013 r. pt.
,Kobiety i mezczyzni a warunki pracy w Europie”,

— uwzgledniajac sprawozdania Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy z 2008 r. pt. ,Srodki
zwalczania pracy nierejestrowanej w Unii Europejskiej” oraz z 2013 r. pt. ,Rozwigzywanie problemu pracy
nierejestrowanej w 27 panstwach cztonkowskich UE i w Norwegii: podejscia i Srodki od 2008 r.”,

— uwzgledniajgc swoja rezolucje z dnia 23 maja 2007 r. w sprawie upowszechniania godnej pracy dla wszystkich (%),
gledniajg 13 5 ) P p 8 ) pracy y

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 24 maja 2006 r. pt. ,Upowszechnianie godnej pracy dla wszystkich — wklad
Unii w realizacje programu godnej pracy na Swiecie” (COM(2006)0249),

— uwzgledniajgc sprawozdanie Agencji Praw Podstawowych z 2015 r. pt. ,Powazny wyzysk pracownikdw: pracownicy
przemieszczajacy si¢ w ramach UE i przybywajacy do UE. Obowigzki panstw i prawa oséb poszkodowanych”,

Dz.U.C 70 E z 8.3.2012, s. 1.
Dz.U. C 351 Ez 2.12.2011, s. 39.
Dz.U. C 77 E z 28.3.2002, s. 138.
Dz.U. C 102 E z 24.4.2008, s. 321.
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— uwzgledniajac sprawozdanie Agencji Praw Podstawowych z 2011 r. pt. ,Migranci o nieuregulowanym statusie
zatrudnieni w gospodarstwach domowych: wyzwania w zakresie praw podstawowych dla UE i jej panstw
czlonkowskich”,

— uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/54/WE z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie
wprowadzenia w zycie zasady réwnosci szans oraz réwnego traktowania kobiet i mezezyzn w dziedzinie zatrudnienia

i pracy ('),

— uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego z dnia 16 pazdziernika 2014 r. w sprawie
rozwijania ustug dla rodzin w celu podniesienia poziomu zatrudnienia i propagowania réwnosci ptci w miejscu pracy,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 9 czerwca 2015 r. w sprawie strategii UE na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn
w okresie po 2015 r. (%),

— uwzgledniajac swojg rezolucj¢ z dnia 10 marca 2015 r. w sprawie postepoéw w dazeniu do réwnosci kobiet i mezczyzn
w Unii Europejskiej — 2013 r. (),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 18 listopada 2008 r. zawierajaca zalecenia dla Komisji dotyczace stosowania
zasady réwnosci wynagrodzen dla mezczyzn i kobiet (),

— uwzgledniajac sprawozdanie Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy z 2007 r. pt. ,Warunki
pracy w Unii Europejskiej: perspektywa pici”,

— uwzgledniajac sprawozdanie Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy z 2014 r. pt. ,Sektor
oSrodkéw opieki: warunki pracy i jako$¢ zatrudnienia”,

— uwzgledniajac rezolucje z dnia 4 lutego 2014 r. w sprawie migrantek nieposiadajgcych dokumentéw w Unii
Europejskiej (°),

— uwzgledniajac Migdzynarodowa konwencje o ochronie praw wszystkich pracownikéw migrujacych i czlonkéw ich
rodzin z dnia 18 grudnia 1990 .,

— uwzgledniajac Europejska konwencje o statusie prawnym pracownikéw migrujacych z dnia 24 listopada 1977 r.,
— uwzgledniajac Konwencje wiedenska o stosunkach dyplomatycznych z dnia 18 kwietnia 1961 r.,
— uwzgledniajac Konwencje ONZ o prawach oséb niepelnosprawnych z dnia 13 grudnia 2006 r.,

— uwzgledniajac sprawozdanie Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy z 2011 r. pt. ,Inicjatywy
przedsigbiorstw skierowane do pracownikéw odpowiedzialnych za opiek¢ nad niepelnosprawnymi dzie¢mi
i dorostymi”,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie sytuacji kobiet w wieku przedemerytalnym (°),

— uwzgledniajac wspdlne sprawozdanie Komitetu Ochrony Socjalnej i Komisji Europejskiej z dnia 10 pazdziernika
2014 r. zatytulowane ,Odpowiednia ochrona socjalna wobec potrzeb w zakresie opieki dlugoterminowej w starzejacym
si¢ spoleczenstwie”,

— uwzgledniajac sprawozdanie Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy z 2015 . pt. ,Srodki
stuzace pogodzeniu pracy i obowigzkéw opiekunczych w czasie przemian demograficznych”,

Dz.U. L 204 z 26.7.2006, s. 23.
Teksty przyjete, P8_TA(2015)0218.
Teksty przyjete, P8_TA(2015)0050.
Dz.U. C 16 E z 22.1.2010, s. 21.
Teksty przyjete, P7_TA(2014)0068.
Dz.U. C51 Ez 22.2.2013,s. 9.
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— uwzgledniajac opini¢ Sekcji Zatrudnienia, Spraw Spolecznych i Obywatelstwa Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego z dnia 26 maja 2010 . pt. ,Profesjonalizacja prac domowych” (),

— uwzgledniajac konwencje Migdzynarodowej Organizacji Pracy nr 189 oraz zalecenie nr 201 dotyczace godnej pracy dla
0s6b pracujacych w gospodarstwie domowym, przyjete w dniu 16 czerwca 2011 r. przez Migdzynarodowa Konferencje
Pracy,

— uwzgledniajac decyzje Rady 2014/51/UE upowazniajacej panstwa czlonkowskie do ratyfikowania, w interesie Unii
Europejskiej, Konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczacej godnej pracy dla oséb pracujgcych
w gospodarstwie domowym z 2011 r. (Konwencja nr 189) (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie proponowanej konwencji MOP uzupelnionej
o zalecenie w sprawie pracownikéw domowych (*),

— uwzgledniajac sprawozdania MOP nr IV(1) i IV(2) pt. ,Godna praca dla 0s6b pracujacych w gospodarstwie domowym”,
sporzadzone z mysla o 99. posiedzeniu Miedzynarodowej Konferencji Pracy, ktére odbylo sie w czerwcu 2010 r., oraz
sprawozdania nr IV(1) i IV(2) (opublikowane w dwdch czgsciach) pt. ,Godna praca dla oséb pracujacych
w gospodarstwie domowym”, sporzadzone z myslg o 100. posiedzeniu Migdzynarodowej Konferencji Pracy, ktore
odbylo si¢ w czerwcu 2011 r.,

— uwzgledniajac art. 52 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Praw Kobiet i Réwnouprawnienia oraz opini¢ Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych (A8-0053/2016),

A.  majgc na uwadze, Ze zgodnie z konwencja MOP nr 189 ,pracownikiem domowym” jest kazda osoba wykonujaca
prace domowg na podstawie stosunku pracy w co najmniej jednym gospodarstwie domowym, ale osoba wykonujaca
pracg domowa tylko dorywczo lub sporadycznie i nie zawodowo nie jest pracownikiem domowym;

B. majgc na uwadze, ze ,opicka” oznacza pracg wykonywang w instytucjach publicznych lub prywatnych lub
w prywatnych gospodarstwach domowych i polegajaca na zapewnianiu indywidualnej opieki nad dzie¢mi, osobami
starszymi, chorymi lub niepelnosprawnymi; majac na uwadze, Ze praca ta moze by¢ wykonywana przez zawodowych
opiekundéw, ktérzy moga by¢ zatrudniani przez podmioty publiczne lub prywatne, przez rodziny lub na zasadzie
samozatrudnienia, ale réwniez przez opiekunéw niemajacych przygotowania zawodowego, ktérymi zwykle sa
cztonkowie rodziny;

C.  majac na uwadze, Ze pojecie pracownikéw domowych i opiekunéw obejmuje rézne grupy pracownikéw, ktérych
warunki i charakter pracy moga znacznie si¢ rézni¢ — zaliczaja si¢ do nich mig¢dzy innymi pracownicy, ktérzy
mieszkajg w miejscu wykonywania pracy, pracownicy zewnetrzni, pracownicy wynagradzani w oparciu o stawke
godzinowg i pracujacy w kilku gospodarstwach domowych, pracownicy bedacy cztonkami rodziny, opiekunowie
dzienni lub nocni, osoby zatrudnione do opieki nad dzie¢mi, pracownicy au pair i ogrodnicy;

D. majac na uwadze, ze w 2010 r. w sektorze prac domowych na calym $wiecie zatrudnionych byto ponad 52 mln oséb
(wedtug danych MOP) oraz kolejnych 7,4 mln pracownikéw domowych ponizej 15. roku zycia, co stanowito 5-9 %
wszystkich zatrudnionych w krajach uprzemystowionych; majac na uwadze, ze zgodnie z MOP wiekszo$¢
pracownikéw zatrudnionych w tym sektorze stanowig kobiety, ktorych odsetek w 2010 r. wynidst 83 % Swiatowej
sity roboczej, a w UE liczba takich pracownikow wyniosta 2,5 mln, przy czym 88 % stanowily kobiety; majac na
uwadze, ze sektor ten jest znacznie sfeminizowany; majac na uwadze, ze pracownicy domowi i opickunowie
w znacznej mierze przyczyniaja si¢ do osiggniecia celéw strategii ,Europa 20207, jesli chodzi o réwnouprawnienie
plci, gdyz skutecznie zapewniajg wielu rodzinom w UE infrastrukture pozwalajaca na osiagniecie réwnowagi miedzy
zyciem zawodowym a prywatnym;

() SOC/372 - CESE 336/2010 fin..
() DzU.L32z1.22014,s. 32.
()  DzU.C377 Ez7.12.2012,s. 128.
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E.  majac na uwadze, ze profesjonalizacja oznacza przyznanie pracownikom danego sektora praw pracowniczych
i ochrony socjalnej; majac na uwadze, ze profesjonalizacje w sektorze pracy i opieki w gospodarstwie domowym
mozna przeprowadzi¢, faczac publiczne $rodki finansowe (ulgi podatkowe), $rodki socjalne (zasitki rodzinne, pomoc
dla przedsiebiorstw, towarzystwa ubezpieczeni wzajemnych i ubezpieczenia zdrowotne, rady zakladowe itp.) oraz
prywatne (wynagradzanie ustugodawcow przez osoby prywatne);

F.  majac na uwadze, Ze w obu sektorach szeroko rozpowszechniona jest praca nielegalna i wyzysk;

G. majgc na uwadze, ze prace domowa i opiekuncza charakteryzuje przede wszystkim: niestabilno$¢ zatrudnienia,
mobilno$¢ geograficzna, nieprzewidywalne godziny pracy, sezonowos¢, zmianowo$¢, niepewnos¢ zatrudnienia,
dorywczos¢ i zazwyczaj brak rejestracji pracownika;

H. majac na uwadze, ze zgodnie z MOP 29,9 % pracownikéw domowych w ogéle nie podlega krajowemu prawu pracy
oraz ze jak dotad praca pracownikéw domowych i opiekunéw jest w panstwach cztonkowskich UE uregulowana
w nielicznych przypadkach i bardzo nieréwnomiernie, co powoduje, Ze czgsto nie uwaza si¢ ich za typowych czy
zwyk}ychlpracownikéw i z tego wzgledu przystuguja im jedynie powaznie ograniczone prawa pracownicze i ochrona
socjalna (°);

. majgc na uwadze, ze pracownicy domowi i opiekunowie, ktorzy nie s3 objeci prawem pracy, mogg nie uzyskaé
gwarancji dotyczacych bezpieczenistwa i higieny pracy i sa narazeni na powazng dyskryminacje, jesli chodzi o poziom
przystugujacych im praw i ochrony w poréwnaniu z ogélnymi normami w danym kraju; ponadto majac na uwadze,
ze nie s3 oni uprawnieni do wstepowania do zwiazkéw zawodowych ani do udzialu w innych formach negocjacji
zbiorowych lub tez nie wiedza, w jaki sposéb korzystaé z takiego prawa badz do$wiadczajg trudnosci przy probie
skorzystania z niego, co stawia ich w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji ze wzgledu na ograniczony zakres
zabezpieczenia spolecznego (zwlaszcza jesli chodzi o zasitki dla bezrobotnych, zasitki chorobowe i wypadkowe oraz
urlop macierzynski i wychowawczy i inne urlopy opiekuncze), a takze czeste wykluczanie tych pracownikow
z ochrony przed zwolnieniem z pracy;

J.  majac na uwadze, ze dla niektorych panstw czlonkowskich nadal problematyczne jest egzekwowanie i stosowanie
obowigzujacych przepisow krajowych dotyczacych ochrony praw pracowniczych przystugujacych pracownikom
domowym i opiekunom;

K. majgc na uwadze, ze odpowiednie uregulowanie tego sektora przyczyniloby sie do walki ze zjawiskiem pracy
nierejestrowanej;

L.  majgc na uwadze, ze pewne sektorowe $rodki wsparcia, takie jak szwedzka ulga podatkowa dla ustug $wiadczonych
w gospodarstwach domowych, francuski system bondéw, ktorymi klient placi pracownikowi za wykonane ustugi, lub
belgijskie bony ustugowe okazaly si¢ skuteczne w zmniejszaniu zjawiska pracy nierejestrowanej, poprawie warunkow
pracy oraz przyznawaniu zwyczajowych praw pracowniczych pracownikom domowym i opiekunom;

M. majgc na uwadze, ze wedlug szacunkéw wigkszo$¢ ustug opieki w UE obecnie $wiadczonych jest przez nieoficjalnych
i nieoplacanych opiekunéw, ktdérzy sami mogg zosta¢ uznani za grupe szczeg6lnie wrazliwa ze wzgledu na rosnacag
presj¢ na Swiadczenie bardziej wyspecjalizowanej i technicznie zaawansowanej opieki; majac na uwadze, ze 80 %
wszystkich opiekunéw stanowig kobiety, co wplywa na poziom zatrudnienia wirdd kobiet, rownowage miedzy praca
a zyciem prywatnym, réwno$¢ kobiet i mezczyzn oraz starzenie si¢ w dobrym zdrowiu;

N.  majac na uwadze, ze sektor pracy domowej, w ktérym zatrudnione sg gléwnie kobiety, sprzyja wykorzystywaniu
pracownikéw; majac na uwadze, ze zjawisko to stanowi pogwalcenie praw podstawowych, przed ktérym chronieni
powinni by¢ tak pracownicy o nieuregulowanym statusie, jak i obywatele UE;

O. majac na uwadze, ze Agencja Praw Podstawowych uznala sektor pracy domowej i opiekuniczej za jeden z sektoréow
UE charakteryzujacych si¢ najwyzszym ryzykiem powaznego wyzysku pracownikéw; majac na uwadze, ze wyzysk
ten czesto objawia si¢ brakiem formalnej umowy lub umowami, ktore nie odpowiadajg rzeczywiscie wykonywanym
zadaniom, niskim wynagrodzeniem, nieregularnymi wyplatami lub czgsto nawet brakiem wynagrodzenia, zbyt
dtugimi godzinami pracy, brakiem urlopéw, niegodziwym traktowaniem w celach seksualnych, dyskryminacja rasowa
lub postawami seksistowskimi;

(") Pracownicy domowi na §wiecie: globalne i regionalne dane statystyczne oraz zakres ochrony prawnej, Miedzynarodowe Biuro
Pracy, Genewa: MOP, 2013 r.
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P.  majac na uwadze, ze od pracownikéw domowych czesto wymaga si¢ przepracowywania zbyt wielkiej liczby godzin,
a 45 % z nich nie przystuguja cotygodniowe dni wolne lub platny urlop wypoczynkowy (*); majac na uwadze, ze
zwlaszcza pracownicy wykonujacy prace domowa i opiekuficza mieszkajgcy w miejscu wykonywania pracy
wypelniaja obowiazki i zadania, ktore nie pozwalajg im na wystarczajacy nieprzerwany czas wypoczynku;

Q. majac na uwadze, ze ponad jedna trzecia pracownic domowych nie jest uprawniona do urlopu macierzyfniskiego oraz
zwigzanych z tym praw i $wiadczen, () a w niektérych paristwach cztonkowskich pracownicy domowi i opiekunowie
nie majg prawa do zasitku dla bezrobotnych;

R.  majgc na uwadze, ze wielu pracownikow w sektorze opieki zdrowotnej i ustug opiekuriczych w niektérych panstwach
cztonkowskich nadal otrzymuje niewielkie wynagrodzenie, czesto nie otrzymuje formalnych uméw o prace i nie ma
dostgpu do innych podstawowych praw pracowniczych, a wiele miejsc pracy jest malo atrakcyjnych z powodu
wysokiego ryzyka zwigzanego z obciazeniem fizycznym i emocjonalnym, zagrozenia wczesnym wypaleniem
zawodowym oraz braku mozliwosci rozwoju zawodowego; majac na uwadze, Ze sektor ten oferuje niewiele
mozliwosci w zakresie szkoled, a zatrudnienie znajdujg w nim gléwnie osoby starsze, kobiety i pracownicy
migrujacy;

S.  majac na uwadze, Ze pracownicy domowi czesto pracujg w oplakanych badz niebezpiecznych warunkach lub tez nie
sa odpowiednio przeszkoleni do wykonywania konkretnych zadan mogacych skutkowaé wypadkami w miejscu
pracy; majac na uwadze, ze te same przepisy dotyczace zdrowia i bezpieczefistwa w miejscu pracy nalezy zapewnié
wszystkim pracownikom domowym i opiekunom niezaleznie od formy ich zatrudnienia, tzn. zaréwno formalnie
zatrudnionym pracownikom, jak i tym, ktdrzy sa zatrudnieni bezposrednio przez prywatne gospodarstwa domowe;

T.  majac na uwadze, ze miejsce pracy pracownikéw domowych i opiekunéw nie zwalnia pracodawcy z obowiazku
przestrzegania wymogéw bezpieczefistwa 1 higieny pracy, zapobiegania zagrozeniom oraz poszanowania
prywatnosci oséb nocujacych w jego domu;

U. majac na uwadze, Ze opiekunki au pair to grupa pracownikéw gospodarstw domowych, ktérej w rzeczywistosci
czesto nie postrzega si¢ jako pracownikdw; majac na uwadze, ze z wielu sprawozdan wynika, iz moze to prowadzié
do naduzy¢, np. do narzucania opiekunkom au pair nadmiernie dtugiego czasu pracy; majac na uwadze, ze opiekunki
au pair musza otrzymac takg sama ochrong, jak pozostali pracownicy gospodarstw domowych,

V.  majgc na uwadze, ze wigkszo$¢ 0s6b wykonujacych prace domows i opiekuniczg to migrantki, ktérych znaczna liczba
ma nieuregulowany status, a wiele z nich jest niepelnoletnich lub wykonuje prace dorywcze badZ tez sa
pracownikami, ktérych prawa i kwalifikacje nie sg uznawane i ktorzy czesto nie znaja swoich praw, dysponuja
ograniczonym dostegpem do ustug publicznych lub do$wiadczaja probleméw z dostgpem do tych ustug,
w ograniczonym zakresie znaja miejscowy jezyk i nie moga uczestniczy¢ w zyciu spolecznym;

W. majac na uwadze, ze pracownicy migrujacy, np. pracownicy domowi, moga by¢ narazeni na dyskryminacje z wielu
przyczyn jednocze$nie, a szczeg6lnie narazeni s na formy przemocy i dyskryminacji ze wzgledu na pleé, gdyz czesto
pracujg w zlych i nieuregulowanych warunkach; majac na uwadze, Ze nalezy poczyni¢ konkretne wysitki, aby
zapobiec ztemu traktowaniu, nieregularnemu wynagradzaniu i niesprawiedliwemu zwalnianiu takich pracownikéw,
a takze popelnianym wobec nich aktom przemocy i wykorzystywania seksualnego;

X. majgc na uwadze, Ze zwlaszcza migrantki o nieuregulowanym statusie, ktére decyduja si¢ na prace domowa,
narazone s3 szczegOlnie na dyskryminacje i wykorzystywanie; majac na uwadze, ze ze wzgledu na swoj
nieuregulowany status osoby te odstepuja od préb obrony i wnoszenia o pomoc, bojac si¢, iz zostana wykryte
i wydalone; majgc na uwadze, Ze ten stan rzeczy wykorzystuja pozbawieni skrupuléw pracodawcy;

Y.  majac na uwadze niepokojacy poziom dyskryminacji, jakiej doswiadczaja pracownice migrantki o nieuregulowanym
statusie, ktére nie zglaszaja naduzy¢, niesprawiedliwego zwalniania z pracy, niewyplacania wynagrodzenia oraz
przemocy, gdyz nie znaja przystugujacych im praw, napotykaja bariere jezykows i inne bariery oraz obawiajg si¢
zatrzymania lub utraty pracy;

Z. majgc na uwadze, ze migrantki czesto dobrowolnie lub z koniecznosci decyduja si¢ na poszukiwanie zatrudnienia
w sektorze pracy domowej i opiekuniczej, gdyz takie miejsca pracy traktowane sg jako tymczasowe i niewymagajace
wysokich kwalifikacji;

D) Tamze.
Tamze.

—_—
>
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AA. majac na uwadze, ze rosnace zapotrzebowanie na pomoc w gospodarstwach domowych oraz na opieke nad dzieémi,
osobami niepelnosprawnymi i starszymi doprowadzilo do rosnacej feminizacji migracji do Europy;

AB. majgc na uwadze, ze migrantki czesto zmuszone sg do uciekania si¢ do pracy nierejestrowanej;

AC. majac na uwadze, ze agencje posrednictwa pracy w krajach trzecich w niektérych przypadkach powigzane sg
z sieciami, ktore prowadzg handel kobietami i organizuja prac¢ przymusowa lub trudnig si¢ innego rodzaju
dzialalnoscia przestepcza, obejmujaca nielegalne pozyskiwanie kobiet do pracy i rdzne formy wykorzystywania;
majac na uwadze, ze dane Eurostatu wykazuja, Ze 80 % zarejestrowanych ofiar handlu ludZmi to kobiety, z czego
19 % pada ofiarg wyzysku pracownikéw, w tym dla celow pracy domowej;

AD. majac na uwadze, ze nalezy skoncentrowac si¢ na kwestiach pracy dzieci, molestowania i powszechnej odmowy
uznania praw pracowniczych w sektorze pracy domowej;

AE. majac na uwadze, ze integracja migrantéw na rynku pracy jest istotnym krokiem w kierunku integracji spotecznej
i kulturowe;j;

AF. majagc na uwadze, ze cigzar odpowiedzialno$ci za pracg w gospodarstwie domowym jest o wiele wigkszy
w przypadku kobiet niz mezczyzn i nie jest oceniany w kategoriach finansowych ani postrzegany jako zastugujacy na
uznanie ze wzgledu na jego warto$é; majac na uwadze, Ze istnieje korelacja migdzy wskaznikiem zatrudnienia kobiet
a ich obowigzkami rodzinnymi; majac na uwadze, ze ponad 20 mln Europejczykéw (z czego dwie trzecie stanowig
kobiety) opiekuje si¢ dorostymi osobami niesamodzielnymi, co uniemozliwia im podjecie pracy w pelnym wymiarze
godzin, zwigkszajac tym samym zr6znicowanie wynagrodzenia ze wzgledu na pleé i prowadzac do sytuacji, w ktorej
kobiety bliskie wicku emerytalnego w wigkszym stopniu zagrozone s3 ubdstwem w starszym wieku;

AG. majac na uwadze, ze pomimo powszechnie znanych tendencji, zgodnie z ktérymi prawie 20 % Europejczykéw to
osoby w wieku powyzej 65 lat, oraz pomimo szacunkéw, wedtug ktérych odsetek ten osiagnie w 2050 r. 25 %, okoto
80 % czasu poswigconego opiece nad starsza osobg lub nad osobg niepelnosprawng — tj. kilka dni w tygodniu lub
wszystkie dni w tygodniu — w dalszym ciagu przepracowywanych jest przez nieformalnych opiekunéw lub
opiekunéw bedacych czlonkami rodziny, a pomimo rosnacej liczby opiekunéw, w UE nieformalna opieka Swiadczona
jest gtéwnie przez kobiety (zwykle Zony, corki w $rednim wieku lub synowe) w wieku 45-75 lat;

AH. majac na uwadze, Ze kryzys doprowadzit do zmniejszenia inwestycji publicznych w sektorze opieki, co zmusito wiele
osob, gléwnie kobiet, do skrdcenia czasu pracy lub jej zaniechania w celu zaopiekowania si¢ osobami
niesamodzielnymi, starszymi i chorymi lub dzie¢mi;

Al majac na uwadze, ze rosngca liczba oséb starszych, malejaca liczba 0s6b w wieku produkeyjnym oraz ograniczenia
w budzecie publicznym w istotny sposéb wplywaja na ustugi spoleczne, oraz majac na uwadze, ze bedzie to takze
wplywaé na osoby muszace laczy¢ prace zawodowa z obowigzkami opiekunczymi, czesto w  trudnych
okolicznosciach;

AJ.  majac na uwadze, ze kryzys finansowy i spoleczny powaznie wplynat na jej obywateli i mieszkancéw, powigkszajac
niepewno$¢ zatrudnienia, ub6stwo, bezrobocie i wykluczenie spoleczne oraz prowadzac do ograniczenia lub braku
dostgpu do ustug publicznych i spolecznych;

AK. majac na uwadze, Ze obecne modele polityki dotyczace opieki dlugoterminowej w wigkszosci panstw cztonkowskich
nie s3 odpowiednie do spelnienia potrzeb naszych starzejacych si¢ spoleczefistw, oraz majgc na uwadze, ze jak dotgd
wickszo$¢ panstw czlonkowskich w swoich inicjatywach politycznych nie rozwigzala problemu przemian
demograficznych;

AL. majac na uwadze, ze zwyczaje, tradycje i formy Zycia rodzinnego znacznie si¢ zmienily i wymagaja wigkszej liczby
pracownikéw w sektorze pracy domowej, co nieuchronnie prowadzi do powstawania nowych potrzeb w zakresie
opieki i pomocy w nowoczesnych gospodarstwach domowych, zwlaszcza w przypadku kobiet pracujacych poza
domem i rodzin niepelnych;

AM. majac na uwadze, ze wiele niesamodzielnych oséb mieszka rowniez na obszarach charakteryzujacych si¢ brakiem
dostepu do ustug publicznych, na obszarach odizolowanych i obszarach, na ktérych wystepuja inne okolicznosci
utrudniajgce dostep do zawodowych opiekunéw lub publicznych czy prywatnych instytucji opiekuniczych, oraz
majgc na uwadze, ze tymi wymagajgcymi opieki osobami mogg zajaé si¢ wylacznie opiekunowie niemajacy
przygotowania zawodowego, ktérymi bardzo czesto, choé nie zawsze, sa cztonkowie rodziny;
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AN. majac na uwadze, ze w niektorych panstwach czlonkowskich brakuje wysokiej jakosci ustug opieki, ktére bylyby
dostepne dla wszystkich bez wzgledu na dochody, tj. ustug, ktére musza by¢ dostgpne — takze pod wzgledem
finansowym — dla wszystkich uzytkownikéw oraz ich rodzin;

AO. majac na uwadze, ze wraz z wydluzeniem si¢ czasu oczekiwania na ustugi wsparcia i opieki zwigksza si¢ zakres
korzystania z ustug pracownikéw domowych i opiekunéw, skazujac czesto osoby zalezne od tych ustug na ubdstwo
i wykluczenie spoteczne;

AP. majac na uwadze, ze zapewnienie odpowiedniej ochrony osobom niepelnosprawnym, starszym, chorym,
niesamodzielnym i niepelnoletnim nalezy do podstawowych zasad UE, a praca domowa i opiekuficza to sektor
kluczowy dla przestrzegania tej zasady;

AQ. majac na uwadze, ze w art. 19 i art. 26 Konwencji Narodéw Zjednoczonych o prawach oséb niepelnosprawnych
okreslono prawo dostepu do szerokiego zakresu ustug $wiadczonych w domu, w miejscu zamieszkania i innych ustug
wsparcia §wiadczonych w ramach spotecznosci lokalnej, w tym do pomocy osobistej;

AR. majac na uwadze, ze kobiety wykonujace prace domowa i opiekunicza za przystepne wynagrodzenie odgrywaja
istotng role zaré6wno pod wzgledem gospodarczym, jak i spolecznym, gdyz odciazaja w duzej mierze inne kobiety,
umozliwiajac im prowadzenie zycia zawodowego i spolecznego, a takze pozwalajac swoim pracodawcom lepiej
godzi¢ zycie zawodowe i prywatne, a wielu osobom zapewniajac dyspozycyjno$¢ niezbedna do wejscia na rynek
pracy;

AS. majac na uwadze, ze sektor ten ma znaczenie gospodarcze i zapewnia mozliwosci zatrudnienia dla duzego odsetka
sity roboczej, zwlaszcza oséb o niskich kwalifikacjach;

AT. majgc na uwadze, ze sektor pracy domowej i opiekuriczej to sektor, w ktérym powstajg nowe miejsca pracy; majac na
uwadze, ze te miejsca pracy powinna charakteryzowaé wysoka jakos¢, gdyz praca wykonywana przez pracownikow
tego sektora pozwala wielu osobom na aktywno$¢ zawodows i spoleczna poza domem;

AU. majac na uwadze, ze w niektorych panstwach czlonkowskich powszechna praktyka przy zatrudnianiu pracownikéw
wykonujgcych prace domowa i opiekuricza s3 umowy dwustronne miedzy pracownikiem a wiascicielem
gospodarstwa domowego lub osoba niesamodzielna, nie za$ korzystanie z drég formalnych, takich jak struktury
panstwowe lub firmy i przedsi¢biorstwa;

AV. majac na uwadze, ze pracownikom wykonujgcym prace domows i opiekuriczg przystuguje prawo do godnego zycia,
z uwzglednieniem ich potrzeby zachowania wlasciwej réwnowagi miedzy zyciem zawodowym, rodzinnym
i prywatnym, zwlaszcza w przypadku pracownikéw domowych, ktérzy mieszkaja w miejscu wykonywania pracy,
oraz majac na uwadze, ze musza oni mie¢ mozliwo$¢ korzystania z tych samych praw socjalnych i praw
pracowniczych co inni pracownicy;

AW. majgc na uwadze, ze konwencja MOP nr 189 oraz zalecenie nr 201 dotyczgce godnej pracy dla oséb pracujacych
w gospodarstwie domowym to majacy historyczne znaczenie zestaw migdzynarodowych norm majacych poprawiaé
warunki pracy dziesiatkéw milionéw pracownikéw domowych na calym $wiecie; majac na uwadze, ze wigkszo$¢
pracownikéw domowych to kobiety oraz ze nowe normy okreslone w konwencji MOP nr 189 to wazny krok na
drodze do réwnouprawnienia plci w $wiecie pracy, zapewniajacy kobietom réwne prawa i ochrong na mocy prawa;
majac jednak na uwadze, ze sposrdd 22 panistw, ktére dotychczas ratyfikowaly te konwencje, jedynie sze$¢ to panistwa
czlonkowskie UE (Belgia, Finlandia, Niemcy, Irlandia, Wtochy i Portugalia);

AX. majagc na uwadze, ze celem konwencji nr 189 MOP jest zapewnienie prawnego uznawania pracy domowej,
przyznanie praw wszystkim pracownikom domowym oraz zapobieganie naruszeniom i naduzyciom;

AY. majac na uwadze, ze Migdzynarodowsg konwencj¢ o ochronie praw wszystkich pracownikéw migrujacych i cztonkéw
ich rodzin (1990 r.) ratyfikowalo juz 48 panistw, a 18 innych podpisato ja, jednak dotychczas nie podpisalo jej ani nie
ratyfikowalo zadne panstwo czlonkowskie UE;

AZ. majac na uwadze, ze pracownicy domowi i opiekunowie wnoszg znaczacy wklad do systeméw zabezpieczenia
spotecznego, jednak ich rola jest czgsto niedoceniana, zle pojmowana lub nieuwzgledniana, a nawet ignorowana
w debatach na temat reform dotyczacych tych kwestii;
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BA. majac na uwadze, ze warunki pracy pracownikéw domowych i opiekundéw znacznie réznig si¢ od siebie
w poszczeg6lnych pafistwach czlonkowskich: w niektérych przypadkach prace te wykonuja zbyt nisko oplacani
i niezgloszeni migranci o nieuregulowanym statusie, niemajacy zadnej umowy, w innych sytuacjach praca i opieka
w gospodarstwie domowym jest $wiadczona jako publiczna ustuga socjalna lub wykonywana jako prywatna ustuga
socjalna przez przedsigbiorstwa, agencje, stowarzyszenia i spéldzielnie albo przez bezposrednio zatrudnione osoby

prywatne;

BB. majac na uwadze, ze w sektorze pracy domowej, a zwlaszcza pracy opiekunczej w UE pracujg takze mezczyZni,
ktorzy wymagaja takiej samej ochrony i wsparcia, by unikng¢ wszelkiego rodzaju dyskryminacji ze wzgledu na ple¢
i zagwarantowa¢ réwno$¢ szans na rynku pracy zgodnie z art. 19 i 153 TFUE;

BC. majac na uwadze, Ze osoby zatrudniajace pracownikéw domowych nie znaja przewaznie ich obowiazkéw i praw;

BD. majac na uwadze, ze inspekcja pracy czesto nie obejmuje pracy w gospodarstwie domowym ze wzgledu na brak
kontroli tego sektora w wigkszosci panstw czlonkowskich;

BE. majac na uwadze, ze dostgp do mechanizméw wymiaru sprawiedliwosci jest czgsto trudny w przypadku naruszen
prawa pracy, a takze dla ofiar wyzysku i naduzy¢; majac na uwadze, ze strach przed izolacja w miejscu pracy oraz
trudnosci z dostgpem do pomocy prawnej moga stanowi¢ przeszkode przesadzajaca o sytuacji migrujacych
pracownikéw domowych i opiekunéw o nieuregulowanym statusie;

BF. majgc na uwadze, ze obowigzujaca dyrektywa w sprawie bezpieczefistwa i zdrowia pracownikéw w miejscu pracy
(dyrektywa 89/391/EWG) obejmuje oficjalnie zatrudnionych pracownikéw domowych i opiekunéw z wyjatkiem
pracownikéw zatrudnionych bezpo$rednio przez prywatne gospodarstwa domowe;

1. uwaza, ze istnieje potrzeba wspdlnego uznania na szczeblu UE zawodu oraz wartosci pracy domowej i opiekuniczej
jako rzeczywistej pracy, poniewaz uznanie tego sektora dziatalno$ci zawodowej prawdopodobnie ograniczy zjawisko pracy
nierejestrowanej i przyczyni si¢ do integracji spolecznej; apeluje w zwiazku z tym do UE i jej panstw cztonkowskich
o ustanowienie wspélnych przepisow w dziedzinie pracy domowej i opiekunczej;

2. wzywa Komisj¢ do opracowania szeregu instrumentéw politycznych, dotyczacych pracy domowej i opiekunczej,
ustanawiajacych wysokiej jakosci wytyczne dla obu sektoréw; uwaza, ze takie inicjatywy powinny koncentrowa¢ si¢ na
nastepujacych kwestiach:

a) ustanowienie ogdlnych ram profesjonalizacji pracy domowej i opiekuriczej, co doprowadzi do uznawania i standaryzacji
odpowiednich zawodéw 1 umiejetnosci, a takze rozwijania kariery, w tym uprawnien nabytych zgodnie
z uwarunkowaniami pafstw cztonkowskich;

b) przedstawienie w trybie pilnym wniosku dotyczacego dyrektywy w sprawie urlopéw dla opiekunéw oraz ram
uznawania statusu opiekunéw niezawodowych, ktére to ramy zapewnia im wynagrodzenie i normy minimalne
w zakresie ochrony socjalnej podczas wykonywania przez nich zadan opiekuriczych oraz wsparcie w zakresie szkolenia
i konkretnych dzialan pomagajacych im poprawi¢ wlasne warunki zycia i pracy;

3.z zadowoleniem przyjmuje zaangazowanie Komisji na rzecz inicjatywy dotyczacej ,nowego startu dla pracujacych
rodzicéw i opiekunéw”;

4. apeluje do panstw czlonkowskich, by wymagaly stosownych kwalifikacji zawodowych dla niektérych typow prac
domowych (opieka nad osobami starszymi, dzie¢mi, osobami niepelnosprawnymi), do wykonywania ktérych niezbedne sa
szczegblne umiejetnosci;

5. uwaza, ze sektor pracy domowej i opiekuriczej, a takze jego profesjonalizacja moze tworzy¢ miejsca pracy oraz
przyczynic si¢ do wzrostu gospodarczego, w zwigzku z czym niezbedne jest sprawiedliwe wynagrodzenie; uwaza, ze takie
rozwigzania moga by¢ czesciag modelu innowacji spolecznej;

6. uwaza, ze profesjonalizacja pracownikéw $wiadczgcych ustugi w gospodarstwach domowych poprawi atrakcyjnosé
tego sektora, jako$¢ $wiadczonych ustug oraz bedzie wspiera¢ godng i uznawang pracg;
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7. podkresla znaczenie wspierania profesjonalnego uznania umiejetnosci i kwalifikacji pracownikéw domowych
i opiekunéw w tym sektorze, by da¢ im lepsze perspektywy rozwoju zawodowego, a takze specjalnych szkolen dla oséb
pracujacych z osobami starszymi i dzie¢mi, by wspiera¢ tworzenie miejsc pracy dobrej jakosci, prowadzacych do
zatrudnienia dobrej jakosci i lepszych warunkéw pracy, w tym zapewnienia oficjalnych uméw, dostepu do szkolen
i wigckszego uznania spolecznego; uznaje znaczenie zapewnienia zatwierdzania i certyfikacji zdobytych umiejetnosci,
kwalifikacji i do§wiadczenia oraz wspierania rozwoju kariery; uwaza, ze fundamentalne znaczenie dla osiggnigcia tego celu
ma prowadzenie szkoleri i kurséw podnoszenia kwalifikacji;

8. wzywa Komisje, by zachecala panstwa czlonkowskie do wprowadzenia systeméw profesjonalizacji, szkolen,
ustawicznego rozwoju kompetencji i uznawania kwalifikacji pracownic domowych i opiekunek, w tym (w stosownych
przypadkach) ich alfabetyzacji, by zwigkszy¢ ich szanse na rozwoéj osobisty i zawodowy oraz rozwdj kariery;

9. zwraca si¢ do panstw czlonkowskich, aby w miedzyczasie uregulowaly wszelkie stosunki pracy miedzy
gospodarstwami domowymi — dzialajgcymi w charakterze pracodawcéw — a osobami zatrudnionymi| pracownikami
Swiadczacymi ustugi za wynagrodzenie w gospodarstwie domowym pracodawcy;

10.  wzywa panstwa czlonkowskie, aby opracowaly specjalne ramy prawne umozliwiajace legalne i zorganizowane
zatrudnienie pracownikéw domowych i opiekunéw i okreslajace prawa i obowigzki zainteresowanych osob, by zapewnié
pewno$¢ prawa zaréwno pracownikom tego sektora, jak i ich potencjalnym pracodawcom; apeluje o odpowiednie
uwzglednienie specyfiki umowy o prace oraz faktu, ze wielu pracodawcéw to osoby prywatne niezaznajomione
Z przepisami prawnymi;

11.  wzywa panstwa czlonkowskie do podjecia zdecydowanych dziatan w sektorze pracy domowej i opieki, ktéry
przynosi znaczng warto$¢ dodang w gospodarce, przez uznanie tej pracy za pelnoprawny zawdd i zapewnienie
pracownikom domowym i opiekunom prawdziwych praw pracowniczych i ochrony socjalnej w prawie pracy
i porozumieniach zbiorowych;

12.  popiera konwencje nr 189 MOP dotyczaca godnej pracy dla oséb pracujacych w gospodarstwie domowym,
uzupelniong zaleceniem nr 201, gdyz kompleksowo zajgto si¢ w niej koniecznosciag objecia pracownikéw prawem pracy
oraz zwrdcono si¢ o zapewnienie praw socjalnych, niedyskryminacji i rownego traktowania;

13.  zacheca wszystkie panstwa czlonkowskie, by w trybie pilnym ratyfikowaly konwencje MOP nr 189, a takze
zapewnily jej rygorystyczne stosowanie, by poprawi¢ warunki pracy i zapewni¢ zgodno$¢ z artykulami tej konwencji MOP
oraz zaleceniem MOP nr 201 z 2011 r.; przypomina, ze zgodnie z konstytucja MOP rzady maja obowiazek przedlozyé
wspomniang konwencje i zwigzane z nig zalecenie krajowej wladzy ustawodawczej z myslg o wsparciu Srodkéw stuzacych
wdrozeniu tych instrumentéw oraz ze w przypadku konwencji procedura przedkladania ma na celu takze ratyfikacje;

14.  uwaza, ze ratyfikacja konwencji przez wszystkie panstwa czlonkowskie bylaby istotnym krokiem na drodze do
propagowania i ochrony praw cztowieka oraz wyraznym sygnalem politycznym, ze nie ma zgody na zadne formy naduzy¢,
molestowania i przemocy wobec jakichkolwiek pracownikéw, a zwlaszcza wobec pracownic domowych;

15.  wzywa panstwa czlonkowskie, aby objely pracownikéw wykonujacych prace domows i opiekunczg wszystkimi
krajowymi przepisami dotyczacymi pracy, opieki zdrowotnej i socjalnej, ubezpieczenia i zapobiegania dyskryminacji,
uznajac ich wklad na rzecz gospodarki i spoleczefistwa; w konsekwencji wzywa Komisj¢ Europejska do rozwazenia
dokonania przegladu wszelkich dyrektyw unijnych, ktore wykluczaja w przypadku pracownikéw domowych i opiekunéw
mozliwo$¢ korzystania z praw przystugujacych innym kategoriom pracownikéw;

16.  rozumie nieche¢ niektérych panstw czlonkowskich do przyjmowania przepisow dotyczacych sfery prywatnej;
uwaza jednak, ze brak dzialan w tej dziedzinie bedzie oznaczal wysokie koszty dla spoleczenstwa i zainteresowanych
pracownikéw; podkresla, ze prognozowany wzrost popytu na prace opiekundéw, zwlaszcza w prywatnych gospodarstwach
domowych, sprawia, ze takie przepisy sa niezbedne, by zapewni¢ pelna ochrong takich pracownikéw; apeluje w zwigzku
z tym do panstw czlonkowskich i partneréw spolecznych o przyjecie Srodkéw stuzacych utworzeniu wystarczajacego
i odpowiedniego systemu inspekgji, spéjnego z art. 17 konwencji MOP nr 189, oraz odpowiednich kar za naruszenie
przepiséw ustawowych i wykonawczych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy;
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17.  wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do zapewnienia i egzekwowania odpowiedniego poziomu bezpieczefistwa
i higieny pracy, np. ochrony macierzyfistwa, oraz do podejmowania dzialan stuzacych zapobieganiu wypadkom przy pracy
oraz zagrozeniu urazami i chorobami zawodowymi; podkresla, ze nalezy podwyzszy¢ standardy dla oséb pracujacych juz
w tym sektorze za sprawg systemow praktycznych szkolen i kurséw podnoszenia kwalifikacji zawodowych; jest zdania, ze
takie szkolenia powinny obejmowal zarzadzanie zagrozeniami zwiazanymi z nieodpowiednig postawa i zadaniami
wymagajacymi ruchu, a takze zagrozeniami biologicznymi i chemicznymi oraz stosowaniem technologii wspomagajacych;

18.  uwaza za istotne, aby zwalczaé niepewne formy zatrudnienia i prace nierejestrowang, poniewaz zjawisko to wywiera
powazny wplyw na pracownikéw domowych, w tym przede wszystkim na pracownice bedace migrantkami, pogarszajac
w ten sposob ich juz i tak niekorzystng sytuacje; podkresla znaczenie eliminowania i $cigania takich praktyk, w tym pracy
dzieci; w zwiazku z powyzszym popiera wysitki na rzecz przeciwdzialania niepewnej sytuacji pracownikéw domowych
i opiekunéw w ramach europejskiej platformy zapobiegania pracy nierejestrowanej; przypomina, Ze praca nierejestrowana
pozbawia ich ubezpieczenia spolecznego i ma negatywny wplyw na bezpieczefistwo i higieng pracy; oczekuje zatem, ze
europejska platforma zapobiegania pracy nierejestrowanej bedzie uniemozliwiaé wykonywanie takiej pracy i bedzie do niej
zniechecad, poniewaz szara strefa gospodarki zagraza bezpieczenstwu zatrudnienia, obniza jako$¢ opieki i warunki pracy
wielu niezgloszonych opiekunéw, zagraza zréwnowazonemu charakterowi systemu zabezpieczenia spolecznego oraz grozi
zmniejszeniem kwot wplywajacych do skarbu panstwa z podatkow;

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by lepiej i na wigcej sposobéw inwestowaly w zapobieganie przybierajacej znaczne
rozmiary pracy nierejestrowanej w sektorze pracy domowej i opieki, w wykrywanie takiej pracy i zwalczanie jej, zwlaszcza
w przypadku handlu ludZmi i famania praw pracowniczych oraz w przypadku przedsigbiorstw $wiadczacych ushugi
opiekunicze i wykonujacych prace domowe z wykorzystaniem pracy nierejestrowanej i fikcyjnego samozatrudnienia —
inwestycje te powinny stuzy¢ ochronie pracownikéw i wspiera¢ przechodzenie od pracy nierejestrowanej do pracy
rejestrowanej dzigki lepszej ochronie i lepszym, sprawniejszym mechanizmom kontroli i inspekcji pracy;

20.  apeluje do panstw cztonkowskich o zapewnienie dostepnosci legalnych drég migracji do UE oraz o wprowadzenie
ukierunkowanych programéw legalnej migracji; podkresla, ze panstwa czlonkowskie powinny zawrze¢ dwustronne
umowy z tymi panstwami, ktére wedlug statystyk sa panstwami wysylajacymi pracownikéw domowych i opiekundw, tak
by regulowac przeplywy oséb wysylanych i przyjmowanych, w ten sposéb przyczyniajac si¢ do zwalczania sieci parajacych
si¢ handlem ludZmi i praca przymusows, zniechgcajac jednak do rozprzestrzeniania si¢ zjawiska dumpingu socjalnego;
wzywa panstwa czlonkowskie do ratyfikowania Migdzynarodowej konwencji o ochronie praw wszystkich pracownikéw
migrujacych oraz cztonkéw ich rodzin, przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne ONZ w dniu 18 grudnia 1999 r;

21.  apeluje do Komisji i pafistw cztonkowskich o wspieranie programéw stuzacych uregulowaniu statusu, opartych na
wnioskach wyciagnigtych z doswiadczen z przeszlosci w celu ograniczenia narazenia pracownikéw migrujacych
o nieuregulowanym statusie na wyzysk i naduzycia; domaga si¢, by panstwa czlonkowskie wspieraly i chronily
nierejestrowanych pracownikéw wykonujacych prace domowa lub opiekuncza, gdy postanawiajg oni wydostaé si¢
z blednego kola nielegalnej pracy;

22, wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do wspierania dochodzen w sprawie handlu ludZmi do celéw ich wyzysku,
w szczegblnosci do pracy domowej, tak by usprawni¢ mechanizm identyfikacji i ochrony tych ofiar i zaangazowa¢
organizacje pozarzagdowe, zwiazki zawodowe, wladze publiczne oraz wszystkich obywateli w wykrywanie procederu
handlu ludZmi i powaznego wyzysku;

23.  zwraca si¢ do Komisji i panstw cztonkowskich o rozbudowanie instrumentéw i mechanizmu ustanowionych w celu
zwalczania handlu ludzmi, takich jak mechanizmy ukierunkowanej pomocy lub zezwolenia na pobyt tymczasowy, a takze
o dokonanie ich przegladu w celu poszerzenia ich zakresu stosowania do przypadkéw powaznego wyzysku pracownikéw,
ktore nie s3 powiazane z handlem ludZmi;

24.  wzywa panstwa czlonkowskie, by zgodnie z art. 17 konwencji MOP nr 189 wprowadzily skuteczne i dostgpne
mechanizmy skladania skarg i $rodki zapewniajgce zgodno$¢ z krajowymi przepisami ustawowymi i wykonawczymi
dotyczacymi ochrony pracownikéw domowych; ponadto wzywa panstwa czlonkowskie do opracowania i wdrozenia
srodkéw dotyczacych inspekgji pracy, egzekwowania przepiséw i sankgji, z odpowiednim uwzglednieniem specyfiki pracy
domowej, zgodnie z krajowymi przepisami ustawowymi i wykonawczymi; apeluje, by — bez uszczerbku dla krajowych
przepiséw ustawowych i wykonawczych — $rodki te okreslaly warunki, na jakich mozna zezwoli¢ na wstep do gospodarstw
domowych przy naleznym poszanowaniu prywatnosci; wzywa paristwa cztonkowskie, by zgodnie z przepisami krajowymi
rozwazyly wprowadzenie mechanizméw skutecznego zwalczania naduzy¢, np. inspekcji w domach prywatnych w razie
uzasadnionych podejrzen, ze doszto do naduzycia;
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25.  wyraza zaniepokojenie brakiem inspekcji, ktore powinny kontrolowaé, monitorowaé i nadzorowaé zatrudnianie
pracownic domowych i opiekunek przez przedsigbiorstwa lub agencje zatrudnienia, oraz ponownie podkresla koniecznosé
zwigkszenia liczby inspektoréw publicznych i inspekeji, aby zapewni¢ zgodno$¢ z prawem;

26.  apeluje do paristw cztonkowskich o podjecie niezbednych wysitkow na rzecz wzmozenia inspekcji oraz znalezienie
innowacyjnych metod inspekecji szanujacych prywatnos$é, w szczegélnosci w przypadku doméw prywatnych, do ktérych
inspektorzy nie moga wejs¢ bez nakazu sadowego, a takze o odpowiednie informowanie i szkolenie inspektorow, aby
wyeliminowaé zle traktowanie, wykorzystywanie, w tym wyzysk finansowy pracownikéw domowych, oraz popelniane
wobec nich akty przemocy lub wykorzystywania seksualnego;

27.  domaga sig, by panistwa cztonkowskie przeprowadzily kampanie majace zwigksza¢ widocznos¢ oraz wiedze wirdd
podmiotéw publicznych i prywatnych na temat korzysci plynacych z uregulowanej pracy domowej, by zapewni¢ godnosé
w tym zawodzie oraz uznanie dla waznej pracy i wkladu pracownic domowych i opiekunek w funkcjonowanie
spoleczenstwa; apeluje jednoczesnie do panstw czlonkowskich o podnoszenie $wiadomosci na temat istniejacego
procederu powaznego wyzysku w prywatnych gospodarstwach domowych, wyznaczajac cel zerowej tolerancji dla wyzysku
takich pracownikéw;

28.  domaga si¢, by panstwa czlonkowskie zorganizowaly kampanie u$wiadamiajace na temat praw i obowigzkéw
pracownikéw domowych i opiekunéw oraz ich pracodawcéw, a takze na temat zagrozen i wplywu wykorzystywania
w sektorze pracy domowej oraz promowania uznania pracy domowej i opiekuriczej; sugeruje panistwom czlonkowskim
opracowanie programéw dalszych dzialan;

29.  zwraca si¢ do panstw cztonkowskich o wprowadzenie i usprawnienie, we wspdlpracy z partnerami spolecznymi,
kanatéw informacji na temat praw pracownikéw domowych i opiekundw, a takze o zapewnienie wszystkim pracownikom
jak najwigkszej dostepnosci informacji; zaleca, by w tym celu utworzono punkty informacyjne na szczeblu regionalnym
i lokalnym, zgodnie z najlepszymi praktykami stosowanymi w panstwach cztonkowskich, a takze informacji telefonicznej
i stron internetowych udzielajacych pomocy, informacji rowniez w formie kampanii poswigconych prawom pracownikéw
domowych i opiekunéw w poszczegdlnych panstwach cztonkowskich, prowadzonych w jezyku danego panstwa i w innych
odpowiednich jezykach; podkresla, Ze informacje te powinny otrzymywaé rowniez organizacje spoleczefistwa
obywatelskiego, np. dzialajace w obronie kobiet i migrantéw; podkresla, ze narzedzia te nalezy opracowaé rowniez tak,
by umozliwi¢ potencjalnym pracodawcom, w tym rodzinom i agencjom, zapoznanie si¢ z najlepszymi praktykami oraz
uzyskanie odpowiednich porad i wskazowek, oraz ze nalezy udostgpnia¢é modele uméw o pracg, by zapewnié
wywiazywanie si¢ z obowigzkéw przez pracodawcow;

30.  wzywa do zdecydowanych dzialan przeciwko przedsigbiorstwom z dowolnego sektora, ktérych model dziatalnosci
opiera si¢ na wyzysku nielegalnych pracownikéw w celu zminimalizowania kosztéw operacyjnych, maksymalizacji zyskéw
i wyparcia z rynku przedsi¢biorstw dzialajacych legalnie;

31.  zwraca uwage na wazna role, jaka zwigzki zawodowe moga odgrywaé w zakresie informowania pracownikéw o ich
prawach i obowigzkach; uwaza, ze jest to sposéb, aby pracownicy domowi posiadali reprezentacje przemawiajacg jednym
glosem, mogli prowadzi¢ negocjacje zbiorowe w sprawie swoich uméw oraz broni¢ swoich praw i intereséw;

32.  apeluje o nalezyta reprezentacje partneréw spolecznych na szczeblu europejskim i krajowym, zwlaszcza jesli chodzi
o zwiazki zawodowe, oraz o zintensyfikowanie sektorowych rokowan zbiorowych zgodnie z praktykami krajowymi w celu
skutecznego usprawniania i egzekwowania godziwych warunkéw pracy w tych sektorach; apeluje rowniez o nalezyta
reprezentacje organizacji branzowych, organizacji pracujacych z pracownikami domowymi i opiekunami oraz w ich
imieniu, a takze innych odpowiednich organizacji spoleczeristwa obywatelskiego, oraz o zapewnienie im pelnej
Swiadomosci wyzwan, jakie wynikaja z ochrony praw pracowniczych przystugujacych kobietom zatrudnionym przy
pracach domowych i opiekuriczych;

33.  ubolewa, ze pracownicy domowi i opiekunowie nadal s3 stabo reprezentowani w organizacjach zwiazkowych
w poszczeg6lnych panstwach czlonkowskich, i podkresla, ze nalezy zachecaé pracownice do wstgpowania do zwiazkow;

34.  zwraca tez uwage na znaczenie grupowania pracodawcéw w federacje lub innego rodzaju organizacje na szczeblu
krajowym, gdyz uwaza, Ze bez takich organizacji pracodawcéw wysitki majace na celu legitymizacje pracy domowej
i opiekunczej, a takze poprawe warunkow pracy i atrakcyjnosci takich miejsc pracy beda daremne;
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35.  zauwaza, Ze prywatne gospodarstwa domowe bedace pracodawcami odgrywaja pierwszorzedna role pod wzgledem
przestrzegania nalezytych norm pracy oraz praw pracowniczych; wzywa panstwa czlonkowskie, aby zapewnily
pracodawcom i pracownikom dostep do odpowiednich informacji;

36. wzywa Komisje, aby poczynila niezbedne kroki, aby lepiej monitorowa¢ i dokumentowaé trudny i niedoceniany
zawdd pracownika domowego i opiekuna oraz proponowaé dzialania majgce na celu rozwigzanie probleméw zwigzanych
z obecng sytuacjg;

37.  zwraca si¢ do Komisji i whaSciwych agencji europejskich o przeprowadzenie analizy poréwnawczej réznych
systemOw uregulowanej pracy domowej oraz gromadzenie danych dotyczacych analizowanej sytuacji w panstwach
czonkowskich; uwaza, ze dane te powinny stluzy¢ wymianie dobrych praktyk miedzy panstwami cztonkowskimi,
zwlaszcza w celu usprawnienia walki z wyzyskiem pracownikow i pracownic domowych; wzywa takze Komisje do
przeprowadzenia badania na temat wkladu wnoszonego przez opiekunéw i pracownikéw domowych do systemow
zabezpieczen spolecznych i gospodarki panstw cztonkowskich;

38.  zacheca do wymiany najlepszych praktyk miedzy panstwami cztonkowskimi w celu zintensyfikowania dzialan
i zwigkszenia ich wplywu;

39.  uwaza, ze przyjecie i dostosowanie najlepszych praktyk z niektérych panstw cztonkowskich mogltoby doprowadzi¢
do uregulowanych form zatrudniania pracownikéw wykonujacych prace domowg i opiekuncza;

40. wzywa Komisj¢ i panstwa czlonkowskie do gromadzenia, analizowania i publikowania wiarygodnych danych
statystycznych w podziale na wiek, ple¢ i narodowos$¢, aby umozliwi¢ merytoryczne dyskusje przy poszukiwaniu
najlepszych rozwiazan stuzacych profesjonalizacji sektora pracy domowej, a takze wzywa do powierzenia fundacji
Eurofound i agencji EU-OSHA opracowania metod zapewniania ochrony, skladania skarg i podnoszenia $wiadomosci;

41.  wzywa Komisje do wilaczenia dyskusji na temat sytuacji w sektorze pracownikéw domowych i opiekunéw do
programu prac Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO);

42.  wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie, by dokonujac przegladu, sktadajac wnioski dotyczace stosownych aktow
prawnych lub przedstawiajac projekty przepisow krajowych, zapewnialy odpowiednio uwzglednienie intereséw
pracownikéw domowych i opiekundw, przy poszanowaniu wlasciwosci krajowych;

43, uznaje ogromny wklad spoleczny i gospodarczy czlonkéw rodzin pelniacych funkcje opiekunéw i wolontariuszy
(opicka nieformalna) oraz coraz wigksza liczbe obowigzkow, jakimi s3 oni obarczani w wyniku ograniczen w $wiadczeniu
ustug lub w wyniku wzrostu kosztéw tych ustug;

44.  zwraca uwage, ze zwigkszyla sie liczba oséb dlugoterminowo przebywajacych w osrodkach opiekuniczych oraz ze
poglebia si¢ wykluczenie spoteczne 0s6b niepelnosprawnych w UE, co stanowi bezposrednie naruszenie zobowigzafi UE
podjetych na mocy Konwencji Narodéw Zjednoczonych o prawach oséb niepelnosprawnych oraz europejskiej strategii
w sprawie niepelnosprawnosci 2010-2020;

45.  uwaza, ze nalezy zacheca¢ do posrednich domowych ustug opiekuficzych poprzez wspieranie projektow w zakresie
samodzielnego zycia, ktére daja osobom niepetnosprawnym mozliwo$¢ wyboru i zwrdcenia si¢ o wykwalifikowanych
specjalistow, przy czym — zwlaszcza w przypadkach powaznej niepelnosprawnosci — osoby te beda mogly pozostaé
w domu;

46.  podkresla, ze panstwa cztonkowskie — za pomoca odpowiedniego finansowania — powinny zapewni¢ szerszy i fatwy
dostep do przystepnych cenowo, wysokiej jakosci placéwek opieki nad dzie¢mi sprzyjajacych wlaczeniu spolecznemu,
a takze nad osobami niepelnosprawnymi i osobami starszymi, w ten sposéb do minimum ograniczajac przyczyny
podejmowania takich obowigzkéw w ramach nieformalnych i niepewnych form zatrudnienia oraz poprawiajgc uznawanie
warto$ci pracy podejmowanej przez zawodowych opiekunéw; podkresla, ze pafstwa czlonkowskie powinny rozwijaé
ustugi wsparcia dla rodzin, opickunéw formalnych i nieformalnych;

47.  wzywa panstwa cztonkowskie do wspierania zatrudnienia w sektorze socjalnych ustug opiekuriczych oraz dziatan
majacych na celu zwigkszenie atrakcyjnosci tego sektora jako wartej uwagi Sciezki zawodowej;
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48.  wzywa panstwa cztonkowskie do inwestowania w celu stworzenia stalych miejsc pracy wysokiej jakosci w sektorze
pracy domowej i opiekuniczej, migdzy innymi za posrednictwem funduszy UE, takich jak Europejski Fundusz Spoleczny
(EFS) oraz Europejski program na rzecz zatrudnienia i innowacji spotecznych (EaSI);

49.  wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do wspierania i promowania innowacyjnych rozwigzan i inwestycji
w ustugi socjalne i zdrowotne, ktére maja duzy potencjal tworzenia miejsc pracy, s kluczowe dla zaspokojenia potrzeb
naszych starzejacych si¢ spoleczenistw oraz dla ogélnej zmiany struktury demograficznej, a takze sg konieczne, aby
powstrzymac negatywne skutki spoleczne kryzysu;

50.  zwraca si¢ do Komisji o wymiang informacji i najlepszych praktyk stosowanych przez stowarzyszenia i sp6tdzielnie
pracownikéw domowych i opiekunéw dzialajace w ramach modelu gospodarki spotecznej w UE;

51.  wzywa pafistwa czlonkowskie, by wspieraly tworzenie spétdzielni pracowniczych w sektorze ustug opiekuniczych
i prac domowych, zwracajac szczegélna uwage na obszary wiejskie ze wzgledu na pozytywne skutki, jakie przyniesie to
pod wzgledem tworzenia wysokiej jakosci, zrownowazonych miejsc pracy, zwlaszcza dla pracownikéw majacych trudnosci
z wejsciem na rynek pracy;

52.  wzywa pafistwa czlonkowskie, aby zadbaly o to, by mlodzi pracownicy domowi nie porzucali szkoly celem podjecia
pracy;

53.  apeluje do Komisji o wprowadzenie zmian do dyrektywy 2006/54/WE w sprawie wprowadzenia w zycie zasady
réwnosci szans oraz réwnego traktowania kobiet i mezczyzn w dziedzinie zatrudnienia i pracy, wzywa takze panstwa
cztonkowskie do spdjnego wdrazania tej dyrektywy;

54.  zwraca si¢ do panstw cztonkowskich, aby rozwazyly wprowadzenie zachet do korzystania z ustug zarejestrowanych
pracownikéw domowych i opiekunéw; zacheca panstwa czlonkowskie do wprowadzenia prostych systeméw deklaracii,
aby zniecheca¢ do pracy na czarno i zwalczaé te forme zatrudnienia, zgodnie z zaleceniem Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spolecznego zawartym w opinii w sprawie rozwijania ustug dla rodzin w celu podniesienia poziomu
zatrudnienia i propagowania réwnosci plci w miejscu pracy (SOC/508); zaleca Komisji wspieranie wymiany najlepszych
praktyk miedzy panstwami cztonkowskimi w postaci sprawdzonych modeli, ktére przyniosly temu sektorowi pozytywne
skutki spoleczne i poprawe warunkéw pracy, np. systemu ,bonéw za ustugi” (service voucher) stosowanych w Belgii lub
suniwersalnych czekéw zaplaty za ustugi” (CESU) we Francji;

55. uwaza, ze uzyteczne byloby dostosowanie prawodawstwa w celu wprowadzenia elastycznych ustalenn umownych
miedzy pracownikami wykonujacymi pracg domowa i opiekuncza a gospodarstwami domowymi wystepujacymi
w charakterze pracodawcow, aby poméc obu stronom w jak najdogodniejszym korzystaniu z ustug | §wiadczeniu ustug
w zakresie pracy domowej, jednocze$nie gwarantujac ochrong pracownikdw;

56.  zaleca panstwom czlonkowskim, aby wspieraly jasne uregulowania dotyczace legalnego zatrudniania pracownikéw
domowych i opiekunéw poprzez zachety kierowane do pracownikéw domowych, a takze do ich potencjalnych
pracodawcéw, aby wybierali legalng forme zatrudnienia; wzywa takze panstwa czlonkowskie do wyeliminowania
przeszkod prawnych, ktére obecnie znacznie ograniczaja zarejestrowane bezposrednie zatrudnienie pracownikéw przez
rodziny;

57.  powtarza swoj apel o podjecie zorganizowanego dialogu w sektorze ustug opieki (*);

58. wzywa panstwa czlonkowskie do rownego traktowania pracownikéw au pair pochodzgcych z UE i spoza jej
obszaru, poprzez przyznanie im laczonego pozwolenia na pobyt i prace, okreslajacego godziny pracy, rodzaj umowy
i warunki wynagrodzenia; wzywa panstwa cztonkowskie do ratyfikowania porozumienia Rady Europy o zatrudnianiu au
pair; apeluje do panstw cztonkowskich o usprawnienie systemu akredytacji i mechanizméw kontroli agencji posrednictwa
pracy au pair;

59.  przypomina o koniecznoéci formalnego uznania zatrudnienia w charakterze pracownika au pair, zgodnie
z Europejskim porozumieniem o zatrudnianiu au pair, a takze o koniecznosci zwigkszenia kontroli, by pracownicy ci nie
stali si¢ nieformalnym i tanim zastgpstwem dla pracownikéw domowych i opiekunéw;

(") Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 4 lipca 2013 r. (Dz.U. C 75 z 26.2.2016, s. 130.)
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60. wzywa Komisje i panistwa czlonkowskie do zapewnienia pracownikom domowym i opiekunom w Europie
traktowania z szacunkiem jako istoty ludzkie, a takze mozliwosci osiagnigcia réwnowagi miedzy Zyciem zawodowym
a prywatnym, w tym przez objecie ich dyrektywa w sprawie czasu pracy (2003/88/WE), by pracownicy ci mogli korzystaé
z niezbednych okreséw odpoczynku i nie byli zmuszani do pracy przez zbyt dlugi czas;

61.  zwraca si¢ do panstw czlonkowskich o przyjecie Srodkéw stuzacych pogodzeniu zycia zawodowego i rodzinnego,
gdyz wplynie to korzystnie na wspieranie kobiet w utrzymaniu platnego zatrudnienia oraz zmniejszy na pdzniejszym
etapie niekorzystng dla nich luke emerytalna;

62. wzywa panstwa czlonkowskie do zapewnienia, aby za pracownikéw domowych i opiekunéw odprowadzane byly
skfadki emerytalne zgodnie z ustawodawstwem krajowym;

63. wzywa panstwa czlonkowskie, w ktorych obowigzuje minimalne wynagrodzenie za prace, do dopilnowania, by
wszyscy opiekunowie i pracownicy domowi otrzymywali wynagrodzenie odpowiadajace przynajmniej tej stawce;

64.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji i Migdzynarodowej
Organizacji Pracy.
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PS_TA(2016)0204
ROwnos$¢ plci i wzmocnienie pozycji kobiet w erze cyfrowej

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie réwnoéci plci i wzmocnienia pozycji
kobiet w erze cyfrowej (2015/2007(INI))

(2018/C 066/06)

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac art. 2 i art. 3 ust. 3 akapit drugi Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) oraz art. 8 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej (TFUE),

— uwzgledniajac art. 23 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac pekinska deklaracj¢ i platforme dzialania przyjeta na IV $wiatowej konferencji w sprawie kobiet
w 1995 r., a w szczegdlnosci obszar ,Kobiety a media”,

— uwzgledniajac dokument konicowy 23. sesji specjalnej Zgromadzenia Ogélnego ONZ w 2000 r., w ktérym uznano
technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT) za osiagnigcia oferujace nowe mozliwosci w sferze wzmacniania
pozycji kobiet, ale rowniez wspomniano o wigzacych si¢ z nimi zagrozeniach,

— uwzgledniajac deklaracje zasad i genewski plan dzialania przyjete podczas pierwszej fazy Swiatowego Szczytu
Spoteczenstwa Informacyjnego (WSIS), ktéry odbyl sie¢ w Genewie w 2003 r.,

— uwzgledniajac zobowigzanie z Tunisu i program z Tunisu na rzecz spoleczenistwa informacyjnego, ktéry wyszczegélnia
mechanizmy finansowe i migdzynarodowe stuzace wdrazaniu plandéw dziatania WSIS przyjetych podczas drugiej fazy
WSIS w Tunisie w dniach 16-18 listopada 2005 r.,

— uwzgledniajac odniesienia do praw kobiet i réwnosci plci w o$wiadczeniu na temat wdrazania wynikéw WSIS oraz
powiazanych WSIS+10 Vision for WSIS Beyond 2015,

— uwzgledniajac wyniki forum WSIS, ktore odbylo sie w Genewie w dniach 25-29 maja 2015 r. pod hastem ,Wspdlne
innowacje: wykorzystywanie ICT z my$la o zréwnowazonym rozwoju”, w ktérym udzial wzigla delegacja Komisji Praw
Kobiet i Réwnouprawnienia,

— uwzgledniajgc linie dzialania na rok 2014 wytyczone przez Swiatowy Szczyt Spoleczenistwa Informacyjnego, ktore
zostaly polaczone z celami zréwnowazonego rozwoju, aby do 2030 r. zwigkszy¢ synergie miedzy tymi
ogblnoswiatowymi strategiami, uwzgledniajac dzialania stluzgce wzmocnieniu pozycji wszystkich obywateli
i promowaniu ich integracji spolecznej, gospodarczej i politycznej, bez wzgledu na wiek, niepelnosprawnosé, cechy
genetyczne, pleé, orientacje seksualng, tozsamo$¢ plciowa, ras¢, pochodzenie spoleczne lub etniczne, religie lub
przekonania, czy tez status ekonomiczny lub inny,

— uwzgledniajac strategie Komisji na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn 2010-2015 (SEC(2010)1079), ktora obejmuje
szereg dziatan zwiazanych z kobietami i internetem, zwlaszcza w odniesieniu do ICT, a takze przeglad Srddokresowy tej
strategii,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 9 czerwca 2015 r. w sprawie strategii UE na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn
w okresie po 2015 r. (),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 9 wrzesnia 2015 r. wzmacniania pozycji dziewczat poprzez edukacje w UE (%),

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 3 marca 2010 r. zatytulowany ,Europa 2020: Strategia na rzecz inteligentnego
i zrébwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wlaczeniu spotecznemu” (COM(2010)2020),

Teksty przyjete, P8_TA(2015)0218.
Teksty przyjete, P8_TA(2015)0312.

—_—
>
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— uwzgledniajac konkluzje Rady ds. Zatrudnienia, Polityki Spolecznej, Zdrowia i Ochrony Konsumentéw (EPSCO)
z czerwca 2014 r. pod haslem ,Kobiety i gospodarka: niezalezno$¢ ekonomiczna z perspektywy pracy w niepelnym
wymiarze godzin i samozatrudnienia”, zgodnie z ktérymi w strategii ,,Europa 2020” okreslono szereg priorytetowych
obszar6w wzrostu gospodarczego, facznie z sektorem ustug zdrowotnych (tzw. biala gospodarka) oraz sektorami nauki
i technologii. Aby w pelni wykorzysta¢ potencjal wzrostu gospodarczego Europy w tych dziedzinach, wazne jest
przezwycigzenie stereotypéw dotyczacych plci oraz zwalczanie segregacji w zakresie ksztalcenia i segregacji rynku

pracy.”,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 8 pazdziernika 2015 r. dotyczacg stosowania dyrektywy 2006/54/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie wprowadzenia w zycie zasady réwnosci szans oraz réwnego
traktowania mezczyzn i kobiet w dziedzinie zatrudnienia i pracy (),

— uwzgledniajac swojg rezolucj¢ z dnia 24 maja 2012 r. z zaleceniami dla Komisji w sprawie stosowania zasady rownosci
wynagrodzeri dla pracownikéw plci meskiej i zeniskiej za takg samg prace lub prace tej samej wartosci (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 12 marca 2013 r. w sprawie eliminowania stereotypéw dotyczacych pkci w UE (),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 12 wrze$nia 2013 r. w sprawie agendy cyfrowej na rzecz wzrostu, mobilnosci
i zatrudnienia (%), a w szczegblnosci Wielka koalicje na rzecz cyfrowych umiejetnosci i miejsc pracy,

— uwzgledniajac Dziatanie nr 60 agendy cyfrowej polegajace na zachecaniu kobiet do wybierania zawodéw zwigzanych
z ICT i zwigkszaniu uczestnictwa kobiet w sektorze ICT,

— uwzgledniajac komunikat Komisji pt. ,Strategia jednolitego rynku cyfrowego dla Europy” (COM(2015)0192),

— uwzgledniajac 1T filar strategii jednolitego rynku cyfrowego Komisji, ktéry ma na celu stworzenie odpowiednich
warunkéw oraz réwnych szans i otoczenia dla sieci rozwoju sieci i ustug cyfrowych, a takze III filar, wspierajacy
integracyjne spoleczefistwo cyfrowe, w ktorym obywatele posiadaja odpowiednie umiejetnosci, by skorzystaé
z mozliwosci oferowanych przez internet i zwigkszy¢ swoje szanse na znalezienie zatrudnienia,

— uwzgledniajac studium Departamentu Tematycznego C Parlamentu zatytulowane ,Wzmacnianie pozycji kobiet
w internecie” opublikowane w 2015 r.,

— uwzgledniajgc art. 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. (°)
W sprawie promowania rownosci miedzy mezczyznami a kobietami i niedyskryminacji,

— uwzgledniajac Konwencje Rady Europy w sprawie zapobiegania i zwalczania przemocy wobec kobiet i przemocy
domowej (konwencje stambulskg),

— uwzgledniajac deklaracje pekinska i pekinska platforme dzialania, a w szczegdlnosci ich cele w obszarze ,Kobiety
i media”, w kt6rych wezwano do zwigkszenia udzialu kobiet w procesach decyzyjnych w mediach oraz dostepu kobiet
do mediéw i nowych technologii komunikacyjnych, jak rowniez do promowania zréwnowazonego i niestereotypowego
wizerunku kobiet w mediach,

— uwzgledniajac opracowany przez Komisje ,Kodeks najlepszych praktyk dla kobiet w branzy teleinformatycznej” (,Code
of Best practices for Women and ICT") z 2013 r.,

— uwzgledniajac poglebiong analize z 2012 r. pod tytutem ,Kobiety w ICT” (Women in ICT),

Teksty przyjete, P8_TA(2015)0351.
Dz.U. C 264 E z 13.9.2013, 5. 75.
Dz.U. C 36 z 29.1.2016, s. 18.
Dz.U. C 93 z 9.3.2016, s. 120.
Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 320.
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— uwzgledniajac sprawozdanie Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej (FRA) zatytulowane ,Przemoc wobec
kobiet — ankieta ogdlnoeuropejska. Gléwne wyniki”, opublikowane w marcu 2014 r.,

— uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/36/UE z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie
zapobiegania handlowi ludZmi i zwalczania tego procederu oraz ochrony ofiar, zastepujaca decyzje ramowa Rady
2002/629/WSiSW (),

— uwzgledniajac komisyjng strategie UE na rzecz wyeliminowania handlu ludZmi na lata 2012-2016 oraz sprawozdanie
srodokresowe z jej realizacji,

— uwzgledniajac cykl polityki unijnej dotyczacej powaznej i zorganizowanej przestgpczosci, ktory rozpoczal sig
w 2014 r. oraz priorytetowy obszar handlu ludzmi,

— uwzgledniajac art. 52 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Praw Kobiet i Réwnouprawnienia oraz opini¢ Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych (A8-0048/2016),

A. majac na uwadze, ze digitalizacja zrewolucjonizowala i zasadniczo zmienita sposob, w jaki ludzie docieraja do
informacji i ich dostarczaja, komunikuja, utrzymuja kontakty, studiuja i pracuja, dzigki stworzeniu nowych mozliwosci
uczestnictwa w dyskusjach publicznych i politycznych, w szkoleniach oraz w rynku pracy, otwarciu nowych
perspektyw dla samodzielnie okreslanego sposobu zycia oraz dzigki ogromnemu potencjalowi gospodarczemu w Unii
Europejskiej i poza nig; majac na uwadze, ze digitalizacja wywiera wplyw nie tylko na rynki, ale na 0gét spoleczeistwa;

B. majgc na uwadze, ze spoleczenstwo informacyjne napedzane technologiami informacyjno-komunikacyjnymi (ICT)
niesie ze sobg szerokie mozliwosci w zakresie wytwarzania i dystrybucji débr i wiedzy, jak o tym $wiadczy np. sektor
wolnego i otwartego oprogramowania, ktéry zmienil sposéb, w jaki oprogramowanie to jest produkowane,
rozpowszechniane, wspierane i wykorzystywane, umozliwiajac powszechniejszy udzial cyfrowy; majac na uwadze, ze
digitalizacja stwarza ponadto mozliwosci w zakresie bardziej elastycznego i zrdéznicowanego wykorzystania czasu
i przestrzeni, zmierzajgcego w kierunku bardziej sprawiedliwych modeli spolecznych; majac na uwadze, ze
jednoczesnie digitalizacja rynku pracy moze stworzy¢ nowy wymiar wykluczenia, np. ryzyko segregacji gospodarczej,
spolecznej, kulturowej i plciowej;

C. majgc na uwadze, ze w Europie tylko dziewieciu programistéw na stu to kobiety, Ze jedynie 19 % menedzeréw
w sektorze ICT jest plci zenskiej (w poréwnaniu z 45% w innych sektorach ustugowych) oraz ze wsrdd
przedsiebiorcéw jest tylko 19 % kobiet (w poréwnaniu z 54 % w innych sektorach ustugowych) ();

D. majac na uwadze, ze taki rozwéj sytuacji niesie ze soba potezny potencjal wzmocnienia pozycji kobiet, umozliwiajac
dostep do informacji i wiedzy wykraczajacy poza konwencjonalne $rodki oraz zapewniajac platforme formutowania
opinii, ktéra moze pobudza¢ innych do dzialania, otwierajgc nowe mozliwosci wzajemnego oddzialywania
i prowadzenia kampanii z mysla o obronie praw i wolnosci kobiet, dziewczat i oséb LGBTI, lecz takze oséb
o specjalnych potrzebach, takich jak osoby niepelnosprawne; majac na uwadze, Ze czynne uczestnictwo kobiet
w spoleczenistwie informacyjnym jest nie tylko kwestig sprawiedliwosci i réwnosci, ale przyczyni si¢ tez do poprawy
warunkéw socjalnych i gospodarczych w spoleczenistwie oraz konkurencyjnosci UE;

E. majac na uwadze, ze istnieja znaczne rdéznice pod wzgledem plci w dostgpie do mozliwosci zawodowych
i edukacyjnych, jesli chodzi o technologie informacyjno-komunikacyjne i umiejetnosci komputerowe; majac na
uwadze, ze digitalizacja wywiera duzy wplyw na korzystanie z mediow i ich rozpowszechnianie, w szczegélnosci przez
miodszych uzytkownikéw, otwierajac nowe kanaly i umozliwiajac stworzenie mniej zhierarchizowanego krajobrazu
mediéw; majgc na uwadze, ze digitalizacja moze ulatwi¢ wzmacnianie pozycji kobiet, lecz takze postawi¢ nowe
wyzwania poprzez negatywne, ponizajace i stereotypowe przedstawianie kobiet;

()  DzU.L101z15.4.2011,s. 1.
() https:/[ec.europa.cu/digital-agenda/en/news/women-active-ict-sector
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F. majac na uwadze, ze cyfrowe kanaly komunikacji i sieci spolecznosciowe maja szczegdlne znaczenie dla matek i ojcéw
wychowujacych dzieci oraz dla oséb pracujacych z domu;

G. majgc na uwadze, ze digitalizacja ma ogromny wplyw na rynek pracy dzigki zmianie fancucha wartosci i tworzeniu
nowych mozliwosci pracy oraz bardziej elastycznych sposobéw organizacji pracy; majac na uwadze, ze mozliwosci
w zakresie elastycznych rozwigzan dotyczacych pracy oraz pracy na odleglosé, jakie niesie ze sobg digitalizacja, moga
postuzy¢ jako istotne narzedzie pozwalajace zaréwno kobietom, jak i mezczyznom na lepsze pogodzenie obowiazkéw
zawodowych i domowych; majac na uwadze, Ze elastyczne rozwiazania dotyczace pracy moga odegra¢ pozytywna role
w przyczynianiu si¢ do wlaczenia na rynek pracy grup kobiet znajdujacych si¢ w trudniejszej sytuacji; majac jednak na
uwadze, ze mozliwe sa réwniez negatywne konsekwencje, ktére moga w szczegdlnosci odbijac si¢ na kobietach, takie
jak erozja praw pracowniczych czy ograniczenia czasu pracy, a takze granice odpowiedzialnosci zawodowej
i prywatnej, co zwigksza stabo platne i oferujace mniejsze bezpieczenstwo rodzaje zatrudnienia;

H. majac na uwadze, ze doskonalenie umiejetnosci cyfrowych i znajomosci ICT stanowi jedyng w swoim rodzaju szansg na
zwigkszenie wlaczenia na rynku pracy kobiet ii dziewczat, lecz rowniez oséb o specjalnych potrzebach, takich jak
osoby niepelnosprawne; majac na uwadze, ze rosngca liczba kobiet w sektorze ICT, ktéry jest jednym z sektoréw
o najwyzszych placach, moglaby przyczyni¢ si¢ do poprawy pozycji finansowej kobiet i zwigkszenia ich niezaleznosci,
prowadzac do zmniejszenia ogdlnego zrdznicowania wynagrodzenia ze wzgledu na ple¢;

. majac na uwadze, ze na cyfrowym rynku pracy odpowiedzialnos¢ jest w coraz wigkszym stopniu przenoszona z firmy
na osobg, co prowadzi do zmiany warunkéw przynaleznosci do systemu zabezpieczei spolecznych oséb
samozatrudnionych i pracujacych na wlasny rachunek; majac na uwadze, ze decyzje polityczne wyraznie ksztaltuja
wynik tych zmian;

J. majac na uwadze, ze w przypadku wielu indywidualnych uméw z réznymi przedsigbiorstwami i instytucjami
monitorowanie zasady réwnego wynagrodzenia za takg samg pracg w tym samym miejscu pracy, ktéra ma
pierwszorzedne znaczenie dla prawdziwie réwnego spoleczefistwa, stanowi wigksze wyzwanie;

K. majac na uwadze, Ze uczestnictwo wigkszej liczby kobiet w sektorze ICT napedzitoby rynek, na ktérym przewiduje si¢
braki w sile roboczej i gdzie réwny udzial kobiet doprowadzitby do zyskéw w PKB UE w wysokosci ok. 9 mld EUR
rocznie; majgc na uwadze, ze kobiety s nadal zdecydowanie niedostatecznie reprezentowane jako absolwentki
wydzialow ICT, gdyz stanowig jedynie okolo 20 % absolwentéw w tej dziedzinie, przy czym tylko 3 % wszystkich
absolwentek studiéw posiada dyplom w dziedzinie ICT; majgc na uwadze znaczne trudnosci napotykane przez kobiety
przy wchodzeniu do sektora ICT i pozostawaniu w nim; majac na uwadze, ze zdominowane przez mezczyzn
srodowisko pracy, gdzie jedynie 30 % sily roboczej stanowia kobiety, przyczynia si¢ do tendencji prowadzacych do
opuszczania sektora ICT przez wiele kobiet w kilka lat po zakoficzeniu studiéw uniwersyteckich;

L. majac na uwadze, ze zgodnie z badaniem zatytulowanym ,Kobiety aktywne zawodowo w sektorze ICT” (,Women
active in the ICT sector”) Europa bedzie musiata zmierzy¢ si¢ z niedoborem 900 tys. pracownikéw w sektorze ICT do
2020 r.; majac na uwadze, ze sektor ICT szybko roénie: co roku powstaje 120 tys. nowych miejsc pracy;

M. podkresla fakt, ze sektor ICT cechuje niezwykle duza segregacja, zaréwno pozioma, jak i pionowa, oraz przepasé
miedzy kwalifikacjami kobiet uzyskanymi w ramach ksztalcenia a ich pozycja w sektorze ICT; majac na uwadze, ze
mniej niz 20% przedsigbiorcow w sektorze ICT to kobiety; majac na uwadze, ze wigkszo$¢ (54 %) kobiet
zatrudnionych w sektorze ICT zajmuje gorzej platne stanowiska wymagajace nizszego poziomu kwalifikacji oraz ze
tylko niewielka ich czes¢ (8 %) zajmuje stanowiska inzynierdw oprogramowania wymagajace wysokiego poziomu
kwalifikacji; majac na uwadze, ze kobiety s3 takze niedostatecznie reprezentowane w procesie podejmowania decyzji
w sektorze ICT, w ktorym sa przelozonymi jedynie 19,2 % pracownikow, podczas gdy w innych sektorach warto$c ta
wynosi 45,2 %;

N. majac na uwadze, ze kobiety, ktére ukoniczyly 55 lat, s szczegdlnie zagrozone bezrobociem i brakiem aktywnosci na
rynku pracy, przy czym $rednia stopa zatrudnienia kobiet w wieku 55-64 lat w UE wynosi jedynie 42 % w poréwnaniu
z 58% w przypadku mezczyzn; majac na uwadze, ze niski poziom znajomosci technologii informacyjno-
komunikacyjnych i umiejetnosci cyfrowych poteguje to zagrozenie; majac na uwadze, ze zwigkszanie umiejetnosci
cyfrowych kobiet po 55 roku zycia i inwestowanie w te umiejetnosci poprawitoby ich szanse na zatrudnienie oraz
oferowaloby pewien poziom ochrony przed wykluczeniem z rynku pracy;
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O. majgc na uwadze, ze wplyw seksizmu i stereotypu plci stanowi przeszkode dla réwnosci kobiet i mezczyzn oraz
obcigzenie dla rozwoju gospodarczego i konkurencyjnosci UE, jeszcze bardziej poglebiajac juz powazng przepasé
cyfrowg miedzy kobietami i mezczyznami w dziedzinie ICT, mediéw i powigzanych sektoréw; majac na uwadze, ze
istniejace stereotypy plciowe utrudniaja kobietom pelny rozwdj ich zdolnosci jako uzytkowniczek, innowatorek
i tworczyf;; majgc na uwadze, ze aby to zmieni¢ konieczna jest wyrazna wola polityczna, konkretne dzialania
i uczestnictwo spoleczenstwa obywatelskiego;

P. majac na uwadze, ze edukacja i szkolenia maja kluczowe znaczenie dla wzmacniania pozycji kobiet w erze cyfrowej,
a tym samym dla zapewnienia spoleczefistwu przyszlej Zywotnosci; majac na uwadze, ze 60 % uczniéw szkét w UE
nigdy nie korzysta z wyposazenia cyfrowego w klasie; majac na uwadze, ze zmniejszy! si¢ juz i tak niski odsetek kobiet
uzyskujacych dyplomy z dziedziny ICT; majagc na uwadze, ze kobiety sa zdecydowanie niewystarczajaco
reprezentowane w dziedzinach nauk Scistych, technologii, inzynierii i matematyki oraz ze blisko potowa absolwentek
nie pracuje w tych dziedzinach; majac na uwadze, ze w takich inicjatywach, jak unijny Tydzien Kodowania, ICT na
rzecz lepszej edukacji, Startup Europe Leaders Club i wielka koalicja na rzecz miejsc pracy w sektorze cyfrowym, ktére
zmierzaja do dalszego promowania e-edukacji i e-umiejetnoéci, kobiety nadal sa w niedostatecznym stopniu
reprezentowane;

Q. majgc na uwadze, ze promowania technologii cyfrowych i ICT ma duze znaczenie dla unijnej polityki wspdtpracy na
rzecz rozwoju, zgodnie z celami zréwnowazonego rozwoju, w szczegélnosci w zakresie wzmocnienia pozycji
spolecznej i ekonomicznej kobiet i dziewczat oraz wsparcia ich w wychodzeniu z ubdstwa;

R. majac na uwadze, ze digitalizacja sprzyja promowaniu demokracji bezposredniej za posrednictwem internetu,
umozliwiajac w ten sposéb wicksze angazowanie si¢ kobiet w polityke oraz lepszy dostep do informacji;

S. majgc na uwadze, ze dzigki polgczeniu digitalizacji i demokracji bezposredniej kobiety maja wigksze mozliwosci
osobistego angazowania si¢ z pominigciem tradycyjnych schematéw dziatania w polityce dzigki pelnemu i calkowitemu
uczestniczeniu,

T. majac na uwadze, ze jak kazda inna technologia ICT moga by¢ wykorzystywane i naduzywane do zagrazania kobietom,
ich prawom i swobodom, a ostatecznie ich upodmiotowieniu, tak jak w przypadku cyberprzemocy, ngkania za pomoca
nowych technologii, handlu ludZmi, mowy nienawisci, podburzania do nienawisci, dyskryminacji i naruszania praw
podstawowych; majgc na uwadze, ze anonimowo$¢ w internecie przyczynia si¢ do szerzenia tych form przemocy
wobec kobiet; majac na uwadze, ze decydenci polityczni, a takze przedsi¢biorstwa, firmy i organizacje spoleczenstwa
obywatelskiego muszg identyfikowa¢ takie nowe wyzwania i zagrozenia, i odpowiednio na nie reagowa¢, jednocze$nie
umozliwiajac wymiang w internecie;

U. majac na uwadze nowe technologie informacyjno-komunikacyjne s3 stosowane do tworzenia kanatéw i platform
ufatwiajgcych niektore formy wykorzystywania seksualnego kobiet, w tym matoletnich; majac na uwadze, ze platformy
cyfrowe sg takze wykorzystywane do handlu kobiecymi cialami; majac na uwadze, ze odpowiedni pracownicy organéw
Scigania powinni przyjaé do wiadomosci efekt przeksztalcenia, jaki digitalizacja wywiera na te przestgpstwa; majac na
uwadze, ze nalezy rowniez szerzy¢é wéréd pracownikéw oSwiaty Swiadomo$¢ wystepowania tych nowych form
zagrozen cyfrowych oraz udostgpnia¢ fundusze UE i panstw czlonkowskich w celu wspierania edukacji na temat
bezpiecznego i kulturalnego korzystania z internetu, a takze zagrozen wynikajacych z internetowej przemocy na tle
plciowym zaréwno dla chlopcéw, jak i dla dziewczat, oraz angazowaé mezczyzn i chlopcéw w walke z przemocs
wobec kobiet i dziewczat;

V. majac na uwadze, ze cyfrowe sposoby komunikacji przyczynily si¢ do rozpowszechniania si¢ mowy nienawisci i grézb
pod adresem kobiet — w Europie 18 % kobiet byto narazonych od wieku dojrzewania na rézne formy przesladowania
w nastgpstwie znajomo$ci zawartych przez internet, a dziewig¢ milionéw Europejek jest ofiarami przemocy
w internecie; majac na uwadze, ze liczba tych grézb — w tym grozby $mierci — wobec kobiet zwigkszyla si¢; majac na
uwadze, ze $wiadomo$¢ spoleczna na temat form przemocy za posrednictwem internetu zaréwno wsrdd ogétu
spoleczenstwa, jak i specjalistow w odpowiednich dziedzinach, takich jak pracownicy organéw $cigania i nauczyciele,
pozostaje niewystarczajaca do zapewnienia odpowiedniego zapobiegania im, monitorowania i niesienia pomocy
ofiarom; majac na uwadze, ze rozne formy przemocy w internecie nie znajduja jeszcze pelnego odzwierciedlenia
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w prawie karnym ani w sposobach i procedurach ich $cigania we wszystkich panstwach cztonkowskich; majac na
uwadze brak reakcji ze strony wymiaru sprawiedliwo$ci; majac na uwadze, ze o osobach korzystajacych z internetu
w celu czynienia szkody lub propagowania nienawisci rzadko si¢ informuje, prowadzi w ich sprawie dochodzenie, $ciga
i skazuje; majac na uwadze, ze zachodzi potrzeba uznania na szczeblu UE potencjalnego transgranicznego charakteru
naduzy¢ i przemocy w internecie;

W. majac na uwadze, Ze sporzadzanie budzetu z uwzglednieniem aspektu plci i wlgczanie aspektu plei do polityki moga
by¢ wykorzystywane jako narzedzia do propagowania réwnouprawnienia plci; majagc na uwadze, ze perspektywy
uwzgledniajace aspekt plci powinny by¢ brane pod uwage na wszystkich etapach prac komisji w sprawie digitalizacji
w Europie, tak by zadba¢ o to, by kobiety byly nie tylko uwzgledniane w postepach w zakresie digitalizacji, ale by byly
ich inicjatorkami;

X. majac na uwadze, ze niewielki udzial kobiet i dziewczat w ksztalceniu w dziedzinie ICT, a nast¢pnie w odnosnych
zawodach jest wynikiem zlozonej zaleznosci miedzy stereotypowym przedstawianiem plci, ktére zaczyna si¢ na
wezesnym etapie zycia, a edukacja, oraz ze utrzymuje si¢ to nastepnie w trakcie kariery zawodowej; majac na uwadze,
ze czynniki ograniczajace udzial kobiet w edukacji i zatrudnieniu w dziedzinie ICT obejmuja: stereotypy dotyczace plci,
ktore wystepuja na kazdym etapie zycia, podzial na ,typowo kobiece i typowo meskie” czynnosci, podzial
zainteresowan i zabawek od najwczesniejszych etapéw wychowania, wzgledny brak kobiecych wzorcéow do
nasladowania w sektorze ICT oraz ograniczong widocznos$¢ kobiet w tym sektorze, w szczeg6lnosci na stanowiskach
kierowniczych;

Zalecenia ogélne

1. pilnie zwraca si¢ do Komisji i Rady o pelne wykorzystywanie potencjalu spoleczenstwa informacyjnego, ICT
i internetu dla promowania upodmiotowienia kobiet, praw i wolnosci kobiet oraz réwnosci plci bez wzgledu na wiek,
niepelnosprawno$¢, cechy genetyczne, pleé, orientacje seksualng, tozsamo$¢ plciows, rase, pochodzenie spoteczne lub
etniczne, religi¢ lub przekonania czy status ekonomiczny;

2. podkresla, ze dostep do internetu stanowi nowg podstawowa ustuge potrzebng wszystkim, mezczyznom, kobietom,
chlopcom i dziewczynkom: internet to obecnie kluczowe narzedzie w codziennym zyciu oséb w kontaktach rodzinnych,
zawodowych, w ramach studiow i szkolenia, narzedzie zarzadzania w przedsigbiorstwach, administracji publicznej,
instytucjach czy organizacjach, a takze narzedzie funkcjonowania sieci spoleczno$ciowych i promowania réwnosci szans;

3. wzywa Komisj¢ do wykorzystania i lepszego ukierunkowania agendy cyfrowej i strategii jednolitego rynku cyfrowego
z mysla o rozwiazaniu problemu powaznych réznic migdzy mezczyznami a kobietami w sektorze ICT oraz propagowaniu
integracji kobiet w tym sektorze, zwlaszcza w zawodach technicznych i telekomunikacyjnych, do promowania edukacji
i szkolenia kobiet i dziewczgt w dziedzinie ICT i innych w naukach Scistych, technologii, inzynierii i matematyce, do
zwickszenia widocznosci kobiet w sferze digitalizacji, do propagowania rownosci plci i udziatu kobiet dzigki lepszemu
dostepowi do finansowania, do systematycznego dokonywania ocen skutkéw wprowadzanych srodkéw na aspekt pici oraz
do sporzadzania budzetu z uwzglednieniem aspektu plci w ramach pracy nad agenda cyfrowa i strategia jednolitego rynku
cyfrowego, tak by nalezycie uwzgledni¢ podstawowa europejska zasade réwnosci kobiet i mezczyzn, oraz do wspierania
spoleczenstwa obywatelskiego i organizacji kobiecych w urzeczywistnianiu internetu integracyjnego;

4. apeluje do instytucji UE i pafistw cztonkowskich o uwzglednienie perspektywy plci we wszystkich inicjatywach
cyfrowych oraz o uznanie, ze potencjal cyfrowy przyczynia si¢ do nowej, silniejszej fali swiadomosci na temat aspektéw
zwigzanych z plcig i réwnouprawnieniem plci; wskazuje Komisji na skutecznos¢ internetu w podejmowaniu takich
srodkow, jak kampanie, fora oraz w nadawaniu widocznosci wzorcom roli kobiet, ktére lacznie pomagaja przyspieszy¢
osiggniecie rownouprawnienia plci; w zwigzku z powyzszym zwraca si¢ do Komisji o rozwazenie umieszczenia kobiet
w awangardzie agendy cyfrowej, tak by nowa era cyfrowa byla sila napedows dla przyspieszenia osiagniecia
réwnouprawnienia plci;

5. pilnie wzywa Komisj¢ do zawarcia w nadchodzacej strategii na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn na lata 2016-2020
szczegblnych dzialan stuzacych wspieraniu integracji i uczestnictwa kobiet w spoleczenstwie informacyjnym oraz do
energicznego promowania internetowych sieci kobiet, gdyz sa one wyrazem zorganizowanego podejécia oddolnego do
wzmocnienia pozycji kobiet i powinny uzyskaé wsparcie konieczne, by przeistoczyly si¢ w zjawiska dlugoterminowe;
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6.  przyjmuje do wiadomosci komunikat Komisji ,Strategia jednolitego rynku cyfrowego dla Europy”, lecz ubolewa nad
jej waskim zakresem, poniewaz nie docenia si¢ w niej znacznego potencjatu, jaki moze mieé digitalizacja w odniesieniu do
integracyjnego, réwnego i uczestniczacego spoleczefistwa oraz nie przewiduje si¢ w niej wystarczajacego uznania dla
mozliwosci, jakie moze oferowa¢ ukierunkowane wsparcie i infrastruktura finansowa dla wzmacniania pozycji kobiet;

7. apeluje o zwrécenie wigkszej uwagi na oparte na wolnych i otwartych Zrédlach oprogramowanie w sektorze ICT oraz
na rynku cyfrowym; uznaje wolne i otwarte oprogramowanie za kluczowe narzedzie wspierania réwnouprawnienia plci
oraz demokratyzacji na rynku cyfrowym i w sektorze ICT; podkresla, ze nalezy zadbaé o $wiadomos¢ aspektu plci rowniez
w sektorze otwartych zrodel oprogramowania;

8. wzywa UE i pafistwa czlonkowskie do rozwijania, wspierania i wdrazania dzialati promowanych przez ONZ i jej
organy, zwhaszcza w ramach pekinskiej deklaracji i platformy dzialania oraz Swiatowego Szczytu Spofeczefistwa
Informacyjnego (WSIS) w celu dazenia do wzmocnienia pozycji kobiet w erze cyfrowej na szczeblu europejskim
i $wiatowym; wzywa panstwa czlonkowskie do wzajemnego informowania si¢ i dzielenia najlepszymi praktykami, by
promowa¢ réwny udzial kobiet w postepach w zakresie digitalizacji w calej Europie;

9.  wzywa panfstwa czlonkowskie, by w celu osiggnigcia rownosci plei w ramach spoleczefistwa informacyjnego i ICT
ustanowily wieloletnie plany dzialania zakladajgce: zwigkszenie dostepu kobiet do spoleczenstwa informacyjnego, poprawe
i zwigkszenie korzystania przez kobiety z ICT, nadanie kobietom wazniejszej roli w sektorach ICT, rozwijanie wiedzy o ICT
u kobiet w ramach edukacji i szkolefi, promowanie zatrudnienia i ducha przedsi¢biorczosci kobiet poprzez regularne
korzystanie z internetu i ustug cyfrowych, rozwijanie tresci online promujacych réwnosé plei, promowanie nieustannej
wymiany, rozpowszechniania i informowania o warto$ciach plynacych z réwnosci, promowanie dostgpu do ICT
i korzystania z nich jako narzedzi walki z dyskryminacja ze wzgledu na pleé, w obszarach takich, jak przemoc ze wzgledu
na pleé, promowanie wspdlpracy miedzynarodowej, godzenie Zycia osobistego, zawodowego i rodzinnego oraz
przygotowanie, wdrazanie, rozpowszechnianie i ocenianie polityki i planéw w dziedzinie réwnosci;

Uczestnictwo

10.  wzywa Komisj¢ i pafstwa czlonkowskie do lepszego wykorzystania znacznego potencjatu, jaki niesie ze sobg
digitalizacja na wszystkich szczeblach uczestnictwa politycznego oraz do wigczenia kobiet w procesy decyzyjne, np. za
pomoca glosowania elektronicznego; podkresla gléwne mozliwosci oferowane przez digitalizacj¢ i inicjatywy w zakresie
administracji elektronicznej w zwigzku z dostgpem do informacji, procesami podejmowania decyzji, przejrzystoscia
i wigksza odpowiedzialnoscig; podkresla ponadto, ze ICT znacznie zwigkszajg rowniez zdolno$¢ kobiet do uczestniczenia
w badaniach i forach dyskusyjnych, a takze do anonimowego skladania skarg czy donoszenia;

11.  apeluje do Komisji i panstw czlonkowskich o promowanie digitalizacji w polityce w celu promowania demokracji
bezposredniej, umozliwiajac bardziej aktywne zaangazowanie si¢ wszystkich obywateli dzigki przezwycigzaniu starych
schematow i przeszkdd, ktére stwarzajg kobietom i grupom niedostatecznie reprezentowanym trudnosci przy afirmowaniu
sie¢ w kontekstach wyborczych i instytucjonalnych; wzywa ponadto Komisje i pafnstwa czlonkowskie do rozwazenia
i dalszego rozwijania procedury glosowania przez internet podczas konsultacji wyborczych w celu wyeliminowania
przeszkdd, ktére czesto dotycza w szczegdlnosci kobiet;

12.  wzywa Komisje do pelnego wykorzystania programu ,Europa dla Obywateli”, kierujac go szczegélnie do
spoleczenstwa obywatelskiego i organizacji kobiecych dzialajacych w dziedzinie digitalizacji i ICT w celu poprawy
warunkéw uczestnictwa obywatelskiego i demokratycznego kobiet oraz do poswigcenia szczegdlnej uwagi celom
zwigzanym z problematyka plci podczas nadchodzacych ocen wdrazania;

13.  podkresla znaczenie, jakie nowe media moga odegral we wzmocnieniu udzialu kobiet w procesach
demokratycznych; wzywa Komisj¢ i pafistwa czlonkowskie do promowania pelnego uczestnictwa kobiet w mediach,
w tym w zarzadzaniu, oraz w organach regulacyjnych i nadzorczych w celu dazenia do wigkszej réwnosci plci w mediach,
zwalczajac stereotypowe i bledne przedstawianie kobiet; ponadto apeluje do Komisji o wspieranie tworzenia sieci
organizacji spoleczenstwa obywatelskiego i organizacji zrzeszajacych pracownikéw mediéw w celu wzmocnienia pozycji
kobiet, tak by mogly w nich aktywnie uczestniczy¢ oraz w celu uznania szczeg6lnych potrzeb kobiet w mediach;
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14.  podkresla kluczowa role miedzynarodowego spoleczenistwa obywatelskiego w zarzadzaniu internetem za
posrednictwem takich forow jak Swiatowe Forum Zarzadzania Internetem; wzywa Komisje i pafistwa cztonkowskie do
zaangazowania si¢ we wsparcie organizacji spoleczenistwa obywatelskiego na poziomie lokalnym i migdzynarodowym oraz
do promowania udzialu i przedstawicielstwa kobiet i dziewczat we wszystkich tych forach i sieciach;

15.  jest zdania, Ze bezplatny dostep do internetu szerokopasmowego dla wszystkich, przynajmniej w miejscach
publicznych, zwigkszylby sposobnos¢ kobiet w korzystaniu z mozliwosci cyfrowych i spotegowal ich szanse na dostgp do
rynku pracy, co przyczynitoby sie takze do wigkszej integracji spolecznej i pozytywnych skutkéw w dziedzinie Srodowiska
i gospodarki; wzywa Komisje do uznania znaczenia rozszerzenia agendy cyfrowej na obszary wiejskie, tak by zaden
obywatel nie pozostawal wylaczony i odizolowany oraz by mozliwosci cyfrowe byly dostepne dla wszystkich;

Rynek pracy

16.  wzywa Komisje, panstwa czlonkowskie i partneréw spotecznych do promowania réwnosci plci w firmach ICT
i innych odnosnych sektorach, organach reprezentacyjnych i osrodkach szkoleniowych, w tym na stanowiskach
kierowniczych, do Scistego monitorowania i $ledzenia czynionych postepéw oraz do dzielenia si¢ najlepszymi praktykami
w tym zakresie;

17.  wzywa Komisje i pafistwa czlonkowskie do zajecia si¢ powaznym problemem niedostatecznej obecnosci kobiet
w sektorze ICT, zwlaszcza na wysokich stanowiskach i w zarzadach; pilnie wzywa Komisje i pafistwa czlonkowskie do
uznania, ze projekt dyrektywy w sprawie poprawy réwnowagi plci wéréd dyrektoréw niewykonawczych spétek, ktérych
akcje sa notowane na gieldzie i odno$nych S$rodkéw stwarza realng szanse na zmiang kultury panujgcej
w przedsigbiorstwach, co miatoby skutki na wszystkich szczeblach hierarchii, w zwigzku z czym apeluje o odblokowanie
prac nad dyrektywa w Radzie; zwraca pilnie uwage na odpowiedzialno$¢ Komisji za podjecie dzialan, ktore moglyby
poméc w przelamaniu impasu w Radzie, jesli chodzi o europejskie prawodawstwo zapewniajace przejrzystos¢ i wicksza
réwnowage podczas rekrutacji na stanowiska decyzyjne;

18.  wzywa panstwa czlonkowskie do zajecia si¢ problemem réznic w traktowaniu kobiet i mezczyzn w sektorze ICT
przez podkreslanie faktu, ze réznorodnos¢ sprzyja przedsigbiorczosci, oraz tworzenie silniejszych zachet zaréwno dla
przedsigbiorstw, jak i dla kobiet, takich jak przedstawianie oséb i Sciezek kariery wartych nasladowania, aby poprawic
widocznos¢ kobiet;

19.  zwraca si¢ do Komisji i panstw czlonkowskich, by zadbaly o podstawowe prawa pracownikéw i ochrone socjalng
0s6b zatrudnionych, a takze o zwalczanie niepewnych warunkéw zatrudnienia; apeluje do Komisji o zaproponowanie, a do
panstw cztonkowskich o dalsze rozwijanie nowych mechanizméw ochronnych dostosowanych do modeli pracy i kariery
ksztaltowanych przez digitalizacje, poSwigcajac szczegdlna uwage sytuacji kobiet; podkresla znaczenie negocjacji
zbiorowych na wszystkich szczeblach, zwlaszcza w obszarach bedacych pod duzym wplywem digitalizacji, dla zapewnienia
stosowania zasady réwnosci wynagrodzen za takg samg prace oraz ochrony jakosci i bezpieczenstwa miejsc pracy
w czasach digitalizacji; zauwaza, Ze nalezy wypracowa¢ niezbedne ogdlne warunki ramowe, aby zapewni¢ ochrong danych
osobowych pracownikéw;

20.  zacheca Komisje i panstwa czlonkowskie do uznania pelnego potencjatu elastycznosci, jaka zapewnia digitalizacja
w zakresie réownowagi miedzy zyciem zawodowym a zyciem prywatnym, podkreslajac jednoczesnie, ze digitalizacja rynku
pracy wymaga dostosowania zaréwno polityki rynku pracy, jak i podstawowych systemow zabezpieczenia spolecznego;
wzywa Komisj¢ i panstwa czlonkowskie, by w zwigzku z planem dzialania Komisji ,Nowy poczatek, by zajaé si¢
wyzwaniami zwiazanymi z godzeniem zycia zawodowego z prywatnym stojacymi przed pracujagcymi rodzinami” ustality,
jakie szanse i wyzwania stwarza digitalizacja w zwiazku z warunkami pracy i koniecznoscia dostosowania miejsca pracy,
rozwojem umiejetnosci i mozliwosci uczenia si¢ przez cale zycie, zwlaszcza w przypadku pracownikéow z obowigzkami
opiekuniczymi; wzywa panstwa czlonkowskie i Komisje do inwestowania rowniez w ukierunkowany sposéb w cyfrowe
praktyki pracy w celu dostgpnego wszystkim lepszego godzenia zycia zawodowego z prywatnym;

21.  wzywa Komisj¢ i panstwa czlonkowskie do upowszechniania koncepcji uczenia si¢ przez cale Zycie oraz szkolen
i programéw pomagajacych w przygotowaniu si¢ do lepszej adaptacji lub potencjalnej zmiany Sciezki rozwoju
zawodowego zgodnie z rosngcym zapotrzebowaniem na umiejetno$ci cyfrowe w wielu réznych sektorach, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kobiet w wieku co najmniej 55 lat w celu zapewnienia im ochrony przed wykluczeniem z rynku pracy;
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22.  apeluje, aby w ramach wszelkich dzialain podejmowanych w tej dziedzinie utrzymywaé obcigzenie administracyjne
przedsigbiorstw na jak najnizszym poziomie; zwraca uwage, ze nadmierne obcigzenie administracyjne zagraza akceptacji
i moze prowadzi¢ do redukeji zatrudnienia lub przenoszenia miejsc pracy; z zadowoleniem przyjmuje rozsadne
i partnerskie kompromisy partneréw spolecznych w wielu pafistwach cztonkowskich o silnych tradycjach partycypacji
pracownikéw; postrzega partycypacje pracownikéw jako jeden z wzorcéw najlepszych praktyk dla gospodarek
europejskich;

23.  zauwaza, ze zréznicowanie wynagrodzen ze wzgledu na ple¢ pozostaje jednym z gléwnych probleméw w zwigzku
ze zroznicowaniem ze wzgledu na ple¢ w sektorze ICT i dlatego wzywa pafistwa czlonkowskie, by zaczely wreszcie
aktywnie wdraza¢ zalecenia Komisji w sprawie wzmocnienia zasady réwnosci wynagrodzen dla kobiet i mezczyzn dzigki
przejrzystodci, a takze stalym pozytywnym dzialaniom, najlepiej za pomoca ustawodawstwa, oraz by wprowadzily srodki
stuzace przejrzystosci plac i neutralne pod wzgledem plci systemy oceny pracy; wzywa Komisje do zajecia si¢ kwestia
réwnej placy w inicjatywie stanowigcej cze$¢ programu prac na 2016 r. — ,Nowy start dla pracujacych rodzicow”, poniewaz
zrdznicowanie wynagrodzeni poglebia si¢ jeszcze bardziej, gdy ludzie zostajg rodzicami;

24, zauwaza, ze skutkiem zréznicowania wynagrodzen ze wzgledu na plec jest jeszcze wigksze zrdznicowanie emerytur
ze wzgledu na pleé; zaznacza, ze — jak zauwazyl przewodniczacy Komisji Jean-Claude Juncker — nalezy zagwarantowad
stosowanie zasady réwnosci wynagrodzen za taka sama prace w tym samym miejscu pracy, zapewniajacej uczciwe
i sprawiedliwe wynagrodzenia;

25.  zachgca panstwa czlonkowskie do stosowania systeméw podatkowych i systeméw zabezpieczenia spolecznego,
ktére nie zniechgcajg 0s6b bedacych drugimi zZywicielami rodziny do podejmowania zatrudnienia lub zwigkszania wymiaru
pracy, poniewaz kobiety sg zwykle drugimi zywicielami rodziny, a bardzo wiele oséb o takim statusie pracuje w sektorze
ICT;

26.  podkresla, Ze wynagrodzenia i rozwdj zawodowy kobiet pracujacych w sektorze ICT s3 wcigz zrdznicowane ze
wzgledu na pleé; podkresla, ze zasada réwnego wynagrodzenia za takg sama pracg w tym samym miejscu pracy
zapewniajgca sprawiedliwe i uczciwe wynagrodzenie wcigz jest podwazana, chociaz stanowi ona jeden z podstawowych
filarow sprawiedliwosci spolecznej na rynku pracy, wobec czego powinna podlegaé szczegdlnej ochronie; przypomina, ze
w gospodarce cyfrowej nieréwnosci nie powinny mie¢ miejsca pod wzgledem réwnosci wynagrodzenia i rozwoju
zawodowego kobiet i mezczyzn; podkresla, ze wigkszy udzial kobiet w rynku pracy i powigzane inwestycje w polityke
w zakresie wlaczenia spolecznego pomoga zmniejszy¢ zrdznicowanie wynagrodzen ze wzgledu na pleé; podkresla
znaczenie negocjacji zbiorowych takze w rynkowej gospodarce cyfrowej, aby chroni¢ jako$¢ i pewnos¢ zatrudnienia w erze
digitalizacji;

27.  z zadowoleniem przyjmuje fakt, jak wiele mozliwosci i wigcej elastycznosci era cyfrowa daje pracownikom
i osobom samozatrudnionym, w tym mozliwosci zwigzanych z latwiejszym osigganiem réwnowagi miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym, zwlaszcza jesli chodzi o zatrudnianie rodzicéw malych dzieci oraz os6b niepetnosprawnych;
wzywa Komisj¢ i pafistwa cztonkowskie do rozwigzania probleméw powodowanych przez elastyczne sposoby organizacji
pracy i zwigzanych ze stabilnoscig zatrudnienia, jakie wystepuja powszechnie w sektorze ICT, ale podkresla jednoczesnie
nowe pojawiajace si¢ w zwiazku z tym wyzwania i wzywa panstwa czlonkowskie do zapewnienia, aby istnialy odpowiednie
przepisy dotyczace zabezpieczenia spolecznego; w zwiazku z tym opowiada si¢ za prawem pracownikéw do ,wylogowania
si¢” poza uzgodnionymi godzinami pracy;

28.  zwraca uwage na fakt, ze uelastycznienie sposobéw organizacji pracy dzigki digitalizacji moze tez prowadzi¢ do
powstania nietrwalych form zatrudnienia; podkresla, ze zwiazane z pracg problemy ze zdrowiem psychicznym, na
przyklad wypalenie, ktére sa spowodowane stalg dostgpnoscia, stanowia powazne zagrozenie; w zwigzku z tym opowiada
si¢ za konieczno$cia pelnego przestrzegania ustalen dotyczacych zalecanego odpoczynku pracownikéw i czasu pracy
okreslonego w umowach o pracg zawieranych w oparciu o ruchomy czas pracy w celu utrzymania granic czasu pracy
okreslonych w prawie pracy obowiazujacym w poszczegdlnych panstwach cztonkowskich;

Ksztakcenie i szkolenie

29.  podkre$la znaczenie zapewnienia uwzgledniania aspektu plci w sektorze edukacji poprzez promowanie
umiejetnodci cyfrowych i uczestnictwa kobiet i dziewczat w edukacji i szkoleniach z dziedziny ICT dzigki ujeciu
kodowania, nowych mediéw i technologii, w programach nauczania na wszystkich poziomach, a takze edukacji
pozaprogramowej, ksztalcenia nieformalnego i pozaformalnego, i we wszystkich typach edukacji i szkolenia, w tym
kierowanych do nauczycieli, tak by zmniejszac i likwidowaé niedobory umiejetnosci cyfrowych oraz zachgcaé dziewczeta
i mlode kobiety do podejmowania karier naukowych i w dziedzinie ICT; podkresla w tym kontekscie znaczenie otwartych
zasobow edukacyjnych (OER), ktére zapewniajg lepszy dostep do ksztalcenia dla wszystkich oraz wymiany najlepszych
praktyk dotyczacych wilaczania perspektywy plei do edukacji w dziedzinie ICT;
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30.  zachgca panstwa czlonkowskie do wprowadzenia odpowiedniej do wieku edukacji z zakresu ICT na wczesnych
etapach, ze szczeg6lnym naciskiem na inspirowanie dziewczat do rozwoju zainteresowan i zdolnosci w sferze cyfrowej
oraz apeluje do Komisji i panistw czlonkowskich o popularyzacj¢ nauk przyrodniczych, technologii, inzynierii i matematyki
(STEM) w edukacji dziewczat od mlodego wieku, z uwagi na odchodzenie przez nie od przedmiotéw przyrodniczych,
inzynieryjnych, matematycznych i technicznych z powodu stereotypdw plci, z jakimi wiaza si¢ tego rodzaju przedmioty,
braku autorytetow oraz podzial zajec i zabawek, czego skutkiem jest niedostateczna liczba kobiet na takich kierunkach na
uniwersytetach, co przenosi si¢ nastgpnie na miejsca pracy; zaznacza zatem, ze zaréwno przeciwdzialanie stereotypom plci,
jak i ¢wiczenie umiejetnosci cyfrowych nalezy rozpoczac na poziomie edukacji podstawowej i kontynuowa¢ na wszystkich
poziomach edukacji az do edukacji dorostych i szkolen dla oséb, ktére zostaly wykluczone z rynku pracy;

31.  apeluje do Komisji i panstw cztonkowskich o ulatwianie realizacji inicjatyw z zakresu edukacji i uczenia si¢ przez
cale zycie skierowanych szczegdlnie do kobiet w starszym wieku w okresie ich aktywnosci zawodowej i po jej ustaniu,
zwlaszcza tych sprawujacych obowiazki opiekuricze oraz kobiet, ktére przerwaly prace lub ponownie wchodza na rynek
pracy, czego celem jest dopilnowanie, aby nie pozostaly one w tyle w coraz szybszym procesie digitalizacji;

32.  zauwaza, ze edukacja z zakresu technologii cyfrowych, ICT i kodowania we wczesnym wieku ma szczegdlne
znaczenie dla wzmacniania pozycji dziewczat, zachecania ich do zajmowania si¢ tego rodzaju tematykg oraz
przezwycigzania stereotypow plci; zaznacza, ze zwigkszanie liczby kobiet w przedmiotach STEM w szkolnictwie wyzszym
ma zasadnicze znaczenie dla zwigkszania liczby kobiet w sektorze cyfrowym;

33.  wzywa panstwa czlonkowskie do eliminacji roznic w traktowaniu kobiet i mezczyzn w sektorze ICT przez
stworzenie wigkszej liczby zachet i struktur wsparcia dla kobiet, takich jak autorytety, programy opieki mentorskiej i $ciezki
rozwoju zawodowego, aby kobiety staly si¢ bardziej widoczne; wzywa w zwigzku z tym panstwa czlonkowskie do
przyjecia — tam, gdzie jest to konieczne — systeméw edukacyjnych sprzyjajacych nauczaniu przedmiotéw STEM
i wzbudzajacych zainteresowanie nimi w wymiarze ogdlnym, a w szczegdlnosci wérdd studiujacych kobiet;

34.  podkresla warto$¢ ICT, a zwlaszcza kurséw internetowych dla dziewczat i kobiet, lecz réwniez dla osob
o specjalnych potrzebach, takich jak osoby niepelnosprawne i mieszkancy obszaréw wiejskich i oddalonych, a takze
mozliwosci telepracy w celu poprawy edukacji wérdd tych grup i zwigkszenia ich szans na niezaleznos¢ finansows;

35.  zwraca uwage na istotng role i ogromny potencjat edukacji z zakresu sztuki i wzornictwa (formalnej, nieformalnej
i pozaformalnej), przemystu twoérczego i sektora kultury we wzmacnianiu pozycji kobiet i dziewczat oraz w naklanianiu ich
do péjscia w kierunku sektora cyfrowego; w zwigzku z tym podkresla znaczenie powigzania nauk przyrodniczych,
technologii, inZynierii i matematyki z sektorem gospodarki poprzez edukacje i sztuka, czyli przeksztalcenia STEM
w STEAM;

36. wzywa Komisj¢ do promowania technologii cyfrowych jako narzedzi ograniczania barier dostgpu do rynku pracy
w ramach uczenia si¢ przez cale zycie oraz do wyznaczenia benchmarkéw UE dla publicznych i prywatnych inwestycji
w umiejetnosci jako odsetka PKB;

37.  zacheca panstwa czlonkowskie i Komisje do promowania, m.in. za posrednictwem kampanii informacyjnych
i uSwiadamiajgcych, uczestnictwa kobiet w sektorach dzialalnosci tradycyjnie uwazanych za ,meskie”, do ktérych nalezy tez
digitalizacja; podkresla potrzebe organizowania kampanii u$wiadamiajacych i szkoleniowych, a takze uwzgledniania
perspektywy plci dla wszystkich podmiotéw zaangazowanych w polityke w obszarze digitalizacji;

38.  z zadowoleniem przyjmuje europejski kodeks najlepszych praktyk dotyczacych kobiet w sektorze ICT oraz wzywa
do jego szerokiego i aktywnego wdrazania; z zadowoleniem odnosi si¢ do powolania ogdélnoeuropejskiej wielkiej koalicji na
rzecz cyfrowych miejsc pracy oraz zacheca uczestniczace w niej przedsigbiorstwa, aby kladly szczegdlny nacisk na
rekrutacje kobiet i zapewnianie im réwnych mozliwosci rozwoju zawodowego;

39.  apeluje do Komisji i panstw cztonkowskich o wdrazanie przeznaczonych dla rodzicéw programéw majacych ich
zblizy¢ do ICT uzywanych przez dzieci, aby zwigkszy¢ Swiadomo$é dorostych na temat mozliwych spotkan i relacji, jakie
mozna nawigza¢ w sieci, a takze aby zmniejszy¢ przepas¢ pokoleniows istniejaca w dziedzinie ICT;
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40.  podkresla znaczenie rozwoju umiejetnosci cyfrowych i kultury informatycznej w celu ulatwienia wejscia do
przedsigbiorstw ICT kobiet, ktére z réznych powodéw nie posiadaja tych konkretnych umiejetnosci; podkresla, ze
niepowodzenie w tym zakresie moze spowodowac pogorszenie sytuacji w dostepie kobiet do tego sektora; przypomina, ze
Europejski Fundusz Spoleczny moze uczestniczy¢ w finansowaniu takich szkolen;

41.  podkresla, jak wazne jest wlgczanie kodowania, nowych mediéw i technologii do programéw nauczania na
wszystkich poziomach, oraz zwraca uwage na potencjal umiejetnosci cyfrowych w zakresie eliminowania przeszkod
utrudniajacych wejscie na rynek pracy; podkresla znaczenie stalego dialogu z partnerami spolecznymi w celu
przezwycigzenia problemu réznic w traktowaniu kobiet i mezczyzn w tej dziedzinie;

42.  wzywa Komisje, by w ramach strategii jednolitego rynku cyfrowego — a konkretniej w odniesieniu do tworzenia
integracyjnego e-spoleczenistwa — zwigkszyla widoczno$¢ kobiet, wystepujac z projektem pilotazowym dotyczacym
europejskiego uniwersytetu internetowego pos$wigconego szczegélnie ICT i inzynierii technicznej oraz wprowadzajac
dostosowany do potrzeb kobiet program stypendialny w dziedzinie ICT i nowych medidw;

43, wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie oraz przedsigbiorstwa do szerzenia réwnosci kobiet i mezczyzn
w dziedzinie ICT przez zbieranie danych na temat korzystania z ICT segregowanych wedlug kryterium plci oraz
opracowywanie celow ilociowych, wskaznikéw i poziomow referencyjnych, aby $ledzi¢ sytuacje w zakresie dostepu kobiet
do ICT i upowszechnia¢ przyklady najlepszych praktyk wsréd przedsigbiorstw z sektora ICT;

44.  wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do zwigkszenia wsparcia na rzecz wzmocnienia pozycji kobiet w sektorach
cyfrowych i ICT w ramach wspdlpracy na rzecz rozwoju i unijnych stosunkéw zewnetrznych przez upowszechnienie
edukacji cyfrowej oraz umozliwienie kobietom zakladania przedsi¢biorstw dzigki rozmaitym narzedziom, mu.in.
programom mikrofinansowania i sieciom wsparcia;

Inwestycje i finansowanie przedsigbiorczosci

45.  wzywa panstwa cztonkowskie i Komisj¢ do udostgpniania funduszy, poprawiania dostepu do istniejacych funduszy
i w razie potrzeby udoste¢pniania finansowania dla kobiet-przedsigbiorcéw w celu tworzenia przedsigbiorstw w obszarze
ICT oraz przedsigbiorstw typu start-up w branzy cyfrowej, a takze sieci opieki mentorskiej i partnerskiej wymiany
doswiadczen dla kobiet, zwigkszajac innowacje i inwestycje w UE; zachgca panstwa czlonkowskie do oferowania
odpowiedniego wsparcia finansowego oraz stosownego szkolenia kobietom pragngcym robi¢ kariere w obszarze
digitalizacji, aby sprzyjaé przedsigbiorczosci kobiecej w tym sektorze;

46. uwaza, ze dostgp kobiet do finansowania i ustug finansowych wymaga szczegdlnego rozwazenia, zwlaszcza
w odniesieniu do celu strategii jednolitego rynku cyfrowego, polegajacego na tworzeniu odpowiednich warunkéw dla
innowacyjnego i konkurencyjnego otoczenia ICT oraz ulepszen w kwestii mozliwosci finansowania MSP i przedsiebiorstw
typu start-up; zauwaza, jakie znaczenie dla przedsigbiorczosci kobiet ma dostep kobiet do mikrofinansowania;

47.  wzywa Komisje, by w kontekscie agendy cyfrowej gruntownie monitorowata i oceniala stosowanie uwzgledniania
aspektu plci i sporzadzania budzetu z jego uwzglednieniem w ramach funduszy UE zgodnie z art. 7 rozporzadzenia
w sprawie wspolnych przepiséw (rozporzadzenie (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.) dotyczacych funduszy
europejskich oraz wzywa Komisje i pafistwa czlonkowskie do czuwania nad angazowaniem organizacji kobiecych
w komitety monitorujace programy finansowania w celu zagwarantowania, zZe wdrazane s3 ukierunkowane dziatania
umacniajgce rol¢ kobiet w ICT; przypomina o zobowigzaniu Komisji do sporzadzania budzetu z uwzglednieniem aspektu

plci;

48.  wzywa Komisj¢ do uwzgledniania wymiaru plci przy analizowaniu zaangazowania partnerskiego i sporzadzaniu
sprawozdan na ten temat w kontekscie agendy cyfrowej;

49.  wzywa Komisje do ustanowienia we wspolpracy z Europejskim Bankiem Inwestycyjnym programéw wsparcia
dotyczacych inwestycji w ICT za pomocg europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych, w tym zapewniania
przychylnych warunkéw kredytowych i pozyczek dla firm, organizacji spoleczenstwa obywatelskiego i przedsigbiorstw
typu start-up w sektorze ICT, w ktérych co najmniej 40 % sily roboczej stanowia kobiety;
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50.  wzywa Komisj¢ do wspierania i promowania cyfrowej kultury przedsigbiorczosci z mysla o kobietach, promowania
i wspierania finansowego europejskiej platformy kontaktow i opieki mentorskiej dla kobiet oraz do dalszego umacniania
roli kobiet w istniejgcych programach; zacheca pafistwa czlonkowskie, a takze przedsi¢biorstwa, aby stosowaly taka
polityke na rzecz réznorodnosci, ktéra nie sprowadza si¢ tylko do wspierania rekrutacji kobiet, aby upowszechniaé
zréwnowazony rozwoj gospodarczy i model przywddztwa;

51.  zwraca uwage na role przedsiebiorstw spolecznych i alternatywnych modeli biznesowych takich jak towarzystwa
ubezpieczen wzajemnych i spéldzielnie we wzmacnianiu pozycji kobiet w zakresie przedsigbiorczosci cyfrowej
i w zwigkszaniu liczby kobiet w sektorach cyfrowych; wzywa Komisje i pafistwa cztonkowskie do popularyzacji inicjatyw
z zakresu przedsigbiorczosci spolecznej majacych na celu wzmacnianie pozycji kobiet i dziewczat w dziedzinie ICT;

52.  nalega, by Komisja, panstwa cztonkowskie i wszystkie zainteresowane strony w wigkszym stopniu korzystaly
z wielkiej europejskiej koalicji na rzecz cyfrowych miejsc pracy w celu wspierania $rodkéw skierowanych na poprawe
umiejetnodci cyfrowych wsréd kobiet i dziewczat, promowania zatrudnienia kobiet w sektorze ICT i zwigkszania
rozpowszechniania réznych dostepnych mozliwosci ksztalcenia i szkolenia zawodowego;

Walka z przemocgq wobec kobiet w Swiecie cyfrowym

53.  wzywa do zidentyfikowania wyzwan, ktore niosa ze sobg ICT i internet, jezeli chodzi o popelnianie przestgpstw,
grozenie, molestowanie lub zadawanie przemocy wobec kobiet w wyniku mizoginizmu, homofobii lub transfobii, czy
jakiejkolwiek innej formy dyskryminacji; pilnie wzywa decydentéw politycznych do zajecia si¢ tymi kwestiami we wlasciwy
sposéb, z uwzglednieniem szczegdlnych grup kobiet o wieloaspektowo trudnej sytuacji, a takze do dopilnowania, aby byly
wprowadzone ramy umozliwiajace organom skuteczne $ciganie przestepstw cyfrowych, biorac pod uwage wyzwania
wynikajace z anonimowos$ci w internecie oraz potencjalnie transgranicznego charakteru takich przestepstw i naduzy¢;
wzywa panstwa czlonkowskie do przeznaczania niezbednych zasobow na egzekwowanie prawa, tj. wdrazanie
obowigzujacych przepiséw, w zakresie przeciwdzialania przemocy, zastraszaniu, napastowaniu i uporczywemu nekaniu
w internecie oraz mowie nienawisci;

54. wzywa Komisj¢ do zazadania od panstw czlonkowskich wigkszych staran w celu Scigania przestgpstw na tle
homofobicznym i transfobicznym, do ktérych dochodzi w sieci, a takze do wlasciwego stosowania obowigzujacych
przepisow UE w tej dziedzinie oraz zwigzanych z prawami ofiar;

55.  wzywa Komisje do zajecia si¢ problemem seksizmu i stereotypu plci w edukacji i mediach, w ramach prac nad
przeksztalceniem dyrektywy w sprawie rownego traktowania;

56. wzywa Komisje do opracowania kodeksu postgpowania majacego zastosowanie do jej wilasnej polityki
komunikacyjnej i polityki komunikacyjnej agencji unijnych, aby sprzyja¢ wzmacnianiu pozycji kobiet oraz zwalczaé
stereotypy i seksizm, a takze niedostateczne i bledne przedstawianie kobiet;

57.  wzywa Komisj¢ i panstwa cztonkowskie do rozwazenia zmienionych w wyniku digitalizacji realiow w odniesieniu
do kobiet i dziewczat przy wdrazaniu przyszlych przepisow UE w dziedzinie ochrony danych; podkresla, ze
administratorom danych wolno wykorzystywa¢ sensytywne dane jedynie w ograniczonym zakresie i w zadnym wypadku
nie moga przekazywa¢ dalej takich danych;

58. wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do przewidzenia koniecznych $rodkéw w celu zagwarantowania, ze
przestrzegane sg przepisy dotyczace przechowywania sensytywnych danych zawartych w przekazach internetowych;

59. wzywa Komisj¢ do zwickszenia wsparcia finansowego dla infrastruktury bezpieczniejszych ustug cyfrowych
w internecie a finansowanej w ramach instrumentu ,taczac Europe”, a pafistwa czlonkowskie do zwigkszenia finansowania
linii pomocy dla mtodych oséb, ktére padly ofiarg cyberprzemocy; podkresla, ze prawdopodobiefistwo, Ze ofiarami beda
dziewczeta jest dwa razy wyzsze w stosunku do chlopcow;

60. wzywa Komisj¢ i pafistwa czlonkowskie do przyjecia Srodkdw chronigcych dziewczeta przed reklama w Srodowisku
cyfrowym, ktéra moglaby sktania¢ do zachowan szkodliwych dla ich zdrowia fizycznego i psychologicznego; zwraca si¢ do
Komisji o odnowienie i rozszerzenie programu ,Bezpieczniejszy internet”, biorac w szczegdlnosci pod uwage kwestie plci,
jako jeden ze $rodkéw koniecznych do zwigkszenia bezpieczenistwa dziewczat w Srodowisku cyfrowym;
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61. wzywa Komisj¢ do rozpoczgcia i wspierania programéw z zakresu umiejetnosci cyfrowych i szkolen, a takze
kampanii u§wiadamiajacych, zwigkszajac tym samym wiedzg¢ o potencjalnych zagrozeniach $wiata cyfrowego i sposobach
ich odpierania wérdd zainteresowanych stron, takich jak osoby uczace si¢ na wszystkich poziomach edukacji, nauczyciele,
osoby zawodowe zwiazane z branzg edukacyjng oraz pracownicy organéw S$cigania; wzywa Komisje do promowania
kampanii zwalczania seksizmu i stereotypéw plci w mediach spoleczno$ciowych i cyfrowych oraz wykorzystywania
potencjatu mediow cyfrowych do eliminowania stereotypow;

62.  z zadowoleniem przyjmuje przedstawiona przez Komisj¢ propozycje ujecia w strategii w sprawie handlu ludzmi na
okres po 2016 r. przepiséw o prewencji, pomocy dla ofiar, bezpiecznym powrocie i reintegracji, a takze o roli internetu;
zaznacza, ze nalezy zajac si¢ réwniez zjawiskami napastowania i uporczywego nekania w internecie;

63.  wzywa UE i pafistwa cztonkowskie do udostgpniania dostatecznych zasobéw i funduszy Europejskiemu Instytutowi
ds. Rownosci Kobiet i Mgzczyzn, aby mdgt on prowadzi¢ badania i zbiera¢ dane na temat mozliwych sposobéw lepszego
wykorzystania i odpowiedniego dostosowania ustug cyfrowych, tak aby sluzyly one kobietom oraz réwnosci kobiet
i mezczyzn,

64. wzywa instytucje, agencje i organy UE, a takze pafistwa czlonkowskie i ich organy Scigania do wspdlpracy
i konkretnego koordynowania swoich dzialah w celu walki z wykorzystywaniem ICT do popelniania przestepstw
zwigzanych z handlem ludZmi, napastowaniem seksualnym lub ngkaniem za pomocg nowych technologii, gdyz
przestepstwa te maja czesto charakter transgraniczny, a koordynacja na szczeblu UE ma zasadnicze znaczenie dla ich
Scigania; wzywa panstwa cztonkowskie do przeprowadzenia przegladu i potencjalnie rewizji swojego prawa karnego w celu
dopilnowania, aby nowe formy przemocy cyfrowej byly jasno zdefiniowane i uznane oraz aby byly wprowadzone
odpowiednie tryby Scigania takich przestepstw; wzywa pafistwa czlonkowskie do stworzenia portali, dzigki ktérym
obywatele beda mie¢ w internecie swoje wlasne bezpieczne i zapewniajace poufnos$¢ miejsce, gdzie moga zglaszaé
przypadki napastowania uzytkownikéw internetu; wzywa do uwzglednienia tych kwestii w strategii UE w zakresie
bezpieczenstwa cybernetycznego i w dzialalnosci Europejskiego Centrum ds. Walki z Cyberprzestepczoscig; wzywa
Komisje do promowania szkolen i budowania potencjalu w zakresie wsparcia dla ofiar w dziedzinie digitalizacji wsréd
poligji i organéw sadowych, a takze wsparcia psychologicznego podczas postgpowan sadowych zwigzanych z tymi
sprawami;

65.  wzywa Komisje, aby jak najszybciej poczynita niezbedne przygotowania do ratyfikacji przez UE Konwencji Rady
Europy w sprawie zapobiegania i zwalczania przemocy wobec kobiet i przemocy domowej, z zastrzezeniem spoczywajacej
na UE odpowiedzialnosci za rozwazenie wszelkich koniecznych dzialan w celu wyeliminowania i zapobiegania przemocy
wobec kobiet we wszystkich panstwach czlonkowskich, oraz wzywa panstwa czlonkowskie do ratyfikacji konwencji
stambulskiej, ktéra ma zasadnicze znaczenie dla eliminacji przemocy wobec kobiet, w tym cyfrowych form przemocy,
poniewaz wprowadza ujednolicone definicje prawne i tryby Scigania przestepstw popelnianych za posrednictwem nowych
technologii komunikacyjnych, takich jak handel ludzmi i uporczywe nekanie;

66. wzywa Komisje do jak najszybszego przedstawienia europejskiej strategii walki z przemocy ze wzgledu na pled,
ktéra obejmie instrument prawny i zajmie si¢ nowymi formami przemocy wobec kobiet i dziewczgt, takimi jak
cyberstalking, wykorzystywanie ponizajacych obrazéw online, rozpowszechniania w mediach spolecznosciowych
prywatnych zdje¢ i filméw bez zgody zainteresowanych oséb itd.;

67. apeluje do Komisji i pafistw czlonkowskich o uwazniejsze monitorowanie uwodzenia przez internet przez
terrorystow, ktérzy rekrutujag mlode kobiety, a nastgpnie zmuszajg je do wychodzenia za maz lub prostytuowania si¢
w krajach trzecich;

(0] o

68.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie oraz Komisji.
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Il

(Komunikaty)

KOMUNIKATY INSTYTUC]I, ORGANOW I JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
UNII EUROPEJSKIE]

PARLAMENT EUROPE]SKI

PS_TA(2016)0141
Whniosek o uchylenie immunitetu poselskiego Bolestawa G. Piechy

Decyzja Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie wniosku o uchylenie immunitetu
Bolestawa G. Piechy (2015/2339(IMM))

(2018/C 066/07)
Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek o uchylenie immunitetu Bolestawa G. Piechy przekazany przez Prokuratora Generalnego
Rzeczypospolitej Polskiej dnia 29 pazdziernika 2015 r. w zwigzku z postepowaniem, ktére zamierza wszczaé Glowny
Inspektor Transportu Drogowego (nr ref. CAN-PST-SCW.7421.653220.2014.13.A.0475), ogloszony na posiedzeniu
plenarnym w dniu 23 listopada 2015 r.,

— uwzgledniajac okolicznod(, ze Bolestaw G. Piecha zrezygnowat z prawa do udzielenia wyjasnien zgodnie z art. 9 ust. 5
Regulaminu,

— uwzgledniajac art. 9 protokotu nr 7 w sprawie przywilejéw i immunitetéw Unii Europejskiej, jak rowniez art. 6 ust. 2
aktu dotyczacego wyboru czlonkéw Parlamentu Europejskiego w powszechnych wyborach bezposrednich z dnia
20 wrzesnia 1976 .,

— uwzgledniajac wyroki wydane przez Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w dniach 12 maja 1964 r., 10 lipca
1986 1., 15 i 21 pazdziernika 2008 r., 19 marca 2010 r., 6 wrzesnia 2011 r. oraz 17 stycznia 2013 r. (),

— uwzgledniajac art. 105 ust. 2 i art. 108 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 7b ust. 1 i art. 7c ust. 1 polskiej
ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora,

— uwzgledniajgc art. 5 ust. 2, art. 6 ust. 1 oraz art. 9 Regulaminu,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Prawnej (A8-0152/2016),

() Wyrok Trybunatlu Sprawiedliwoéci z dnia 12 maja 1964 r., Wagner/Fohrmann i Krier, 101/63, ECLLEU:C:1964:28; wyrok
Trybunalu Sprawiedliwosci z dnia 10 lipca 1986 r., Wybot/Faure i inni, 149/85, ECLIEU:C:1986:310; wyrok Sadu z dnia
15 pazdziernika 2008 r., Mote/Parlament, T-345/05, ECLLEU:T:2008:440; wyrok Trybunalu Sprawiedliwosci z dnia
21 pazdziernika 2008 r., Marra/De Gregorio i Clemente, C-200/07 i C-201/07, ECLLEU:C:2008:579; wyrok Sadu z dnia
19 marca 2010 r., Gollnisch/Parlament, T-42/06, ECLLEU:T:2010:102; wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 6 wrze$nia 2011
r., Patriciello, C-163/10, ECLL: EU:C:2011:543; wyrok Sadu z dnia 17 stycznia 2013 r., Gollnisch/Parlament, T-346/11 i T-347/11,
ECLLEU:T:2013:23.



C 66/58 Dziennik Urzg¢dowy Unii Europejskiej 21.2.2018

Czwartek, 28 kwietnia 2016 r.

A. majac na uwadze, ze Prokurator Generalny Rzeczypospolitej Polskiej przekazal wniosek Glownego Inspektora
Transportu Drogowego o uchylenie immunitetu wybranego w Polsce posta do Parlamentu Europejskiego Boleslawa
G. Piechy w zwiazku z wykroczeniem z art. 92a ustawy z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen w zwiazku z art. 20
ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym; majac na uwadze, ze zarzucane wykroczenie
dotyczy konkretnie przekroczenia dopuszczalnej predkosci na obszarze zabudowanym;

B. majgc na uwadze, ze zgodnie z art. 9 Protokotu nr 7 w sprawie przywilejéw i immunitetéw Unii Europejskiej postowie
do Parlamentu Europejskiego korzystaja na terytorium swojego panstwa czlonkowskiego z immunitetéw przyznawa-
nych cztonkom parlamentu tego pafistwa czlonkowskiego;

C. majac na uwadze, ze zgodnie art. 105 ust. 2 i art. 108 Konstytucji RP posel lub senator nie moze by¢ pociggniety bez
zgody — odpowiednio — Sejmu lub Senatu do odpowiedzialnosci karnej;

D. majgc na uwadze, ze w zwigzku z powyzszym do Parlamentu Europejskiego nalezy decyzja o ewentualnym uchyleniu
immunitetu Bolestawa G. Piechy;

E. majac na uwadze, ze zarzucane wykroczenie mialo miejsce, zanim Bolestaw G. Piecha zostal postem do Parlamentu
Europejskiego; majgc na uwadze, ze zarzucane wykroczenie mialo miejsce w czasie, gdy Bolestaw G. Piecha byt
senatorem RP; majac na uwadze, ze w konsekwencji zarzucane wykroczenie nie ma bezposredniego lub oczywistego
zwigzku z wykonywaniem przez Bolestawa G. Pieche obowiazkéw posta do Parlamentu Europejskiego;

F. majac na uwadze, ze w odpowiedzi na wezwanie Gléwnego Inspektora Transportu Drogowego Bolestaw G. Piecha
nadestal do Gléwnego Inspektoratu Transportu Drogowego o$wiadczenie, w ktérym wyrazit zgode na przyjecie
mandatu karnego za wykroczenie okreslone w art. 92a kodeksu wykroczen; majac na uwadze, ze w zwigzku z tym
trudno stwierdzi¢ zaistnienie fumus persecutionis, czyli wystarczajaco powaznego i precyzyjnego podejrzenia, ze
wniosek ztozono z zamiarem zaszkodzenia politycznej dzialalnosci posta;

1. podejmuje decyzj¢ o uchyleniu immunitetu Bolestawa G. Piechy;

2. zobowigzuje przewodniczacego do bezzwlocznego przekazania niniejszej decyzji i sprawozdania wlasciwej komisji
wlasciwemym organom Rzeczypospolitej Polskiej i Bolestawowi G. Piesze.
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(Akty przygotowawcze)

PARLAMENT EUROPEJSKI

PS_TA(2016)0138
Umowa UE-Gruzja o wspolnym obszarze lotniczym (przystgpienie Chorwacji) ***

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie projektu decyzji Rady

w sprawie zawarcia w imieniu Unii Europejskiej i jej panstw cztonkowskich Protokotu zmieniajacego Umowe

o wspOlnym obszarze lotniczym miedzy Unig Europejska i jej panstwami czlonkowskimi, z jednej strony,

a Gruzja, z drugiej strony, w celu uwzglednienia przystapienia Republiki Chorwacji do Unii Europejskiej (12227
2014 - €8-0035/2015 — 2014/0134(NLE))

(Zgoda)
(2018/C 066/08)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac projekt decyzji Rady (12227/2014),
— uwzgledniajac projekt protokolu (12226/2014),

— uwzgledniajac wniosek o wyrazenie zgody przedstawiony przez Rade na mocy art. 100 ust. 2 i art. 218 ust. 6 akapit
drugi lit. a) Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (C8-0035/2015),

— uwzgledniajac art. 99 ust. 1 akapit pierwszy i trzeci, art. 99 ust. 2 oraz art. 108 ust. 7 Regulaminu,
— uwzgledniajac zalecenie Komisji Transportu i Turystyki (A8-0128/2016),
1. wyraza zgode na zawarcie protokotu;

2. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie, Komisji, jak rowniez rzagdom
i parlamentom panstw czlonkowskich oraz Gruzji.
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P8 _TA(2016)0139

Euros$rédziemnomorska umowa UE-Izrael dotyczaca uslug lotniczych (przystapienie
Chorwacji) ***

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie projektu decyzji Rady

W sprawie zawarcia, w imieniu Unii i jej pafstw czlonkowskich, Protokotu zmieniajacego Euroérédziemnomor-

ska umowe dotyczacy ustug lotniczych miedzy Unig Europejska i jej pafistwami cztonkowskimi, z jednej strony,

a rzadem Panstwa Izrael, z drugiej strony, w celu uwzglednienia przystapienia Republiki Chorwacji do Unii
Europejskiej (12265/2014 — C8-0102/2015 — 2014/0187(NLE))

(Zgoda)
(2018/C 066/09)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac projekt decyzji Rady (12265/2014),
— uwzgledniajac projekt protokolu (12264/2014),

— uwzgledniajac wniosek o wyrazenie zgody przedstawiony przez Rad¢ na mocy art. 100 ust. 2 i art. 218 ust. 6 akapit
drugi lit. a) Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (C8-0102/2015),

— uwzgledniajac art. 99 ust. 1 akapit pierwszy i trzeci oraz art. 99 ust. 2, jak rowniez art. 108 ust. 7 Regulaminu,
— uwzgledniajac zalecenie Komisji Transportu i Turystyki (A8-0129/2016),
1. wyraza zgode na zawarcie protokotu;

2. zobowigzuje swojego przewodniczgcego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie, Komisji, jak rowniez rzadom
i parlamentom panstw czlonkowskich oraz Pafistwa Izrael.
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PS_TA(2016)0140
Konwencja w sprawie pomocy wzajemnej i wspolpracy miedzy administracjami celnymi
(przystagpienie Chorwacji) *

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie zalecenia dotyczacego

decyzji Rady dotyczacej przystapienia Republiki Chorwacji do Konwencji z dnia 18 grudnia 1997 r. sporzadzonej

na podstawie art. K.3 Traktatu o Unii Europejskiej w sprawie pomocy wzajemnej i wspélpracy miedzy
administracjami celnymi (COM(2015)0556 — C8-0376/2015 — 2015/0261(NLE))

(Konsultacja)

(2018/C 066/10)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac zalecenie Komisji przedstawione Radzie (COM(2015)0556),

— uwzgledniajac art. 3 ust. 4 i 5 Aktu przystgpienia Chorwacji, na mocy ktérego Rada skonsultowata si¢ z Parlamentem
(C8-0376/2015),

— uwzgledniajac art. 59 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Rynku Wewnetrznego i Ochrony Konsumentéw (A8-0054/2016),

1. zatwierdza zalecenie Komisji;

2. zwraca si¢ do Rady o poinformowanie go, je$li uzna ona za stosowne odejscie od tekstu przyjetego przez Parlament;

3. zwraca si¢ do Rady o ponowne skonsultowanie si¢ z Parlamentem, je$li uzna ona za stosowne wprowadzenie
znaczacych zmian do tekstu przyjetego przez Parlament;

4. zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i Komisji.
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PS_TA(2016)0143
Agencja Kolejowa UE ***[I

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejsklego z dnia 28 kwietnia 2016 r. dotyczqcego stanowiska Rady

W pierwszym czytaniu w sprawie przyjecia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Agengji

Kolejowej Unii Europejskiej i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 881/2004 (10578/1/2015 — C8-0415/2015 -
2013/0014(COD))

(Zwykla procedura ustawodawcza: drugie czytanie)

(2018/C 066/11)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac stanowisko Rady w pierwszym czytaniu (10578/1/2015 — C8-0415/2015),

— uwzgledniajac  uzasadnione opinie przedstawione — na mocy protokolu nr 2 w sprawie stosowania zasad
pomocniczodci i proporcjonalnoici — przez parlament Litwy, senat Rumunii i parlament Szwecji, w ktérych
stwierdzono, ze projekt aktu ustawodawczego nie jest zgodny z zasadg pomocniczosci,

— uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego z dnia 11 lipca 2013 r. ('),
— uwzgledniajac opinie Komitetu Regionéw z dnia 8 pazdziernika 2013 r. (%),

— uwzgledniajagc swoje stanowisko przyjete w pierwszym czytaniu () w sprawie wniosku Komisji przedtozonego
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (COM(2013)0027),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 7 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac art.76 Regulaminu,

— uwzgledniajac zalecenie do drugiego czytania przedstawione przez Komisje Transportu i Turystyki (A8-0073/2016),
zatwierdza stanowisko Rady przyjete w pierwszym czytaniu;

przyjmuje do wiadomosci o$wiadczenia Komisji zalaczone do niniejszej rezolucji;

stwierdza, ze akt zostaje przyjety zgodnie ze stanowiskiem Rady;

2o

proponuje, by akt ten byt cytowany jako rozporzqdzeme Zilego-Matissa w sprawie Agencji Kolejowej Unii
Europejskle] i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 881/2004” (*);

5. zobowiazuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczgcym Rady aktu prawnego zgodnie z art.
297 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej;

6.  zobowigzuje swojego sekretarza generalnego do podpisania aktu prawnego po stwierdzeniu, ze wszystkie procedury
zostaly prawidlowo zakoniczone, oraz do przygotowania, w porozumieniu z sekretarzem generalnym Rady, jego publikacji
w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej;

7. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i Komisji oraz parlamentom
narodowym.

Dz.U. C 327 z 12.11.2013, 5. 122.

Dz.U. C 356 z 5.12.2013, s. 92.

Teksty przyjete w dniu 26.2.2014 r., P7_TA(2014)0151.

Roberts Zile i Anrijs Matiss prowadzili negocjacje dotyczace aktu w imieniu, odpowiednio, Parlamentu i Rady.

¥}

N

,.\,.\,.\,.\
)
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ZALACZNIK DO REZOLUC]I USTAWODAWCZE]

Oswiadczenie Komisji w sprawie zarzadu Europejskiej Agencji Kolejowej (ERA) oraz procedury wyboru i odwotania
dyrektora wykonawczego

Komisja ubolewa nad faktem, Ze w poréwnaniu z pierwotnym wnioskiem przedstawionym przez Komisje uzgodniony
tekst dotyczacy nowego rozporzadzenia w sprawie ERA odbiega od kluczowych przepiséw uzgodnionych przez Parlament
Europejski, Rade i Komisje w 2012 r. w ramach wspélnego podejscia do zdecentralizowanych agencji UE. Dotyczy to liczby
przedstawicieli Komisji w zarzadzie oraz procedury wyboru i odwolania dyrektora wykonawczego. Komisja podkresla
w szczeg6lnosci, Ze wyznaczenie obserwatora spoérod czlonkéw zarzadu majacego za zadanie obserwowanie procedury
wyboru stosowanej przez Komisje w celu mianowania dyrektora wykonawczego nie powinno prowadzi¢ do powielania rol
w ramach procedur wyboru i mianowania (art. 51 ust. 1).

Oswiadczenie Komisji w sprawie niezbednych $rodkéw budzetowych

Czwarty pakiet kolejowy daje Europejskiej Agencji Kolejowej (ERA) nowe uprawnienia, w szczeg6lnosci uprawnienia do
wydawania zezwolen dla pojazdow i certyfikatow bezpieczenistwa bezposrednio dla przedsigbiorstw sektora kolejowego.
Nie mozna wykluczy¢, ze w okresie przejSciowym oplaty i naleznosci nie beda jeszcze dostgpne dla ERA, niemniej jednak
nalezy dokona¢ naboru personelu i przeszkoli¢ go. Aby unikng¢ zaktécent na rynku kolejowym, Komisja bedzie dazy¢ do
zarezerwowania niezbednych $rodkow budzetowych w celu pokrycia kosztéw odpowiedniego personelu.
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PS_TA(2016)0144
Interoperacyjnos¢ systemu kolei w Unii Europejskiej ***II

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie stanowiska Rady

przyjetego w pierwszym czytaniu w celu przyjecia dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie

interoperacyjnosci systemu kolei w Unii Europejskiej (wersja przeksztatcona) (10579/1/2015 - C8-0416/2015 —
2013/0015(COD))

(Zwykla procedura ustawodawcza: drugie czytanie)

(2018/C 066/12)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac stanowisko Rady w pierwszym czytaniu (10579/1/2015 — C8-0416/2015),

— uwzgledniajac uzasadnione opinie przedstawione na mocy protokolu nr 2 w sprawie stosowania zasad pomocniczosci
i proporcjonalnosci przez parlament Litwy i parlament Szwecji, w ktérych stwierdzono, ze projekt aktu
ustawodawczego nie jest zgodny z zasada pomocniczosci,

— uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego z dnia 11 lipca 2013 r. ('),
— uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regionéw z dnia 7 pazdziernika 2013 r. (%),

— uwzgledniajagc swoje stanowisko przyjete w pierwszym czytaniu (*) dotyczace wniosku Komisji przedstawionego
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (COM(2013)0030),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 7 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac art. 76 Regulaminu,

— uwzgledniajac zalecenie do drugiego czytania przedstawione przez Komisje Transportu i Turystyki (A8-0071/2016),
zatwierdza stanowisko Rady przyjete w pierwszym czytaniu;

przyjmuje do wiadomosci o$wiadczenie Komisji zalaczone do niniejszej rezolugji;

stwierdza, ze akt prawny zostaje przyjety zgodnie ze stanowiskiem Rady;

2o

proponuje, by akt ten byl cytowany jako , dyrektywa Bilbao Barandica-Matiss w sprawie interoperacyjnosci systemu
kolei w Unii Europejskiej (wersja przeksztatcona)” (*);

5. zobowiazuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczgcym Rady aktu prawnego zgodnie z art.
297 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej;

6.  zobowigzuje swojego sekretarza generalnego do podpisania aktu prawnego po stwierdzeniu, ze wszystkie procedury
zostaly prawidlowo zakonczone, oraz do przygotowania, w porozumieniu z sekretarzem generalnym Rady, jego publikacji,
wraz z odnoszacym si¢ do tego aktu o$wiadczeniem Komisji w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej;

7. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i Komisji oraz parlamentom
narodowym.

Dz.U. C 327 z 12.11.2013, 5. 122.

Dz.U. C 356 z 5.12.2013, s. 92.

Teksty przyjete w dniu 26.2.2014 r., P7_TA(2014)0149.

Izaskun Bilbao Barandica i Anrijs Matiss prowadzili negocjacje dotyczace aktu w imieniu, odpowiednio, Parlamentu i Rady.

¥}

N

,.\,.\,.\,.\
)
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ZALACZNIK DO REZOLUC]I USTAWODAWCZE]

Oswiadczenie Komisji w sprawie dokumentéw wyjasniajacych

Komisja przypomina, ze Parlament Europejski, Rada i Komisja potwierdzily we wspdlnej deklaracji politycznej z dnia
27 pazdziernika 2011 r. w sprawie dokumentéw wyjasniajacych, Ze informacje, ktére panstwa cztonkowskie przedstawiajg
Komisji w odniesieniu do transpozycji dyrektyw do prawa krajowego, ,powinny by¢ jasne i precyzyjne”, by ulatwi¢ Komisji
realizacj¢ powierzonego jej zadania polegajacego na monitorowaniu stosowania prawa Unii. W niniejszym przypadku takie
dokumenty mogly by¢ przydatne do tego celu. Komisja ubolewa, ze ostateczny tekst nie zawiera przepiséw w tym zakresie.
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P8 TA(2016)0145
Bezpieczenstwo kolei ***II

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie stanowiska Rady
w pierwszym czytaniu w sprawie przyjecia dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
bezpieczenistwa kolei (wersja przeksztatcona) (10580/1/2015 - C8-0417/2015 - 2013/0016(COD))

(Zwykla procedura ustawodawcza: drugie czytanie)

(2018/C 066/13)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajgc stanowisko Rady w pierwszym czytaniu (10580/1/2015 — C8-0417/2015),

— uwzgledniajac  uzasadnione opinie przedstawione — na mocy protokolu nr 2 w sprawie stosowania zasad
pomocniczosci i proporcjonalnosci — przez parlament Litwy, Senat Rumunii i Riksdag, w ktérych stwierdzono, ze
projekt aktu ustawodawczego nie jest zgodny z zasada pomocniczosci,

— uwzgledniajac opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego z dnia 11 lipca 2013 r. (),
— uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regionéw z dnia 8 pazdziernika 2013 r. (%),

— uwzgledniajgc swoje stanowisko przyjete w pierwszym czytaniu () w sprawie wniosku Komisji przedstawionego
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (COM(2013)0031),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 7 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac art. 76 Regulaminu,

— uwzgledniajac zalecenie do drugiego czytania przedstawione przez Komisje Transportu i Turystyki (A8-0056/2016),
1. zatwierdza stanowisko Rady przyjete w pierwszym czytaniu;

2. przyjmuje do wiadomosci o$wiadczenie Komisji zalaczone do niniejszej rezolugji;

3. stwierdza, ze akt prawny zostaje przyjety zgodnie ze stanowiskiem Rady;
4.

zobowigzuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczgcym Rady aktu prawnego zgodnie z art.
297 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej;

5. zobowigzuje swojego sekretarza generalnego do podpisania aktu prawnego po stwierdzeniu, ze wszystkie procedury
zostaly prawidlowo zakonczone, oraz do przygotowania, w porozumieniu z sekretarzem generalnym Rady, jego publikacji,
wraz z odnoszacym si¢ do niego o$§wiadczeniem Komisji, w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej;

6.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie, Komisji oraz parlamentom
narodowym.

() DzU.C 327z 12.11.2013, s. 122.
()  DzU.C 356z 5.12.2013,s. 92.
() Teksty przyjete w dniu 26.2.2014 1., P7_TA(2014)0150.
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ZALACZNIK DO REZOLUC]I USTAWODAWCZE]

Oswiadczenie Komisji w sprawie dokumentéw wyjasniajacych

Komisja przypomina, ze Parlament Europejski, Rada i Komisja potwierdzily we wspdlnej deklaracji politycznej z dnia
27 pazdziernika 2011 r. w sprawie dokumentéw wyjasniajacych, Ze informacje, ktére panstwa czlonkowskie przedstawiaja
Komisji w odniesieniu do transpozycji dyrektyw do prawa krajowego ,powinny by¢ jasne i precyzyjne”, by ulatwi¢ Komisji
realizacj¢ powierzonego jej zadania polegajacego na monitorowaniu stosowania prawa Unii. W niniejszym przypadku takie
dokumenty mogly by¢ przydatne do tego celu. Komisja ubolewa, ze ostateczny tekst nie zawiera przepiséw w tym zakresie.
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PS_TA(2016)0146
Wskazniki w instrumentach finansowych i umowach finansowych ***]

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie wniosku dotyczacego
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie indekséw stosowanych jako wskazniki
w instrumentach i umowach finansowych (COM(2013)0641 - C7-0301/2013 - 2013/0314(COD))

(Zwykla procedura ustawodawcza: pierwsze czytanie)

(2018/C 066/14)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac wniosek Komisji przedstawiony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (COM(2013)0641),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 2 oraz art. 114 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, zgodnie z ktérymi wniosek
zostal przedstawiony Parlamentowi przez Komisje (C7-0301/2013),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 3 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac  uzasadniong opini¢ przedstawiong — na mocy protokolu nr 2 w sprawie stosowania zasad
pomocniczosci i proporcjonalnosci — przez Izb¢ Gmin Zjednoczonego Krélestwa, w ktérej stwierdzono, ze projekt
aktu ustawodawczego nie jest zgodny z zasada pomocniczosci,

— uwzgledniajac opinie Europejskiego Banku Centralnego z dnia 7 stycznia 2014 r. ('),
— uwzgledniajac opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego z dnia 21 stycznia 2014 . (%),

— uwzgledniajac zobowigzanie przedstawiciela Rady przekazane pismem z dnia 9 grudnia 2015 r., do zatwierdzenia
stanowiska Parlamentu Europejskiego, zgodnie z art. 294 ust. 4 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajgc art. 59 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Gospodarczej i Monetarnej oraz opini¢ Komisji Przemystu, Badan Naukowych
i Energii (A8-0131/2015),

1. przyjmuje ponizsze stanowisko w pierwszym czytaniu (*);

2. zwraca si¢ do Komisji o ponowne przekazanie mu sprawy, jesli uzna ona za stosowne wprowadzi¢ znaczace zmiany

do swojego wniosku lub zastapi¢ go innym tekstem;

3. zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i Komisji, a takze
parlamentom narodowym.

P8_TC1-COD(2013)0314

Stanowisko Parlamentu Europejskiego przyjete w pierwszym czytaniu w dniu 28 kwietnia 2016 r. w celu

przyjecia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/... w sprawie indeks6w stosowanych jako

wskazniki referencyjne w instrumentach finansowych i umowach finansowych lub do pomiaru wynikéw funduszu
inwestycyjnego i zmieniajgce dyrektywy 2008/48/WE i 2014/17/UE oraz rozporzqdzenie (UE) nr 596/2014

(Jako ze pomigdzy Parlamentem i Radg osiggnigte zostalo porozumienie, stanowisko Parlamentu odpowiada ostatecznej wersji aktu
prawnego, rozporzgdzenia (UE) 2016/1011.)

()  DzU.C113z15.4.2014,s. 1.
() DzU.C177 z 11.6.2014, s. 42.
() Niniejsze stanowisko zastepuje poprawki przyjete dnia 19 maja 2015 r. (Teksty przyjete, P§_TA(2015)0195).
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