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ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) .../...
z dnia 5.4.2023 r.

uzupelniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 767/2008
w odniesieniu do wczesniej okreslonej listy zawodow do celow wizowego systemu
informacyjnego
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UZASADNIENIE

1. KONTEKST AKTU DELEGOWANEGO

W dniu 7 lipca 2021 r. przyjeto dwa rozporzadzenia zmieniajace rozporzadzenie (WE)
nr 767/2008 w sprawie wizowego systemu informacyjnego (VIS) oraz wymiany danych
pomiedzy panstwami czlonkowskimi na temat wiz krotkoterminowych, wiz
dlugoterminowych i dokumentéw pobytowych. Te dwa rozporzadzenia to rozporzadzenie
(UE) 2021/1134 wcelu zreformowania wizowego systemu informacyjnego oraz
rozporzadzenie (UE) 2021/1152 w odniesieniu do ustanowienia warunkow dostepu do innych
systemOw informacyjnych UE do celow europejskiego systemu informacji o podrozy oraz
zezwolen na podroz.

Zmienione rozporzadzenie w sprawie VIS zobowigzuje Komisj¢ do przyjmowania aktow
delegowanych. W szczeg6lnosci, zgodnie =z art.9 akapit trzeci rozporzadzenia (WE)
nr 767/2008, Komisji powierza si¢ zadanie sporzadzenia wczesniej okreslonej listy
wykonywanych zawodow (kategorii zawodowych).

2. KONSULTACJE PRZEPROWADZONE PRZED PRZYJECIEM AKTU

Powotano podgrupe ds. wizowego systemu informacyjnego w ramach grupy ekspertéw
Komisji ds. systeméw informacyjnych do celow zarzadzania granlcaml 1 zapewnienia
bezpieczenstwa. Wszystkie panstwa cztonkowskie miaty mozliwo$¢ mianowania ekspertow
do udziatu w podgrupie ds. VIS w ramach grupy ekspertow ds. systemow informacyjnych do
celow zarzadzania granicami izapewnienia bezpieczenstwa, zgodnie z art.48a ust. 4
rozporzadzenia (WE) 767/2008 oraz zzasadami okre§lonymi w Porozumieniu
miedzyinstytucjonalnym z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie lepszego stanowienia prawa.
W zwigzku ztym niniejsze rozporzadzenie delegowane Komisji zostalo opracowane na
podstawie informacji przekazanych przez ekspertow z panstw cztonkowskich w ramach
wspomnianej grupy.

Pierwsze konsultacje z ta grupa ekspertow przeprowadzono 24 wrzesnia 2021 r. Eksperci
mieli rowniez mozliwos$¢ przedstawienia Komisji Europejskiej pisemnych uwag. Zmieniona
wersja niniejszego rozporzadzenia, uwzgledniajaca otrzymane informacje zwrotne, zostata
przedstawiona grupie ekspertow 24 wrzesnia 2022 r. W dniu 23 stycznia 2023 r. projekt
zostal ponownie omowiony 1odpowiednio zaktualizowany, a nastepnie uznany przez
ekspertow i1 przez Komisj¢ za ostateczny.

Ponadto Europejska Agencja ds. Zarzadzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami
Informatycznymi w Przestrzeni Wolno$ci, Bezpieczenstwa i Sprawiedliwosci (eu-LISA)
poinformowata Komisje¢ o potrzebach technicznych oraz o wykonalno$ci proponowanego
srodka.

Przed przyjeciem rozporzadzenia skonsultowano si¢ takze z Europejskim Inspektorem
Ochrony Danych, aby zapewni¢ zgodno$¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych.

3. ASPEKTY PRAWNE AKTU DELEGOWANEGO

Zgodnie zart. 9 akapit pierwszy pkt4 lit. 1) rozporzadzenia (WE) nr 767/2008 do pliku
danych dotyczacych wniosku wprowadza si¢ aktualnie wykonywany zawdd (kategorig
zawodowg) pochodzacy z formularza wniosku. Organ wizowy wprowadza zawod do pliku
danych dotyczacych wniosku wizowego, wybierajac zawdd podany przez wnioskodawce
z wczesniej okres$lonej listy zawodow. Komisja powinna przyja¢ akt delegowany w celu
ustalenia tej wczesniej okreslonej listy zawodow (kategorii zawodowych).
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Rozporzadzenie jest zgodne z zasadg proporcjonalnosci, poniewaz ogranicza si¢ do zgdania
jedynie danych wymaganych do ustalenia zawodu wnioskodawcy.

Rozporzadzenie pozostaje bez uszczerbku dla przepisow dyrektywy 2004/38/WE!.

Rozporzadzenie pozostaje bez uszczerbku dla przepisow cze$ci drugiej umowy
o wystapieniu’.

Dyrektywa 2004/38/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie prawa
obywateli Unii icztonkéw ich rodzin do swobodnego przemieszczania si¢ ipobytu na terytorium
panstw czlonkowskich, zmieniajagca rozporzadzenie (EWG) nr 1612/68 iuchylajaca dyrektywy
64/221/EWG, 68/360/EWG, 72/194/EWG, 73/148/EWG, 75/34/EWG, 75/35/EWG, 90/364/EWG,
90/365/EWG 1 93/96/EWG (Dz.U. L 158 z 30.4.2004, s. 77).

Umowa o wystgpieniu Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii ilrlandii Potnocnej z Unii
Europejskiej i Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej (Dz.U. L 29 z 31.1.2020, s. 7).

PL



PL

ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) .../...
z dnia 5.4.2023 r.

uzupelniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 767/2008
w odniesieniu do wczesniej okreslonej listy zawodow do celow wizowego systemu
informacyjnego

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskie;,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 767/2008 z dnia 9
lipca 2008 r. w sprawie wizowego systemu informacyjnego (VIS) oraz wymiany danych
pomigedzy panstwami czlonkowskimi na temat wiz krdotkoterminowych, wiz
dhlugoterminowych i dokumentéw pobytowych (rozporzadzenie —w sprawie  VIS)?,
w szczegblnosci jego art. 9 akapit trzeci,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Rozporzadzenie (WE) nr 767/2008 ustanawia wizowy system informacyjny (VIS),
okresla cel ifunkcje tego systemu oraz zakres odpowiedzialno$ci za system.
Rozporzadzenie to okresla warunki i procedury wymiany danych miedzy panstwami
cztonkowskimi na temat wiz krotkoterminowych, wiz dlugoterminowych
1 dokumentéw pobytowych.

(2) Formularz wniosku o wize kréotkoterminowa, ktory wypetnia kazdy wnioskodawca,
wymaga podania danych osobowych zwigzanych z aktualnie wykonywanym
zawodem. Przy wprowadzaniu informacji do pliku danych dotyczacych wniosku
zgodnie z art. 9 rozporzadzenia (WE) nr 767/2008 zawod podaje sie, wybierajac go
z wezesniej okreslonej listy zawodow (kategorii zawodowych).

3) Nalezy zatem utworzy¢ wczesniej okreslong liste kategorii zawodowych do celow
VIS. Lista powinna opiera¢ si¢ na mie¢dzynarodowej standardowej klasyfikacji
zawodow (ISCO) przyjetej przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy. W celu
zapewnienia, aby dane dotyczace zawoddéw wnioskodawcow byly wystarczajaco
szczegOlowe, organ wizowy powinien by¢ zobowigzany do wybrania kategorii
zawodowych co najmniej do poziomu 2 (grupa duza) klasyfikacji, ale takze do
poziomu 3 (grupa Srednia) lub 4 (grupa elementarna), jezeli sa dostepne.

4) Pole danych dotyczacych aktualnie wykonywanego zawodu wnioskodawcy w pliku
danych dotyczacych wniosku wizowego VIS powinno umozliwia¢ wyswietlanie
wylacznie opcji odpowiednich dla danego przypadku oraz powinno aktywnie stuzy¢
organowi wizowemu w wyszukiwaniu odpowiedniej kategorii zawodowej przez
filtrowanie opcji na podstawie wcze$niej wybranych opcji.

%) Przepisy szczegdlne majg zastosowanie do obywateli panstw trzecich podlegajacych
obowigzkowi wizowemu, ktorzy sa cztonkami rodziny obywateli Unii, do ktérych ma
zastosowanie dyrektywa 2004/38/WE Parlamentu Europejskiego iRady?, lub

3 Dz.U. L 218 z 13.8.2008, s. 60.
Dyrektywa 2004/38/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie prawa
obywateli Unii iczltonkéw ich rodzin do swobodnego przemieszczania si¢ ipobytu na terytorium
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(6)

(7)

(8)

)

cztonkami rodziny obywateli panstw trzecich korzystajacych z prawa do swobodnego
przemieszczania si¢ rdwnowaznego prawu przystugujacemu obywatelom Unii na
mocy umowy migdzy Unig 1ijej panstwami czlonkowskimi, zjednej strony,
a panstwem trzecim, z drugiej strony, iktdrzy nie maja karty pobytowej zgodnie
z dyrektywa  2004/38/WE. Wczesniej okreslona lista zawodow (kategorii
zawodowych) nie powinna mie¢ zastosowania do czlonkéw rodzin obywateli
Zjednoczonego Krolestwa, ktorzy sami sg beneficjentami umowy o wystapieniu
Zjednoczonego Krolestwa z UE w panstwie przyjmujacym, do ktérego ztozono
wniosek wizowy.

Zwazywszy ze rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1134°
powstalo w oparciu o dorobek Schengen, zgodnie z art. 4 Protokolu nr 22 w sprawie
stanowiska Danii, zatagczonego do Traktatu o Unii Europejskiej oraz do Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, Dania powiadomita o wdrozeniu rozporzadzenia
(UE) 2021/1134 do swojego prawa krajowego. Dania jest zatem zwigzana niniejszym
rozporzadzeniem.

Niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwini¢cie przepisdéw dorobku Schengen, ktére nie
maja zastosowania do Irlandii®. Irlandia nie uczestniczy w zwigzku ztym w jego
przyjeciu i nie jest nim zwigzana ani go nie stosuje.

W odniesieniu do Islandii i Norwegii niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie
przepisow dorobku Schengen w rozumieniu Umowy zawartej przez Rade Unii
Europejskiej 1 Republike Islandii oraz Krélestwo Norwegii dotyczacej wlaczenia tych
dwoch panstw we wprowadzanie w zycie, stosowanie i rozwdj dorobku Schengen’,
ktore wchodza w zakres obszaru, o ktéorym mowa wart. 1 lit. B decyzji Rady
1999/437/WE?,

W odniesieniu do Szwajcarii niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie przepisow
dorobku Schengen w rozumieniu Umowy miedzy Unig Europejska, Wspolnota
Europejska a Konfederacja Szwajcarska w sprawie wlaczenia Konfederacji
Szwajcarskiej we wprowadzanie w Zycie, stosowanie irozwoj dorobku Schengen’,
ktore wchodza w zakres obszaru, o ktorym mowa w art. 1 lit. B decyzji 1999/437/WE
w zwiazku z art. 3 decyzji Rady 2008/146/WE!°,

panstw czlonkowskich, zmieniajagca rozporzadzenie (EWG) nr 1612/68 iuchylajaca dyrektywy
64/221/EWG, 68/360/EWG, 72/194/EWG, 73/148/EWG, 75/34/EWG, 75/35/EWG, 90/364/EWG,
90/365/EWG 1 93/96/EWG (Dz.U. L 158 2 30.4.2004, s. 77).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1134 z dnia 7 lipca 2021 r. w sprawie
zmiany rozporzadzen Parlamentu Europejskiego iRady (WE)nr 767/2008, (WE) nr 810/2009,
(UE) 2016/399, (UE) 2017/2226, (UE) 2018/1240, (UE) 2018/1860, (UE) 2018/1861, (UE) 2019/817
i (UE) 2019/1896 oraz uchylenia decyzji Rady 2004/512/WE 1i2008/633/WSiSW  w celu
zreformowania wizowego systemu informacyjnego (Dz.U. L 248 z 13.7.2021, s. 11).

Niniejsze rozporzadzenie nie wchodzi w zakres §rodkdéw ustanowionych w decyzji Rady 2002/192/WE
z dnia 28 lutego 2002 r. dotyczacej wniosku Irlandii o zastosowanie wobec niej niektorych przepisow
dorobku Schengen (Dz.U. L 64 z 7.3.2002, s. 20).

Dz.U.L 176 2 10.7.1999, s. 36.

Decyzja Rady 1999/437/WE z dnia 17 maja 1999 r. wsprawie niektorych warunkéw stosowania
Uktadu zawartego przez Rad¢ Unii Europejskiej i Republike Islandii oraz Kroélestwo Norwegii
dotyczacego wiaczenia tych dwoch panstw we wprowadzanie w zycie, stosowanie i rozw6j dorobku
Schengen (Dz.U. L 176 z 10.7.1999, s. 31).

Dz.U. L 53 227.2.2008, s. 52.

Decyzja Rady 2008/146/WE z dnia 28 stycznia 2008 r. w sprawie zawarcia w imieniu Wspolnoty
Europejskiej Umowy migdzy Unia Europejska, Wspolnota Europejska i Konfederacja Szwajcarska
dotyczacej wlaczenia tego panstwa we wprowadzanie w zycie, stosowanie i rozwodj dorobku Schengen
(Dz.U. L 53 z27.2.2008, s. 1).
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(10)

(11)

(12)

W odniesieniu do Liechtensteinu niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie
przepisow dorobku Schengen w rozumieniu Protokotu miedzy Unig Europejska,
Wspolnota Europejska, Konfederacja Szwajcarska 1 Ksigstwem Liechtensteinu
w sprawie przystapienia Ksiestwa Liechtensteinu do Umowy migdzy Unig Europejska,
Wspolnotg Europejska 1 Konfederacjg Szwajcarskg dotyczacej wiaczenia Konfederacji
Szwajcarskiej we wprowadzanie w zycie, stosowanie irozw6j dorobku Schengen'!,
ktore wchodza w zakres obszaru, o ktérym mowa wart. 1 lit. B decyzji Rady
1999/437/WE w zwiazku z art. 3 decyzji Rady 2011/350/UE!2.

Niniejsze rozporzadzenie stanowi akt oparty na dorobku Schengen lub w inny sposéb
z nim zwigzany w rozumieniu odpowiednio art. 3 ust. 2 Aktu przystapienia z 2003 r.
oraz art. 4 ust. 2 Aktu przystapienia z 2005 r.

Zgodnie zart.42 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
2018/1725"* skonsultowano si¢ z Europejskim Inspektorem Ochrony Danych; swoja
opini¢ wydal on w dniu 2 grudnia 2022 r.,

PRZYJMUIJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1
Aktualnie wykonywany zawod

Zgodnie z art. 9 akapit pierwszy pkt 4 lit. 1) rozporzadzenia (WE) 767/2008 w celu
wypehlienia pola danych dotyczacego aktualnie wykonywanego zawodu
w formularzu wniosku organ wizowy wybiera jedna z nastepujacych opcji:

a)  zatrudniony pracownik;

b)  osoba pracujaca na wiasny rachunek;
c)  bezrobotny / niezatrudniony;

d) emeryt

€)  uczen/student.

Jezeli organ wizowy wybierze lit. a) lub b) w ust. 1, wowczas wybiera on aktualnie
wykonywany zawdd wnioskodawcy z wczesniej okreSlonej listy kategorii
zawodowych przedstawione] w zatgczniku.

Jezeli organ wizowy wybierze lit. ¢), d) lub e) wust. 1, woéwczas nie wybiera on
zadnego zawodu z wczesniej okreslonej listy kategorii zawodowych przedstawionej
w zatgczniku.

Jezeli wnioskodawca jest maloletni, widoczne i dostgpne do wyboru sa wylacznie
opcje okreslone w ust. 1 lit. a), b), ¢) lub e).

Dz.U.L 160 z 18.6.2011, s. 21.

Decyzja Rady 2011/350/UE z dnia 7 marca 2011 r. w sprawie zawarcia w imieniu Unii Europejskiej
Protokotu migdzy Unig Europejska, Wspolnota Europejska, Konfederacja Szwajcarskg i Ksigstwem
Liechtensteinu w sprawie przystapienia Ksigstwa Liechtensteinu do Umowy miedzy Unig Europejska,
Wspdlnotg Europejska i Konfederacja Szwajcarska dotyczacej wlaczenia Konfederacji Szwajcarskiej
we wprowadzanie w zycie, stosowanie irozwdj dorobku Schengen, odnoszacego si¢ do zniesienia
kontroli na granicach wewnetrznych i do przemieszczania si¢ oséb (Dz.U. L 160 z 18.6.2011, s. 19).
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2018/1725 zdnia 23 pazdziernika 2018 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje,
organy 1jednostki organizacyjne Unii iswobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE (Dz.U. L 295 z 21.11.2018, s. 39).

PL



PL

5. Pole danych dotyczacych aktualnie wykonywanego zawodu wnioskodawcy w pliku
danych dotyczacych wniosku wizowego VIS stuzy organowi wizowemu
w wyszukiwaniu odpowiedniej kategorii zawodowej przez filtrowanie opcji na
podstawie wczesniej wybranych opcji.

Artykut 2
Wejscie w Zycie i stosowanie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Przepisy niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ od dnia uruchomienia VIS zgodnie z art. 11
rozporzadzenia (UE) 2021/1134.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w catosci ijest bezposrednio stosowane w panstwach
cztonkowskich zgodnie z Traktatami.

Sporzadzono w Brukseli dnia 5.4.2023 r.

W imieniu Komisji
Przewodniczgca
Ursula VON DER LEYEN
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