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Wzmocnienie tozsamosci europejskiej dzigki edukacji i Kulturze

Wktad Komisji Europejskiej w spotkanie przywodcow w Goteborgu
w dniu 17 listopada 2017 r.

»Edukacja ikultura maja kluczowe znaczenie dla przysztosci zaréwno obywateli UE, jak
i Unii jako catosci. W ten sposdob mozemy obroci¢ przypadkowe okolicznosci w szansg,
zmieni¢ lustra w okna, nada¢ glebszy sens temu, co znaczy by¢ ,,Europejczykami”, przy catej
roznorodnos$ci Europy. Musimy wykorzysta¢ szanse, jaka jest spotkanie przywodcow
europejskich w tym tygodniu w Goéteborgu, by uczyni¢ edukacje ikulturg sitg napgdows
wzrostu gospodarczego, tworzenia miejsc pracy i sprawiedliwo$ci spotecznej, a w rezultacie
takze jednosci”.

(przewodniczgcy Jean-Claude Juncker, 14 listopada 2017 r.)

,UE nie jest doskonata, ale jest najlepszym narzedziem, jakim dysponujemy, by stawi¢ czola
stojacym przed nami wyzwaniom. Potrzebujemy UE, by zagwarantowaé nie tylko pokoj
I demokracje, ale takze bezpieczenstwo naszych obywateli. Potrzebujemy UE, by lepiej
stuzyta ich potrzebom i pragnieniom: swobodzie pobytu, nauki, pracy, przemieszczania si¢
I zycia w dobrobycie na calym kontynencie, atakze korzystaniu z bogatego dziedzictwa
kulturowego Europy”.

(deklaracja z Bratystawy, 16 wrzesnia 2016 r.)

,»Chcemy Unii, w ktorej obywatele maja nowe mozliwosci rozwoju kulturalnego
I spotecznego oraz wzrostu gospodarczego. [...] [zobowigzujemy si¢] pracowaé nad
urzeczywistnieniem nastepujacych celow: [...] Unia, w ktorej mtodzi ludzie maja dostep do
ksztalcenia i szkolenia najwyzszej jako$ci i moga uczy¢ si¢ iznajdowac zatrudnienie na
catym kontynencie; Unia, ktéra chroni nasze dziedzictwo kulturowe i1 promuje ré6znorodnos¢
kulturowsg”.

(deklaracja rzymska, 25 marca 2017 r.)

Debata na temat przysztosci Europy rozpoczela sie na dobre. Komisja Europejska
zapoczatkowata ja w marcu 2017 r. swoja biala ksiega'. W oredziu o stanie Unii w 2017 r.2
przewodniczacy Jean-Claude Juncker przedstawil wlasng wizje bardziej zjednoczonej,
silniejszej i1 demokratyczniejszej Unii i nakreslit jasny plan dziatania prowadzacy do
spotkania przywddcow w Sybinie, ktorego termin przewodniczacy Donald Tusk wyznaczyt
na dzien 9 maja 2019 r. Na spotkaniu tym powinny zapas$¢ dalsze decyzje dotyczace
przysztosci Europy, aprzygotowaniem do nich sg dyskusje przewidziane w agendzie
przywodcow?.

Jedna 7z gltéwnych kwestii, ktéra wymaga omoOwienia i decyzji, dotyczy wymiaru
spolecznego Europy. Komisja przedstawila konkretny dokument otwierajacy debat¢ na ten
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temat®, w ktorym wskazala wazne osiagniccia Europy w tej dziedzinie. Europa moze sie
pochwali¢ najrowniejszym 1 najbardziej pluralistycznym spoteczenstwem na $§wiecie,
0 wysokim wskazniku $redniego trwania Zzycia (80,7 lat) isolidnych systemach
zabezpieczenia spotecznego, ktore pomogly jej przetrwaé kryzys gospodarczy. Sredni
wskaznik bezrobocia spada (we wrze$niu 2017 r. osiagnal poziom 7,5 % — najnizszy od
listopada 2008 r.), jednak istnieja znaczne rozbieznosci pod wzgledem tego wskaznika
miedzy poszczegdlnymi krajami, a 18,4 min ludzi, w tym 3,7 mln os6b mtodych, wciaz nie
ma pracy. Jednoczesnie 40 % europejskich pracodawcoéw zglasza trudnosci ze znalezieniem
0s0b z umiejetnosciami potrzebnymi do rozwoju ich przedsigbiorstw i wprowadzania
innowacji.

Refleksje na temat przysztosci naszej Unii obejmujg réwniez przemyslenia dotyczace sily
naszej wspolnej tozsamosci. W czasach gdy europejskie wartosci 1 demokracja napotykaja
wyzwania W postaci sit populistycznych w Kraju i zagranicg, fatszywych informacji (ang. fake
news) i manipulacji sieciami informacyjnymi, konieczna jest reakcja ze strony europejskich
przywaodcow i instytucji unijnych. W marcu 2017 r. w Rzymie zdecydowano si¢ utrzymac
unikalny charakter UE jako projektu, w ramach ktdrego, zgodnie z mottem ,,zjednoczeni
W roznorodnosci”, UE i panstwa czltonkowskie sg w stanie czerpa¢ z wyjatkowych atutéw
i bogactwa unijnych narodéw i dzigki temu osigga¢ bezprecedensowe postepy. Szescdziesigt
lat po podpisaniu traktatow rzymskich wzmocnienie tozsamos$ci europejskiej wcigz pozostaje
niezwykle wazne, a edukacja i kultura stanowig najlepszg droge do tego celu.

Dlatego wtasnie przywodcy europejscy postanowili spotka¢ sie 17 listopada 2017 r.
w Goteborgu, aby omowi¢ przyszta role edukacji i kultury we wzmacnianiu poczucia
przynaleznosci do wspdlnoty kulturowe;.

Niniejszy komunikat stanowi wktad Komisji Europejskiej w spotkanie przywodcow. Opisano
W nim najwazniejsze zagadnienia iewentualne sposoby postepowania zgodnie z zasadg
pomocniczo$ci, przy uwzglednieniu faktu, ze kompetencje w zakresie edukacji i kultury
nalezg przede wszystkim do wiladz panstw cztonkowskich na poziomie krajowym,
regionalnym i lokalnym. Kompetencje UE ograniczaja si¢ do zachgcania do wspotpracy oraz
wspierania i uzupelniania dziatan na poziomie krajowym. Zakres dzialan UE obejmuje
rowniez mozliwo§¢ finansowania programow (wsrod ktorych najdluzej realizowane
I najpopularniejsze to Erasmus w dziedzinie edukacji i Media w dziedzinie kultury).

W niniejszym komunikacie przedstawiono wizje europejskiego obszaru edukacji, bedacego
rozwinigciem Nowego europejskiego programu na rzecz umiejetnosci® i inwestycji
w europejskie inicjatywy na rzecz milodziezy®. Ksztalcenie stanowi czes¢ odpowiedzi na
potrzebe zapewnienia wigkszej liczbie oséb godnych miejsc pracy, lepszego reagowania na
potrzeby gospodarki dotyczace konkretnych umiejetnosci oraz wzmocnienia odpornosci
Europy na problemy zwigzane z gwaltownie zachodzgcymi glebokimi zmianami
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wywotywanymi przez rewolucje technologiczng i globalizacje. Rozwazania nad tym ostatnim
aspektem podjeto w dokumencie Komisji dotyczacym wykorzystania mozliwoSci
plynacych zglobalizacji’, w ktorym wskazano na kluczowa role polityki spolecznej
i edukacyjnej w zapewnianiu odpornosci, innowacyjnosci i konkurencyjnosci. Europa nie
przoduje w rozwoju wysokiej jakosci umiejetnosci — zaawansowane pod tym wzgledem kraje
azjatyckie wyprzedzaja nawet najlepiej sobie radzace panstwa cztonkowskie UE. Europa
pragnie jednak wykorzysta¢ wszystkie mozliwosci, jakie daja jej zachodzace na Swiecie
zmiany.

Dlatego wykorzystanie w peilni potencjalu edukacji ikultury jako sit napedowych
zatrudnienia, sprawiedliwosci spotecznej i aktywnos$ci obywatelskiej, a takze jako sposobu na
doswiadczenie europejskiej tozsamos$ci w calej jej roznorodnosci, lezy we wspolnym
interesie wszystkich panstw cztonkowskich.

1. W kierunku wspolnego ambitnego europejskiego programu na rzecz edukacji
i kultury

Europa zmaga si¢ z szeregiem waznych zjawisk, takich jak:

e trwajgca cyfryzacja iautomatyzacja, rozwoj sztucznej inteligencji oraz potrzeba
utrzymania postepu technologicznego;

e przyszto$¢ pracy, jej wplyw na warunki pracy oraz przyszle zapotrzebowanie na
umiejetnosci;

e modernizacja europejskich panstw opiekunczych, wlaczenie spoleczne oraz potrzeba
dzielenia si¢ owocami wzrostu gospodarczego i ograniczenia nierdwnosci, w tym
roznic w traktowaniu kobiet i mezczyzn;

e tendencje demograficzne, starzenie si¢ sity roboczej i potrzeba integracji
zréznicowanej kulturowo populacji imigrantéw;

e nowe modele komunikacji, media spotecznosciowe, zjawisko ,,falszywych informacji”
i konieczno$¢ rozpowszechniania umiej¢tnosci  korzystania z mediow w caltym
spoteczenstwie; jak rowniez

e gwaltownie szerzacy si¢ populizm iksenofobia, ryzyko radykalizacji postaw
prowadzacej do aktow przemocy oraz potrzeba wzmocnienia poczucia przynaleznosci
do wspolnoty.

Edukacja ikultura mogg ipowinny by¢ cze$cig odpowiedzi na wiele ztych zjawisk,
zapewniajacej mozliwos¢ czerpania z nich korzysci.

e Edukacja stanowi podstawe kreatywnej i wydajnej sity roboczej, napedzajacej badania
naukowe i rozwdj oraz innowacje. Pozwala pokierowa¢ zmianami technologicznymi
i cyfrowymi zamiast tylko na nie reagowaé; ksztalcenie i szkolenie zapewniajg
ludziom umieje¢tnosci niezbedne na rynku pracy, umozliwiaja im tez reagowanie na
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zmieniajgce si¢ okoliczno$ci oraz zmiany 1 zaktocenia strukturalne; ksztalcenie,
szkolenie, przekwalifikowywanie si¢ i podnoszenie kwalifikacji pomagajg w zmianie
pracy; ksztalcenie i szkolenie daja ludziom szans¢ na samodzielne tworzenie miejsc
pracy; wysoko wykwalifikowana i elastyczna sita robocza to fundament odpornej
gospodarki, ktora dobrze radzi sobie ze wstrzasami iodgrywa aktywna rolg
W gospodarce §wiatowe;.

e Ksztalcenie i szkolenie to takze najlepszy sposob na zwigkszenie szans na zatrudnienie
i znalezienie godnych miejsc pracy. To najpewniejsza ochrona przed bezrobociem,
ubostwem i wykluczeniem spotecznym. Dobra edukacja sprzyjajaca wilaczeniu
spotecznemu, ktoéra zaczyna si¢ od dziecinstwa, stanowi podstawe spéjnosci,
mobilnosci 1 sprawiedliwos$ci spotecznej.

e Jednoczes$nie edukacja ikultura przyczyniaja si¢ do uatrakcyjnienia Europy jako
miejsca do zycia, nauki ipracy, charakteryzujgcego si¢ wolnoscig i wspolnymi
warto$ciami,  odzwierciedlonymi ~ w prawach  podstawowych I otwartym
spoleczenstwie. Edukacja to podstawa aktywno$ci obywatelskiej, pomaga
zapobiegac szerzeniu populizmu, ksenofobii iradykalizacji postaw prowadzacej do
aktow przemocy.

e Roéznorodnos¢ kulturowa Europy to jej atut, ktory sprzyja kreatywnosci i innowacji,
a jednoczes$nie istnieje pewien wspolny mianownik, ktory stanowi charakterystyczng
ceche europejskiego stylu zycia. Edukacja i kultura odgrywaja kluczowa rolg w: (1)
lepszym poznawaniu si¢ ludzi ponad granicami panstw oraz (ii) doswiadczaniu
I zyskiwaniu $wiadomosci tego, co znaczy by¢ ,,Europejczykami”. Zrozumienie
i ochrona naszego dziedzictwa kulturowego i réznorodnosci to warunki konieczne
utrzymania naszej wspolnoty kulturowej, wspdlnych wartosci i wspolnej tozsamosci.

2. Zwiegkszenie mobilnosci i ulatwianie wspolpracy transgranicznej

Mieszkancy Europy swobodnie studiuja, pracuja, podrdézuja i1 wymieniajg si¢ ideami.
W projekcie europejskim zawsze chodzito o pokonywanie granic i mozliwos¢ swobodnego
przemieszczania si¢. Dzi$ rynek wewnetrzny jest juz rzeczywistoscia w przypadku towardw,
ale nadal nie w przypadku edukacji i kultury. Z drugiej strony obserwujemy zwigkszone
zainteresowanie wspoélpracg i mobilno$cig transgraniczng, zaréwno w przypadku o0s6b
uczacych sig, jak 1 w przypadku dziet kultury i sztuki, wéréd samych §rodowisk zwigzanych
Z edukacja 1 kulturg we wszystkich panstwach cztonkowskich.

Jedna ze znanych przeszkod w mobilnosei studentow jest fakt, ze mimo procesu bolofiskiego®
i innych ram wspotpracy na forum Rady Europy dyplomy szkét wyzszych sg nieche¢tnie
uznawane w innych panstwach czlonkowskich, co oznacza, ze mtodzi ludzie napotykaja
nieuzasadnione przeszkody w podejmowaniu studidéw i pracy w innym panstwie. To oznacza
utracong szans¢ na zapewnienie mtodym ludziom dobrego wyksztatcenia, blokujaca przeptyw
idei, utrudniajacg prace uniwersytetom i hamujaca badania naukowe i innowacje. To rowniez
wcigz istniejgca przeszkoda dla w pehni zintegrowanego europejskiego rynku pracy.

® Zainicjowany w 1999r. proces bolonski to migdzyrzadowy proces ulatwiajacy wzajemne uznawanie

dyplomoéw szkot wyzszych w 48 krajach.



Istnieje  wiele  przeszkdd  administracyjnych i biurokratycznych  utrudniajacych
uniwersytetom, innym instytucjom szkolnictwa wyzszego i organizatorom szkolen
efektywna wspolprace ponad granicami. Ponadto wcigz do rzadko$ci naleza programy
studiow i szkolen, w wyniku ktorych mozna uzyskaé¢ kwalifikacje automatycznie uznawane
w wiecej niz jednym kraju. To uprzykrza zycie absolwentom i utrudnia prace uniwersytetom,
ktoére musza si¢ skupia¢ na kwestiach administracyjnych zamiast na jako$ci ksztatcenia.

Wedlug migdzynarodowych rankingéw tylko 10 sposrod 50 najlepszych uniwersytetow na
swiecie znajduje si¢ w UE. Wazne wigc, by Europa pozostata atrakcyjnym miejscem do
studiowania i by w przysztosci uniwersytety europejskie znalazty si¢ w czolowce
migdzynarodowych rankingdw. Z mysla o wspieraniu jako$ci naszych instytucji szkolnictwa
wyZszego 1rozwijaniu naszego poczucia przynaleznosci do UE z budzetu unijnego finansuje
si¢ niewielkg liczbe europejskich instytucji szkolnictwa wyzszego, ktore zapewniajg
ksztalcenie w dziedzinie studiow europejskich: Europejski Instytut Uniwersytecki we
Florencji, Kolegium Europejskie (w Brugii i Natolinie), Europejski Instytut Administracji
Publicznej w Maastricht, Akademi¢ Prawa Europejskiego w Trewirze oraz Migdzynarodowe
Centrum Ksztalcenia Europejskiego w Nicei. Ztych samych powoddéw instytucje UE
I panstwa czlonkowskie powinny wesprze¢ powstanie Europejskiej Szkoty Zarzadzania
Ponadnarodowego we Florencji, ktora szkolitaby w sprawach europejskich osoby zajmujace
stanowiska kierownicze w krajowych systemach administracji, w sektorze prywatnym
I W organizacjach spoleczenstwa obywatelskiego. UE wspiera takze Europejski Instytut
Innowacji i Technologii (EIT), ktory pomaga kreatywnym umystom rozwija¢ nowe pomysty
i projekty w dziedzinie przedsigbiorczosci.

UE moze si¢ juz pochwali¢ doskonatymi osiggnieciami w dziedzinie aktywnego
propagowania mobilnosci, przede wszystkim wsérdd studentoéw uniwersytetow, ale rOwniez
wsrod ucznidw szkot srednich 1 zawodowych oraz mtodych specjalistow i nauczycieli, dzigki
programowi Erasmus+. Niedawno Komisja uruchomita Europejski Korpus Solidarnosci,
ktéry oferuje nowe mozliwosci wolontariatu, stazu i pracy mtodym ludziom miedzy 18 a 30
rokiem zycia. W 2017r. wramach projektu ,Move2Learn Learn2Move” mtodzi
Europejczycy mieli szans¢ odkrywac 1 lepiej pozna¢ Europg.

Najbardziej] widocznym przyktadem dziatan UE na rzecz mobilnosci sa rézne edycje
programu Erasmus+°, jednego z najpopularniejszych programéw europejskich. Przez 30 lat
program ten pomoégt 9 min os6b w podjeciu studiow lub pracy wolontariackiej, w odbyciu
szkolen czy nauczaniu w innym kraju. Moéwi si¢ o ,,pokoleniu Erasmusa”. Istniejg dowody na
to, ze osoby, ktore wzigty udzial w programie Erasmus, maja doskonale szanse na rynku
pracy. W czasach globalizacji takie do$wiadczenia z pewnoscia beda stawaly si¢ coraz
cenniejsze. Wcigz jednak tylko 3,7 % mlodych os6b ma szanse uczestniczyé w tego
rodzaju programach na rzecz mobilnosci. Prawda jest rowniez, ze z wyzej opisanych
wzgledow wszelka mobilno$¢ poza tymi sprawdzonymi ramami pozostaje utrudniona.

Skoro przywddcy iobywatele europejscy wzywaja do ksztaltowania otwartej Europy,
w ktoérej mobilno$¢ edukacyjna jest norma, i jesli Europa chce pozosta¢ kontynentem jakosci,

® https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/



atrakcyjnym miejscem do studiowania, prowadzenia badan naukowych i pracy, przyszedt
czas na dgzenie do stworzenia europejskiego obszaru edukacji. Mimo ze kompetencje UE
w dziedzinie edukacji i kultury nie pozwalaja na harmonizacje, jak w przypadku innych
dziedzin, mozliwe i pozadane jest dzialanie na poziomie unijnym oparte na wspotpracy.

Dalsze dzialania (w_odniesieniu _do zaproponowanych ponizej pomystow wymagajgcych
dostepu do finansowania unijneqo po 2020 r. ostateczne decyzje zostang podjete w kontekscie

przyszlych rozmow na temat unijnych finansow i wieloletnich ram finansowych na nastepne

lata):

— opracowanie wniosku w sprawie zalecenia Rady dotyczacego wzajemnego uznawania
dyplomow szkél wyzszych i §wiadectw szkolnych oraz okresow studiowania za granica,

jako istotnego elementu europejskiego obszaru edukacji. Moze mu towarzyszy¢
wprowadzenie nowego procesu, czerpigcego z doswiadczen zdobytych w ramach obecnych
programéw wspotpracy, ktory bedzie shuzyt ulatwieniu takiego wzajemnego uznawania
I rozwijaniu systemu transgranicznego uznawania szkolen i $wiadectw uzyskanych w ramach
dalszego ksztalcenia (,,proces sorbonski”);

— rozszerzenie wyprobowanego juz programu Erasmus+ we wszystkich obecnie objetych
nim kategoriach 0sob uczacych sie (uczniowie, studenci, praktykanci, stazysSci i hauczyciele)
w celu podwojenia do 2025r. liczby uczestnikdw i dotarcia do o0sob uczacych sie¢
pochodzacych ze srodowisk defaworyzowanych;

— uruchomienie w 2019 r. pilotazowego projektu dotyczacego unijnej karty studenta,
majacego na celu zapewnienie do 2025 r. mozliwosci uzyskania takiej karty wszystkim
przemieszczajacym si¢ studentom, aby ulatwi¢ im poruszanie si¢ ponad granicami i zapewnic
im nowy, tatwy sposob przechowywania informacji o osiagnieciach akademickich;

— dziatanie na rzecz prawdziwie europejskich uniwersytetow, ktore beda mogly bez
przeszkod nawigzywaé kontakty i wspotpracowaé ponad granicami krajow i konkurowa¢ na
arenie mig¢dzynarodowej, obejmujace stworzenie Szkoly Zarzadzania Europejskiego
i Ponadnarodowego (przy Europejskim Instytucie Uniwersyteckim we Florencji we
Wtoszech).

3. Inwestowanie w ludzi i ich ksztalcenie

Inwestowanie w edukacje lezy we wspdolnym interesie wszystkich panstw cztonkowskich
i Europy jako calosci, gdyz jest silag napedowg zatrudnienia, wzrostu gospodarczego
i dobrobytu, a przy tym wspiera pozytywng konwergencje spoteczno-gospodarczg, zarowno
migdzy panstwami czlonkowskimi, jak 1wewnatrz nich. Inwestowanie w ksztalcenie
i szkolenie wstgpne oraz w podnoszenie umiej¢tnosci przez cate zycie przynosi korzysci
zarowno obywatelom, jak i finansom publicznym. Edukacja nie tylko przyczynia si¢ do
osiggnigcia celow gospodarczych i spotecznych. Jest ona réwniez prawem ustanowionym
w art. 14 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej, mimo ze zakres tego prawa ogranicza
si¢ do dziatan instytucji i organdw UE i ma zastosowanie do panstw czlonkowskich tylko
W sytuacji, gdy wdrazaja prawo unijne.




Systemy ksztaltcenia i szkolenia w Europie mogg si¢ zazwyczaj pochwali¢ wysokg jako$cia,
ale wystepuja w nich takze pewne niedociggnigcia — zbyt mato uczniéw uzyskuje tylko niski
poziom kompetencji. Odsetek oséb osiagajacych stabe wyniki w nauce w dziedzinie nauk
Scistych wzrést ostatnio o 25 %. Odsetek ucznidw o niskich osiaggnigciach w dziedzinie
matematyki utrzymuje si¢ od lat na poziomie okoto 20 %. Te mtode osoby napotkaja powazne
problemy na rynku pracy. 20 % ludnosci UE w wieku produkcyjnym ma niski poziom
umiejetnosci czytania ipisania oraz rozumowania matematycznego. 44 % ludnosci UE
posiada niskie umiejetnosci cyfrowe. Popyt na umiejetnosci nadal wzrasta, zatem problem ten
nie zniknie.

Dane zgromadzone w ramach najnowszego programu OECD — Programu

miedzynarodowej oceny umiejetnosci uczniow (PISA) — wskazuja, ze jeden na pieciu O

ucznidw w UE ma niewystarczajaco biegta umiejetno$¢ czytania oraz znajomos¢ %

matematyki i nauk Scistych. W latach 2012-2015 tendencja w zakresie stabych O C)
i o

wynikow w nauce w UE jako catosci ulegta pogorszeniu. W krajach, ktdre wziety
udziat w Badaniu Umiejetnosci Oséb Dorostych prowadzonym przez OECD (PIAAC) w
2012 r., od 5 do 28 % dorostych posiada najnizszy poziom umiejetnosci czytania i
pisania, a od 8 do 32 % — najnizszy poziom rozumowania matematycznego.

Drugi problem wigze si¢ z rownoscig szans. Uczniowie osiggajacy stabe wyniki pochodza
W niewspotmiernie duzej czg¢sci ze S$rodowisk defaworyzowanych (tj. z gospodarstw
domowych o niskim poziomie dochodu lub niskim wyksztatceniu). Swiadczy to o tym, ze
w praktyce edukacja czgsto nie zapewnia rzeczywistej szansy na mobilno$¢ spoteczng. Jakosé
w ksztalceniu to nie tylko osigganie dobrych wynikow, ale rowniez zapewnienie, by Wszyscy
uczniowie otrzymali wsparcie, jakiego potrzebuja, by osiaga¢ dobre wyniki.

Kolejnym istotnym czynnikiem w zapewnianiu jakosci ksztatcenia jest dopilnowanie, by
systemy edukacji, wtym ksztalcenia zawodowego, przekazywalty wszelka wiedze,
umiejetnosci 1 kompetencje uwazane za niezbedne we wspotczesnym swiecie. W miare jak
umiejetnosci ulegaja gwattownym zmianom, niezwykle istotne staje si¢ uczenie si¢ poprzez
praktyke w miejscu pracy, w postaci praktyk zawodowych lub w szerszym kontekscie
ksztalcenia przez cale zycie, awazng rolg wtym wzgledzie maja do odegrania
przedsiebiorstwa, ktore moga nawigzywac partnerstwa taczace edukacje ze swoja branza.
Warunkiem czerpania korzysci z postepu technicznego jest rozwigzanie problemow
zwigzanych z istniejacymi niedociggnigciami w zakresie nauczania umiejetnosci cyfrowych
w dziedzinach takich jak programowanie czy bezpieczenstwo cyfrowe, a takze umiejgtnosci
korzystania z mediéw czy umiejetnosci zwigzanych z przedsigbiorczoscig. Ponadto osoby
mlode muszg posiada¢ umiejetnosci spoteczne, obywatelskie izwigzane ze zdolnosScig
uczenia si¢, by wpelni uczestniczy¢é w roznorodnych iszybko zmieniajagcych sie
spoteczenstwach. Trzeba dotozy¢ wigkszych staran, by tworzy¢ kompleksowe programy
nauczania, obejmujace wszystkie te ,,kluczowe kompetencje”.



,_, > x
44 % H 90%H 40%@ 65%‘

Osobng kwestig jest nauka jezykow. Procesy integracji europejskiej stwarzajg potrzebe
zapewniania dobrych kompetencji  jezykowych. Wielojezycznos¢ stanowi jeden
Z najwigkszych atutow Europy pod katem réznorodnosci kulturowej, a jednoczes$nie jedno
Z najwigkszych wyzwan. Niemal potowa obywateli UE mowi tylko we wlasnym jezyku
ojczystym i tylko ten jezyk rozumie. Jednoczeénie w wickszosci pafistw cztonkowskich®
nauka dwoch jezykoéw obceych jest obowigzkowa dla wszystkich ucznidow w jakim$ momencie
ich ksztalcenia ogdlnego.

Dodatkowym problemem jest fakt, ze niewielu studentéw, zwlaszcza dziewczat, wybiera
Kierunki techniczne, inZynieryjne, matematyczne i zwigzane z naukami S$cistymi. Wiaze
si¢ z tym fakt, ze nie ma wystarczajgco duzo okazji dla studentow do podejmowania studiow
miedzywydziatowych, azbyt malo studentow taczy nauki $ciste itechniczne z naukami
humanistycznymi. Stwarza to ryzyko powstania niedoboréw sity roboczej 1 umiejetnosci, co
Z kolei moze hamowac¢ innowacje i konkurencyjnos¢.

Dalsze dzialania:

— opracowanie zalecenia Rady w sprawie poprawy nauki jezykow w Europie,
wyznaczajgcego poziom referencyjny, zgodnie =z ktérym do 2025r. wszyscy milodzi
Europejczycy konczacy ksztalcenie Srednie II stopnia powinni oprocz swojego jezyka
ojczystego lub jezykoéw ojczystych zna¢ dobrze dwa jezyki obcee;

— W konteks$cie reorganizacji istniejagcej wspolpracy na poziomie unijnym ustanowienie
bardziej ambitnych poziomow odniesienia na rok 2025 niz te wyznaczone obecnie przez Rade
w odniesieniu do 0sOb osiggajacych stabe wyniki w nauce i wczesnie konczacych nauke
(obnizenie poziomu odniesienia dla tych pierwszych z 15 do 10 %, a dla tych drugich z 10
do5%). Mozna by rowniez uzgodni¢ nowe poziomy odniesienia dla umiejetnosci
cyfrowych i przedsiebiorczosci;

— na poczatku 2018 r. uaktualnienie zalecenia w sprawie kompetencji kluczowych.

1% Belgia (Wsp6lInota Francuska), Niemcy, Irlandia, Hiszpania, Chorwacja, Wegry i Zjednoczone Krélestwo to
kraje, w ktorych nauka dwoch jezykoéw obeych jest fakultatywna.



Do lepszego ksztatcenia przyczyniajg si¢ trzy gtdéwne czynniki. Pierwszym z nich jest jakos¢
nauczycieli i nauczania. Nauczyciele odgrywajg gtdéwng rol¢ w przekazywaniu umiejetnosci,
kompetencji i wiedzy, jak rowniez we wspieraniu mig¢dzynarodowych perspektyw na
wczesnym etapie zycia mtodego czlowieka. Im lepszy nauczyciel, tym lepsze efekty nauki.
Wielu nauczycieli odejdzie jednak w najblizszych latach na emeryture, totez niezwykle
istotne jest przyciagnigcie do tego zawodu wystarczajacej liczby wykwalifikowanych
I zmotywowanych ludzi. Wymagaloby to zaoferowania im doskonalego przeszkolenia
i atrakcyjnych perspektyw rozwoju zawodowego i wynagrodzenia.

Drugi problem wigze si¢ z ksztalceniem przez cale zycie. Cho¢ osoby mtode spedzaja
wiekszo$§¢ czasu na zdobywaniu wyksztatcenia, po ukonczeniu szkoly inwestowanie
w kompetencje spada i w przypadku wigkszo$ci 0os6b pozostaje na tym samym poziomie do
konca zycia. Ksztalcenie przez cale zycie to sposob na przekwalifikowanie i podnoszenie
kwalifikacji, jednak tylko niewielki odsetek dorostych bierze udzial w tych dziataniach,
a wiekszo$¢ znich juz ma wysokie kwalifikacje. Wigkszo$¢ osob dorostych o niskich
umiejetnosciach, w tym tych, ktére maja problemy z umiej¢tnosciami podstawowymi lub
znajduja si¢ w sytuacji niepewnego lub rozdrobnionego zatrudnienia, nie ksztalci si¢ przez
catle zycie. Istnieja dzi§ znaczne rozbieznosci migdzy panstwami UE pod wzgledem
uczestnictwa w ksztalceniu przez cate zycie. Wysoce wskazane jest wigc dazenie do
ujednolicenia izwigkszenie odsetka 0sob podejmujgcych takie ksztalcenie. Bylby to
obiecujacy sposob poprawy kapitatu wiedzy i umiejetnosci w Europie. Dwa pokolenia temu
warunkiem koniecznym bezpieczenstwa byl dostep do szkolnictwa podstawowego, podczas
gdy w dzisiejszym szybko zmieniajagcym si¢ Swiecie role te przejeto ksztalcenie przez cale
zycie.

Jednoczesnie, mimo Ze istniejg dowody na to, iz dobre ksztalcenie we wczesnym dziecinstwie
tworzy solidne podstawy do uczenia si¢ w szkole i przez resztg zycia, w praktyce obserwuje
si¢ braki w dostepnosci, jakos$ci 1 przystepnosci cenowe;j takiego ksztatcenia.

Trzeci czynnik to innowacyjnos¢ i technologie cyfrowe w edukacji. Dziedziny te dajg nowe
mozliwosci w podejsciu do nauczania iuczenia si¢, jednak Europa pozostaje w tyle pod
wzgledem ich wykorzystania. Zbyt wiele szkot nie ma jeszcze dostepu do szybkiej tacznosci
i sprzetu cyfrowego, a niewystarczajgco wielu nauczycieli korzysta z programéw rozwoju
zawodowego w tych dziedzinach.

Dalsze dziatania (w_odniesieniu _do zaproponowanych ponizej] pomystow wymagajgcych

dostepu do finansowania unijnego po 2020 r. ostateczne decyzje zostang podjete w kontekscie

przysziych rozméw na temat unijnych finanséw i wieloletnich ram finansowych na nastepne

lata):

— nadanie impetu wsparciu dla nauczycieli poprzez zwigkszanie ich mobilnosci w ramach
Europy i poprzez sieé¢ ,,eTwinning”, celem dotarcia do 600 tys. uzytkownikéw do 2020 r.,
oraz poprzez organizacj¢ masowych otwartych kursow online jako elementu unijnej
akademii nauczycieli;




— stworzenie impulsu do pobudzania ksztatcenia przez cate zycie poprzez okreslenie bardziej
ambitnego poziomu odniesienia w zakresie udzialu w ksztalceniu przez cale zycie — 25 %
do 2025r.;

— opracowanie zalecenia Rady w sprawie ram jakosci dla wezesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem wraz z ambitniejszym wspdlnym poziomem odniesienia, zgodnie z ktorym
nalezaloby zagwarantowaé miejsca dla co najmniej 95 % dzieci w wieku od 3 lat do wieku
obowigzku szkolnego;

— opracowanie nowego planu dzialania w zakresie edukacji cyfrowej w celu
propagowania innowacyjnych, spersonalizowanych icyfrowych metod i technologii
nauczania, ktéore pomoga poprawi¢ wyniki nauczania; zrealizowanie nowego celu UE
w zakresie jakoSci sieci polaczen, aby do 2025 r. zapewni¢ wszystkim szkotom dostep do
ultraszybkich sieci szerokopasmowych.

4. Wzmacnianie poczucia tozsamosci europejskiej i Swiadomosci dziedzictwa
kulturowego

Wolnos¢, demokracja, rownos¢, poszanowanie rzagdéw prawa, praw cziowieka i godnosci to
podstawowe wartosci, na ktorych opiera si¢ Unia Europejska. Sg one czeg$cig naszej
europejskiej tozsamosci. Edukacja, kultura isport odgrywaja zasadnicza role
w propagowaniu aktywnej postawy obywatelskiej iwspélnych wartosci wsrod
najmtodszych pokolen. Ich potaczenie w ramach konkretnych projektow realizowanych
W spotecznosciach lokalnych przyczynia si¢ do wzmocnienia poczucia tozsamoS$ci
europejskiej. Nalezy odnowi¢ wsparcie dla inicjatyw takich jak europejski dzien w szkole'
I rozwijaé je na szerszg skalg.

UE realizuje rozne dziatania w celu ochrony i wzmocnienia dziedzictwa kulturowego Europy
i oferuje wsparcie sektorowi kultury i sektorowi kreatywnemu. Zapewnia tez autorom
I tworcom ramy prawne stuzgce poprawie warunkéw tworczo$ci, rozpowszechniania dziet
i uzyskiwania za nie wynagrodzenia w swiecie cyfrowym.

Cho¢ trudno jest zmierzy¢ postepy osiggnigte w obszarze kultury czy tozsamosci, dzigki
dziataniom w dziedzinie kultury ludzie mogg lepiej do§wiadczy¢ Europy, lepiej si¢ nawzajem
pozna¢ i zrozumieé, co znaczy by¢ Europejczykami. W tym wzgledzie sprawdzona inicjatywa
Europejskich Stolic Kultury*? od 30 lat pozwala nam podziwia¢ i promowaé réznorodnosé
kulturowa. Jednocze$nie nie mozna zapomina¢ o znaczeniu gospodarczym branzy kultury.
Europejski sektor kultury i sektor kreatywny sktadajg si¢ na okoto 4 % europejskiego PKB
i zapewniajg miejsca pracy 8 min Europejczykow.

! Europejski dzien w szkole to dobry przykfad na to, jak uczniowie moga nawiaza¢ kontakt z Europa. Od
2007 r. projekt ten, zainicjowany przez kanclerz Angele Merkel podczas niemieckiej prezydencji w Radzie, daje
uczniom w Niemczech mozliwo$¢ lepszego poznania Europy. Politycy na wszystkich szczeblach politycznych,
a takze urzednicy instytucji europejskich, zachecani sg do odwiedzania szkoét i prowadzenia rozméw na temat
Europy.

12 https://ec.europa.eu/programmes/creative-europe/actions/capitals-culture_en
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Rok 2018, ogloszony Europejskim Rokiem Dziedzictwa Kulturowego®, bedzie okazja do
zwigkszenia $wiadomos$ci znaczenia kultury i dziedzictwa kulturowego, a w szczegdlno$ci do
przypomnienia, ze dziedzictwo kulturowe jest wlasnoscig wszystkich. Bedzie to takze okazja
do podkreslenia waznej roli gospodarczej odgrywanej przez dziedzictwo kulturowe oraz
dobry moment na pokazanie, jak narz¢dzia cyfrowe moga poszerzy¢ dostep do materiatow
kulturowych i1 mozliwosci w dziedzinie kultury, oraz na promocj¢ takich inicjatyw, jak
europejska biblioteka cyfrowa — Europeana'® — ktéra wspiera cyfrowy dostep do materiatow
dziedzictwa kulturowego bedacych w posiadaniu bibliotek, archiwéw i muzedw.

Program ,Kreatywna Europa” wspiera obieg projektéw w dziedzinie kultury ponad

granicami krajow, mobilno$¢ artystow oraz szerokie rozpowszechnianie europejskich filmow.
Funkcjonujacy w ramach tego programu ,,system porgczen na rzecz sektora kultury i sektora
kreatywnego” ma na celu zwigkszenie dostgpu do finansowania dla matych i $rednich
przedsigbiorstw dziatajagcych w sektorze kultury i sektorze kreatywnym, a takze rozwijanie
dziatalno$ci opartej na wartosciach kulturowych lub artystycznych iinnych tworczych
formach wyrazu. System porgczen funkcjonuje od 30 czerwca 2016 r. i dysponuje budzetem
w wysokosci 121,4 min EUR na lata 2016-2020. Jak dotad system coraz lepiej przyjmuje si¢
na rynku. Umowy poreczenia zostaly juz podpisane w Hiszpanii, Francji i Rumunii, a cztery
kolejne sg przygotowywane w Belgii, we Wtoszech i w Republice Czeskiej. Od 1991r.
w ramach programu MEDIA zainwestowano ponad 2,5 mld EUR w tworzenie europejskich
filmow i tresci audiowizualnych. Srodki te przeznaczono na wsparcie ich produkcji, promocji
i dystrybucji ponad granicami krajow.

Z uwagi na coraz wicksze wyzwania dla jako$ci dziennikarstwa i reportazu z powodu
szerzenia si¢ zjawiska ,,falszywych wiadomosci” 1 ,,alternatywnych faktow” musimy zajacé
bardziej zdecydowane stanowisko w obronie wolnosci, pluralizmu i przejrzystosci mediow
w Europie. Mimo Ze Europa nie ma Zzadnych bezposrednich uprawnien dotyczacych mediow,
UE przez lata utrzymuje $ciste powigzania z kanatlem Euronews. W 1993 r. kilku krajowych
nadawcOw publicznych z krajow europejskich stworzyto kanat Euronews, ktory miat by¢
europejskim nadawcg publicznym zapewniajacym dostep do wysokiej jakosci niezaleznych
informacji przedstawianych z perspektywy ogdlnoeuropejskiej. Projekt ten mial wowczas
przyczyni¢ si¢ do wzmocnienia europejskiej tozsamosci. Z tego powodu UE, niebedaca
akcjonariuszem tego kanatu, przekazuje mu pomoc finansowa, wspierajac nadawanie
programOw w dziewieciu jezykach unijnych, jak rowniez serwisow w jezykach arabskim
i perskim. Unijne $rodki finansowe stanowig dzi$§ 36 % budzetu Euronews (25 min EUR
rocznie).

Jednak z biegiem lat europejscy krajowi nadawcy publiczni stali si¢ akcjonariuszami
mniejszo$ciowymi, tracac swoj udzialt w spétce na korzy$¢ nadawcow prywatnych spoza UE
i inwestorow prywatnych z panstw trzecich. Rosng obawy, czy kanal, ktory sprawia na
widzach wrazenie, ze jest pewnego rodzaju europejskim nadawca publicznym, na pewno
zawsze odzwierciedla réznorodno$¢ opinii istniejacych w Europie oraz wartosci europejskie.

3 https://ec.europa.eu/culture/european-year-cultural-heritage-2018_en
“ https://www.europeana.eu/portal/en
!> https://ec.europa.eu/programmes/creative-europe/
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Sytuacja ta wymaga refleksji i podjecia decyzji na poziomie politycznym w sprawie poziomu
ambicji UE w stosunku do przysztosci kanatlu Euronews. W proces ten powinien by¢
zaangazowany Parlament Europejski.

Dalsze dzialania (w_odniesieniu _do zaproponowanych ponizej pomystow wymagajgcych
dostepu do finansowania unijneqo po 2020 r. ostateczne decyzje zostang podjete w kontekscie
przysztych rozmow na temat unijnych finansow i wieloletnich ram finansowych na nastepne

lata):

— opracowanie zalecenia Rady w sprawie wspolnych wartosci, edukacji wlaczajacej
I europejskiego wymiaru nauczania,

— zwigkszenie mozliwosci finansowania systemu poreczen na rzecz sektora Kkultury
i sektora kreatywnego do 2020r. wcelu umozliwienia bankom 1iinnym instytucjom
finansowym z wigkszej liczby krajow znacznego zwigkszenia finansowania matych i srednich
przedsigbiorstw w sektorze kultury i sektorze kreatywnym;

— uruchomienie do 2020 r. strategii #Digital4Culture celem potaczenia kultury i technologii
cyfrowej i wykorzystania potencjalu cyfrowego do wzmocnienia pozytywnego wplywu
kultury na gospodarke i spoteczenstwo;

— przeksztalcenie 1 wzmocnienie europejskiej agendy kultury do 2025r., zgodnie
z traktatowa zasada uwzgledniania problematyki kultury, w celu promowania wymiaru
kulturowego Unii, ze szczegdlnym naciskiem na tozsamo$¢ kulturowa rozwijang w oparciu
0 kulture 1 wartosci,

— wzmocnienie europejskiego wymiaru kanatu Euronews.

5. Whnioski i perspektywy na przyszios¢

Europa to wspoélnota kulturowa, oparta na wspolnych wartosciach iudanej integracji
gospodarczej, szczegOlnie na rynku wewnetrznym. Spoleczna gospodarka rynkowa Unii
Europejskiej to cecha rozpoznawcza europejskiego stylu zycia, taczaca swobode gospodarcza
z zasadami spotecznymi odzwierciedlonymi w Europejskim filarze praw socjalnych.

Edukacja i kultura to dziedziny polityki nalezace przede wszystkim do kompetencji panstw
cztonkowskich oraz ich wtadz regionalnych i lokalnych. Poziom europejski odgrywa wazna
role uzupehiajaca, w szczegdlnosci w odniesieniu do dziatalnos$ci transgranicznej (przy czym
najbardziej znanymi przyktadami dzialan UE s3 programy Erasmus+ i1 Media). Pelne
wykorzystanie potencjatu edukacji i kultury lezy we wspolnym interesie wszystkich panstw
cztonkowskich. Wspdlne wysitki w tej dziedzinie pozwolityby Europie jako catosci lepiej
poradzi¢ sobie ze stojacymi przed nig wyzwaniami.

Europa w roku 2025 powinna by¢ miejscem, w ktorym granice nie sg przeszkodg w uczeniu
si¢, studiowaniu i prowadzeniu badan. Powinna by¢ kontynentem, na ktorym normg jest
spedzanie czasu w innym panstwie cztonkowskim w celu nauki, studiowania lub pracy,
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a takze znajomos¢ dwoch jezykow oprocz jezyka ojczystego; kontynentem, na ktoérym ludzie
majg silne poczucie tozsamosci europejskiej, europejskiego dziedzictwa kulturowego i jego
roznorodnosci.

Realizacja tej wizji musi by¢ wspolnym przedsiewzigciem. Bedzie to oznaczalo wspdiprace
na rzecz stworzenia wspélnego planu dzialania przy pelnym poszanowaniu zasady
pomocniczoscCi.

W centrum tego planu znajduje si¢ idea wspolnej pracy na rzecz europejskiego obszaru
edukaciji, opartego na zaufaniu, wzajemnym uznawaniu dyplomow i kwalifikacji, wspotpracy
I wymianie najlepszych praktyk, mobilnosci i wzrosécie gospodarczym, ktory to obszar miatby
zosta¢ ustanowiony do 2025 r., miedzy innymi w drodze:

e zapewnienia realnej mobilnosci edukacyjnej wszystkim obywatelom,;

e usunigcia przeszkdd w uznawaniu kwalifikacji, zarowno na poziomie szkot, jak
I instytucji szkolnictwa wyzszego;

e modernizacji opracowywanych programOw nauczania;

e rozwoju nauki jezykow obcych;

e tworzenia $wiatowej klasy europejskich uniwersytetow, ktore moga dziata¢ bez
przeszkdd ponad granicami;

e poprawy ksztalcenia, szkolenia i uczenia si¢ przez cale zycie;

e pobudzania innowacji w edukacji w erze cyfrowej;

e zapewniania wigkszego wsparcia nauczycielom,;

e ochrony dziedzictwa kulturowego oraz pielggnowania poczucia europejskiej
tozsamosci i kultury.

Inwestowanie w ludzi kosztuje. Ten ambitny wspdlny plan stanie si¢ wiarygodny tylko dzigki
odpowiednio duzemu zaangazowaniu finansowemu Unii Europejskiej w kapitat ludzki.
Wspieranie osob miodych w zdobywaniu do$wiadczenia w innym panstwie cztonkowskim
bedzie wymagato znacznych $rodkéw finansowych. Trzeba bedzie dostosowad te ambicje
polityczne do mozliwosci dziatania, co bedzie wymagalo uwzglednienia tego zagadnienia
W przyszltych dyskusjach na temat finanséw UE.

Inne elementy nie beda wymagaty nowych s$rodkow finansowych, ale inwestycji we
wspotprace, na przyktad poprawy przepisow o uznawaniu lub usuni¢cia przeszkdéd prawnych
utrudniajacych mobilno$¢ i wspolprace transgraniczna.

Panstwa cztonkowskie juz inwestuja $rednio prawie 5 % PKB w swoje systemy edukacyjne.
Istnieja jednak znaczne roznice migdzy poszczegdlnymi panstwami — niektore z nich wydaja
na edukacje okoto 4 % lub mniej (Rumunia), natomiast inne przeznaczaja na ten cel nawet
do 7 % (Dania). Dazenie do wigkszego ujednolicenia, aby Europa stala si¢ kontynentem
doskonalo$ci, bedzie wymagalo zwiekszenia inwestycji w ksztatcenie W niektdrych
panstwach cztonkowskich w celu wyréwnania przepasci dzielacej je od $redniej unijne;.

Unijne inwestycje w ksztalcenie iszkolenie stanowia uzupelnienie krajowych dziatan.
Dotyczy to réznorodnych narzgdzi, od programdéw na rzecz mobilnosci (w szczego6lnosci

13



programu Erasmus+), przez programy w dziedzinie badan naukowych i innowacji (program
»Horyzont 20207, w szczegbdlnosci dziatanie ,,Marie Sklodowska-Curie), europejskie
fundusze strukturalne i inwestycyjne, instrumenty finansowe (w tym plan inwestycyjny dla
Europy, wramach ktorego juz finansuje si¢ projekty zwigzane z edukacjg w Finlandii,
Portugalii i na Lotwie), po Stuzbe ds. Wspierania Reform Strukturalnych. Edukacja jest
finansowana przede wszystkim wramach wydatkobw publicznych. W kontekscie
ograniczonych srodkéw publicznych, zaréwno na szczeblu krajowym, jak i unijnym, bedzie
konieczne zbadanie mozliwos$ci stosowania innowacyjnych form finansowania, na przyktad
wykorzystania inwestycji prywatnych inarzedzi inwestycyjnych, takich jak Europejski
Fundusz na rzecz Inwestycji Strategicznych, w celu zapewnienia pewnych rodzajow sprzetu
edukacyjnego (np. wysokiej jakosci sieci potaczen w szkotach) iwspierania pewnych
rodzajow ksztatcenia (np. do promowania wspotpracy w dziedzinie szkolnictwa wyzszego).

Ten wspolny plan dzialania bylby realizowany w oparciu o istnicjacy podziat zadan
I kompetencji, przy uzyciu sprawdzonych sposobow wspoélpracy. Kluczowa role we
wspieraniu reform strukturalnych majacych na celu poprawe wynikoéw realizacji polityki
edukacyjnej oraz ujednolicenie odgrywaltby europejski semestr. Priorytetem byloby
zapewnienie wszystkim dostgpu do wysokiej jakosci edukacji wiaczajacej, szkolenia
I ksztalcenia przez cale zycie, zgodnie z zasadg pierwszg ecuropejskiego filaru praw
socjalnych.

Istniejaca wspolpraca w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia na szczeblu UE, skupiajaca si¢
na wymianie doswiadczen 1 wzajemnym uczeniu si¢, dajgca krajowym decydentom przyktady
funkcjonujacych dobrych praktyk w dziedzinie edukacji, bylaby kontynuowana w nowym
ksztalcie w perspektywie 2025 r. w swietle nowych priorytetow i dgzenia do budowania
europejskiego obszaru edukacji. Wspotpraca ta obejmowataby w szczegolnoSci wsparcie
uruchomienia ,,procesu sorbonskiego”, ktory bedzie politycznie i technicznie towarzyszyt
pracom nad usunieciem przeszkéd w uznawaniu $wiadectw szkolnych i dyplomow szkot
wyzszych, jak rOwniez prace na rzecz sprawniejszego transgranicznego zatwierdzania
swiadectw potwierdzajacych odbycie szkolen i innego rodzaju ksztatcenia.

Przedstawiajac biatg ksigge Komisji w sprawie przysztosci Europy w dniu 1 marca 2017 r.,
przewodniczacy Jean-Claude Juncker powiedziat: ,,Unia Europejska zmienita nasze zycie na
lepsze. Musimy zapewni¢ trwalo$¢ tego procesu dla naszych nastepcow”. Postawienie
edukacji ikultury wcentrum dyskusji na temat wzmacniania wspdlnej tozsamosci
europejskiej i zaproponowanie konkretnych pomystow i inicjatyw pozwalajacych na
osiagnigcie tego celu to najlepszy sposob na utrzymanie réznorodnosci i bogactwa naszej
unii.
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Komisja zacheca przywdodcow, by na posiedzeniu w sprawie edukacji i kultury w Goteborgu
w dniu 17 listopada 2017 r. omowili nastepujace szes¢ kluczowych propozycji politycznych
Komisji Europejskiej i nadali im strategiczny Kierunek (bez uszczerbku dla decyzji w sprawie
kolejnych wieloletnich ram finansowych):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

rozszerzenie programu Erasmus+ we wszystkich obecnie objetych nim kategoriach
0sob uczacych si¢ (uczniowie, studenci, praktykanci, stazysci i nauczyciele) w celu
podwojenia do 2025r. liczby uczestnikdw i dotarcia do o0sob uczacych sie
pochodzacych ze srodowisk defaworyzowanych;

praca nad zaleceniem Rady w sprawie poprawy nauki jezykow w Europie,
wyznaczajagcym poziom referencyjny, zgodnie z ktérym do 2025 r. wszyscy miodzi
Europejczycy konczacy ksztatcenie srednie II stopnia powinni oprocz swojego jezyka
ojczystego lub jezykow ojczystych zna¢ dobrze dwa jezyki obce;

praca nad wnioskiem w sprawie zalecenia Rady dotyczacego wzajemnego
uznawania dyplomow szkol wyzszych is$wiadectw szkolnych/ okresow
studiowania za granica. Moze jej towarzyszy¢ wprowadzenie nowego procesu,
czerpigcego z doswiadczen zdobytych w ramach obecnych programéw wspotpracy,
ktory bedzie stuzyt utatwieniu takiego wzajemnego uznawania i rozwijaniu systemu
transgranicznego uznawania szkolen i$wiadectw uzyskanych w ramach dalszego
ksztatcenia (,,proces sorbonski’);

zwigkszenie mozliwosci finansowania systemu poreczen na rzecz sektora kultury
I sektora kreatywnego do 2020 r. w celu umozliwienia bankom i innym instytucjom
finansowym z wiekszej liczby krajow znacznego zwickszenia finansowania matych
i Srednich przedsiebiorstw w sektorze kultury i sektorze kreatywnym;

dziatanie na rzecz prawdziwie europejskich uniwersytetow, ktore beda mogly bez
przeszkod nawigzywac¢ kontakty 1 wspotpracowaé ponad granicami krajow
I konkurowa¢ na arenie migdzynarodowej, co obejmuje stworzenie Szkoly
Zarzadzania Europejskiego i Ponadnarodowego (przy Europejskim Instytucie
Uniwersyteckim we Florencji we Wtoszech).

wzmocnienie europejskiego wymiaru kanatu Euronews.

15




