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W Zbiér Orzeczen

WYROK SADU DO SPRAW SLUZBY PUBLICZNE]
UNII EUROPE]JSKIE]
(pierwsza izba)
z dnia 7 lipca 2015 r.
Sprawa F-53/14

WR
przeciwko
Komisji Europejskiej

Stuzba publiczna — Wynagrodzenie — Dodatki rodzinne — Dodatek na dziecko pozostajace na
utrzymaniu — Artykut 2 ust. 4 zalacznika VII do regulaminu pracowniczego — Osoba traktowana jako
dziecko pozostajace na utrzymaniu — Osoba, wobec ktérej urzednik ma ustawowe obowiazki
alimentacyjne i ktérej utrzymanie naklada na niego duze obcigzenia — Warunki przyznania —
Cofniecie prawa do dodatku — Zwrot nadpfaconych kwot na mocy art. 85 regulaminu pracowniczego

Przedmiot: Skarga wniesiona na podstawie art. 270 TFUE, znajdujacego zastosowanie do
traktatu EWEA na mocy jego art. 106a, w ktérej WR zada stwierdzenia niewazno$ci
trzech decyzji Komisji Europejskiej z dnia 20 sierpnia 2013 r. w sprawie cofniecia jej
prawa do dodatku na osobe pozostajaca na utrzymaniu celem zapewnienia opieki jej
matce w okresie od dnia 1 marca 2010 r. do dnia 28 lutego 2013 r., decyzji Komisji
z dnia 25 wrzes$nia 2013 r. w sprawie cofnigcia ubezpieczenia, ktérym objeta byla jej
matka w ramach wspdlnego systemu ubezpieczenia zdrowotnego oraz decyzji Komisji
z dnia 23 pazdziernika 2013 r. w sprawie zwrdcenia przez nia nienaleznie pobranych
kwot.

Orzeczenie: Skarga zostaje oddalona. WR pokrywa wlasne koszty oraz zostaje obciazona kosztami
poniesionymi przez Komisje Europejska.

Streszczenie

1. Urzednicy — Wynagrodzenie — Dodatki rodzinne — Dodatek na dziecko pozostajgce na utrzymaniu
— Osoba traktowana jako dziecko pozostajgce na utrzymaniu — Przestanki — Utrzymanie wigZgce sig
z duzymi obcigzeniami — Kryteria

(regulamin pracowniczy, art. 72; zatgcznik VIL art. 2 ust. 4)

2. Urzednicy - Zasady — Ochrona uzasadnionych oczekiwan — Cofniecie prawa do dodatku -
Naruszenie — Brak
(regulamin pracowniczy, art. 85)

3. Urzednicy — Zwrot nienaleznych kwot — Przestanki — Oczywisty brak podstawy prawnej wyptaty —
Pojecie
(regulamin pracowniczy, art. 85)
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STRESZCZENIE — SPRAWA F-53/14
WR/KOMISJA

1. W ramach obliczania wysoko$ci obciazen zwigzanych z opieka nad osobg traktowana jak dziecko
pozostajace na utrzymaniu w rozumieniu art. 2 ust. 4 zalacznika VII do regulaminu pracowniczego,
réwnolegly wpis do ewidencji ludnosci dwéch panstw cztonkowskich nie pozwala ustali¢ faktycznego
miejsca zamieszkania osoby.

(zob. pkt 37)
Odeslanie

Sad do spraw Stuzby Publicznej, wyroki: Tzvetanova/Komisja, F-33/09, EU:F:2010:18, pkt 43, Mioni/Komisja, F-28/10,
EU:F:2011:23, pkt 35

2. Wyptlaty dokonywane na rzecz urzednika przez administracje, nawet przez kilka lat, nie moga same
w sobie by¢ uznane za precyzyjne, bezwarunkowe i spéjne zapewnienia uprawniajace do dochodzenia
ochrony uzasadnionych oczekiwan. W przeciwnym bowiem wypadku sad Unii stwierdzalby
notorycznie, z powodu naruszenia zasady uzasadnionych oczekiwan, niewaznos¢ kazdej decyzji
administracji odmawiajacej na przyszlo$¢, ewentualnie ze skutkiem wstecznym, wyplaty $wiadczenia
pienieznego wyplacanego nienaleznie osobie zainteresowanej przez kilka lat, skutkiem czego bylaby
utrata w duzej mierze skutecznosci art. 85 regulaminu pracowniczego dotyczacego zwrotu nienaleznie
pobranych kwot.

(zob. pkt 64)
Odeslanie

Sad do spraw Stuzby Publicznej, wyrok Mandt/Parlament, F-45/07, EU:F:2010:72, pkt 125

3. Wyrazenie ,na tyle oczywisty”, charakteryzujace brak podstawy prawnej wyplaty w rozumieniu
art. 85 regulaminu pracowniczego, nie oznacza tego, ze urzednik, ktéry otrzymal nienaleznie wyptacone
kwoty, jest zwolniony z jakiegokolwiek obowiazku refleksji czy kontroli, lecz ze zwrot nalezy sie, gdy
mamy do czynienia z bledem, ktéry nie umknie uwadze urzednika wykazujacego zwykla starannosc,
co do ktérego domniemywa sie¢, ze zna zasady regulujace jego wynagrodzenie.

(zob. pkt 72)
Odestanie
Trybunal, wyrok Stempels/Komisja, 310/87, EU:C:1989:9, pkt 10
Sad Pierwszej Instancji, wyroki: Maslias/Parlament, T-92/94, EU:T:1996:70, pkt 60; Jensen/Komisja, T-156/96,

EU:T:1998:174, pkt 63; Barth/Komisja, T-348/00, EU:T:2001:144, pkt 29, Gussetti/Komisja, T-312/02, EU:T:2004:102,
pkt 82
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