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Sentencja

1) Ogélng zasadg niedyskryminacji ze wzgledu na wiek, skonkretyzowang w dyrektywie Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada
2000 r. ustanawiajgcej 0gdlne warunki ramowe réwnego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy, nalezy interpretowaé w ten
sposéb, ze sprzeciwia si¢ ona — roéwniez w sporze pomigdzy jednostkami — przepisowi prawa krajowego takiemu jak rozpatrywany
W postepowaniu gtownym, ktory pozbawia pracownika prawa do odprawy z tytulu rozwigzania stosunku pracy, w sytuacji gdy ow
pracownik ma prawo do $wiadczer emerytalnych w ramach pracowniczego systemu emerytalnego finansowanego przez pracodawc,
do ktérego przystgpit przed ukoriczeniem 50. roku zycia, niezaleznie od tego, czy zamierza on pozostal na rynku pracy, czy tez przejsé
na emeryturg.

>

Prawo Unii nalezy interpretowac w ten sposob, iz naktada na sqd krajowy, rozpatrujgcy spor pomigdzy jednostkami objety zakresem
zastosowania dyrektywy 2000/78, przy stosowaniu przepiséw jego prawa krajowego, obowigzek dokonywania ich wykladni w sposéb
zgodny z tq dyrektywg, a gdyby dokonanie takiej wyktadni zgodnej okazato si¢ niemozliwe, odstgpienia w razie potrzeby od
stosowania przepiséw prawa krajowego, naruszajgcych ogdlng zasade niedyskryminacji ze wzgledu na wiek. Obowigzku tego nie
podwazajg ani zasady pewnosci prawa i ochrony uzasadnionych oczekiwati, ani mozliwos¢ dochodzenia przez jednostke, ktdra czuje
si¢ poszkodowania zastosowaniem przepisu krajowego sprzecznego z prawem Unii, odszkodowania od paristwa w zwigzku
z naruszeniem prawa Unii.

()  DzU. C 441 z 24.11.2014.
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Sentencja

Artykut 4 ust. 1 lit. a) dyrektywy Rady 87/344/EWG z dnia 22 czerwca 1987 r. w sprawie koordynacji przepisow ustawowych,
wykonawczych i administracyjnych odnoszgcych si¢ do ubezpieczenia ochrony prawnej nalezy interpretowac w ten sposdb, ze zawarte
w tym przepisie pojecie ,postepowania administracyjnego” obejmuje postegpowanie, w wyniku ktdrego instytucja publiczna udziela
pracodawcy zgody na rozwigzanie za wypowiedzeniem umowy o prace zawartej z pracownikiem ubezpieczonym od kosztow ochrony
prawnej.

()  Dz.U. C 448 z 15.12.2014.
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