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UZASADNIENIE

1. KONTEKST WNIOSKU

Przyczyny i cele

Kontekst polityczny

Ksztatcenie, szkolenie, mtodziez i sport to najwazniejsze inwestycje Unii w kapitat ludzki —
pielegnuja umiejetnosci, buduja wiezi w catej Europie, a tym samym tworzg podstawy
odpornej 1 spojnej Unii Europejskiej, ktérej obywatele majg odpowiednie umiejgtnosci i
kompetencje od najmlodszych lat oraz akceptuja wspdlng tozsamos$¢ europejska w catej
swojej réznorodnosci. Sg one réwniez sitla napedowa sprawiedliwosci spotecznej, trwatego
dobrobytu i konkurencyjnosci oraz kluczowym czynnikiem przyczyniajacym si¢ do realizacji
wielu og6lnych priorytetow politycznych UE, takich jak gotowo$¢ 1 dwojaka transformacja.

Znaczenie ksztatcenia, szkolenia, mlodziezy i sportu dla przysziosci Europy znalazio
odzwierciedlenie w niedawnym programie politycznym i sprawozdaniach strategicznych UE.

W strategicznym programie przywdédcow UE na lata 2024-2029' za priorytet uznano
inwestowanie w umiejetnosci, szkolenia i edukacje, uznajac, ze w erze, w ktorej globalna
konkurencja w polaczeniu z réznicami politycznymi i spotecznymi nasila si¢, edukacja jest
sita jednoczaca 1 stanowi podstawe, na ktorej Europa musi budowaé swojg strategiczng
autonomig, sit¢ gospodarcza, demokracje i spojnos¢.

W wytycznych politycznych na lata 2024-2029 przewodniczaca Ursula von der Leyen
podkreslita potrzebe ,,radykalnej, skokowej zmiany skali ambicji i dziatan — dotyczy to
wszystkich pozioméw umiejetnosci oraz wszystkich typow ksztalcenia 1 szkolenia. Jest to
rownie wazne dla pracy 1 perspektyw zawodowych indywidualnych osob, jak 1 dla
konkurencyjno$ci UE.” Przewodniczaca Komisji zadeklarowata ponadto, Ze: ,,ustanowimy
unie umiejetnosci?, skupiajaca sie na inwestycjach, uczeniu sie dorostych i uczeniu si¢ przez
cale Zycie, zatrzymywaniu umiej¢tnosci 1 uznawaniu roéznych rodzajéw szkolen, aby
umozliwi¢ podejmowanie pracy w calej Unii” oraz ,,rozbudujemy program Erasmus+ —w tym
w zakresie szkolenia zawodowego — tak, aby wiecej os6b mogto z niego skorzystaé. Ma to
fundamentalne znaczenie dla rozwoju umiejetnosci, tworzenia wspdlnych doswiadczen i
lepszego wzajemnego zrozumienia. Bedzie to czg$¢ szerszego zobowigzania do zapewnienia
osobom mlodym wigkszej wolnosci 1 odpowiedzialnosci w naszych spoleczenstwach i
demokracjach.” Zobowigzata si¢ rowniez, ze ,,bedziemy [...] kontynuowaé prace na rzecz
wspolnego europejskiego dyplomu”. Przewodniczaca podkreslita ponadto, ze chce zadbaé o
to, by ,,mtodzi ludzie mogli wykorzysta¢ swoj wlasny glos, aby pomoc w ksztattowaniu
naszej przysztosci”.

W rezolucji z 16 stycznia 2024 r. w sprawie wdrazania programu Erasmus+ Parlament
Europejski® podkreslit, ze ,,program ten jest sita napedowa europejskiego obszaru edukacji i
powinien nadal reagowac na przyszte tendencje w edukacji, co pozwoli nadazac¢ za zmianami
spolecznymi 1 technologicznymi” oraz ze ,,program ma kluczowe znaczenie dla wspierania
europejskiego poczucia przynalezno$ci”.

! Program strategiczny na lata 2024-2029, Rada Europejska z 27 czerwca 2024 r.
(https://www.consilium.europa.eu/media/4aldqfl2/2024_557_new-strategic-agenda.pdf).

2 Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady, Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regionow — Unia umiejetnosci (COM(2025) 90 final).

8 Wdrazanie programu Erasmus+ na lata 2021-2027 (2023/2002(IN)),

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2024-0007_PL.html.
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W dwoch kluczowych raportach, ktore zawieraja doglebna analize 1 spostrzezenia na temat
przysztosci Unii Europejskiej — w raporcie Letty* i raporcie Draghiego® — podkreslono
znaczenie inwestowania w edukacje 1 umiejetnosci, w tym kluczowa role programu
Erasmus+. Ponadto w sprawozdaniu Sauliego Niinist6® stwierdzono, ze w obliczu
potencjalnych kryzysow na duzg skale, takich jak konflikty wojskowe i1 klgski zywiolowe,
zasadnicze znaczenie ma odporno$¢ gospodarki i spoteczenstw Unii, zwlaszcza w sektorach
kluczowych dla utrzymania stabilnos$ci spotecznej i gospodarczej, takich jak edukacja.

Program Erasmus+ idzie w parze z ambitnym celem komunikatu w sprawie unii umiejetnosci’
z 5 marca 2025 r., jakim jest tworzenie wysokiej jakos$ci, inkluzywnych 1 elastycznych
systemOw ksztalcenia, szkolenia i umiej¢tnosci, aby zwigksza¢ konkurencyjno$¢ UE, oraz
rozwijanie europejskiego obszaru edukacji, ktory jest kluczowym czynnikiem sprzyjajacym
unii umiej¢tnosci. Potozy to podwaliny pod ksztattowanie umiej¢tnosci przez cate zycie i
zapewni prawdziwg wspolna przestrzen dla wysokiej jakos$ci wiaczajacej edukacji 1 uczenia
si¢ przez cale zycie ponad granicami.

Na przestrzeni lat w ramach réznych programoéw udzielano wsparcia finansowego UE na
wyzwania zwigzane z umiej¢tnosciami, ksztalceniem, szkoleniem, mtodziezg, wolontariatem i
sportem. W wieloletnich ramach finansowych (WRF) na lata 2021-2027 wsparcie byto
udzielane gléwnie za posrednictwem programu Erasmus+, FEuropejskiego Korpusu
Solidarnosci, Europejskiego Funduszu Spotecznego+, ram badan naukowych i1 innowacji oraz
programu ,,Horyzont Europa”. Wniosek dotyczacy kolejnych WRF ma na celu rozwigzanie
problemow zlozonos$ci, stabosci 1 sztywnosci, jakie obecnie cechuja ogdlne unijne
instrumenty finansowania, tak aby dlugoterminowy budzet byt bardziej ukierunkowany i
prostszy, obejmowal mniejszg liczbe programéw 1 wywierat wigkszy wplyw.

Czynniki wpltywajgce na wyzwania/problemy

UE stoi w obliczu powaznych wyzwan w dziedzinach ksztatcenia 1 szkolenia oraz mtodziezy 1
sportu. Europa potrzebuje ludzi o umiejetnosciach i kompetencjach niezbednych do Zycia i
pracy, do rozwoju osobistego, a takze do budowania bardziej zrownowazonej, odpornej 1
cyfrowej gospodarki i spoteczenstwa. Inwestowanie w rozwdj tych umiejetnosci ma
zasadnicze znaczenie dla zapewnienia dobrobytu, spojnosci i konkurencyjnosci Europy.
Obecnie systemy ksztatlcenia i szkolenia maja trudnosci z zapewnieniem minimalnego
poziomu umiejetnosci podstawowych oraz rozwijaniem zaawansowanych kompetencji i1
umiejetnosci migkkich potrzebnych na wszystkich etapach zycia. Nabywanie umiejetnosci i
kompetencji przekrojowych, takich jak elastycznos¢, odpornos¢, empatia, pewnos¢ siebie,
otwarto$¢, myslenie krytyczne, umiejetnos¢ korzystania z technologii cyfrowych i mediéw
oraz praca zespotowa, bedzie rownie wazne, aby umozliwi¢ ludziom wptywanie na zmiany 1
rozwijanie si¢ w szybko zmieniajagcym si¢ $§wiecie oraz aby przyczynia¢ si¢ do poprawy
zdrowia 1 dobrostanu psychicznego. Umiejetnosci te zwickszaja réwniez szanse na
zatrudnienie 1 pomagaja wzmocni¢ odpornos$¢ spoleczng oraz budowaé silniejsza Europe,
ktora jest lepiej przygotowana na kryzysy. Europa pozostaje w tyle pod wzgledem

Enrico Letta, ,,Much more than a market” [O wiele wiecej niz rynek], kwiecien 2024 r.

,»The future of European competitiveness” [Przyszlos¢ europejskiej konkurencyjnosci]: Raport Maria
Draghiego, wrzesien 2024 r.

Sauli Niinisto, ,,Safer together — Strengthening Europe’s Civilian and Military Preparedness and
Readiness [Razem bezpieczniej: wzmocnienie gotowosci cywilnej i wojskowej oraz przygotowania w
Europie], 2024 .

7 Unia umiejetnosci, COM(2025) 90 final.
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umiejetnosci podstawowych®, a wskaznik stabych wynikéw w nauce znacznie si¢ pogorszyt w
dziedzinach matematyki (-18 punktéw), czytania (-12) i nauk przyrodniczych (-3,4) w
poréwnaniu z poprzednim Programem OECD mig¢dzynarodowej oceny uczniow (PISA) w
2018 r. W UE nie ma wystarczajacej liczby wykwalifikowanych absolwentéow szkolnictwa
wyzszego 1 ksztalcenia zawodowego 1 blisko czterech na pigeciu pracodawcow zglasza
trudnosci ze znalezieniem pracownikéw o odpowiednich umiejetnosciach®. Ogdlnie rzecz
biorac, we wszystkich panstwach cztonkowskich notuje si¢ rosnagcy niedobdr pracownikow i
umiejetnosci, co wptywa na zdolno$¢ UE do zielonej i cyfrowej transformacji, a tym samym
na jej konkurencyjnos¢. W calej Unii utrzymuja si¢ réznice w poziomie i dostepie do
wysokiej jakosci formalnej i pozaformalnej edukacji wiaczajacej, m.in. w odniesieniu do
obszarow wiejskich i oddalonych, co poglebia dysproporcje gospodarcze, spoteczne i
terytorialne. Nadal wystepuje tez nieréwne traktowanie plci — prawie dwukrotnie wigcej
me¢zczyzn niz kobiet studiuje nauki przyrodnicze, technologig, inzynieri¢ i matematyke
(STEM).

Istnieje wyrazna potrzeba =zajecia si¢ problematyka umiej¢tnoSci oraz stworzenia
sprzyjajacego $rodowiska, ktore promuje lepsze efekty uczenia si¢ dla wszystkich od
najmlodszych lat i umozliwia osobom uczacym si¢ osiagnigcie sukcesu w perspektywie
dlugoterminowe;.

Strategiczna autonomia i konkurencyjnos¢ UE rowniez zaleza od jej zdolnosci do rozwijania,
przyciaggania i zatrzymywania talentow, zwlaszcza w obliczu globalnej konkurencji. Unia
musi tez priorytetowo traktowaé rozwd] edukacji z mys$la o zaawansowanych
umiejetnosciach, w tym umiejetnosciach cyfrowych, technicznych i przekrojowych.

Wyzwanie zwigzane z umiejetno$ciami wykracza poza zwykle wzgledy ekonomiczne i
odnosi si¢ tez do potrzeby zdrowego, odpornego, zaangazowanego, zjednoczonego i
przygotowanego spoteczenstwa. Kluczowe znaczenie bedzie mialo nabywanie od
najmtodszych lat umiejetnosci 1 kompetencji zyciowych, ktore umozliwiajg poruszanie si¢ w
ztozonym 1 szybko zmieniajagcym si¢ $wiecie, w ktorym zZyjemy, oraz angazowanie si¢ 1
odgrywanie aktywnej roli w spoleczenstwie 1 procesach demokratycznych. Przekonanie osob
mlodych, ze maja réwne szanse, gwaltownie spada — w ostatnim dziesi¢cioleciu o 16 punktow
procentowych®®. Wiele osob mtodych czuje sie marginalizowanych ze wzgledu na swoj status
spoteczno-ekonomiczny, pochodzenie etniczne, pteé, orientacj¢ seksualna, niepetnosprawnosc¢
lub poglady polityczne, zwlaszcza osoby o mniejszych szansach lub mieszkajace na
obszarach wiejskich lub oddalonych. Z danych wynika, ze 24 % (blisko 18 min) o0s6b
mtodych w Unii jest zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, zas 11 % 0s6b
miodych w wieku od 15 do 29 lat nadal nie pracuje, nie ksztalci si¢ ani nie szkoli. Brak
przystgpnych cenowo mieszkan jeszcze bardziej poglebia t¢ trudng sytuacje 1 ogranicza
dostep osob mtodych do edukacji i mozliwos$ci w zakresie mobilno$ci edukacyjne;.

Osoby mtode uczestniczag w polityce instytucjonalnej i innych procesach demokratycznych
zazwyczaj W mniejszym stopniu niz inne grupy wiekowe i znacznie mniej niz mtodzi ludzie

,»Report of PISA 2022 study outlines worsening educational performance and deeper inequality”
[Sprawozdanie z badania PISA z 2022 r. zwraca uwage¢ na pogarszajace si¢ wyniki nauczania i
poglebienie nierownosci] | europejski obszar edukacji.

9 Badanie Eurobarometr, listopad 2023 r., data.europa.eu.

10 Badanie Eurobarometr FL502 na temat mlodziezy i demokracji z okazji Europejskiego Roku
Mtodziezy, https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2282.
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w przesztoscitl. Moga napotykaé przeszkody w uczestnictwie w demokracji, takie jak
niewystarczajaca znajomo$¢ praw demokratycznych, utrudniony dost¢p do informacji i
ograniczone zaangazowanie w procesy decyzyjne. Same instytucje i procesy demokratyczne
moga by¢ niedostepne i nieprzyjazne dla 0osob milodych. Wyzwaniom tym, w tym licznym
wymaganiom w zakresie umiejetnosci, nie da si¢ sprosta¢ wytacznie za pomoca formalnego
ksztalcenia 1 szkolenia. Warto$¢ uzupelniajaca wnosza uczenie si¢ pozaformalne i
nieformalne oraz zaangazowanie w dzialania takie jak wolontariat lub sport. Moga one
oferowa¢ cenne mozliwo$ci rozwijania wiedzy, umiejetnosci, postaw i zachowan, ktore
pomagaja miodym ludziom dojrzewaé 1 stawa¢ si¢ aktywnymi 1 zaangazowanymi
obywatelami. Mozliwosci takich dzialan sa jednak ograniczone, co negatywnie wptywa na
rozw0j kapitatu spoltecznego, zwlaszcza wsrod oséb mtodych.

Wktad i cele Programu

Przyszty Program moze przyczyni¢ si¢ do sprostania tym wyzwaniom dzigki mozliwo§ciom
uczenia si¢ dla wszystkich i budowaniu zdolnosci dzigki wspdtpracy i wsparciu politycznemu.

Gléwnym elementem programu Erasmus+ jest mobilno$¢ edukacyjna od najmiodszych lat.
Wystawia ona osoby uczace si¢ na rézne i zroéznicowane srodowiska edukacyjne, nowe
metody nauczania i szkolenia, konteksty instytucjonalne i spoteczne. Dos$wiadczenia te
umozliwiaja nie tylko poszerzanie wiedzy w réznych dziedzinach, ale takze rozwijanie
umiejetnosci krytycznego myslenia, rozwigzywania probleméw 1 komunikacji, a takze
poprawe odpornosci, zdolnosci dostosowawczych, autonomii i pewnosci siebie. Umiejetnosci
te mozna w duzym stopniu wykorzysta¢ w zyciu zawodowym, co zwigksza szanse na
zatrudnienie i przyczynia si¢ do powstania wykwalifikowanej 1 konkurencyjnej sity robocze;j.
W przypadku kadry mobilno$¢ edukacyjna sprzyja rozwojowi zawodowemu, tworzeniu sieci
kontaktow i mozliwosci wspotpracy oraz prowadzi do poprawy jakosci praktyk nauczania.
Ma to szczegolne znaczenie w obecnej sytuacji w zakresie edukacji, w ktorej istnieje potrzeba
zwigkszenia atrakcyjnosci kariery nauczycielskiej na wszystkich szczeblach i zachgcania do
ustawicznego rozwoju zawodowego.

Celem jest zapewnienie, aby mobilno$¢ edukacyjna byta mozliwa dla wszystkich, od
najmtodszych lat, we wszystkich sektorach ksztalcenia i szkolenia, a takze mtodziezy i sportu,
zgodnie z zaleceniem Rady ,,« Europa w ruchu » — oferowanie wszystkim mozliwoséci w
zakresie mobilnoéci edukacyjnej”*?. Dziatanie UE pomoze wyeliminowaé przeszkody w
mobilno$ci, zapewniajac wystarczajagce finansowanie 1 $rodki wsparcia na potrzeby
promowania roéznorodnosci i1 zapewnienia rownego dostgpu dla wszystkich, niezaleznie od
pochodzenia kulturowego, spotecznego, gospodarczego lub geograficznego badz specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

Dzigki poprawie mobilnosci 1 towarzyszacym srodkom wsparcia przyszly program Erasmus+
powinien w wigkszym stopniu przyczynia¢ si¢ do pigtej umiejetnosci podstawowej, czyli
wiedzy obywatelskiej, oraz do rozwijania poczucia tozsamosci europejskiej 1 zaangazowania
na rzecz wartosci UE. Jest to podstawowy program promowania uczestnictwa
demokratycznego 1 spotecznego, poniewaz taczy postawe obywatelskg 1 zaangazowanie we
wszystkich dziedzinach Programu, w szczego6lnosci edukacji szkolnej, jest lepiej dostosowany
do nowych priorytetow, takich jak gotowos¢, oraz pozwala uwolni¢ peten potencjat sportu, w

1 Badanie Parlamentu Europejskiego pt. ,,Young people’s participation in European democratic processes

— How to improve and facilitate youth involvement” [Uczestnictwo mtodych ludzi w europejskich
procesach demokratycznych — jak poprawi¢ i utatwi¢ zaangazowanie mlodziezy], 2023.
Zalecenie Rady z dnia 13 maja 2024 r. ,Europa w ruchu” — oferowanie wszystkim mozliwosci w zakresie

mobilnosci edukacyjnej (Dz.U. C, C/2024/3364, 14.6.2024).
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szczegbdlnosci przez rozszerzenie dziatan w zakresie mobilno$ci w dziedzinie sportu w celu
zapewnienia uczestnictwa sportowcow wraz z trenerami.

Oferujac mozliwosci wolontariatu 1 dziatania stuzace =zaangazowaniu 1 wyrazaniu
solidarno$ci, Program bedzie nadal promowal rozwdj kultury solidarno$ci, opieki i
zrozumienia wsrod obywateli, zwlaszcza najmlodszych pokolen, oraz przyczyni si¢ do
zwigkszenia wlaczenia spolecznego i spdjnosci spotecznej. Aby rozwijaé solidarno$é¢ z
potrzebujacymi w panstwach trzecich, niniejszy wniosek obejmuje réwniez Europejski
Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej, wspierany przez Europejski Korpus Solidarnosci
w okresie programowania 2021-2027. Europejski Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej
wspiera dziatania wolontariackie w ramach pokryzysowych dlugoterminowych operacji
pomocy humanitarnej i wspolpracy na rzecz rozwoju, ktéorych celem jest zapobieganie
ludzkiemu cierpieniu i tagodzenie go, zachowanie trwatej godnosci ludzkiej, zwigkszanie
gotowosci na wypadek klesk zywiotowych 1 zmniejszanie ryzyka zwigzanego z kleskami
zywiotowymi, taczenie pomocy doraznej, odbudowy i rozwoju oraz przyczynianie si¢ do
wzmocnienia odporno$ci i zdolno$ci spotecznosci podatnych na zagrozenia lub dotknigtych
kleskami zywiotowymi do radzenia sobie z kryzysami i do odbudowy po kryzysie.

Program powinien rowniez wspiera¢ studentow w angazowaniu si¢ w sektory krytyczne oraz
nadal powinien zacheca¢ do innowacji i doskonato$ci w systemach ksztatcenia i szkolenia, w
tym w zakresie rozwijania umiejetnosci i kompetencji w obszarach strategicznych,
przeciwdziatajagc przy tym problemowi niedoboru umiej¢tnosci i talentow w Europie oraz
czynigc Uni¢ bardziej atrakcyjnym miejscem dla talentow z UE 1 reszty $wiata.

Wspieranie 1 ulatwianie transnarodowej 1 miedzynarodowej wspotpracy migdzy
organizacjami w dziedzinie ksztalcenia, szkolenia, mlodziezy i1 sportu ma zasadnicze
znaczenie dla sprostania opisanym wyze] wyzwaniom, poniewaz umozliwia organizacjom
taczenie wiedzy fachowej i uzupekniajacych si¢ mocnych stron, ktérymi nie dysponuje zadna
pojedyncza instytucja. Wspolpraca transgraniczna mig¢dzy organizacjami zajmujacymi si¢
ksztalceniem 1 szkoleniem, mlodzieza i sportem zachgca do wymaganego wzajemnego
uczenia si¢ 1 wymiany dobrych praktyk. Utatwia réwniez tworzenie sieci kontaktow,
umozliwiajac organizacjom i ich kadrze zapoznanie si¢ z nowymi podej$ciami i metodami i
poprawe wiasnych zdolnosci do zapewniania wysokiej jako$ci nauczania, szkolenia i uczenia
si¢. Aby zwigkszy¢ skuteczno$¢ dziatan w tym obszarze, nalezy w ramach Programu
doprecyzowac kierunek dziatah w zakresie wspotpracy, m.in. dokonujac przegladu modeli
finansowania, przypisujac wigksze znaczenie grupom docelowym oraz skupiajac si¢ bardziej
na budowaniu zdolnosci i1 podnoszeniu jakosci. Nalezy zwigkszy¢ wsparcie Programu na
rzecz wspoOlpracy w sektorze szkolnictwa przez wspieranie sojuszy szkot, eliminowanie
przeszkod dla wspotpracy 1 mobilno$ci oraz dalsze oferowanie mozliwosci, ktore pozwalaja
na wprowadzenie znaku jako$ci dyplomu europejskiego i ewentualnego wspdlnego
europejskiego dyplomu, aby przyczynia¢ si¢ do zwiekszenia liczby ponadnarodowych
wspolnych programow studiow.

Program bedzie ponadto umozliwiat dlugoterminowg strategiczng wspotprace transnarodowa
na szczeblu instytucjonalnym w ramach kluczowych inicjatyw przewodnich, co postuzy za
pole badan dla innowacyjnych instrumentow, ktore poglebiaja powigzania z sektorem
prywatnym 1 napedzaja zréwnowazony wplyw 1 transformacj¢. Zapewnienie
zrOwnowazonego wsparcia i jasny kierunek strategiczny sprawig, ze partnerstwa na rzecz
doskonatosci 1 innowacji bgda bezposrednio dotyczy¢ nowych priorytetow politycznych
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wynikajagcych z unii umiejetnosci, Kompasu konkurencyjnosci~®, Paktu dla czystego

przemystu'? i strategii gotowosci'®.

Program bedzie wspieral rozwoj polityki na szczeblu europejskim, pomagajac w
ksztaltowaniu polityki, ktéra moze pobudza¢ modernizacj¢ i1 reformy, na szczeblu
europejskim, krajowym, regionalnym i systemowym, w dziedzinach ksztalcenia i szkolenia, a
takze mlodziezy i sportu. Moze przyczyni¢ si¢ do rozwoju i obiegu umiej¢tnosci, w tym przez
ustanowienie programu wspierania umiejetnosci podstawowych oraz poprawe¢ zapewniania
jakosci, przejrzystosci, uznawania umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji, ich cyfryzacji
oraz walidacji uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, zarzadzania umiej¢tnosciami i
poradnictwa. Program powinien rowniez zwigkszyé wpltyw, skalg, dostgpnos¢ i
zrownowazono$¢, w szczegoOlnoSci przez wzmocnienie synergii z innymi unijnymi
programami i instrumentami finansowania, takimi jak kolejny unijny program ramowy w
zakresie badan naukowych 1 innowacji ,Horyzont Europa”, Europejski Fundusz
Konkurencyjnos$ci, Instrument ,,Globalny wymiar Europy” oraz plany partnerstwa krajowego
i regionalnego w ramach nastgpnych WREF.

Miegdzynarodowy wymiar Programu jest zasadniczym i przekrojowym elementem, ktéry ma
istotne znaczenie dla uczenia si¢, wspOlpracy oraz dialogu merytorycznego. Istnieje w
szczegolnosci  potrzeba zblizenia krajéw kandydujacych 1 potencjalnych krajow
kandydujacych do osiagnigcia celu, jakim jest uzyskanie statusu panstwa cztonkowskiego UE,
przez ich zaangazowanie w Program, w tym przez ulatwienie im stowarzyszenia z
kluczowymi inicjatywami UE, takimi jak europejski obszar edukacji 1 unia umiej¢tnosci.
Istnieje rOwniez potrzeba wspierania priorytetdéw innych instrumentow, takich jak ,,Globalny
wymiar Europy”, zwlaszcza w odniesieniu do strategii Global Gateway.

Nalezy uprosci¢ Program 1 zwigkszy¢ jego dostepnos¢ dla szerszego grona odbiorcéw, w tym
mniejszych 1 mniej doswiadczonych organizacji, w szczegolnosci wyeliminowa¢ niektore
bariery przez zmiang trybu zarzadzania niektorymi dziataniami, aby zwiekszy¢ ich praktyczny
wymiar. Program stanie si¢ bardziej adekwatny, atrakcyjny i inkluzywny, w szczegdlno$ci
bedzie miat na celu dotarcie do 0sdb uczacych si¢ o0 mniejszych szansach za pomocg dalszych
srodkoéw ulatwiajacych im uczestnictwo i1 dziatania lepiej dostosowane do ich potrzeb.

. Spojnos¢ z przepisami obowigzujacymi w tej dziedzinie polityki

Niniejszy wniosek jest w pelni zgodny z unia umiejetnosci — nadrzedng strategia, ktora
koncentruje si¢ na inwestycjach, edukacji dorostych i uczeniu si¢ przez cate zycie, ksztatceniu
i szkoleniu zawodowym, utrzymywaniu i uznawaniu umiej¢tnosci oraz usprawnieniu
gromadzenia informacji na temat umiejetnosci. Okreslono w nim ramy unijnej wspotpracy w
dziedzinie edukacji i umiej¢tnosci, wspierajace rozwdj kapitalu ludzkiego UE w celu
wzmocnienia jej konkurencyjnosci. Wniosek wspiera uni¢ umiejetnosci przez realizacje jej
celoéw, w tym Planu dziatlania w zakresie umiejetnosci podstawowych oraz Strategicznego
planu w dziedzinie ksztalcenia STEM. Plany te maja na celu popraw¢ umiejetnosci
podstawowych, zapewnienie mozliwosci uczenia si¢ przez cate zycie oraz przyciaganie i
zatrzymywanie o0sOb posiadajacych umiejetnosci 1 talenty potrzebne w gospodarce
europejskiej. Program bedzie ponadto wspiera¢ wdrazanie ogdlnej europejskiej wspolpracy
strategicznej w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia, w tym realizacj¢ jej podstawowych

13 Komunikat, ,,Kompas konkurencyjnosci dla UE”, COM(2025) 30 final.
14 Komunikat, ,,Pakt dla czystego przemystu: wspolny plan dzialania na rzecz konkurencyjnosci i
dekarbonizacji, COM(2025) 85.

15 Wsp6lny komunikat w sprawie europejskiej strategii na rzecz unii gotowosci, JOIN(2025) 130 final.
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programow sektorowych w dziedzinie edukacji szkolnej, edukacji dorostych, ksztatcenia i
szkolenia zawodowego oraz szkolnictwa wyzszego.

Whiosek jest spojny z celami europejskiego obszaru edukacji, ktory stanowi podstawe
ksztaltowania umiejetnos$ci przez cate zycie oraz wspiera wspolprace i wzajemne uczenie si¢
miedzy panstwami. Europejski obszar edukacji promuje wysokiej jakosci wiaczajace
ksztalcenie i1 szkolenie dla wszystkich, ulatwia wzajemne uznawanie efektow uczenia si¢
ponad granicami oraz wspiera mobilno$¢ 0sob uczacych si¢ w kazdym wieku. Plan dziatania
w dziedzinie edukacji cyfrowej, stanowiacy czes¢ europejskiego obszaru edukacji, dodatkowo
wspiera rozwdj edukacji cyfrowej] we wszystkich panstwach czlonkowskich UE, aby
wyposazy¢ ludzi w umiejetnosci i kompetencje cyfrowe niezbedne do transformacji cyfrowe;.
Whiosek jest réwniez zgodny z zaleceniem Rady ,,Europa w ruchu”, czescig sktadowsg
europejskiego obszaru edukacji, aby umozliwi¢ wszystkim mobilno$¢ edukacyjna.

Niniejszy wniosek jest takze zgodny ze strategia UE na rzecz mlodziezy'®, ramami polityki
w dziedzinie mtodziezy na lata 2019-2027, opartymi na filarach zaangazowania, facznosci i
wzmacniania pozycji. Celem strategii jest wspieranie uczestnictwa mlodziezy w zZyciu
demokratycznym oraz zaangazowania spotecznego i obywatelskiego, przy zapewnieniu
wszystkim osobom mtodym zasobow niezbgdnych do uczestnictwa w zyciu spotecznym.

W dziedzinie sportu wniosek jest dostosowany do celow planu prac UE w dziedzinie
sportul’ na lata 20242027, okreslajacego strategiczne podejécie, ktore uznaje role sportu w
spojnosci  spotecznej, promuje dobrostan, buduje spolecznosci sprzyjajace wilaczeniu
spotecznemu, wzmacnia wig¢zi kulturowe 1 zwigksza solidarno$¢ miedzy ludzmi. W planie
prac priorytetowo traktuje si¢ uczciwo$¢, zrownowazonos¢ i wiaczenie spoteczne w
kontek$cie sportu oraz zachgca do wspdlpracy transgranicznej 1 wymiany najlepszych

praktyk.

Program przyczyni si¢ rowniez do realizacji celow Agendy ONZ na rzecz zréwnowazonego
rozwoju 2030 r., w szczegdlnosci celu zrownowazonego rozwoju nr 4, jakim jest
zapewnienie wszystkim wlaczajacej 1 sprawiedliwej edukacji wysokiej jakosci oraz
promowanie uczenia si¢ przez cate zycie.

. Spojnos¢ z innymi politykami Unii

Inicjatywa jest dostosowana do nadrzednych priorytetéw politycznych Komisji na lata
2024-2029'8, jakimi sa: 1) wsparcie dla ludzi, silne spoteczefistwo i europejski model
spoleczny; 2) ochrona demokracji 1 wartosci europejskich; 3) trwaly dobrobyt 1
konkurencyjnos¢ Europy; 4) nowa epoka dla obrony i bezpieczenstwa w Europie; 5) globalny
wymiar Europy; 6) utrzymanie jakosci zycia: bezpieczenstwo zywnosciowe, woda 1 przyroda.
Przyczyni si¢ ona rowniez do wzmocnienia spojnosci spolecznej i terytorialnej w UE oraz
sprawiedliwosci migdzypokoleniowe;.

16 Rezolucja Rady Unii Europejskiej i przedstawicieli rzadow panstw cztonkowskich zebranych w Radzie

w sprawie ram europejskiej wspotpracy na rzecz miodziezy: Strategia Unii Europejskiej na rzecz
mlodziezy na lata 2019-2027 (Dz.U. C 456 z 18.12.2018).

Rezolucja Rady i przedstawicieli rzadow panstw cztonkowskich zebranych w Radzie w sprawie planu
prac Unii Europejskiej w dziedzinie sportu (na okres 1 lipca 2024 r. — 31 grudnia 2027 r.), (Dz.U. C,
C/2024/3527, 3.6.2024).

18 https://commission.europa.eu/priorities-2024-2029 pl.

17

PL



PL

Synergie z polityka wspierajaca ludzi i wzmacniajaca nasze spoleczenstwo i model
spoleczny

Program przyczyni si¢ do wdrozenia w praktyce zasad Europejskiego filaru praw
socjalnych®® i do realizacji inicjatyw przewodnich europejskiego programu na rzecz
umiejetnosci’®, majacych na celu pomoc ludziom i przedsiebiorstwom w poszerzaniu i
podnoszeniu umiej¢tnosci oraz ich wykorzystywaniu, w tym do realizacji paktu na rzecz
umiejetnosci, ktorego celem jest mobilizowanie 1 zachgcanie wlasciwych zainteresowanych
stron z sektora prywatnego i publicznego do tworzenia partnerstw i podejmowania dziatan na
rzecz rozwijania umiejetnosci przez cale zycie. Program bedzie rowniez zgodny z przyszig
europejska strategia ksztalcenia i szkolenia zawodowego, ktorej celem jest zwickszenie
atrakcyjnosci, doskonatosci 1 inkluzywnosci ksztalcenia i szkolenia zawodowego. W
programie szczeg6lna uwaga zostanie poswigcona promowaniu réwnos$ci plei, np. udziatu
dziewczat 1 kobiet w STEM, w tym przez podejscie oparte na naukach przyrodniczych,
technologii, inzynierii, sztuce i matematyce (STEAM), zgodnie z planem dzialania na rzecz
praw kobiet i strategia na rzecz réownouprawnienia plci. Program obejmie réwniez
problematyke r6znic w dostepie i korzystaniu przez grupy niedostatecznie reprezentowane, w
ramach Unii rownosci i zgodnie ze strategiag na rzecz praw osob z niepetnosprawnosciami,
strategia na rzecz rownosci os6b LGBTIQ, planem dzialania przeciwko rasizmowi oraz
ramami strategicznymi na rzecz rownouprawnienia, wlaczenia spolecznego i udzialu
Romow?!, Wniosek jest rowniez zgodny z europejska gwarancja dla dzieci oraz ze
strategia UE na rzecz praw dziecka, kompleksowymi ramami ochrony i promowania praw
wszystkich dzieci.

Synergie z dzialaniami na rzecz ochrony demokracji i wartos$ci europejskich

Program, a w szczegdlnosci jego ukierunkowanie na mobilno$¢ edukacyjng, roOwniez w
mlodszym wieku, przyczyni si¢ do rozwoju poczucia tozsamosci europejskiej, zaangazowania
na rzecz wartosci UE oraz promowania demokratycznego i spolecznego uczestnictwa,
zgodnie z przyszla europejska tarcza demokracji, ktora zapewni strategiczne ramy ochrony,
wzmocnienia 1 promowania demokracji w UE, z naciskiem na osoby mlode. Program zapewni
obszarom ksztalcenia i szkolenia oraz mlodziezy i sportu zasoby w celu wiaczenia w
wickszym stopniu edukacji obywatelskiej 1 rozwijania wszystkich potrzebnych umiejetnosci
(np. krytycznego myslenia, umiej¢tnosci korzystania z medidow, umiejetnosci cyfrowych) w
ramach uczenia si¢ przez cale zycie, tak aby ludzie mogli aktywnie i odpowiedzialnie
uczestniczy¢ w spoteczenstwie. Program bedzie réwniez wspieral tworzenie mozliwosci 1
mechanizmow znaczacego uczestnictwa milodziezy, w tym w debatach 1 podejmowaniu
decyzji.

19 W szczegodlnosei pierwsza zasada (kazdy ma prawo do wysokiej jakosci edukacji wlaczajacej, szkolen i

uczenia si¢ przez cale zycie) oraz czwarta zasada (kazdy ma prawo do terminowego i dostosowanego
do potrzeb wsparcia na rzecz poprawy perspektyw zatrudnienia lub prowadzenia dzialalnosci na wlasny
rachunek, w tym wsparcia w zakresie szkolen i zmiany kwalifikacji).

Europejski program na rzecz umiejg¢tnosci stuzacy zrownowazonej konkurencyjnosci, sprawiedliwosci
spotecznej i odpornosci, COM(2020) 274.

Strategia na rzecz praw 0s0b z niepetnosprawno$ciami na lata 2021-2030”, COM(2021) 101; strategia
na rzecz rownosci os6b LGBTIQ na lata 20202025, COM(2020) 698; unijny plan dziatania przeciwko
rasizmowi na lata 2020-2025, COM(2020) 565; unijne ramy strategiczne na rzecz réwnouprawnienia,
wlaczenia spotecznego i udziatu Roméw na lata 2020-2030, COM(2020) 620.
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Synergie z dzialaniami na rzecz trwalego dobrobytu i konkurencyjnosci Europy

Program bedzie wspieratl rozwdj wysokiej jako$ci, inkluzywnych i elastycznych systemow
ksztalcenia, szkolenia i umiejetnosci jako wkltad w konkurencyjno$¢ Unii, zgodnie z
komunikatem Komisji ,,Kompas konkurencyjnosci dla UE”??, Bedzie on rowniez w pelni
zgodny z filarem planu przemyslowego Zielonego Ladu z 2023 r. dotyczagcym umiejetnosci
ekologicznych i cyfrowych?, z Paktem dla czystego przemyshu?* z 2025 r., powigzanym
Planem dzialania na rzecz przystepnej cenowo energii® wzywajacym do wzmocnienia
umiejetnosci w sektorach strategicznych, takich jak energia, a takze z Planem dziatania na
rzecz kontynentu sztucznej inteligencji i strategia w sprawie zastosowania Al oraz filarem
Europejskiego paktu na rzecz wszechoceanu?® dotyczacym rozwoju badan naukowych,
wiedzy, umiejetnosci 1 innowacji w dziedzinie oceanow. Wniosek jest rowniez zgodny z
komunikatem w sprawie unii oszczedno$ci i inwestycji?’, w ktorym przewidziano
ogolnounijng strategi¢ w zakresie wiedzy finansowe;.

Synergie z dzialaniami zwigzanymi z obronnoscia i bezpieczenstwem

Zgodnie z europejska strategia na rzecz unii gotowosci Erasmust bedzie promowac
gotowo$¢, odpornosé, edukacje obywatelska oraz zaangazowanie spoleczne i demokratyczne
przez podejscie oddolne, zachecajac organizacje i instytucje do ubiegania si¢ o finansowanie 1
promowania umiejetnosci cyfrowych, umiejetnosci korzystania z medidw, krytycznego
myS$lenia, zaangazowania obywatelskiego, warto$ci demokratycznych 1 wuczenia si¢
obywatelstwa. Zasadnicze znaczenie dla wspierania kultury inkluzywnej gotowosci i
odpornosci spotecznej ma réwniez wolontariat. Wniosek jest tez zgodny z komunikatem w
sprawie Wizji europejskiej gospodarki kosmicznej?®, przyczyniajgc sie do nabywania
odpowiednich umiejetnosci sektorowych.

Synergie z polityka na rzecz globalnego wymiaru Europy

Przyszty Program bedzie stanowit uzupetnienie dziatah finansowanych w ramach Instrumentu
,Globalny wymiar Europy”. Ponadto przyczyni si¢ do przyciagania talentow z catego $wiata
oraz do zwigkszenia wptywu 1 atrakcyjnosci UE na arenie mi¢dzynarodowej jako zaufanego
partnera. Przyszly program Erasmus+ begdzie obejmowat udziat panistw trzecich 1 wsparcie dla
partnerstw miedzynarodowych, co umozliwi synergi¢ 1 przyczynianie si¢ do polityki UE w
zakresie dziatan zewnetrznych.

Synergie z polityka na rzecz utrzymania jakoSci zycia: bezpieczenstwa zywnosciowego,
wody i przyrody

Whniosek jest rowniez zgodny z priorytetem ,utrzymanie jako$ci Zycia: bezpieczenstwo
zywnos$ciowe, woda i przyroda” oraz Wizja dla rolnictwa i zywno$ci%®, przyczyniajac si¢ do
nabywania umiej¢tnosci potrzebnych w kluczowych sektorach umozliwiajacych budowanie

2 Kompas konkurencyjnosci dla UE, COM(2025) 30.

3 Plan przemystowy Zielonego Ladu na miar¢ epoki neutralnosci emisyjnej, COM(2023) 62.
2 Pakt dla czystego przemystu, COM(2025) 85.

% Plan dziatania na rzecz przystgpnej cenowo energii, COM(2025) 79.

% Europejski pakt na rzecz wszechoceanu, COM(2025) 281.

2 Komunikat w sprawie unii oszczednosci i inwestycji, COM(2025)124.

2 Wizja europejskiej gospodarki kosmicznej, COM(2025) 0336.

% Wizja dla rolnictwa i zywnosci, wspolne ksztaltowanie unijnego sektora rolnego i spozywczego,

atrakcyjnego dla przysztych pokolen, COM(2025) 75.
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konkurencyjnego i odpornego rolnictwa i systemu zywno$ciowego lub chronigcych nasza
réznorodno$¢ biologiczna.

2. PODSTAWA PRAWNA, POMOCNICZOSC | PROPORCJONALNOSC
. Podstawa prawna

Program Erasmus+ w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i sportu uzasadniaja cele
okreslone w art. 165 1 166 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE). Artykuty te
nadaja Unii kompetencje uzupetniajgce, ktoérych celem jest przyczynianie si¢ do rozwoju
edukacji wysokiej jako$ci, wdrazania polityki w dziedzinie szkolenia zawodowego, rozwoju
wymian mtodziezy i zachecania mlodziezy do uczestnictwa w zyciu demokratycznym w
Europie, a takze promowania europejskich zagadnien sportowych. Z uwagi na to, ze zakres
wniosku zostat rozszerzony, aby zapewni¢ wsparcie dla dziatan solidarno$ciowych
dotyczacych wyzwan spotecznych i1 operacji pomocy humanitarnej w panstwach trzecich,
podstawa prawna wniosku jest rowniez art. 214 ust. 5 TFUE, ktory zawiera wymog
ustanowienia Europejskiego  Ochotniczego Korpusu Pomocy Humanitarnej, ram
przewidujacych udziat mtodych EuropejczykOw w operacjach pomocy humanitarnej Unii, a
takze zasad 1 procedur dziatania Korpusu.

. Pomocniczosé¢ (W przypadku kompetencji niewylacznych)

Chociaz panstwa cztonkowskie pozostaja odpowiedzialne za tres¢ i organizacje swoich
polityk w odnosnych dziedzinach, zidentyfikowane wyzwania sg wspdlne dla wszystkich
panstw czlonkowskich lub maja znaczacy wymiar ponadnarodowy, co wymaga skutecznych
rozwiazan, koordynacji i wsparcia na poziomie UE. Dziatania UE moga utatwi¢ wspotprace,
budowanie zdolnosci 1 wzajemne uczenie si¢, a takze dziatania transgraniczne, co w efekcie
przyczyni si¢ do optymalnego wykorzystania potencjalu sektorow, ktorych to dotyczy.

Program ma na celu zwigkszenie mobilnosci transnarodowej i budowanie zdolno$ci w drodze
wspolpracy, a takze wspieranie rozwoju polityki o wymiarze europejskim. Jednak ze wzgledu
na transnarodowy charakter, duza skale 1 szeroki zasi¢g geograficzny wspieranych dziatan, a
takze ich silny wymiar migdzynarodowy, cele te nie moga zosta¢ odpowiednio osiggnigte
przez panstwa cztonkowskie dziatajace samodzielnie. Na przyktad transgraniczna mobilnos¢
edukacyjna lub wolontariat sg bardziej skomplikowane do zorganizowania na zasadzie
dwustronnej 1 poszczegdlnym panstwom cztonkowskim trudno jest zapewni¢ ich dostgpnosé
dla wszystkich. Ocena $rodokresowa programu Erasmus+ wykazata, ze cho¢ pojedyncze
inicjatywy podejmowane przez organizacje zajmujace si¢ ksztalceniem 1 szkoleniem,
mtodziezg 1 sportem lub przez panstwa cztonkowskie sg skuteczne na szczeblu krajowym, to
brakuje im wystarczajacej skali i zasiggu, aby wywrzeé¢ ogdlnoeuropejski wptyw. Ponadto,
faczny zasigg inicjatyw realizowanych przez pojedyncze panstwa 1 inicjatyw
miedzysektorowych pozostaje ograniczony w pordwnaniu z obecnym programem Erasmus+.
Podobnie ocena Europejskiego Korpusu Solidarno$ci potwierdza, ze odgrywa on zasadnicza
role, a w niektorych krajach stanowi jedyna mozliwo$¢ wolontariatu i solidarno$ci mtodziezy.

Ponadto dzigki rozszerzeniu zakresu Programu na dziatania wolontariackie, m.in. przez
wilaczenie Europejskiego Ochotniczego Korpusu Pomocy Humanitarnej, program Erasmus+
bedzie stanowit pojedynczy punkt kontaktowy oferujacy unijne mozliwosci dla 0so6b mtodych
w catej Unii 1 za granicg. Obecnie sg one dostepne wytacznie za posrednictwem odrgbnych
programoéw. Dzieki programowi Erasmus+ wszystkie osoby miode z catej Unii bedg mialy
rowne szanse 1 tatwiejszy dostep do szerszego wyboru roéznych dziatan. Wiaczenie
mozliwosci oferowanych przez Europejski Korpus Solidarnosci do programu Erasmus+
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przyczyni si¢ tez do zwigkszenia §wiadomosci na temat mozliwosci dostepnych dla osob
mtodych i1 organizacji pracujacych z mtodzieza oraz zapewni ich wigksza widoczno$¢.

Respondenci bioracy udziat w otwartych konsultacjach publicznych przeprowadzonych przez
Komisje w sprawie nowych WRF powszechnie uznali warto$¢ dodang finansowania unijnego
w obszarach polityki objetych Programem i zdecydowana wickszos¢ podkreslita jego
znaczenie.

. Proporcjonalnos¢

Niniejszy wniosek obejmuje wszystkie sektory ksztatcenia i szkolenia — edukacje szkolna,
ksztalcenie 1 szkolenie zawodowe, szkolnictwo wyzsze i1 edukacje dorostych — a takze
mlodziez, wolontariat 1 sport, w ukierunkowany 1 usprawniony sposob. Wzmacnia
sprawdzone dzialania, ktérych wptyw potwierdzity oceny $rodokresowe programu Erasmus+
i Europejskiego Korpusu Solidarnosci. Usprawnione zostang obecne dzialania, w tym
dziatania w ramach programu Erasmus+ i dzialania z Europejskiego Korpusu Solidarnosci,
ktore zostang wigczone do programu Erasmus+. Ograniczy to powiclanie dziatan i je
przeorientuje z uwzglednieniem wynikéw ocen 1 konsultacji z zainteresowanymi stronami.
Aby rozszerzy¢ zasieg Programu, stale promowane bedzie stosowanie elastycznych
formatow.

Majac na uwadze nowe wyzwania i priorytety polityczne, wprowadzona zostanie niewielka
liczba nowych dzialan (takich jak Europejski sojusz szkot i stypendia Erasmus+ w
strategicznych dziedzinach). Te $rodki uznaje si¢ tez za najwlasciwsze do zwigkszenia
skutecznosci i inkluzywnosci Programu.

Proponowane zmiany opierajg si¢ na istniejgcej strukturze programu, utrzymuja te same
rodzaje interwencji skierowanych do oséb prywatnych, organizacji i systemow oraz maja na
celu poprawe¢ 1 zwigkszenie wptywu wdrazania Programu, z wykorzystaniem istniejacych
skutecznych mechanizmow realizacji poprzedniego programu. Niniejsza inicjatywa nie
wykracza zatem poza to, co jest niezbedne do osiggni¢cia wyznaczonych celow.

. Wybdr instrumentu
Proponowanym instrumentem jest rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady.

3. WYNIKI OCEN RETROSPEKTYWNYCH, KONSULTACJI Z
ZAINTERESOWANYMI STRONAMI | OCEN SKUTKOW

. Oceny retrospektywne/oceny adekwatnosci obowiazujacego prawodawstwa
Erasmus+

Ocena koncowa programu na lata 2014-2020 i ocena $rodokresowa programu na lata 2021
2027°° wykazaty, ze Erasmus+ osiaga dobre wyniki pod wzgledem kluczowych kryteriow
oceny 1 skutecznie spetnia swoje cele. Obie generacje programu okazaty si¢ skuteczne pod
wzgledem zapewniania silnej europejskiej warto$ci dodanej i odgrywaly kluczowa role w
dziedzinie ksztalcenia i szkolenia oraz mtodziezy i sportu.

Pomimo negatywnych skutkéw pandemii COVID-19, w ramach programu Erasmus+ w latach

2014-2020 wsparto zagraniczng mobilno$¢ edukacyjng ponad 6,2 mln uczestnikow, a w
latach 2021-2023 — ok. 1,6 mln, co przyczynito si¢ do poszerzenia umiejetnosci i kompetencji

30 COM(2025)395, SWD(2025)186, 15.7.2025.
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0s0b mtodych. W ramach programu na lata 2014-2020 finansowano takze ponad 136 000
odrebnych organizacji, zas w latach 2021-2023 — ponad 77 000, wspierajac wspOlprace
miedzy nimi i ulepszajac ich praktyki.

Erasmus+ znacznie wykracza poza to, co moglyby osiggna¢ poszczegoélne kraje na szczeblu
krajowym lub migdzynarodowym. Korzysci z programu wigza si¢ z mozliwosciami rozwoju
osobistego, edukacyjnego 1 zawodowego o0sOb uczacych si¢ i kadry, wspolpracy
transgranicznej organizacji oraz ksztaltowania polityki w obszarach ksztalcenia i szkolenia,
mtodziezy i sportu. Znaczne korzysci odnosza réwniez osoby biorgce udziat w programie w
poréwnaniu z osobami, ktore w nim nie uczestniczg. Bez Erasmus+ korzysci z programu dla
0sOb prywatnych i organizacji prawdopodobnie bylyby znacznie ograniczone. W niektorych
panstwach dziatania transgraniczne w sektorach ksztatcenia 1 szkolenia, a zwlaszcza
mlodziezy i sportu spadtyby niemal do zera. Z programu Erasmus+ finansowana jest ponad
polowa dzialan mobilnosci w celu uzyskania punktéw zaliczeniowych w panstwach
cztonkowskich oraz ponad 90 % dziatan w zakresie krotkiej mobilnosci w potowie panstw
Unii.

Ponadto program odpowiada na pojawiajace si¢ potrzeby wynikajace z nowych wyzwan
zwigzanych z rozwojem technologicznym, dostosowujac si¢ do sektorow i priorytetow
politycznych Europejskiego Funduszu Konkurencyjnosci, w szczegdlnosci w zakresie
powstania generatywnej sztucznej inteligencji i zapewniania umiejetnosci niezbednych do
zwigkszenia konkurencyjnosci UE. Jak podkreslono w sprawozdaniach Draghiego i1 Letty,
Erasmus+ inwestuje we wspieranie rozwoju umiejetnosci potrzebnych do zapewnienia
unijnemu jednolitemu rynkowi i sektorom przemystlowym umiejetnosci dostosowanych do
przysztych wyzwan w zakresie konkurencyjnos$ci. Finansowanie mobilnosci edukacyjnej —
ktora stanowi centralny element programu — wydaje sie¢ kluczowe dla zapewnienia mtodszym
pokoleniom odpowiednich umiej¢tnosci umozliwiajacych stawienie czota wyzwaniom
pojawiajacym si¢ w szybko zmieniajacym si¢ kontekScie. Program stat si¢ tez bardziej
inkluzywny 1 zwigkszyl odsetek osob o mniejszych szansach w ogélnej puli uczestnikow — z
ok. 10 % w latach 2014-2020 do 15 % w 2023 r.

Pomimo wyraznych postepéw, w ocenie zidentyfikowano nadal istniejace bariery
utrudniajace uczestnictwo oso6b o mniejszych szansach. Erasmus+ powinien wigc w dalszym
ciggu rozwigzywac najpilniejsze problemy zwigzane z dostgpnoscia i rozszerza¢ swoj zasieg
na osoby o mniejszych szansach. Dalsze doprecyzowanie definicji osob o mniejszych
szansach oraz zapewnienie jasniejszych wytycznych dotyczacych dostgpnych srodkow
wspierajacych ich uczestnictwo zwigkszyloby rowniez inkluzywnos¢.

Nalezy oceni¢ przeglad zasad finansowania, uproszczenie procedur sprawozdawczych i
usprawnienie roznych dziatan i dziedzin w celu uproszczenia dostgpu dla matych i nowych
organizacji. W ocenie wskazano réwniez na potrzeb¢ uproszczenia alternatywnego
finansowania, ulatwienia transferu srodkow miedzy instrumentami i usunigcia barier miedzy
réznymi trybami operacyjnymi i zasadami finansowania w celu stworzenia wigkszej synergii
migdzy programem FErasmus+ a innymi instrumentami oraz zwigkszenia skali projektow.
Nalezy tego dokona¢ rowniez przez lepsze rozpowszechnianie wynikow projektow.

Ocena pokazuje miedzynarodowg wartos¢ dodang programu, ktéry ma zasadnicze znaczenie
dla promowania wartosci UE, migdzykulturowego uczenia si¢, podnoszenia §wiadomos$ci na
temat aktywnosci obywatelskiej 1 aktywnego uczestnictwa, a takze dla ulatwiania
partnerskiego uczenia si¢ 1 przekazywania europejskiej wiedzy fachowej w dziedzinie
ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy 1 sportu w innych regionach.
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W ocenie programu Erasmus+ wskazano mozliwosci poprawy spdjnosci z Europejskim
Korpusem Solidarno$ci oraz sposoby rozwigzania problemu potencjalnego naktadania sig¢
dziatan, poprawy ogolnej skutecznosci 1 zwiekszenia jasnosci dla zainteresowanych stron.

Europejski Korpus Solidarnosci

Ocena koncowa programu na lata 2018-2020 i1 ocena $rodokresowa programu na lata 2021—
2027°! wykazaly, ze Europejski Korpus Solidarnosci osiagga dobre wyniki pod wzgledem
pieciu kryteriow oceny (adekwatno$¢, skutecznos¢, efektywnosé, spdjnos¢ 1 unijna wartos¢
dodana). Europejski Korpus Solidarno$ci zaspokaja kluczowe potrzeby spoteczenstwa
europejskiego, poniewaz wspiera aktywnos¢ obywatelska oraz promuje wiaczenie spoteczne i
réznorodno$¢. Program poglebia poczucie wspdlnoty, ozywiajac inicjatywy prowadzone na
szczeblu lokalnym oraz propagujac szersza, globalng perspektywe. Uczestnictwo przyczynia
si¢ do poprawy umiejetnosci osobistych 1 zawodowych oraz umiejgtnosci uczenia sie, jak
réwniez do zwigkszenia $wiadomosci spolecznej 1 obywatelskiej. W ramach programu
konsekwentnie realizowano cele dotyczace udzialu 0osob o mniejszych szansach (30 % w
2022 r. 1 2023 r.). Wyniki oceny potwierdzaja zasadniczg role Europejskiego Korpusu
Solidarnosci, ktéry w niektérych panstwach stanowi dla oséb miodych jedynga mozliwosé
zaangazowania si¢ w wolontariat i dzialania solidarnosciowe. Wskazano szereg obszarow
wymagajacych poprawy. Najwazniejsze zalecenia w tym zakresie obejmuja: (i) lepsza
identyfikacj¢ osob o mniejszych szansach, aby utatwi¢ ich dalsze wlaczenie do programu,
(i) dostosowanie celow 1 finansowania programu, (iii) wyeliminowanie roéznic W
geograficznym rozmieszczeniu wynikéw 1 skutkéw, (iv) usprawnienie ustalen wizowych dla
obywateli panstw trzecich, (v) poprawe narzedzi informatycznych i narzg¢dzi monitorowania
oraz (vi) wyjasnienie celu komponentu dotyczacego pomocy humanitarnej. Biorac pod uwage
ambicje 1 cele programu, jego finansowanie okazato si¢ na ogét bardzo ograniczone. Program
uzupehnia programy UE takie jak Erasmus+, ale rzeczywiste synergie pomigdzy nimi sg dos$¢
niewielkie, co wskazuje na potrzebg bardziej usystematyzowanych dziatan.

Potencjalny obszar powielania dzialan, na ktéry zwrdocono uwage w ocenie, dotyczy
dzialan wspierajacych uczestnictwo mlodziezy w ramach Erasmus+ oraz projektow
solidarno$ciowych finansowanych w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci. W obu
przypadkach chodzi o wsparcie na rzecz inicjatyw kierowanych przez nieformalne grupy
mlodziezy, a jednocze$nie promowanie aktywnego obywatelstwa 1 zmystu inicjatywy.
Projekty solidarnosciowe zawierajg silniejszy komponent solidarno$ciowy, wspierajac
gléwnie oddolne lokalne dziatania solidarno$ciowe majace na celu rozwigzanie
najistotniejszych probleméw w spotecznosciach, w ktorych zyja osoby mtode realizujace
dany projekt. Niemniej jednak wiele wspolnych obszaréow dzialania wskazuje na potrzebe
zastanowienia si¢ nad potencjalnym ich powielaniem. Dziatania wspierajace majace na celu
popraw¢ jakosci wdrazania obu programow réwniez pojawiaja si¢ jako przyktady mozliwego
naktadania si¢ dziatan. W przypadku obu programoéw dziatania sa prowadzone przez te same
agencje narodowe aktywne w dziedzinie milodziezy, ktore finansuja bardzo podobne
dziatania, czesto docierajac do tych samych grup docelowych. Dzialania te stwarzajg
mozliwo$ci synergii mig¢dzy programami, mozna je rowniez przeanalizowaé pod katem
korzysci skali 1 poprawy efektywnosci.

Podsumowujac, Europejski Korpus Solidarnosci uzupetnia Erasmus+, oferujagc osobom
mtodym doswiadczenia w zakresie wolontariatu 1 solidarnosci poza formalnymi ramami
ksztatcenia 1 szkolenia. Oceny zaréwno Erasmus+, jak i Europejskiego Korpusu Solidarnosci
potwierdzajg sukces programow i podkreslaja ich skuteczno$¢. Chociaz nie stwierdzono

3 COM(2025) 144 final, SWD(2025) 75, 1.4.2025.
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zadnych istotnych problemow strukturalnych ani zwigzanych z wdrazaniem, zaleca si¢ dalsze
dazenie do uproszczenia i inkluzywnos$ci, wzmocnienie wymiaru mi¢dzynarodowego oraz
zajecie si¢ kwestig naktadania si¢ dziatan i1 synergii miedzy tymi dwoma programami.

Przyszty instrument bedzie zatem opierat si¢ na tych sukcesach i mocnych stronach. Pozwoli
lepiej sprosta¢ wyzwaniom UE zwigzanym ze zrownowazonym dobrobytem i
konkurencyjno$cig, niedoborem umiej¢tnosci, wiaczeniem spotecznym i demokracja, a takze
z wymogiem wigkszej inkluzywnosci, silniejszego wptywu i uproszczenia.

. Konsultacje z zainteresowanymi stronami

Dziatania konsultacyjne odbyly si¢ w okresie od marca 2024 r. do maja 2025 r. i miaty na
celu zebranie informacji od szerokiego grona zainteresowanych stron. Dzialania te
obejmowaty otwarte konsultacje publiczne, dwa warsztaty z udziatem wiadz krajowych i
agencji narodowych, szeroko zakrojong konferencj¢ zainteresowanych stron (z udziatem
wladz krajowych, agencji narodowych, organizacji parasolowych, beneficjentéw i
uczestnikow Erasmus+ i1 Europejskiego Korpusu Solidarnosci, a takze przedstawicieli
instytucji UE) oraz dodatkowe konsultacje.

Otwarte konsultacje publiczne przeprowadzono w okresie od 12 lutego do 7 maja 2025 r. i
zebrano 5 845 odpowiedzi. Informacje te wykorzystano w ocenie skutkow programéw UE w
dziedzinie edukacji transgranicznej, mtodziezy, kultury, mediow, wartosci i spoleczenstwa
obywatelskiego w ramach WRF na okres po 2027 r.

Odpowiedzi otrzymane w ramach konsultacji wyraznie potwierdzilty, ze UE stale angazuje si¢
w ulatwianie wspOtpracy transgranicznej i wspieranie osiggania celow demokratycznych i
spotecznych. Sposrod respondentow 81 % 0sOb i 70 % organizacji uznato ,,wsparcie na
studia/szkolenia za granicg” za ,,bardzo wazne”. Priorytet ten byt czesto zwigzany z szerszym
tematem dlugoterminowych inwestycji w umiejetnosci, szans na zatrudnienie 1 tozsamosci
europejskiej. Respondenci wigzali mobilno$¢ edukacyjng nie tylko z korzy$ciami
edukacyjnymi, ale rowniez z integracja spoteczng, zaangazowaniem obywatelskim i
gotowoscig do rynku pracy. Wielu respondentéw przywotywato role finansowania unijnego
we wspieraniu wymian studentow, szkolen zawodowych, nauki jezykow obcych 1 partnerstw
transgranicznych jako dzwigni rozwoju bardziej inkluzywnego 1 konkurencyjnego
spoleczenstwa. Podobnie ,,ochrona demokracji i promowanie standardow demokratycznych”
spotkato si¢ z poparciem 80 % 0s0b i 72 % organizacji, co $wiadczy o duzej konwergencji
migdzy interesariuszami indywidualnymi a instytucjonalnymi.

Waznym elementem konsultacji bylo zaangazowanie mtodziezy. Prawie 50 % respondentow
indywidualnych byto w wieku ponizej 30 lat 1 ta grupa wiekowa konsekwentnie wyrazata
zdecydowane poparcie dla finansowania inicjatyw promujacych demokratyczne
zaangazowanie, rownos¢, mobilnos$¢ 1 wspdiprace obywatelska. Ich odpowiedzi byly zgodne
ze strategicznymi obszarami zainteresowania Komisji dotyczacymi mtlodziezy, w tym z
obszarami wyrdznionymi w ocenie wptywu polityki na mlodziez. Ich zaangazowanie
wykazalo réwniez wysoki poziom S$wiadomosci 1 inwestycji w zakresie opartych na
warto$ciach i transgranicznych elementow programowania UE.

Odpowiedzi na otwarte konsultacje publiczne potwierdzity rowniez, Zze finansowanie unijne
wnosi warto$¢ dodang w poréwnaniu z finansowaniem na szczeblu krajowym, lokalnym lub
regionalnym w obj¢tych nim obszarach. Na przyktad 79 % respondentéw uznato, ze ,,ochrona
demokracji 1 promowanie standardow demokratycznych” to obszar, w ktorym finansowanie
unijne w duzej mierze wnosi warto$¢ dodang.

Na pytanie o ocen¢ przeszkod, ktére uniemozliwiajg peing realizacje celow budzetu UE w
tych obszarach polityki, respondenci na ogét z zadowoleniem przyjeli fakt, ze Komisja
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koncentruje si¢ na wigkszej efektywnos$ci finansowania, ale nie kosztem ,tozsamos$ci” i
»zaufania”, zachowujac jasno$¢ tematyczng 1 odpowiedzialno$¢ zainteresowanych
stron. Wyniki ilosciowe pokazuja, ze najcz¢sciej] wymienianymi przeszkodami we wszystkich
grupach byly obcigzenia administracyjne (wskazane przez 52 % 0s6b i 58 % organizacji) oraz
ztozone przepisy dotyczace zgodnosci z przepisami poszczegolnych funduszy (50 % 0s6b i
53 % organizacji). Kwestie te odzwierciedlaja nie tylko obawy zwigzane ze zlozonoscia
przepiséw, ale rowniez z rozdrobnieniem instrumentéw i brakiem efektywnos$ci w realizacji.
Dodatkowe bariery obejmowaly brak elastycznos$ci w realokacji zasobow w odpowiedzi na
pojawiajace si¢ potrzeby (32 % 0s0b i 32 % organizacji), opdznienia w realizacji programow i
wyplatach $rodkdw oraz niewystarczajaca komunikacje lub jasno$¢ co do mozliwosci
finansowania. W szczegolnosci organy publiczne i1 organizacje pozarzadowe (NGO)
podkreslaly opoznienia jako zrodlo ograniczonego oddzialywania i1 wiarygodnos$ci na
szczeblu lokalnym.

Pozostate konsultacje rowniez wykazaly jednomyslne poparcie dla kontynuowania i
udoskonalania programu Erasmus+ oraz mozliwosci oferowanych w ramach Europejskiego
Korpusu Solidarnosci, podkreslajac ich kluczowa rolg we wspieraniu wartosci unijnych,
rozwoju umiejetnosci 1 konkurencyjno$ci. Zainteresowane strony podkreslaly potrzebe
stabilno$ci programu pod wzgledem ogolnej struktury i mechanizméw realizacji oraz
utrzymania mobilno$ci w centrum programu. W odpowiedziach podkreslono rowniez wartos¢
inicjatyw przewodnich, takich jak sojusze w ramach inicjatywy Uniwersytety Europejskie,
centra doskonato$ci zawodowej i1 akademie nauczycielskie Erasmus+, oraz znaczenie
inwestowania w te inicjatywy.

Jezeli chodzi o gtéwne wyzwania stojace przed przyszlym programem, z zebranych danych
wynika, ze chociaz zainteresowane strony z zadowoleniem przyjmuja $rodki upraszczajace
wprowadzone w obecnym okresie programowania, istnieje mozliwos¢ dalszej poprawy w tym
obszarze, jak np. usprawnienie zasad programu 1 dalsze zmniejszanie obcigzen
administracyjnych. =~ W  konsultacjach  podkreslono  zwigkszone  zaangazowanie
zainteresowanych stron na rzecz uwzgledniania potrzeb os6b o mniejszych szansach oraz
konieczno$¢ dalszego wzmacniania silnego wymiaru inkluzywno$ci programu przez
skuteczne docieranie do grup docelowych znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji oraz
utatwianie uczestnictwa organizacji oddolnych 1 nowych podmiotéw. Niektore
zainteresowane strony wzywaly réwniez do uproszczenia dostgpu i zmniejszenia obcigzen
administracyjnych przez zmian¢ sposobu zarzadzania — z zarzadzania bezpos$redniego na
zarzadzanie posrednie — w przypadku niektorych dziatan, takich jak Jean Monnet w
dziedzinach innych niz szkolnictwo wyzsze oraz partnerstwa na rzecz wspOlpracy w
dziedzinie sportu.

Ponadto zainteresowane strony podkreslity znaczenie synergii, ktére mozna ulatwi¢ migedzy
roznymi instrumentami UE. Dotyczy to migdzy innymi lepszej koordynacji ze strony Komisji
Europejskiej na szczeblu europejskim. Zaapelowano o silny wymiar migdzynarodowy,
zwigkszone 1 usprawnione komunikacj¢ 1 informacje, ocen¢ skutkow, a takze gromadzenie i
wykorzystywanie danych.

Ogolnie rzecz biorgc, zainteresowane strony wniosty cenne uwagi na temat wykorzystania
dotychczasowych postepéw 1 sprostania pozostatym wyzwaniom, aby zapewnié
dlugoterminowy sukces mozliwosci oferowanych w ramach programu Erasmus+ i
Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

. Ekspertyzy zewnetrzne

Komisja wykorzystata ustalenia i zalecenia zawarte w ocenach $rddokresowych programu
Erasmus+ 1 Europejskiego Korpusu Solidarnosci, opartych na wiedzy fachowej wykonawcow
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zewnetrznych, a takze na innych zweryfikowanych badaniach 1 sprawozdaniach
zewngtrznych.

. Ocena skutkow

Whiosek poddano ocenie skutkdéw, ktora zostata przeprowadzona w ramach przygotowan do
kolejnych  WRF. Ocena skutkow objela fundusze unijne na rzecz transgranicznego
ksztalcenia, szkolenia i solidarnosci, os6b mtodych, mediow, kultury i sektorow kreatywnych,
wartosci oraz spoleczenstwa obywatelskiego.

W ocenie skutkéw Komisja zbadata kilka alternatywnych wariantow strategicznych w celu
sprostania wyzwaniom sektorow objetych programem i okreslita, ktéry wariant lepiej stuzy
obszarom polityki i priorytetom Komisji. Poszczegdlne warianty wzajemnie si¢ wykluczaty.
Jednym z wariantéw byto kontynuowanie istniejgcych programow Erasmus+ 1 Europejskiego
Korpusu Solidarno$ci jako samodzielnych programéw, przy jednoczesnym wprowadzeniu
pewnych stopniowych usprawnien. Drugi wariant polegal na potaczeniu programéw
Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci — dwdch programéw, ktérych wspolnym
gléwnym celem jest przyczynianie si¢ do wysokiej jakosci uczenia si¢ przez cate zycie,
podnoszenie umiejetnosci i kompetencji kluczowych dla wszystkich, do zycia i pracy, przy
jednoczesnym promowaniu zaangazowania spolecznego 1 edukacji obywatelskiej,
solidarno$ci i wiaczenia spolecznego. Trzecim wariantem byla pelna integracja polityk
obecnie objetych programem Erasmus+ i1 Europejskim Korpusem Solidarno$ci oraz polityk
objetych programem ,Obywatele, rownos¢, prawa i wartosci” (CERV) i programem
»Kreatywna Europa” w ramach jednego instrumentu.

Rozwazono roéwniez inne alternatywy, ale zostaly one odrzucone na wezesnym etapie. Jedng z
nich bylo zaprzestanie finansowania unijnego w dziedzinach obecnie objetych programem
Erasmus+ i1 Europejskim Korpusem Solidarnosci, ale zostalo to odrzucone ze wzgledu na
powage problemow, jakie wpltywaja na przedmiotowe sektory, znaczenie tych obszarow
polityki w wytycznych politycznych oraz warto§¢ dodang interwencji Unii, co znajduje
poparcie w odpowiednich ocenach $rodokresowych.

Najwazniejsze potencjalne skutki trzech wybranych wariantow (kontynuacja, petna integracja
1 polaczenie oparte na celach) przeanalizowano pod katem ich wymiaru spolecznego,
gospodarczego 1 srodowiskowego. W stosownych przypadkach analiza obejmowata rowniez
koszty 1 korzys$ci, wptyw na konkurencyjnos¢ i mate przedsigbiorstwa oraz cyfryzacje, a takze
wkiad w realizacje celow zrownowazonego rozwoju ONZ. Warianty oceniono ponadto na
podstawie ich skuteczno$ci, wydajnosci, spdjnosci i proporcjonalnosci przy zastosowaniu
spotecznej oceny wielokryterialnej.

W ocenie wariantow 1 ich skutkéw podkreslono, Ze integracja oparta na celach politycznych
(potaczenie oparte na celach) zapewnitaby wigkszy potencjat w poréwnaniu z dwoma
pozostatymi alternatywami. Wariant ten umozliwitby lepsza koordynacje, ukierunkowang
elastycznos¢ 1 skuteczniejsze wykorzystanie budzetu Unii, bez wuszczerbku dla
ukierunkowania polityki czy dostepnosci.

Ten instrument finansowania bedzie oferowal bardziej kompleksowe podej$cie 1 spdjna
struktur¢ formalnych, pozaformalnych i nieformalnych mozliwosci dla oso6b mlodych, majac
na celu pobudzenie rozwoju umiejetnosci, zaangazowania, gotowosci 1 spojnosci spoteczne;.
Europa musi zapewni¢, aby osoby milode posiadaly minimalny poziom umiejetnosci
podstawowych i cyfrowych, oraz utatwia¢ im nabywanie zaawansowanych kompetencji i
umieje¢tnosci migkkich potrzebnych na wszystkich etapach zycia. Dotyczy to nie tylko
rozwoju zawodowego, ale réwniez rozwoju osobistego. Ma to zasadnicze znaczenie,
zwazywszy, ze blisko 18 min os6b miodych w UE jest zagrozonych wykluczeniem
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spotecznym®? i w 2024 r. prawie potowa z nich zgtaszala niedawne problemy emocjonalne lub
psychospoteczne®. Europa musi réwniez zaja¢ si¢ problemem niewystarczajacej wiedzy osob
mtodych, zwlaszcza na temat ich praw demokratycznych, a takze kwestiami utrudnionego
dostepu do informacji oraz ograniczonego zaangazowania w procesy decyzyjne 1 szersza
debate polityczng. Sprostanie wszystkim tym wyzwaniom ma kluczowe znaczenie dla
zapewnienia dobrze prosperujacej, przygotowanej i spojnej Europy, ale nie jest to mozliwe
wylacznie w drodze edukacji formalnej. Wolontariat i inne formy uczenia si¢ pozaformalnego
i nieformalnego wnosza warto$¢ uzupetniajaca edukacj¢ formalng. Jezeli chodzi o wdrazanie,
dzigki ujednoliceniu logiki interwencji w tych obszarach (gléwnie objetych programem
Erasmus+ i Europejskim Korpusem Solidarnosci) finansowanie unijne zostaloby znacznie
usprawnione 1 uproszczone, co doprowadzitoby do wickszej efektywnosci, korzysci skali 1
zmniejszenia obcigzen administracyjnych.

Nowy instrument bedzie si¢ opieral na sukcesie obecnych programoéw 1 najlepszych
praktykach obecnych WRF, znajdujacych potwierdzenie w ocenach. Instrument ten pozwoli
lepiej sprosta¢ ponadnarodowym 1 wspdlnym wyzwaniom, wypeti¢ luki w finansowaniu na
szczeblu panstw cztonkowskich oraz zwigkszy¢ spojnos¢ migdzy polityka wewngtrzng i
zewngetrzng, a jednoczesnie zwigkszy¢ synergie, efektywnos¢ 1 skutecznos$¢ oraz ograniczy¢
naktadanie si¢ dziatan.

Zgodnie z wytycznymi dotyczacymi lepszego stanowienia prawa niniejsze sprawozdanie z
oceny skutkow zostato przedtozone do kontroli jakosci Radzie ds. Kontroli Regulacyjne;.
Rada ds. Kontroli Regulacyjnej wydata opini¢ na temat oceny skutkéw w dniu 13 czerwca
2025 r. Rada ds. Kontroli Regulacyjnej przedstawita szereg uwag i zalecen dotyczacych
zakresu, definicji problemu i wykorzystania ocen, logiki interwencji i celéw, poréwnania
wariantow 1 analizy kosztow 1 Kkorzysci, zarzadzania, spojnosci oraz przysztego
monitorowania 1 oceny. Ocen¢ skutkow towarzyszaca niniejszemu wnioskowi
ustawodawczemu zmieniono zgodnie z uwagami Rady.

. Uproszczenie

Whiosek wprowadza szereg uproszczen.
Dla osob prywatnych, w szczegolnosci dla osob miodych

Dzigki rozszerzeniu zakresu 1 wlaczeniu wolontariatu 1 projektow solidarnosciowych
inicjatywa zapewni osobom mlodym wszystkie mozliwosci UE w ramach jednego programu.
Whniosek przewiduje wiec zaoferowanie pojedynczego punktu kontaktowego w sprawie
mozliwos$ci finansowania unijnego dla 0s6b mtodych i1 0so6b pracujacych z miodzieza w catej
Unii 1 za granicg, co zapewni im tatwiejszy dostep.

Dla wnioskodawcow i beneficjentow

Whniosek ma na celu zwigkszenie spojnosci 1 racjonalizacj¢ struktury programu przez
potaczenie wspotpracy i dziatah wspierajacych polityke, przegrupowanie dziatan (na przyktad
przez potaczenie wszystkich mozliwosci wspotpracy dla organizacji lub przeniesienie
wsparcia do platform wraz z innymi narzgdziami 1 $rodkami w celu wspierania rozwoju
polityki 1 realizacji programéw) oraz usuni¢cie zbgdnych rozdziatdw w poszczegodlnych

32 W 2024 r. 24,2 % wszystkich dzieci w wieku ponizej 18 lat (19,5 mln dzieci) w UE bylo zagrozonych

ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Zrédto: Eurostat, baza danych online (kod: ilc_pepsOln)
[ilc_pepsO1n] Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w podziale wedtug wieku i
pftci.

3 Badanie Eurobarometr FL545, maj 2024 r., Mtodziez i demokracja.
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dziedzinach. Dziatania, ktoére majg podobne cele i naktadajg si¢ na siebie, zostang potgczone
(np. mobilno$¢ edukacyjna studentéw 1 kadry instytucji szkolnictwa wyzszego). Zapewnia
one jasnos¢ co do oferowanych mozliwosci finansowania unijnego, ulatwiajgc potencjalnym
wnioskodawcom zorientowanie si¢ i znalezienie odpowiednich mozliwosci.

Ponadto inicjatywa przyczyni si¢ do wyeliminowania przeszkod napotykanych przez
organizacje oddolne, mate lub po raz pierwszy sktadajace wniosek, a takze zwickszy si¢ jej
zasieg dzigki zmianie sposobu zarzadzania niektorymi dziataniami (np. obecne dziatania
,Jean Monnet” w innych dziedzinach niz szkolnictwo wyzsze lub partnerstwa wspotpracy na
rzecz sportu). W inicjatywie wprowadzone zostang rowniez partnerstwa otrzymujgce dotacje
o bardzo niskiej wartosci, w przypadku ktorych obcigzenie administracyjne dla
wnioskodawcow bedzie znacznie mniejsze.

Stosowanie systeméw akredytacji bedzie w dalszym ciggu zapewnia¢ organizacjom
ustrukturyzowane ramy statej poprawy 1 uproszczonego dostgpu do finansowania, co
ostatecznie ulatwi dlugoterminowe planowanie, podniesie jako$¢ dzialan i1 wzmocni
wspoOtprace transnarodowa. W mozliwie najszerszym zakresie stosowane beda uproszczone
dotacje w formie kwot ryczattowych, kosztéw jednostkowych i stawek zryczaltowanych.

Ponadto podjete zostang wysitki na rzecz uproszczenia ogdlnych procedur sktadania
wnioskow 1 sprawozdawczosci, a takze na rzecz harmonizacji przepiséw, przy jednoczesnym
zapewnieniu proporcjonalnosci migdzy poziomem dotacji a wymogami.

Dla zainteresowanych stron wdrazajgcych program (wiadze krajowe, agencje narodowe,
Komisja Europejska)

Dzigki potaczeniu w jedne ramy dwoch programéw, ktore funkcjonujg z podobnymi
procesami 1 powielaja si¢ w kilku obszarach (np. program prac, monitorowanie,
komunikacja), wniosek zapewni znaczne uproszczenie prowadzace do wigkszej skutecznosci,
zmniejszenia obcigzen administracyjnych i kosztow wdrazania. Umozliwi to bardziej
efektywne wykorzystanie zasobow, zarowno Komisji Europejskiej 1 panstw cztonkowskich,
jak 1 panstw trzecich ubiegajacych si¢ o stowarzyszenie z programem (tj. organoéw
wdrazajacych).

. Prawa podstawowe

Whiosek jest zgodny z warto$ciami Unii zapisanymi w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej i
respektuje te wartosci. Cele proponowanej inicjatywy sa §cisle zwigzane z propagowaniem
praw podstawowych i stosowaniem Karty praw podstawowych Unii Europejskiej. Jak opisano
szczegdtowo w sprawozdaniu rocznym ze stosowania Karty praw podstawowych za 2024 r.34,
program Erasmus+ na lata 2021-2027 przyczynia si¢ do przestrzegania praw podstawowych
we wszystkich dziedzinach objetych programem. Niniejszy wniosek przyczyni si¢ rowniez do
propagowania i ochrony praw zapisanych w art. 8 (ochrona danych osobowych), art. 11
(wolno$¢ wypowiedzi 1 informacji), art. 13 (wolno$¢ sztuki 1 nauki, w tym wolnos¢
akademicka), art. 14 (prawo do edukacji), art. 15 (wolno$¢ wyboru zawodu i prawo do
podejmowania pracy), art. 20 i 21 (réwno$¢ i niedyskryminacja), art. 22 (ré6znorodnosc
kulturowa, religijna i jezykowa), art. 23 (réwnos$¢ kobiet i mezczyzn), art. 24 (prawa dziecka),
art. 26 (prawa os6b z niepelnosprawnos$ciami), art. 31 (nalezyte i sprawiedliwe warunki
pracy), art. 33 (zycie rodzinne i zawodowe) oraz art. 39-46 (prawa obywatelskie) Karty. Cel

34 Finansowanie w celu propagowania, ochrony i egzekwowania praw podstawowych, Roczne
sprawozdanie ze stosowania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej za 2024 r. (COM/2024/456).
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ten jest realizowany gléwnie za pomocg finansowania projektéw 1 inicjatyw, ktore
przyczyniaja si¢ do praktycznego stosowania tych praw podstawowych.

4. WPLYW NA BUDZET
Zob. zatacznik

5. ELEMENTY FAKULTATYWNE
. Plany wdrozenia i monitorowanie, ocena i sprawozdania

Inicjatywa ta bedzie monitorowana za pomoca wspdlnych ram wykonania dotyczacych
budzetu na okres po 2027 r. Ramy wykonania przewiduja sprawozdanie z wykonania na
etapie realizacji Programu, a takze oceng¢ retrospektywng, ktoéra ma zosta¢ przeprowadzona
zgodnie z art. 34 ust. 3 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509. Oceng ta przeprowadza si¢
zgodnie z wytycznymi Komisji dotyczacymi lepszego stanowienia prawa i bedzie ona oparta
na wskaznikach istotnych z punktu widzenia celow Programu.

Komisja bedzie regularnie skilada¢ sprawozdania Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i
wszystkim innym witasciwym instytucjom UE.

Znaczna cze$¢ Programu bedzie wdrazana w ramach zarzadzania posredniego, gltownie za
posrednictwem agencji narodowych. Pozostale czesci Programu begdg realizowane w ramach
zarzadzania bezposredniego, gltownie przez agencje wykonawczg pod nadzorem shuzb
Komisji odpowiedzialnych za Program.

. Szczegoélowe objasnienia poszczegolnych przepisow wniosku

W niniejszym rozporzadzeniu okre$lono przepisy dotyczace programu Erasmus+, ktoéry
obejmuje ksztalcenie i szkolenie, mlodziez i sport oraz zawiera mozliwo$ci oferowane przez
Europejski  Korpus Solidarnosci, w tym Europejski Ochotniczy Korpus Pomocy
Humanitarnej, w WRF na lata 2021-2027, oferujac tym samym kompleksowy instrument UE
stuzacy przyczynianiu si¢ do wysokiej jakoSci uczenia si¢ przez cate zycie, podnoszenia
umiejetnosci i kompetencji kluczowych dla wszystkich, do zycia i pracy, przy jednoczesnym
promowaniu zaangazowania spotecznego i1 edukacji obywatelskiej, solidarnosci 1 wigczenia
spotecznego. Program stanowi kluczowy instrument wsparcia realizacji polityki Unii w
dziedzinie ksztalcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu. Cele szczegdlowe opieraja si¢ na
interwencjach.

Rozdziat T — Przepisy ogdlne proponowanego rozporzadzenia okreslaja jego przedmiot,
definicje poszczegdlnych poje¢ do celéw rozporzadzenia, a takze ogélne i szczegdtowe cele
Programu.

Program zasadza si¢ na filarze dotyczacym mozliwosci uczenia si¢ dla wszystkich oraz filarze
dotyczacym budowania zdolno$ci, ktory laczy wspotprace organizacji 1 instytucji oraz
wsparcie ksztaltowania polityki, we wszystkich dziedzinach ksztalcenia i szkolenia,
mtodziezy 1 sportu.

W rozdziale Il — ,,Zakres interwencji” okreslono dziatania przewidziane dla osiaggnigcia celow
proponowanego rozporzadzenia. W ramach mozliwos$ci uczenia si¢ dla wszystkich Program
bedzie wspieral z jednej strony mozliwo$ci w zakresie mobilno$ci edukacyjnej we wszystkich
dziedzinach i wolontariatu w dziedzinie mtodziezy, a z drugiej strony mozliwosci rozwoju
talentow 1 doskonalosci. Obejmuje on réwniez Europejski Ochotniczy Korpus Pomocy
Humanitarnej. Komponent ten zawiera rOwniez nowa wizj¢ rozszerzenia mobilnosci, aby
zapewni¢ wszystkim mlodym Europejczykom mozliwos¢ zdobycia dos§wiadczenia w ramach
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programu Erasmus+ we wczesniejszym wieku, kiedy ksztaltujg si¢ wartosci 1 postawy, a takze
nowe mozliwosci (stypendia Erasmus+) wprowadzone w celu umozliwienia studentom
podjecia studiow w strategicznych dziedzinach edukacji, a takze istniejgce mozliwosci
przeniesione do tego komponentu w celu spdjnosci i jasnosci, w tym stypendia Erasmus
Mundus i dziatania ,, Jean Monnet” w dziedzinie szkolnictwa wyzszego.

W rozdziale 11l — ,,Wlaczenie i r6znorodno$¢” okreslono, ze program powinien koncentrowaé
si¢ na inkluzywnosci 1 réznorodnosci, a takze na $rodkach i narzedziach majacych na celu
dotarcie do wigkszej liczby os6b o mniejszych szansach.

Rozdziat IV — ,,Przepisy finansowe” okre$la pule srodkow budzetowych Programu na okres
programowania oraz planowane formy finansowania unijnego. Przewiduje rowniez
przydzielenie dodatkowego wkladu finansowego w ramach innych instrumentéw. W
rozdziale tym okreslono formy i funkcjonowanie synergii z innymi funduszami i zasobami.
Ponadto w rozdziale tym okreslono réwniez pewne szczegdtowe zasady majace zastosowanie
do zarzadzania bezposredniego i posredniego, takie jak przydzial $rodkow w ramach
zarzadzania poSredniego.

W rozdziale V — ,,Uczestnictwo w programie” ustalono kryteria dla krajow uczestniczacych.
Okreslono w nim, ktére panstwa trzecie moga by¢ stowarzyszone z Programem, w petni lub
czesciowo, oraz warunki, na jakich moga uczestniczy¢. W rozdziale tym wskazano rowniez,
ktére podmioty kwalifikujg si¢ do otrzymania finansowania.

Rozdziat VI — ,Programowanie” stanowi, ze Program bedzie realizowany za pomoca
programow prac.

Rozdziat VII - ,Informacja, komunikacja 1 rozpowszechnianie” okre§la wymagania,
odnoszace si¢ do wszystkich zainteresowanych podmiotow w zakresie rozpowszechniania
informacji, reklamy 1 dziatah nastgepczych wobec wszystkich dziatah wspieranych przez
Program.

Rozdziat VIII — ,,System zarzadzania i audytu” zawiera przepisy dotyczace ustanowienia i
funkcjonowania instytucji wdrazajacych Program. Pod wzgledem zarzadzania proponowany
mechanizm realizacji polega na polaczeniu zarzadzania posredniego z zarzadzaniem
bezposrednim. Potaczenie sposobow zarzadzania opiera si¢ na dotychczasowych strukturach
biezacego programu. Agencje narodowe beda odpowiadaé za zarzadzanie znaczng
wigkszoscig Srodkéw finansowych Programu. W rozdziale tym ustanowiono rdéwniez
niezbedny system nadzoru, majacy na celu zapewnienie nalezytego uwzglednienia ochrony
interesow finansowych Unii przy wdrazaniu dziatan finansowanych na mocy niniejszego
rozporzadzenia.

Rozdzial IX — ,,Przepisy przejsciowe i koncowe” zawiera przepisy niezbedne do zapewnienia
przejscia miedzy programami. Przepisy koncowe okre§laja date wejscia w  Zycie
proponowanego rozporzadzenia, ktore bedzie wiagzace w catosci 1 bezposrednio stosowane we
wszystkich panstwach cztonkowskich.
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2025/0222 (COD)
Whiosek

ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

ustanawiajace program Erasmus+ na lata 2028-2034 oraz uchylajace rozporzadzenia

(UE) 2021/817 i (UE) 2021/888

PARLAMENT EUROPEJSKI | RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczego6lnosci jego art. 165
ust. 4, art. 166 ust. 4 i art. 214 ust. 5,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,

uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego®,

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regiondw",

36

stanowigc zgodnie ze zwykla procedurg ustawodawcza,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

1)

)

(3)

Unia musi wspiera¢ 1 przygotowywac swoich obywateli, aby od najmlodszych lat
dysponowali wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami niezbednymi do skutecznego
uczenia si¢ oraz udanego zycia zawodowego 1 osobistego. Aby to umozliwi¢, Unia
potrzebuje efektywnych, sprawnych, innowacyjnych i inkluzywnych systemow
ksztalcenia 1 szkolenia, zdolnych do rozwijania, przyciagania i zatrzymywania
talentow, nadazania za tempem i zakresem trwajacych przemian spolecznych,
cyfrowych, $rodowiskowych 1 gospodarczych, reagowania na wyzwania
demograficzne oraz potrzeby spoteczenstwa i1 gospodarki w zakresie umiejetnosci, a
takze niwelowania niedoborow wykwalifikowanej sity roboczej i zaspokajania potrzeb
przemystu w sektorach Krytycznych.

Unia jest wspolnotg wartosci zakorzenionych w historii i tozsamosci Europy oraz w
Traktacie UE. Zrozumienie tych wartosci, w tym praw podstawowych 1 demokracji,
jest podstawowa umiejetnoscig zyciowa i kluczem do udziatlu w debacie politycznej i
w procesie podejmowania decyzji. Dzialania zwigzane z ksztatceniem, szkoleniem,
mtodzieza i1 sportem pomagaja wyposazy¢ obywateli w umiejetnosci i kompetencje
umozliwiajagce im prosperowanie oraz aktywne 1 znaczace uczestnictwo w Zyciu
demokratycznym i w spoteczenstwie, a takze pomagaja im jednoczy¢ si¢ wokot
wspolnych wartosci 1 ich broni¢.

Unia opiera si¢ na solidarno$ci zarowno obywateli, jak 1 panstw cztonkowskich. Ta
uniwersalna warto$¢ przy$wieca dzialaniom Unii i zapewnia jedno$¢ niezbedna do

35
36

Dz.U.C,,s..
Dz.U.C,,s..
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(4)

(5)

(6)

(")

(8)

sprostania wyzwaniom spotecznym, w czym chca w praktyce pomagac¢ obywatele,
mig¢dzy innymi przez wolontariat.

Wazne jest, aby wszyscy ludzie, niezaleznie od pochodzenia osobistego, spotecznego,
ekonomicznego czy kulturowego, mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w mobilnosci za
granicg w mtodym wieku, kiedy ksztaltujg si¢ wartosci i postawy 1 kiedy jest si¢
najbardziej podatnym na nowe do$wiadczenia i wptywy. Wczesny kontakt z r6znymi
srodowiskami, kulturami, jezykami i1 sposobami zycia moze przyczyni¢ si¢ do
przetamywania stereotypéw i promowania mi¢dzykulturowego zrozumienia oraz
zaszczepi¢ wartosci szacunku, tolerancji 1 solidarnosci, przyczyniajgc si¢ w ten sposob
do bardziej zjednoczonej i harmonijnej Europy.

Budowanie inkluzywnych, spéjnych i odpornych spoteczenstw oraz utrzymanie
konkurencyjno$ci Unii wymaga inwestowania w mozliwo$ci uczenia si¢ dla
wszystkich, niezaleznie od pochodzenia i srodkow, we wspdlpracy migdzy panstwami
czlonkowskimi i organizacjami dziatajacymi w tej dziedzinie, a takze inwestowania w
rozw0j innowacyjnej polityki w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu.
Takie inwestycje stanowia tez wktad we wzmacnianie tozsamosci europejskiej, praw
podstawowych i warto$ci oraz w tworzenie bardziej demokratycznej Unii.

Zgodnie z europejska strategia na rzecz unii gotowosci®’ nalezy wspieraé gotowosé,
odpornos¢, uczestnictwo w zyciu demokratycznym i1 zaangazowanie obywatelskie
przez podejscie oddolne, zachgcajace organizacje 1 instytucje do odgrywania
Kluczowej roli we wspieraniu umiejetnosci cyfrowych i umiejetnosci korzystania z
medidw, krytycznego myslenia, promowania zaangazowania obywatelskiego oraz
uczenia si¢ o demokracji i obywatelstwie. Ludzie 1 spotecznosci w calej UE musza
aktywnie angazowac si¢ w zapobieganie kryzysom 1 by¢ wystarczajaco przygotowani
do reagowania na nie.

Wspolne obszary dziatania i cele Europejskiego Korpusu Solidarnosci 1 Erasmus+ na
lata 20212027 uwypuklaja potencjat zwigkszonej synergii i spojnosci regulacyjnej
tych programow. Polaczenie wszystkich mozliwosci w zakresie mobilnosci
edukacyjnej, wolontariatu, wspotpracy 1 aktywnego obywatelstwa zapewnia
pojedynczy punkt kontaktowy w sprawie wszystkich mozliwosci oferowanych przez
Uni¢ osobom miodym i organizacjom dziatajacym w dziedzinie mlodziezy, co
umozliwia bardziej skoordynowane 1 skuteczne podejscie oraz latwiejszy dostgp dla
potencjalnych uczestnikdw i beneficjentow.

W tym kontekscie konieczne jest ustanowienie programu Erasmus+ na lata 2028-2034
— unijnego programu na rzecz ksztatcenia i szkolenia, jak rowniez mtodziezy i sportu
(zwanego dalej ,,Programem”), ktéry bedzie nastepca programéw Erasmus+® i
Europejskiego Korpusu Solidarnosci®® na lata 2021-2027 i ktéry obejmie dziatania w
dziedzinie ksztalcenia 1 szkolenia, mltodziezy i sportu oraz ustanowi Europejski
Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej.
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Wspolny komunikat do Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady, Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regiondw w sprawie strategii na rzecz unii gotowosci
(Join/2025/130 final).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/817 z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
~Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztatcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu (Dz.U. L 189 z
28.5.2021).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/888 z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
program ,,Europejski Korpus Solidarnosci” (Dz.U. L 202 z 8.6.2021).
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Doswiadczenie pokazuje, ze w szybko zmieniajagcym si¢ otoczeniu gospodarczym,
spotecznym i geopolitycznym potrzebne s bardziej elastyczne wieloletnie ramy
finansowe i unijne programy wydatkow. Z tego wzgledu i zgodnie z celami programu
Erasmus+ finansowanie powinno nalezycie uwzglednia¢ zmieniajace si¢ potrzeby i
priorytety polityki Unii okreslone w odpowiednich dokumentach opublikowanych
przez Komisje, w konkluzjach Rady i rezolucjach Parlamentu Europejskiego, przy
jednoczesnym zapewnieniu wystarczajgcej przewidywalnosci wykonania budzetu.

Program powinien wspiera¢é wdrazanie unii umiejetnosci*® i o0g6lnych ram
strategicznych unijnej wspotpracy politycznej w dziedzinie ksztalcenia 1 szkolenia, w
tym programoéw politycznych dotyczacych edukacji szkolnej, szkolnictwa wyzszego,
ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego oraz edukacji dorostych, m.in. podnoszenia i
zmiany kwalifikacji, aby umozliwi¢ obywatelom rozwijanie kompetencji i
umiejetnosci na wszystkich etapach zycia, aby mogli prosperowaé w spoteczenstwie.

Zgodnie ze strategia UE na rzecz miodziezy*!, europejskim programem pracy z
milodzieza** i komunikatem z 2024 r. w sprawie spuécizny Europejskiego Roku
Mtodziezy 2022* Program powinien wspiera¢ znaczace uczestnictwo oséb mtodych i
organizacji mlodziezowych w procesie decyzyjnym i w procesie ksztaltowania
polityki, uwzglednianie problematyki mlodziezy we wszystkich obszarach polityki,
walidacj¢ uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, wysokiej jako$ci prace z
mlodziezag oraz rozwo6j kompetencji 0s6b pracujacych z mtodziezg. Program w
dalszym ciggu wspiera¢ bedzie wszystkie osoby mtode, aby mogly uczestniczy¢ w
mobilnosci edukacyjnej i pozaformalnej mobilnosci edukacyjnej (w tym w wymianach
mtodziezy i1 dziataniach z udzialem mlodziezy), ktérych celem jest angazowanie 0sob
miodych i wzmacnianie ich pozycji w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji
potrzebnych w Zyciu i ich przysztosci zawodowej, aby mogly sta¢ si¢ aktywnymi
obywatelami i uczestniczy¢ w zyciu gospodarczym, spolecznym, kulturalnym,
demokratycznym 1 politycznym, a takze aby wlaczyly si¢ w projekt europejski i
przyczyniaty si¢ do budowania inkluzywnej, konkurencyjnej i odpornej Unii.

Program powinien wspiera¢ uczestnictwo w sporcie i aktywnos$¢ fizyczng dla
wszystkich zgodnie z planem prac UE w dziedzinie sportu na lata 2024-2027%.
Nalezy wiec skupi¢ sie¢ w szczegdlnosci na sporcie powszechnym ze wzgledu na
znaczacg rolg, jaka sport odgrywa w promowaniu zdrowego stylu zycia, stosunkow
miedzyludzkich, wiaczenia spotecznego irdéwnosci, a takze w budowaniu spdjnych
spotecznosci.
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Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady, Europejskiego Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regionow — Unia umiejetnosci (COM(2025) 90 final).
Rezolucja Rady Unii Europejskiej i przedstawicieli rzgdow panstw cztonkowskich zebranych w Radzie
w sprawie ram europejskiej wspotpracy na rzecz milodziezy: Strategia Unii Europejskiej na rzecz
mtodziezy na lata 2019-2027 (Dz.U. C 456, ST/14944/2018/INIT, 18.12.2018).

Rezolucja Rady i przedstawicieli rzadow panstw czlonkowskich zebranych w Radzie w sprawie ram
tworzenia europejskiego programu pracy z mtodziezg 2020/C 415/01 (Dz.U. C 415 z 1.12.2020).
Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego i Komitetu Regionéow w sprawie Europejskiego Roku Mlodziezy 2022 (COM/2024/1
final, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=COM:2024:1:FIN).

Rezolucja Rady i przedstawicieli rzagdow panstw cztonkowskich zebranych w Radzie w sprawie planu
prac Unii Europejskiej w dziedzinie sportu (na okres 1 lipca 2024 r. — 31 grudnia 2027 r.), (Dz.U. C,
C/2024/3527, 3.6.2024).
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Transformacja cyfrowa zmienita spoteczenstwo 1 gospodarke, wywierajac coraz
wickszy wplyw na zycie codzienne, oraz pokazata potrzebe wyzszego poziomu
gotowosci cyfrowej 1 zdolnos$ci ksztatcenia i szkolenia, a takze pilng potrzebe rozwoju
umiej¢tnosci cyfrowych wszystkich ludzi w catej Unii.

Uczenie si¢ formalne, nieformalne i pozaformalne odgrywa zasadnicza role w
przeciwdzialaniu zmianie klimatu, podnoszeniu $§wiadomos$ci i nabywaniu
umiejetnosci 1 kompetencji kluczowych, potrzebnych do zmiany zachowan osobistych.
Program pomoze wzmocni¢ pozycje obywateli, aby mogli dziala¢ w swoich
spoteczno$ciach i zdobywaé umiejetnosci potrzebne do udanej czystej transformacii,
zgodnie z Paktem dla czystego przemyshu.

Miedzynarodowy wymiar Programu powinien mie¢ na celu oferowanie mozliwosci
mobilnosci edukacyjnej, wspdtpracy i1 dialogu politycznego z panstwami trzecimi
niestowarzyszonymi z Programem, w oparciu o do$wiadczenia zdobyte podczas
poprzednich programéw, w tym w celu przyczynienia si¢ do konkurencyjnosci Unii,
przy jednoczesnym zapewnieniu ochrony interesoéw Unii w zakresie bezpieczenstwa
gospodarczego. Aby zwigkszy¢ wptyw tych dziatan, wazne jest zwigkszenie synergii
migdzy niniejszym Programem a Instrumentem ,,Globalny wymiar Europy”, z
uwzglednieniem rozszerzenia Unii, strategii Global Gateway oraz ram polityki w
zakresie ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i sportu.

Program powinien zblizy¢ kraje kandydujace i potencjalne kraje kandydujace do celu,
jakim jest przystapienie do Unii. Program powinien promowac stabilno$¢, partnerstwa
1 rozw0j umiejetnosci w krajach w szerszym sasiedztwie, w tym przez zacies$nianie
wiezi z regionem Morza Srodziemnego. Dzigki wspotpracy z innymi panstwami na
calym $wiecie Program powinien rowniez przycigga¢ talenty z catego S$wiata i
ksztaltowac¢ partnerstwa, w szczego6lnosci w celu promowania konkurencyjnosci Unii.
Program powinien wspiera¢ kraje w modernizacji ich instytucji i organizacji oraz,
bardziej ogolnie, w podnoszeniu jakosci i inkluzywnosci ksztalcenia, szkolenia,
mtodziezy 1 sportu za pomocg partnerstw miedzynarodowych.

Wdrazanie Programu powinno opiera¢ si¢ na zasadach i warto§ciach poszanowania
godnosci ludzkiej, wolno$ci, demokracji, rownos$ci 1 praworzadnosci oraz solidarnosci,
zapisanych odpowiednio w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej oraz wspomnianych w
preambule Karty praw podstawowych Unii Europejskiej. Istotne jest zatem, aby
wszystkie strony zaangazowane w Program przestrzegaly tych zasad i wartoSci.
Program powinien rowniez respektowaé zasady okreslone w Wytycznych UE z
2017 r. w sprawie promowania i ochrony praw dziecka oraz w art. 9 Konwencji ONZ
o prawach oséb niepelnosprawnych, a takze w strategiach dotyczacych Unii rownosci.

Program powinien zachgca¢ w szczeg6lnosci osoby mtode do uczestnictwa w zyciu
demokratycznym Europy, w tym przez wspieranie dzialan, ktore przyczyniajg si¢ do
edukacji obywatelskiej, rozwijaja umiejetnosci potrzebne do aktywnosci obywatelskiej
oraz umozliwiajag angazowanie si¢ 1uczenie si¢ uczestnictwa Ww spoleczenstwie
obywatelskim, upowszechniajac w ten sposdb wiedzg o wspdlnych wartosciach
europejskich, w tym o prawach podstawowych, utatwiajac kontakty z decydentami na
poziomie lokalnym, krajowym i unijnym oraz wnoszac wklad w proces integracji
europejskiej. Program powinien réwniez wspiera¢ tworzenie mozliwosci i
mechanizméw znaczacego uczestnictwa mlodziezy.

Program powinien oferowa¢ osobom mlodym i organizacjom dostepne, inkluzywne i
bezpieczne mozliwosci okazywania solidarno$ci, pomagajac im wspiera¢ spotecznosci
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1 rozwigzywac problemy spoteczne, a jednocze$nie zdobywac¢ cenne doswiadczenie i
umiejetnosci przydatne z punktu widzenia rozwoju osobistego i szans na zatrudnienie.

Wolontariat, zar6wno w Unii, jak 1 poza Unig, stanowi bogate do$wiadczenie w
konteks$cie uczenia si¢ pozaformalnego i1 nieformalnego, umozliwiajace osobom
mtodym okazywanie solidarnosci i1 angazowanie si¢ w dziatania sprzyjajace
rozwigzywaniu problemow spolecznych i humanitarnych, a jednocze$nie sprzyjajace
ich rozwojowi osobistemu, spoteczno-edukacyjnemu i zawodowemu oraz aktywnemu
obywatelstwu, zaangazowaniu obywatelskiemu i szansom na zatrudnienie. Program
powinien zatem rowniez wspiera¢ dziatania wolontariackie ,,Europejskiego Korpusu
Solidarnos$ci”, w tym Europejski Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej. Dzialania
te byly objete programem ,Europejski Korpus Solidarnosci” w okresie
programowania 2021-2027.

W celu lepszego promowania solidarnosci oraz widocznos$ci pomocy humanitarnej i
wspotpracy na rzecz rozwoju wsrod Europejczykéw nalezy rozwijaé solidarnosé
migdzy panstwami czlonkowskimi 1 panstwami trzecimi stowarzyszonymi z
Programem a panstwami trzecimi niestowarzyszonymi, dotknigtymi kleskami
zywiotowymi 1 zagrozeniami spowodowanymi przez czltowieka. Europejski
Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej powinien przyczynia¢ si¢ do
skoordynowanego reagowania Unii w oparciu o ocen¢ potrzeb, a jego dziatania beda
realizowane zgodnie z zasadami 1 procedurami okreslonymi w niniejszym
rozporzadzeniu.

Osoby mtode, w szczegdlnosci te o mniejszych szansach, w dalszym ciaggu powinny
mie¢ mozliwos¢ odbycia pierwszej podrézy po Europie, w ramach nieformalnych
i pozaformalnych dzialan edukacyjnych majacych na celu poglebienie poczucia
przynalezno$ci do Unii iumozliwienie im odkrywania jej kulturowej ijgzykowe;j
réznorodnosci.

W dziedzinie sportu — oferujac mozliwosci w zakresie mobilnosci i budowania
zdolno$ci, w tym wspotpracy — Program powinien wspieraC wspolne wartosci
europejskie, wolontariat, a takze innowacje 1 rozwoj umiej¢tnosci w sporcie i poprzez
sport. Program powinien réwniez promowac dobre zarzadzanie, bezpieczenstwo i
uczciwos$¢ w sporcie oraz dyplomacje sportowa, wspiera¢ organizacje dziatajace na
rzecz sportu powszechnego, a takze oferowa¢ osobom miodym w catej Europie
mozliwo$¢ uczestnictwa w transgranicznych inicjatywach sportowych, wspierajacych
rozwoj osobisty, wymiang kulturalng, solidarnos¢ 1 zaangazowanie spoteczne.

Program wnosi istotny wktad w uni¢ umiejetnosci 1 europejski obszar edukacji,
tworzac podstawy ksztattowania umiejetnosci 1 kompetencji przez cate zycie oraz
zapewniajac rzeczywista wspolng przestrzen dla wysokiej jakosci edukacji i uczenia
si¢ przez cate zycie ponad granicami. Unia umiejetnosci ma na celu zintensyfikowanie
dziatah na rzecz wysokiej jako$ci ksztalcenia, szkolenia i uczenia si¢ przez cate zycie,
obejmujacych zapewnianie podstawowych 1 zaawansowanych umiejetnosci,
oferowanie mozliwosci regularnego aktualizowania 1 nabywania nowych i
zorientowanych na przysztos¢ umiejetnosci, ulatwianie przeptywu 1 rekrutacji
pracownikow o roznych umiejetno$ciach przez przedsiebiorstwa w catej UE oraz
przycigganie, rozwijanie 1 zatrzymywanie najwiekszych talentow w Europie. Zgodnie
z zatozeniami unii umiejetnos$ci Program powinien réwniez odzwierciedla¢ znaczenie
edukacji w zakresie przedsigbiorczosci 1 wiedzy finansowe;.

Wazne jest stymulowanie i poszerzanie dostepu do uczenia si¢, nauczania i badan
naukowych w zakresie UE, wartosci i obywatelstwa. Krzewienie europejskiego
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poczucia przynaleznos$ci 1 zaangazowania jest szczegolnie wazne, bioragc pod uwage
wyzwania, przed ktdrymi stoi obecnie Unia. Program powinien nadal przyczyniaé si¢
do uczenia si¢ o zagadnieniach zwigzanych z integracja europejska, w tym kwestiach
dotyczacych przysztych wyzwan i mozliwosci Unii, w celu promowania debaty na te
tematy oraz rozwoju doskonatosci studidw w dziedzinie integracji europejskiej.

Nauka jezykow sprzyja wzajemnemu zrozumieniu ludzi i kultur oraz ulatwia
mobilnos¢ w Unii i poza nig, poniewaz kompetencje jezykowe sg niezbedne w zyciu
I pracy. W zwigzku z tym Program powinien wspiera¢ nauke jezykow, w tym, w
stosownych przypadkach, krajowych jezykéw migowych. Aby zapewnié¢ szeroki i
inkluzywny dostep do Programu, wazne jest, aby wielojezycznos¢ byta jedna
z kluczowych zasad realizacji Programu.

Europa stoi przed coraz wickszym wyzwaniem zwigzanym z zapotrzebowaniem na
wysoko wykwalifikowanych pracownikow w strategicznych i rozwijajacych sig
sektorach, takich jak czyste technologie o obiegu zamknigtym, transport, energia,
odporno$¢ wodna, opieka zdrowotna, technologie cyfrowe, przestrzeh powietrzna i
kosmiczna oraz obronno$¢. Aby zaspokoi¢ t¢ kluczowa potrzebe, konieczne jest
rozwijanie, przycigganie i zatrzymywanie talentow w tych dziedzinach. Zgodnie z
zalozeniami unii umiej¢tnosci Program powinien migdzy innymi wspiera¢ studentow z
UE w podejmowaniu studiow w tych kluczowych sektorach oraz przyciggac
najwigksze talenty do Europy przez zwigkszanie atrakcyjnosci ksztalcenia i szkolenia
oraz oferowanie studentom stypendidw, m.in. za posrednictwem stypendiéw Erasmus
Mundus. Takie dziatania przyczynig si¢ do zaspokojenia zapotrzebowania na
umiejetnosci na rynku pracy, w tym w sektorach dotknietych powaznymi niedoborami
personelu.

Wspotpraca umozliwia wymiang praktyk i budowanie zdolno$ci, a tym samym
prowadzi do lepszych wynikoéw 1 efektywnosci, a takze poprawy wydajnosci dzigki
faczeniu zasoboéw 1 wiedzy. Program powinien zatem wspiera¢ $rodki budowania
zdolnosci, ktore wzmacniajg wspotprace na réznych szczeblach miedzy instytucjami 1
organizacjami dziatajacymi w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu.
W ten spos6b uznaje sie zasadniczg role instytucji i organizacji w rozwijaniu wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji potrzebnych ludziom w zmieniajacym si¢ §wiecie oraz w
pomaganiu instytucjom 1 organizacjom dzialajagcym w tej dziedzinie w odpowiednim
wykorzystaniu potencjatu w zakresie innowacji, kreatywnosci i przedsiebiorczosci, w
szczegblnosci w gospodarce cyfrowe;.

Program powinien wspiera¢ dlugoterminowa wspotprace strategiczng na poziomie
instytucjonalnym, aby zapewnia¢ doskonato$¢, konkurencyjnos¢ i atrakcyjnos¢ oraz
realizowa¢ zrownowazong 1 systemowg transformacj¢ ksztalcenia 1 szkolenia,
organizacji 1 instytucji mtodziezowych 1 sportowych, zgodnie z priorytetami UE, w
tym przez testowanie innowacyjnych instrumentéw ksztalcenia, szkolenia i rozwoju
umiejetnosci, a przez to sprzyjanie wspdlpracy z przedsigbiorstwami i przemystem.
Program powinien nadal wspiera¢ prace instytucji ksztatcenia i szkolenia oraz panstw
cztonkowskich majace na celu usunigcie pozostalych barier we wspotpracy
transnarodowej i zwielokrotnienie oferty migdzynarodowych wspolnych programow
studiow, przyczyniajac sie do wspolnego europejskiego dyplomu®.

45

Rezolucja Rady w sprawie znaku jakosci ,,Wspdlny Dyplom Europejski” i kolejnych krokéw w
kierunku ewentualnego wspdlnego dyplomu europejskiego: zwigkszanie konkurencyjnosci Europy i
atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa wyzszego. (Dz.U. C, C/2025/2939, 22.5.2025).
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Program powinien wspiera¢ podstawowa misj¢ edukacyjng sojuszy w ramach
inicjatywy Uniwersytety Europejskie, aby umozliwi¢ bardziej efektywne osiggnigcie
wpltywu systemowego dzigki dlugoterminowym dziataniom na poziomie Unii, w
szczegblnoSci w celu wspierania doskonatosci, zmniejszenia fragmentacji oraz
zwigkszenia atrakcyjnosci i inkluzywnosci systemow szkolnictwa wyzszego UE,
opracowania innowacyjnych instrumentdéw na rzecz poprawy jako$ci uczenia si¢ i
nauczania, rozwijania zorientowanych na przyszto$¢ umiejetnosci 1 kompetencji (w
dziedzinach takich jak sztuczna inteligencja, cyberbezpieczenstwo, zréwnowazony
rozwoj, STEM), w tym w sektorach juz okreslonych w unii umiej¢tnosci, przez
odpowiednie i dostosowane do przyszlych wyzwan programy nauczania, innowacje
pedagogiczne, wspolne dyplomy, uczenie si¢ przez cate zycie, mikroposwiadczenia, a
takze w celu rozwijania i przyciggania talentdéw oraz ulatwiania wspotpracy
transnarodowej w dziedzinie edukacji, w tym z przedsigbiorstwami i przemystem.

Zgodnie z odpowiednimi unijnymi ramami i narzedziami Program powinien
przyczynia¢ si¢ do rozwoju i1 obiegu umiej¢tnoSci, w tym przez ustanowienie
Programu wspierania umiejetnosci podstawowych i poprawe zapewniania jakos$ci,
przejrzystosci, uznawania umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji, ich cyfryzacji oraz
walidacji uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, zarzadzania umiejetnosciami i
doradztwa. W tym kontekscie Program powinien roéwniez zapewniaé wsparcie
punktom kontaktowym i sieciom na szczeblu krajowym i unijnym, ktore ulatwiaja
wymiany w Unii 1 poza nig, oraz rozwdj elastycznych $ciezek uczenia si¢ mig¢dzy
réznymi dziedzinami ksztatcenia iszkolenia oraz mtodziezy, atakze migdzy
systemami  formalnymi i pozaformalnymi, w tym za pomocg systemu
mikroposwiadczen.

Przyjazne dla uzytkownika internetowe platformy i narzgdzia wspdipracy wirtualnej
mogg odgrywac istotng rolg we wspieraniu realizacji polityki ksztalcenia i szkolenia
oraz polityki mlodziezowej w Unii i1 poza nig. Aby zwigkszy¢ wykorzystanie dziatan
w zakresie wspolpracy wirtualnej, Program powinien wspiera¢ bardziej systematyczne
i spdjne korzystanie z platform internetowych. Powinien rowniez utatwiac i wspiera¢ —
w drodze cyfryzacji — procesy mobilnosci.

W zalozeniu Program powinien promowac inkluzywnos$¢, réznorodno$¢ i rowne
szanse dzigki rozszerzeniu dostgpu do mobilnosci, wolontariatu i uczenia si¢ w catej
Unii 1 poza nig, umozliwiajac w ten sposob wszystkim ludziom korzystanie w pelni z
do$wiadczenia formacyjnego, jakim jest uczestnictwo w Programie.

Program powinien przewidywaé zestaw $rodkéw majacych na celu ulatwienie i
zwigkszenie dostgpu dla osoéb o mniejszych szansach oraz usunigcie przeszkod, ktore
moga uniemozliwia¢ taki dostgp, w tym przeszkod finansowych, a takze stuzacych za
podstawe dalszych wytycznych dotyczacych wdrazania. Srodki te obejmuja miedzy
innymi ukierunkowane wsparcie finansowe, dostepne formaty uczenia si¢, wsparcie
mieszkaniowe, dzialania przygotowawcze i wsparcie dla uczestnikow o mniejszych
szansach przed uczestnictwem w Programie, w jego trakcie i po jego zakonczeniu,
przyjazne dla uzytkownika i dostgpne dokumenty w rdéznych jezykach, dziatania
wspierajace kadre zajmujaca sie¢ w szczegolnosci wilaczeniem i roznorodnoscig w
organizacjach, a takze podnoszenie §wiadomosci wsrod potencjalnych uczestnikow o
mniejszych szansach, w tym na obszarach wiejskich i oddalonych. Ponadto Program
powinien umozliwia¢, aby w procesie przyznawania dotacji priorytetowo traktowano
projekty o wysokiej jakosci, ktore w aktywny sposob traktuja wilaczenie i
zaangazowanie uczestnikéw o mniejszych szansach.
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W celu zwigkszenia dostepnosci Programu dla nowych organizacji i dla organizacji
0 mniejszym potencjale administracyjnym oraz w celu uczynienia Programu
fatwiejszym w zarzadzaniu dla beneficjentow nalezy wzmocni¢ Srodki stuzace
uproszczeniu procedur na wszystkich etapach realizacji.

Niniejsze rozporzadzenie okre§la orientacyjng pule $rodkéw finansowych
przeznaczonych na Program. Do celow niniejszego rozporzadzenia ceny biezace
oblicza si¢ przez zastosowanie statego deflatora w wysokosci 2 %.

Ze wzgledu na réznorodno$¢ dziedzin obje¢tych Programem nalezy utrzymad¢ ambicje,
by mtodziez i sport w znaczacy sposob przyczynialy si¢ do realizacji celow Programu
1 dziatania w tym zakresie docieraty do jego grup docelowych.

Do niniejszego Programu stosuje si¢ rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE, Euratom) 2024/2509*. W rozporzadzeniu tym okreslono zasady ustanawiania i
wykonania budzetu ogdélnego Unii, w tym zasady odnoszace si¢ do dotacji, nagrdd,
darowizn o charakterze niefinansowym, zamowien, zarzadzania posredniego, pomocy
finansowej, instrumentéw finansowych, gwarancji budzetowych i ochrony interesow
finansowych Unii.

Zgodnie z rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509, rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 883/2013*', rozporzadzeniem Rady (Euratom,
WE) nr 2988/95%, rozporzadzeniem Rady (WE, Euratom) nr 2185/96*° oraz
rozporzadzeniem Rady (UE) 2017/1939° interesy finansowe Unii nalezy chronié za
pomocg proporcjonalnych $rodkéw, w tym $rodkow w zakresie zapobiegania
nieprawidlowos$ciom i naduzyciom finansowym, ich wykrywania, korygowania i
prowadzenia w ich sprawie postgpowan, odzyskiwania $rodkéw utraconych,
nienaleznie wyptaconych lub nieodpowiednio wykorzystanych oraz, w stosownych
przypadkach, nakladania kar administracyjnych. W szczego6lnosci, zgodnie z
rozporzadzeniem (UE, Euratom) nr 883/2013 i rozporzadzeniem (Euratom, WE) nr
2185/96 Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) moze
prowadzi¢ dochodzenia, w tym kontrole na miejscu 1 inspekcje, w celu ustalenia, czy
doszto do naduzycia finansowego, korupcji lub jakiegokolwiek innego nielegalnego
dzialania, naruszajacego interesy finansowe Unii. Zgodnie z rozporzadzeniem (UE)
2017/1939 Prokuratura Europejska (EPPO) moze prowadzi¢ dochodzenia i $cigaé
naduzycia finansowe oraz inne nielegalne dzialania, naruszajgce interesy finansowe
Unii, jak przewidziano w dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
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Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrze$nia 2024 r.
w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii. (Dz.U. L, 2024/2509,
26.9.2024).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 883/2013 z dnia 11 wrze$nia 2013
1. dotyczace dochodzen prowadzonych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych
(OLAF) oraz uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1073/1999 Parlamentu Europejskiego i Rady i
rozporzadzenie Rady (Euratom) nr 1074/1999 (Dz.U. L 248 z 18.9.2013, s. 1).

Rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr2988/95 zdnia 18 grudnia 1995r. w sprawie ochrony
interesow finansowych WspdlInot Europejskich (Dz.U. L 312 z 23.12.1995, s. 1).

Rozporzadzenie Rady (Euratom, WE) nr 2185/96 z dnia 11 listopada 1996 r. w sprawie kontroli na
miejscu oraz inspekcji przeprowadzanych przez Komisj¢ w celu ochrony intereséw finansowych
Wspdlnot Europejskich przed naduzyciami finansowymi i innymi nieprawidtowos$ciami (Dz.U. L 292 z
15.11.1996, s. 2).

Rozporzadzenie Rady (UE) 2017/1939 z dnia 12 pazdziernika 2017 r. wdrazajace wzmocniong
wspolprace w zakresie ustanowienia Prokuratury Europejskiej (Dz.U. L 283 z 31.10.2017, s. 1).
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2017/1371%%. Zgodnie z rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509 kazda osoba lub
podmiot, ktére otrzymuja $rodki finansowe Unii, s3 zobowigzane w pelni
wspotpracowaé¢ w celu ochrony interesow finansowych Unii, przyzna¢ Komisji,
OLAF-owi, EPPO i Trybunatowi Obrachunkowemu niezbedne prawa i dostep, a takze
zapewni¢, aby wszelkie osoby trzecie uczestniczagce w wykonywaniu $rodkow
finansowych Unii przyznaty tym organom rownowazne prawa.

Aby uprosci¢ wymagania wobec beneficjentow, nalezy w mozliwie najszerszym
zakresie stosowa¢ uproszczone metody rozliczania kosztow w formie kwot
ryczattowych, kosztow jednostkowych i stawek zryczaltowanych. W uproszczonych
metodach rozliczania kosztow na rzecz mobilnosci edukacyjnej w ramach Programu
nalezy uwzgledni¢ koszty zycia iutrzymania w panstwie przyjmujacym. Nalezy
zachecac panstwa cztonkowskie, aby zgodnie z prawem krajowym zwalnialy dotacje z
jakiegokolwiek opodatkowania i kosztéw socjalnych; dotacje udzielane osobom
prywatnym przez podmioty publiczne lub prywatne powinno si¢ traktowa¢ w ten sam
sposab.

Nalezy zapewni¢ prawidlowe zamknigcie programéw na lata 2021-2027,
w szczeg6lnosci w odniesieniu do kontynuowania wieloletnich ustalen w zakresie
zarzadzania nimi, takich jak finansowanie pomocy technicznej i administracyjnej. Od
dnia 1 stycznia 2028 r. pomoc techniczna i administracyjna powinna zapewnic,
w stosownych przypadkach, zarzadzanie akcjami, ktére nie zostaly zakonczone
w ramach programOw na lata 2021-2027 do dnia 31 grudnia 2027 r.

Zgodnie z art. 349 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) Program
powinien uwzglednia¢ szczegodlng sytuacje regiondw najbardziej oddalonych, o
ktérych mowa w tym artykule, w tym $rodki ufatwiajace im uczestnictwo w
programie.

Zgodnie z art. 85 ust. 1 decyzji Rady (UE) 2021/1764° osoby fizyczne i organy z
krajow i terytoriow zamorskich kwalifikujg si¢ do objecia finansowaniem w ramach
Programu pod warunkiem przestrzegania zasad i celow oraz ewentualnych uzgodnien
majacych zastosowanie do panstwa czlonkowskiego, z ktorym dany kraj lub
terytorium zamorskie s3 powigzane.

Program ma by¢ realizowany zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) [XXX]* [rozporzadzenie w sprawie wykonania], ktore ustanawia przepisy
dotyczace monitorowania wydatkdw 1 ram wykonania budzetu, w tym przepisy
zapewniajace jednolite stosowanie zasady ,nie czyn powaznych szkéd” 1 zasady
réwnosci pici, o ktorych mowa odpowiednio w art. 33 ust. 2 lit. d) i f) rozporzadzenia
(UE, Euratom) 2024/2509, przepisy dotyczace monitorowania i sprawozdawczosci w
zakresie wykonania programéw i dzialan Unii, przepisy dotyczace utworzenia
unijnego portalu finansowego, przepisy dotyczace oceny programéw, a takze inne
przepisy horyzontalne majace zastosowanie do wszystkich programow unijnych, takie
jak przepisy dotyczace informacji, komunikacji 1 widocznosci.

51

52

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1371 z dnia 5 lipca 2017 r. w sprawie
zwalczania za posrednictwem prawa karnego naduzy¢ na szkodg¢ interesow finansowych Unii (Dz.U. L
198 7 28.7.2017, s. 29).

Decyzja Rady (UE) 2021/1764 z dnia 5 pazdziernika 2021 r. w sprawie stowarzyszenia krajow i
terytoriow zamorskich z Unig Europejska, w tym stosunkoéw migedzy Unig Europejska, z jednej strony, a
Grenlandig i Krélestwem Danii, z drugiej strony (Decyzja w sprawie stowarzyszenia zamorskiego,
Iacznie z Grenlandig) (Dz.U. L 355z 7.10.2021, s. 6).
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Aby zoptymalizowa¢ warto$¢ dodang oraz zwigkszy¢ skale 1 wptyw inwestycji, nalezy
dazy¢ do synergii, w szczeg6lnosci migdzy Programem a innymi unijnymi
instrumentami finansowania, w tym za pomocg mechanizmoéw wspomagajacych. W
ramach Programu nalezy réwniez dazy¢ do synergii, ktére wzmacniajg wspotprace
mi¢dzy sektorem edukacji a sektorem prywatnym.

Program powinien umozliwia¢ pelne i cze$ciowe stowarzyszenie panstw trzecich.
Program  powinien  réwniez  wspiera¢  uczestnictwo  panstw  trzecich
niestowarzyszonych z Programem, w przypadku gdy panstwa te zostaly wskazane w
programie prac, ich uczestnictwo przyczynia si¢ do osiggni¢cia celow Programu 1 ma
zasadnicze znaczenie dla realizacji dziatania.

Na szczeblu lokalnym, krajowym 1 unijnym nalezy zapewni¢ odpowiedni i
inkluzywny zasigg oraz rozpowszechnianie mozliwosci wspieranych w ramach
Programu, z uwzglednieniem gtoéwnych grup docelowych Programu oraz, w
stosownych przypadkach, szerokiej gamy innych grup docelowych. Ponadto Komisja i
organy wykonawcze powinny ufatwia¢ wymiane dobrych praktyk i1 wynikéw
projektow oraz gromadzi¢ informacje zwrotne na temat Programu.

Program powinien wykorzysta¢ potencjal bylych uczestnikow programu Erasmus+
I wspiera¢ powigzang dziatalno$¢ przez zachgcanie ich do promowania Programu.

Nalezy podja¢ dzialania w celu usprawnienia zarzadzania Programem 1 osiggnigcia
korzysci skali, w tym przez ograniczenie i zmniejszenie liczby agencji narodowych.

Rozporzadzenia (UE) 2021/817° i (UE) 2021/888%* nalezy uchyli¢ ze skutkiem od
dnia 1 stycznia 2028 r.

W celu zapewnienia ciaglosci udzielania wsparcia w odno$nej dziedzinie polityki
I W celu umozliwienia rozpoczecia wdrazania wraz z rozpoczgciem obowigzywania
wieloletnich ram finansowych na lata 2028-2034 niniejsze rozporzadzenie powinno
wejs¢  wzycie  1by¢  stosowane od  dnia 1 stycznia 2028 r.,

53
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Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/817 z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
,»Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztalcenia i szkolenia, mlodziezy i sportu oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1288/2013 (Dz.U. L 189 z 28.5.2021, s. 1).

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/888 z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajgce
program ,,Europejski Korpus Solidarnoéci” i uchylajace rozporzadzenia (UE) 2018/1475 i (UE)
nr 375/2014 ( Dz.U. L 202 z 8.6.2021, s. 32).
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PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1

Przedmiot

Niniejsze rozporzadzenie ustanawia Erasmus+, program dziatan Unii w dziedzinie ksztalcenia
i szkolenia, mlodziezy i sportu (zwany dalej ,,Programem”), oraz okresla cele Programu, jego
budzet na lata 2028-2034, formy finansowania unijnego oraz zasady przyznawania takiego
finansowania. Niniejsze rozporzadzenie ustanawia rowniez Europejski Ochotniczy Korpus
Pomocy Humanitarnej.

Artykut 2

Definicje

Do celow niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace definicje:

1)

()

3)

(4)

()

(6)

»dorosly stuchacz” oznacza osobe, ktora przerwata lub ukonczyla ksztalcenie i
szkolenie wstepne 1 uczestniczy w uczeniu si¢ formalnym, pozaformalnym lub
nieformalnym, w tym mtodziez NEET;

»edukacja dorostych” oznacza kazda forme uczenia si¢ formalnego, pozaformalnego
lub nieformalnego dla dorostych, ktora obejmuje mozliwosci rozwoju umiejgtnosci,
podnoszenia 1 zmiany kwalifikacji z mysla o konkurencyjnosci 1 ktora zwigksza
spojnos¢ spoteczng 1 wspiera aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym;

,Sport powszechny” oznacza aktywno$¢ fizyczng uprawiang regularnie w czasie
wolnym w sposob nieprofesjonalny przez osoby z wszystkich grup wiekowych
W celach zdrowotnych, edukacyjnych lub spotecznych;

Hinstytucja szkolnictwa wyzszego” oznacza instytucje, ktora zgodnie z prawem lub
praktyka na poziomie regionalnym, krajowym lub mig¢dzynarodowym przyznaje
dyplomy o zapewnionej jakos$ci lub inne uznawane kwalifikacje na poziomie
szkolnictwa wyzszego, niezaleznie od nazwy takiej instytucji, lub poréwnywalng
instytucj¢ na poziomie wyzszym, ktora wtadze krajowe lub regionalne lub Komisja
Europejska uznajg za kwalifikujacg sie do uczestnictwa w Programie na ich
odpowiednich terytoriach;

»student” oznacza osobg¢ odbywajaca studia w instytucji szkolnictwa wyzszego,
w tym w ramach cyklu krotkiego, licencjackiego, magisterskiego, doktoranckiego
lub na poziomie rownowaznym lub osobg, ktora niedawno uzyskata dyplom w takiej
instytucji;

,Buropejski  Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej” oznacza dziatania
wolontariackie, ktore wspieraja pokryzysowe dlugoterminowe operacje pomocy
humanitarnej 1 wspdlpracy na rzecz rozwoju w panstwach trzecich
niestowarzyszonych z Programem i ktére maja zapewnia¢ oparta na potrzebach
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(11)
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(14)

pomoc w celu zapobiegania ludzkiemu cierpieniu i tagodzenia go oraz zachowania
trwatej godnosci ludzkiej w obliczu kryzysow, oraz ktére obejmuja dziatania majace
na celu zwigkszanie gotowosci na wypadek klesk zywiolowych i zmniejszanie
ryzyka zwigzanego z klgskami zywiolowymi, taczenie pomocy doraznej, odbudowy i
rozwoju oraz przyczynianie si¢ do wzmocnienia odpornosci 1 zdolnos$ci spotecznosci
podatnych na zagrozenia lub dotknietych kleskami zywiotowymi do radzenia sobie z
kryzysami i do odbudowy po kryzysie;

,uczenie si¢ nieformalne” oznacza uczenie si¢ wynikajace z codziennych dziatah i
doswiadczen, ktore nie jest zorganizowane ani ustrukturyzowane pod wzgledem
celéw, czasu ani wsparcia w uczeniu si¢; z perspektywy osoby uczacej si¢ moze by¢
0no niezamierzone;

,Wspolny program studiow” oznacza program koordynowany i oferowany wspolnie
przez rozne instytucje szkolnictwa wyzszego z co najmniej dwodch panstw,
prowadzacy do przyznania wspolnego dyplomu;

,Luczenie si¢ przez cale zycie” oznacza uczenie si¢ we wszystkich formach —
formalne, pozaformalne lub nieformalne — odbywajace si¢ na wszystkich etapach
zycia 1 prowadzace do poglebienia lub uaktualnienia wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji i postaw, w tym przez uzyskanie mikroposwiadczenia lub uczestnictwo
w zyciu spotecznym z perspektywy osobistej, obywatelskiej, kulturowej, spotecznej
lub zwigzanej z zatrudnieniem, jak np. $wiadczenie ustug poradnictwa i doradztwa;
obejmuje ono wczesng edukacje i1 opieke nad dzieckiem, ksztalcenie ogdlne,
ksztalcenie i1 szkolenie zawodowe, szkolnictwo wyzsze, edukacje dorostych, prace z
mtodziezg oraz inne formy uczenia si¢ poza formalnym ksztatceniem 1 szkoleniem, a
takze zazwyczaj promuje wspolprace migdzysektorowag 1 elastyczne $ciezki
ksztalcenia;

,mobilnos¢ edukacyjna” oznacza fizyczne przeniesienie si¢ do panstwa innego niz
panstwo zamieszkania w celu podjecia nauki, szkolenia, nauczania lub uczenia si¢
pozaformalnego lub nieformalnego;

,uczenie si¢ pozaformalne” oznacza uczenie si¢, ktore odbywa si¢ poza formalnym
ksztalceniem 1 szkoleniem, jest realizowane przez zaplanowane dziatania (pod
wzgledem celéw i czasu uczenia si¢) i przewiduje pewng forme¢ wsparcia w uczeniu
S

,,0s0by o0 mniejszych szansach” oznaczaja osoby, ktore z przyczyn ekonomicznych,
spotecznych, kulturowych, geograficznych lub zdrowotnych, ze wzgledu na
pochodzenie ze $rodowiska migracyjnego lub zpowodow takich jak
niepetnosprawno$¢ i trudnosci w nauce lub z innych powodow, w tym z powodow
mogacych stanowi¢ dyskryminacje wymienionych wart.21 Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej, zmagaja si¢ ztrudno$ciami stojgcymi na
przeszkodzie w skutecznym dostgpie do mozliwosci oferowanych w ramach
Programu;

,uczen” oznacza osobe przyjeta w celu pobierania nauki do instytucji zapewniajace;j
ksztalcenie ogdlne na jakimkolwiek poziomie od wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem do szkoty $redniej II stopnia Iub osobg¢ uczacg si¢ poza strukturami
instytucjonalnymi uznang przez wlasciwe organy za kwalifikujaca si¢ do
uczestnictwa w Programie jako uczen na ich odpowiednich terytoriach;

»kadra” oznacza osoby, ktére zawodowo lub na zasadzie wolontariatu zajmuja si¢
ksztalceniem, szkoleniem lub uczeniem pozaformalnym i nieformalnym, na
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(15)
(16)

A7)

(18)
(19)

dowolnym poziomie, w tym w sporcie; pojecie to obejmuje nauczycieli
akademickich, nauczycieli, treneréw, czitonkéw kadry kierowniczej szkot, osoby
pracujace z mtodziezg, personel sportowy, kadre wczesnej edukacji i opieki nad
dzieckiem, pracownikow niebedacych nauczycielami oraz innych pracownikow
regularnie zaangazowanych w promowanie uczenia si¢;

,panstwo trzecie” oznacza panstwo, ktore nie jest panstwem cztonkowskim UE;

,0soba uczaca si¢ w ramach ksztalcenia i szkolenia zawodowego” oznacza osobe
przyjeta wcelu ksztalcenia si¢ wramach programu ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, takze ustawicznego, na jakimkolwiek poziomie od poziomu
ponadpodstawowego do poziomu policealnego lub osobg, ktdra niedawno ukonczyta
taki program lub uzyskata kwalifikacje w ramach takiego programu;

,wolontariat” oznacza dzialanie nieodptatne, ktére odnosi si¢ do wyzwan
spotecznych lub humanitarnych i obejmuje wyrazny element uczenia si¢;

,,0soby mtode” w dziedzinie mtodziezy oznaczaja osoby w wieku od 13 do 30 lat;

,»0soba pracujaca z mtodzieza” oznacza osobeg, ktora zawodowo lub na zasadzie
wolontariatu jest zaangazowana w uczenie si¢ pozaformalne i wspiera osoby mtode
w ich osobistym rozwoju spoteczno-edukacyjnym oraz w doskonaleniu zawodowym
i rozwoju ich kompetencji; pojecie to obejmuje osoby, ktore planujg dziatania
dotyczace mtodziezy, kierujg nimi, koordynuja je i wdrazajq.
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Artykut 3

Cele programu

Celem ogélnym Programu jest przyczynianie si¢ do budowania odporne;,
konkurencyjnej i spojnej Europy przez promowanie wysokiej jakos$ci uczenia si¢
przez cate zycie, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji przydatnych w zyciu 1
pracy dla wszystkich, przy jednoczesnym wspieraniu warto$ci Unii, uczestnictwa w
zyciu demokratycznym 1 spotecznym, solidarno$ci, wtaczenia spotecznego i rownych
szans w UE 1 poza nig. Program bedzie kluczowym instrumentem tworzenia unii
umiejetnosci, rozwijania europejskiego obszaru edukacji i wspierania europejskiej
wspolpracy strategicznej w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia, w tym programow
sektorowych bedacych jej podstawa.

Program przyczyni si¢ do wspotpracy w zakresie polityki mtodziezowej i do
dalszego rozwoju europejskiego wymiaru sportu. Celem jest wspieranie bardziej
inkluzywnej, zjednoczonej i silnej Europy przez upodmiotowienie oséb mtodych,
wzmocnienie wig¢zi miedzy spoteczno$ciami i promowanie solidarnosci w drodze
konstruktywnego zaangazowania i wspoOlpracy. Sport odgrywa kluczowa role w
promowaniu wilaczenia spotecznego, zdrowia 1 edukacji oraz rozwoju spotecznosci
lokalnych. Dzigki inwestowaniu w mtodziez, wolontariat i sport Program ma na celu
tworzenie silniejszych 1 lepiej potaczonych spoteczenstw, zachgcanie do
zaangazowania obywatelskiego i1 demokratycznego oraz przyczynianie si¢ do
spdjnosci spotecznej na wszystkich szczeblach.

Program ma takze nastepujace cele szczegotowe:

a)  wspieranie poprawy edukacji, umiej¢tnosci i kompetencji, ze
szczegblnym uwzglednieniem ich znaczenia dla rynku pracy oraz
rozwoju zawodowego 1 osobistego, a takze wkladu w tworzenie
konkurencyjnego, zrownowazonego 1 spojnego spoteczenstwa;

b)  wspieranie poczucia tozsamos$ci europejskiej i aktywnej postawy
obywatelskiej, zwigkszanie solidarno$ci 1 czynnego uczestnictwa w
spoteczenstwie 1 demokracji, wywieranie pozytywnego wplywu
spotecznego, zwiekszanie odpornosci 1 gotowosci do przewidywania
zagrozen o réznym charakterze, zapobiegania im i reagowania na nie;

C)  wspieranie jakos$ci, wlaczenia, sprawiedliwosci, zroéwnowazonoSci,
kreatywnosci, innowacji, doskonalo$ci 1 wspotpracy transgranicznej, a
przez to zwigkszanie atrakcyjnosci 1 konkurencyjnosci Europy na
swiecie, we wszystkich dziedzinach ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i
sportu;

d) angazowanie i wzmacnianie pozycji os6b miodych, aby nabywaly i
rozwijaty kompetencje zawodowe 1 osobiste oraz aktywnie uczestniczyly
w zyciu spotecznym i1 demokratycznym, jak i wiaczenie ich do projektu
europejskiego;

e)  wspieranie rozwoju polityki, w tym w zakresie obiegu umiejetnosci,
przyspieszenia reform i modernizacji na poziomie systemow, we
wszystkich dziedzinach ksztalcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu,
zapewniajac ich wigkszg skutecznos¢, odpornos¢ 1 inkluzywnos¢;
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9)

zapewnienie osobom miodym tatwo dostgpnych  mozliwosci
zaangazowania si¢ w dzialania solidarno$ciowe i1 humanitarne, ktore
wywoluja pozytywne zmiany spoleczne w Unii 1 poza nig (w tym
ostatnim przypadku przez ustanowienie Europejskiego Ochotniczego
Korpusu Pomocy Humanitarnej), przy jednoczesnym podnoszeniu i
odpowiedniej walidacji ich kompetencji, a takze ulatwianiu im statego
aktywnego zaangazowania obywatelskiego;

promowanie europejskiego modelu sportu przez inwestowanie w sport
powszechny, zwlaszcza dziatania  wolontariackie, zapewnianie
dostepnos$ci, promowanie uczestnictwa, ochrong uczciwosci, wspieranie
dobrego zarzadzania oraz wzmacnianie spotecznej, edukacyjnej i
wspolnotowej roli sportu za pomocag dziatan koncentrujacych si¢ na
budowaniu sprawiedliwego, inkluzywnego i zréwnowazonego systemu
sportu w catej Europie.

Cele Programu sg realizowane za posrednictwem nastgpujacych filarow, ktoére maja
gldwnie charakter transnarodowy lub migdzynarodowy:

a)
b)

mozliwos$ci uczenia si¢ dla wszystkich;

wsparcie w zakresie budowania zdolnosci.

ROZDZIAL 11
ZAKRES INTERWENCJI
SEKCIA 1

MOZLIWOSCI UCZENIA SIE DLA WSZYSTKICH

Artykut 4

Mozliwosci w zakresie mobilnosci edukacyjnej i wolontariatu

W dziedzinie ksztatcenia i szkolenia Program wspiera:

a)
b)
c)

d)

mobilnos¢  edukacyjng studentow ikadry instytucji szkolnictwa
WYZSZego;

mobilno$¢ edukacyjng o0s6b wuczacych si¢ w ramach ksztalcenia
I szkolenia zawodowego oraz kadry ksztatcenia i szkolenia zawodowego;

mobilnos¢ edukacyjng uczniow i kadry szkot, w tym pracownikow
zajmujacych sie wczesng edukacja i opieka nad dzieckiem;

mobilno$¢ edukacyjng dorostych stuchaczy i kadry edukacji dorostych.

W dziedzinie mtodziezy Program wspiera:

a)

mobilno$¢ edukacyjng os6b milodych, w tym dziatania DiscoverEU
wspierajace uczestnictwo mlodziezy 1 mobilno$¢ edukacyjng o0sob
pracujacych z mlodzieza;
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b)  wolontariat w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci, w tym
Europejski Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej.

2. W dziedzinie sportu Program wspiera mobilno$¢ edukacyjng sportowcéw i osob
zajmujacych si¢ sportem powszechnym oraz mobilno$¢ edukacyjng personelu
sportowego.

3. Mobilnos$ci edukacyjnej na mocy niniejszego artykulu moga towarzyszyc¢:

a)  wspieranie nauczania i uczenia si¢ o0 UE, w tym o integracji europejskiej,
wartosciach i obywatelstwie;

b)  $rodki takie jak pomoc j¢zykowa, wizyty przygotowawcze, szkolenia i
wspotpraca wirtualna.

Artykut 5

Mozliwosci rozwoju talentow i doskonatosci
W dziedzinie ksztalcenia i szkolenia Program wspiera:

a)  stypendia Erasmus+ w strategicznych dziedzinach edukacji, w tym w
ramach wspolnych programow studiow;

b)  stypendia Erasmus Mundus;
C)  dziatania ,Jean Monnet” w dziedzinie szkolnictwa wyzszego;

d)  wsparcie na rzecz nastepujacych instytucji ,,Jean Monnet” realizujacych
cel o znaczeniu ogolnoeuropejskim:  Europejskiego  Instytutu
Uniwersyteckiego we  Florencji, w tym Szkoly Rzadzenia
Transnarodowego; Kolegium Europejskiego (w Brugii, a takze jego
instytucji zaleznej w Tiranie 1 kampusow w Natolinie); Europejskiego
Instytutu Administracji Publicznej w Maastricht; Akademii Prawa
Europejskiego w Trewirze; Europejskiej Agencji ds. Specjalnych Potrzeb
1 Edukacji Wilaczajacej w Odense oraz Migdzynarodowego Centrum
Ksztatcenia Europejskiego w Nicei.

SEKCJA 2

WSPARCIE W ZAKRESIE BUDOWANIA ZDOLNOSCI
Artykut 6

Wspélpraca organizacji i instytucji
Program wspiera:

a)  partnerstwa na rzecz wspolpracy, w tym partnerstwa na matg skale w
celu utatwiania szerszego i bardziej wiaczajacego dostepu do Programu;

b)  partnerstwa na rzecz doskonatosci i innowacji, w oparciu 0 sojusze w
ramach inicjatywy Uniwersytety FEuropejskie, centra doskonatosci
zawodowej, europejskie akademie nauczycielskie, Europejski sojusz
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Program wspiera:

a)

b)

szkot, wspdlne programy studiow, inicjatywe Europejska mtodziez razem
oraz sojusze wspolpracy sportoweyj.

Artykut 7

Wsparcie rozwoju polityki

eksperymentowanie, przygotowywanie i wdrazanie unijnych programéow
1 narzedzi politycznych dotyczacych umiejgtnosci, ksztatcenia 1
szkolenia, mlodziezy i sportu®;

wdrazanie Programu, w tym synergie z innymi politykami i programami
unijnymi, platformami internetowymi, narzedziami  wspoOtpracy
wirtualnej 1 narzedziami ulatwiajagcymi mobilnos¢ edukacyjng oraz
wsparcie dla tych polityk i programow;

rozpowszechnianie 1 komunikacje.

55 W szczegdlnosci: europejskie ramy kwalifikacji (ERK); europejskie ramy odniesienia na rzecz zapewniania
jakosci w ksztalceniu i szkoleniu zawodowym (EQAVET); europejski rejestr agencji ds. zapewniania jakosci
(EQAR); sieci ENIC (europejska sie¢ krajowych o$rodkow informacji nt. uznania akademickiego i mobilnosci
srodowisk akademickich) i NARIC (sie¢ krajowych osrodkéw ds. uznawalnosci akademickiej i informacji), sie¢
Euroguidance, wspdlne ramy i narzedzia $wiadczenia lepszych ushlug w zakresie umiejetnosci 1 kwalifikacji
(Europass), sie¢ Eurydice, krajowych koordynatoréw ds. edukacji dorostych, centralne i krajowe ustugi wsparcia
platform internetowych, europejski obszar szkolnictwa wyzszego (EHEA) i krajowe punkty odniesienia do celow
monitorowania loséw absolwentow, serwis internetowy Youth Wiki, sie¢ Eurodesk, Europejskie Forum Mtodziezy,
Youthpass, krajowe grupy robocze wdrazajace unijny dialog mtodziezowy oraz krajowe organy koordynujace

wdrazanie Europejskiego Tygodnia Sportu na szczeblu krajowym.
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ROZDZIAL 111

WEACZENIE I ROZNORODNOSC
Artykut 8

Srodki wsparcia na rzecz wlgczenia i roznorodnosci

Przy wdrazaniu niniejszego rozporzadzenia Komisja, panstwa cztonkowskie i
panstwa trzecie stowarzyszone z Programem zapewniaja inkluzywne podejscie we
wszystkich dziataniach.

Komisja, panstwa czlonkowskie i panstwa trzecie stowarzyszone z Programem
podejmuja skuteczne dzialania, aby promowaé¢ wilaczenie, réznorodnosé i
sprawiedliwo$¢, solidarno$¢ i rowne szanse, w szczegolnosci w celu zapewnienia
uczestnictwa w Programie 0s6b o mniejszych szansach.

Komisja wspiera dostep do Programu od najmlodszych lat i niezaleznie od statusu
spoteczno-ekonomicznego. W tym celu zapewnia $rodki ulatwiajace uczestnictwo
0s6b o mniejszych szansach, w tym, w stosownych przypadkach, mechanizmy
wsparcia finansowego.

Komisja moze dostosowaé, na podstawie obiektywnych kryteriow, mechanizmy
wsparcia finansowego w celu poprawy dostepu dla oséb o mniejszych szansach lub
moze upowazni¢ agencje narodowe, 0 ktorych mowa w art. 19, do takiego
dostosowania.

Koszty srodkéw ulatwiajacych lub wspierajacych uczestnictwo oséb o mniejszych
szansach nie mogg stanowi¢ uzasadnienia dla odrzucenia wniosku w ramach
Programu.

Agencje narodowe, o ktdérych mowa w art. 19, opracowuja lub aktualizujg, w
stosownych przypadkach, krajowe plany dziatania na rzecz wlaczenia spotecznego 1
réznorodno$ci, w oparciu o ramy 1 ze szczegdlnym uwzglednieniem szczegodlnych
wyzwan zwigzanych z dostgpem do Programu w kontekscie krajowym. Krajowe
plany wlaczenia spotecznego 1 roznorodnosci stanowig integralng cz¢s¢ dokumentow
agencji narodowych, dotyczacych planowania, o ktorych mowa w art. 19 ust. 2.

Komisja regularnie monitoruje wdrazanie dziatan na rzecz wilaczenia spotecznego 1
roznorodnosci, w tym krajowych planow wilaczenia spotecznego i roznorodnosci.

ROZDZIAL IV

PRZEPISY FINANSOWE
Artykut 9
Budzet

Orientacyjng pule srodkow finansowych na realizacj¢ Programu na lata 2028-2034
okresla si¢ na poziomie 40 827 000 000 EUR w cenach biezacych.
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10.

11.

12.

Oprocz kwot okreslonych w ust. 1 niniejszego artykutu oraz w celu promowania
migdzynarodowego wymiaru Programu udostepnia si¢ dodatkowy wktad finansowy
na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) [XXX]*
[Globalny wymiar Europy] w celu wsparcia dziatan realizowanych i1 zarzadzanych
zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem. Taki wkiad jest zgodny z jednolitym
dokumentem programowym sporzadzonym na podstawie rozporzadzenia (UE) XXX
[Globalny wymiar Europy].

Srodki finansowe mozna wprowadzaé do budzetu Unii poza 2034 r., aby pokry¢
niezbedne wydatki oraz aby umozliwi¢ zarzadzanie dziataniami, ktore nie
zakonczyty si¢ z koncem Programu.

Pule $rodkéw finansowych, o ktorej mowa w ust. 1 1 2 niniejszego artykutu, oraz
kwoty dodatkowych srodkéw, o ktorych mowa w art. 10, mozna wykorzysta¢ takze
na pomoc techniczng i administracyjng na realizacj¢ Programu, np. na dziatania
przygotowawcze, monitorowanie, kontrole, audyt i ewaluacj¢, na szczegdlne i
instytucjonalne systemy i platformy informatyczne, na dziatania informacyjne i
komunikacyjne, w tym komunikacj¢ instytucjonalng o priorytetach politycznych
Unii, oraz na wszelka inng pomoc techniczng i administracyjng lub wydatki
zwigzane z personelem, poniesione przez Komisj¢ na zarzadzanie Programem.

Artykut 10

Dodatkowe zasoby

Pafistwa cztonkowskie, instytucje, organy 1 agencje Unii, panstwa trzecie,
organizacje miedzynarodowe, migdzynarodowe instytucje finansowe lub inne osoby
trzecie moga wnie$¢ dodatkowe wklady finansowe lub niefinansowe na rzecz
Programu. Dodatkowe wkiady finansowe uwaza si¢ za zewngtrzne dochody
przeznaczone na okreslony cel w rozumieniu art. 21 ust. 2 lit. a), d) lub e) lub art. 21
ust. 5 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

Zasoby przydzielone panstwu cztonkowskiemu w ramach zarzadzania dzielonego
mozna — na prosbe tego panstwa — udostgpni¢ na rzecz Programu. Komisja
wykorzystuje te zasoby bezposrednio lub posrednio zgodnie z art. 62 ust. 1 lit. a) lub
c) rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509. Sa one dodatkowe wzgledem zasobow,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1. Zasoby te wykorzystuje si¢ na rzecz danego panstwa
cztonkowskiego. Jezeli Komisja nie zawarta Zzadnego zobowigzania prawnego w
ramach zarzadzania bezposredniego lub zarzadzania posredniego na $rodki
dodatkowe udostepnione w ten sposob na rzecz Programu, odpowiednie
niezaangazowane $rodki mozna — na prosb¢ danego panstwa cztonkowskiego —
przekaza¢ z powrotem na jeden lub wigcej programoéw pierwotnych lub nastepcow
tych programow.

Artykut 11

Finansowanie alternatywne, lgczone i kumulacyjne

Program jest wdrazany w synergii z innymi programami unijnymi. Dzialanie, ktore
otrzymato wktad z innego programu unijnego, moze réwniez otrzyma¢ wkilad z
niniejszego Programu. Zasady danego programu unijnego stosuje si¢ do
odpowiedniego wktadu Unii, albo do wszystkich wkladow mozna zastosowaé
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

jednolity zbior zasad, mozna takze zawrze¢ jedno zobowigzanie prawne. Jezeli wktad
Unii opiera si¢ na kosztach kwalifikowalnych, skumulowane wsparcie z budzetu
Unii nie przekracza tacznych kosztow kwalifikowalnych dziatania i moze by¢
obliczane proporcjonalnie zgodnie z dokumentami okre$lajacymi warunki wsparcia.

Procedury wyboru w ramach Programu moga by¢ przeprowadzane wspoOlnie w
ramach zarzadzania bezposredniego lub posredniego z panstwami cztonkowskimi,
instytucjami, organami 1 agencjami Unii, panstwami trzecimi, organizacjami
mi¢dzynarodowymi, mi¢dzynarodowymi instytucjami finansowymi lub innymi
osobami trzecimi (,,partnerzy procedury wspdlnego wyboru”), pod warunkiem
zapewnienia ochrony intereséw finansowych Unii. Takie procedury podlegaja
jednolitemu zbiorowi zasad 1 prowadza do zawarcia jednego zobowigzania
prawnego. W tym celu partnerzy procedury wspdlnego wyboru moga udostgpnic
zasoby na rzecz Programu zgodnie z art. 10 lub partnerom procedury wspolnego
wyboru mozna powierzy¢ wykonanie procedury wyboru, w stosownych przypadkach
zgodnie z art. 62 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509. W
procedurach wspdlnego wyboru przedstawiciele partneréw procedury wspdlnego
wyboru moga by¢ rdwniez cztonkami komisji oceniajacej, o ktoérej mowa w art. 153
ust. 3 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

Artykut 12

Wdrazanie i formy finansowania unijnego

Program jest realizowany zgodnie z rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509 w
ramach zarzadzania bezposredniego lub zarzadzania posredniego z podmiotami, o
ktérych mowa w art. 62 ust. 1 lit. ¢) tego rozporzadzenia.

Fundusze wdrazane w ramach zarzadzania posredniego w panstwie cztonkowskim
przydziela si¢ na podstawie:

a)  liczby ludnosci i kosztow utrzymania w danym panstwie cztonkowskim;
b)  odlegtosci miedzy stolicami panstw cztonkowskich;
c)  wynikow, obliczonych na podstawie najnowszych dostepnych danych.

Komisja szczegbtowo okresli te Kryteria ilezace uich podstaw formuty
w programach prac, o ktérych mowa w art. 15.

Finansowanie unijne moze by¢ udzielane w dowolnej formie zgodnie z
rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509, w szczegolnosci w formie dotacji,
nagrod, zamowien, darowizn charakterze niefinansowym.

Jezeli finansowanie unijne zapewnia si¢ w postaci dotacji, zapewnia si¢ je jako
finansowanie niepowigzane z kosztami lub, w razie potrzeby, jako uproszczone opcje
kosztow, zgodnie z rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509. Finansowanie moze
by¢ zapewnione w formie zwrotu rzeczywistych kosztéw kwalifikowalnych tylko
wtedy, kiedy cele dzialania nie mogg zosta¢ osiggnigte w inny sposob.

Do celow art. 153 ust. 3 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 komisja
oceniajagca moze cze¢sciowo lub catkowicie sktada¢ si¢ z niezaleznych ekspertow
zewnetrznych.

Publiczne podmioty prawne oraz instytucje i organizacje prowadzace dziatalno$é
W dziedzinie ksztalcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu, Ktorych roczny dochdd
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w ciggu ostatnich dwoch lat w ponad 50 % pochodzit ze $rodkéw publicznych,
uznaje si¢ za posiadajace niezbedng zdolnos$¢ finansows i operacyjng do prowadzenia
dziatah w ramach Programu. Nie wymaga si¢ od nich przedstawienia dalszych
dokumentow w celu wykazania tej zdolnosci.
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20.

ROZDZIAL V

UCZESTNICTWO W PROGRAMIE
Artykul 13

Panstwa trzecie stowarzyszone 7 Programem

Program moze by¢ otwarty na uczestnictwo nast¢pujacych panstw trzecich w drodze
pelnego lub cze$ciowego stowarzyszenia, zgodnie z celami okre§lonymi w art. 3 1
zgodnie z odpowiednimi umowami mig¢dzynarodowymi lub wszelkimi decyzjami
przyjetymi w ramach tych umow 1 majgcymi zastosowanie do:

a) czlonkéw Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu, ktorzy sa
cztonkami Europejskiego Obszaru Gospodarczego, a takze minipanstw
europejskich;

b)  krajow przystepujacych, krajow kandydujacych i potencjalnych krajow
kandydujacych;

c)  krajow objetych europejska polityka sgsiedztwa;
d)  pozostatych panstw trzecich.
Uktady o stowarzyszeniu dotyczace uczestnictwa w Programie:

a)  zapewniajg sprawiedliwg rownowage w odniesieniu do wktadoéw i korzysci
panstw trzecich uczestniczacych w Programie;

b)  ustanawiajg warunki uczestniczenia w programach, w tym obliczanie wktadow
finansowych do programu, sktadajacych si¢ z wktadow operacyjnych i kosztow
uczestnictwa, i ich ogdlnych kosztow administracyjnych;

C)  nie przyznaja panstwu trzeciemu zadnych uprawnien decyzyjnych w ramach
Programu;

d) gwarantujg prawa Unii do zapewnienia nalezytego zarzadzania finansami
i ochrony jej intereséw finansowych;

e)  w stosownych przypadkach — zapewniajg ochrong interesow Unii w zakresie
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego.

Do celéw lit. d) panstwo trzecie przyznaje niezbedne prawa i dostgp wymagane na
mocy rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 i rozporzadzenia (UE, Euratom) nr
883/2013 oraz gwarantuje, ze decyzje wykonawcze naktadajace zobowigzanie
pieniezne na podstawie art. 299 TFUE, a takze wyroki 1 postanowienia Trybunatlu
Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej, s3 wykonalne.

Artykut 14
Kwalifikowalnosé

Kryteria kwalifikowalnosci ustanawia si¢, aby wspiera¢ osiggnigecie celow
okreslonych w art. 3, zgodnie z rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509.
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22.

23.

24,

W procedurach wyboru w ramach zarzadzania bezposredniego i posredniego do
otrzymania finansowania unijnego moga kwalifikowaé si¢ nastgpujace podmioty
prawne (co najmniej jeden):

a)  podmioty majace siedzib¢ w panstwie cztonkowskim;
b)  podmioty majace siedzibe w stowarzyszonym panstwie trzecim;
C)  organizacje migdzynarodowe;

d) inne podmioty majgce siedzibe w niestowarzyszonych panstwach
trzecich, jezeli finansowanie takich podmiotéw jest niezbedne do
realizacji dziatania 1 przyczynia si¢ do osiggniecia celow okreslonych w
art. 3.

W uzupehieniu do art. 168 ust. 2 1 3 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509,
stowarzyszone panstwa trzecie, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1, moga, w
stosownych przypadkach, uczestniczy¢ w mechanizmach udzielania zamoéwien
okreslonych w art. 168 ust. 2 i 3 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 i czerpad
korzy$ci z tych mechanizméw. Przepisy majace zastosowanie do panstw
cztonkowskich stosuje si¢ odpowiednio do uczestniczacych stowarzyszonych panstw
trzecich.

Procedury wyboru majace wpltyw na bezpieczenstwo lub porzadek publiczny, w
szczegllnosci w odniesieniu do strategicznych aktywow 1 interesow Unii lub jej
panstw cztonkowskich, sa ograniczone zgodnie z art. 136 rozporzadzenia (UE,
Euratom) 2024/2509.

W programie prac, o ktorym mowa w art. 110 rozporzadzenia (UE, Euratom)
2024/2509 lub w dokumentach zwigzanych z postgpowaniem o udzielenie
zamoOwienia, mozna doprecyzowaé kryteria kwalifikowalnosci okreslone w
niniejszym rozporzadzeniu lub okres$li¢ dodatkowe kryteria kwalifikowalnosci w
odniesieniu do konkretnych dziatan.
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ROZDZIAL VI

PROGRAMOWANIE
Artykut 15

Program prac

Program jest realizowany w ramach programoéw prac, o ktérych mowa w art. 110
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

25.

26.

ROZDZIAL VII

KOMUNIKACJA | ROZPOWSZECHNIANIE
Artykul 16

Informacja, komunikacja i rozpowszechnianie

Agencje narodowe, o ktérych mowa w art. 19, opracowuja we wspotpracy z Komisja
spOjng strategiec komunikacji dotyczaca skutecznego informowania oraz
rozpowszechniania i wykorzystywania wynikow dzialan wspieranych w ramach
akcji, ktérymi zarzadzaja w ramach Programu. Wtadze krajowe, o ktérych mowa w
art. 18, wspierajg agencje narodowe w wykorzystywaniu wynikow projektow o
duzym potencjale oddziatywania.

Agencje narodowe, o ktorych mowa w art. 19, wspomagaja Komisje w ogolnym
zadaniu rozpowszechniania informacji o Programie, w tym informacji o akcjach i
dziataniach zarzadzanych na szczeblu krajowym 1 unijnym oraz o rezultatach
Programu. Agencje narodowe informuja odpowiednie grupy docelowe o akcjach i
dziataniach podejmowanych w ich panstwie.

Akcje 1 dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, s3 realizowane zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) [XXX]* [rozporzadzenie w
sprawie wykonania] ustanawiajacym przepisy dotyczace monitorowania wydatkow 1
ram wykonania budzetu, w tym przepisy majace zastosowanie do wszystkich
programéw unijnych, dotyczace obowigzkéw w zakresie informacji, komunikacji i
widocznosci, w tym w szczegolnosci obowigzkow beneficjentow 1 partnerow
wykonawczych.
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27.

28.
29.

ROZDZIAL VIII

SYSTEM ZARZADZANIA 1 AUDYTU
Artykut 17

Ustalenia dotyczqce zarzgdzania posredniego na poziomie krajowym

Zgodnie z art. 157 ust. 1 akapit trzeci rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509
wdrazanie Programu w ramach zarzadzania posredniego wymaga wyznaczenia
wladzy krajowej i agencji narodowej, jak okreslono w art. 18 i 19.

Zardéwno wladze krajowa, jak 1 agencje narodowa uznaje si¢ za organy wykonawcze
na mocy art. 62 ust. 1 lit. ¢) rozporzadzenia finansowego w zakresie ich
odpowiedzialnosci za zadania zwigzane z wykonaniem budzetu uzgodnione z
Komisja, przy czym wladza krajowa zachowuje gtowna odpowiedzialno$§¢ wobec
Komisji za ogoélne wykonanie $srodkéw finansowych UE przez agencj¢ narodowa,
ktérg wyznacza i nadzoruje zgodnie z art. 18 ust. 10.

Artykut 18

Witadza krajowa

Panstwa cztonkowskie i panstwa trzecie stowarzyszone z Programem powiadamiaja
Komisje, za posrednictwem swojego Statego Przedstawicielstwa lub Misji przy Unii
Europejskiej, o podmiocie prawa publicznego wyznaczonym jako wtadza krajowa do
celdow niniejszego rozporzadzenia oraz o osobie lub osobach prawnie upowaznionych
do dziatania w jej imieniu.

Wiladza krajowa wyznacza agencje¢ narodowa na czas trwania Programu i
powiadamia o tym Komisje. Wtadza krajowa nie wyznacza ministerstwa jako agencji
narodowej i agencja narodowa jest organizacyjnie oddzielona od wtadzy krajowe;.

Wtadza krajowa wyznacza niezalezng instytucje audytows, o ktorej mowa w art. 21.

Wiadza krajowa przedstawia Komisji odpowiednia oceng ex ante dotyczaca
spetnienia przez agencje¢ narodowg minimalnych wymogow okreslonych w art. 157
ust. 1-5 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509, atakze wymogdéw Unii
w zakresie wewngtrznych standardéw kontroli dotyczacych agencji narodowych, jak
rowniez przestrzegania zasad zarzadzania srodkami Programu.

Do celdw akapitu pierwszego zastosowanie maja nastepujace ustalenia:

a) w przypadku procedur wyraznie wymaganych przez Komisje, w tym
procedur wiasnych i procedur okre§lonych w niniejszym rozporzadzeniu,
nie przeprowadza si¢ oceny ex ante zgodnie z art. 157 ust. 7 lit. b)
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509;

b) w przypadku procedur innych niz okre§lone w lit. a) wladza krajowa
przeprowadza ocen¢ €Xx ante, ktora opiera si¢ na jej wtasnych kontrolach i
audytach lub na kontrolach i audytach przeprowadzonych przez
niezalezng instytucj¢ audytowa;
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

c) W przypadku gdy na potrzeby Programu wyznaczono t¢ samg agencj¢
narodowa, ktéorag wyznaczono zgodnie z rozporzadzeniami (UE)
2021/817 i (UE) 2021/888, zakres oceny ex ante ogranicza si¢ do
wymogoéw, ktore sa nowe, chyba ze uzasadnione jest odmienne
podejscie.

W przypadku odrzucenia przez Komisje wyznaczonej agencji narodowej na
podstawie analizy oceny ex ante lub gdy agencja narodowa nie spetnia minimalnych
wymogow okreslonych przez Komisje, wiadza krajowa zapewnia podjgcie
niezbednych dziatan naprawczych w celu zapewnienia zgodnosci, z zastrzezeniem
zatwierdzenia przez Komisje, lub wyznacza inny podmiot jako agencje narodowa. W
wyjatkowych przypadkach, gdy agencja narodowa przestaje dziala¢ lub przestaje
istnie¢, a wtadza krajowa sama wykonuje zadania zwigzane z wykonaniem budzetu
zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem i odpowiednimi umowami na jego podstawie,
jest ona zwolniona z oceny ex ante.

Wiladza krajowa zapewnia odpowiednie wspotfinansowanie, co najmniej na
poziomie wktadu, o ktérym mowa w art. 20 ust. 5 lit. b), na potrzeby dziatan agencji
narodowej, aby zapewni¢ zgodno$¢ zarzadzania Programem z majacymi
zastosowanie przepisami Unii.

Wtladza krajowa zapewnia, aby mianowanie 0s6b odpowiedzialnych za zarzadzanie
agencja narodowa bylo uzasadnione charakterem dziatania, odbywato si¢ zgodnie z
uczciwymi 1 przejrzystymi zasadami i1 procedurami oraz nie powodowato konfliktu
interesow. W przypadku powaznych obaw co do zgodnosci z tymi zasadami Komisja
moze odrzuci¢ proponowane mianowanie i zwrdci¢ si¢ do wiladzy krajowej o
zapewnienie powtorzenia procedury selekcji.

Wiadza krajowa monitoruje 1 nadzoruje zadania zwigzane z wykonaniem budzetu
powierzone agencji narodowej. W odpowiednim terminie przed podjeciem decyzji,
ktéra moze mie¢ znaczacy wplyw na zarzadzanie Programem 1 $rodkami Programu,
wladza krajowa informuje o tym Komisje 1 konsultuje si¢ z nia.

Co roku wtadza krajowa przedstawia Komisji sprawozdanie ze swoich dziatan w
zakresie monitorowania i nadzoru oraz, w stosownych przypadkach, o§wiadczenie
dotyczace dzialan podjetych w nastepstwie wszelkich uwag przedstawionych przez
Komisj¢ w odpowiedzi na takie sprawozdanie.

Wiadza krajowa odpowiada za wlasciwe zarzadzanie unijnymi $rodkami
przekazywanymi przez Komisje agencji narodowej w ramach Programu.

W przypadku nieprawidtowosci, zaniedbania lub naduzycia finansowego ze strony
agencji narodowej, badz powaznych brakéw, niewypetnionych zobowigzan lub
gorszego od spodziewanego wykonania ze strony agencji narodowej, w przypadku
gdy prowadzi to do roszczen ze strony Komisji wobec agencji narodowej, wtadza
krajowa dokonuje zwrotu i rekompensaty na rzecz Komisji z tytutu takich roszczen.

W okoliczno$ciach, o ktorych mowa w ust. 11, wtadza krajowa moze cofng¢ mandat
agencji narodowej — z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji. Jezeli wtadza
krajowa zamierza cofng¢ ten mandat z innego uzasadnionego powodu, powiadamia
Komisj¢ o cofnigciu w rozsadnym terminie przed przewidywang data zakonczenia
mandatu. W takich przypadkach wtadza krajowa i Komisja formalnie uzgadniajg
szczegotowe 1 ograniczone W czasie $rodki przejsciowe.

W przypadku cofnigcia, o ktorym mowa w ust. 12, wladza krajowa przeprowadza
niezbedne kontrole unijnych s$rodkow powierzonych agencji narodowej, ktorej
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39.

40.

41.

42.

mandat zostal cofnigty, oraz zapewnia przekazanie nowej agencji narodowej tych
srodkéw oraz wszystkich dokumentow 1narzedzi zarzadzania niezbednych do
zarzadzania Programem w niezaktocony sposéb. Wiadza krajowa udziela agencji
narodowej, ktorej mandat zostat cofniety, niezb¢dnego wsparcia finansowego, aby
mogta ona dalej wykonywac swoje zobowigzania umowne wzgledem beneficjentow
Programu i Komisji do czasu przekazania tych zobowigzan nowej agencji narodowe;.
Jezeli istnieje okres przejSciowy miedzy cofnigciem tego mandatu a
zaakceptowanym przez Komisj¢ wyznaczeniem nowej agencji narodowej, wiadza
krajowa odpowiada w tym okresie za wszystkie obowigzki agencji narodowe;j
okreslone w niniejszym rozporzadzeniu oraz za wszystkie jej pozostate zobowigzania
umowne wobec beneficjentéw Programu i Komisji.

W przypadku gdy agencja narodowa przestaje dziata¢ lub przestaje istnie¢ i nie
wyznaczono zadnej nowej agencji narodowej w wyniku wycofania si¢ panstwa
trzeciego z Programu, wtadza krajowa ponosi gléwng odpowiedzialno$¢ za
wszystkie obowigzki agencji narodowej oraz za wypelnienie i zamkniecie wszystkich
zaleglych zobowigzan umownych wobec beneficjentéw Programu i Komisji.

Na wniosek Komisji wladza krajowa wyznacza instytucje lub organizacje, lub
rodzaje takich instytucji lub organizacji, ktore kwalifikuja si¢ do uczestnictwa
w akcjach Programu na jej terytorium.

Wiadza krajowa promuje i utatwia skuteczne synergie i komplementarno$¢ z innymi
unijnymi, krajowymi lub regionalnymi funduszami lub programami.

Wtadza krajowa zapewnia podjecie wszelkich niezbednych i odpowiednich dziatan
w celu usuniecia wszelkich przeszkdd prawnych i1 administracyjnych utrudniajacych
prawidtowe funkcjonowanie Programu, w tym dzialan majacych na celu
dostosowanie statusu uczestnikdw Programu do statusu innych obywateli
znajdujacych si¢ w takiej samej sytuacji lub zaradzenie trudno$ciom w uzyskaniu
wiz lub dokumentow pobytowych.

Artykul 19

Agencja narodowa
Agencja narodowa:

a) jest podmiotem w rozumieniu art. 62 ust. 1 lit. c), pkt v) lub vi)
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 1 podlega prawu danego
panstwa czlonkowskiego lub panstwa trzeciego stowarzyszonego z
Programem;

b) posiada odpowiednie zdolno$ci w zakresie zarzadzania, odpowiednig
kadre 1odpowiednig infrastrukture, aby wypetnia¢ swoje zadania
W sposob zadowalajacy, zapewniajac efektywne i skuteczne zarzadzanie
Programem oraz nalezyte zarzadzanie srodkami unijnymi;

c) dysponuje S$rodkami operacyjnymi iprawnymi umozliwiajacymi
stosowanie okreslonych na poziomie Unii przepisdw administracyjnych,
umownych i w zakresie zarzadzania finansami;

d) posiada wiedze fachowg niezb¢dng do skutecznej realizacji dzialan we
wszystkich sektorach Programu, w odniesieniu do ktérych otrzymuje
wktad Unii;
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44,

45.

46.

47.

48.

49,

e) jezeli Komisja tego wymaga, oferuje odpowiednie gwarancje finansowe,
najlepiej udzielone przez organ publiczny, odpowiadajace wysokosci
srodkow unijnych, jakimi ma zarzadzac.

Agencja narodowa odpowiednio planuje swoje zadania w zakresie realizacji dzialan
okreslonych w programie prac, o ktérym mowa w art. 15, oraz w odpowiednich
umowach z Komisja, a takze dziatan informacyjnych, komunikacyjnych i
rozpowszechniajacych, o ktérych mowa w art. 16 ust. 2.

Agencja narodowa zarzadza wszystkimi etapami cyklu zycia projektu w ramach
dziatan Programu, za ktore jest odpowiedzialna, zgodnie z art. 62 ust. 1 lit. ¢)
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 1 odpowiednimi umowami z Komisja.

Agencja narodowa udziela wsparcia w postaci dotacji beneficjentom w rozumieniu
art. 2 pkt 5 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 na podstawie umow o
udzielenie dotacji, okre§lonych przez Komisje w odniesieniu do danego dzialania
objetego Programem.

Agencja narodowa nie moze zleca¢ osobie trzeciej powierzonego jej zadania
zwigzanego z Programem ani wykonania budzetu bez uprzedniej pisemnej zgody
wiadzy krajowej 1 Komisji. Agencja narodowa ponosi wytaczna odpowiedzialnos¢ za
zadania zlecone osobie trzeciej.

Co roku agencja narodowa przedstawia swojej wiadzy krajowej i Komisji deklaracje
zarzadcza, sprawozdanie i wszelkie inne dokumenty wymagane zgodnie z art. 158
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

Agencja narodowa w odpowiednim terminie wprowadza w zycie uwagi
sformutowane przez Komisj¢ po przeprowadzeniu analizy rocznej deklaracji
zarzadczej 1 sprawozdania rocznego oraz opinii niezaleznej instytucji audytowej na
temat tej deklaracji.

Artykul 20

Komisja Europejska

Na podstawie obowigzujacych agencje narodowe wymogoéw dotyczacych zgodnosci,
o ktorych mowa w art. 18 ust. 4, Komisja przeprowadza przeglad krajowych
systemow zarzadzania i kontroli, z zastosowaniem w szczeg6lnosci oceny ex ante
dostarczonej jej przez wiladze krajowa, rocznej deklaracji zarzadczej agencji
narodowej oraz opinii niezaleznej instytucji audytowej na temat tej deklaracji, a
takze rocznego sprawozdania wtadzy krajowej, o ktérym mowa w art. 18 ust. 9.

Na podstawie oceny ex ante, o ktorej mowa w art. 18 ust. 4, Komisja zatwierdza,
zatwierdza warunkowo lub odrzuca wyznaczenie agencji narodowej. Komisja nie
wchodzi w stosunek umowny z agencjg narodowa, dopdki nie uzna oceny ex ante za
zadowalajaca lub nie podejmie odpowiednich §rodkéw nadzoru zgodnie z art. 157
ust. 5 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509. W przypadku zatwierdzenia
warunkowego Komisja moze zastosowaé proporcjonalne s$rodki ostroznosci
w odniesieniu do swojego stosunku umownego z agencjg narodowsg. W przypadku
gdy agencja narodowa przestaje spetnia¢ minimalne wymogi, Komisja moze
zawiesi¢ swoj stosunek umowny z agencja narodowa do czasu podjecia dziatan
naprawczych majacych zapewni¢ zgodno$é, a w przypadku braku takich dziatan
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50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

moze zwrdci¢ si¢ do wladzy krajowej o cofnigcie mandatu agencji narodowej oraz
wyznaczenie nowej agencji pod warunkiem pozytywnej oceny ex ante.

Komisja przekazuje witadzom krajowym i agencjom narodowym odpowiednie
informacje 1 wytyczne w celu zapewnienia spdjnosci i wysokiej jakosci we
wdrazaniu Programu i zarzadzaniu nim. W szczegdlnosci okresla ona zasady
planowania, zarzadzania projektami i sprawozdawczo$ci oraz zapewnia, aby
ustalenia te byty zgodne z prostymi procedurami.

Komisja nie udostepnia s$rodkéw Programu agencji narodowej do czasu
zatwierdzenia dokumentow dotyczacych planowania zgodnie z art. 19 ust. 2.

Komisja udostepnia agencji narodowej nastgpujace srodki Programu:

a) wklad na wsparcie w postaci dotacji, przeznaczone na dzialania
Programu, zarzadzanie ktorymi zostalo powierzone agencji narodowe;j;

b) wkiad na rzecz zadan agencji narodowej w zakresie zarzadzania
Programem;

c)  w stosownych przypadkach dodatkowy wktad na rzecz dziatan, o ktorych
mowa w art. 7 lit. a) i b).

Komisja przekazuje wtadzy krajowej i agencji narodowej wyniki swojej analizy i
uwagi dotyczace sprawozdania rocznego i deklaracji zarzadczej, o ktorych mowa w
art. 18 ust. 9 i art. 19 ust. 6, oraz opinii audytowej, o ktérej mowa w art. 21 ust. 2.

W przypadku gdy Komisja nie zatwierdza rocznej deklaracji zarzadczej agencji
narodowej ani opinii niezaleznej instytucji audytowej na temat tej deklaracji lub gdy
agencja narodowa nie wprowadza w zycie w sposob zadowalajacy uwag Komisji,
Komisja moze wdrozy¢ wszelkie $rodki ostrozno$ci oraz $rodki naprawcze
niezbedne do zabezpieczenia interesoéw finansowych Unii zgodnie zart. 132
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

Komisja wspiera 1 utrzymuje aktywny dialog 1 wspotprace z agencjami narodowymi i
wladzami krajowymi oraz mi¢dzy nimi, w tym wymiang i przekazywanie dobrych
praktyk, w celu poprawy i zapewnienia spojnego wdrazania Programu 1 zarzadzania
nim. Zapewnia roéwniez odpowiednie warunki skutecznej wymiany informacji
migdzy instytucjami Unii, agencjami narodowymi lub innymi organami i
podmiotami wdrazajacymi Program.

Komisja zapewnia niezbedne systemy informatyczne wspierajace realizacje celow
Programu okreslonych w art. 3, w tym w odniesieniu do zarzadzania posredniego.

Artykut 21

Niezalezna instytucja audytowa
Niezalezna instytucja audytowa:

a) posiada niezb¢dne kompetencje zawodowe do przeprowadzania audytow
w sektorze publicznym;

b)  zapewnia, aby audyty byly prowadzone z uwzglgdnieniem przyjetych na
szczeblu miedzynarodowym standardow audytu;

Cc)  nie moze mie¢ konfliktu interesow w odniesieniu do podmiotu prawnego,
ktorego cze$¢ stanowi agencja narodowa; w szczegodlnosci niezalezna
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S7.

58.

instytucja audytowa jest funkcjonalnie niezalezna od podmiotu
prawnego, ktorego czes$¢ stanowi agencja narodowa.

Niezalezna instytucja audytowa wydaje opini¢ zaudytu rocznej deklaracji
zarzadczej, o ktdrej mowa wart. 158 ust. 1 rozporzadzenia (UE, Euratom)
2024/2509. Audyt ten stanowi podstawe ogolnej pewnosci zgodnie z art. 127
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

Niezalezna instytucja audytowa zapewnia Komisji i jej przedstawicielom oraz
Trybunatowi Obrachunkowemu pelny dostep do wszystkich dokumentéw i
sprawozdan na poparcie swojej opinii z audytu rocznej deklaracji zarzadczej agencji
narodowe;j.

Artykut 22

Zasady systemu kontroli

Komisja jest odpowiedzialna za kontrole nadzorcze akcji idziatan Programu,
ktérymi zarzadzaja agencje narodowe. Komisja okresla minimalne wymogi
dotyczace kontroli przeprowadzanych przez agencj¢ narodowa oraz niezalezng
instytucje¢ audytowa.

Agencja narodowa jest odpowiedzialna za podstawowe kontrole beneficjentéw
dotacji w przypadku dziatan, ktérymi zarzadza, jak okreslono w programach prac,
o ktorych mowa w art. 15. Kontrole te musza dawa¢ wystarczajacg pewno$é, ze
przyznane dotacje sa wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem i majacymi
zastosowanie przepisami unijnymi.

W odniesieniu do $srodkow Programu, ktore sg przekazywane agencjom narodowym,
Komisja zapewnia odpowiednig koordynacj¢ swoich kontroli z wladzami krajowymi
i agencjami narodowymi zgodnie z zasada jednego audytu oraz w nastgpstwie
analizy opartej na ocenie ryzyka.

ROZDZIAL IX

PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE
Artykut 23

Uchylenie

Rozporzadzenie (UE) 2021/817 i rozporzadzenie (UE) 2021/888 traca moc ze skutkiem od
dnia 1 stycznia 2028 r.

Artykut 24

Przepisy przejsciowe

Niniejsze rozporzadzenie nie ma wplywu na kontynuacj¢ lub modyfikacje dziatan
prowadzonych na podstawie rozporzadzen (UE) 2021/817 1 (UE) 2021/888, ktére to
rozporzadzenia nadal stosuje si¢ do odnos$nych dziatan az do ich zamknigcia.
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59. Z puli srodkow finansowych przeznaczonych na Program mozna rowniez pokrywac
wydatki na pomoc techniczng i1 administracyjng, ktore sa niezbedne w celu
zapewnienia przejscia migdzy Programem a S$rodkami przyjetymi na podstawie
rozporzadzen (UE) 2021/817 1 (UE) 2021/888.

60. Panstwa cztonkowskie zapewniajg, na szczeblu krajowym, niezaktocone przejscie od
dziatan realizowanych na podstawie rozporzadzen (UE) 2021/817 i (UE) 2021/888
do dziatan realizowanych w ramach niniejszego Programu.

Artykut 25

Wejscie w Zycie i rozpoczecie stosowania

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2028 r.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w calosci ijest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczgca Przewodniczgcy

o1
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1. STRUKTURA WNIOSKU/INICJATYWY
1.1. Tytul wniosku/inicjatywy

Whniosek dotyczacy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
ustanawiajgcego program Erasmus+ na lata 2028-2034

1.2. Obszary polityki, ktorych dotyczy wniosek/inicjatywa
Ksztalcenie 1 szkolenie, mtodziez i sport

1.3. Cel(e)

1.3.1. Cel(e) ogdiny(-e)

Celem ogdlnym Programu jest przyczynianie si¢ do budowania odpornej, konkurencyjnej 1
spojnej Europy przez promowanie wysokiej jakos$ci uczenia si¢ przez cale zycie, podnoszenie
umiejetnosci 1 kompetencji przydatnych w zyciu i pracy dla wszystkich, przy jednoczesnym
wspieraniu wartosci Unii, uczestnictwa w zyciu demokratycznym i spotecznym, solidarnosci,
wlaczenia spotecznego i rownych szans w UE i poza nig. Program bedzie kluczowym
instrumentem tworzenia unii umiejetnosci, rozwijania europejskiego obszaru edukacji i
wspierania europejskiej wspotpracy strategicznej w dziedzinie ksztatcenia 1 szkolenia, w tym
programow sektorowych bedacych jej podstawa.

Program przyczyni si¢ do wspolpracy w zakresie polityki miodziezowej i do dalszego
rozwoju europejskiego wymiaru sportu. Celem jest wspieranie bardziej inkluzywnej,
zjednoczonej 1 silnej Europy przez upodmiotowienie os6b miodych, wzmocnienie wigzi
miedzy spolecznosciami 1 promowanie solidarnosci w drodze konstruktywnego
zaangazowania 1 wspoOlpracy. Sport odgrywa kluczowa role w promowaniu wilaczenia
spotecznego, zdrowia 1 edukacji oraz rozwoju spotecznosci lokalnych. Dzigki inwestowaniu
w miodziez, wolontariat i sport Program ma na celu tworzenie silniejszych 1 lepiej
potaczonych spoteczenstw, zachgcanie do zaangazowania obywatelskiego i demokratycznego
oraz przyczynianie si¢ do spdjnosci spotecznej na wszystkich szczeblach.

1.3.2. Cel(e) szczegolowy(-€)
Program ma takze nastepujace cele szczegdtowe:

a)  wspieranie poprawy edukacji, umiejetnosci 1 kompetencji, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem ich znaczenia dla rynku pracy oraz
rozwoju zawodowego 1 osobistego, a takze wktadu w tworzenie
konkurencyjnego, zrOwnowazonego i spdjnego spoteczenstwa;

b)  wspieranie poczucia tozsamoS$ci europejskiej i aktywnej postawy
obywatelskiej, zwigkszanie solidarnosci i czynnego uczestnictwa w
spoteczenstwie 1 demokracji, wywieranie pozytywnego wplywu
spotecznego, zwigkszanie odpornosci i gotowosci do przewidywania
zagrozen o roznym charakterze, zapobiegania im i1 reagowania na nie;

C) wspieranie jakosci, wlaczenia, sprawiedliwosci, zréwnowazonosci,
kreatywnosci, innowacji, doskonato$ci 1 wspdlpracy transgranicznej, a
przez to zwigkszanie atrakcyjno$ci i1 konkurencyjnosci Europy na
swiecie, we wszystkich dziedzinach ksztalcenia i szkolenia, mtodziezy i
sportu;

d) angazowaniec i wzmacnianie pozycji osob miodych, aby nabywaty i
rozwijaly kompetencje zawodowe 1 osobiste oraz aktywnie uczestniczyly
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1.3.3.

1.3.4.

1.4.

w zyciu spotecznym i demokratycznym, jak 1 wlgczenie ich do projektu
europejskiego;

e)  wspieranie rozwoju polityki, w tym w zakresie obiegu umiejetnosci,
przyspieszenia reform i modernizacji na poziomie systemow, we
wszystkich dziedzinach ksztatcenia 1 szkolenia, mlodziezy 1 sportu,
zapewniajac ich wiekszg skutecznosé¢, odpornosé i inkluzywnosé;

f)  zapewnienie osobom mlodym ‘tatwo dostepnych mozliwosci
zaangazowania si¢ w dzialania solidarno$ciowe i1 humanitarne, ktore
wywotuja pozytywne zmiany spoleczne w Unii i poza nig (w tym
ostatnim przypadku przez ustanowienie Europejskiego Ochotniczego
Korpusu Pomocy Humanitarnej), przy jednoczesnym podnoszeniu i
odpowiedniej walidacji ich kompetencji, a takze utatwianiu im statego
aktywnego zaangazowania obywatelskiego;

g) promowanie europejskiego modelu sportu przez inwestowanie w sport
powszechny, zwlaszcza dzialania  wolontariackie, zapewnianie
dostepnosci, promowanie uczestnictwa, ochron¢ uczciwosci, wspieranie
dobrego zarzadzania oraz wzmacnianie spolecznej, edukacyjnej i
wspolnotowej roli sportu za pomoca dziatan koncentrujacych si¢ na
budowaniu sprawiedliwego, inkluzywnego i zréwnowazonego systemu
sportu w catej Europie.

Oczekiwane wyniki i wplyw
Nalezy wskazac, jakie efekty przyniesie wniosek/inicjatywa beneficjentom/grupie docelowej.

. Poprawa umiejetnosci i kompetencji uczestnikow na rynku pracy i w zyciu

. Zwigkszona jako$¢, wiaczenie spoteczne, zréwnowazono$é, innowacje,
doskonatos¢ 1 wspolpraca transgraniczna uczestniczacych organizacji w
dziedzinie ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i1 sportu

o Przyspieszenie reform i modernizacji na poziomie systemu

. Bardziej aktywne uczestnictwo, wigksza solidarno$¢ i1 europejskie poczucie
przynaleznosci w$rod uczestnikow

Wskazniki dotyczgce realizacji celow
Nalezy wskazac¢ wskazniki stosowane do monitorowania postgpow i osiggnigc.

Wskazniki produktu 1 rezultatu stuzace monitorowaniu postgpow 1 osiggniec
niniejszego  Programu beda odpowiada¢  wspdlnym  wskaznikom
przewidzianym w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
[XXX]* [rozporzadzenie w sprawie wykonania].

Whniosek/inicjatywa dotyczy:

O nowego dziatania

O nowego dziatania, bg¢dacego nastgpstwem projektu pilotazowego/dziatania
przygotowawczego®
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1.5.
1.5.1.

1.5.2.

przedluzenia biezacego dziatania

O potaczenia lub przeksztalcenia co najmniej jednego dziatania pod katem
innego/nowego dziatania

Uzasadnienie wniosku/inicjatywy

Potrzeby, ktore nalezy zaspokoié¢ w perspektywie krotko- lub diugoterminowej, w tym
szczegotowy terminarz przebiegu realizacji inicjatywy

Celem Programu jest zaoferowanie wszystkim mozliwosci uczenia si¢, W
szczeg6lnosci w formie mobilno$ci edukacyjnej, wolontariatu i stypendiow, ktore
przyczynia si¢ do zwigkszenia umiejetnosci i kompetencji kluczowych dla
wszystkich, przydatnych w zyciu i pracy, promujac zaangazowanie spoteczne i
edukacje obywatelska, solidarno$¢ 1 wiaczenie spoteczne. Program ustanawia
réwniez Europejski Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej. Program bedzie
réwniez wspiera¢ budowanie zdolno$ci, przez wspolprace miedzy zainteresowanymi
stronami na poziomie organizacyjnym i rozwoj polityki, w celu przyczynienia si¢ do
wysokiej jakosci uczenia si¢ przez cale zycie oraz wspierania wlaczenia,
doskonatosci 1 innowacji w dziedzinie ksztalcenia, szkolenia, mlodziezy i sportu.

Z zastrzezeniem wejscia w zycie aktu podstawowego, planuje si¢ wdrazanie
programu od dnia 1 stycznia 2028 r. przez okres siedmiu lat.

Wartos¢ dodana z tytutu zaangazowania Unii Europejskiej (moze wynikac z roznych
czynnikow, na przyktad korzysci koordynacyjnych, pewnosci prawa, wigkszej
efektywnosci lub komplementarnosci). Na potrzeby tej sekcji ,,wartos¢ dodang z
tytutu zaangazowania Unii Europejskiej” nalezy rozumiec jako wartos¢ wynikajgcg z
unijnej interwencji, wykraczajgcq poza wartos¢, ktora zostataby wytworzona przez
same panstwa cztonkowskie.

Chociaz panstwa cztonkowskie pozostaja odpowiedzialne za tre§¢ 1 organizacje
swoich polityk w odno$nych dziedzinach, zidentyfikowane wyzwania sg wspdlne dla
wszystkich panstw cztonkowskich lub majg znaczagcy wymiar ponadnarodowy, co
wymaga skutecznych rozwigzan, koordynacji i wsparcia na poziomie UE. Dziatania
UE moga utatwi¢ wspodlprace, budowanie zdolno$ci 1 wzajemne uczenie si¢, a takze
dziatania transgraniczne, co w efekcie przyczyni si¢ do optymalnego wykorzystania
potencjatu sektorow, ktorych to dotyczy, w tym dziatan zewnetrznych UE.

Program ma na celu zwigkszenie mobilnosci transnarodowej i budowanie zdolno$ci
w drodze wspolpracy, a takze wspieranie rozwoju polityki o wymiarze europejskim.
Jednak ze wzgledu na transnarodowy charakter, duza skale i1 szeroki zasigg
geograficzny wspieranych dziatan, a takze ich silny wymiar migdzynarodowy, cele te
nie moga zosta¢ odpowiednio osiagnigte przez panstwa cztonkowskie dzialajace
samodzielnie. Na przyktad transgraniczna mobilno$¢ edukacyjna lub wolontariat sg
bardziej skomplikowane do zorganizowania na zasadzie dwustronnej i
poszczegdlnym panstwom czlonkowskim trudno jest zapewni¢ ich dostgpnos¢ dla
wszystkich. Ocena $rédokresowa programu Erasmus+ wykazata, ze cho¢ pojedyncze
inicjatywy podejmowane przez organizacje zajmujace si¢ ksztatceniem i szkoleniem,
mtodzieza 1 sportem lub przez panstwa czlonkowskie sg skuteczne na szczeblu
krajowym, to brakuje im wystarczajacej skali 1 zasiegu, aby wywrzec
ogolnoeuropejski wptyw. Ponadto, laczny zasigg inicjatyw realizowanych przez
pojedyncze panstwa 1 inicjatyw migdzysektorowych pozostaje ograniczony w
poréwnaniu z obecnym programem Erasmus+. Podobnie ocena Europejskiego
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Korpusu Solidarnosci potwierdza, ze odgrywa on zasadnicza role, a w niektorych
krajach stanowi jedyng mozliwo$¢ wolontariatu i solidarno$ci mtodziezy.

Ponadto dzigki rozszerzeniu zakresu Programu na dziatania wolontariackie, w tym
wolontariat wspierajacy operacje pomocy humanitarnej, Erasmus+ bedzie stanowit
pojedynczy punkt kontaktowy oferujgcy unijne mozliwosci dla os6b mtodych w catej
Unii, w tym w regionach wiejskich i oddalonych, oraz za granicg. Obecnie sg one
dostepne wylacznie za posrednictwem odrgbnych programéw. Dzigki programowi
Erasmus+ wszystkie zainteresowane osoby miode z catej UE beda mialy réwne
szanse 1 fatwiejszy dostep do szerszego wyboru roznych dziatan. Program ustanawia
réwniez Europejski Ochotniczy Korpus Pomocy Humanitarnej, co stanowi
zobowigzanie wynikajace z Traktatu.

Respondenci  biorgcy udzial w  otwartych  konsultacjach  publicznych
przeprowadzonych przez Komisj¢ w sprawie nowych WRF powszechnie uznali
warto$¢ dodang finansowania unijnego w obszarach polityki objetych Programem i
zdecydowana wigkszos$¢ podkreslita jego znaczenie.

Program przyczyni si¢ do podniesienia poziomu umiegj¢tnosci podstawowych i
zwickszenia liczby wykwalifikowanych specjalistow, w tym w kluczowych
sektorach strategicznych dla konkurencyjnosci UE. Pomoze to w rozwijaniu,
przyciaganiu i zatrzymywaniu talentow, w tym z panstw trzecich. Dzi¢ki taczeniu
wiedzy fachowej i zasobow budowanie zdolno$ci i wspolpraca transnarodowa
wspierane w ramach Programu beda sprzyja¢ innowacjom, zwigksza¢ jako$¢
nauczania i pomaga¢ w rozwigzywaniu problemu niedoboru umiejetnosci i talentow
w Europie w kluczowych sektorach i obszarach, w tym w dziedzinach STEM i
dwojakiej transformacji, czynigc Europe bardziej atrakcyjnym miejscem edukacji dla
globalnych talentow.

Inicjatywa przyciagnie osoby z roznych srodowisk 1 krajow oraz bedzie wspiera¢ ich
zaangazowanie w dzialania wolontariackie, umozliwiajac im  zdobycie
doswiadczenia za granica, ulatwiajac zrozumienie mi¢dzykulturowe oraz promujac
zbiorowa tozsamos¢ 1 uznanie dla takich warto$ci jak demokracja, wolnos$¢ i prawa
cztowieka. Na przyklad w ocenach srodokresowych programoéw Erasmus+ i
Europejskiego Korpusu Solidarnosci podkreslono znaczacy wptyw tych programow
na wspieranie poczucia tozsamosci 1 przynaleznoSci europejskiej, podnoszenie
swiadomosci na temat wspolnych wartosci UE, a w przypadku programu Erasmus+ —
na rozwé] wiedzy na temat integracji europejskiej. Umozliwiajac tworzenie i1
rozwijanie dlugotrwatych sieci osob i organizacji, Program umozliwi ugruntowanie
tozsamosci europejskiej 1 wartosci UE.

Program bedzie utatwia¢ rozwoj, transfer i wdrazanie innowacyjnych i wysokiej
jakosci praktyk w dziedzinie ksztalcenia, szkolenia, miodziezy i sportu oraz
zwigkszy zdolno$¢ organizacji do dziatalnosci miedzynarodowej. Program bedzie
wspiera¢ wzmocniong wspolprace z sektorem prywatnym i ekosystemami innowacji,
pozyskujac inwestycje w umiejetnosci kluczowe dla konkurencyjnosci, odpornosci,
gotowosci 1 spojnosci spotecznej UE. Bedzie réwniez stymulowaé postepy w
realizacji polityki i1 jej wplyw systemowy, dzigki wyprobowywaniu podejs¢, ktore
beda nastepnie ksztaltowac programy krajowe/regionalne. Program zacheca panstwa
cztonkowskie do wzajemnego inspirowania si¢, dzigki czemu mogg one czynié
postepy 1 modernizowac swoje systemy i polityki.

Ponadto Program bedzie obejmowal dziatania stuzace rozszerzeniu dostgpu dla
mniejszych podmiotow, przez wspieranie elastycznych formatow i zapewnienie
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organizacjom oddolnym i nowym podmiotom dostgpu do funduszy unijnych i
zdobywania do$wiadczenia we wspolpracy transnarodowej. Program bedzie miat
rowniez silny wymiar wigczenia spolecznego 1 roznorodnosci oraz bedzie wspierat
rozw0j umiejetnosci potrzebnych w zyciu i1 pracy, zwlaszcza w przypadku oséb o
mniejszych szansach.

Gtowne wnioski wyciggniete z podobnych dziatan

Whniosek opiera si¢ na wieloletnim doswiadczeniu poprzednich programow w
dziedzinie ksztalcenia i szkolenia, mtodziezy, sportu i wolontariatu.

Oceny $rodokresowe programu Erasmus+ i1 Europejskiego Korpusu Solidarnosci
pokazuja, ze oba programy przynosza wysoka europejska warto$¢ dodang osobom
prywatnym, organizacjom i polityce, w tym w wymiarze mi¢dzynarodowym, czego
nie mozna osiggna¢ wytacznie na szczeblu krajowym.

Ocena koncowa programu na lata 2014-2020 1 ocena $rodokresowa programu na lata
20212027 wykazaty, ze Erasmus+ osigga dobre wyniki pod wzgledem kluczowych
kryteriow oceny i skutecznie spetnia swoje cele. Obie generacje programu okazaty
si¢ skuteczne pod wzgledem zapewniania silnej europejskiej wartosci dodanej i
odgrywaty kluczowa rol¢ w dziedzinie ksztalcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu.
Erasmus+ znacznie wykracza poza to, co moglyby osiggna¢ poszczegdlne kraje na
szczeblu krajowym lub migdzynarodowym. Korzy$ci z Programu wigza si¢ z
mozliwo$ciami rozwoju osobistego, edukacyjnego i zawodowego 0sob uczacych sie
1 kadry, wspolpracy transgranicznej organizacji oraz ksztaltowania polityki w
obszarach ksztatcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu, co przynosi znaczace korzysci
osobom biorgcym udziat w programie w poréwnaniu z osobami i podmiotami, ktore
W nim nie uczestniczg.

Ocena koncowa programu ,,Europejski Korpus Solidarnosci” na lata 2018-2020 i
ocena $rodokresowa tego programu na lata 2021-2027°" wykazaly, ze Europejski
Korpus Solidarnosci osiagga dobre wyniki pod wzgledem pigciu kryteriow oceny
(adekwatnos¢, skutecznos¢, efektywno$¢, spojnos¢ 1 unijna warto§¢ dodana).
Europejski  Korpus Solidarnosci zaspokaja kluczowe potrzeby spoteczenstwa
europejskiego, zwlaszcza wspierajac aktywno$¢ obywatelskg oraz promujac
wlaczenie 1 rdéznorodno$é. Program poglebia poczucie wspolnoty, ozywiajac
inicjatywy prowadzone na szczeblu lokalnym oraz propagujac szersza, globalng
perspektywe. Uczestnictwo przyczynia si¢ do poprawy umiej¢tnosci osobistych i
zawodowych oraz umiejetno$ci uczenia si¢, a takze zwigkszenia §wiadomosci
spotecznej i obywatelskie;j.

Jednoczesnie obie oceny wskazujg na pewne obszary wymagajace poprawy w
zakresie projektowania. Dotyczy to rozszerzenia zasiggu programow, ulatwienia
dostepu, uproszczenia zarzadzania, poprawy monitorowania, wzmocnienia synergii i
unikania powielania dzialan z innymi programami oraz zwigkszenia elastycznos$ci w
celu sprostania nowym wyzwaniom. Na przyktad w ocenie programu Erasmus+
stwierdzono pewne pokrywanie si¢ dziatan Erasmus+ wspierajacych uczestnictwo
mtodziezy z projektami solidarnosciowymi finansowanymi w ramach Korpusu, przy
czym oba wspierajg inicjatywy prowadzone przez nieformalne grupy mlodziezy.
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COM(2025) 144 final, SWD(2025) 75, 1.4.2025.

PL



PL

1.5.4.

Spojnos¢ z wieloletnimi ramami finansowymi oraz mozZliwa synergia z innymi
wlasciwymi instrumentami

Program jest jednym z instrumentéw finansowania przewidzianych w wieloletnich
ramach finansowych na lata 2028-2034 i charakteryzuje si¢ wysokim stopniem
spojnosci 1 komplementarno$ci z innymi kluczowymi priorytetami i systemami
finansowania UE.

Program uzupeini i wzmocni dziatania finansowane w ramach dziatan zewnetrznych
Unii, aby przyciagnac i zatrzymac globalne talenty, zwigkszy¢ wptyw i atrakcyjnos¢
UE na arenie migdzynarodowej oraz przyczyni¢ si¢ do gotowosci krajow
kandydujacych i potencjalnych krajow kandydujacych, w tym przez promowanie
kontaktow migdzyludzkich 1 wspotpracy z panstwami trzecimi.

Istnieje znaczna komplementarno$¢ migdzy Programem a jego wspdlipraca
transnarodowg realizowang w ramach zarzadzania bezposredniego i posredniego
oraz interwencji dostosowanych do potrzeb krajowych i regionalnych wspieranych z
krajowych pul s$rodkow finansowych. W istocie cze$¢ transnarodowa objeta
zarzadzaniem bezposrednim i posrednim zapewnia wspdlne uczenie si¢, tworzenie
sieci kontaktow 1 taczenie zasobow w dziedzinach ksztalcenia 1 szkolenia, mtodziezy
1 sportu, wspierajac rozwoj wysokiej jakosci praktyk nauczania, tworzenie sieci
kontaktéw 1 modernizacje¢, ktore nie s3 mozliwe do osiggnigcia za pomoca samych
interwencji krajowych, natomiast wstgpnie przydzielone budzety krajowe wspieraja
w szczegoOlnosci szeroko zakrojone interwencje strukturalne shluzace niwelowaniu
roéznic spoleczno-gospodarczych i terytorialnych, w tym na obszarach wiejskich i
oddalonych, takie jak zapewnienie infrastruktury, sprzetu i ustug ksztalcenia i
szkolenia, wspieranie podnoszenia kwalifikacji grup defaworyzowanych Ilub
promowanie zatrudnienia i przedsigbiorczosci przez szkolenia i inicjowanie reform.

Istniejg silne powigzania miedzy programem Erasmus+ a Europejskim Funduszem
Konkurencyjnosci 1 potrzebne sa synergie, aby pomédc w przetamaniu podzialow
miedzy edukacjg, badaniami naukowymi 1 innowacjami a rynkiem pracy (a do
pewnego stopnia takze pozaformalnym i nieformalnym uczeniem si¢) z korzys$cia dla
konkurencyjno$ci. Na przyktad edukacja przyczynia si¢ do rozwoju badan
naukowych 1 innowacji oraz umozliwia transfer wiedzy 1 technologii ze srodowiska
akademickiego do przemystu i1 przedsigbiorstw, a zatem moze roOwniez wspierac
strategie inteligentnej specjalizacji. Zwigkszanie skali i transfer udanych praktyk z
sektora edukacji do sektora badan naukowych lub przemystu mozna ulatwi¢ za
pomocg przepisow prawnych i mechanizméw wdrazania zapewniajacych przeptyw
wiedzy miedzy sektorami o wyraznych powigzaniach.

Zgodnie z europejskg strategia na rzecz unii gotowosci Erasmus+ promuje réwniez
gotowo$¢, odporno$¢, uczestnictwo w zyciu demokratycznym 1 zaangazowanie
obywatelskie przez podejscie oddolne, zachgcajac organizacje 1 instytucje do
ubiegania si¢ o finansowanie i promowania umiejetnosci cyfrowych, umiejetnosci
korzystania z mediow, krytycznego myslenia, zaangazowania obywatelskiego i
edukacji obywatelskiej. Zasadnicze znaczenie dla wspierania kultury inkluzywnej
gotowosci 1 odporno$ci spotecznej ma rowniez wolontariat. Program jest rowniez
sciSle dostosowany do Instrumentu UE, ktory przyczynia si¢ do ochrony praw
podstawowych i demokracji, mediow i kultury, i go uzupetnia.

Chociaz programy te sg wspierane za posrednictwem réznych instrumentow, ktore
majg samodzielne tryby dziatania, r6zng logike interwencji, sposoby zarzadzania i
strukture, ich wzajemne relacje moga przynosi¢ zbiezne skutki. Dlatego tam gdzie to
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mozliwe bedzie si¢ dazy¢ do synergii, ktora przyniesie jeszcze wigksza warto§¢
dodana.

Ocena roznych dostepnych mozZliwosci finansowania, w tym mozliwosci
przegrupowania srodkow

Nie dotyczy
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1.7.

Czas trwania wniosku/inicjatywy i jego/jej wplywu finansowego
o Ograniczony czas trwania
o Czas trwania wniosku/inicjatywy: od 1.1.2028 r. do 31.12.2034 r.

o Czas trwania wptywu finansowego: od 2028 r. do 2034 r. w odniesieniu do
srodkoéw na zobowigzania oraz od 2028 r. do 2034 r. w odniesieniu do srodkow
na platnosci.

Planowane metody wykonania budzetu®®
o Bezposrednie zarzadzanie przez Komisj¢

v w ramach jej stuzb, w tym za posrednictwem jej pracownikow w delegaturach
Unii
v’ przez agencje wykonawcze

L] Zarzadzanie dzielone z panstwami cztonkowskimi

. Zarzadzanie poSrednie przez przekazanie zadan zwigzanych z wykonaniem
budzetu:

v’ panstwom trzecim lub organom przez nie wyznaczonym
— [ organizacjom mi¢dzynarodowym i ich agencjom (wyszczegdlni¢)

— [ Europejskiemu Bankowi Inwestycyjnemu i Europejskiemu Funduszowi
Inwestycyjnemu

— [ organom, o ktérych mowa w art. 70 i 71 rozporzadzenia finansowego
v' organom prawa publicznego

v podmiotom podlegajgcym prawu prywatnemu, ktore S$wiadczg ustugi
uzyteczno$ci publicznej, w zakresie, w jakim sg im zapewnione odpowiednie
gwarancje finansowe

— [0 podmiotom podlegajacym prawu prywatnemu panstwa cztonkowskiego,
ktorym powierzono realizacj¢ partnerstwa publiczno-prywatnego i zapewniono
odpowiednie gwarancje finansowe

— [ podmiotom lub osobom odpowiedzialnym za wykonanie okreslonych dziatan
w dziedzinie wspolnej polityki zagranicznej 1 bezpieczenstwa na mocy tytutu V
Traktatu o Unii Europejskiej oraz okreslonym we wlasciwym podstawowym
akcie prawnym

— [-podmiotom majacym siedzib¢ w panstwie cztonkowskim, podlegajacym prawu
prywatnemu panstwa czlonkowskiego lub prawu Unii 1 kwalifikujacym sig,
zgodnie z przepisami sektorowymi, do powierzenia im wykonywania $rodkow
finansowych Unii lub gwarancji budzetowych, w zakresie, w jakim podmioty te
sa kontrolowane przez podmioty prawa publicznego lub podmioty podlegajace
prawu prywatnemu $wiadczace ustugi uzytecznosci publicznej, a takze posiadajg
odpowiednie gwarancje finansowe w formie odpowiedzialnosci solidarnej
organdw kontrolnych lub rownowazne gwarancje finansowe, ktore mogg by¢

58

Szczegodty dotyczace metod wykonania budzetu oraz odniesienia do rozporzadzenia finansowego
znajdujg si¢ na stronie BUDGpedia: https://myintracomm.ec.europa.eu/corp/budget/financial-
rules/budget-implementation/Pages/implementation-methods.aspx.
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ograniczone, w odniesieniu do kazdego dziatania, do maksymalnej kwoty
wsparcia Unii.
Uwagi
Program bedzie wdrazany przez polaczenie zarzadzania bezposredniego i posredniego, ktore
to podejscie okazato si¢ skuteczne w poprzednich wieloletnich ramach finansowych (WRF) i

zostalo potwierdzone w ocenie $rddokresowej Erasmus+ jako kluczowy czynnik
efektywnosci Programu.

11
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2.
2.1.

SRODKI ZARZADZANIA

Zasady nadzoru i sprawozdawczosci

Zasady monitorowania, sprawozdawczosci 1 oceny dotyczace niniejszego Programu beda
zgodne z wymogami okreslonymi w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
[XXX]* [rozporzadzenie w sprawie wykonania].

2.2.
2.2.1.

2.2.2.

Komisja opublikuje sprawozdanie z wykonania przysztego programu Erasmus+ nie
pOzniej niz cztery lata po rozpoczgciu jego realizacji, aby oceni¢ postepy w osigganiu
celéw Programu.

Komisja przeprowadzi oceng¢ retrospektywna zgodnie z art. 34 ust. 3 rozporzadzenia
(UE, Euratom) 2024/2509 najp6zniej trzy lata po okresie programowania przysztego
programu Erasmus+.

Celem jest wykorzystanie w miar¢ mozliwosci istniejacych ustalen oraz
uproszczenie, racjonalizacja 1 zmniejszenie obcigzen administracyjnych dla
uczestnikobw (os6b prywatnych i organizacji), a réwnocze$nie zapewnienie
gromadzenia wystarczajacych informacji, aby modc oceni¢ skutki Programu i
zagwarantowaé jego rozliczalno$¢. W zwigzku z tym systematycznie ustanawiane
beda zasady monitorowania 1 sprawozdawczosci w celu zapewnienia ich
optacalnosci i efektywnosci, na podstawie doswiadczen zdobytych dzigki obecnemu
programowi, bez uszczerbku dla potrzeby gromadzenia danych do celéw oceny.

System zarzadzania i kontroli

Uzasadnienie dla proponowanych metod wykonania budzetu, mechanizmow
finansowania wykonania, sposobow dokonywania ptatnosci i strategii kontroli

Proponowane dalsze polaczenie tryboéw zarzadzania programami (bezpos$redniego i
posredniego) opiera si¢ na pozytywnych doswiadczeniach z realizacji obecnego
programu Erasmus+, ktore pokazaly niezmiennie pozytywne rezultaty w kolejnych
okresach programowania. Tryby zarzadzania opierajg si¢ na istniejacych strukturach,
zgodnie z zasada pomocniczo$ci, proporcjonalnosci 1 efektywnosci. Zachowanie
wyproébowanych 1 sprawdzonych rozwigzan umozliwi skupienie si¢ na realizacji 1
wynikach oraz zachowanie potwierdzonego przyrostu wydajnosci przy
jednoczesnym zminimalizowaniu obcigzen administracyjnych. Utrzymana zostanie
podstawowa zasada: zasadniczo nie udziela si¢ wsparcia bezposredniego
indywidualnym beneficjentom; wsparcie nadal bedzie przekazywane za
posrednictwem organizacji uczestniczacych, ktore beda rozdziela¢ je pomigdzy
poszczegblne osoby uczace si¢ lub pracownikow. W kolejnych ocenach
potwierdzono, ze zarzadzanie posrednie za posrednictwem agencji narodowych jest
najskuteczniejszym sposobem zarzadzania projektami w zakresie mobilnosci i
wspoOtpracy, ktorych celem jest budowanie zdolno$ci we wszystkich panstwach
uczestniczagcych. Zarzagdzanie bezposrednie jest natomiast skuteczne w dziataniach
przekrojowych na szczeblu europejskim dzieki korzysciom skali i zdolnosci agencji
wykonawcze] EACEA do zarzadzania dzialaniami za pomocg narzedzi 1 procedur
korporacyjnych.

Informacje dotyczgce zidentyfikowanego ryzyka i systemow kontroli wewnetrznej
ustanowionych w celu jego ograniczenia

Rodzaje ryzyka zidentyfikowane podczas realizacji obecnych programow dzielg si¢
gldwnie na nastepujace kategorie:

12
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o bledy wynikajace z niedo$wiadczenia  beneficjentow w  zakresie
obowigzujacych zasad. Ryzyko to jest w duzym stopniu ograniczane przez
stosowanie  kosztéw  uproszczonych  (kwot ryczalttowych, stawek
zryczattowanych oraz skal kosztéw jednostkowych) w zakresie dopuszczonym
w rozporzadzeniu finansowym;

. wiarygodno$¢ tancucha kontroli i utrzymanie $ciezki audytu. Proponowany
program bedzie nadal zarzadzany przez agencje narodowe podlegajace
kontrolom nadzorczym przeprowadzanym przez niezalezny podmiot
audytowy, jak przewidziano w rozporzadzeniu finansowym, natomiast nadzor
nad procesem zarzadzania i kwestiami operacyjnymi sprawowa¢ beda wtadze
krajowe. Ramy kontroli, ktére ograniczaja te rodzaje ryzyka, sa bardzo dobrze
ugruntowane;

o niektdrzy uczestnicy docelowi (np. sektor mtodziezy lub 0s6b dorostych) moga
nie posiada¢ zdolnosci w zakresie zarzadzania finansami niezbg¢dnej do
zarzadzania unijnymi $rodkami finansowymi, dlatego beda podlegaé
dodatkowemu monitorowaniu i kontrolom opartym na ocenie ryzyka.
Gléwnym uproszczeniem na rzecz ograniczenia ryzyka i obnizenia poziomow
btedu wynikajacych ze ztozonosci zasad finansowych bedzie w dalszym ciggu
szerokie zastosowanie dotacji w formie kwot ryczattowych, stawek
zryczattowanych oraz stawek jednostkowych, a takze uproszczonych formut
dzialan, dzigki czemu tatwiej bedzie przestrzegaé zasad, przy réwnoczesnym
zachowaniu rozliczalno$ci.

Wszystkie podmioty, ktorym powierzono zadania, odpowiadaja za podstawowy
poziom kontroli, aby zapewni¢ ochron¢ interesoéw finansowych Unii, za§ Komisja
odpowiada za ogdlny nadzor ramowy. Ten istniejagcy rzetelny system kontroli
zostanie utrzymany na potrzeby kontrolowania sposobu wykorzystania unijnych
srodkdw na dziatania zarzadzane w ramach zarzadzania posredniego przez agencje
narodowe, jak roéwniez w ramach zarzadzania bezposredniego, zgodnie =z
rozporzadzeniem finansowym. W odniesieniu do $rodkéw Programu, ktére sa
przekazywane agencjom narodowym, Komisja zapewnia odpowiednig koordynacje
swoich kontroli z wladzami krajowymi i agencjami narodowymi zgodnie z zasada
jednego audytu oraz w nastepstwie analizy opartej na ocenie ryzyka. Podczas gdy
agencje narodowe beda odpowiedzialne za kontrole podstawowe beneficjentéw, ich
system kontroli wewnetrznej 1 zgodnosci bgdzie nadal monitorowany 1 nadzorowany
przez panstwa czionkowskie lub wladze krajowe oraz poddawany audytowi przez
niezalezny podmiot audytowy. Aby zapewni¢ spojnos¢ 1 wiarygodnos¢ kontroli na
poziomie krajowym, Komisja nadal bedzie wydawac czesto aktualizowane wytyczne
dotyczace kontroli. System kontroli zostanie opracowany w taki sposob, aby
zapewni¢ skuteczno$¢ i oplacalno$¢ kontroli. Stosowane przez Komisje ramy
nadzoru 1 realizacji bedg zapewnialy wysoki poziom monitorowania oraz informacje
zwrotne do celéw ksztaltowania podejscia politycznego. Proponowane ramy kontroli
programu zostang uzupetnione programem Komisji obejmujgcym wizyty nadzorcze,
audyty finansowe 1 wizyty w ramach monitorowania i wykonania, a takze dzialania
stuzagce udzielaniu wskazowek takie jak konferencje, spotkania inauguracyjne,
posiedzenia agencji narodowych, kursy szkoleniowe i webinaria.

13
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2.3.

Oszacowanie | uzasadnienie efektywnosci kosztowej kontroli (relacja kosztow
kontroli do wartosci zarzqdzanych funduszy powigzanych) oraz ocena
prawdopodobnego ryzyka bledu (przy platnosci i przy zamykaniu)

W kwestii optacalnosci Komisja przeprowadza roczne oszacowanie kosztOw
zasobow 1 naktadoéw potrzebnych do przeprowadzenia kontroli i szacuje, w miarg
mozliwosci, ich korzysci pod wzglgdem ilosci bledow i nieprawidtowosci, ktorym
nalezy zapobiec 1 ktore majg zosta¢ wykryte 1 skorygowane w wyniku tych kontroli,
takze pod wzgledem bledow niekwantyfikowalnych. Takie podej$cie ktadzie nacisk
na podstawowe kontrole finansowe 1 operacyjne tancucha kontroli.

Strategia kontroli opiera si¢ na jednolitych zintegrowanych ramach kontroli, aby
zagwarantowa¢ wystarczajagcg pewnos¢ w calym okresie realizacji projektu.
Podejsécie przyjete przy dokonywaniu oceny optlacalnosci kontroli opiera si¢ na
zasadzie podstawowych elementéw wiarygodnosci bedacych czgécia ogolnej
strategii nadzoru. Komisja stosuje roézne czgstotliwosci i1 stopnie intensywnosci
kontroli — w zaleznosci od profilu ryzyka obecnych i przysztych transakcji oraz
optacalnosci  dotychczasowych 1 alternatywnych kontroli, zwlaszcza tych
przedstawionych agencjom narodowym w wytycznych w sprawie wdrozenia
programu. W kazdym przypadku agencje wykonawcze oraz wszystkie podmioty,
ktérym powierzono zadania, odpowiadaja za podstawowy poziom kontroli, aby
zapewni¢ ochrone intereséw finansowych Unii, za§ Komisja odpowiada za kontrole
nadzorcze.

Zgodnie z szacunkami Komisji, przy zastosowaniu metodyki zawartej w rocznym
sprawozdaniu z dziatalnosci za 2024 r., catkowity koszt kontroli wynosi 8,21 %, w
zaleznosci od zastosowanego srodka, zarzadzanego budzetu (z wytaczeniem budzetu
agencji wykonawczej). Koszty te sa proporcjonalne i optacalne z uwagi na
prawdopodobne ryzyko btedu w przypadku, gdyby takich kontroli nie
przeprowadzano, oraz z uwagi na wymog zapewnienia poziomu btgdu ponizej 2 %.
Na podstawie doswiadczen z obecnego programu ,Erasmus+” oraz poprzednich
programow, w ktorych poziom bledu wynosi okoto 1 % w perspektywie wieloletniej,
przewidywane ryzyko btedu wynosi mniej niz 2 %.

Srodki zapobiegania naduzyciom finansowym i nieprawidlowosciom

Kontrole majace na celu zapobieganie naduzyciom finansowym i ich wykrywanie sg
scisle powigzane z kontrolami stuzacymi zapewnieniu legalnosci i prawidtowosci
transakcji (btedy nieumys$lne). Co roku Komisja dokonuje przegladu wszystkich
sprawozdan agencji narodowych dotyczacych ewentualnych naduzy¢ finansowych
lub nieprawidtowos$ci. Takie przypadki sa rozpatrywane glownie na szczeblu
krajowym, na ktéorym agencje narodowe maja bezposredni dostgp do prawnych
srodkow odwotawczych oraz mozliwos¢ przekazania spraw o naduzycie finansowe.
Komisja w coraz wigkszym stopniu ulatwia kontakty w sprawach transgranicznych z
Europejskim Urzedem ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) i Prokuraturg
Europejska (EPPO).

Stuzby Komisji pomagaja w toczacych si¢ dochodzeniach Europejskiego Urzedu ds.
Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) i Prokuratury Europejskiej (EPPO) i
organizuja dziatania nastepcze w odniesieniu do zakonczonych dochodzen OLAF-u.
Warto$¢ szkody finansowej dla budzetu UE powstatej wskutek naduzy¢ finansowych
stwierdzonych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych w jego
sprawozdaniach koncowych ze spraw dotyczacych programow o podobnych
zasadach finansowania oraz angazujacych podobne zainteresowane podmioty jest
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stosunkowo niska. Sprawy sg kierowane odpowiednio do Europejskiego Urzedu ds.
Zwalczania Naduzy¢ Finansowych oraz Biura Dochodzen 1 Postgpowan
Dyscyplinarnych Komisji (IDOC), ale znaczna liczba spraw jest rozpatrywana w
ciggu roku bezposrednio z agencjami narodowymi i wltadzami krajowymi, ktére maja
bezposredni dostep do stosownych podmiotow sadowych 1 podmiotow
odpowiedzialnych za zwalczanie naduzy¢ finansowych.

Od 2014 r. stuzby Komisji realizujgce dziatanie opracowaty i wdrozyly wiasng
strategi¢ zwalczania naduzy¢ finansowych, polegajac na metodyce dostarczonej
przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych. Dokument ten jest
regularnie aktualizowany oraz w stosownych przypadkach uzupekniany (ostatnio w
2024 r.) o dokumenty procesowe nizszego szczebla, obejmujace sposob
przekazywania spraw i prowadzenia dzialan nastgpczych, np. w odniesieniu do
wylaczen i wykrywania w systemie wczesnego wykrywania i wykluczania (EDES)
Komisji.

Ze wzgledu na to, ze skala naduzy¢ finansowych w ramach Programu pozostaje
niewielka i w duzej mierze ogranicza si¢ do przypadkéw wielokrotnego sktadania
wnioskow projektowych lub niewywigzywania si¢ z obowiazkdéw przez kierownikow
projektéw, srodki uznaje si¢ zaréwno za odpowiednie, jak i za proporcjonalne.

Biorac pod uwage poziom wplywu naduzy¢ finansowych, na jakie moze by¢
narazony proponowany program, w szczegélnosci szkode¢ finansowa odnotowang
przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych, ryzyko rezydualne
naduzy¢ finansowych nie uzasadnia dodatkowych srodkéw poza tymi okreslonymi w
strategii zwalczania naduzy¢ finansowych 1 inicjatywach korporacyjnych, takich jak
ARACHNE+ na podstawie wersji przeksztalconej rozporzadzenia finansowego z
2024 r. Stuzby Komisji $cisle wspotpracuja z Europejskim Urzedem ds. Zwalczania
Naduzy¢ Finansowych i Prokuraturg Europejska oraz z uwaga $ledza toczace si¢
sprawy. W zwigzku z tym mozna wyciagna¢ pozytywne wnioski co do pewnosci w
kwestii ryzyka naduzy¢ finansowych zwigzanych z proponowanym programem.

15
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SZACUNKOWY WPLYW FINANSOWY WNIOSKU/INICJATYWY
Dzialy wieloletnich ram finansowych i linie budzetowe po stronie wydatkow, na ktore wniosek/inicjatywa ma wplyw
Proponowane nowe linie budzetowe

Wedtug dziatow wieloletnich ram finansowych i linii budzetowych

Linia budzetowa Rodzaj Wktad
srodkoéw
Dziat krajow
W";I O:it]nlc kandydujac pochodzacy z
r X .
. N . , ychi innych pozostatych
finansowyc umer Zrozm. / panstw 1 rencialny | panstw dochodow
h niezrozn. EFTA " .
ch krajow trzecich przeznaczonych
kandydujac na okreslony cel
ych
. ) L. TAK/ TAK/
2 06 01 01 _ Wydatkl na Wsparc|e Niezrozn. NIE TAK/ NIE NIE TAK/ NIE
Erasmus+
2 o ' zeoem, | L rakinie | T Tak/NiE
06 02 01 Ksztalcenie i szkolenie
2 o zeoem, | L rakinie | TR Tak/NiE
06 02 02 Mtodziez i sport
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3.2.

Szacunkowy wplyw finansowy wniosku na Srodki

3.2.1.  Podsumowanie szacunkowego wplywu na srodki operacyjne
[0 Wnhniosek/inicjatywa nie wigze si¢ z konieczno$cig wykorzystania srodkow operacyjnych
o Whiosek/inicjatywa wigze si¢ z konieczno$cig wykorzystania srodkow operacyjnych, jak okreslono ponize;j:

3.2.1.1. Srodki z uchwalonego

budzetu

w mIn EUR (do trzech miejsc po przecinku)

PL

Dzial wieloletnich ram finansowych Numer |2
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
DG EAC WRF 2028-
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
Srodki operacyjne
Srodki na
Linia budzetowa zobowigzania () p.m. p.m. p.m. p.m. p-m. p-m. p-m. p-m.
06 02 01 Ksztalcenie i szkolenie | Srodki
z 1e1sz p}r;mols,ci na (2a) p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
Srodki na
Linia budzetowa zobowigzania ) p-m. p-m. p-m. p-m. p-m. p-m. p-m. p-m.
06 02 02 Mtodziez i sport Srodki  na
platnosei (2b) p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
Srodki administracyjne finansowane ze $rodkéw przydzielonych na okreslone programy
Linia budzetowa
06 01 01 — Wydatki na wsparcie ®) p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
Erasmus+
OGOLEM srodki Srodki  ma | _j g 5,261 5,440 5,625 5,819 6,019 6,224 6,439
STO zobowigzania ! ! ' ’ ’ ! ’ 40,827
dla DG EAC Srodki 12| 2arabe3 m m m m m m m m
platnosei p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
17
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https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=en-US&rs=en-IE&wopisrc=https%3A%2F%2Feceuropaeu.sharepoint.com%2Fsites%2Fbudg-b1%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fb405937458894b4b82e1aef9da8f6bef&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=AE8EADA1-508B-0000-00B1-EA2EA39773FA.0&uih=sharepointcom&wdlcid=en-US&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=92cd1e68-b736-d227-e448-6cd23546d17e&usid=92cd1e68-b736-d227-e448-6cd23546d17e&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&ats=PairwiseBroker&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Feceuropaeu.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=ItemsView&wdhostclicktime=1751386034300&afdflight=1&csc=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn1

OGOLEM

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
WRF 2028-
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
. . Srodki na
OGOLEM §rodKi | sobowigzania @ p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
operacyjne
Srodki na ptatnosci (5) p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
OGOLEM srodki administracyjne
finansowane ze $rodkow przydzielonych (6) p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
na okreslone programy
OGOLEM $rodki na | $rodki na | _
DZIAL 2 zobowiazania =4+6 5,261 5,440 5,625 5,819 6,019 6,224 6,439 | 40,827
wieloletnich ram Srodki na ptatnosci =5+6 m m m m m m m m
finansowych p p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.

PL
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Dzial wieloletnich ram finansowych 4 ,,Wydatki administracyjne”®
. Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
Dyrekcja Generalna: EAC WRF
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2028-2034
. Zasoby ludzkie 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 533,323
* Pozostate wydatki administracyjne 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 5,201
OGOéfg/[ DG 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 538,526
(Srodki na
A , . . . zobowigzania
OGOLEM S“’dk‘f'.‘a DZIAL;\‘ wieloletnich | @ —aodd | 76932 | 76932| 76932| 76932| 76932| 76932 76932 538,526
ram finansowyc na platnotci
ogolem)

PL
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Niezbedne $rodki nalezy okresli¢ na podstawie danych dotyczacych $rednich rocznych kosztéw, dostepnych na odpowiedniej stronie internetowej BUDGpedia.
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w min EUR (do trzech miejsc po przecinku)

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
WRF 2028-
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
OGOLEM $rodki na | Srodki na
DZIALY od 1 do 4 zobowigzania 0 0 0 0 0 0 0 0
WI?IOIethh fam Srodki na ptatnosci 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowych
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
WRF 2028-
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
Z . . | Srodki na
OGOLE_M srodki Zobowiazania @ 0 0
operacyjne Srodki na platnosci (5) 0 0
OGOLEM srodki administracyjne
finansowane ze $rodkow przydzielonych ®) 0 0
na okre$lone programy
OGOLEM srodki na | Srodki na |, 9 Q
DZIAL <...> zobowigzania -
WIPTIOIethh fam Srodki na platnosci =5+6 0 0
finansowych

PL
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Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
WRF 2028-
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
2 . . | Srodki na
OGOLE_M srodki zobowiazania @ 0 0 0 0 0
operacyjne Srodki na ptatnosci (5) 0 0 0 0 0
OGOLEM srodki administracyjne
finansowane ze S$rodkow przydzielonych ®) 0 0 0 0 0
na okreslone programy
OGOLEM $rodki na | $rodki na| _
DZIAL <...> zobowiazania =4+6 0 0 0 0 0
Wle.|0|ethh o Srodki na ptatnosci =5+6 0 0 0 0 0
finansowych
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
WRF
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2028-2034
e OGOLEM $rodki | $rodki na
operacyjne zobowigzania @ 0 0 0 0
(wszystkie  dzialy —z o a
operacyjne) platnosci © 0 0 0 0
e OGOLEM érodki administracyjne
finansowane ze srodkow
. , -(6) 0 0 0 0
przydzielonych na okres$lone programy
(wszystkie dzialy operacyjne)
OGOLEM S$rodki & ol
naDZIALY od1 |>7°¢ T =446 0 0 0 0
zobowigzania
do3
wieloletnich ram Srodki
finansowych (kwota | >10°¢! na =5+6 0 0 0 0
. ptatnosci
referencyjna)

PL
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Dzial wieloletnich ram finansowych 4 ,»Wydatki administracyjne
w min EUR (do trzech miejsc po przecinku)
G c Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
DG EA WRF
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2028-2034
e Zasoby ludzkie 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 76,189 533,323
e Pozostale wydatki administracyjne 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 5,201
OGOLEM DG EAC Srodki 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 538,526
(Srodki na
. zobowigzania
OGOLEM S$rodki na DZIAL 4 ogdtem =
wieloletnich ram finansowych $rodki na 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 76,932 538,526
platnosci
ogolem)
w min EUR (do trzech miejsc po przecinku)
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
WRF 2028-
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2034
OGOLEM $rodki na | Srodki na
DZIALY od 1 do 4 zobowigzania 0 0 0 0 0 0 0 0
wieloletnich ram $rodki na platnosei 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowych

PL
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Niezbedne $rodki nalezy okresli¢ na podstawie danych dotyczacych $rednich rocznych kosztow, dostgpnych na odpowiedniej stronie internetowej BUDGpedia.
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3.2.2.  Szacowany produkt finansowany ze srodkow operacyjnych (nie wypetnia¢ w przypadku agencji zdecentralizowanych)
Srodki na zobowigzania w mln EUR (do trzech miejsc po przecinku)

Wskazniki produktu i rezultatu stuzace monitorowaniu postgpow i osiggnie¢ niniejszego Programu beda odpowiada¢ wspdlnym wskaznikom

przewidzianym w rozporzadzeniu XXX [rozporzadzenie w sprawie wykonania].

Wprowadzi¢ taka liczbe kolumn dla

Rok Rok Rok Rok poszczegolnych lat, jaka jest niezbedna, by .

SRR OGOLEM

2028 2029 2030 2031 odzwierciedli¢ caly okres wptywu (por.
Okresli¢ cele i sekcja 1.6)
produkty
PRODUKT
18 : Liczb

Rc_)éjlz Sre_dn _r.: § § _(_:‘ Kosz § Kosz _;: § a Koszt_
aj i o | Koszt o | Koszt o Koszt o t o i 3! Koszt S | Koszt o catkowi

koszt | 3 3 g 3 g 3 ogote ty

m

CEL SZCZEGOLOWY nr 162

- Produkt
- Produkt
- Produkt

Cel szczegotowy nr 1 — suma
czastkowa

CEL SZCZEGOLOWY nr 2

- Produkt l ‘

Cel szczegotowy nr 2 — suma
czastkowa

OGOLEM

61 Produkty odnosza si¢ do produktoéw i ustug, ktére maja zosta¢ zapewnione (np. liczba sfinansowanych wymian studentow, liczba kilometrow zbudowanych drog

itp.).

62 Zgodnie z opisem w sekcji 1.3.2. ,,Cel(e) szczegdtowy(-e)”.
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3.2.3.

Podsumowanie szacunkowego wptywu na srodki administracyjne

L1 Wniosek/inicjatywa nie wigze si¢ z konieczno$cig wykorzystania sSrodkow administracyjnych

o Whiosek/inicjatywa wigze si¢ z koniecznoscig wykorzystania sSrodkow administracyjnych, jak okreslono ponizej:

3.2.3.1. Srodki z uchwalonego budzetu

ZATWIERDZONE SRODKI Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok OGOLEM
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 | 2028-2034
DZIAL 4

Zasoby ludzkie 76180 | 76180 | 76180 | 76180 | 76180 | 76180 | 76189 | 533323
Pozostale wydatki administracyjne 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 0,743 5,201
Suma czastkowa DZIAL 4 76932 | 76932 | 76932 | 76932| 76932| 76932 | 76932 | 538526

Poza DZIALEM 4
Zasoby ludzkie p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m. p.m.
Pozostate wydatki o charakterze administracyjnym* 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Suma czastkowa poza DZIALEM 4

OGOLEM

*Srodki budzetowe zwigzane z innymi wydatkami o charakterze administracyjnym (dawna linia BA) zostang okreslone po ujawnieniu puli $rodkéw

finansowych.

3.2.4.

Szacowane zapotrzebowanie na zasoby ludzkie

L1 Wniosek/inicjatywa nie wigze si¢ z konieczno$cig wykorzystania zasobow ludzkich

o Whiosek/inicjatywa wigze si¢ z koniecznoscig wykorzystania zasobow ludzkich, jak okreslono ponizej

25
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3.2.4.1. Finansowane z uchwalonego budzetu

Wartosci szacunkowe nalezy wyrazi¢ w ekwiwalentach petnego czasu pracy (EPC)®

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

e Stanowiska przewidziane w planie zatrudnienia (stanowiska urzednikéw i pracownikéw zatrudnionych na czas okreslony)

20 01 02 01 (w centrali i w biurach

ZATWIERDZONE SRODKI

.. . 368% 368 368 368 368 368 368
przedstawicielstw Komisji)
2001 02 03 (w delegaturach UE) 0 0 0 0 0 0 0
0101 01 01 (posrednie badania naukowe) 0 0 0 0 0 0 0
010101 11 (bezposrednie badania naukowe) 0 0 0 0 0 0 0
Inna linia budzetowa (okresli¢) 0 0 0 0 0 0 0

o Personel zewnetrzny (w ekwiwalentach pelnego czasu pracy: EPC)
2002 01 (CA, SNE z globalnej koperty finansowej) 69 69 69 69 69 69 69
2002 03 (CA, LA, SNE i JPD w delegaturach UE)

0 0

Linia budzetowa na | - w centrali 0 .
wsparcie admin.

[XX.01.YY.YY][2] - w delegaturach UE 0 0

0 0

0 0

0 0

010101 02 (CA, SNE — posrednie badania naukowe)
01 01 01 12 (CA, SNE — bezposérednie badania naukowe)

Inna linia budzetowa (okre$li¢) — dziat 4

Inne linie budZetowe (linia budzetowa na wsparcie administracyjne 20 20 20 20 20 20 20
programu) — poza dziatem 4

OGOLEM 457 457 457 457 457 457 457

Personel niezbedny do wdrozenia wniosku (w EPC):

83 Proszg okresli¢ w tabeli ponizej, ile EPC w ramach wskazanej liczby jest juz przydzielonych na zarzadzanie tym dzialaniem lub moze zosta¢ przesunigtych w ramach

Panstwa dyrekcji generalnej oraz jakie sa Panstwa potrzeby netto.
64 W tym 24 EPC dla DG EMPL (tyle samo w kolejnych latach).
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Personel juz pracujacy w
shuzbach Komisji

Personel dodatkowy*

Finansowany z dziatlu 4 lub
ze Srodkow ,,Badania

Finansowany z linii BA

Finansowany z oplat

naukowe”

Stanowiska w planie 295% 73 Nie dotyczy p.m.
zatrudnienia
Personel zewnetrzny (CA, 63 6 20 p.m.
SNE, INT)
Opis zadan do wykonania:

Urzednicy i pracownicy zatrudnieni na czas okreslony

Personel zewngtrzny
& W tym 24 EPC dla DG EMPL.
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3.2.5.

Przeglqd szacowanego wplywu na inwestycje zwigzane z technologiami cyfrowymi

OGOLEM srodki na IT i
technologie cyfrowe

DZIAL 4

Rok

2028

Rok

2029

Rok

2030

Rok

2031

Rok

2032

Rok

2033

Rok

2034

OGOLEM WRF
2028-2034

Wydatki na IT
(ponoszone przez
organizacje)

3,747

3,747

3,747

3,747

3,747

3,747

3,747

26,232

Suma czastkowa DZIAL. 4

3,747

3,747

3,747

3,747

3,747

3,747

3,747

26,232

Poza DZIALEM 4

Wydatki na IT
wynikajace z realizacji
polityki tytutem
programow operacyjnych

57,000

57,0000

57,0000

57,0000

57,0000

57,0000

57,0000

399,0000

Suma czastkowa poza
DZIALEM 4

57,000

57,000

57,0000

57,0000

57,0000

57,0000

57,0000

399,000

OGOLEM

60,747

60, 60,747 |

60 60,747 |

60 60,747 |

60 60,747

60 60,747

60 60,747

425,232

PL

3.2.6.

Zgodnos¢ z obowigzujgcymi wieloletnimi ramami finansowymi

Inicjatywa jest spojna z wnioskiem dotyczacym WRF na lata 2028—-2034.

Whiosek/inicjatywa:

O moze zosta¢ w petni sfinansowany(-a) przez przegrupowanie srodkow w ramach odpowiedniego dzialu wieloletnich ram finansowych (WRF)

Nalezy wyjasni¢, na czym ma polega¢ przeprogramowanie, okreslajac linie budzetowe, ktorych ma ono dotyczy¢, oraz podajac odpowiednie
kwoty. W przypadku znacznego przeprogramowania nalezy zataczy¢ arkusz kalkulacyjny.
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O wymaga zastosowania nieprzydzielonego marginesu s$rodkéw w ramach odpowiedniego dzialu WRF lub zastosowania specjalnych
instrumentow zdefiniowanych w WRF
Rozporzadzenie

Nalezy wyjasni¢, ktory wariant jest konieczny, okres$lajac dziaty i linie budzetowe, ktorych ma dotyczy¢, odpowiadajace im kwoty oraz
proponowane instrumenty, ktore nalezy zastosowac.

O wymaga rewizji WRF

Nalezy wyjasnié, ktory wariant jest konieczny, okreslajac linie budzetowe, ktorych ma on dotyczy¢, oraz podajac odpowiednie kwoty.

3.2.7.  Udziat osob trzecich w finansowaniu
Whiosek/inicjatywa:
J nie przewiduje wspotfinansowania ze strony osob trzecich

O przewiduje wspotfinansowanie ze strony osob trzecich zgodnie z ponizszymi szacunkami:

srodki w mln EUR (do trzech miejsc po przecinku)

Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Ogotem
2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
Okresli¢ organ
wspotinansujacy
OGOLEM érodki objete
wspotfinansowaniem
3.3.  Szacunkowy wplyw na dochody
J Whiosek/inicjatywa nie ma wplywu finansowego na dochody

[0 Wnhniosek/inicjatywa ma wplyw finansowy okreslony ponizej:
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— [ wptyw na zasoby wlasne
— 0O wptyw na dochody inne

— [0 wskaza¢, czy dochody sg przypisane do linii budzetowej po stronie wydatkow

w min EUR (do trzech miejsc po przecinku)

S i zapi Wpt iosku/inicj 66
Linia  budzetowa po  stronie S.r Od.kl zapisane w Phyw whiosku/inicjatywy
dochodéw budzecie na biezacy rok
budzetowy Rok 2028 Rok 2029 Rok 2030 Rok 2031 Rok 2032 Rok 2033 Rok 2034
Artykut .............

W przypadku wptywu na dochody przeznaczone na okreslony cel nalezy wskaza¢ linie budzetowe po stronie wydatkow, ktére ten wplyw
obejmie.

[[...] |

Pozostale uwagi (np. metoda/wzor uzyte do obliczenia wptywu na dochody albo inne informacje).

(L. |

66 W przypadku tradycyjnych zasobow wiasnych (oplaty celne, optaty wyréwnawcze od cukru) nalezy wskaza¢ kwoty netto, tzn. kwoty brutto po odliczeniu 20 % na poczet

kosztéw poboru.
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4. WYMIAR CYFROWY

4.1. Wymogi cyfrowe

Podmioty, ktérych
dotyczy wymdg lub na

Odniesienie do wymogu Opis wymogu Ktore wymég ten ma Procesy ogolne | Kategorie
wplyw
Komisja zapewnia niezbedne systemy | Komisja Europejska, Wsparue.
informatyczne wspierajace realizacje celow | wladze krajowe, agencje pro,gram'u, Rozwigzania

Art. 20 ust. 9 , i 2" =" | Posrednie
Programu okreslonych w art. 3, w tym w | narodowe; Beneficjenci; dzani cyfrowe
odniesieniu do zarzadzania posredniego. Uczestnicy Sarza,_ zanie

otacjami
Przyjazne dla uzytkownika internetowe
platformy i narzedzia wspotpracy wirtualnej
moga odgrywac istotng role we wspieraniu
realizacji polityki ksztalcenia i szkolenia
oraz polityki mlodziezowej w Unii i poza | Komisja Europejska,

Motyw 33 nig. Aby zwigkszy¢ wykorzystanie dziatah | wladze krajowe, 'flg_encj_e Wsparcie Rozwigzania
w zakresie wspotpracy wirtualnej, Program | narodowe; Beneficjenci; | programu cyfrowe
powinien wspiera¢ bardziej systematyczne i | Uczestnicy
spdjne korzystanie z platform
internetowych. Powinien rowniez utatwiac i
wspiera¢ — W drodze cyfryzacji — procesy
mobilnosci.

Art. 7 przypis 45 Program wspiera [...] wdrazanie Programu, | Komisja Europejska, Wsparcie Rozwigzania
w tym synergie z innymi politykami i | wladze krajowe, krajowe | programu cyfrowe i dane

programami unijnymi, platformami

centra Europass, krajowe
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internetowymi, narzgdziami  wspotpracy
wirtualnej 1 narzedziami ulatwiajgcymi
mobilno$¢ edukacyjng oraz wsparcie dla
tych polityk i programéw (w tym wspieranie
wspélnych ram 1 narzedzi stuzacych
swiadczeniu lepszych ustug w zakresie
umiejetnosci 1 kwalifikacji (Europass))

punkty koordynacyjne
ds. europejskich ram
kwalifikaciji;
Euroguidance;
Uczestnicy; Osoby

prywatne

4.2. Dane

Ogolny opis danych objetych zakresem inicjatywy oraz wszelkie powigzane normy/specyfikacje

Rodzaj danych

Odniesienia do wymogu

Normy lub specyfikacje (stosownie do przypadku)

Panstwa, organizacje,
budzet, uczestnicy i
priorytety w podziale na
projekt (w stosownych
przypadkach w podziale na
akcje kluczowe)

Art. 20 ust. 9

Narzgdzia monitorowania i sprawozdawczo$ci Komisji, w tym
eGrants na potrzeby zarzadzania scentralizowanego

Pafistwa, organizacje,
budzet, uczestnicy 1
priorytety w podziale na
projekt (w stosownych
przypadkach w podziale na
akcje kluczowe)

Art. 20 ust. 9

Narzedzia monitorowania i sprawozdawczosci Komisji, w tym
eGrants na potrzeby zarzadzania scentralizowanego

Pafistwa, organizacje,
budzet, uczestnicy 1
priorytety w podziale na
projekt (w stosownych
przypadkach w podziale na

Rozporzadzenie w sprawie wykonania
Rozdzial XX: Artykut XX
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akcje kluczowe)

Panstwa, organizacje, Rozporzadzenie w sprawie wykonania:
budzet, uczestnicy i Rozdziat XX: Artykut XX

priorytety w podziale na
projekt (w stosownych
przypadkach w podziale na
akcje kluczowe)

Profile uzytkownikow Art. 7 przypis 35 Europejski model dotyczacy uczenia si¢ (ELM)
zarejestrowanych w
Europass, zwigzane z
karierg zawodowg i
umiejetnosciami (w tym
samooceny umiejetnosci,
biblioteki, portfele, cyfrowe
poswiadczenia do celow
uczenia sig¢ itp.), mozliwosci
uczenia si¢, akredytacje
instytucji edukacyjnych

Profil kandydata Europass

Powigzanie 7 europejskq strategiq w zakresie danych

Wyjasnié, w jaki sposob wymogi te sq zgodne z europejskq strategiq w zakresie danych.

Jakos¢ danych ma by¢ ustalana za pomocg specjalnej tablicy wskaznikow jakosci, aby zapewni¢ jedng wersje prawdy.

W przypadku Europass: wszystkie dane opublikowane w rejestrze zbiorow danych dotyczacych kwalifikacji (QDR) sa publikowane w Portalu
Otwartych Danych: ELM (europejski model dotyczacy uczenia si¢), mozliwo$ci uczenia si¢, akredytowane organizacje i kwalifikacje.

Powiazanie z zasadq jednorazowoSci

Wyjasnié¢, w jaki sposob uwzgledniono zasade jednorazowosci i w jaki sposob zbadano mozliwos¢ ponownego wykorzystania istniejgcych danych.
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Ustanowione tablice wskaznikéw sg zrodtem identyfikowalno$ci i mozliwosci ponownego wykorzystania danych dostgpnych w ramach realizacji

programu. Dane pochodza z narzedzi/dokumentow cyklu zycia projektu (np. formularzy wniosku, sprawozdan koncowych, ankiet dla
uczestnikow)

Wyjasnié, w jaki sposob nowo utworzone dane sq mozliwe do znalezienia, dostepne, interoperacyjne i nadajgce sie do ponownego Wykorzystania oraz

spetniajq normy wysokiej jakosci.

Zapewniona zostanie identyfikowalno$¢ 1 mozliwos¢ ponownego wykorzystania danych dostepnych w ramach realizacji programu. Dane beda
rejestrowane za posrednictwem dokumentdéw cyklu zycia projektu i udostgpniane, m.in. dzigki zdolno$ci wizualizacji Centralnego Portalu, ktory
ma zosta¢ ustanowiony na mocy rozporzadzenia w sprawie wykonania.

Dane Europass dotyczace mozliwo$ci uczenia si¢, kwalifikacji i akredytacji beda dostgpne w formie otwartych danych w Portalu Otwartych
Danych Unii Europejskiej.
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Przeplyw danych

Rodzaj danych Odniesienia | Podmiot Podmiot Czynnik uruchamiajacy Czestotliwosé (jezeli

do dostarczajac | otrzymujacy wymiane¢ danych dotyczy)

wymogow y dane dane
Panstwa, organizacje, budzet, | Art. 131i Beneficjenci, | Ogot Art. XX 1 XX rozporzadzenia | Art. XX rozporzadzenia w
uczestnicy i priorytety w preambuta biuro spoteczenstwa | w sprawie wykonania sprawie wykonania
pod_ziale na projekt, rezultaty | ust. 56 Programu Komisja (monitorowanie) oraz art. XX (monitorowa_nie) oraz art. XX
projektu (w stosownych . o (sprawozdanie z wykonania i

4 (sprawozdanie z wykonania i

przypadkach w podziale na Parlament oceny retrospektywne) oceny retrospektywne).
akcje kluczowe) Art XX Europejski ’ Py | Sprawozdawczos¢ roczna

XX Rada Unii Monitorowanie wydatkow, p

rozporzadzen Europejskiej sprawozdawczos$¢ dotyczaca

ia w sprawie wynikdéw programu oraz

wykonania monitorowanie realizacji i

rezultatow

Profile uzytkownikow Art. 7 Osoby Osoby Rejestracja uzytkownikow w Na potrzeby uzytkownikow
zarejestrowanych w serwisie | przypis 35 prywatne prywatne serwisie Europass (ePortfolio)
Europass (modut
informatyczny ePortfolio)
Mozliwo$ci uczenia sie, Art. 7 Wiadze Wiadze Whioski podczas posiedzen na zasadzie ad hoc
akredytacje instytucji przypis 35 krajowe Krajowe, grupy doradczej ds. Europass, | (wymagane co najmniej raz w

edukacyjnych (modut
informatyczny rejestru
danych dotyczacych
kwalifikacji)

organizatorzy
ksztalcenia i
szkolenia,
osoby prywatne

uruchamianie w momencie
aktualizacji przez organy
Krajowe

roku)
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4.3. Rozwigzania cyfrowe

W jaki sposob Wykorzystanie
. . Lo Podstawowa W jaki sposob uwzgledniono yKorzy i
Rozwiazanie | Odniesienia Organ P 3 technologii sztucznej
. wymagana 2 zapewniania jest wymag R - .
cyfrowe do wymogow . .. | odpowiedzialny . inteligencji (stosownie do
funkcjonalnos$¢ dostepnosc? ponownego
X przypadku)
wykorzystania?
Rozwigzanie | Art. 20 ust. 9 Zarzadzanie Komisja Zgodnie ze 1 Platforma wykorzystuje
cyfrowe #1 — dotacjami Europejska wspolnymi sztuczng inteligencje w
Platforma posrednimi zasadami stosownych przypadkach i
zarzadzania dostepnosci. zgodnie z zasada
dotacjami ostroznosci.
posrednimi
Rozwigzanie | Art. 20 ust. 9 Wsparcie Komisja Zgodnie ze 1 Platforma wykorzystuje
cyfrowe #2 — | i motyw 33 programu Europejska wspolnymi sztuczng inteligencje w
Platforma(-y) Uwaga: takie zasadamlr ' stosovynych przypadkach i
wspierajacal(- dostepnosci. zgodnie z zasada
platformy zostang S
e) program zidentyfikowane 0stroznosci.
lub potwierdzone
w trakcie
realizacji
programu.
Rozwigzanie | Art. 20 ust. 9 Wsparcie Komisja Zgodnie ze Il Platforma wykorzystuje
cyfrowe #3 — | i motyw 33 programu Europejska wspolnymi sztuczng inteligencje w
Analiza zasadami stosownych przypadkach i
programu — dostepnosci. zgodnie z zasadg
Platforma ostroznosci.
danych i
sztucznej
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inteligencji

Rozwigzanie
cyfrowe #4 —
Europass

Art. 7 przypis
35

Wsparcie w
ramach programu
mobilnosci
pracownikow:
profile
uzytkownikéw, w
tym ocena
umiejetnosci i
zarzadzanie
kariera,
mozliwosci
uczenia sie,
akredytacja
instytucji

Komisja
Europejska

Zgodnie ze
wspolnymi
zasadami
dostepnosci.

Europass
(ePortfolio) to
platforma
interoperacyjnosci
dla europejskiego
formatu CV

Platforma wykorzystuje
sztuczng inteligencje w
stosownych przypadkach i
zgodnie z zasada
0stroznosci.
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Rozwiazanie cyfrowe #1 — Platforma zarzadzania dotacjami posSrednimi

Polityka cyfrowa lub sektorowa (jezeli majg zastosowanie) Wyjasnienie, w jaki sposéb te polityki sa zgodne

Akt w sprawie sztucznej inteligencji Wykorzystujac sztuczng inteligencje¢, Komisja Europejska zapewni
zgodno$¢ z aktem w sprawie sztucznej inteligencii.

Ramy UE dotyczgce cyberbezpieczenstwa Bez uszczerbku dla rozporzadzenia (UE) 2016/679 Komisja
Europejska zapewnia bezpieczenstwo, integralno$¢, autentycznos$¢ i
poufnos¢ danych gromadzonych i przechowywanych do celow
niniejszego rozporzadzenia.

elDAS W stosownych przypadkach uwierzytelnianie bedzie opiera¢ si¢ na EU
Login 1 wdraza¢ tym samym rozporzadzenie eIDAS.

Jednolity portal cyfrowy oraz IMI Nie dotyczy

Rozwiazanie cyfrowe #2 — Platforma(-y) wspierajaca(-e) program

Polityka cyfrowa lub sektorowa (jezeli maja Wyjasnienie, w jaki sposob te polityki sa zgodne
zastosowanie)

Akt w sprawie sztucznej inteligencji Wykorzystujac sztuczng inteligencje¢, Komisja Europejska zapewni zgodnos$¢ z
aktem w sprawie sztucznej inteligencji.

Ramy UE dotyczgce cyberbezpieczenstwa Bez uszczerbku dla rozporzadzenia (UE) 2016/679 Komisja Europejska zapewnia
bezpieczenstwo, integralnos¢, autentycznos¢ 1 poutnos¢ danych gromadzonych i
przechowywanych do celow niniejszego rozporzadzenia.
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elDAS

W stosownych przypadkach uwierzytelnianie bedzie opiera¢ si¢ na EU Login i
wdraza¢ tym samym rozporzadzenie eIDAS.

Jednolity portal cyfrowy oraz IMI

Nie dotyczy
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Rozwiazanie cyfrowe #3 — Analiza programu — Platforma danych i sztucznej inteligenciji

Polityka cyfrowa lub sektorowa (jezeli majg zastosowanie)

Wyjasnienie, w jaki sposob te polityki sa zgodne

Akt w sprawie sztucznej inteligencji

Wykorzystujac sztuczng inteligencje¢, Komisja Europejska zapewni
zgodno$¢ z aktem w sprawie sztucznej inteligencii.

Ramy UE dotyczqce cyberbezpieczenstwa

Bez uszczerbku dla rozporzadzenia (UE) 2016/679 Komisja
Europejska zapewnia bezpieczenstwo, integralno$¢, autentycznos$¢ i
poufnos¢ danych gromadzonych i przechowywanych do celow
niniejszego rozporzadzenia.

elDAS W stosownych przypadkach uwierzytelnianie bedzie opiera¢ si¢ na EU
Login 1 wdraza¢ tym samym rozporzadzenie eIDAS.

Jednolity portal cyfrowy oraz IMI Nie dotyczy

Rozwigzanie cyfrowe #4 — Europass

Polityka cyfrowa lub sektorowa (jezeli maja Wyjasnienie, w jaki sposob te polityki sa zgodne

zastosowanie)

Akt w sprawie sztucznej inteligencji Wykorzystujac sztuczng inteligencje¢, Komisja Europejska zapewni zgodnos$¢ z

aktem w sprawie sztucznej inteligencji.

Ramy UE dotyczqce cyberbezpieczenstwa Bez uszczerbku dla rozporzadzenia (UE) 2016/679 Komisja Europejska zapewnia
bezpieczenstwo, integralnos¢, autentycznos¢ 1 poutnos¢ danych gromadzonych i
przechowywanych do celow niniejszego rozporzadzenia.
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elDAS Europass wykorzystuje uwierzytelnianie EU Login, wdrazajac tym samym
rozporzadzenie eIDAS.

Jednolity portal cyfrowy oraz IMI Nie dotyczy

Inne Nie dotyczy

44. Ocena interoperacyjnosci

Cyfrpwa ustuga Opis Odniesienia do Inne rozwiazania w zakresie

publlczr_la lub wymogow interoperacyjnosci

kategoria

cyfrowych uslug

publicznych

Profile Wspiera uzytkownikow w tworzeniu profilu w oparciu | Art. 7 przypis 35 Euraxess, EURES, narzedzia

uzytkownikoéw o format europejskiego profilu Europass. programu transformacji zasobéw

zarejestrowanych w ludzkich
Europass, zwigzane
z karierg zawodow3g 1

umiejetnosciami (W

Pomaga uzytkownikom identyfikowaé¢, dokumentowac i
prezentowac¢ swoje umiejetnosci i kompetencje za
pomoca ustrukturyzowanych narzg¢dzi opartych na
Europejskiej Klasyfikacji Umiejegtnosci i Zawodow

tym gamooceny (ESCO)

umiejetnosci,

biblioteki, portfele, | Oferuje narzgdzia samooceny znajomosci jezykow i
cyfrowe innych umiejetnosci migkkich.

poswiadczenia do
celéw uczenia si¢

itp.)
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Narzedzie
rekomendujace
oferty pracy i
uczenia si¢

Zapewnia dostep do ofert pracy i kursow w catej
Europie. Interoperacyjnos¢ z platformg EURES:
miejsca pracy s3 zapewniane za posrednictwem

platformy EURES.

Profile Europass mozna eksportowac na platforme
EURES, tak aby byty dostepne dla doradcéw EURES 1
pracodawcow.

Art. 7 przypis 35

EURES

Tworzenie i
przechowywanie
poswiadczen
cyfrowych w
dziedzinie uczenia
si¢ (np. $wiadectw

Umozliwia instytucjom ksztalcenia i szkolenia
wydawanie poswiadczen w dziedzinie uczenia si¢ w
standardowym, wiarygodnym formacie, wdrazajacym
europejski model dotyczacy uczenia si¢ (ELM).

Otrzymywanie i udostgpnianie cyfrowych poswiadczen
w dziedzinie uczenia si¢, ktore sg weryfikowalne 1

Art. 7 przypis 35

Europejski portfel tozsamosci
cyfrowej

Standard weryfikowalnego
poswiadczenia W3C

Ilglj)r]z)lér;(s)ss)c ! interoperacyjne we wszystkich panstwach.
Przejrzystosé Wspiera przejrzystos¢ kwalifikacji 1 umiejgtnosci we Art. 7 przypis 35
kwalifikacji wszystkich panstwach cztonkowskich UE, panstwach

EOG, krajach kandydujacych i potencjalnych krajach
kandydujacych

Utatwia mobilno$¢ 0so6b uczacych sie, 0oséb
poszukujacych pracy i wolontariuszy dzigki
zapewnianiu przejrzystych i poréwnywalnych
informacji.

Cyfrowa usluga publiczna #1 — Europass
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Ocena Srodki Potencjalne utrzymujace si¢ bariery (jesli dotyczy)
Dostosowanie do istniejacych Decyzja w sprawie Europass — 2018/646 Nie dotyczy
polityk cyfrowych i sektorowych
Prosz¢ wymieni¢ majace
zastosowanie polityki cyfrowe i
sektorowe.
Srodki organizacyjne na rzecz Sieci Europass i ERK: Nie dotyczy
s’pr.a\(/lvnegq trar;sgran |l(iznelgo - Grupa doradcza ds. Europass
svljgicczzrfncl?] cylrowych usiug - Krajowe Centra Europass
P y - Grupa doradcza ds. europejskich ram
Prosze wymienié¢ przewidywane kwalifikacji
srodki zarzadzania.
$rodki podjete w celu zapewnienia Publikacja zbiorow danych: Nie dotyczy
wspalnego zrozumienia danych - Przegladarka ELM
Prosze wymieni¢ takie srodki. - Portal Otwartych Danych
Modele danych: Nie dotyczy

Stosowanie wspo6lnie uzgodnionych
otwartych specyfikacji i norm
technicznych

Prosze wymieni¢ takie Srodki.

Format Europass CV

ELM (europejski model dotyczacy
uczenia si¢)

ESCO (europejska klasyfikacja
umiejetnosci, kompetencji, kwalifikacji i
zawodow)

EFSS (standardy funkcjonalne i
specyfikacje EURES)
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http://data.europa.eu/eli/dec/2018/646/oj

4.5. Srodki wspierajace cyfrowe wdrazanie

Ogolny opis srodkow wspierajgcych cyfrowe wdrazanie

zarzadzanie i
przewodzenie
Grupie
Doradczej
Europass

krajowe centra
Europass

Opis Srodka Odniesienia do wymogow Rola Komisji Zaangazowane | Przewidywany
(jezeli dotyczy) podmioty harmonogram
(jezeli dotyczy) | (jezeli dotyczy)
Decyzja w sprawie Europass — 2018/646 | Art. 7 przypis 35 Dostawca Grupa doradcza | Juz wdrozono
rozwiazan, ds. Europass,
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