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DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji w
nastepstwie
wniosku Portugalii — EGF/2018/002 PT/Norte — Centro — Lisboa wearing apparel
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UZASADNIENIE

KONTEKST WNIOSKU

1. Zasady majgce zastosowanie do wktadow finansowych z Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG) okreslono w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr1309/2013 zdnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014-2020) i uchylenia
rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006" (,,rozporzadzenie w sprawie EFG”).

2. W dniu 24 kwietnia 2018 r. Portugalia przedtozyta wniosek EGF/2018/002 PT/Norte
— Centro - Lisboa wearing apparel o przyznanie wkladu finansowego z EFG
W zwigzku ze zwolnieniami® W sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do dziahu 14
wedlug NACE Rev. 2 (Produkcja odziezy) w zaliczanych do poziomu NUTS 2
regionach Norte (PT11), Centro (PT16) i Lisboa (PT17) w Portugalii.

3. Po przeanalizowaniu wniosku Komisja uznala, zgodnie ze wszystkimi wlasciwymi

przepisami rozporzadzenia w sprawie EFG,
finansowego z EFG zostaty spetnione.

STRESZCZENIE WNIOSKU

ze warunki przyznania wkladu

Whiosek EFG

EGF/2018/002 PT/Norte - Centro -
Lisboa wearing apparel

Panstwo cztonkowskie

Portugalia

Region (regiony), ktdrego (ktorych) dotyczy
whniosek (poziom NUTS? 2)

Norte (PT11), Centro (PT16) i Lisboa
(PT17)

Data zlozenia wniosku

24 kwietnia 2018 r.

Data potwierdzenia przyjecia wniosku

24 kwietnia 2018 r.

Data wniosku o dodatkowe informacje

8 maja 2018 r.

Termin przekazania dodatkowych informacji

19 czerwca 2018 r.

Termin przeprowadzenia oceny

11 wrzes$nia 2018 r.

Kryterium interwencji

Art. 4 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia
w sprawie EFG

Liczba przedsiebiorstw, ktorych dotyczy
whniosek

2

Sektor (sektory) dziatalnosci gospodarczej
(Dzial wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2)*

Dzial 14 — Produkcja odziezy

Okres odniesienia (dziewig¢ miesiecy):

1 maja 2017 r. — 1 lutego 2018 r.

! Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 855.

W rozumieniu art. 3 rozporzadzenia w sprawie EFG.
Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1046/2012 z dnia 8 listopada 2012 r. wykonujgce rozporzadzenie

(WE) nr 1059/2003 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie ustalenia wspdlnej klasyfikacji
Jednostek Terytorialnych do Celow Statystycznych (NUTS) w zakresie przekazywania szeregow
czasowych dla nowego podziatu regionalnego (Dz.U. L 310 z 9.11.2012, s. 34).

4 Dz.U. L 393 z 30.12.2006, s. 1.
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Liczba zwolnien w okresie odniesienia (a) 1161
Calkowita liczba uprawnionych beneficjentow 1161
Calkowita liczba beneficjentow objetych 730
pomoca

Liczba objetych pomoca mtodych oséb 730

nieksztalcacych sie, niepracujacych ani

nieszkolgcych si¢ (mlodziez NEET)

Budzet na zindywidualizowane ustugi (w EUR) | 7 742 160

Budzet na realizacje EFG” (W EUR) 17 646

Calkowity budzet (w EUR) 7 759 806

Wktad z EFG (60 %) (W EUR)

4 655 883

OCENA WNIOSKU
Procedura

4.

Dnia 24 kwietnia 2018 r., tj. wciggu 12 tygodni od daty speinienia kryteriow
interwencji okreslonych w art. 4 rozporzadzenia w sprawie EFG, Portugalia ztozyta
wniosek nr EGF/2018/002. W tym samym dniu Komisja potwierdzita jego
otrzymanie, a w dniu 8 maja 2018 r. zwrécita si¢ do wiadz Portugalii o dodatkowe
informacje. Informacje te przedstawiono w terminie sze$ciu tygodni. Termin 12
tygodni od otrzymania kompletnego wniosku, w ktorym Komisja powinna ocenic¢
zgodnos$¢ wniosku z warunkami przyznania wktadu finansowego, uptywa w dniu 11
wrzesnia 2018 1.

Kwalifikowalno$¢é wniosku

Przedmiotowe przedsigbiorstwa i beneficjenci

5.

Whniosek dotyczy 1 161 pracownikow zwolnionych w sektorze gospodarki
zaklasyfikowanym do dzialu 14 wedlug NACE Rev. 2 (Produkcja odziezy).
Zwolnienia mialy miejsce w zaliczanych do poziomu NUTS 2 regionach Norte
(PT11), Centro (PT16) i Lisboa (PT17).

Przedsigbiorstwa i liczba zwolnien w okresie odniesienia

Grupa Ricon 709

Téxtil Gramax Internacional 452
Liczb Inien

Liczba przedsiebiorstw ogolem: 2 1c,z a zwotnien 1161
ogolem:

L.aczna liczba oséb, ktore zaprzestaly prowadzenia 0

dzialalnoS$ci na wlasny rachunek:

Laczna liczba uprawnionych pracownikéw i 0sob 1161

prowadzacych dzialalno$¢ na wlasny rachunek:

Zgodnie z art. 7 akapit czwarty rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.
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Kryteria interwencji

6.

Portugalia zlozyla wniosek na podstawie kryterium interwencji przewidzianego
w art. 4 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktérym wymagane
jest zwolnienie co najmniej 500 pracownikow w dziewig¢ciomiesigcznym okresie
odniesienia w przedsigbiorstwach dziatajacych w tym samym sektorze gospodarki
wedlug klasyfikacji NACE Rev. 2 izlokalizowanych w jednym regionie lub
W dwoch sgsiadujgcych ze sobg regionach lub w wiecej niz dwoch sasiadujacych
regionach na poziomie NUTS 2, pod warunkiem ze w dwdch regionach w panstwie
czlonkowskim faczna liczba pracownikow zwolnionych przekracza 500. W sumie
zwolniono 1 161 pracownikow. Liczba zwolnien w rozbiciu na poszczegolne regiony
na poziomie NUTS 2 przedstawia si¢ nastgpujgco: 609 zwolnionych osdb w regionie
Norte (PT11), 17 w regionie Centro (PT16) i 535 w regionie Lisboa (PT17).

Dziewigciomiesigczny okres odniesienia dla wniosku trwa od dnia 1 maja 2017 r. do
dnia 1 lutego 2018 r.

Obliczenie liczby zwolnien i przypadkow ustania dziatalnosci

8.

Wszystkie zwolnienia liczono od daty faktycznego rozwigzania umowy o pracg lub
jej wygasniecia.

Kwalifikujgcy sie beneficjenci

9.

Calkowita liczba kwalifikujacych si¢ beneficjentow wynosi 1 161.

Zwigzek miedzy zwolnieniami pracownikow a powaznymi zmianami w Strukturze swiatowego
handlu spowodowanymi globalizacjq.

10.

11.

Aby ustali¢ zwigzek migdzy zwolnieniami pracownikoéw a powaznymi zmianami
strukturalnymi - w strukturze $wiatowego handlu spowodowanymi globalizacja,
Portugalia wskazuje na fakt, ze w sektorze odziezowym pojawily si¢ powazne
problemy gospodarcze, a w szczegblnosci nastgpit spadek udziatu UE w rynku po
wygasnieciu W 2004 r. Porozumienia dotyczacego migdzynarodowego handlu
wyrobami widkienniczymi®.

Przywoz i wywoz odziezy w UE-28 (w min euro)

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

PRZYWOZ | 496745 | 543795 | 614099 | 644790 | 65990,0 | 637356 | 711697

WYWOZ 149295 | 15684,1 | 170957 | 183688 | 191595 | 16218,6 | 17346,2

2011 2012 2013 2014 2015 2016

PRZYWOZ | 77866,3| 750084 | 748304 | 82016,8 | 90256,8 | 910025

WYWOZ 20555,7 | 228575 | 238889 | 249904 | 259447 | 261491

W latach 2004-2016 przywo6z do UE-28 wzrdst o0 83,19 %. W tym samym okresie
odnotowano roéwniez wzrost wywozu z UE-28, cho¢ nie byl on tak dynamiczny.

Porozumienie dotyczace migdzynarodowego handlu wyrobami widkienniczymi weszto w zycie w

1974 r. i wygasto w 2004 r.
https://www.odi.org/sites/odi.org.uk/files/odi-assets/publications-opinion-files/6604.pdf

https://www.wto.org/english/tratop _e/texti_e/texintro_e.htm#MFA
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12.

13.

W 2016 r. wywoz odziezy wzrost w stosunku do 2004 r. o 75,15 %. Utrzymuje si¢
w zwigzku z tym deficyt handlowy.

Najwiekszym dostawcg UE sg obecnie Chiny — w latach 2008-2016 wywoz z tego
panstwa do UE-28 wzrdst o108 %. Kolejnymi najwigkszymi dostawcami sa
Bangladesz i Turcja’.

Do chwili obecnej sektor odziezowy byl przedmiotem sze$ciu wnioskow o wklad z
EFG, z ktorych cztery byly uzasadnione globalizacja handlu, a dwa — $§wiatowym
kryzysem finansowym i gospodarczym®.

Zdarzenia, ktore doprowadzitly do zwolnien i przypadkow ustania dziatalnosci

14.

Wzrost przywozu do UE wywarl presje na spadek cen towaréw, co negatywnie
odbito si¢ na sytuacji finansowej przedsiebiorstw w unijnym sektorze odziezowym
i doprowadzito do ogoélnej tendencji do przenoszenia produkcji w przemysle
tekstylnym i odziezowym do krajow pozaunijnych o nizszych kosztach produkcji,
takich jak Chiny i szereg innych panstw azjatyckich’. W portugalskich regionach
Norte, Centro i Lisboa spowodowato to staty spadek liczby pracownikéw w sektorze
odziezowym (z 130 000 w 2005 r. do 90 000 w 2016 r.)*°.

Spodziewany Wplyw zwolnienr na gospodarke lokalng, regionalng lub krajowg oraz na
zatrudnienie

15.

16.

W 2017 r. stopa bezrobocia w obu regionach Norte i Lisboa (9,5 %) byta wyzsza od
$redniej krajowej (8,9 %), a masowe zwolnienia, do jakich doszto w odziezowym
sektorze gospodarki, jeszcze pogorsza te sytuacje™.

Stopa bezrobocia w sektorze odziezowym w dystryktach, w ktorych doszto do

zwolnien, jest wyzsza niz w regionach, do ktérych naleza, tj. Norte, Centro
i Lisboa'?.

REGION 2017
NORTE 6,88
Penafiel 7,13
CENTRO 4,66

10

11

12

W latach 2008-2016 przywo6z z Bangladeszu wzrost o 314%, a zTurcji o 119 %.
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/

Przypadki uzasadnione globalizacjg handlu: EGF/2018/002 PT (niniejszy wniosek w sprawie decyzji)
oraz EGF/2007/008 MT/Tekstylia, COM(2008) 94, EGF/2010/003 ES/Galicia Textiles,
COM(2010) 437 i EGF/2017/006 ES/Galicia apparel, COM(2017) 686. Przypadki uzasadnione
$wiatowym kryzysem finansowym igospodarczym: EGF/2009/018 LT/Odziez, COM(2010) 56 i
EGF/2010/014 SI/Mura, COM(2010) 582.

Zrodto: Cointega, galicyjska grupa odziezowo-tekstylna (www.cointega.com)
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/-EUROSTAT: Statystyka strukturalna dotyczaca
przedsigbiorstw, Roczne szczegdlowe dane statystyczne dotyczace przedsigbiorstw.
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0006186&context
o=bd&selTab=tab2

IEFP, IP - Direcdo de Servigos de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestéo
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-
+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce4 7-42c4-afOa-
8d4clac62003
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0008273&context
o0=bd&selTab=tab2
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http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/newxtweb/-EUROSTAT
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0006186&contexto=bd&selTab=tab2
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0006186&contexto=bd&selTab=tab2
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce47-42c4-af0a-8d4c1ac62003
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce47-42c4-af0a-8d4c1ac62003
https://www.iefp.pt/documents/10181/6814977/SIE+-+Desemprego+registado+por+concelhos+dezembro+2017.pdf/ab672c06-ce47-42c4-af0a-8d4c1ac62003
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0008273&contexto=bd&selTab=tab2
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_indicadores&indOcorrCod=0008273&contexto=bd&selTab=tab2
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17.

18.

Coimbra 5,60

LISBOA 5,18

Lisboa (dystrykt) 7,39

Zwolnienia mialy zatem znaczacy niekorzystny wpltyw na sytuacje na lokalnych
rynkach pracy®.

Ponad 20 % pracownikow objetych pomoca jest w wieku powyzej 55 lat; 88 % tych
pracownikéw to kobiety.

Spodziewany wplyw zwolnien jest zwigzany z trudnos$ciami dotyczacymi
przeniesien pracownikéw o niskich umiejetnosciach. Wigkszo$¢ zwolnionych
pracownikow ma niskie umiejetnosci (78 % nie posiada wyksztalcenia §redniego 11
stopnia). Dane dotyczace lat 2014-2017 pokazuja, ze stopa bezrobocia o0sOb
Z wyzszym wyksztatceniem jest nizsza od stopy bezrobocia ogotem (np. w 2017 .
wyniosty one odpowiednio 6,5 % i 8,9 %). Z drugiej strony, stopa bezrobocia wsrod
0s0b z niskim wyksztalceniem lub nieposiadajgcych wyksztalcenia jest zwykle
wyzsza niz krajowa stopa bezrobocia (obejmujaca wszystkie poziomy
wyksztalcenia).

Stopa bezrobocia wedtug poziomu wyksztatcenia®*

Bez Wyksztatcenie Wyksztatcenie Wyksztatcenie Ogolem
wyksztalcenia podstawowe $rednie wyzsze

i pomaturalne

2017 111% 9,5% 9,9 % 6,5 % 8,9 %
2016 13,1 % 11,8 % 12,2 % 8,4 % 11,1%
2015 13,2 % 13,3% 13,9 % 9,2% 12,4 %
2014 13,9 % 15% 15,3 % 10 % 13,9 %

Beneficjenci objeci pomoca i proponowane dzialania

Beneficjenci objeci pomocg

19.

Szacowana liczba zwolnionych pracownikow, co do ktorych zaklada sig, ze
skorzystaja ze Srodkéw pomocy, wynosi 730. Podziat tych pracownikéw wedlug
ptci, obywatelstwa 1 grupy wiekowej przedstawia si¢ nastgpujaco:

13

14

https://www.iefp.pt/documents/10181/7971477/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+janeiro+2018.pd
f/bea9ab6a-899c-4e92-a63b-5f2d12b5d259
https://www.iefp.pt/documents/10181/6817457/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+dezembro+2017
.pdf/31a5727c-fd90-47f0-8e7c-8fc087d5e18b
https://www.iefp.pt/documents/10181/5565497/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+dezembro+2016
.pdf/663d49b3-2cbe-4869-9f7¢c-4856af399891
https://www.iefp.pt/documents/10181/3943898/Informa%C3%A7%C3%A30+Mensal+dezembro+2015
.pdf/ff648dba-07db-4853-aced-ae4a44ceed61
https://www.pordata.pt/Portugal/Taxa+de+desemprego-+total+e+por+n%C3%ADvel+de+escolaridade+
completo+(percentagem)-1009

PL


https://www.iefp.pt/documents/10181/7971477/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+janeiro+2018.pdf/bea9ab6a-899c-4e92-a63b-5f2d12b5d259
https://www.iefp.pt/documents/10181/7971477/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+janeiro+2018.pdf/bea9ab6a-899c-4e92-a63b-5f2d12b5d259
https://www.iefp.pt/documents/10181/6817457/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2017.pdf/31a5727c-fd90-47f0-8e7c-8fc087d5e18b
https://www.iefp.pt/documents/10181/6817457/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2017.pdf/31a5727c-fd90-47f0-8e7c-8fc087d5e18b
https://www.iefp.pt/documents/10181/5565497/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2016.pdf/663d49b3-2cbe-4869-9f7c-4856af399891
https://www.iefp.pt/documents/10181/5565497/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2016.pdf/663d49b3-2cbe-4869-9f7c-4856af399891
https://www.iefp.pt/documents/10181/3943898/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2015.pdf/ff648dba-07db-4853-aced-ae4a44ceed61
https://www.iefp.pt/documents/10181/3943898/Informa%C3%A7%C3%A3o+Mensal+dezembro+2015.pdf/ff648dba-07db-4853-aced-ae4a44ceed61
https://www.pordata.pt/Portugal/Taxa+de+desemprego+total+e+por+n%C3%ADvel+de+escolaridade+completo+(percentagem)-1009
https://www.pordata.pt/Portugal/Taxa+de+desemprego+total+e+por+n%C3%ADvel+de+escolaridade+completo+(percentagem)-1009
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Kategoria Liczba

20.
beneficjentéw objetych
pomoca

Ple¢: Mezczyzni: 83 (11,37 %)
Kobiety: 647 (88,63 %)

Obywatelstwo: Obywatele UE: 730 (100,00 %)
Obywatele spoza 0 (0,00 %)
UE:

Grupa 15-24 lat: 12 (1,64 %)

wiekowa:
25-29 lat: 21 (2,88 %)
30-54 lat: 547 (74,93 %)
55-64 lat: 150 (20,55 %)
osoby w wieku 0 (0,00 %)
powyzej 64 lat:

Oprécz tego Portugalia bedzie $wiadczy¢ zindywidualizowane ustugi
wspotfinansowane przez EFG na rzecz maksymalnie 730 oséb niepracujacych,
nieksztalcacych si¢ ani nieszkolgcych si¢ (mtodziezy NEET), ktore w dniu ztozenia
wniosku nie przekroczyly 30. roku zycia. Wynika to z faktu, ze 1 161 zwolnien,
o ktoérych mowa w pkt 9, ma miejsce w zaliczanych do poziomu NUTS 2 regionach
Norte (PT11), Centro (PT16) i Lisboa (PT17), gdzie stopy bezrobocia 0os6b mtodych
w wieku 15-24 lat wynosily co najmniej 20 % (wedtug rocznych danych dostepnych
za 2017 r.).

21. Calkowita szacowana liczba objetych pomoca beneficjentow, w tym mtodziezy

NEET, ktorzy, jak si¢ oczekuje, skorzystaja ze srodkow, wynosi zatem 1 460 0s0b.

Kwalifikowalnos¢ proponowanych dziatan

22. Zindywidualizowane wuslugi, ktéore maja zosta¢ zapewnione zwolnionym
pracownikom i mtodziezy NEET, obejmujg nastepujace dziatania:

Szkolenia i przekwalifikowanie Dziatania te obejmujg praktyki zawodowe,
szkolenie zawodowe i ustawiczne oraz plany na rzecz integracji na rynku pracy
skierowane do pracownikow imiodziezy NEET. Dziatania te zostaly
zaplanowane w taki sposob, aby oferta odpowiadata na zapotrzebowanie rynku
pracy i aby pomoc uczestnikom w rozwoju swoich umiejetnosci.

Promowanie przedsigbiorczoéci Srodek ten zapewni uczestnikom dotacje
pomagajgcg w podjeciu dziatalno$ci na whasny rachunek, szkolenie w zakresie
przedsiebiorczosci 1 mozliwo$¢ przytaczenia si¢ do ,,inkubatora start-upow”
wspieranego przez portugalskie publiczne stuzby zatrudnienia.

Dodatki Obejmuja one: 1) dodatki na szkolenia na pokrycie kosztow
poniesionych przez osoby poszukujace pracy lub mtodziez NEET w trakcie
szkolenia; 2) dodatki na koszty przeniesienia, majace skompensowaé koszty
podrézy pomigdzy miejscem zamieszkania a miejscem szkolenia; 3) dodatki na
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23.

24,

koszty positku, majace pomoéc uczestnikom w przypadku konieczno$ci
zywienia si¢ poza domem.

Opisane proponowane dzialania stanowig aktywne instrumenty rynku pracy nalezace
do dziatan kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG.
Dziatania te nie zastgpujg biernych srodkow ochrony socjalne;j.

Portugalia dostarczyla wymaganych informacji na temat dziatan, do ktérych
zobowigzane jest przedmiotowe przedsigbiorstwo na mocy uStawodawstwa
krajowego lub uktadéow zbiorowych. Potwierdzono, ze wkiad finansowy z EFG nie
zastapi tego typu dziatan.

Szacunkowy budzet

25. Szacowane 1aczne koszty wynoszg 7759806 EUR iobejmuja wydatki na
zindywidualizowane ustugi w wysokosci 7 742 160 EUR, atakze wydatki na
dzialania przygotowawcze, dzialania w zakresie zarzadzania, dostarczania
I upowszechniania informacji oraz dziatania w zakresie kontroli i sprawozdawczosci
w wysokosci 17 646 EUR.

26. Objety wnioskiem wktad finansowy z EFG wynosi ogotem 4 655 883 EUR (60 %
tacznych kosztow).

Szacowana Szacowany Szacowane tgczne
Dziatania liczba koszt na koszty
uczestnikow uczestnika (EUR)**
(EUR) *

Zindywidualizowane ustugi (dziatania na podstawie art. 7 ust. 1 li

EFG)

t. a) i ¢) rozporzadzenia w sprawie

Szkolenia i przekwalifikowanie (Estagios
Profissionais/Cursos de Formacao
Profissional/Plano de Integracéo)

1571*%**

3 147

4943 633

Promowanie przedsiebiorczosci (Bolsa de
criacdo de emprego por conta
propria/Formacao em
empreendedorismo/Possibilidade de
integracdo do Ninho de Empresas do
|EFP)

30

15 000

450 000

Ogotem a):
udzial procentowy pakietu
zindywidualizowanych ustug

5393 633
(69,67 %)

Dodatki i zachety (dziatania na podstawie art. 7 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG)

Dodatki na szkolenia, na koszty

przeniesienia i na positki (Bolsa de 861 2728 2 348 527
formacao, transporte e alimentagéo)
Ogolem b): 2 348 527
udzial procentowy pakietu - .
zindywidualizowanych ustug (30,33 %)
Dziatania na podstawie art. 7 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie EFG
1. Dziatania przygotowawcze — 0,00

PL



PL

2. Zarzadzanie - 15 236
3. Dostarczanie i upowszechnianie 3 0.00
informacji ’
4. Kontrola i sprawozdawczo$¢ - 2410
Ogotem c): 17 646
udzial procentowy W kosztach lacznych: (0,23 %)
Laczne koszty (a +b +¢): - 7 759 806
Wkiad z EFG (60 % lacznych kosztow) — 4 655 883

* W celu unikni¢cia utamkéw szacunkowe koszty przypadajace na jednego uczestnika
zostaly zaokraglone. Zaokraglenie nie ma jednak wplywu na catkowity koszt kazdego $rodka.
Pozostaje on w tej samej wysokosci, co w ztozonym przez Portugali¢ wniosku.

** Suma poszczegolnych kwot nie jest rowna tacznej kwocie ze wzgledu na zaokraglenia.

*#* Liczba uczestnikéw jest wyzsza od tacznej szacowanej liczby beneficjentoéw objetych
pomoca, poniewaz niektdre osoby biorg udzial w wigkszej liczbie szkolen.

27. Koszty dziatan przedstawione w powyzszej tabeli jako dziatania na podstawie art. 7
ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG nie przekraczajg 35 % lacznych kosztow
skoordynowanego pakietu zindywidualizowanych ustug. Portugalia potwierdzila, ze
dzialania te sg uzaleznione od czynnego zaangazowania si¢ beneficjentow objetych
pomoca w poszukiwanie pracy lub szkolenia.

28. Portugalia potwierdzita, ze koszty inwestycji dotyczacych prowadzenia dziatalnosci
na wilasny rachunek, rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej i wykupow
pracowniczych nie przekrocza 15 000 EUR na jednego beneficjenta.

Okres kwalifikowalnosci wydatkow

29. Portugalia rozpoczeta s$wiadczenie zindywidualizowanych wustlug na rzecz
beneficjentoéw objetych pomocg w dniu 1 czerwca 2018 r. Wydatki na te dziatania
beda si¢ zatem kwalifikowa¢ do przyznania wktadu finansowego z EFG od dnia 1
czerwca 2018 r. do dnia 1 czerwca 2020 r.

30. Portugalia zaczg¢ta ponosi¢ wydatki administracyjne w zakresie wdrazania EFG
wdniu 1 czerwca 2018r. Wydatki na dziatania przygotowawcze, dziatania
w zakresie zarzadzania, dostarczania iupowszechniania informacji oraz dziatania
w zakresie kontroli i sprawozdawczo$ci kwalifikujg si¢ zatem do przyznania wktadu
finansowego z EFG od dnia 1 czerwca 2018 r. do dnia 1 grudnia 2020 r.

Komplementarnos¢ wobec dziatan finansowanych z funduszy krajowych lub unijnych

31. Zrédtem  krajowego finansowania w formie platnosci  zaliczkowych lub
wspotfinansowania sg portugalskie publiczne stuzby zatrudnienia (IEFP).

32. Portugalia potwierdzita, ze opisane powyzej $rodki dofinansowywane z EFG nie
otrzymajg dodatkowo wkladu finansowego z innych instrumentéw finansowych
Unii.

Procedury konsultacji z beneficjentami objetymi pomocq lub ich przedstawicielami lub tez
Z partnerami spotecznymi, a takze z wtadzami lokalnymi i regionalnymi

33. Portugalia wskazata, ze skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug
opracowano w porozumieniu z grupg robocza, w sktad ktérej wchodzily publiczne
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stuzby zatrudnienia, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych, Instytut Ubezpieczen
Spotecznych i Urzad ds. Warunkéw Pracy.

Systemy zarzadzania i kontroli

34. Wnhniosek zawiera opis systemu zarzadzania i kontroli, w ktorym okreslono obowigzki
zaangazowanych podmiotéw. Portugalia poinformowala Komisj¢, ze zarzadzanie
wktadem finansowym i nadzor nad nim be¢dg leze¢ w gestii tych samych organow,
ktore sg odpowiedzialne za Europejski Fundusz Spoteczny (EFS).

Zobowigzania podjete przez przedmiotowe panstwo czlonkowskie
35. Portugalia przedstawila wszelkie niezb¢dne gwarancje, zgodnie z ktorymi:

— w zakresie dostgpu do proponowanych dziatan iich wdrazania przestrzegane
bedg zasady rownego traktowania i niedyskryminacji;

— spelniono wymogi dotyczace zwolnien grupowych okreslone w przepisach
krajowych i unijnych;

— na proponowane dzialania nie zostanie przyznane wsparcie finansowe z innych
funduszy ani instrumentow finansowych Unii oraz bedzie si¢ zapobiegal
wszelkim przypadkom podwaojnego finansowania;

—  proponowane dziatania beda komplementarne wzgledem  dzialan
finansowanych z funduszy strukturalnych,

—  wkiad finansowy z EFG bedzie zgodny z unijnymi przepisami proceduralnymi
I materialnymi w zakresie pomocy panstwa.

WPLYW NA BUDZET
Whiosek budzetowy

36. Srodki EFG nie moga przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 150 mln EUR (w
cenach z2011r.), zgodnie zart. 12 rozporzadzenia Rady (UE, FEuratom)
nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013 r. okres$lajgcego wieloletnie ramy finansowe na
lata 2014-2020".

37. Po przeanalizowaniu wniosku pod katem warunkoéw okreslonych wart. 13 ust. 1
rozporzadzenia w sprawie EFG 1 po uwzglednieniu liczby beneficjentow objetych
pomocg, proponowanych dziatan iszacowanych kosztéw, Komisja wnosi
0 uruchomienie $rodkow z EFG w kwocie 4 655 883 EUR, ktora stanowi 60 %
facznych kosztow proponowanych dziatan, tak by zapewni¢ wkilad finansowy
W odpowiedzi na ztozony wniosek.

38. Decyzja 0 uruchomieniu EFG, ktorej dotyczy wniosek, zostanie podjgta wspolnie
przez Parlament Europejski iRade, jak okreslono w pkt13 Porozumienia
mi¢dzyinstytucjonalnego zdnia 2 grudnia 2013 r. pomiedzy Parlamentem
Europejskim, Radg iKomisjg w sprawie dyscypliny budzetowej, wspoipracy
w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami®®.

Powiazane akty prawne

39. Rownoczesnie  z przedstawieniem wniosku dotyczacego decyzji  w sprawie
uruchomienia EFG Komisja przedstawi Parlamentowi Europejskiemu i Radzie

5 Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 884.
16 Dz.U. C 3732 20.12.2013, s. 1.

PL



PL

40.

wniosek dotyczacy przesunigcia kwoty 4 655883 EUR do odpowiedniej linii
budzetowe;.

Rownoczesnie z przyjeciem niniejszego wniosku dotyczacego decyzji w sprawie
uruchomienia EFG Komisja przyjmie decyzje w sprawie wkladu finansowego
w drodze aktu wykonawczego wchodzacego w zycie w dniu, w ktorym Parlament

Europejski i Rada przyjma proponowang decyzj¢ w sprawie uruchomienia srodkow z
EFG.

10
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Whiosek
DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji w
nastepstwie
whniosku Portugalii — EGF/2018/002 PT/Norte — Centro — Lisboa wearing apparel

PARLAMENT EUROPEJSKI | RADA UNII EUROPEJSKIE],
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014—
2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006", w szczegdlnosci jego art. 15 ust. 4,

uwzgledniajac  Porozumienie migdzyinstytucjonalne zdnia 2 grudnia 2013 r. pomigdzy
Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej, wspoOtpracy
w sprawach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami™, W szczegolnosci jego pkt 13,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;,
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

Q) Celem Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) jest zapewnienie
wsparcia zwolnionym pracownikom i osobom, ktore zaprzestaly prowadzenia
dziatalnos$ci na wlasny rachunek w wyniku istotnych zmian w strukturze swiatowego
handlu spowodowanych globalizacja, w wyniku dalszego trwania §wiatowego kryzysu
finansowego igospodarczego lub w wyniku nowego $wiatowego kryzysu
finansowego i gospodarczego, oraz w celu udzielenia im pomocy umozliwiajgcej
reintegracj¢ na rynku pracy.

(2) Srodki EFG nie moga przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 150 min EUR (w
cenach z2011r.), zgodnie zart. 12 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom)
nr 1311/2013"%,

(3) W dniu 24 kwietnia 2018 r. Portugalia przedtozyta wniosek o uruchomienie srodkOw z
EFG w zwigzku ze zwolnieniami w sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu
14 statystycznej klasyfikacji dziatalnoSci gospodarczej we Wspdlnocie Europejskiej
(LNACE”) Rev. 2 (produkcja odziezy) w zaliczanych do poziomu 2 wspdinej
klasyfikacji jednostek terytorialnych do celéw statystycznych (NUTS)? regionach
Norte (PT11), Centro (PT16) i Lisboa (PT17) w Portugalii. Wniosek ten speinia
wymogi dotyczace okreslenia wktadu finansowego z EFG ustanowione w art. 13
rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.

v Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 855.

18 Dz.U. C 373220.12.2013,s. 1.

19 Rozporzagdzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z 2 grudnia 2013 r. okreslajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2014-2020 (Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 884).

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1046/2012 z dnia 8 listopada 2012 r. wykonujgce rozporzadzenie
(WE) nr 1059/2003 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie ustalenia wspdlnej klasyfikacji
Jednostek Terytorialnych do Celow Statystycznych (NUTS) w zakresie przekazywania szeregow
czasowych dla nowego podziatu regionalnego (Dz.U. L 310 z 9.11.2012, s. 34).

20
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4) Zgodnie z art. 6 ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 Portugalia zdecydowata si¢
na $wiadczenie zindywidualizowanych ustug wspotinansowanych przez EFG takze na

rzecz 730 mtodych osob niepracujacych, nieksztatcacych si¢ ani nieszkolacych sie
(mtodziezy NEET).

(5) Nalezy zatem uruchomi¢ EFG, aby zapewni¢ wklad finansowy w wysokoSci
4 655 883 EUR w odpowiedzi na wniosek ztozony przez Portugalie.

(6) W celu ograniczenia do minimum czasu potrzebnego do uruchomienia EFG niniejsza
decyzje nalezy stosowac od dnia jej przyjecia,

PRZYJMUJA NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1

W ramach budzetu ogdlnego Unii na rok budzetowy 2018 uruchamia si¢ Europejski Fundusz
Dostosowania do Globalizacji, aby udostgpni¢ kwote 4 655 883 EUR w formie $rodkéw na
zobowigzania 1 sSrodkdw na ptatnosci.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem jej opublikowania w Dzienniku Urz¢gdowym Unii
Europejskiej. Stosuje si¢ ja od dnia [dzier przyjecial’.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] .

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczgcy Przewodniczqcy
12
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