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Whniosek
DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji zgodnie
z pkt 13 Porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. pomiedzy
Parlamentem Europejskim, Radg i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej,
wspolpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami (wniosek
EGF/2012/004 ES/Grupo Santana Hiszpania)
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UZASADNIENIE

W art. 12 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 okres$lajacego wieloletnie ramy
finansowe na lata 2014-2020' umozliwiono uruchomienie $rodkéw z Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) w ramach rocznego putapu w wysokosci 150
mlIn EUR (w cenach z 2011 r.) powyzej limitéw odpowiednich dzialéw ram finansowych.

Zasady majace zastosowanie do wktadow z EFG w odniesieniu do wnioskéw ztozonych do
dnia 31 grudnia 2013 r. zostaly okreslone w rozporzadzeniu (WE) nr 1927/2006 Parlamentu
Europejskiego 1 Rady z dnia 20 grudnia 2006 r. ustanawiajacym Europejski Fundusz
Dostosowania do Globalizacji’.

W dniu 16 maja 2012 r. Hiszpania ztozyla wniosek EGF/2012/004 ES/Grupo Santana w
sprawie wkladu finansowego z EFG w zwiazku ze zwolnieniami pracownikow w
przedsiebiorstwie Grupo Santana’ i u 15 dostawcow i producentdw nizszego szczebla w
Hiszpanii.

Po doktadnym przeanalizowaniu wniosku Komisja uznata zgodnie z art. 10 rozporzadzenia
(WE) nr 1927/2006, ze warunki przekazania wktadu finansowego okreslone w tym
rozporzadzeniu zostaty speinione.

STRESZCZENIE WNIOSKU I ANALIZA

Glowne dane:

Nr referencyjny EFG EGF/2012/004
Panstwo cztonkowskie Hiszpania
Artykut 2 c)
Gtéwne przedsigbiorstwo Grupo Santana
Dostawcy 1 producenci nizszego szczebla 15
Okres odniesienia 15.11.2011 - 15.3.2012
Data rozpoczecia $wiadczenia zindywidualizowanych

1.8.2011
ustug
Termin stosowania 16.5.2012
Zwolnienia w okresie odniesienia 330
Zwolnienia przed okresem odniesienia i po nim 689
Kwalifikowalne zwolnienia ogdtem 1019
Liczba pracownikow, co do ktorych oczekuje sig, ze 735
skorzystajg ze srodkéw pomocy
Wydatki na zindywidualizowane ustugi (w EUR) 3729 815
Wydatki na wdrazanie EFG* (w EUR) 199 000
Wydatki na wdrazanie EFG (w %) 5,07
Laczny budzet (w EUR) 3928 815
Wktad z EFG w EUR (50 %) 1 964 407
1. Whiosek przedstawiono Komisji w dniu 16 maja 2012 r. i uzupetniono o informacje

dodatkowe do dnia 28 listopada 2013 r.

N S

Dz.U.L 347 220.12.2013, s. 884.
Dz.U. L 406 z30.12.2006, s. 1.

Santana Motor S.A.U.; Santana Motor Andalucia S.L.U. i Santana Militar S.L.U.

Zgodnie z art. 3 akapit trzeci rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006.
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Whniosek spetnia warunki wyplaty $rodkéw z EFG okreslone w art. 2 lit. ¢)
rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006 oraz zostal ztozony w terminie 10 tygodni, o
ktérym mowa w art. 5 tego rozporzadzenia.

Zwiazek miedzy zwolnieniami pracownikow a powaznymi zmianami strukturalnymi w

handlu §wiatowyvm spowodowanymi globalizacja

3.

Aby ustali¢ zwigzek miedzy zwolnieniami pracownikéw a powaznymi zmianami
strukturalnymi w handlu $wiatowym spowodowanymi globalizacja, Hiszpania
wskazuje na fakt, iz wzrost produkcji samochodéw w UE pozostaje znacznie w tyle
w pordéwnaniu z jej najwickszymi konkurentami, co doprowadzito do utraty udzialu
w rynku przez UE w tym sektorze. Ogdlnie, po odnotowaniu spadku o 9,6 % w 2009
r.°, produkcja samochoddw wzrosta 0 22,4 % w 2010 r. Chiny, ktére wyprodukowaty
13,9 miln jednostek, moga si¢ pochwali¢ cztery razy wyzszym wzrostem produkcji
niz Europa, ktory wyniost w 2010 r. 33,8 % w pordéwnaniu z 8,3 % w Europie.
Japonia, trzeci w kolejnosci producent na rynku $wiatowym, wyprodukowata o
21,1 % wiecej samochodow niz w 2009 r., a na kolejnych miejscach znalazty si¢
Korea Potudniowa (+22,4 %), Brazylia (+9,8 %), Indie (+29,4 %) i USA (+24,4 %).

Whnioskodawca powotuje sie¢ dalej na statystyki dla produkcji pojazdow
silnikowych®, aby wykaza¢ zmniejszanie si¢ unijnego udziatu w rynku. W 2001 r.
udzial UE-27 w $wiatowym rynku produkcji pojazdow silnikowych ksztattowat si¢
na poziomie 33,7 %. W 2004 r. udziat ten spadt do 28,4 %, a w 2010 r. obnizyt si¢ do
wartosci 26,3 %. W okresie 2004-2010 produkcja samochodéw osobowych
wyrazona w wartosciach bezwzglednych zwigkszyla si¢ o 6,7 % w UE-27 w
porownaniu ze $wiatowa stopa wzrostu wynoszaca 32,2 %. Komisja stwierdzita
zmniejszenie udziatu UE w rynku, dokonujac oceny poprzednich wnioskow o wklad
z EFG w dziedzinie motoryzacji, w ktérych powolywano si¢ na wptyw globalizacji
na strukture handlu’.

Zmniejszajacy si¢ udzial rynku europejskiego w $wiatowym rynku samochoddéw
osobowych zostal rowniez potwierdzony w sprawozdaniu koncowym grupy Cars 21
opublikowanym w dniu 6 czerwca 2012 r.%.

Gtowng przyczyng tych zmienionych udziatow w rynku $wiatowym jest nowa
struktura geograficzna konsumpcji, w szczeg6lnosci szybki wzrost rynkéw
azjatyckich, ktorego wykorzystanie jest dla producentow unijnych trudniejsze, jako
Ze majg oni na tych rynkach tradycyjnie stabsza pozycjg.

Do chwili obecnej najwiecej, tj. 16 wnioskow o wktad finansowy z EFG dotyczyto
sektora motoryzacyjnego, przy czym siedem z nich wskazywalo na globalizacje
handlu, a pozostate dziewieé¢ bylo zwiazane z panujacym kryzysem’.

Stowarzyszenie Europejskich Producentow Pojazdéw Samochodowych (ACEA)
(http://www.acea.be/news/news_detail/vehicle production_on recovery path in 2010/).

Organisation Internationale des Constructeurs d’ Automobiles — OICA (www.oica.net)

Sprawy: EGF/2007/002 FR dostawcy przedsigbiorstwa Peugeot COM(2007) 415; EGF/2008/002 ES
Delphi COM(2008) 547 i EGF/2008 ES Kastylia-Leon i Aragonia COM(2009) 150.
http://ec.europa.eu/enterprise/sectors/automotive/files/cars-2 1-final-report-2012_en.pdf

Regularne aktualizacje dostgpne Y] na stronie:

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=326&langld=pl, nalezy sprawdzi¢ dokumenty powiazane
(zestawienie wnioskéw w sprawie EFG).
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Stuzby Komisji doszly do wniosku, ze zwolnienia w przedsiebiorstwie Grupo
Santana 1 u jego dostawcOw mozna powiazac, zgodnie z art. 2 rozporzadzenia (WE)
nr 1927/2006, ze znaczacymi zmianami w strukturze $wiatowego handlu, a w
szczegOlnosSci ze zmniejszeniem udzialu UE w $wiatowej produkcji pojazdow
silnikowych.

Wykazanie liczby zwolnien oraz zgodnosci z kryvteriami okreslonymi w art. 2 lit. ¢)

8.

10.

11.

12.

Hiszpania zlozyta wniosek na podstawie kryterium interwencji przewidzianego w
art. 2 lit. ¢) rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006. Przepis ten przewiduje mozliwo$¢
uznania wniosku w odniesieniu do niewielkich rynkéw pracy lub w wyjatkowych
okolicznos$ciach, mimo iz nie wszystkie kryteria interwencji okreslone w art. 2 lit. a)
i b) zostaty spelnione, jezeli zwolnienia majg powazny wplyw na zatrudnienie i
lokalng gospodarkg. W takim przypadku wnioskodawca musi wskazaé, ktorego z
gléwnych kryteriow kwalifikowalnosci nie spetnia, czyli ktorego kryterium dotyczy¢
ma odstgpstwo, o jakie si¢ ubiega.

Hiszpania wskazata, ze jej wniosek stanowi odstgpstwo od art. 2 lit. a), w ktorym
zwyczajowy prog zwolnien okreslono na poziomie co najmniej 500 pracownikow w
ciggu czterech miesigcy.

We wniosku wspomniano o 330 zwolnieniach w przedsigbiorstwie Grupo Santana i u
jego 15 dostawcow podczas czteromiesigcznego okresu odniesienia od dnia 15
listopada 2011 r. do dnia 15 marca 2012 r. oraz o dodatkowych 689 zwolnieniach
poza okresem odniesienia, ale zwigzanych z tg samg procedurg zwolnien grupowych.
Liczba wszystkich zwolnien zostata obliczona zgodnie z art. 2 akapit drugi tiret
pierwsze rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006.

Wszystkie przedsigbiorstwa, ktorych dotyczy niniejszy wniosek, znajduja si¢ w
Linares — miejscowosci w regionie Jaen (ES 616) na poziomie NUTS III. Dtuzsza
sekwencj¢ zwolnien opisano we wniosku nastepujaco: w okresie miedzy dniem 31
marca 1 dniem 14 listopada 2011 r. zwolniono 670 pracownikéw, a w
czteromiesigcznym okresie odniesienia od dnia 15 listopada 2011 r. do dnia 15 marca
2012 r. — 330 osdb. Po okresie odniesienia zwolniono kolejnych 19 pracownikéw.
W sumie, w ciggu jedenastu 1 pot miesigca doszto do zwolnienia 1019 0s6b (tj. okoto
90 zwolnien miesigcznie). Zwolnienia przeprowadzano stopniowo, aby ograniczy¢
ich wplyw na przedmiotowe terytorium, co z kolei uniemozliwito osiggni¢cie progu
zwolnien co najmniej 500 os6b w okresie czterech miesigcy, zgodnie z wymogami
rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006.

Wedlug wtadz hiszpanskich region Jaen znajduje si¢ w bardzo trudnej sytuacji.
Regionalny produkt krajowy brutto (PKB) na mieszkanca w Jaen wynosi 69,8 %
sredniej unijnej. Wskaznik zatrudnienia wsrdd osob w wieku 16-64 lat zmniejszyt si¢
z 56,1 % w 2007 r. do 48,8 % w 2011 r., co oznacza, ze liczba 0sob zatrudnionych
spadta z 235767 do 209 047. W tym samym okresie stopa bezrobocia wzrosta z
13 % do 27,9 % (z 21,13 % do 48,6 % wsrdd osob ponizej 25 lat), a liczba osdb
bezrobotnych w ujeciu bezwzglednym wzrosta z 35 567 do 81 153.

Hiszpania twierdzi, ze zwolnienia w Grupo Santana majg istotny wptyw na region
Jaen bedacy regionem NUTS III, a w szczegdlnosci na miejscowos¢ Linares, w
ktorej siedzibe ma Grupo Santana, jako ze tamtejszy rynek nie oferuje
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13.

14.

15.

wystarczajacych mozliwosci zatrudnienia dla zwolnionych pracownikow. W 2011 r.
liczba dostepnych miejsc pracy w przemysle, budownictwie 1 sektorze ustugowym
zmniejszyta si¢ odpowiednio o 29,1 %, 45,3 % 15,1 % w poréwnaniu z 2008 r.

Whioskodawca powotuje si¢ rowniez na fakt, ze bezrobocie w Andaluzji (poziom
NUTS 1II) jest wyzsze niz $rednia krajowa i $rednia UE (odpowiednio 33,9 %,
24,63 % 1 11,2 %). Andaluzja jest regionem kwalifikujacym si¢ do pomocy w
ramach celu ,,Konwergencja”, a jej PKB wynosi 76,6 % $redniej unijne;j.

W Andaluzji dochodzito rowniez do innych masowych zwolnien, w odniesieniu do
ktérych przedtozono Komisji wniosek o wsparcie z EFG: zwolnienia 1 589 oséb w
okresie czterech miesiecy dotyczyly po raz kolejny sektora motoryzacyjnego
(wniosek EGF/2008/002 ES Delphi, zatwierdzony przez wtadz¢ budzetowa w 2008
r., 2008/818/WE, Dz.U. L 285 7 29.10.2008, s. 13).

Stuzby Komisji uwazaja, ze zwolnienie 330 pracownikow oraz zwolnienie 689 osdb
z tych samych przyczyn odpowiednio przed czteromiesigcznym okresem odniesienia
1 po tym okresie, majace powazny wpltyw na zatrudnienie i gospodarke na poziomie
lokalnym 1 NUTS III, oraz wyjatkowo niestabilna sytuacja gospodarcza na
przedmiotowym terytorium wspolnie speiniajg kryteria okre§lone w art. 2 lit. ¢)
rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006. Wyjatkowos¢ tego przypadku polega na
wspolnym  wystapieniu  powyzszych czynnikéw, co sprawia, ze potozenie
pracownikow i przedmiotowego terytorium jest nadzwyczaj trudne.

Wyjasnienie nieprzewidzianego charakteru zwolnien

16.

17.

18.

19.

Wiladze hiszpanskie twierdza, Zze mimo trudno$ci, jakich dos$wiadczylo
przedsiebiorstwo Grupo Santana w wyniku spadku sprzedazy spowodowanego
kryzysem gospodarczym 1 finansowym, upadio$¢ i zamkniecie przedsigbiorstwa
nastgpity niespodziewanie.

Model biznesowy Grupo Santana opierat si¢ na produkcji pojazdow pod wlasng
marka, takich jak np. jeep Anibal Santana sprzedawany wojsku w kilku krajach
Europy, np. we Francji i Czechach, oraz produkcji 1 montazu pojazdéw innych
producentow takich jak wloska grupa Iveco czy japonskie Suzuki.

Decyzje strategiczne byly podejmowane przez gtownych klientow Grupo Santana,
ktérzy postanowili przenie$¢ produkcje na nowe rynki wschodzace, w szczegdlnosci
do Indii 1 Chin, przez co istniejace umowy zostalty anulowane lub ich nie
przedtuzono.

Trudno bylo przewidzie¢, ze nastgpi spadek popytu na produkty wiasnej marki
Santana i jednocze$nie zmienig si¢ plany strategiczne glownych klientow Grupo
Santana.

Dane identyfikacyjne zwalniajacych przedsiebiorstw oraz pracownikow, ktorzy maja

bv¢ objeci pomoca

20.

Whiosek dotyczy zwolnienia 1 019 oséb w trzech przedsigbiorstwach tworzacych
Grupo Santana i u ich 15 dostawcow.

Przedsigbiorstwa i liczba zwolnien
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21.

22.

23.

Przedsigbiorstwa i liczba zwolnien

Grupo Santana 392 | Fundiciones Mecacontrol SL 4
Alstom 2 | Iturri Santana SA 3
Capgemini 77 | Pintados Garley 5
Casarubio Elevadores SL 85 | Prosegur Cia de seguridad 4
Cofely Espaiia 44 | Servicios Logisticos Integrados 67
Dictesa Jaén SL 54 | Técnicas de tiempos y métodos 3
Faescom 92 97 | Urbina SL 1
FASUR 151 | Windar logistic 30

Liczba zwolnien ogélem:

Liczba przedsi¢biorstw ogolem: 16 1019

Podziat pracownikéw majacych skorzysta¢ ze $rodkdw pomocy przedstawia sig¢
nastepujaco:

Kategoria Liczba | Odsetek (%)
Mezczyzni 234 82,10
Kobiety 51 17,90
Obywatele UE 285 100,00
Obywatele spoza UE 0 0
Osoby w wieku od 15 do 24 lat 4 1,14
Osoby w wieku od 25 do 54 lat 265 92,99
Osoby w wieku od 55 do 64 lat 16 5,61
Osoby w wieku powyzej 64 lat 0 0

Wiladze hiszpanskie twierdza, ze mimo wysitkow poczynionych w celu
zgromadzenia informacji dotyczacych kategorii zawodowych pracownikow,
informacji takich nie mozna bylo uzyskac, jako ze wigkszo$¢ przedsiebiorstw
zakonczyta proces likwidacji 1 przestata istniec.

Zgodnie z art. 7 rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006 Hiszpania potwierdzilta, ze
polityka rdwnosci kobiet i m¢zczyzn oraz niedyskryminacji byta stosowana i1 nadal
bedzie stosowana na réznych etapach wdrazania EFG, a w szczeg6lnosci w zakresie
udostepniania srodkow.

Opis obszaru, ktorego dotyczy wniosek, jego wladz i zainteresowanych stron

24.

25.

Wszystkie przedsigbiorstwa, ktérych dotyczy niniejszy wniosek, znajduja si¢ w
Linares — drugiej co do wielkos$ci miejscowosci w regionie Jaen na poziomie NUTS
II1. Wedtug ostatniego spisu ludnos$ci (z 2011 r.) liczba mieszkancéw Linares wynosi
61 116.

Od polowy dziewigtnastego wieku, kiedy Linares stalo si¢ waznym osrodkiem
gorniczym, do konca dwudziestego wieku gospodarka Linares opierata si¢ na
wydobyciu 1 wytopie olowiu i produkeji prochu; produkcja dynamitu i lin stanowita
filar lokalnej gospodarki. Kiedy w 1991 r. zamknig¢to ostatnig kopalni¢, podstawa
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26.

lokalnej gospodarki stato si¢ Grupo Santana i, w mniejszym stopniu, Azucareras
Reunidas'’. W ostatnich latach w Linares otwarto fabryke komponentoéw do turbin
wiatrowych, jak réwniez hale montazowg producenta pociggdéw i tramwajow CAF.
Przedsigbiorstwo Grupo Santana pozostalo jednak az do swojego zamknigcia
wiodacym pracodawcg w Linares.

Gléwnymi stronami zainteresowanymi sa: Junta de Andalucia (autonomiczny rzad
Andaluzji) i w szczego6lnosci regionalne Ministerstwo Gospodarki, Innowacji i
Nauki; oraz zwiazki zawodowe MCA-UGT Andalucia i Federacion de la industria
de CCOO-Andalucia.

Spodziewany wplyw zwolnien na zatrudnienie lokalne, regionalne lub krajowe

27.

28.

29.

Pod koniec 2011 r. zarejestrowane bezrobocie w Linares wzrosto o 270 % w
poréwnaniu z 2007 r. i, mimo Ze odsetek mieszkancéw Linares w wieku 16-64 lat
wynosi jedynie 9,4 % catkowitej populacji regionu Jaen na poziomie NUTS III,
osoby bezrobotne z Linares stanowig 15,7 % bezrobotnych w Jaen. Ponadto polowa
0s6b poszukujacych pracy to osoby dlugotrwale bezrobotne (ponad 12 miesiecy).
Zamknigcie Grupo Santana i wynikajace z tego zwolnienia bezposrednie i posrednie
majg znaczacy wplyw na zatrudnienie lokalne i regionalne i stanowig niezwyczajng i
trudng sytuacj¢ dla pracownikéw i1 przedmiotowego terytorium.

Sytuacja finansowa miasta Linares jest staba, a zwolnienia w Grupo Santana i u 15
dostawcow, ktorzy wszyscy mieli siedzibe w bylym parku biznesowym Santana
(obecnie przemianowanym na park biznesowy Linares), beda mialy wptyw na
dochody podatkowe gminy. Jako pracodawca, miasto bedzie musialo
prawdopodobnie zwolni¢ czg$¢ swoich pracownikéw i nie bedzie w stanie pomodc
zadnemu ze zwalnianych pracownikéw Grupo Santana poprzez zaoferowanie im

pracy.

W takich okolicznosciach wydaje si¢, ze wyzej wymienione zwolnienia maja
znaczacy negatywny wptyw na lokalny i regionalny rynek pracy.

Skoordynowany pakiet zindywidualizowanvch uslug, ktore maja bv¢é finansowane, z

podzialem na szacunkowe Kkoszty, w tym informacje dotyczace ich komplementarnosci z

dzialaniami finansowanvmi z funduszy strukturalnych

30.

Uwzgledniajac szczegdlnie niestabilng sytuacj¢ na rynku pracy na przedmiotowym
terytorium (Linares), wladze regionalne wraz z glownymi zainteresowanymi
stronami postanowity uzupeti¢ standardowe $rodki oferowane przez publiczne biura
zatrudnienia o dorazny pakiet srodkéw, ktorego celem bedzie zaradzenie zarowno
brakowi ofert pracy, jak i brakowi umiej¢tno$ci zawodowych pracownikow, ktore
nie bylyby umiejgtnosciami zwigzanymi z branzg motoryzacyjng.

10

Azucareras Reunidas de Jaen S.A. to producent burakéw cukrowych, ktory w ostatnich latach prowadzi
takze produkcje biodiesla z oleju rzepakowego, oleju palmowego, soi i oleju stonecznikowego.
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Opis pakietu Srodkow ,,Plan Linares Futuro

. ~ (Wynik poéredni)

W celu rozwigzania pierwszej kwestii (tj. braku ofert pracy) ustanowiono dwa
srodki: (1) Odnowa bylego parku biznesowego Santana'’ (modernizacja sieci
elektrycznych, sieci przekazu glosowego i przekazu danych, remont okoto
dwudziestu jednostek, ktore tworzyly fabryke, poprawa potaczen kolejowych
obstugujacych park itp.), tak aby park mogt przyja¢ przedsicbiorstwa o wysokiej
wartosci dodanej. Koszty remontu bylego parku biznesowego Santana szacuje si¢ na
6,2 mln EUR. Dziatania prowadzone sa od stycznia 2011 r., a ich zakonczenie
planowane jest na maj 2014 r. (2) Utworzenie biura, ktére z jednej strony bedzie
promowalo park biznesowy wsrdd przedsiebiorstw o wysokiej wartosci dodanej,
aby przeniosty one swoje siedziby do parku, a z drugiej strony bedzie réwniez
odpowiedzialne za aktywna pomoc w poszukiwaniu pracy i bedzie prowadzito

Plan przysztosci Linares.
Po przeprowadzeniu remontu nazwe¢ bytego parku biznesowego Santana zmieniono na park biznesowy
Linares.
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31.

32.

dzialania na rzecz dopasowania umiejetnosci zawodowych do zapotrzebowania
rynku bytych pracownikéw Grupo Santana, wspierajac ich zatrudnienie w nowych
przedsigbiorstwach, ktore beda miaty siedzibe na terenie parku biznesowego.
Calkowity koszt ustanowienia biura szacowany jest na 525 000 EUR (150 000 EUR
rocznie w okresie od dnia 1 lipca 2011 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.). W odniesieniu
do tych dwdch $rodkow nie ztozono wniosku o wspotinansowanie z EFG.

Aby usuna¢ braki umiejetnosci zawodowych pracownikéw, zaoferowane im zostanie
zdobywanie kwalifikacji w trakcie pracy. Ten $rodek ma na celu wyposazenie
pracownikow w umiejetnosci zawodowe, ktére albo beda zaspokajaly stwierdzone
zapotrzebowanie przedsigbiorstw majacych siedzib¢ w parku albo begda pozadane,
np. zarzadzanie administracyjne MSP, certyfikaty zawodowe wymagane w takich
dziedzinach jak obrobka zywnosci, transport pasazerski (CPC'), dziatalnoé¢ jako
prywatny pracownik ochrony itp. Cechg wyr6zniajaca takie szkolenia jest fakt, ze
oprocz zaje¢ teoretycznych prowadzone beda rowniez szkolenia w ramach
zatrudnienia, oraz czas trwania takich szkolen (okoto 840 godzin). Dzigki
szkoleniom w ramach zatrudnienia pracownicy beda mieli mozliwos¢ zdobycia
doswiadczenia poprzez szkolenie w miejscu zatrudnienia, otrzymujac jednoczes$nie
wwynagrodzenie podczas szkolenia” odpowiadajace 150 % minimalnego
wynagrodzenia w Hiszpanii powickszonego o proporcjonalnie dostosowang 13. 1 14.
pensje miesieczng'®. Catkowite koszty takiego wynagrodzenia podczas szkolenia,
szacowane na 1 483 EUR na pracownika miesigcznie, obejmujg réwniez stosowne
obcigzenia socjalne.

Wydatki na wdrozenie EFG, zawarte we wniosku zgodnie z art. 3 rozporzadzenia
(WE) 1927/2006, obejmuja dziatania przygotowawcze, dzialania w zakresie
zarzadzania i dziatania kontrolne, a takze dostarczanie i upowszechnianie informacji.

Zindywidualizowane ustugi przedstawione przez wtadze hiszpanskie sa aktywnymi
srodkami rynku pracy wchodzacymi w zakres kwalifikowalnych dziatah okreslonych
w art. 3 rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006. Wiadze Hiszpanii szacujg taczne koszty
tych ustug na 3 928 815 EUR, w tym wydatki na zindywidualizowane ustugi na 3
729 815 EUR, a wydatki na wdrozenie EFG na 199 000 EUR (tj. 5,07 % taczne;j
kwoty). Catkowity objety wnioskiem wktad z EFG wynosi 1 964 407 EUR (50 %
tacznych kosztow).

Swiadectwa kwalifikacji zawodowych (CPC) sg $wiadectwem potwierdzajacym, ze niektorzy kierowcy
zawodowi przeszli kursy i testy wymagane na mocy dyrektywy 2003/59/WE.

W Hiszpanii roczne wynagrodzenie okreslone w umowie jest podzielone na czternascie rownych czesci,
z ktorych dwanascie wyplacanych jest miesigcznie, a cze$ci 13. i 14. sg odroczone i wyplacane w
czerwcu i grudniu wraz ze stosownym wynagrodzeniem miesiecznym.
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Dziatania Szacunkowa | Szacunkowy Laczny koszt
liczba koszt na (EFG 1
pracownikow |  jednego wspotfinansowanie
objetych pracownika | krajowe) (w EUR)
dzialaniem objetego (**)
dzialaniem
(EUR)
*)

Zindywidualizowane ushugi (art. 3 akapit pierwszy rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006)
Zdobywanie kwalifikacji w trakcie pracy 285 4191 1 194 295
(Cursos de formacion)
Wynagrodzenie podczas szkolenia 285 8 897 2 535520
(Contratacion beneficiarios)
Zindywidualizowane ushugi ogélem 3729 815

Wydatki na wdrozenie EFG (art. 3 akapit trzeci rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006)

Dziatania przygotowawcze 60 000
Zarzadzanie 104 000
Dostarczanie i upowszechnianie informacji 15000
Dziatania kontrolne 20 000
Wydatki na wdrozenie EFG ogolem 199 000
Szacunkowe koszty ogétem 3928 815
Wktad 7 EFG (50 % kosztow ogotem) 1964 407

(*) W celu unikniecia ulamkow szacunkowe koszty za jednego pracownika zostaly
zaokrgglone. Zaokrgglenie nie ma jednak wptywu na catkowite koszty dla kazdego srodka.
Pozostajq one w tej samej wysokosci, co w ztozonym przez Hiszpanie wniosku.

(**) Suma poszczegolnych kwot nie jest rowna tgcznej kwocie ze wzgledu na zaokrgglenia.

33.

Hiszpania potwierdza, ze opisane powyzej $rodki sa komplementarne wzgledem

dzialan finansowanych z funduszy strukturalnych oraz ze bedzie si¢ zapobiegad
wszelkim przypadkom podwojnego finansowania. Hiszpania wprowadzi konieczne
procedury kontroli, aby wyeliminowa¢ ryzyko podwoéjnego finansowania, zapewni
réwniez jasng $ciezke audytu w odniesieniu do dziatan finansowanych z EFG.

34.

EFG 1 Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) uzupetniaja si¢ w szczeg6lnosci w taki

sposob, ze istnieje mozliwos¢ rozpatrzenia kwestii zwolnien z dwoch perspektyw
czasowych: EFG oferuje szybkie, jednorazowe, ograniczone w czasie 1 indywidualne
wsparcie skierowane na pomoc pracownikom objetym zwolnieniami w wyniku
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globalizacji, natomiast EFS zaklada dlugoterminowe cele strategiczne, a srodkow w
ramach EFS nie mozna zazwyczaj przenie$¢ w celu zaradzenia kryzysowi
spowodowanemu masowymi zwolnieniami w wyniku globalizacji. Srodki w zakresie
szkolen wspierajacych bylych pracownikéw Grupo Santana opracowano z mysla o
zapotrzebowaniu przedsi¢biorstw zakladajacych siedziby w parku biznesowym
Linares, uwzgledniajac jednoczes$nie profil pracownikéw. Te dorazne kursy
szkoleniowe nie stanowig czes$ci szkolen organizowanych w ramach programéw
operacyjnych EFS 2007-2013 dla Andaluzji ani w ramach programu na rzecz
dostosowania i zatrudnienia 2007-2013. Niemniej jednak, jesli szczegdlne potrzeby
pracownika mozna skuteczniej wypetni¢ dzigki szkoleniom wspotfinansowanym z
EFS, pracownikowi takiemu zaoferowane zostanie stosowne szkolenie EFS.

35. Prowadzenie stalego monitorowania dziatan w ramach EFS i1 EFG, ktére maja
podobne cele i sg skierowane do podobnych odbiorcéw, pozwoli na uniknigcie
naktadania si¢ na siebie srodkéw z EFS 1 EFG.

Terminy, od ktorvch rozpoczeto lub planuje sie rozpocza¢ Swiadczenie
zindywidualizowanvch uslug dla pracownikow objetvch zwolnieniami

36. Hiszpania rozpoczeta $wiadczenie pracownikom  objetym  zwolnieniami
zindywidualizowanych ustug ujetych w skoordynowanym pakiecie zgltoszonym do
wspotfinansowania z EFG w dniu 1 sierpnia 2011 r. Data ta stanowi zatem poczatek
okresu kwalifikowalno$ci do jakiejkolwiek pomocy, ktéra moze by¢ przyznana z
EFG.

Procedury konsultacji z partnerami spolecznymi

37. W trakcie negocjacji poprzedzajacych zamknigcie Grupo Santana, a nastepnic w
trakcie ubiegania si¢ o dofinansowanie autonomiczny rzad Andaluzji przeprowadzit
konsultacje ze zwigzkami zawodowymi MCA-UGT Andalucia i Federacion de la
industria de CCOO-Andalucia na temat catego pakietu srodkéw. Ponadto te zwiazki
zawodowe monitoruja realizacje srodkow EFG.

38. Witadze Hiszpanii potwierdzily, ze wymogi dotyczace zwolnien zbiorowych
okreslone w prawodawstwie krajowym i prawodawstwie UE zostaly spelnione.

Informacje o dzialaniach, ktore sa wvmagane zgodnie z prawem krajowym lub na
podstawie ukladow zbiorowych

39. Jezeli chodzi o spehnienie kryteriéw okreslonych w art. 6 rozporzadzenia (WE) nr
1927/2006, wtadze hiszpanskie we wniosku:

e potwierdzily, ze wktad finansowy z EFG nie zastepuje srodkow, za ktore zgodnie
z prawem krajowym lub umowami zbiorowymi odpowiedzialne sa
przedsigbiorstwa;

e udowodnily, ze dziatania te maja na celu udzielenie pomocy poszczegdlnym
pracownikom 1 nie zostang wykorzystane w celu przeprowadzenia restrukturyzacji

przedsigbiorstw lub sektoréw gospodarki;

e potwierdzily, ze dziatania kwalifikowalne, o ktorych mowa powyzej, nie sg objete
pomoca z innych instrumentéw finansowych UE.
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Systemy zarzadzania i kontroli

40.

Hiszpania poinformowata Komisje, ze =zarzadzanie i1 nadzor nad wkladem
finansowym beda leze¢ w gestii tych samych organdw, ktore sa odpowiedzialne za
zarzadzanie 1 nadzor nad EFS. Servicio Andaluz de Empleo bedzie instytucja
posredniczacg dla instytucji zarzadzajacej.

Finansowanie

41.

42.

43.

44.

Na podstawie wniosku zlozonego przez Hiszpani¢ proponowany wktad z EFG w
skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug (z uwzglednieniem wydatkoéw
na wdrozenie EFG) wynosi 1 964 407 EUR, co stanowi 50 % tacznych kosztow.
Przydziat §rodkow z funduszu, o jaki wnioskuje Komisja, opiera si¢ na informacjach
udostepnionych przez Hiszpanig.

Biorac pod uwage maksymalng dopuszczalng wysokos$¢ wktadu finansowego z EFG
zgodnie z art. 12 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 oraz zakres
mozliwos$ci dokonania przesuni¢¢ srodkdw, Komisja wnosi o uruchomienie srodkow
z EFG na taczng kwote, o ktoérej mowa powyzej.

Proponowana decyzja o uruchomieniu $rodkow z EFG zostanie podj¢ta wspolnie
przez Parlament Europejski i Rade, jak okreslono w pkt 13 Porozumienia
migdzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. pomigdzy Parlamentem
Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej, wspdlpracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami °.

Komisja przedstawia oddzielnie wniosek o przesunigcie tych srodkow w celu
zapisania w budzecie na 2014 r. szczegdétowych srodkow na zobowigzania, zgodnie z
wymogami pkt 13 Porozumienia mig¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r.

Zrédla srodkéw na platnosci

45.

Srodki przeznaczone na pozycje budzetowa EFG w budzecie na 2014 r. zostana
wykorzystane na pokrycie kwoty 1964407 EUR wymaganej w zwigzku z
przedmiotowym wnioskiem.

15

Dz.U. C373220.12.2013, s. 1.
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Whniosek

DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji zgodnie

z pkt 13 Porozumienia mi¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. pomie¢dzy
Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej,
wspolpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami (wniosek

EGF/2012/004 ES/Grupo Santana Hiszpania)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie (WE) nr 1927/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
20 grudnia 2006 r. ustanawiajace Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji'®, w
szczegolnosci jego art. 12 ust. 3,

uwzgledniajac Porozumienie mig¢dzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomig¢dzy
Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej, wspotpracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami'’, w szczegolnosci jego pkt 13,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;j'®,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1

2

3)

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG) ustanowiono w celu
zapewnienia dodatkowego wsparcia pracownikom zwolnionym w wyniku istotnych
zmian w strukturze §wiatowego handlu spowodowanych globalizacja oraz udzielenia
im pomocy umozliwiajacej powrdt na rynek pracy.

EFG nie przekracza maksymalnej rocznej kwoty 150 mln EUR (w cenach z 2011 r.),
jak okreslono w art. 12 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013
okreslajacego wieloletnie ramy finansowe na lata 2014-2020".

W dniu 16 maja 2012 r. Hiszpania ztozyta wniosek o uruchomienie §rodkéw z EFG w
zwigzku ze zwolnieniami w przedsigbiorstwie Grupo Santana i1 u 15 dostawcow i
producentéw nizszego szczebla oraz uzupeiata go dodatkowymi informacjami do
dnia 28 listopada 2013 r. Wniosek ten spetnia wymogi art. 10 rozporzadzenia (WE) nr
1927/2006 dotyczace okreslenia wktadu finansowego. Komisja wnosi wiec o
uruchomienie kwoty 1 964 407 EUR.

Dz.U. L 406 z 30.12.2006, s. 1.
Dz.U. C 373 220.12.2013, s. 1.
DzU.C[...]z[...],s.[...]
Dz.U. L 347 220.12.2013, s. 884.
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(4)  Nalezy zatem uruchomi¢ $rodki z EFG, aby zapewni¢ wktad finansowy dla wniosku
ztozonego przez Hiszpanig,

PRZYJMUJA NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1
W ramach budzetu ogo6lnego Unii Europejskiej na rok budzetowy 2014 uruchamia si¢ srodki z
Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG), aby udostgpni¢ kwote
1 964 407 EUR w formie $§rodkow na zobowigzania i srodkow na platnosci.

Artykut 2
Niniejsza decyzja jest publikowana w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] 1.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczgcy Przewodniczgcy
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