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UZASADNIENIE

Dotyczy: wniosku w sprawie decyzji Rady w sprawie zawarcia Umowy o wspotpracy
naukowo-technicznej migdzy Wspodlnota Europejska z jednej strony a Jordanskim
Kroélestwem Haszymidzkim z drugiej

1.

Uktad eurosrédziemnomorski ustanawiajacy stowarzyszenie (zwany dalej ,,uktadem
o stowarzyszeniu”) migdzy Wspolnotami Europejskimi 1 ich panstwami
cztonkowskimi z jednej strony oraz Jordanskim Krolestwem Haszymidzkim
(zwanym dalej ,,Jordania”) z drugiej strony wszedl w zycie dnia 1 maja 2002 r.
Artykut 64 tego uktadu mowi o wspodtpracy w dziedzinie nauki i techniki jako
dziedzinie majacej szczegdlne znaczenie oraz potencjat i przewiduje, migdzy innymi,
ustanowienie stalych wigzi migdzy $rodowiskami naukowymi obu stron.
Analogicznie art. 62 mowi o tym, ze wspotpraca regionalna bedzie si¢ koncentrowata
migdzy innymi na badaniach naukowo-technicznych.

Pismem z dnia 20 lutego 2007 r. Suhair Al-Ali, jordanski minister ds. planowania i
wspotpracy migdzynarodowej, przedtozyl oficjalny wniosek o rozpoczegcie
negocjacji w sprawie umowy o wspOlpracy naukowo-technicznej. W pismie z dnia
14 marca 2007 r. komisarz Poto¢nik udzielil pozytywnej odpowiedzi na powyzszy
whniosek.

Wobec tego na wniosek Komisji Rada w dniu 7 kwietnia 2008 r. upowaznita ja do
prowadzenia w imieniu Wspdlnoty Europejskiej negocjacji w sprawie umowy o
wspoltpracy naukowo-technicznej z Jordanskim Krolestwem Haszymidzkim i wydata
odpowiednie wytyczne negocjacyjne. W wyniku negocjacji sporzadzono zataczony
ponizej projekt tekstu umowy, ktory zostat parafowany w dniu 28 stycznia 2009 r.

Jordania jest aktywnym partnerem o istotnych atutach:

—  posiada dobrze rozwinigta sie¢ uniwersytetow i szkot wyzszych oraz dobrze
wyposazone osrodki badawczo-techniczne w dziedzinie agronomii, np.
NCARRT (Krajowy Osrodek Badan i Transferu Wiedzy w dziedzinie
Rolnictwa);

—  jest dobrze zintegrowana z mig¢dzynarodowymi 1 regionalnymi sieciami
naukowymi, ktore uczestnicza w Globalnym Forum ds. Zrownowazonego
Rozwoju oraz w konwencjach migdzynarodowych Konferencji Narodéw
Zjednoczonych ,,Srodowisko i Rozw6j” (CNUED) (réznorodno$é biologiczna,
pustynnienie itd.).

Jordania moze stanowi¢ centrum wspotpracy naukowej z innymi panstwami regionu
(Syria, Libanem, Autonomia Palestynska, Izraclem, Egiptem i Turcja). Na szczeblu
regionalnym Jordania wnosi czynny wktad A4 prace MoCo
(Euros$rédziemnomorskiego Komitetu Monitorowania Wspotpracy w zakresie Badan
1 Rozwoju), gdzie reprezentuje ja Rada Wyzsza ds. Nauki 1 Techniki (HCST). HCST
ustanowiono w 1987 r., aby stworzy¢ krajowa baz¢ naukowo-techniczna i przyczyni¢
si¢ do realizacji krajowych celow rozwoju poprzez podniesienie §wiadomosci na
temat znaczenia badan naukowych i1 rozwoju dzigki zapewnieniu niezbg¢dnych
funduszy na taka dzialalno$¢ 1 ukierunkowanie badan i rozwoju zgodnie z
priorytetami w zakresie rozwoju.
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W wyniku analizy krajowego systemu badawczego przeprowadzonej przez HCST
wspolnie z  kanadyjskim  O$rodkiem Badawczym na rzecz Rozwoju
Migdzynarodowego zalecono stworzenie krajowego systemu badawczego, ktory
mogltby opracowywac i ustanawiaé polityke w dziedzinie nauki, techniki i innowacji
obejmujaca wszystkie sektory, a zwlaszcza MSP. Priorytetowe dziedziny, ktore
uznano za najlepsze z punktu widzenia wspdtpracy migdzynarodowej i regionalne;j,
obejmuja energig, zrbwnowazony rozwoj (gospodarka wodna i gospodarka zasobami
naturalnymi), zdrowie, rolnictwo i archeologi¢. W zwiazku z powyzszym rzad
Jordanii przyjat dokument strategiczny na lata 2005-2010, aby lepiej uwzglednié
nauke i technik¢ w programach krajowych, ustanowi¢ baz¢ naukowo-techniczna
aktywizujaca sieci migdzydyscyplinarne i migdzyinstytucjonalne oraz zacies$ni¢
wspotprace partnerska 1 synergie migdzy $rodowiskami naukowymi i podmiotami
zaangazowanymi w innowacje. Okreslone dziedziny sa zgodne z priorytetami
siodmego programu ramowego, a wspolpraca z jordanskimi instytucjami
badawczymi w migdzynarodowych zespotach naukowych z pewnos$cia pomogtaby
ulepszy¢ krajowy system badawczy w Jordanii, poniewaz poprawitoby to wspotprace
naukowo-techniczng w regionie.

Umowe nalezy podpisa¢ i stosowa¢ tymczasowo, w oczekiwaniu na zakonczenie
odpowiednich procedur wymaganych do jej formalnego zawarcia.

W zwiazku z powyzszym Komisja zwraca si¢ do Rady o:

— zatwierdzenie zalaczonej decyzji w imieniu Wspolnoty Europejskiej;

— powiadomienie witadz Jordanii o zakonczeniu przez Wspolnot¢ Europejska
procedur koniecznych do wejécia umowy w zycie.
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2009/0065 (CNS)
Whniosek

DECYZJA RADY

w sprawie zawarcia w imieniu Wspolnoty Europejskiej Umowy o wspélpracy naukowo-
technicznej migdzy Wspdélnota Europejska z jednej strony a Jordanskim Krolestwem

Haszymidzkim z drugiej;

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Europejska, w szczegolnosci jego art. 170 w
zwiazku z art. 300 ust. 2 akapit pierwszy zdanie pierwsze,

uwzgledniajac wniosek Komisji',

uwzgledniajac opinig Parlamentu Europejskiego’,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)

2)

€)

(4)

Dnia 7 kwietnia 2008 r. Rada upowaznita Komisj¢ do rozpoczecia negocjacji w
sprawie umowy o wspoipracy naukowo-technicznej z Jordanskim Krélestwem
Haszymidzkim.

Komisja w imieniu Wspolnoty wynegocjowata umowg o wspotpracy naukowo-
technicznej z Jordanskim Krélestwem Haszymidzkim.

Umowa ta zostala podpisana przez przedstawicieli Stron w dniu ............. W
............. 1 jest stosowana tymczasowo od [...] r. do czasu jej wejécia w zycie.

Umowe nalezy zawrze¢ w imieniu Wspolnoty Europejskiej;

STANOWI, CO NASTEPUIJE:

(1)

2)

Artykut 1
Niniejszym zawiera si¢ w imieniu Wspolnoty umoweg o wspdlpracy naukowo-
technicznej miedzy Wspolnota Europejska a  Jordanskim  Krélestwem

Haszymidzkim.

Tekst umowy stanowi zatacznik do niniejszej decyzji.

DzU.C[...]z[...],s. [
DzU.C[...]z[...],s. [
Tekst Umowy: zob. Dz.U. L xxxx.

1
1
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Artykut 2

Przewodniczacy Rady dokonuje w imieniu Wspolnoty powiadomienia przewidzianego w art.
7 ust. 2 Umowy.

Sporzadzono w Brukseli dnia [...] r.

W imieniu Rady
Przewodniczqcy
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ZAYLACZNIK

UMOWA

o wspolpracy naukowo-technicznej migdzy Wspolnota Europejska a Jordanskim
Kroélestwem Haszymidzkim

Wspolnota Europejska (zwana dalej ,,Wspolnota”) z jednej strony

oraz

Jordanskie Krélestwo Haszymidzkie (zwane dalej ,,Jordania”) z drugie;j

zwane dalej ,,Stronami”,

UWZGLEDNIAJAC Traktat ustanawiajacy Wspdlnotg¢ Europejska, w szczegolnosci jego
art. 170 w zwiazku z art. 300 ust. 2 zdanie pierwsze oraz ust. 3 akapit pierwszy;

ZWAZYWSZY na znaczenie nauki i techniki dla rozwoju gospodarczo-spotecznego oraz na
stosowne odniesienia zawarte w art. 43 Ukladu eurosrédziemnomorskiego ustanawiajacego
stowarzyszenie migdzy Wspdlnotami Europejskimi i ich panstwami cztonkowskimi z jedne;j
strony a Jordanskim Kroélestwem Haszymidzkim z drugiej strony, ktory wszedt w Zycie dnia 1
maja 2002 r.;

ZWAZYWSZY na europejska polityke sasiedztwa oraz strategie UE na rzecz zacie$nienia
stosunkow z krajami sasiadujacymi, w ramach ktorej Strony spotkaty si¢ i uzgodnity plan
dzialania, ktérego jednym z priorytetow jest ,,zacieSnienie wspotpracy w zakresie nauki i
techniki”. Wspolny plan dziatania w ramach europejskiej polityki sasiedztwa jest zgodny z
programem wykonawczym (2007-2009) rzadu Jordanii na rzecz inicjatyw Kuluna Al Urdu i
Agendy Krajowej, ktérych celem jest rozwdj zrownowazonego procesu reform spoleczno-
gospodarczych,

MAJAC NA UWADZE, ze Wspolnota i Jordania podjely prace w zakresie wspolnych badan,
rozwoju technicznego i demonstracji w réznych dziedzinach wspdlnego zainteresowania, oraz
ze ich udziat w dzialalno$ci badawczo-rozwojowej na zasadzie wzajemnosci bytby korzystny
dla obu stron;

PRAGNAC ustanowi¢ formalne ramy wspdtpracy w zakresie badan naukowo-technicznych,
umozliwiajace rozszerzenie 1 zacie$nienie wspolnych dziatan w dziedzinach wspolnego
zainteresowania, oraz pragnac zachgci¢ do korzystania z wynikéw tej wspoOlpracy, z
uwzglednieniem wzajemnych interes6w gospodarczo-spotecznych;
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PRAGNAC otworzy¢ Europejska Przestrzen Badawcza dla krajow, ktore nie sa cztonkami, w
szczegoOlnosci dla krajow partnerskich z obszaru srodziemnomorskiego;

uzgodnity, co nastepuje:
Artykul 1

Zakres i zasady

1. Strony zobowiazuja si¢ wspiera¢, rozwijac 1 utatwia¢ wspotpracg miedzy Wspolnota
a Jordania w dziedzinach bedacych przedmiotem wspdlnego zainteresowania, w
ktorych prowadza dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa w zakresie nauki i techniki.

2. Wspotpraca bgdzie prowadzona na nastgpujacych zasadach:

— promowanie spoleczenstwa opartego na wiedzy, majace na celu sprzyjanie
rozwojowi spoteczno-gospodarczemu obu Stron;

— wzajemny pozytek wynikajacy z ogdlnego bilansu korzysci;

— wzajemny dostgp do dzialan w ramach programoéw i projektow badawczych
realizowanych przez kazda ze Stron;

— terminowa wymiana informacji mogacych utatwia¢ wspdlne dziatania;
— odpowiednia wymiana i ochrona praw wtasnosci intelektualnej;

— udzial i finansowanie zgodne z odpowiednimi przepisami ustawowymi i
wykonawczymi Stron.

Artykul 2

Srodki wspélpracy

1. Osoby prawne prowadzace dzialalno$¢ w Jordanii, jak okreslono w zataczniku I, w

tym osoby fizyczne albo osoby prywatne lub publiczne, uczestnicza w posredniej
wspotpracy w ramach Programu ramowego Wspolnoty Europejskiej w dziedzinie
badan, rozwoju technologicznego i1 demonstracji (dalej zwanego ,,programem
ramowym”), z zastrzezeniem warunkéw ustalonych badz przywolanych w
zalacznikach 11 1.
Osoby prawne prowadzace dziatalnos¢ w panstwach cztonkowskich Wspdlnoty
Europejskiej, okreslone w zalaczniku I, uczestnicza w jordanskich programach i
projektach badawczych o tematyce odpowiadajacej zakresowi programu ramowego
na tych samych warunkach, jakie maja zastosowanie do os6b prawnych z Jordanii, z
zastrzezeniem warunkow ustalonych badz przywotanych w zalacznikach I i I1.

2. Wspotpraca moze rowniez obejmowac nastgpujace formy i srodki:

— regularne dyskusje na temat kierunkow i priorytetow polityki w dziedzinie
badan oraz planowania badan w Jordanii i we Wspdlnocie;
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— dyskusje na temat wspotpracy, rozwoju i1 perspektyw;

— terminowe dostarczanie informacji dotyczacych realizacji programow i
projektow badawczych w Jordanii 1 we Wspolnocie oraz informacji o
wynikach prac podjetych w ramach niniejszej umowy;

— wspolne spotkania;

— wizyty 1 wymiang pracownikoOw naukowych, inzynieréw i technikéw, w tym
dla potrzeb szkolen;

— wymiang i wspolne korzystanie ze sprz¢tu, materiatow i testow;

— kontakty migdzy kierownikami programéw lub projektéw w Jordanii 1 we
Wspolnocie;

—  udziat ekspertow w seminariach, sympozjach i warsztatach;

— wymiang informacji dotyczacych praktyk, przepisow ustawowych 1
wykonawczych oraz programéw majacych znaczenie dla wspotpracy w ramach
niniejszej umMowy;

— szkolenia w zakresie badan i rozwoju technicznego;

— wzajemny dostep do informacji naukowych i technicznych w zakresie objetym
wspotpraca;

— wszelkie inne formy wspolpracy przyjete przez Wspdlny Komitet Wspolnoty
Europejskiej i Jordanii ds. Wspotpracy Naukowo-Technicznej, o ktérym mowa
w art. 4, oraz uznane za zgodne z polityka i procedurami stosowanymi przez
obie Strony.

Artykul 3

Rozwoj wspolpracy

Strony dotoza wszelkich staran w ramach wlasnego prawodawstwa, by utatwiaé
swobodny przeptyw i pobyt pracownikdw naukowych uczestniczacych w dziataniach
objetych niniejsza umowa oraz transgraniczny przeptyw towaréw przeznaczonych do
wykorzystania w tych dziataniach.

W przypadku gdy na mocy witasnych przepisow Wspdlnota jednostronnie przyzna
srodki finansowe jordanskiej osobie prawnej uczestniczacej w jej posredniej
wspolpracy, Jordania zapewni, by transakcja taka nie zostala obtozona Zadnymi
optatami czy podatkami.
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Artykul 4

Zarzadzanie umowg

Wspolny Komitet Wspolnoty Europejskiej i Jordanii ds. Wspélpracy Naukowo-

Technicznej

Koordynacja 1 ulatwianiem dziatah wynikajacych z umowy z ramienia Jordanii
zajmie si¢ Wysoka Rada ds. Nauki i Techniki, natomiast z ramienia Wspdlnoty beda
to stuzby Komisji Europejskiej, dzialajace w charakterze petnomocnikow
wykonawczych Stron (dalej zwane ,,pelnomocnikami wykonawczymi”).

Pelnomocnicy wykonawczy ustanowia wspolny komitet zwany ,,Wspolnym
Komitetem Wspdlnoty Europejskiej i Jordanii ds. Wspdlpracy Naukowo-
Technicznej ” (dalej zwany ,,wspolnym komitetem”), ktérego funkcje obejma:

— zapewnienie, ocen¢ 1 przeglad realizacji niniejszej umowy, jak rodwniez
modyfikowanie zatacznikéw do niej 1 przyjmowanie nowych zatacznikoéw
odzwierciedlajacych zmiany w polityce naukowej Stron, z zastrzezeniem
dopetnienia przez kazda ze Stron wewngtrznych procedur w tym zakresie;

— okreslanie, co roku, potencjalnych sektoréw, w ktérych nalezatoby rozwinac
lub poprawi¢ wspotprace oraz badanie wszelkich srodkéw temu stuzacych;

— regularne omawianie przyszilych kierunkow i priorytetow polityki naukowe;,
planowania badan w Jordanii i we Wspodlnocie oraz perspektyw przysziej
wspotpracy w ramach niniejszej umowy;

— przedstawianie Stronom zalecen w odniesieniu do realizacji niniejszej umowy,
w tym okres$lanie i proponowanie dodatkowych wspélnych dziatan, o ktérych
mowa w art. 2 ust. 2, oraz konkretnych $rodké6w na rzecz poprawy
wzajemnego dostgpu, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2;

Wspélny Komitet, zlozony z przedstawicieli pelnomocnikéw wykonawczych,
przyjmuje swoj regulamin wewngtrzny.

Wspdlny komitet spotyka si¢ raz w roku, na przemian we Wspdlnocie i w Jordanii.
Spotkania nadzwyczajne zwotuje si¢ w niezbgdnych przypadkach i po uzgodnieniu
tego miedzy Stronami. Wnioski i zalecenia wspolnego komitetu beda przesytane do
wiadomosci Komitetu ds. Stowarzyszenia w ramach Uktadu
euro$rodziemnomorskiego migdzy Unia Europejska a Jordanskim Krolestwem
Haszymidzkim.
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Artykul 5

Finansowanie

Obustronne naktady na dziatalno$¢ badawcza w ramach niniejszej umowy ustalone sa zgodnie
z warunkami okre§lonymi w zalaczniku I i podlegaja prawodawstwu, przepisom, polityce i
warunkom realizacji programéw obowiazujacym na terytorium kazdej ze Stron.

W przypadku gdy jedna ze Stron zapewnia wsparcie finansowe uczestnikom reprezentujacym
druga Stron¢ w zwiazku z posrednimi wspolnymi dziataniami, wszelkie tego rodzaju dotacje,
wsparcie finansowe lub inne formy pomocy przyznane przez Strong finansujaca uczestnikom
reprezentujacym druga Strong na tego rodzaju dziatania obj¢te sa zwolnieniem podatkowym 1
celnym.

Artykul 6

Upowszechnianie oraz wykorzystywanie wynikow i informacji

Upowszechnianie 1 wykorzystywanie uzyskanych i/lub otrzymanych w ramach wymiany
wynikow, jak roéwniez informowanie, zarzadzanie, przyznawanie i wykonywanie praw
wlasno$ci intelektualnej wynikajacych z dziatalno$ci badawczej prowadzonej na mocy
niniejszej umowy, podlegaja warunkom okreslonym w zataczniku II.

Artykut 7

Postanowienia koncowe

1. Zakaczniki I 1 II stanowia integralng czg$¢ niniejszej umowy. Wszystkie watpliwosci
1 spory zwiazane z wykladnia lub realizacja niniejszej umowy bgda rozstrzygane za
porozumieniem Stron.

2. Niniejsza umowa wejdzie w zycie w momencie, gdy Strony powiadomia siebie
wzajemnie o zakonczeniu wilasnych wewngtrznych procedur koniecznych do jej
zawarcia. Do chwili zakonczenia przez Strony wspomnianych procedur Strony beda
stosowa¢ umowg tymczasowo, od momentu jej podpisania. Jezeli jedna ze Stron
powiadomi druga o tym, ze nie zawrze umowy, niniejszym uzgadnia sig, iz projekty i
dzialania rozpoczgte podczas tymczasowego stosowania umowy i bedace w trakcie
realizacji w chwili dokonywania takiego powiadomienia, beda kontynuowane do
czasu ich ukonczenia na warunkach okreslonych w umowie.

3. Kazda ze Stron moze rozwiaza¢ niniejsza umow¢ w dowolnym czasie z
sze$ciomiesigcznym terminem wypowiedzenia. Projekty i dziatania bedace w trakcie
realizacji w momencie rozwigzania umowy beda kontynuowane do ich ukonczenia
na warunkach okreslonych w umowie.

4. Umowa pozostaje w mocy do czasu przekazania przez jedna ze Stron drugiej Stronie
pisemnego powiadomienia o zamiarze wypowiedzenia niniejszej umowy. W takim
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przypadku umowa traci moc po uptywie szesciu miesigcy od dnia otrzymania takiego
powiadomienia.

W przypadku gdy jedna ze Stron postanowi wprowadzi¢ zmiany w swoich
programach i projektach badawczych, o ktéorych mowa w art. 1 ust. 1, pelnomocnik
wykonawczy tej Strony powiadomi petnomocnika wykonawczego drugiej Strony o
doktadnej tresci tych zmian. Na zasadzie odstgpstwa od postanowien zawartych w
ust. 3 dopuszcza si¢ rozwiazanie niniejszej] umowy na wspdlnie uzgodnionych
warunkach, jezeli jedna Strona powiadomi druga o zamiarze rozwigzania umowy w
ciagu jednego miesiaca od daty przyjecia zmian, o ktérych mowa powyzej.

Niniejsza umoweg stosuje si¢ z jednej strony na terytoriach, na ktérych ma
zastosowanie Traktat ustanawiajacy Wspolnote FEuropejska, na warunkach
okreslonych w tym Traktacie oraz z drugiej strony na terytorium Jordanskiego
Kroélestwa Haszymidzkiego. Nie wyklucza to prowadzenia wspodtpracy na morzu
pelnym, w przestrzeni kosmicznej lub na terytorium krajow trzecich, zgodnie z
prawem migdzynarodowym.

W DOWOD CZEGO nizej podpisani, nalezycie umocowani w tym celu przez odpowiednio
Wspdlnote Europejska i1 Jordanskie Krolestwo Haszymidzkie, zlozyli swoje podpisy pod
niniejsza umowa.

SPORZADZONO w dwoch egzemplarzach w .................... ,dnia Lo r. w
jezykach: angielskim, arabskim, butgarskim, czeskim, dunskim, estonskim, finskim,
francuskim, greckim, hiszpanskim, litewskim, totewskim, maltanskim, niderlandzkim,
niemieckim, polskim, portugalskim, rumunskim, stowackim, stowenskim, szwedzkim,
wegierskim 1 wloskim, przy czym kazdy z tych tekstow jest rownie autentyczny.

\

IMIENIU ~ WSPOLNOTY
EUROPEJSKIEJ: KROLESTWA

W IMIENIU JORDANSKIEGO

HASZYMIDZKIEGO:
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ZALACZNIK 1

Warunki uczestnictwa osob prawnych majacych siedzib¢ w panstwach czlonkowskich

Unii Europejskiej i w Jordanii

Do celow niniejszej] umowy ,,0soba prawna” oznacza osobg fizyczna lub osobg prawna
utworzona zgodnie z krajowym prawem w miejscu prowadzenia dziatalnosci, lub z prawem
Wspolnoty czy prawem migdzynarodowym, posiadajaca osobowo$¢ prawng oraz uprawniong
do posiadania wszelkich praw i obowiazkow we wiasnym imieniu.

I. Warunki uczestnictwa osob prawnych majacych siedzibe w Jordanii w posrednich

dzialaniach programu ramowego

1.

I1.

Uczestnictwo os6b prawnych majacych siedzib¢ w Jordanii w posrednich dziataniach
programu ramowego podlega warunkom ustanowionym przez Parlament Europejski
i Rade zgodnie z art. 167 Traktatu ustanawiajacego Wspolnote Europejska.

Ponadto osoby prawne majace siedzibe w Jordanii moga uczestniczy¢ w posrednich
dziataniach podejmowanych zgodnie z art. 164 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote
Europejska.

Wspolnota moze przyznawac $rodki finansowe osobom prawnym majacym siedzibe
w Jordanii uczestniczacym w posrednich dziataniach, o ktorych mowa w ust. 1, na
warunkach ustanowionych w decyzji podjgtej przez Parlament Europejski i Radg
(rozporzadzenie (WE) nr 1906/2006 Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 18
grudnia 2006 r. ustanawiajace zasady uczestnictwa przedsigbiorstw, osrodkow
badawczych 1 uczelni wyzszych w dziataniach prowadzonych w ramach siodmego
programu ramowego oraz zasady upowszechniania wynikow badan (2007-2013))*
zgodnie z art. 167 Traktatu ustanawiajacego Wspolnot¢ FEuropejska, w
rozporzadzeniach  finansowych ~ Wspdlnoty  Europejskiej oraz w  innym
obowiazujacym prawodawstwie wspolnotowym.

Umowa o dotacje zawarta przez Wspodlnote z jakakolwiek osoba prawna majaca
siedzib¢ w Jordanii celem wykonania dziatania posredniego przewidywaé bedzie
kontrole 1 audyty przeprowadzane przez Komisj¢ lub Trybunal Obrachunkowy
Wspolnot Europejskich lub z ich upowaznienia.

W duchu wspoélpracy i wzajemnej korzysci, wlasciwe organy Jordanii zapewnia
nalezyta i realna pomoc, jaka moze si¢ okaza¢ niezbg¢dna lub przydatna w danych
okolicznos$ciach do przeprowadzenia takich kontroli i audytow.

Warunki uczestnictwa oséb prawnych majacych siedzibe w panstwach

czlonkowskich Unii Europejskiej w jordanskich programach i projektach badawczych

Dz.U. L 391 z30.12.2006, s. 1.
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1. W projektach z zakresu jordanskich programéw badan i rozwoju moga wspolnie z
osobami prawnymi majacymi siedzib¢ w Jordanii bra¢ udzial wszelkie osoby prawne
majace siedzib¢ we Wspdlnocie, utworzone zgodnie z prawem krajowym danego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub z prawem wspolnotowym.

2. Z zastrzezeniem ust. 1 powyzej oraz zatacznika Il prawa i obowiazki os6b prawnych
posiadajacych siedzib¢ we Wspodlnocie i uczestniczacych w jordanskich projektach
badawczych w ramach programéw badawczo-rozwojowych, warunki majace
zastosowanie do przedktadania i oceny wnioskOw oraz przyznawania i zawierania
uméw na takie projekty podlega¢ beda jordanskim przepisom ustawowym i
wykonawczym oraz dyrektywom wladz, ktére reguluja prowadzenie programow
badawczo-rozwojowych oraz maja zastosowanie do 0s6b prawnych w Jordanii i
zapewniaja rowne traktowanie, przy uwzglednieniu charakteru wspolpracy w tej
dziedzinie migedzy Jordania a Wspdlnota.

Przyznawanie $rodkow finansowych osobom prawnym majacym siedzibg we
Wspdlnocie i uczestniczacym w jordanskich projektach naukowych w ramach
programéw badawczo-rozwojowych odbywaé si¢ bedzie zgodnie z jordanskimi
przepisami ustawowymi i wykonawczymi oraz z wytycznymi rzadu, ktoére reguluja
prowadzenie programow badawczo-rozwojowych oraz maja zastosowanie do osob
prawnych spoza Jordanii.

I11. Informowanie 0 mozliwos$ci uczestnictwa

Jordania i Komisja Europejska beda regularnie informowaty o aktualnych programach i
mozliwos$ciach uczestniczenia w nich os6b prawnych majacych siedzibg na terytorium Stron.
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ZALACZNIK 11

Zasady przyznawania praw wlasnosci intelektualne;j
I. Stosowanie

Dla celéw niniejszej umowy ,,wlasnos¢ intelektualna” ma znaczenie okre§lone w art. 2
Konwencji ustanawiajacej Swiatowa Organizacj¢ Wtasnosci Intelektualnej, sporzadzonej w
Sztokholmie w dniu 14 lipca 1967 r.

Do celéw niniejszej umowy ,,wiedza” oznacza wyniki, w tym informacje, nawet te, ktorych
nie mozna chroni¢, oraz prawa autorskie i prawa zwiazane z takimi informacjami, wynikajace
z dokonania zgloszen Ilub rejestracji praw patentowych, wzorow, odmian roslin,
uzupehiajacych $wiadectw ochronnych i podobnych form ochrony.

II. Prawa wlasnosci intelektualnej oséb prawnych Stron uczestniczacych w posrednich
wspolnych dzialaniach

l. Kazda ze Stron zapewnia, aby prawa wlasnosci intelektualnej osob prawnych
majacych siedzib¢ na terytorium drugiej Strony, uczestniczacych w posrednich
wspolnych dzialaniach prowadzonych na mocy niniejszej umowy, 1 ich obowiazki
zwiazane z taka wlasnoscia intelektualna oraz pokrewne prawa i obowiazki
wynikajace z takiego uczestnictwa byly przez nig traktowane w sposéb zgodny z
odpowiednimi przepisami ustawowymi 1 wykonawczymi oraz konwencjami
migdzynarodowymi, w tym z Porozumieniem w sprawie handlowych aspektow praw
wlasnosci  intelektualnej, zatacznikiem 1C Porozumienia 2z Marrakeszu
ustanawiajacego Swiatowa Organizacje Handlu, a takze z Aktem paryskim z dnia 24
lipca 1971 r. Konwencji bernenskiej o ochronie dziet literackich i artystycznych oraz
Aktem sztokholmskim z dnia 14 lipca 1967 r. Konwencji paryskiej o ochronie
wlasnosci przemystowe;.

2. Kazda ze Stron zapewnia, aby reprezentujacy druga Strong uczestnicy posrednich
wspolnych dziatan byli traktowani pod wzgledem wlasnos$ci intelektualnej tak samo,
jak uczestnicy reprezentujacy dang Strong, w ramach stosownych zasad uczestnictwa
w danym programie lub projekcie badawczym oraz na gruncie odpowiednich
przepiséw ustawowych 1 wykonawczych tej Strony.
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I11. Prawa wlasnosci intelektualnej Stron

1. O ile Strony nie postanowia inaczej, do wiedzy uzyskanej przez Strony w trakcie dzialan
podejmowanych w ramach art. 2 niniejszej umowy stosuje si¢ nastgpujace zasady:

a) Strona generujaca wiedzg jest jej wlascicielem. Gdy nie jest mozliwe ustalenie
odnos$nego wktadu pracy Stron, wiedza taka jest wspdlna wiasnoscia Stron.

b) Strona bedaca wlascicielem wiedzy przyzna prawa dostgpu do tej wiedzy drugiej
Stronie w celu prowadzenia dzialan, o ktéorych mowa art. 2 niniejszej umowy. Prawa dostepu
przyznawane beda nieodptatnie.

2. Jezeli Strony nie postanowia inaczej, do dziet literackich Stron o charakterze naukowym
stosuje sig¢ nastgpujace zasady:

a) w przypadku opublikowania przez Strong naukowych i1 technicznych danych,
informacji 1 wynikow za posrednictwem czasopism, artykuldw, sprawozdan, ksiazek, w tym
w formie nagran wideo i oprogramowania, zwigzanych z dziataniami prowadzonymi na mocy
niniejszej umowy, druga Strona otrzyma nieodwotalne, niewyltaczne i bezptatne prawo do
tlumaczenia, powielania, adaptacji, przekazywania oraz publicznego rozpowszechniania tych
prac na calym $wiecie;

b) we wszystkich kopiach danych i informacji, chronionych prawami autorskimi, ktére
to dane i informacje maja by¢ rozpowszechniane publicznie 1 przygotowywane zgodnie z
niniejszym ustgpem, beda wymienione nazwiska autora(-6w) dzieta, chyba ze autor wyraznie
odmowi ujawnienia swojego nazwiska. Beda one rowniez zawiera¢ wyrazne potwierdzenie
wsparcia udzielanego przez Strony w ramach wspotpracy.

3. Jezeli Strony nie postanowia inaczej, do niejawnych informacji Stron stosuje si¢
nastgpujace zasady:

a) przy przekazywaniu drugiej Stronie informacji dotyczacych dziatan prowadzonych
na podstawie niniejszej umowy kazda ze Stron oznaczy informacje, ktére pragnie zachowac
jako niejawne, za pomoca poufnych oznaczen lub legend;

b) Strona  otrzymujaca niejawne informacje moze, w ramach wilasnej
odpowiedzialnosci, przekazaé je organom i osobom jej podlegajacym dla okreslonych potrzeb
wdrazania niniejszej umowy;

c) Strona otrzymujaca niejawne informacje moze, za uprzednia pisemna zgoda Strony
udostepniajacej takie informacje, rozpowszechniaé je szerzej, niz jest to dozwolone
postanowieniami zawartymi w lit. b). Strony bgda wspdipracowaé w celu wypracowania
procedur ubiegania si¢ o taka uprzednia pisemna zgodg i otrzymywania zgody na takie
szersze rozpowszechnianie informacji, 1 kazda ze Stron udzieli takiej zgody w zakresie
dozwolonym jej polityka wewngtrzna, przepisami ustawowymi i wykonawczymi;
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d) nieudokumentowane informacje niejawne lub inne informacje poufne
przedstawione w trakcie seminariow i innych spotkan organizowanych w ramach niniejszej
umowy miedzy przedstawicielami Stron, lub informacje bedace rezultatem zatrudniania
pracownikow, korzystania z obiektow, lub wynikajace z dzialan posrednich, pozostana
poufne, jezeli otrzymujacy takie informacje niejawne lub inne informacje poufne czy
uprzywilejowane zostat powiadomiony o poufnym charakterze przekazywanych mu
informacji w chwili ich przekazywania, zgodnie z lit. a);

e) Strony dotoza wszelkich staran w celu zagwarantowania, by informacje niejawne
otrzymane przez nie na mocy lit. a) i d) pozostaty pod kontrola przewidziana w niniejszej
umowie. Jezeli jedna ze Stron bgdzie $wiadoma, iz nie bedzie mogla, lub ze na podstawie
rozsadnych przestanek mozna oczekiwaé, iz nie bedzie mogla spelni¢ postanowien
dotyczacych nierozpowszechniania informacji zgodnie z powyzszymi lit. a) i d), natychmiast
poinformuje o tym druga Strong. Strony nastgpnie przeprowadza konsultacje w celu
okreslenia odpowiednich metod postgpowania.
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OCENA SKUTKOW FINANSOWYCH REGULACJI

1. TYTUL WNIOSKU:
wniosek w sprawie decyzji Rady w sprawie zawarcia Umowy o wspodlpracy
naukowo-technicznej migdzy Wspolnota Europejska z jednej strony a Jordanskim
Kroélestwem Haszymidzkim z drugiej

2. STRUKTURA ABM/ABB
Strategia i koordynacja polityki, w szczegolnosci dla Dyrekcji Generalnych RTD,
JRC, ENTR, INFSO i TREN.

3. POZYCJE W BUDZECIE

3.1. Pozycje w budzecie (pozycje operacyjne i powiazane pozycje pomocy
technicznej i administracyjnej (dawniej pozycje B..A)), wraz z treScig:
Koszty powiazane z realizacja umowy (warsztaty, seminaria, spotkania,
wideokonferencje) beda pokrywane z pozycji budzetowych na programy
szczegdtowe programu ramowego Wspolnoty Europejskiej (XX.01.05.03).

3.2. Czas trwania dzialania i wplywu finansowego:
Od dnia gdy Strony powiadomia siebie wzajemnie o zakonczeniu wiasnych
wewnetrznych procedur koniecznych do jej zawarcia. Strony beda stosowa¢ umowe
tymczasowo od momentu jej podpisania i pozostaje ona w mocy do czasu
przekazania przez jedna ze Stron drugiej Stronie pisemnego powiadomienia o
zamiarze wypowiedzenia umowy, zgodnie z jej art. 7 ust. 4.

3.3. Informacje budzetowe (w razie potrzeby nalezy doda¢ rubryki):

Pozveia w Wklad krajow Dzial w

b yea Rodzaj wydatkéw Nowe Wklad EFTA | ubiegajacych si¢ | perspektywie

udzecie .
o czlonkostwo finansowej
XX.01.05. Zrdznic
03 Obowiaz | owane5/
kowe/ | Niezroz | TAK TAK Nr [1A]
Nieobow | nicowan
1azkowe e6

Srodki zréznicowane
Srodki niezréznicowane zwane dalej NDA
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4. ZESTAWIENIE ZASOBOW
4.1. Zasoby finansowe

4.1.1.  Zestawienie srodkow na zobowiqzania (CA) i srodkow na platnosci (PA)

min EUR (do 3 miejsc po przecinku)

Sekcja 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | n+5
nr i
Rodzaj wydatkéw p(gm Razem
Wydatki operacyjne’
Srodki na zobowiazania 81 a
(CA) ’
Srodki na ptatnosci (PA) b

Wydatki administracyjne w ramach kwoty referencyjnej®

Pomoc  techniczna i 0.02 0.10
administracyjna (NDA) 8.2.4 c 0.02 |0.02 |0.02 |0.02

KWOTA REFERENCYJNA OGOLEM

Srodki na zobowiazania ate | 0.02 | 002 1002 1002 |002 0.10

Srodki na platnoci bte | 0.02 | 0.02 | 0.02 |0.02 |0.02 0.10

Wydatki administracyjne nieuwzglednione w kwocie referencyjne;j’

Wydatki na  zasoby
ludzkie 1 powiazane | 8.2.5 d
wydatki (NDA)

Wydatki  administracyjne,
inne niz koszty zasobow
ludzkich i powiazane koszty, 8.2.6 e
nieuwzglednione w kwocie
referencyjnej (NDA)

Indykatywne koszty finansowe interwencji ogolem

OGOLEM CA, w tym atc | 0.02 0.10
koszty zasobow ludzkich +d+ 0.02 1002 1002 )0.02

€

Wydatki niewchodzace w zakres rozdziatu xx 01 w tytule xx.
Wydatki w ramach art. xx 01 04 w tytule xx.
Wydatki w ramach rozdzialu xx 01 z wytaczeniem artykutu xx 01 04 lub xx 01 05.
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OGOLEM PA, w tym b+e | 0.02 0.10
koszty zasobow ludzkich +d+ 0.02 10.02 10.02 10.02

(&

Szczegotowe informacje dotyczace wspotinansowania

Jezeli wniosek przewiduje wspotfinansowanie przez panstwa cztonkowskie lub inne organy
(nalezy okresli¢ ktore), w ponizszej tabeli nalezy przedstawi¢ szacowany poziom
wspotfinansowania (mozna doda¢ kolejne rubryki, jezeli wspoHinansowanie maja zapewniaé
rézne organy):

min EUR (do 3 miejsc po przecinku)

Organ wspotfinansujacy

n+5i
Rokn |[n+1 |[n+2 |n+3 [n+4 [P [ Razem
........................ f
OGOLEM CA, w tym | atc
wspotinansowanie +d+
et+f
4.1.2.  Zgodnosé¢ z programowaniem finansowym

4.1.3.

X Wniosek jest zgodny z istniejacym programowaniem finansowym.

[0  Wniosek wymaga przeprogramowania odpowiedniego dzialu w perspektywie
finansowe;.

[0  Wniosek moze wymagaé =zastosowania postanowien porozumienia
miedzyinstytucjonalnego' (tzn. instrumentu elastycznosci lub zmiany perspektywy
finansowej).

Wplyw finansowy na dochody

X  Whniosek nie ma wptywu finansowego na dochody.

[0  Whniosek ma nastgpujacy wplyw finansowy na dochody:

Uwaga: wszelkie informacje i uwagi dotyczqce metody obliczania wplywu na
dochody nalezy zamiesci¢ w odrebnym zalqczniku.

mln EUR (do 1 miejsca po przecinku)

Przed ‘ ‘ Sytuacja po rozpoczgeiu dzialania

10

Zob. pkt 19 i 24 porozumienia mig¢dzyinstytucjonalnego.
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rozpocz

Pozycja w Dochody eciem | | [Rok |[n+1]|[n+2]| [n+3 |[n+4]|[n+5]
11

budzecie dziatani
2 n] ]
[Rok
n-1]
a) dochody w wartosciach
bezwzglednych
b) zmiana dochodow A

(Nalezy podaé kaidq powiqzanq pozycje dochodow w budzecie, dodajqc do tabeli
odpowiedniq liczhe rubryk, jesli istnieje wplyw na wiecej nii jednq pozycje

budzetu.)

4.2. Zasoby ludzkie w przeliczeniu na pelne etaty (w tym urze¢dnicy, pracownicy
zatrudnieni na czas okreslony i personel zewnetrzny) — szczegoélowe informacje
w pkt 8.2.1.

Zapotrzebowania na | Rokn [n+1 | n+2 | n+3 [ n+4 |n+51
dany rok pozni
¢j

Zasoby ludzkie
ogotem

5. OPISICELE

Szczegotowy kontekst wniosku nalezy poda¢ w uzasadnieniu. W niniejszej czeSci oceny
skutkow finansowych regulacji nalezy uja¢ nastgpujace informacje uzupelniajace:

5.1. Potrzeba, ktéra ma zosta¢ zaspokojona w perspektywie krotko- lub
dlugoterminowej

Niniejsza decyzja pozwoli obu Stronom na popraweg i zaciesnienie wspolpracy w
dziedzinach nauki i techniki bedacych przedmiotem wspdlnego zainteresowania.

5.2. Warto$¢ dodana z tytulu zaangazowania Wspolnoty i spéjnosé¢ wniosku z
innymi instrumentami finansowymi oraz mozliwa synergia.

Umowa oparta jest na zasadach wzajemnych korzysci, wzajemnego zapewnienia
dostgpu do programoéw 1 dzialan zwigzanych z realizacja celu umowy,
niedyskryminacji, skutecznej ochrony praw wiasnosci intelektualnej oraz
sprawiedliwego podzialu tych praw. Wniosek jest rowniez zgodny z wydatkami

& W razie potrzeby, tzn. gdy czas trwania dzialania przekracza 6 lat, nalezy wprowadzi¢ dodatkowe

kolumny.
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5.3.

54.

Nalezy

administracyjnymi ponoszonymi przez Wspdlnote na podroze stuzbowe ekspertow i
urzednikow UE oraz na organizacj¢ warsztatow, seminaridw 1 spotkan we
Wspdlnocie Europejskiej i w Jordanii.

Cele, spodziewane wyniki oraz wskazniki zwigzane z wnioskiem w kontekscie
ABM (zarzadzania kosztami dzialan).

Niniejsza decyzja powinna umozliwi¢ zaréwno Jordanii, jak 1 Wspolnocie
Europejskiej czerpanie obopolnych korzysci z postgpu naukowo-technicznego
osiagnigtego dzigki szczegdétowym programom badawczym. Pozwoli ona na
wymiang wiedzy specjalistycznej i transfer know-how z korzys$cia dla srodowiska
naukowego, przemystu i obywateli.

Metoda realizacji (indykatywna)

wskaza¢ wybrana metode/wybrane metody'? realizacji dziatania.

| Zarzqdzanie scentralizowane

X bezposrednio przez Komisje

i posrednio przez:

i agencje wykonawcze

i ustanowione przez Wspolnoty organy okreslone w art. 185 rozporzadzenia
finansowego

i

krajowe organy sektora publicznego/organy petniace misj¢ shuzby publiczne;j

| Zarzqdzanie dzielone lub zdecentralizowane

i

i

z panstwami cztonkowskimi

z krajami trzecimi

| Zarzqdzanie wspélne 7 organizacjami miedzynarodowymi (nalezy wyszczegolnic)

Uwagi:

12

W przypadku wskazania wigcej niz jednej metody, nalezy poda¢ dodatkowe informacje w czgsci
»Uwagi” w niniejszym punkcie.
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6.1.

6.2.

6.3.

MONITOROWANIE I OCENA
System monitorowania

Stuzby Komisji bgda regularnie ocenia¢ wszystkie prowadzone w ramach umowy o
wspotpracy dziatania, ktore bgda rowniez przedmiotem regularnej wspdlnej oceny
dokonywanej przez Wspolnote i Jordanig. Ocena obejmuje:

a) wskazniki realizacji — liczbe¢ podrézy stuzbowych i1 spotkan; liczbe réznych
dziedzin objetych wspotpraca.

b)  zbieranie informacji — w oparciu o informacje pochodzace z programow
szczegotowych programu ramowego oraz informacje dostarczone przez Jordani¢
wspolnemu komitetowi przewidzianemu w umowie.

Ocena
Komisja bedzie regularnie ocenia¢ dzialania objgte umowa o wspotpracy.
Warunki i czestotliwosé przysztych ocen.

Strony umowy oceniaja jej realizacj¢ co najmniej raz na dwa lata, w trakcie spotkan
wspolnego komitetu, o ktorym mowa w art. 4.

SRODKI ZWALCZANIA NADUZYC FINANSOWYCH

W  przypadku gdy realizacja programu ramowego wymaga zatrudnienia
zewnetrznych wykonawcow lub wiaze si¢ z udzieleniem wsparcia finansowego
stronom trzecim, Komisja przeprowadzi w razie potrzeby audyty finansowe, w
szczegoOlnosci jezeli bedzie miata powody watpi¢ w realistyczny charakter prac
wykonanych lub opisanych w sprawozdaniach z dziatalnosci.

Audyty finansowe Wspolnoty beda przeprowadzane przez jej personel albo przez
ekspertow w dziedzinie ksiggowosci zatwierdzonych zgodnie z prawem strony
poddawanej audytowi. Wspolnota dokonuje swobodnego wyboru ekspertow, nie
dopuszczajac do ewentualnych konfliktéw intereséw zglaszanych Wspolnocie przez
stron¢ poddawana audytowi.

Ponadto podczas realizacji dziatan badawczych Komisja zapewni ochrong interesow
finansowych Wspo6lnot Europejskich poprzez skuteczne kontrole oraz podjecie
odpowiednich dziatan i nalozenie proporcjonalnych i odstraszajacych sankcji w
przypadku wykrycia nieprawidlowosci. W tym celu do wszystkich umow
zwigzanych z realizacja programu ramowego wlaczone zostang przepisy dotyczace
kontroli, srodkow 1 sankcji, zawierajace odestanie do rozporzadzen nr 2988/95,
2185/96 1 1073/99.

W umowach nalezy w szczegolnosci uwzgledni¢ nastepujace punkty:

22

PL



PL

- wprowadzenie szczegdlnych klauzul umownych w celu ochrony interesow
finansowych Wspolnot Europejskich poprzez przeprowadzanie kontroli wykonanej

pracy,;

- uczestnictwo urz¢gdowych inspektoréw w dziedzinie zwalczania naduzy¢
finansowych, zgodnie z rozporzadzeniami nr 2185/96 i 1073/99;

- stosowanie kar administracyjnych za wszystkie zamierzone lub wynikajace z
zaniedban nieprawidtowosci w wykonaniu umow, zgodnie z rozporzadzeniem
ramowym nr 2988/95, w tym umieszczanie na czarnej liscie;

- wskazanie na fakt, ze ewentualne nakazy odzyskania $srodkéw w przypadku
nieprawidlowosci 1 naduzy¢ beda podlegaty wykonaniu zgodnie z art. 256 Traktatu
WE.

Dodatkowo, jako $rodek rutynowy, personel DG ds. Badan Naukowych

przeprowadzi program kontroli w zakresie aspektow naukowych i budzetowych.
Kontrole lokalne beda przeprowadzane przez Europejski Trybunat Obrachunkowy.
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8. SZCZEGOLOWE INFORMACJE DOTYCZACE ZASOBOW

8.1.

Cele wniosku z uwzglednieniem ich kosztu finansowego

Srodki na zobowiqzania w mln EUR (do 3 miejsc po przecinku)

(Nalezy wskazaé cele, | Rodza | Sre Rok n Rok n+1 Rok n+2 Rok n+3 Rok n+4 Rok nt5i RAZEM
dzialania i realizacje) j dni poOZniej
realiz | kos | Liczb | Kos | Liczb | Kos | Liczb | Kos | Liczb | Kos |Liczb | Kos | Liczb | Kos | Liczb | Kos
acji t | g zt a zt a zt a zt a 7t a 7t a 7zt
realiz | calk | realiz | calk |realiz | calk |realiz | calk |realiz | calk |realiz | calk |realiz | calk
acji owit | acji owit | acji owit | acji owit | acji owit | acji owit | acji owit
y y y y y y y

CEL OPERACYINY
NR 15

Dzialanie 1....

- Realizacja 1

- Realizacja 2

Dzialanie 2....

- Realizacja 1

Suma czastkowa Cel 1

CEL OPERACYINY
NR2'! ..

Dzialanie 1....

- Realizacja 1

1 Zgodnie z opisem w pkt 5.3

PL
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Suma czastkowa Cel 2

CEL OPERACYIJNY
Nrn'!

Suma czastkowa Cel n

KOSZT OGOLEM

PL

25

PL



8.2. Wydatki administracyjne

8.2.1.  Liczba i rodzaj pracownikow

Rodzaj
stanowisk
a

Personel, ktoremu powierzono zarzadzanie dziataniem przy uzyciu istniejacych lub
dodatkowych zasobow (liczba stanowisk/pelnych etatow)

Rok n Rok n+1 Rok n+2 Rok n+3 Rok n+4 Rok n+5

Urzednic | A*/AD

y lub
pracowni | B*,

cy C*/AS
zatrudnie | T
ni na czas
okreslony
(XX 01

01)
Pracownicy
finansowani'’ W
ramach art. XX 01
02

Inni  pracownicy'®

finansowani W
ramach art. XX 01
04/05

RAZEM

8.2.2.  Opis zadan zwiqzanych z dziataniem

Zarzadzanie umowa begdzie wiazato si¢ z podrézami stuzbowymi i uczestnictwem w
spotkaniach ekspertéw i urzednikéw z UE i Jordanii.

8.2.3.  Zrédla zasobow ludzkich (stosunek pracy)

(W przypadku podania wiecej niz jednego zZrodla, nalezy wskazac liczbe stanowisk
pochodzqcych z kazdego ze zZrodel).

X  Stanowiska obecnie przypisane do zarzadzania programem, ktére zostana
utrzymane lub przeksztatcone.

Koszty te NIE sa uwzglednione w kwocie referencyjne;.
Koszty te NIE sa uwzglednione w kwocie referencyjne;.
Koszty te sa uwzglednione w kwocie referencyjne;.
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00  Stanowiska  wstgpnie  przyznane ~w  ramach  rocznej  strategii
politycznej/wstepnego projektu budzetu (APS/PDB) na rok n

[0  Stanowiska, o ktore zostanie ztozony wniosek w ramach nastgpnej procedury
APS/PDB

O  Przesunigcia w ramach zasobow danej jednostki organizacyjnej (przesunigcia
wewngtrzne)

O  Stanowiska, ktoérych obsadzenie bgdzie konieczne w roku n, nieprzewidziane w
APS/PDB na dany rok
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8.2.4. Inne wydatki administracyjne uwzglednione w kwocie referencyjnej (XX 01 04/05 —
wydatki na administracje i zarzqdzanie)

min EUR (do 3 miejsc po przecinku)

Pozycja w budzecie Rok n+5
2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 RAZEM
(numer i tre$c) i pOZniej

1 Pomoc techniczna i administracyjna
(w tym powigzane Kkoszty personelu)

Agencje wykonawcze'’

Inna pomoc techniczna i administracyjna 0.02 | 0.02 | 0.02 | 0.02 | 0.02 0.10

- wewngtrzna

- zewngtrzna

Pomoc techniczna i administracyjna

, 0.02 |0.02 | 0.02 | 0.02 | 0.02 0.10
ogolem

8.2.5. Koszt finansowy zasobow ludzkich i powiqzane koszty nieuwzglednione w kwocie

referencyjnej
min EUR (do 3 miejsc po przecinku)
Rok n+5
Rodzaj zasobow ludzkich Rokn Rokn+l | Roknt+2 | Roknt+3 | Roknt4
1 pozniej

Urzednicy i pracownicy zatrudnieni
na czas okreslony (XX 01 01)

Pracownicy finansowani w ramach
artykulu XX 01 02 (personel
pomocniczy, oddelegowani eksperci
krajowi (END), personel
kontraktowy itp.)

(nalezy okresli¢ pozycje w budzecie)

Koszt zasob6ow ludzkich i koszty
powiazane (nieuwzglednione w
kwocie referencyjnej) ogélem

Kalkulacja — urzednicy i pracownicy zatrudnieni na czas okreslony

(122 000 EUR rocznie na urzgdnika)

17 Nalezy odnie$¢ si¢ do oceny skutkéw finansowych regulacji dla danej agencji wykonawczej/danych

agencji wykonawczych.
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8.2.6. Inne wydatki administracyjne nieuwzglednione w kwocie referencyjnej

min EUR (do 3 miejsc po przecinku)

Rok n

Rok
n+1

Rok
n+2

Rok
n+3

Rok
n+4

Rok
n+5

pozni
eJ

RAZE

XX 01021101 — podréze stuzbowe

XX 0102 11 02 — spotkania i konferencje

XX 01 02 11 03 — komitety'®

XX 0102 11 04 — badania i konsultacje

XX 0102 11 05 — systemy informatyczne

2 Inne wydatki na zarzadzanie ogélem
(XX 010211)

3 Inne wydatki o charakterze
administracyjnym (nalezy wskazac¢
jakie, odnoszac si¢ do pozycji w budzecie)

Ogoétem wydatki administracyjne inne
niz wydatki na zasoby ludzkie i
powiazane koszty (nieuwzglednione w
kwocie referencyjnej)

Kalkulacja — inne wydatki administracyjne nieuwzglednione w kwocie referencyjnej

18
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Nalezy okresli¢ rodzaj komitetu i grupg, do ktorej nalezy.
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